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ANOTACE:

     Bakalá ská práce je v teoretické i praktické úrovni cílen  sm ována k obhajob  významu

heterogenních t íd v mate ské kole pro rozvoj dít te, a to v souvislosti se zm nami spole nosti,

prom nou rodinné výchovy a sou asným pojetím vzd lávání. Mapuje názory na v kov

heterogenní t ídy v literatu e, alternativních programech, zpracovává názory rodi  i pedagog

s cílem dolo it teoreticky i prakticky opodstatn nost v kov  heterogenních t íd v sou asné

mate ské kole.

ANNOTATION:

The bachelor s work tends to vindicate the meaning of heterogeneous classes in a nursery

school for the process of the child s development, in a theoretical as well as in a practical point

of view. It cooperates with changes of society, the transformation of the family upbringing and

with the contemporary concept of education. It maps the ideas on classes with the age structure

got from the literature and alternative programmes. This work also covers the opinions of parents

and pedagogues with the aim of proving theoretically and practically the necessity of

heterogenous classes in a contemporary nursery school.
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Úvod:

      Sou asný sv t výrazn  ovliv uje utvá ení lidských osobností, tedy i utvá ení osobností

dne ních d tí. Do na ich ivot  výrazn  zasáhl v decký a technický pokrok, média, tr ní

hospodá ství, prom nil se hodnotový systém lidí, zm nil se jejich zp sob ivota. Ve

spole nosti se stále ast ji setkáváme s  usp chaností, lhostejností, konformitou, zacílením na

výkon a zisk, dochází ke vzájemnému odcizení lidí, elektronická komunikace supluje

komunikaci lov ka s lov kem, lidé mají strach  z neúsp chu,  ivot se pro mnoho lidí stává

honbou za n ím vn j ím a pomíjivým.

      To výrazn  ovliv uje i sou asnou rodinu. Mladí lidé dávají asto p ednost karié e p ed

rodinou, výrazn  se zvý il v k rodi  prvního i dal ího dít te, poklesla porodnost, mnoho d tí

ije v rodinách se star ími rodi i a bez sourozenc . D ti dnes nemají mnoho p íle itostí potkat

se s p irozen  heterogenní skupinou - vytratily se spole né hry d tí v p irozených d tských

skupinách (doma není p íli  sourozenc , není dnes bezpe né nechat dít  venku). Rodi m

chybí as  na  hru s d tmi

a spole nou komunikaci. D ti jsou p evá ené na r zné krou ky, doma jsou asto

 ,, odkládány  k televizi nebo po íta i.

     Sou asná  mate ská kola, jako d le itá socializa ní instituce pro dít , má mimo ádný

prostor a p íle itost regulovat n které negativní dopady spole nosti, nabídnout d tem

spole nost vrstevník , ale i as pro spole né sdílení r zných inností, pro vytvá ení ádoucí

hierarchie lidských hodnot. Osobnostní a prosociální pojetí p ed kolního vzd lávání, které je

zakotvené v Rámcovém vzd lávacím programu pro p ed kolní vzd lávání, podporuje krom

u ení dít te ve smyslu kognitivním a dovednostním také rozvoj jeho samostatnosti a

poznávání  pozitivních lidských hodnot, na kterých by m la být  postavena demokratická

spole nost.

     Jednou z mo ných cest, jak p irozen  p enést model sou asného pojetí vzd lávání do

praxe, je z izování  v kov  heterogenních t íd, kde se spolu potkávají v jedné t íd  d ti

n kolika v kových skupin (p evá n  d ti od 3 do 7 let), d ti na r zných vývojových stupních,

d ti se  specifickými a individuáln  odli nými pot ebami.

     Zmapování této cesty v souvislosti s n kterými historickými, teoretickými i praktickými

zku enostmi je obsahem mé bakalá ské práce.



     Jako u itelka mate ské koly jsem m la p íle itost pracovat s homogenní i heterogenní

skupinou d tí v mate ské kole. V období p ed rokem 1989 byly v echny m stské mate ské

koly v kov  homogenní a pracovaly podle jednotných osnov. Homogenní skupina

zaru ovala jednotnost,  p evládaly metody didaktické, innosti frontální, u itelka byla v roli

autority, kterou musí dít  poslouchat. Po roce 1989 v d sledku demokratických zm n ve

spole nosti  za aly v mate ských kolách vznikat t ídy v kov  heterogenní,které více

vyhovovaly novým zám r m a cíl m osobnostn  sociálního pojetí p ed kolního vzd lávání.

     P i volb  tématu své bakalá ské práce m  ovlivnila p edev ím moje vlastní zku enost

s heterogenní t ídou a do jisté míry i sou asné tendence n kterých mate ských kol vracet se

op t zpátky ke t ídám v kov  homogenním. Cht la bych svou  prací sm ovat k podpo ení

vzniku dal ích heterogenních t íd v procesu  p ed kolního vzd lávání a na úrovni praktické i

teoretické analyzovat, jaký je jejich p ínos i p ípadná rizika pro dosahování kvalitních

vzd lávacích výsledk  .



1. Mate ská kola d íve a dnes (p ed rokem 1989 a po roce 1989)

1.1 Zm ny ve spole nosti  od totalitního systému k demokracii

     V roce 1989 se zhroutil dosavadní socialistický politický systém a zm ny, které ve

spole nosti nastaly, zasáhly v echny oblasti ivota nov  se rodící  spole nosti. P erod

socialistické spole nosti ve spole nost fungující na demokratických principech byl velmi

bolestný a v podstat  dodne ka si vybírá svoji da .

     Socialistická spole nost vybudovala v pr b hu své ty icetileté vlády  významnou sí

p ed kolních institucí, kde se shromá dila v t ina populace, kterou bylo mo no formovat. Cíl

vzd lávání byl dán pot ebami a zám ry spole nosti, dohled nad výchovou a vzd láváním d tí

umo oval  závazný,  jednotný, centráln  stanovený program  pro p ed kolní vzd lávání. Cíl

p ed kolní výchovy byl spat ován v p íprav  d tí na kolu. P eva ovala  frontální práce ve

v kov  homogenních skupinách, které se dají nejen snadn ji organizovat, ale kde je

v souvislosti se zam ením na výkon d tí p ehledn j í srovnatelnost výkonu d tí ( ádoucí je

d ti zestejnit , je potla ována d tská p irozenost a individualita). Skrytým cílem je

p izp sobivost a snadná ovladatelnost d tí  budoucích ob an  socialistické spole nosti.

     Zm ny ve spole nosti po roce  1989 - celková humanizace a demokratizace spole nosti -

si vy ádaly celkovou vnit ní reformu kolství, která navazuje na tradice, kvalitu p ed kolního

vzd lávání, reformní pedagogiku a spl uje po adavky na sou asné vzd lávání.

      Bezprost edn  po revoluci v roce 1989 byly chaotické a neúsp né pokusy shodnout se na

transforma ním postupu. Dosavadní principy p ed kolního vzd lávání, jejich organizace i

obsah  byly kritizovány a odmítány, nové principy nebyly vymezené. Mate ské koly dostaly

tzv. volnost. Jen e kdy  lidé, dlouho limitovaní striktními spole enskými normami, dostanou

najednou svobodu a volnost, jako by si s ní ejhle nev d li rady. A tak p esn  vypadala situace

v mnohých  mate ských kolách, jako by chyb l návod, co a jak d lat. Postupn  v t ina

mate ských kol dosp la k názoru, e cesta naprosté volnosti bez jasn  vymezených pravidel

není cestou ideální a e i demokracie má svoje pravidla.. Za ala fáze hledání v reformní

pedagogice, zahrani ních p ed kolních pedagogikách, nap . Waldorfské pedagogice,

pedagogice Marie Montessoriové atd.

     Transforma ní snahy se setkaly s aktuální pot ebou podpo it p ed kolní vzd lávání

legislativn   vymezit nové pojetí p ed kolního vzd lávání realizovaného na p d   mate ské



koly, definovat  cíle, vymezit obsah p ed kolního vzd lávání. Zm ny  probíhaly v souladu

s návrhem Národního programu vzd lávání a p ipravovaným kolským zákonem, kde

p ed kolní vzd lávání p edstavuje po áte ní stádium celo ivotního vzd lávání. Na prom ny

kolství a vzd lávání m ly významný vliv vývojové tendence a nové celosv tové fenomény

civilizace.

                                                                                                     (E.Opravilová, 2003)

Do vzd lání a výchovy se dostaly nové principy demokratické spole nosti:

· demokratizace - vzd lávání dostupné v em, demokratické fungování kol, výchova

k demokracii

· liberalizace  svoboda vzd lávací nabídky, vznik nestátních kol, zru ení ,,jednotné

koly , svoboda u itele

· humanizace - ,,polid t ní  výuky, zm ny v p ístupu k ák m, výchova jako pomoc,

respektování práv, individuality, akceptování reformních koncepcí

      Vzhledem k tomu, e se nacházíme (v pojetí d jin) teprve na za átku znovu obnovené

demokracie, je t  stále, a  chceme, nebo nechceme, nás ovliv uje  minulá doba  doba

socialistická, totalitní. Poz statky jsou stále z ejmé, a to p edev ím v chování i v my lení lidí,

v tendenci pom ovat v echny stejným metrem atd. A tak se vlastn  nacházíme v podivném

mezi ase, který se promítá do ivota celé spole nosti  a v neposledním i do výchovy na ich

d tí.

N které  negativní rysy v sou asné  spole nosti :

A) spole nost je zam ena na produktivnost  spole nost,  ve které jde p edev ím o

výsledek, ten, kdo podává vy í výkon, je více cen n, pot eba usp t, být co nejlep í za ka dou

cenu, hledat ty  nejjednodu í cesty, jak dosáhnout úsp chu bez velké námahy. To vede ke

strachu z neúsp chu, k získávání výsledku bez ohledu na druhé, k podvod m.

B) spole nost je konzumní - ivot sm uje k tomu, abychom n co m li, vlastnili.  Stává  se

,,honbou  za materiálními statky, které  spojují s lidským t stím. Rodi e spojují t stí svých

d tí s nákupem té nejlep í hra ky.Materiální hodnoty se stávají smyslem a cílem ivota,

nejsme schopni vnímat a pro ívat  ka dodenní mali kosti.



C) spole nost je výrazn   medializovaná  - na ivot a my lení lidí mají stále v t í vliv

sd lovací prost edky, lidé jsou tém  zaplaveni net íd nými informacemi. Multimédia mají

negativní dopad p edev ím na d ti, pokud jsou vystaveny sledování po ad  bez výb ru a bez

asového omezení. Ovliv ují  jejich názory, zájmy, zp sob chování, hodnoty. Je prokázán

negativní vliv astého sledování televizních po ad  na pozornost d tí, na e  a jejich

hodnotovou orientaci.

D) ve spole nosti dochází k poklesu porodnosti - tr ní hospodá ství m ní ve svém d sledku

hodnotové orientace lidí, up ednost uje ekonomickou kariéru, vydobytí si dobré ivotní

úrovn

a s tím souvisí sou asný trvalý pokles porodnosti. D sledky tohoto poklesu se promítají do

oblasti spole enské, ekonomické i sociální. Rodi e si své d ti po izují a  v pozd j ím v ku.

Objevují se n které man elské páry bezd tné a stále ast ji man elství s jedním dít tem. Tyto

d ti vyr stají bez sourozenc  ve specifických podmínkách, nemají p irozené prost edí

v rodin  k sociálním kontakt m se sourozenci.

                                                                                                  (Z.Hellus,2004; J.Pelikán, 1997)

E) svoboda a demokracie je asto zam ována za agresi, vulgárnost, neúctu

- svoboda a volnost lov ka by m la mít svá pravidla a kon í tam, kde za íná ubli ovat

n komu jinému (a to platí jak p i výchov   p ed kolního dít te, tak pro chování a jednání

na ich státník  atd.). Je patrné, e my lení lidí nelze zm nit ze dne na den, e na e zem  má

zna ný handicap v tom, e na cestu k demokratické spole nosti se vydala se zna ným

zpo d ním. P esto jsme p esv d eni, e navzdory v em po áte ním chybám a p eká kám

jednou na e budoucí generace bude ít v demokratické zemi, která má svá pravidla i prostor

pro uplatn ní lov ka coby individuality.

V e vý e uvedené se samoz ejm  promítá i do ivota sou asné mate ské koly:

- je t eba si uv domit v kové slo ení u itelek mate ských kol: v t ina z nich za ila

dobu socialistickou a v souvislosti s prom nami spole nosti u itelky nejen p ijímaly zm ny

v pojetí  vzd lávání, ale samy procházely adou zm n, samy se v nov  rodící spole nosti

zabydlovaly lidsky i profesionáln . Proto dodnes v ad  mate ských kol bojují editelky

s neochotou n kterých u itelek p ijmout zm ny v souvislosti s novým pojetím vzd lávání,

t ko se eliminují lety zako en né zvyky a p ístupy.



- zásadním zp sobem se prom nila pedagogická komunikace v mate ských kolách, kde

je dít  p ijímáno (nebo lépe e eno m lo by být p ijímáno) jako partner, jako osobnost, která

se na sv j ivot nep ipravuje, ale která u  sv j ivot ije. U itelka dnes není tím, kdo v e ídí,

organizuje a ví nejlépe, ale je tím, kdo vytvá í podmínky pro to, aby v ichni v d li a um li

(adekvátn  svým mo nostem), aby se v ichni potkávali s ádoucími lidskými hodnotami (tzn.

chovali se k sob  jako lidé) a aby ka dý ze zú astn ných m l prostor pro sv j názor, nápad,

sebeuplatn ní a samostatné rozhodování.

- mate ské koly dnes mají prostor pro svobodnou volbu vlastní vzd lávací nabídky,

svobodu ve výb ru pom cek, vybavení, organizaci ivota koly atd., ale sou asn  také

mnohem v t í zodpov dnost za kvalitu vzd lávacího procesu, který se na p d  koly

uskute uje.

- mate ské koly mají dostate ný prostor reagovat na negativní rysy sou asné

spole nosti (které se samoz ejm  promítají i do rodinné výchovy). Nelze ignorovat rodinnou

výchovu ani to, co se ve spole nosti d je a eho jsou d ti p ítomné. Lze ale nabídnout d tem

jiný model, jiné hodnoty, ne  je zam ení na produkt, materiální hodnoty,  povrchní p ístup

k ivotu, pouze vlastní ego bez ohledu na ostatní.

     Dít  ve v ku t í let p ichází do mate ské koly, která díky tomu, e zde asto dít  tráví

pr m rn  8 hodin denn , musí p isp t a minimalizovat dopad negativních spole enských rys

na chování, jednání d tí a jejich prost ednictvím ovliv ovat postoje rodi .

     Dít  se ve spole nosti druhých d tí u í p ijímat  normy spole ensky ádoucího chování ve

skupin , je tu prostor pro rozvoj prosociálních vlastností  spolupráce, kooperace, p átelství,

pomoci druhému, schopnosti empatie a posilování prosociálního chování. Jedním z cíl

mate ských kol je vytvo it co nejlep í podmínky pro posilování prosociálního chování,

proto e v podstat  v mate ské kole se dít  poprvé v ivot  potkává se svými vrstevníky a

v podstat   se od nich u  neodlou í. Zále í na mate ské kole, nakolik podn tné a bohaté

sociální prost edí pro posilování prosociálního chování d tí vytvo í, a jednou z cest je

rozhodn  z izování heterogenních (v kov  smí ených) t íd, v nich  jsou pohromad  d ti od 3

do 6 let.

1.2 Pojetí pedagogiky 19. a 20. století  /s p esahem do 21. století/

Výchova dít te není n co, co se musí dít ti v t povat zvn j ku, ale spo ívá v rozvíjení dar ,

které si ka dá lidská bytost p iná í s sebou p i narozen  (J.Dewey).



     Po staletí se d ti rozvíjely doma v p irozených podmínkách a v p irozen  vzniklých

skupinách, dozrávaly svým vlastním tempem a  do v ku spojeného ji  s ur itými

povinnostmi.

     Vznik p ed kolních institucí na p elomu 18. a 19. století souvisí s pot ebou  postarat se o

d ti odlo ené a sirotky. Za aly tedy vznikat sociáln  pe ovatelské instituce  opatrovny,

d tské zahrádky a mate ské koly pracujících matek. Vedle p vodní funkce pe ovatelské se

postupem asu do pop edí dostává i funkce výchovná ve smyslu zám rného ovliv ování

vývoje d tí. Brzy se ukázalo, e institucionální výchovou je mo né usm r ovat d tské

chování, roz i ovat znalosti dít te a urychlovat jeho cestu k dosp losti. Soust ed ní velkého

po tu d tí v jedné t íd  v ak vedlo k potla ování individuality, pot eb a zájmu d tí. Byl

kladen d raz

na poslu nost a pokoru, innosti byly povinné pro v echny a m ly v t inou podobu ru ních

prací. Zásadním mezníkem byl kolský zákon z roku 1869 o povinné kolní docházce a

povinnosti obcí z izovat koly. Vznikajícím mate ským kolám ukládal povinnost p ipravovat

d ti na kolu formou hry, pracovních inností, pozorování.

(Z.Be vá ová, 2003)

Pedagogika 19. století - v na í praxi - bohu el leckde p e ívající dodnes - stav la na pojetí

dít te coby tvora nedokonalého, kterého je nutno výchovou  zm nit k ideálnímu obrazu

dosp lého

a naplnit ho výdobytky lidské kultury roz katulkované striktn  do jednotlivých obor ,

p edm t . Dít  bylo vnímáno jako objekt výchovy a vzd lávání.

Pedagogika  20. století - p inesla p edev ím posun v pohledu na dít . Dít   bylo p ijato jako

bytost jiná ne  dosp lý, ale ne bez vlastní hodnoty a za alo být vnímáno nikoliv jako objekt,

ale jako subjekt  výchovy a vzd lávání. Pedagogika 20.století  podtrhuje individualitu dít te a

do výchovy a vzd lávání za íná zahrnovat  nejen hotové produkty, ale taky innost a tvo ivost

jedince, vedle slo ky racionální i emocionální, vedle v dy také um ní, vedle morálního

kodexu sou asn  konkrétní sociální dovednosti. Nové pojetí výchovy dít te se za alo  odvíjet

z my lenek Rousseaua, Pestalloziho, Frobela a Tolstého  koncem 19. století a hlavn  ve 20. a

30. letech 20. století a je nazýváno reformní pedagogikou nebo té  pedagogikou dít te. Cílem

nového pojetí vzd lávání není jen osvojování v domostí, ale rozvíjení du evních schopností,

d raz je kladen i na po adavek celistvosti vyu ování a vzd lávání dít te prost ednictvím jeho

vlastní innosti, sou ástí nového pojetí se stává i hnutí usilující o um leckou výchovu d tí.



     Stru n  e eno charakteristickým rysem pedagogiky 20. století  je vnímání dít te jako

partnera a snaha vychovat a vzd lávat celé dít , tj. rozvíjet v echny stránky jeho osobnosti

sou asn , propojen , globáln . Nové pojetí pedagogiky kritizovalo tradi ní kolství, zp sob

u ení a autoritativní zp sob výuky. Nová kola prosazuje humanizaci pedagogického procesu,

nový p ístup k dít ti jako subjektu, partnerský p ístup. Vznikají alternativní pedagogiky 

waldorfská, montessoriovská.

     V praxi to znamená, e  kola u  by nem la být  chrámem poznání, ale dílnou poznání.

Samoz ejm  to p edpokládá kvalitativní zm ny v p íprav  u itele, znalost konstruk ních

technik (tj.postup , které jsou zalo ené na e ení problém  a tvo ivém my lení), projektivních

metod (to jsou tzv. problémové metody - postavené na principu koncentrace, soust ed ní látky

kolem spole ného jádra) i aktivních vyu ovacích technik (tj. takové, které vedou áky k

rozvoji samostatnosti, tvo ivosti a podn cují zájem o u ení). Sou asn  to p edpokládá pop ení

striktních hranic mezi jednotlivými p edm ty (obory, výchovami) nebo alespo  jejich

spolupráci a prolínání.

     Moje sou asná zku enost coby u itelky mate ské koly i coby maminky d tí kolou

povinných je bohu el taková, e na e tradi ní kola  stojí leckde stále na principech koly 19.

stol. (stále  dominují verbální metody a mechanická reprodukce poznatk , jednostranná

interakce od u itele k ákovi, absence tvo ivosti, dluhy ve vztazích u itel  ák,

nepropojenost a katulkování  poznatk  i dovedností).

     P esto se ztoto ujeme s tím, e postupn  vznikající nový model osobnostního pojetí

p ed kolní výchovy, který navazuje na dobré zku enosti a tradice, se dostává r znou mírou do

praxe sou asných mate ských kol.

P iná í zm ny:

a) ve vztahu k dít ti -  které chápe jako osobnost jedine nou, která má právo být sama

sebou, dít  p ijímá jako partnera, iniciátora vzd lávání s d v rou v jeho vlastní

schopnosti.

b) ve vztahu k rodin  - mate ská kola uznává dominantní roli rodiny v rozvoji dít te a

preferuje otev enost a spolupráci s rodinou.

V osobnostn  orientovaném modelu je mate ská kola chápána jako p irozený p echod od

bezstarostného d tství k systematickému vzd lávání, p íprava na kolu je vnímána

v souvislosti s p ípravou na celo ivotní vzd lávání, probíhá ka dodenn  a je sou ástí

ka dodenních b ných situací.



Významnými innostmi a p ístupy pro p irozený  rozvoj dít te jsou:

tvo ivá hra - vede k rozvoji a seberealizaci dít te a má velký diagnostický význam, dít  je

spolutv rcem vlastního rozvoje.

situa ní u ení  poskytování  p íle itosti,  aby zkou elo, hledalo, objevovalo, získávalo

v domosti, dovednosti, zku enosti i zá itky.

individualizace vzd lávání -  p edpokládá tvo ivý p ístup u itelky ve vyhledávání obsahu,

metod i  organizace práce.

     Významnými organiza ními formami pro p irozený vývoj dít te ve smyslu posilování

prosociálního chování jsou:

Ø variabilní re im dne

Ø dostate ný prostor pro volnou hru

Ø spole né innosti posilující kooperaci d tí na místo kompetice (sout ivosti)

Ø vyu ívání situa ního u ení

Ø z izování heterogenních t íd

1.3 Rámcový vzd lávací program pro p ed kolní vzd lávání

Do roku 1989 pracovaly mate ské koly podle Programu výchovné práce pro jesle a mate ské

koly z roku 1984. P edkládal základní povinnou normu pro p ed kolní vzd lávání, byl

strukturovaný podle výchovných slo ek, podle v ku d tí a podrobn  rozpracovaný do úkol ,

které m ly asto i doporu ený obsah k napln ní. Program  ji  obsahoval  n které nové prvky

psychohygieny: nevy adoval striktní rozvrhy hodin a respektoval více p irozené pot eby

dít te  spontánní hru, individuální p ístup, zabýval se problémem nep im ené zát e d tí,

p irozené motivace. Cíl p ed kolní výchovy byl dán pot ebami a zám ry spole nosti, výchova

sm ovala p edev ím  k formování dít te jako ob ana socialistického státu a byla velmi siln

orientována na p ípravu d tí do koly. Sou asn  byly a  do roku 1988 vydávány metodické

p íru ky  jako nabídkové inspirativní materiály. Nejvíce obtí í bylo s plánováním výchovn

vzd lávací práce, proto byly nabídnuty asov tematické plány, které znamenaly krok zp t,

staly se závazným a kontrolovaným podkladem výchovné práce.

     V následujícím období, po roce 1989, nem lo p ed kolní vzd lávání závazný vzd lávací

program. Hledal se program, který by navázal na tradice p ed kolního vzd lávání a spl oval

nové po adavky na vzd lávání v demokratické spole nosti v souvislosti s po adavky



Evropské unie. Rámcový vzd lávací program pro p ed kolní vzd lávání  vznikal dlouho,

postupn  se vyvíjel, m nil svou podobu. D le ité je i to, e vznikal jako první vzd lávací

program, teprve na jeho základ  se za aly vytvá et programy pro dal í stupn  kol. Poprvé

v historii se tak za alo eské kolství stav t od základ  a nikoliv od vy ích pater, jim  se

patra ni í a základy p izp sobovaly. V letech 1998  1999 se s návrhem Rámcového

vzd lávacího programu pro p ed kolní vzd lávání seznámila odborná ve ejnost. Druhá

p epracovaná podoba RVP vznikla v roce 2004 a stala se základním pedagogickým

dokumentem pro oblast p ed kolního vzd lávání, který je od zá í 2006  dokumentem

závazným pro v echny institucionální mate ské koly.

                                                                                                                (E.Opravilová, 2003)

     Rámcový vzd lávací program pro p ed kolní vzd lávání je základním východiskem pro

vypracování kolních vzd lávacích program  a jako v eobecný vzd lanostní základ by m l

zajistit srovnatelný pedagogický výsledek vzd lávacích program  poskytovaných

jednotlivými kolami.

     Rámcový program klade d raz na v echno, co je p irozené: odbourává um lé modely,

podporuje individualitu, respektuje zvlá tnosti a pot eby dít te. Vychází z p edpokladu, e pro

dít  je d le ité nejen kognitivní u ení, ale sou asn  i u ení sociální, nejen se nau it, ale

zárove  se v procesu u ení potkávat s ádoucími lidskými hodnotami, tzn. cítit se dob e,

spokojen , svobodn , mít prostor pro samostatné ovlivn ní v cí p í tích, a to s vyu itím

metod odpovídajících jeho v kovým i vývojovým zvlá tnostem.

Rámcový program je základním legislativním programem pro p ed kolní vzd lávání,

který vymezuje jasné mantinely pro sou asné vzd lávání d tí v mate ských kolách.

Jasn  vymezuje:

A) Obecné cíle p ed kolního vzd lávání - v  návaznosti na obecné cíle vzd lávání

formulované ve kolském zákon  jsou hlavními cíli p ed kolního vzd lávání.

Tyto cíle jsou univerzální, p irozené a v udyp ítomné :

Rozvíjení dít te a jeho schopnosti u ení.

Osvojení si základ  hodnot, na nich  je postavena na e spole nost.

Získání osobní samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatná osobnost p sobící na

své okolí.



     Tyto cíle nabízejí jasný sm r, jakým by se vzd lávání uskute ované v konkrétní kole a

konkrétní t íd  m lo ubírat, a sou asn  nám nabízejí prostor pro okam itou evaluaci, zdali

vzd lávací proces probíhá plnohodnotn  a nesoust e uje se pouze na kognitivní u ení.

     P eformulujeme-li si obecné cíle do otázek, m eme si je polo it v kterémkoliv okam iku

v pr b hu dne v mate ské kole (a  u  p i ízené innosti, tak p i sva in , oblékání v atn

atd.):

· Co se d ti práv  te  u í, získávají pozitivní vztah k u ení a poznávání?

· S jakými hodnotami se práv  te  potkávají, jsou tyto hodnoty ádoucí?

Nakolik posilují prosociální chování a jednání d tí?

· Jaký prostor mají práv  te  d ti pro samostatnost, mají mo nost ovlivnit

situaci, ve které se nacházejí, k jakým postoj m do budoucna sm ujeme?

B) Klí ové kompetence, které korespondují s cílovými kategoriemi a vycházejí

z p edpokladu napln ného obsahu p ed kolního vzd lávání. Jsou vyjád ené ve form  výstup

jako soubory p edpokládaných v domostí, dovedností, schopností, postoj  a hodnot

d le itých pro osobní rozvoj jedince a konkretizované ve vymezení díl ích kompetencí. Jejich

dosa ení je dlouhodobý proces, který v p ed kolním v ku teprve za íná, pokra uje ve

vzd lávání základním, st edním a pokra uje a  do dosp losti, proces, který ur uje  mantinely

pro celo ivotní vzd lávání d tí, jejich dal í osobní a ob anský ivot. K vytvá ení základ

klí ových kompetencí sm uje vzd lávací obsah, aktivity a innosti, které ve kole probíhají.

Pro etapu p ed kolního vzd lávání jsou za klí ové pova ovány tyto kompetence:

· kompetence k u ení

· kompetence k e ení problém

· kompetence komunikativní

· kompetence sociální a personální

· kompetence innostní a ob anské

Míra získávání kompetencí  vyjad uje kvalitu p ed kolního vzd lávání a sou asn   nabízí

konkrétní vymezení, kam sm ovat, o  usilovat. Je t eba p ipomenout, e ka dé dít  sm uje

k získávání kompetencí individuáln  na základ  svých schopností a mo ností, ka dé urazí jiný

kus cesty. Sou asn  ale velkou roli hraje sociální klima ve skupin , vzájemné vztahy mezi

d tmi a u itelkami i d tmi navzájem. Bohaté sociální prost edí s prostorem pro prosociální

chování a innosti se významnou mírou podílí na osvojování si vý e uvedených kompetencí.



Op t se dostáváme ke konstatování, e heterogenní t ídy v mate ské kole nabízejí bohatým a

pestrým sociálním prost edím p irozenou cestu k získávání klí ových kompetencí.

C)  Vzd lávací obsah, který je formulován v podob  u iva (vzd lávací nabídky )

a o ekávaných výstup . Tvo í vnit n  propojený celek, u ivo je vyjád eno v podob  inností,

pop . p íle itostí. Vzd lávací obsah je uspo ádán do p ti vzd lávacích oblastí: biologické,

psychologické, interpersonální, sociáln -kulturní

a environmentální.

Jednotlivé oblasti zahrnují :

· základní charakteristiku ka dé z t chto oblastí

· vzd lávací, díl í cíle (zám ry) specifické pro jednotlivou oblast

· vzd lávací nabídku

· o ekávané výstupy, které dít  vzd láváním získá

· hlavní rizika, která ohro ují úsp ch vzd lávacích zám r  pedagoga

D) Podmínky p ed kolního vzd lávání, které p ízniv  ovliv ují kvalitu poskytovaného

vzd lávání  podmínky  v cné, ivotospráva, psychosociální podmínky, organizace, ízení

mate ské koly, personální a pedagogické zaji t ní, spoluú ast rodi

E) Vzd lávání d tí mimo ádn  nadaných a d tí se speciálními vzd lávacími pot ebami

F) Autoevaluace mate ské koly a hodnocení d tí

G) Povinnosti p ed kolního pedagoga

H) Zásady pro zpracování kolního vzd lávacího programu

                                                                                                                               (RVP, 2004)

Co p inesl Rámcový vzd lávací program oproti minulému Programu výchovné práce,

v em je jiný :

Ø Rámcový vzd lávací program oproti Programu výchovné práce není  program, podle

kterého lze pracovat p ímo s d tmi a od krtávat napln né úkoly, ale p edpokládá

vytvo ení vlastního kolního programu podle specifických podmínek koly. Umo uje

pedagog m vytvá et spole n  s d tmi sv j vlastní vzd lávací program, ale zárove

klade vy í nároky na   odpov dnost a odbornost pedagog  (projektovat, hodnotit,

evaluovat, analyzovat).



Ø P inesl zm nu v cílech vzd lávání, které nejsou zam ené jen na získávání mno ství

poznatk  a dovedností a na p ípravu dít te do koly, ale zam ují se na komplexní

rozvoj osobnosti, tedy nejen na kognitivní u ení, u ení se dovednostem, ale i na

osobnostní rozvoj, sociální u ení,  osvojení si základ  hodnot, na nich  by m l být

postaven ivot v demokratické spole nosti, na získání osobní samostatnosti a

schopnosti projevovat se jako samostatná osobnost p sobící na své okolí.

Ø Jednotnost ve vzd lávání se prom nila v  rozmanitost, tvo ivost, pestrost,

alternativnost, individuálnost, cílem není, aby v echny mate ské koly byly stejn

vybavené, stejn  naprogramované, cílem není ,,zestejnit  v echny d ti, ale naopak

umo nit jim vyvíjet se na základ  jejich individuálních pot eb a mo ností.

Ø Pedagog neformuje dít , ale dít  se stává initelem vlastního vzd lávání, pedagog je

v roli jistého facilitátora, pozorovatele, vytvá í podmínky pro vzd lávání a respektuje

vývojové i individuální zvlá tnosti dít te.

Ø Poznatky, které dít  získává, nejsou roz katulkované podle výchovných slo ek, ale

dít  je získává v p irozených souvislostech propojen , emu  odpovídá i plánování

inností prost ednictvím integrovaných celk , jejich  východiskem je propojující téma

i nám t, a ivot v mate ské kole se tak vícemén  odehrává v p íb zích, kde je

prostor nejen pro poznatkové, dovednostní, ale i sociální a pro itkové u ení.

Ø Frontální výuka, slovní pou ování d tí s d razem na tzv. zam stnání, je nahrazeno

u ením v p irozených podmínkách, situacích v pr b hu celého dne, kde základním

prvkem je zá itek a pro itek dít te, na jeho  základ  získává dít  ur itý poznatek,

dovednost, zku enost.

2. Socializa ní funkce mate ské koly

V souvislosti s p edcházející kapitolou se dostávám ke klí ové otázce, a sice jaké poslání  i

funkci napl uje sou asná mate ská kola v souvislosti s novým pojetím vzd lávání v na í

zemi. Hned v úvodu bychom rády podotkly, e  ka dá etapa vývoje dít te má své

charakteristiky, úkoly a ur itá úskalí, ka dá je specificky d le itá,  nedá se p esko it, proto e

je v podstat  p ípravou pro  dobré pro ívání té následující.

     Na sklonku kojeneckého v ku se ve vývoji dít te  rozhoduje o d v e nebo ned v e v lidi.

V batolecím  v ku se rozvíjí slovy Z. Mat j ka tzv. rodinná identita,  dít  si vytvá í pojem

domova reprezentovaný nejprve  maminkou, ale záhy i dal ími blízkými rodinnými



p íslu níky a poté i ur itým  ivotním  prostorem,  kde  dít  se  svými  lidmi  ije.  Rodinná

identita  se   s postupujícím v kem roz i uje na blízké i vzdálen j í  okolí.

     Teprve kolem 3. roku nastává dal í fáze v ivot   dít te, kterou dr. Mat j ek ozna uje fází

uvoln ní z rodinného kruhu. Dít  p ekra uje hranice rodiny, kde  dominovala intenzivní

závislost na mamince, doprovázena  strachem z cizích lidí a nezájmem o spolupobývání s

nimi. Do pop edí se dostává enormní pot eba d tské spole nosti, pot eba kontaktu s

vrstevníky.

     Na za átku p ed kolního v ku, tedy mezi 3. a 4. rokem, dít   prahne po spole nosti a

kontaktu s druhými d tmi, by  je to zpo átku kontakt velmi úsporný, doprovázený

pozorováním, p ihlí ením, paralelní hrou vedle sebe i díl í nápodobou. Dít  tedy p ekra uje

spole enské hranice rodiny, jeho spole enský   obzor  se roz i uje,  do jeho ivota vstupují

druhé d ti. Je to p írodní nutnost a ivotní  perspektiva, proto e práv  z vrstevnické generace

si dít  jednou bude vybírat své p átele, partnery ap.

     V tomto okam iku se na scén  objevuje mate ská kola jako to instituce nikoliv jen

výchovn -vzd lávací a sociální, ale p edev ím jako první, velmi podstatná instituce

socializa ní se svým specifickým  posláním. Specifickým práv  tím, e je prvním

institucionálním socializa ním prost edím, do n ho  dít  p ichází, získává zde první sociální

zku enosti, dovednosti v kontaktu p edev ím s ostatními d tmi, ale i dosp lými lidmi, kte í

nejsou rodinnými p íslu níky. Tady se pokládají dost podstatné základní stavební kameny ve

smyslu zku eností, které dít  získá. Ty se výrazn  promítají do seberegula ních mechanism

dít te (sebepoznání, sebepojetí, sebev domí, sebehodnocení, seberealizace), ale i do vztahu

dít te k ostatním lidem ve smyslu ádoucích lidských hodnot (vnímání druhých, pochopení,

porozum ní, tolerance, empatie, schopnost spolupráce, schopnost pomoci druhému a sou asn

schopnost o pomoc po ádat atd.)                                                                (Z.Mat j ek, 2005)

     Je nasnad , e práv socializa ní funkce sou asné mate ské koly je nezanedbatelná a

pat í k prioritnímu poslání mate ské koly. Dít  se potkává s ostatními d tmi, ve keré

innosti se odehrávají ve spole nosti ostatních d tí, dít  postupn  vr stá do skupiny a u í se

najít mezi ostatními své místo. Sou asn  je mu ostatními d tmi poskytována d le itá zp tná

vazba, na ni  jedinec reaguje a která výrazn  ovliv uje jeho schopnost ít mezi ostatními



lidmi. Má-li ur ité spole enství lidí spole n  fungovat a ít, musí existovat jasná pravidla.

Mají-li fungovat pravidla, musí jim lov k rozum t.

     To znamená, e u  v mate ské kole si d ti spole n  s pedagogy vytvá ejí pravidla sou ití,

jejich  dodr ování je závazné pro v echny zú astn né. V e v mate ské kole se odehrává za

p ítomnosti profesionáln  vybavených pedagog , jejich  cílem je jednak monitorovat, vnímat,

vyhodnocovat pr b h i kvalitu probíhající socializace, ale sou asn  pomoci vytvá et vhodné

podmínky pro socializaci sv ených d tí na základ  znalosti vývojových i individuálních

zvlá tností, pot eb a mo ností d tí. Kvalita osobnosti pedagoga (lidská i profesionální) má

sou asn  obrovský vliv na kvalitu probíhající socializace i na její výsledky.

2.1 Vymezení klí ových pojm  - socializace, sociální u ení, prosociálnost

a) socializace
,,Termínem socializace ozna ujeme proces utvá ení a vývoje osobnosti p sobením sociálních

vliv  a jejich vlastních aktivit, kterými na tyto sociální vlivy odpovídá: vyrovnává se s nimi,

podléhá jim i je tvo iv  zvládá. (Z.Hellus, str. 172, 2003).

lov k je definován jako spole enská bytost. V pr b hu ivota na n j p sobí r zné sociální

vlivy, nap . :

· druzí lidé  jedinci, s nimi  se setkává, ztoto uje, srovnává, lidé, na kterých je

závislý, se kterými spolupracuje

· sociální skupiny  do kterých pat í a zaujímá v nich ur ité postavení, vyzna ují se

atmosférou, podn tností p sobení, vzájemností

· spole enské, hospodá ské, politické a kulturní pom ry  ovliv ují hodnotovou

orientaci lov ka, normy, kterými se ídí, jeho p esv d ení a víru, kterou zastává

Osobnost se v pr b hu socializace za le uje do mezilidských vztah , spole ensko-kulturních

pom r , respektuje dané normy, hodnoty, zvyklosti.

Podle asu, kdy socializace probíhá, ji m eme rozd lit:

· primární socializace  probíhá v rodin  a kon í individualizací jednotlivce, normy,

které b hem této socializace dít  získá, jsou trvalé

· sekundární socializace  p ipravuje dít  na jeho roli ve spole nosti a probíhá zejména

ve kole v kontaktu s vrstevníky



· terciální socializace se uskute uje v dosp losti a ozna uje p ejímání, které se

uskute uje v interakci se sociálním okolím

Cílem socializace je  socializovaná bytost, která si osvojila spole enské hodnoty, normy a

sociální role.

b) sociální u ení
Psychologické mechanismy socializace nazýváme sociální u ení. U ení je trvalá zm na

chování, k u ení dochází ji  u plodu  tedy v prenatálním období ivota jedince. Podle výroku

L.S.Vygotského ,,u ení za íná posléze razit cestu vývoji .

U ení tedy probíhá po celou dobu vývoje dít te a pokra uje dále i v dosp losti, prostupuje

celým vývojem dít te a jeho socializaci a vývoj  posunuje :

a) u ení klasickým podmi ováním  emocionáln  vegetativní u ení

b) u ení instrumentální je spojeno s aktivním  úsilím

c) u ení senzomotorické, jím  zvládáme koordinaci vjem  s pohyby

d) u ení verbální, zvládání a porozum ní slov m

e) u ení pojmové, na tom je zalo eno ve keré vzd lávání

f) u ení e ením problém , u ení objevováním, posiluje rozvoj poznávacích proces

g) u ení sociální  probíhá p i vzájemném styku mezi lidmi, dít  získává schopnost

s druhými d tmi vycházet, za le ovat se, p edcházet konflikt m a konflikty e it,

uplat ovat se, spolupracovat.

Rozli ujeme r zné mechanismy sociálního u ení:

Nápodobou a ztoto ováním  dít  si osvojuje formy chování, postoje, vlastnosti p edev ím

nápodobou. Napodobuje osoby, které jsou v blízkém okolí, ke kterým má citový vztah, které

mu imponují.

P sobením p íklad , vzor , ideál   podmínkou socializace je pro dít  citov  významný

lov k (v mate ské kole t eba u itelka nebo star í kamarád), který svým chováním, svými

vlastnostmi  dít ti imponuje a kterého t eba i nev dom  napodobuje. Vzorem pro dít   m e

být i postava z pohádky, p íb hu, filmu atd.

Pou ováním, informováním   nejobvyklej í zp sob informování d tí o tom, co je správné,

spole ensky ádoucí, nebo naopak, co je nevhodné. Ne ádoucí (zejména pak pro p ed kolní

dít ) je verbální pou ování, které bývá málo ú inné, p edev ím pak pokud není spojováno



s praktickými innostmi, bezprost edním zá itkem i zku eností dít te, nebo  pokud není

dít ti jasný smysl a nerozumí mu.

Interiorizace a exteriorizace  p i vzd lávání dít te se sna íme, aby ádoucí po adavky na

chování  dít  p ijalo za své, aby se s nimi ztoto nilo (interiorizace). Op t platí, e pouze

tehdy, kdy  dít  po adavk m rozumí, je schopné je p ijmout a respektovat. Pokud dít

v souladu s po adavky jedná, ádá, aby se tak chovalo také jeho okolí, co   souvisí p edev ím

s vývojem morálního chování (exteriorizace).

Socializace navozovaná o ekáváním  to, co u dít te p edpokládáme, se promítá do na ich

projev , které si neuv domujeme. Tyto vlivy pomáhají vzniku, vývoji a uchování toho, co

bylo p edpokládáno.

Socializace získáváním zku eností v komplexních ivotních situacích  socializaci

vyvolávají ivotní situace, do kterých se dít  dostává. Na základ  nich vznikají tak jeho

postoje a vlastnosti, které ovliv ují chování a jednání jedince celo ivotn .

(Z.Helus, 2003)

c) prosociální chování
Výsledkem sociálního u ení  je prosociální chování, které se vyzna uje skutky a iny

vykonanými ve prosp ch druhého, bez o ekávané materiální i sociální odm ny.

K tomu, aby mohlo p ed kolní dít  prosociáln  jednat, pot ebuje p edev ím:

· znát normy a pravidla sou ití

· mít prosociální vzory ve svém okolí

· být  schopné  morálního úsudku  dokázat rozeznat, co je a není správné

· dosáhnout ur ité úrovn  empatie - porozum t pocit m jiných lidí, respektovat pot eby

druhých, co  souvisí s  dosa ením ur ité úrovn  kognitivních kompetencí

· uv domovat si vlastní pot eby a ovládat svou agresivitu

· ít v relativn  bezpe ném a jistém prost edí  nejisté a ohro ené d ti se chovají

asociáln .

Základy prosociálního chování se vytvá ejí ji  v p ed kolním období, kdy se dít

po odpoutání z rodinného kruhu ocitá v novém  sociálním prost edí a do jeho ivota vstupují

jiné d ti. Ani  bychom jakkoliv podce ovali vliv rodinného prost edí a výchovy, ka dá

maminka potvrdí, e zhruba kolem 4. roku za ne ka dé zdravé dít  vyhledávat kontakt

s vrstevníky. Tuto pot ebu sociálních kontakt  nem e bohu el dne ní rodina (s jedním,



dv ma, maximáln  t emi d tmi) dít ti plnohodnotn  uspokojit. Doba, podmínky i p íle itosti

k  vytvá ení p irozených d tských skupin se zm nily.

Na  obhajobu  tvrzení uvádíme n kolik argument :

· zmen il se po et d tí v rodin  , t i d ti jsou dnes  tak ka výjimkou

· problematická je mo nost volného pohybu dít te venku, p ibylo aut i mén

ohleduplných idi ,  stejn  jako r zných delikvent  na ulicích

· v decko-technický pokrok obohatil domácnosti o televizory, videa, po íta e,

po íta ové hry,  které se mnohde stávají lákavou náhra kou  mezilidského kontaktu

· prost edí anonymních sídli  a maximální pracovní vytí ení jejich obyvatel omezuje

komunikaci lidí i  d tí navzájem

· zm nila se i situace na vesnicích, kdy mladí lidé  odcházejí do m sta za pracovní

p íle itostí a  zbývající d ti p icházejí o mo nost kontaktu v rámci  skupiny, party,

jako tomu bylo d íve ap.

Prosociální vlastnosti - spolupráce, kamarádství, p átelství, empatie, tolerance, projevy

vzájemné sympatie atd. jsou rozvíjeny a  ve vzájemné interakci s druhými d tmi, kdy si d ti

spole n  hrají, spole n  sdílejí r zné innosti, pozorují, napodobují,  komunikují, spole n

n co sdílejí, e í atd.

     V mate ské kole se v kontaktu s d tmi rozvíjí sociální hra, která je pro dít  nejd le it j í

inností a prost edkem k u ení, poznávání. Sociální hra ovliv uje dít  jak v oblasti

kognitivní, tak i sociální. D ti v závislosti na svém vývoji stále více vyhledávají  partnera pro

hru, spole n  se domlouvají na nám tu a   pravidlech hry, u í se naslouchat druhému, vyjád it

svou my lenku, názor, reagovat na názor i nápad druhého.

V k dít te ovliv uje i charakter jeho hry:

P ed 3. rokem si dít  hraje nej ast ji samostatn , a má-li mo nost, pozoruje hru druhých,

napodobuje jejich chování a zp sob hry.

Po 3. roce d ti vyhledávají blízkost vrstevníka,  hrají si zpravidla vedle sebe, ale nezávisle na

sob , objevuje se  tzv. paralelní hra. V mate ské kole  d ti  asto vyhledávají blízkost

druhého hrajícího si dít te, ka dý si sice hraje sám, ale hra je p eru ována pozorováním hry

druhého dít te.



     Po 4. roce ivota dít te se zpravidla objevuje sdru ující hra, kde se ji  dv  a více d tí

domluví na jednom nám tu,  d ti si hrají ,,na n co , co spole n  za ily, vid ly nebo sly ely,

ale ka dý si tento nám t zpracovává sám, v pr b hu hry se d ti  p íli  nedomlouvají.

Kooperativní hra se rozvíjí v závislosti s rozvinutou schopností dít te  komunikovat

a porozum t druhému. D ti jsou stále více schopné spolupracovat  pod ídit se i organizovat

hru, dít  pro ívá roli pod ízenou i  dominantní,  sd luje své názory, naslouchá druhému,

argumentuje, dopl uje. Spolupráce se objevuje nejd íve u d tí, které mají ji  ur itou

zku enost z kontaktu se sourozenci doma nebo s vrstevníky jinde. Spolupráce je dovednost,

kterou se musí d ti (a v podstat  i mnozí dosp lí) nejprve u it.

                                     (S.Ko átková, 2005)

V souvislosti s vý e uvedeným vývojem hry je pot eba op t zmínit vliv a význam heterogenní

d tské skupiny ve t íd  mate ské koly. Ve smí ené t íd  se v podstat  objevují v echna

vývojová stadia d tské hry sou asn . Tím vzniká podn tné prost edí pro v echny zú astn né

d ti s ohledem na rychlost jejich vývoje i individuální dozrávání. V homogenní skupin  3-

4letých d tí se st í objeví p íle itost a podmínky ke sdru ující i kooperativní h e, tak e i

kdyby n které dít  i d ti dozrály rychleji, nenajde pro hru partnera.

V heterogenní t íd  tyto podmínky vytvo ené jsou. I 4leté dít  má p íle itost zapojit se

do sdru ené nebo kooperativní hry, pokud je na to dostate n  vyzrálé, a naopak i 5leté dít

s men í sociální zku eností (pop . jinými individuálními pot ebami a zvlá tnostmi) má

p íle itost si hrát samo a pozorovat sou asn  hru ostatních. V rámci volné hry si dít  samo na

základ  své pot eby rozhoduje o tom, jak si chce hrát a s kým. Vliv heterogenních skupin na

vývoj d tské hry je nesporný, d ti mají mnohem více p íle itosti k pozorování, nápodob ,

p ijímání pest ej ích a r znorod j ích rolí ve h e na základ  bohatých sociálních kontakt

budovaných p irozen  na vzájemné ohleduplnosti, toleranci, uv domování si, e nejsme

v ichni stejní. A koneckonc  ada her se bez partner  hrát nedá ani nebaví, tak e chce-li si

6letý Filip hrát na lo  a ve kolce jsou zatím jen dva 4letí kluci, pozve je do hry a zcela

p irozen  respektuje jejich mo nosti. Naopak 4leté d ti dostávají p íle itost k elementární

kooperativní h e. Neobejdou se bez pomoci Filipa a naopak Filip pot ebuje pro hru partnery.

     Shodujeme se s názory mnohých pedagog   (Frobel, Montessoriová, Steiner apod.), e

u itel by  nem l ádné stadium um le urychlovat, ale na dané úrovni  kvalitn  rozvíjet a

vytvá et pro tento rozvoj podmínky. Tedy i podmínky pro dostate ný prostor na volnou hru

d tí s respektováním  individuality ka dého dít te.



     Na e zku enost je taková, e v heterogenní skupin  je prostor pro volnou hru p irozen

díky slo ení d tí  mnohem bohat í, ani  by byl vývoj jednotlivých d tí jakkoliv um le

urychlován, ale naopak umo uje dít ti hrát si tak, jak to odpovídá jeho vývojovému stadiu.

                 obr. 1 - Spolupráce d tí ve dvojici  stavba spole ného dome ku

2.2  Charakteristika osobnosti p ed kolního dít te

P ed kolní v k je ohrani en výraznými vývojovými  mezníky. Tím prvním je

sebeuv domování, kdy si dít  ve  spojení s rozvojem volních vlastností i prvních  sociálních

zku eností postupn  vytvá í pojetí vlastního  " já " proti okolnímu sv tu. Je to období prvního

vzdoru, které d ti pro ívají r zn  intenzivn , co  je  ovlivn no nejen jejich temperamentem,

stupn m  psychického vývoje, ale stejn  tak výchovným stylem a  sociálním klimatem jak v

rodin , tak i v mate ské  kole. Je nasnad , e do pop edí aktuáln  vstupuje úzká spolupráce

rodiny a mate ské koly. Obrovskou  p edností je ka dodenní p ímý kontakt rodi  s

u itelkami a naopak.

     Vzhledem k tomu, e sou asn  s procesem sebeuv domování probíhá vývoj

neuropsychických struktur  osobnosti, innost korových oblastí mozku nabývá  p evahy nad

podkorovými (co  se v praxi odrá í ve  v domé regulaci projev  zejména pohybových), je

mo né  se 4letým dít tem za ít se zám rným objevováním a  poznáváním sebe a okolního

sv ta. Smyslem je  sebepoznání, vyzkou ení si, co moje t lo umí a m e,  co dovede, co je mi



p íjemné a nep íjemné, jak funguje  moje t lo v prostoru, jak reaguje na p ítomnost  ostatních.

Vzhledem k tomu, e kolem

4. roku dochází  i k prudkému rozvoji jemné motoriky a zru nosti, ustupuje batolecí

baculatost, prohlubuje se kinestetické vnímání jemn j ích pohybových podn t ,   roste

hmatová citlivost na dotykové podn ty.

     Druhým mezníkem ohrani ujícím p ed kolní v k je vstup dít te do základní koly.

Období mezi 3. a 6. rokem se  vyzna uje obrovskou intenzitou vývoje dít te, je  pova ováno

za kritické období v emocionálním vývoji  dít te, nazýváno v kem hry a právem ozna ováno

jako  senzitivní etapa v rozvoji e i a pojmového my lení.

       Zárove  ka dý rok vývoje v rámci p ed kolního období  p iná í viditelné zm ny v

chování d tí. D ti t í, ty , p ti a estileté se od sebe li í. Zatímco 3 - 4leté dít   je velmi

expanzivní a obrácené navenek, co  provázejí  místy a  spla ené a zbrklé výpady v i

prost edí, 5leté dít  je zdr enliv j í, ustaluje se frekvence  zlosti

a hn vu a dít  projevuje ke svému prost edí  p átelské d v rné vztahy. U 6letého dít te

prudce  nar stá aktivita ve v ech sm rech, dít  reaguje celým  svým ak ním systémem, u ívá

t lo, gesta i e , aby dalo  výraz svým cit m a my lenkám, které se v n m utvá ejí.

                                                                                                      (Z. Mat j ek, 2005)

Osobnost p ed kolního dít te má tedy své odli nosti, individuální zvlá tnosti, do zna né míry

ur ované specifickými vývojovými zvlá tnostmi p ed kolního v ku, z nich  nelze

opomenout následující kategorie:

·  poznávací procesy - my lení je nep esné, prelogické a má své typické znaky:

egocentrismus (tendence zkreslovat poznatky), fenomenismus (sv t je takový, jak

vypadá),  magi nost (vysv tlovat si d je ve sv t  fantazi), absolutismus (poznání je

trvalé, platné).

· enormní pot eba volného p irozeného pohybu - ve spojení  s pohybem se dít  zbavuje

zábran a p es t lový zá itek a pohyb  vede cesta jak k sebepoznávání, tak  k poznání

obecnému. Dostatek pohybu je pro zdravý vývoj  dít te nepostradatelný. Dlouhodob ji

sed t i setrvávat  v jedné poloze jde proti p irozenosti p ed kolního  dít te.

· sebepojetí  dít te  dít  si uv domuje svou jedine nost, odli nost od ostatních.

Sebehodnocení je závislé na názoru jiných osob. Názor dosp lých osob p ejímá

naprosto nekriticky. O sob  dít  také uva uje, ale je ovlivn no p edev ím

egocentrismem a magi ností uva ování.



· iniciativa dít te -  nejvýznamn j í  je  hra, je pro dít  nejp irozen j í formou

poznávání, získávání zku eností. Pot eba seberealizace vede dít  k výb ru takových

aktivit, které jsou pozitivn  hodnoceny. Význam mají názory dosp lých, jejich uznání

vzbuzuje pocit úsp nosti, sebeúctu, sebejistotu.

· morální uva ování   dochází k upev ování norem a na konci p ed kolního období ke

zvnit n ní n kterých norem a ztoto n ní s nimi.  Vn j í regulace se stává vnit ní

regulací, dít  je schopné poci ovat vinu za své ne ádoucí chování.

· prosociální chování  jeho rozvíjení je podmín no p ítomností ostatních d tí a je

závislé na schopnosti empatie, kontrole agresivity, dosa ené úrovni kognitivních

kompetencí.

· vázanost na rodinu  dít  se odpoutává z rodinného prost edí a  je schopné navazovat

vztahy s lidmi mimo rodinu.

· získávání rolí ve skupin   dít  se postupn  doká e  prosadit, spolupracovat.

                                                                                                    (M.Vágnerová, 2000)

Osobnost p ed kolního dít te je sice vymezena specifickými vývojovými zvlá tnostmi, ale

nelze opomenout ani individuální zvlá tnosti a pot eby jednotlivých d tí, jejich temperament i

dal í vlastnosti osobnosti.

2.3 Vznik heterogenních t íd jako p irozených podmínek pro socializaci

dít te a podporu prosociálního chování

Mate ské koly nem ly mo nost ty icet let rozhodovat o v kovém slo ení t ídy. kolství

bylo centráln  ízeno a v echny t ídy, krom  jednot ídních kol na venkov , byly t ídy v kov

homogenní. Jednotné osnovy ur ovaly rozsah v domostí a dovedností d tí a lenily je  podle

v kových kategorií.  Podle stejného vzoru byly d ti rozd lovány do t íd, co  v mnohém

p ipomíná kolský systém. Ten p edev ím vyhovoval sociocentrickému zam ení tehdej í

koncepce p ed kolní výchovy, která m la ,,formovat  dít  jako objekt výchovy a p izp sobit

ho po adavk m spole nosti. Taková byla situace u nás a v dal ích zemích, které p evzaly

sov tský model p ed kolních institucí a  do roku 1989.

     Po roce 1989 si nové po adavky na p ed kolní vzd lávání vy ádaly zm nu organizace

p ed kolního vzd lávání:  uvolnit re im dne, uplat ovat skupinové a individuální innosti,

vytvo it prostor pro pro itkové u ení, integrovat d ti se speciálními pot ebami, z izovat

v kov  heterogenní t ídy.



     Heterogenní t ídy byly pro zajímavost prosazovány v eské republice u  p ed rokem 1948,

o jejich smysluplnosti sv d í i zku enosti ze zahrani í  p edev ím ze Skandinávie, stejn

jako  zku enosti z eských mate ských kol, které ji  dlouhodob ji pracují s heterogenními

skupinami,  ale i  zku enosti alternativních kol, které se zam ují a kladou d raz na sociální

u ení.

     Pro mate ské koly je závazným kurikulárním dokumentem Rámcový vzd lávací

program pro p ed kolní vzd lávání a ten o v kovém slo ení t íd mate ské koly íká:

,, Mate ské koly  se organiza n  d lí na t ídy, do kterých mohou být za azovány d ti stejného

i r zného v ku a vytvá et t ídy v kov  heterogenní i homogenní.

Zále í tedy jen na rozhodnutí u itelek, editelky, ale také rodi  a z izovatele, pro jakou

alternativu v kového slo ení t íd se rozhodnou.

     Na základ  vý e uvedeného v kapitole 1 i  2 vyplývá, e heterogenní t ídy v mate ské

kole vytvá ejí  p irozené prost edí pro socializaci p ed kolního dít te:

· p irozen dopl ují rodinnou výchovu s men ím po tem d tí i absenci p irozených

d tských skupin a nabízejí bezpe né prost edí pro setkávání d tí s vrstevníky.

· nabízejí p irozené podmínky nejen pro u ení kognitivní, ale p edev ím pro sociální

u ení, získávání ádoucích lidských hodnot (tolerance, empatie, vnímavost,

odpov dnost, spolupráce atd.) a v neposledním prostor pro samostatnost d tí, ím  je

sm ováno k napl ování obecných cíl  rámcového programu.

· bohaté sociální klima vytvá í  optimální podmínky pro vzájemnou spolupráci, pomoc i

odpov dnost d tí nejen za sebe, ale i za druhého. Star í d ti jsou samostatn j í,

pomáhají mlad ím, mají pocit d le itosti a odpov dnosti, jsou pro n  vzorem jednání a

chování. Mlad í d ti napodobují star í d ti, u í se od nich, co  p ispívá

k socializa nímu zrání d tí.

· umo ují p irozené podmínky pro v echny druhy u ení (viz kpt. 2.1 b), sou asn  zde

vzniká p irozený prostor pro nápodobu, ztoto n ní se vzory, získávání zku eností

v bohat ích b ných sociálních situacích (zodpov dnost za mlad ího kamaráda,

vnímání vzájemných odli ností, e ení konfliktních situací, komunika ní dovednosti

ve smyslu zkusit se domluvit, vysv tlit, poradit, uv dom ní, e ka dý lov k umí n co

lépe a v n em má rezervy, vnímání individuálních pot eb lidí, schopnost ustoupit i



prosadit sv j názor, posilování trp livosti, rozvíjení sounále itosti i vzájemnosti

skupiny atd.).

· nabízejí p íle itost pro individuální tempo vývoje i individuální pot eby a zvlá tnosti

d tí, d ti mají p íle itost za lenit se  do takové skupinky d tí, s ní  si rozumí a která

odpovídá aktuálnímu stádiu vývoje.

· jsou výzvou pro pest ej í nabídku inností s r zným stupn m náro nosti, kde d ti

dostávají p íle itost nikoliv na základ  svého v ku, ale svých aktuálních mo ností i

schopností ( innosti nejsou vymezené kritériem pro mlad í, st ední a star í d ti, tzn. e

vývoj dít te není um le ani urychlován, ani zpomalován, ale respektuje individualitu

ka dého jednotlivého dít te).

                         obr. 2  Pomoc mlad ímu kamarádovi po ob d

2.4 Alternativní programy, jejich charakteristika v souvislosti s prostorem

a podporováním heterogenních d tských skupin

V eské republice po ty icetiletém období jednotné koly op t o ívají alternativy z období

reformní pedagogiky a vznikají alternativy nové. Mají spole né my lenky, které je spojují 

demokracie, humanismus, rovnoprávnost.



     Alternativním vzd láváním v sou asné dob  ozna ujeme takové vzd lávání, které je

odli né od tradi ního vzd lávání státem. Alternativní koly jsou charakteristické n jakou

pedagogickou specifi ností, bez ohledu na z izovatele. Sv j program - kurikulum mají

Waldorfská pedagogika, systém M. Montessoriové, program Za ít spolu a program Zdravá

mate ská kola.

Alternativní vzd lávací instituce se dají  rozd lit do t í hlavních skupin  klasické reformní

koly, církevní koly, moderní alternativní koly.

a)  klasické reformní koly
P edstavují významnou skupinu. Vznikaly pod vlivem reformní pedagogiky, která se rozvíjela

od po átku 20. století, zvlá t  ve 20. a 30. letech.

     Nejznám j ím typem reformní koly u nás  je Waldorfská kola. Zakladatelem koly byl

rakouský filosof a pedagog Rudolf Steiner (1861- 1925). Vytvo il  filosoficko-pedagogickou

soustavu o výchov  lov ka nazvanou antroposofie. První kola byla otev ena v obci Waldorf

u Stuttgartu v roce 1919. Postupn  se roz i ovala v N mecku i v jiných zemích Evropy,

v USA, Kanad , v Austrálii. V eské republice jsou waldorfské koly státem uznávané

experimentální koly.

     Kritika t chto kol je p edev ím zam ena na  dogmatickou výchovu a vzd lání, které

vnucují ák m ur itý styl, sv tový názor. Oce ovány jsou pozitivní vlastnosti v integraci

u iva, ve spolupráci s rodi i, v roli u itele, na kterého je kladena velká odpov dnost.

     Výchova a vzd lávání ve  waldorfské kole má podn covat a rozvíjet aktivitu dít te, jeho

zájmy a probíhat v duchu nábo enské morálky.  Obsah vzd lávání je rozd len do ur itých

blok , tzv. epoch, ve kterých se zabývají stále stejnými innostmi, u itelé  plánují program

spole n  s áky a rodi i. Jsou uplat ovány principy harmonické spolupráce a partnerství mezi

d tmi, heterogennost skupin jde tedy naproti napl ování základních princip  této koly.

     Montessoriovská kola  je pojmenována podle Marie Montessoriové (1879  1952),

italské léka ky a pedago ky. Základním smyslem montessoriovské koncepce je takové

prost edí, které umo uje p irozený vývoj dít te.  Pot eba u it se se vyvíjí v tzv. senzitivních

fázích.  Vzd lávání je individualizované a velký význam má p edem p ipravené prost edí a

speciální  pom cky ke cvi ení smysl , rozvoje e i, matematických schopností aj.  U itel



ustupuje do pozadí, rozhodující je vnit ní tvo ivost dít te. Velký význam je kladen na tzv.

kosmickou výchovu, která seznamuje áky s vazbami lov ka na p írodní prost edí. Vyu ívá

projektové vyu ování. Nejvíce se montessoriovské koly roz í ily po N mecku a

Nizozemsku. Také v eské republice existují koly základní i mate ské, které vyu ívají prvky

této pedagogiky.

     Rovn  Montessori hnutí podporuje heterogennost skupin d tí:

,,Pedagogika je v sou asné dob  nejrozsáhlej í,alternativní program ve sv t . Má n kolik

klí ových princip , které jsou typické a nezam nitelné. K významným prvk m Montessori

pedagogiky pat í princip v kové heterogenity, tzn. spojování d tí r zných v kových skupin do

jedné t ídy. Optimální je spojování t í v kových kategorií do jedné skupiny. To je dnes zcela

b né v n kterých mate ských kolách, ale v Montessori pedagogice se tento jev objevuje i na

kolách základních

a st edních. Takové prost edí vytvá í optimální podmínky pro vzájemnou spolupráci a u ení.

P ibli uje institucionální vzd lávání p irozenému prost edí v rodin .

                                                             (J.Brunclíková, Propaga ní materiál - Stoleté výro í )

     Zakladatelem Jenské koly je n mecký pedagog Peter Petersen (1884  1952). Vedl

pokusnou kolu p i univerzit  v Jen , stala se známou jako tzv. jenský plán. Jde p edev ím o

vytvo ení volného, podn tného prost edí. Nejvíce kol je v Nizozemsku.

Základním rysem jenského plánu je sdru ování ák  do heterogenních  skupin,  nap .v jedné

skupin  jsou d ti ve v ku od 6 do 9 let. Pracuje se podle týdenních pracovních plán , kde se

vyvá en  st ídají r zné innosti a situace.

     Daltonská kola je nazývána podle experimentální koly v Daltonu, ve stát

Massachusetts, v USA. Zalo ila ji v roce 1919 u itelka Helen Parkhurstová (1887  1973),

která úzce polupracovala s M. Montessoriovou. Ve své knize Education

on the Dalton Plan (1923) popsala teoretické základy své reformní koly.

Uplat uje ve své kole princip svobody áka a jeho vlastní odpov dnosti. Ka dý ák má sv j

program práce na m síc, postupuje svým tempem, zodpovídá za úsp ch svého u ení.

Zd raz uje spolupráci, osobní zku enost a samostatnou innost áka a st ídání skupinového a

frontálního u ení.

Heterogenní slo ení skupiny není p eká kou napl ování princip  daltonské koly,

naopak nabízí d tem vzájemnou konfrontaci a prostor pro zajímavou spolupráci v rámci

skupinového vyu ování.  Koncepce je n kdy kritizována pro uvoln nou strukturu, která

zp sobuje nedostate né opakování látky, nesystematické získávání poznatk , p edev ím



spoléhání se na ákovu aktivitu. Daltonské koly se roz í ily z USA do Anglie, Nizozemí.

V eské republice je jedna základní kola v Brn .

b) moderní alternativní koly
Do tohoto pojmu zahrnujeme v echny sou asné typy alternativních kol, které nevycházejí

p ímo z koncepce reformní pedagogiky.

Opírají se v t inou o ur ité ideologie, filosofie, podporují,,antiautorativní výchovu , d sledné

respektování práv dít te. N které prvky jsou p ejímány z reformní pedagogiky.

     Od zá í 1994 je v na í zemi napl ován projekt Za ít spolu s mezinárodním názvem Step

by step, nejd íve v mate ských kolách a pozd ji i na obou stupních základních kol.

V sou asné dob  pracuje podle tohoto programu 61 mate ských kol, 44 kol základních, je

zaji t no vzd lávání pedagog  na st edních a vysokých kolách.

Ve t ídách vytvá ejí d ti spole n  s u itelkou tzv. t ídní úmluvu  pravidla spole ného sou ití.

Projekt  Za ít spolu zd raz uje  individuální p ístup k dít ti, partnerství koly, integraci

d tí se speciálními pot ebami, charakteristické je podn tné prost edí t ídy, která je len ná do

koutk , tzv.center aktivit, která jsou r zn  zam ená a vybavená tak, aby podn covala d ti

k u ení.  Výuka se orientuje na kooperativní u ení, projektové vyu ování, integrovanou

tematickou výuku. I tento projekt je nastaven tak, e umo uje integraci a spolupráci d tí

s individuáln  r znými pot ebami i r zného v ku.Heterogenní skupina d tí vytvá í bohat í

sociální strukturu pro kooperativní i projektové integrované u ení.

     Projekt Zdravá mate ská kola vznikl jako programový materiál pro eskou kolu.

Filosofickým základem, ze kterého vychází kurikulum podpory zdraví, je holistické pojetí

zdraví. Zdraví vychází z celistvé struktury lidské bytosti (organismus, psychika , osobnost) a

jejího prost edí.

Zásady podpory zdraví  ve kole  podmínky formálního kurikula:

a) pohoda prost edí  u itelka podporující zdraví, v kov  smí ené t ídy, zdravá vý iva,

rytmický ád ivota a dne, t lesná pohoda a volný pohyb, spontánní hra, bezpe né

sociální prost edí

b) otev ené partnerství  partnerské vztahy s rodi i, spolupráce mate ské koly a základní

koly, za len ní mate ské koly do ivota obce

Do projektu je zapojeno asi 100 mate ských kol, které jsou za azené do sít  mate ských kol

podporujících zdraví.



      Projekt zdravá mate ská kola doporu uje v kov  smí enou skupinu d tí v mate ské

kole, kde jsou d ti od t í do esti let. Je to skupina která se p ibli uje struktu e velké rodiny

a je nejp irozen j í pro sociální u ení d tí. V t í v kový rozdíl umo uje bohat í kontakty,

více sociálních rolí a více p íle itostí k p irozené nápodob  a rozvoji jazyka

                                                                                                            (J.Pr cha, 2004)

2.5  Dal í poznatky a zku enosti s heterogenními t ídami z  odborné

literatury a praxe u itelek  mate ských kol

V kov  smí enou skupinu v mate ské kole zmi uje So a Ko átková v knize Hra

v mate ské kole:

  Volná hra ve v kov  smí ené skupin  je pro v echny d ti jednozna n  p ínosná.

Star í d ti si u ívají obdiv mlad ích, mohou jim dávat p íle itost zapojit se do nejr zn j ích

pomáhajících inností a mén  významných rolí a ti je p esto doká í p ijmout a vydr et v nich,

proto e si napl ují touhu a zájem být na blízku star ím d tem. M li bychom ale sledovat, aby

ve smí ené skupin  byl  dostatek star ích d tí /jak dívek, tak chlapc /, aby vznikala

kooperativní hra a tyto d ti, které jsou pro ni zralé, mohly vyu ívat její p ínos 

     O tom, e je v kov  smí ená skupina d tí d le itá také pro metodu kooperativního u ení,

pí e H.Kasíková v podn tné  knize U íme se spolupráci spoluprací.

Kooperativní u ení vyu ívá  spolupráce d tí pro rozvoj jejich potencialit a ovliv uje oblast

sociální, kdy  d ti spolupracují ve skupinách, u í se e it problémy, komunikovat s druhým,

ovliv uje osobnost dít te - sebeuv dom ní, sebeocen ní, osobní odpov dnost  i oblast

ízeného chování. Skupinové u ení nemusí být kooperativní u ení.

Co d lá ze skupinového uspo ádání skute n  kooperativní u ení?

     Základním po adavkem na kooperativní skupinu je její heterogenita, pokud jsou ve

skupin  d ti r zného v ku, rozdílných schopností, pokud d ti pracují v malých    skupinách,

tvá í v tvá  a mohou komunikovat verbáln  i neverbáln .



        obr. 4  Kooperativní innosti v heterogenní t íd  - práce na oprav  ,,d ravé st echy

     Kooperativní u ení je jedním ze zp sob  u ení podporujících prosociální chování d tí a je

velmi vhodným zp sobem u ení, který m eme vyu ívat v mate ské kole, p edev ím ve

t ídách heterogenních.

O svých zku enostech s t ídami heterogenními pí í u itelky mate ských kol v asopise

Informatorium 3 - 8, vybraly jsme n které názory:

3/2004  E. Pincová - Heterogenní t ídy v M  ano, i ne?

,,V leto ním roce pracujeme na na í sedmit ídní M  v heterogenních t ídách s d tmi od 3 do 7

let. Po p lro ní práci v takto utvo ené v kové skupin  shledáváme výhody i nevýhody. Je to

novinka i pro rodi e, nad ní  se n kte í pozastaví, ale jiní /zejména rodi e p ed kolák / s ní

v bec nesouhlasí. Výhodu heterogenních t íd spat ujeme v mo nosti ka dodenn  vést d ti ke

vzájemné pomoci  star í d ti pomohou mlad ím zejména v adaptaci na nové prost edí a na

zcela jiný denní re im. Mlad í dít  se sna í napodobit a zvládnout b né innosti a

dovednosti, které star í kamarád doká e. Bohu el je v ak p irozené, e napodobuje i ty

nesprávné innosti a patné návyky. Tempo malých d tí brzdí innosti star ích d tí, které jsou

samostatné p i v t in  inností 



     Zku enosti u itelek se smí enou skupinou jsou krátkodobé, mo ná asem p ijdou v této

kolce na metody, zp soby práce, organizace, které by vyhovovaly heterogenní skupin  d tí.

Zku enosti z M  Radost Orlová z práce s heterogenní skupinou:

4/2004 B. Trelová  ohlasy, názory

,,... mn  osobn  trvalo dva roky, ne  jsem tento zp sob práce p ijala za vlastní. Ne  jsem

p i la na to, jaké up ednost ovat metody  a pro  a s jakými se musím definitivn  rozlou it.

Toté platí i o d tech, ne  se dokázaly s ít s novými pravidly a nau ily se je respektovat.

lánek pokra uje popisem metod práce se smí enou skupinou, které se osv d ily, jsou to

spí e skupinové formy inností, kooperativní hry, kde není ji  místo pro sout ivost a

výkonnost. lánek je ukon en radou:

,,  nevzdávejte se, práce s d tmi r zn  starými je sice náro ná, ale je pest ej í, bohat í.

Alespo  já u  bych dneska nem nila.

Pokusím-li se tedy o záv re né shrnutí kapitol 2.4 a 2.5, dobírám se k tomu, e z izování

heterogenních t íd v mate ských kolách není nic nového pod sluncem. Zku enosti s p ínosem

heterogenních skupin pro rozvoj dít te jsou historicky i praxí ov ené.

     P esto se objevují i odp rci heterogenních t íd, nap . doc. Mat j ek, významný eský

d tský psycholog, byl zásadn  proti spojování d tí do heterogenních skupin,

a to p edev ím proto, e ctil specifi nost jednotlivých vývojových stadií i pot eby d tí

v daném vývojovém stadiu. Jeho názory jsou tedy významnou výzvou zamý let  se a

vyhodnocovat ne toliko klady, ale i zápory tohoto seskupení a sou asn  tak vyhodnocovat, za

jakých podmínek jsou heterogenní t ídy pro d ti p ínosné ve smyslu jejich vývoje a naopak.



3. Práce v heterogenní t íd  v M  v praxi

3.1 Hlavní principy p ed kolního vzd lávání a heterogenní t ídy v mate ské

kole

Existují t i hlavní názory na pojetí dít te:

Empirismus - na dít  je nahlí eno jako na ,,prázdnou nádobu, kterou je pot eba naplnit .

(Scheffer, 1967). Dosp lý má rozpoznat v domosti, dovednosti, které dít  nezná, a dít ti

pot ebné zku enosti zprost edkovat. Toto pojetí výchovy bylo aktuální p edev ím

v edesátých letech.

     Na opa ném konci stojí nativismus, který p vodn  vychází z u ení J.J. Rousseaua  a íká,

e d ti mají ji  dop edu naprogramovaný vývoj. Je zd raz ována úcta k dít ti, k jeho

osobnosti, dosp lí pouze nabízejí d tem pomoc, ale nesmí ji vnucovat.

     Oba tyto sm ry áste n  ovlivnily sou asný p ístup k dít ti.

Názor, který stojí uprost ed a je mén  extrémní ne  empirismus a nativismus, je pohled

interakcionistický. Na dosp lého se nahlí í jako na prost edníka, s jeho  pomocí se dít

rozvíjí. Základem tohoto stylu je reciprocita (vzájemnost): jednou je dominantní dít  a

podruhé dosp lý. Výsledkem je prom na pedagogické komunikace ve smyslu komunikace

u itel a ák (autoritativní i liberální styl vedení  se prom uje v demokratický, komunikace

se stává partnerskou). Významn  se posunuje role u itele: u itel není tím, kdo v echno ídí a

ví nejlépe, ale dostává se do role facilitátora, pozorovatele, partnera, který nemusí v echno

v d t a znát nejlépe, ale pomáhá vytvá et podmínky k tomu, aby se v ichni dozv d li, znali.

Aby spole n  sdíleli r zné innosti, ty jim zprost edkovávaly r zné pro itky a zá itky, na

jejich  základ  v ichni adekvátn  svým mo nostem a schopnostem získávají poznatky,

dovednosti i zku enosti.

      Interakcionistický pohled na dít  je v souladu s pojetím dít te v základním dokumentu pro

p ed kolní vzd lávání, stejn  jako postavení a role sou asného p ed kolního pedagoga. Cílem

není zestejnit  d ti a pom ovat jejich výsledky dle normovaných tabulek, ale naopak

vycházet vst íc individualit  ka dého dít te a nabízet mu bohaté a inspirativní vzd lávací

prost edí, které respektuje individuální rozdíly mezi d tmi i individuální mo nosti a pot eby

ka dého jednotlivého dít te.



V takovém prost edí má anci k rozvoji a individuálnímu posunu ka dé dít . U  to samo o

sob  nebrání ani v nejmen ím vzniku heterogenních t íd, kde se setkávají d ti mlad í i star í a

ka dému z nich je nabídnuta p íle itost k individuálnímu, ale sou asn  i p irozenému

sociálnímu rozvoji. Zárove  jsou vytvo ené podmínky pro setkávání se s d le itými lidskými

hodnotami, jako je tolerance, empatie, ohleduplnost, vnímání a respektování druhého,

vzájemná pomoc a spolupráce atd.

                                                                                                        (T.Bruceová, 1997)

Rámcový program pro p ed kolní vzd lávání staví na principech nového pojetí

p ed kolního vzd lávání, které jsou zalo ené na v deckém zkoumání a tradi ní p ed kolní

výchov :

· D tství  není jen pouhou p ípravou na dosp lost, je to fáze ivota d le itá sama o

sob  (a to v kterémkoliv v ku). Bruner formuloval svoji teorii o spirále kurikula

(1977), která je i dnes stále u ite ná: ,,U ení by nás nem lo jen n kam p ivád t, ale

m lo by nám umo ovat, abychom dál pokra ovali snadn ji.  Mate ská kola  by

m la tedy dít ti zprost edkovávat získávání  znalostí, dovedností, zku eností, které

p ipravují dít  nejen na vstup do koly, ale mají p esah do dal ího ivota dít te i mimo

mate skou i základní kolu, p iná ejí do budoucna základy dal ího v d ní a nové

zku enosti. ím bohat í je sociální prost edí, tím bohat í budou i zku enosti a

poznatky d tí nejen ze sociální oblasti, ale i v oblasti kognitivní, dovednostní, citové.

· Dít  se vyvíjí jako celek,  d le itou roli hraje celostní u ení a prost edí, v n m

probíhá. U ení není roz katulkováno, v e spolu navzájem souvisí, r zné oblasti  musí

být navzájem propojené a nelze se jim u it odd len . Sou asn  s u ením v u ím slova

smyslu (tedy u ení se konkrétním dovednostem a poznatk m) probíhá u ení v ir ím

slova smyslu (dít  se u í tím a tomu, co se kolem n j d je). V procesu u ení by m ly

být uspokojovány  pot eby i zájmy dít te  a zárove  podporovány pozitivní vztahy

k sob  samému, k lidem  kolem sebe i k ivotu ve v ech jeho formách.

Heterogenní t ídy vytvá ejí zajímavé prost edí pro celostní u ení dít te v etn

prostoru pro p irozený rozvoj osobnostní a sociální. Sou asn  nabízejí podmínky

k nabídce zajímav j ích, bohat ích i  p irozen j ích prosociálních inností, díky nim

jsou vyvá en ji napl ovány v echny 3 základní cílové kategorie vymezené rámcovým

programem pro p ed kolní vzd lávání. Zdali t chto podmínek u itelka v mate ské



kole vyu ije k nabídce vyvá ených a aktivních inností podporujících prosociální

rozvoj dít te, zále í u  pouze na ní (o tom podrobn ji v kapitole Osobnost u itelky

v heterogenní t íd ).

· Výchovu a vzd lání je t eba za ít od toho, co u  dít  umí, a obrovskou roli hraje

pro itek dít te. Jak pro itek z volné hry, tak z ízené innosti, tak pro itek získaný

v kterémkoliv okam iku v pr b hu dne v mate ské kole. U itelka je pr vodcem dít te

v cest  za vzd láváním, pomáhá dít ti samostatn  myslet, získávat zku enosti pomocí

p ímých autentických pro itk . Sou asn  je vzorem k napodobování i velmi

podstatným lov kem, který i do budoucna ovlivní nejen vztah dít te ke vzd lávání,

ale i k chování k ostatním lidem, v etn  lidí s ur itými odli nostmi. Sou asn  je dít

s dobrým vzorem a  pomocí u itelky i star ího dít te schopné vyvíjet innost na vy í

úrovni a p ejímat i ádoucí chování a jednání v i ostatním lidem. Op t nás to p ivádí

k zamy lení nad smysluplností heterogenních t íd, kde jsou p ítomné d ti mlad í,

star í a kvalitní osobnost u itelky (u itelek). Jakási hierarchie vzor  chování a jednání,

ale sou asn  i inností, která zprost edkovává by  odli ný (ale pozitivní) pro itek

v em zú astn ným, je cestou ke kvalitnímu a p irozenému vzd lávání p ed kolních

d tí.

· Pro dít  jsou nejd le it j í lidé, se kterými vstupuje nej ast ji do kontaktu. Ti

mohou nejvýrazn ji ovlivnit uspokojování nejen základních fyziologických pot eb, ale

zejména pak d le ité pot eby  bezpe í, jistoty, uznání, lásky i sebep ijetí. Vedle

rodinných p íslu ník  jsou to u itelky a skupina d tí, s nimi  se dít  denn  potkává a

tráví pom rn  velkou ást dne. U itelka zprost edkovává dít ti pozitivní emo ní

uspokojení z partnerského vztahu s dosp lým a zárove  sociální kontakty s d tmi.

Podíváme-li se na to o ima pedagoga pracujícího v heterogenní t íd  mate ské koly,

op t mi z toho vyplývá p ednost heterogenní skupiny d tí. Taková skupina toti  nikdy

neza ne od za átku. Její jádro ije stále. Má jasná pravidla, jsou vytvo ené vztahy, je

tam jisto a bezpe no, tak e nov  p íchozí d ti jsou v podstat  novými p ír stky do

velké rodiny , kde se na n  t í a kde jim ti, kte í u  to tam znají, pomohou se

zabydlet . Zárove  vztahy d tí, které ji  mate skou kolu nav t vují, k sob  navzájem

i paní u itelce nabízejí nov  p íchozím d tem zku enost, e je ve kolce dob e a

bezpe no.



3.2 Opodstatn nost heterogenních t íd v mate ské kole

O smysluplnosti i opodstatn nosti  heterogenních t íd v mate ské kole, kde jsou v jedné

t íd  spole n  d ti r zného v ku (prakticky asto 3-7leté), není d vod pochybovat, co

vyplývá ze v ech vý e uvedených kapitol.

Shrneme-li stru n , pak heterogenní t ídy:

· vycházejí obecn  z pedagogiky 20. století a nového pojetí dít te.

· podporují napl ování Rámcového programu pro p ed kolní vzd lávání po v ech

stránkách (cíli po ínaje, výrazn  obohacují  napl ování obsahu p ed kolního

vzd lávání v p irozen j ích podmínkách, a  po kvalitu a rozsah získaných kompetencí

ka dého jednotlivého dít te).

· dávají d tem více p íle itostí k p irozenému a celostnímu u ení, vytvá ejí podmínky

pro kooperativní u ení, jeho  základní podmínkou je kooperativní skupina. Základním

po adavkem na kooperativní skupinu jsou d ti r zného v ku, rozdílných schopností.

Kooperativní skupina umo uje, e d ti  mohou komunikovat verbáln  i neverbáln ,

jsou na sob  vzájemn  závislé, výsledek je spole né dílo v ech, ale ka dý má svou

odpov dnost, uplatnit se m e malý, velký.

· nabízejí v t í mno ství sociálních rolí, více p íle itostí ke komunikaci, k nápodob ,

osvojení si v t ího mno ství strategií chování, kontakt  (dít  se u í  navazovat

kontakty, u í se, jak se ovládat, ovládat svou agresi, nacházet svou identitu, pod ídit i

vést skupinu, sd lit p ání, spolupracovat, kooperovat, empatovat atd.).

· hry i innosti v heterogenní t íd   jsou p irozen j í, tvo iv j í, zajímav j í,

s prostorem pro p irozené rozvíjení prosociálního chování a jednání, pro vyjad ování

vlastních názor , p ání, rozhodnutí i postoj .

· nov  p íchozí d ti obvykle snadn ji zapadnou do za itých pravidel, re imu, lépe se

orientují, nacházejí vzory k nápodob  atd.



· je vytvo ené p irozené prost edí k vnímání a  p ihlí ení k individuálním pot ebám a

mo nostem jednotlivých d tí (a tím je pota mo získána i cenná zku enost do dal ího

ivota, e lidé nejsou stejní ani stejn  schopní, e ka dý umí n co lépe a h , e

ka dému se da í n co jiného, e není jediná správná cesta a e bez pomoci a

spolupráce s ostatními se vlastn  lov k v ivot  neobejde).

                obr. 3  Volná hra, spole ná komunikace d tí v heterogenní skupin

3.3  Rizika heterogenní t ídy v mate ské kole

V pr b hu ranních her se postupn  schází 26 d tí. Z toho 6 d tí je ve v ku 5-7 let  (jedno dít

s odkladem kolní docházky), 8 d tí ve v ku 4  5 let, 12 d tí ve v ku 3  4 roky. P ibývá

hluku, celý prostor je zastav n r znými stavbami. U stole ku skupina d tí maluje epice a

rukavice, Ani ka s Tomá em a Járou dolepují zasn ené m sto, vedle 4 hol i ky st íhají

sn hové vlo ky. U  je p ece t eba vym nit nást nky v atn  a co na n  rychle dát? Kdo

vyst íhne nejvíc vlo ek, kdo bude dnes nej ikovn j í? 2 p ed kolní d ti staví puzzle a pot ebují

radu u itelky. 3letá Leonka plá e, proto e p i la do kolky po nemoci. Honzík volá ze záchodu

vytrvale hotovo. Mezi kluky u autodráhy vzniká konflikt, Jára vztekle kope do stavby, Martin

strká do Járy.  3letá Anetka rozlila lepidlo na obrázek 6leté Ani ce, mezitím Eli ce utekl



z klece k e ek. Na idli sedí Emma, která ustra en  pozoruje d ní ve t íd  - je t  nedostala

odvahu jít si hrát mezi  d ti.  P ichází do t ídy maminka Tomá e s pen zi na divadlo. Paní

kucha ka u  del í dobu eká na docházku. Rodi e Matyá ka odcházejí a Matyá  se rozb hl za

nimi. Emma za íná plakat, k ní se p idává Ani ka. Za íná sva ina, ást d tí je t  uklízí

hra ky, malým je t eba pomoct v umývárn , proto e Pavlík str il prst do kohoutku a je

nebezpe í, e n kdo uklouzne. Ze t ídy je sly et k ik, Pepa má mokré kalhoty. Tomá  se

nabídl, e s ním zajde do atny se p evléknout, ale mezi tím u vozíku vylil Matyá  mléko a

chleba mu sklouznul z tácku na zem 

Kon í  sva ina a d ti se p ipravují na spole nou innost. N které d ti je t  dojídají, star í

d ti si p iná ejí idle a hrají si na to, e jezdí na koni. Filip padá ze idle.  Kdo bude dneska

p i hraní ikovný a nebude se loudat, dostane bonbon od Markétky, která ráno p i la do

kolky s ko í kem sladkostí. U itelka utírá stoly, pomáhá malým d tem uklidit nádobí, Emm

nejde zastavit v umývárn  voda, v prostoru stojí vozík s nádobím od sva iny a p eká í d tem

p iná ejícím si idle. Kone n  s vyp tím v ech u itel iných sil jsou v echny d ti pohromad  a

za íná spole ná hra. D ti se pomalu íkadlem svolávají do kruhu. Následuje rytmické ranní

pozdravení a poté komunitní kruh, kde se ka dý jednotliv  vyjad uje k tomu, kde a jak strávil

víkend. Mezitím se n kolik d tí povaluje na koberci, Pavlík tahá kytku, a  se p evrátí kv tiná ,

Mat j s Honzíkem odbíhají k autí k m. Následuje zmrzlá honi ka, kdy d ti zpozorní a s chutí

si ji na 2 skupiny zahrají. Spole n  prost ednictvím íkadla vyháníme zimu. D ti vybírají

obrázky se znaky zimního ro ního období, ka dý obrázek popí e  a zavírají je do kufru.

Následuje diskuze, pro  u  chceme jaro a ne zimu, na co se t íme atd. Vítek se brání, e je t

ádná zima nebyla, e jsme nebyli ani bobovat a e zimu vyhnat nechce. Je napomenut, aby

poslouchal, o em si povídáme. Skupina mlad ích hol i ek  za íná v novat pozornost obsahu

svých kapes a sponkám na hlav . 6letá Anetka upravuje mlad ím hol i kám vlasy a p ipíná

sponky. U itelka ji vyzývá, aby si sedla zp t na své místo 

Z vý e uvedené ukázky hned vyplývá n kolik výrazných rizik, která lze zobecnit:

Vysoký  po et d tí ve t íd . Do praxe mate ských kol se vrací znovu  tendence naplnit t ídy

mate ských kol na maximum, tolik, co jen  hygienické normy dovolí. ada mate ských kol

byla uzav ena, zlikvidována, pop . vyu ita k jiným ú el m. P ibylo d tí i legislativních

dokument , nap . vyplácení  mate ské dovolené v souvislosti s její délkou atd., co  do

budoucna nejen zvý í poptávku po umíst ní dít te do mate ské koly, ale v praxi se promítne i

ve sni ování v ku dít te v dob  nástupu do mate ské koly. P i velkém po tu d tí ( ím

myslím ka dé dít  nad 20) je  ve t íd  pom rn   velký hluk, chybí asto prostor, ale p edev ím



podmínky na individualizaci vzd lávání i individuální p ístup k d tem. Zrovna tak vytvo ení

vst ícného  kamarádského ovzdu í je tém  nemo né. U itelka neví, kam d ív sko it, nem e

reagovat na zájmy, pot eby v ech d tí. Najednou se heterogenní skupina stává p eká kou

napl ování vzd lávacích cíl  v souvislosti s respektováním osobnosti dít te a jeho mo ností i

pot eb.

P evládající skupina nejmlad ích d tí (d tí 3-4letých). Ty samoz ejm  pot ebují více pé e,

pomoci, pozornosti i p ítomnosti u itelky. Malé d ti jsou asto velmi fixované na fyzickou

blízkost u itelky, pokud je nablízku, jsou v pohod , jakmile se vzdálí, je problém. V tomto

p ípad  jde více o pe ovatelskou práci u itelky, ostatní d ti  jdou trochu stranou , není na n

as, ivot v mate ské kole se víc p izp sobuje mlad ím d tem, prostor pro nabídku

náro n j ích a zajímav j ích inností se obtí n  vytvá í, a tak star í d ti trp liv  ekají, a

mlad í p estane plakat, na chvilku se zam stná hrou a budou mít paní u itelku taky pro sebe.

To samoz ejm  pon kud ohro uje vztahy ve t íd , vztahy k mlad ím d tem, obtí n ji se

vytvá ejí podmínky pro spolupráci, kooperativní innosti, pro posilování prosociálního

chování. Rovnom rn j í zastoupení v ech v kových skupin je dobrým p edpokladem pro

kvalitn j í vzd lávání d tí v heterogenní skupin .

Nabídka mno ství inností, jejich  organiza ní zvládnutí není v silách u itelky. Nejen

d ti, ale i ka dá u itelka má svoje mo nosti, má jen dv  ruce, dv  nohy, jednu hlavu. Zále í

samoz ejm  na osobnosti u itelky, jejím temperamentu, jejích organiza ních schopnostech,

schopnostech pedagogické komunikace, schopnosti rozd lit pozornost, ale i na mí e únosnosti

psychické zát e.

U itelka zodpovídá p edev ím za bezpe nost d tí. M la by tedy objektivn  vyhodnotit své

mo nosti p i práci s konkrétní d tskou skupinou v konkrétních podmínkách a zvá it, co

zvládne. P ikláníme se k tomu, e mén  je n kdy více v souvislosti s klidnou a pohodovou

atmosférou i pozitivním sociálním klimatem. Nelze d lat v echno sou asn  zejména v tom

p ípad , kde je t eba u itel iny dopomoci, viz p edchozí ukázka  p íchod dít te po nemoci,

nezvládnutá adaptace dít te na prost edí, malování, st íhání, k e ek v prostoru, náro n j í

stavba atd. Lze se domluvit  k e ka si p j íte do bludi t , a  d ti domalují, st íhat budeme za

chvilku, a  domalujeme atd. V centru pozornosti by m la být pohoda d tí, není nej astn j í

poskytovat d tem ten vzor chování, kdy klidn  vyst ihuji s d v átky vlo ky, zatímco n kdo

plá e nebo se pere u stavby. Má-li n kdo problém i starost, nem li bychom k tomu z stat

lhostejní a myslet jen na sebe a pop . vlo ku, kterou si chci vzít dnes dom .



Produkty na úkor  podporování prosociálního chování, zam ení na výkon, produkt,

sout ivost atd. (viz ukázka). To je dal í výrazné riziko pro práci v heterogenní skupin , ale

sou asn  i aktuální problém v mate ské kole obecn .

ivot v mate ské kole není o kvantit  inností a produkt  p i nich vznikajících, ale o

vzájemném sou ití, komunikaci, h e, p i nich  se dít  rozvíjí, ale zárove  je posilováno

prosociální chování dít te k ostatním. D ti by m ly u  v mate ské kole postupn  získávat

zku enost, e ivot není o sout i kdo více a lépe, ivot není ani o chrlení výrobk , výkres ,

produkt  ur ených k vystavení, vyfocení atd. Naopak* získat zku enost, e je d le ité v ímat

si lidí i v cí okolo, hrát si a pracovat v klidu a pohod , mít prostor a podmínky k dokon ení

práce, zku enost, e n kdy  je t eba po kat, proto e nejsem na sv t  sám, pomoci n komu

vy e it problém, s ním  u  si vím rady atd.

Nejsou dostate n  vytvo ena pravidla sou ití, nebo jsou vytvo ena, ale v praxi

nefungují. Vytvo ení pravidel spole n  s d tmi a jejich dodr ování v praxi je jedním z pilí

p i práci s d tmi obecn , a  u  je skupina homogenní i heterogenní, a  u  se jedná o kolu

mate skou i jinou. V heterogenní skupin  je funk nost a srozumitelnost pravidel a jejich

dodr ování velmi zásadní  pro vzájemné sou ití i fungování d tí. Sou asný trend je takový, e

v ka dé t íd  jsou sice vyv ena výtvarn  zajímav  zpracovaná pravidla, ale zdaleka ne v ude

je taková pozornost v nována jejich dodr ování. Jasná pravidla, jim  rozumíme a na jejich

vytvá ení jsme se spole n  podíleli, jsou oporou pro ivot d tské skupiny. Kdyby se nap .

respektovalo pravidlo, e nejde v echno najednou, e je pot eba se domluvit, e star í i

zku en j í d ti pomohou s úklidem po sva in , e jsou zodpov dné za ut ení stole k  i

zastavení vody, e nejde o to, kdo n eho ud lá víc, ale o to, aby si d ti vzájemn  pomohly

atd., pak by se p ede lo mnohým stresovým situacím a ka dopádn  p isp lo i k rozvoji

samostatnosti a zodpov dnosti d tí za to, jak nám ve kolce bude. A taky by se nemuselo tolik

ekat a ud lat si nap . bouli p i pádu ze idle, taky by paní u itelka za ínala spole nou hru

v pohod  atd. atd.

Up ednost ování vn j í motivace dít te nad motivací vnit ní  je jedním z dal ích rizik,

které se asto objevuje p i práci v heterogenní skupin . D tem je nabídnutá odm na za to, e

se nebudou loudat a zlobit, místo toho, aby m ly p íle itost získat zku enost, e loudáním a

zlobením idí samy sebe o as, který se dá strávit p íjemnou inností. koda, e dnes u  si

oblíbenou honi ku nezahrajeme, proto e nám díky loudání nezbyl na ni as, nebo  odcházíme



do kina. koda, e místo toho, abychom prozkoumali, jestli doká eme vyzrát na zimu,

musíme o et it Filipovu bouli na ele. Byla jsem zv davá, zdali si doká ete se zimou poradit,

ale bohu el, snad n kdy p í t . Vn j í motivace je nahrazena motivací vnit ní, je dobré se

neloudat a neztrácet as zlobením, proto e o n co zajímavého p ijdeme.

Nevhodné  metody práce velmi úzce souvisí s p edchozím kritériem. Nabízí-li u itelka  p i

spole né h e heterogenní skupiny p evá n   innosti pasivní, statické, verbální, frontální a

jiné, které jsou v rozporu s vý e uvedenými vývojovými zvlá tnostmi p ed kolního dít te i

pojetím sou asného p ed kolního vzd lávání, potom není divu, e se spole ná hra pon kud

míjí ú inkem. D ti nejen e  nejsou vnit n  motivovány k vytvo ení podmínek pro spole nou

innost, ale sou asn  ztrácejí o innost zájem. Prostor v lep ím p ípad  dostávají jen n které

d ti star í, jsou p ece ovány  mo nosti d tí mlad ích. O spole ném sdílení, hledání, zkoumání

i zá itku ani nemluv . Je pot eba zva ovat vhodnost pou itých metod práce nejen pro

p ed kolní v k obecn , ale i s ohledem na konkrétní slo ení skupiny. Specifickou formou

vzd lávání je didakticky zacílená innost, která vyu ívá pro itkového a interaktivního u ení,

je zalo ena na aktivní ú asti dít te. Nemluvit jen o tom, ale zahrát si na to. Ú innými

metodami pro efektivní vzd lávání p ed kolních d tí jsou nám tová hra, pohybová hra,

pantomima, narativní pantomima, pokusy, otázky, spojení slova s pohybem, spojení slova

s akcí, interak ní hry, kterými m eme rozvíjet a kultivovat osobnost  dít te, proto e jsou

postavené na spolupráci a posilování prosociálního chování ve dvojicích, ve skupin  atd.

V echny tyto metody  nabízejí prostor pro seberealizaci dít te t íletého i estiletého.

Samoz ejm  e vedle spole né ízené hry je v sou asné mate ské kole vytvo en prostor pro

hry a innosti individuální a skupinové, kdy lze konkrétní innost nabídnout d tem star ím i

zku en j ím a d tem mlad ím zrovna jako jednotlivému dít ti. Spole ná hra heterogenní

skupiny by m la respektovat rozmanité v kové slo ení d tí a m la by mít jasn  vymezený

pedagogický zám r, tzn. pro  je nabízena v em d tem, k emu sm uje, co rozvíjí, co je cílem

za azování spole ných inností v heterogenní t íd . Je-li zám rem sdílet ur itou ást dne

spole n  s cílem získání spole ného zá itku, zku enosti adekvátn  mo nostem jednotlivých

v kových skupin, s cílem posilování  prosociálního chování a rozvíjení vzájemné spolupráce

d tí, pak je pot eba volit takové metody a metodické postupy, aby oslovily v echny

zú astn né d ti. Na u itelce pak zále í, zda nabídne star ím d tem je t  pokra ování innosti

i dopl ující innosti.



Podce ování d tí star ích a p ece ování mo ností d tí mlad ích úzce souvisí

s p edchozími riziky práce v heterogenní skupin . Dá se mu p edejít nejen znalostí vývojové

psychologie a rozdílných pot eb dít te t íletého a estiletého, ale sou asn  i nep ekra ováním

po t  d tí ve t íd , uplat ováním vhodných metod práce, vyvá enou nabídkou inností

spole ných, skupinových i individuálních, ale i promy lenou organizací práce, dostate ným

prostorem pro za azování prosociálních inností a vyu itím celého dne v mate ské kole ke

vzd lávání d tí (tedy nejen v rámci ízených inností).

P edsudky, e d ti z heterogenních t íd jsou h  p ipravené na kolu, jsou rovn

rizikem pro existenci heterogenních t íd, co  se objevilo i v ní e uvedeném vyhodnocení

dotazník . V sou asném pojetí p ed kolního vzd lávání se hovo í o vytvá ení vztahu dít te

k celo ivotnímu vzd lávání a sou asn  o p esahu výsledk  p ed kolního vzd lávání nejen

v souvislosti se vstupem dít te do základní koly, ale i  v souvislosti s jeho dal ím ivotem.

Jak ji  bylo e eno, dít  se na ivot nep ipravuje, dít  ji  sv j ivot ije. P íprava na vstup do

základní koly stejn  jako vztah ke vzd lávání obecn  není omezena jen na kognitivní

poznatky a konkrétní dovednosti (dr ení tu ky, st íhání, kreslení, rozli ování  geometrických

tvar , znalost zví at a rostlin  apod.), ale i na dovednosti sociální, komunika ní, na rozvíjení

tvo ivého my lení, vlastní aktivity, samostatnosti, zodpov dnosti, empatie atd. A této p íprav

jde z izování heterogenních t íd naproti (samoz ejm  p i eliminaci v ech vý e uvedených

rizik).



4. Výzkum

4.1  Názor rodi  na heterogenní t ídy (zpracování dotazníku pro rodi e)
Pou ily jsme k výzkumu jednoduchý dotazník, který byl kvantitativn  zpracován.

Celkov  bylo rozdáno 70 dotazník  rodi m r zných mate ských kol ze dvou kraj ,

Plze ského a eskobud jovického.

V dotazníku bylo rodi m polo eno celkem  5 otázek  4 otázky uzav ené, 1 otázka otev ená,

ve které rodi e vyjad ovali sv j názor na t ídy v kov  heterogenní.

Po et respondent  : 50

Vzd lání rodi  :  vyu ený  14 %, st edo kolské vzd lání  56 %,  vysoko kolské  30 %.

Hypotéza I
V sou asné dob  ije mnoho d tí v rodinách bez sourozenc   obr. 5

1 dít
27%

2 d ti
64%

3 d ti a
více
9%

     Celkem 27 % d tí ze zkoumaného vzorku ije v sou asné dob  v rodinách bez sourozenc ,

jako jediná ci, ve specifických podmínkách, kde nemají tolik p íle itostí k sociálním kontakt m.



Hypotéza II

Rodi e s vy ím vzd láním mají první dít  v pozd j ím v ku  obr. 6
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     Tr ní hospodá ství m ní ve svém d sledku  hodnotovou orientaci lidí k ekonomické

karié e, vydobytí si dobré ivotní úrovn  a do lo k zásadnímu posunutí v kové hranice rodi

/p edev ím vysoko kolák /,  kte í si po izují první dít  a   v pozd j ím v ku.



Hypotéza III

Rodi e s jedním dít tem mají jednozna n  pozitivní názor na heterogenní t ídy v mate ské

kole  obr.7
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Rodi e vyjád ili p evá n  pozitivní názor na heterogenní t ídy v mate ské kole  celkem 80

% v ech respondent . 100 % zastoupení pozitivních odpov dí bylo ve skupin  rodi

s jedním dít tem. Tito rodi e mají intenzivn j í pot ebu umo nit svým d tem bohat í sociální

kontakt s d tmi r zného v ku.

4.2  Názory u itelek mate ských kol na heterogenní t ídy

(výsledky dotazníku)

Celkov  bylo rozdáno 70 dotazník  u itelkám  r zných mate ských kol také ze dvou kraj ,

Plze ského a eskobud jovického.

Celkový po et zpracovávaných dotazník :  50

Pr m rný v k u itelek: 40 let

Vzd lání u itelek:  vysoko kolské  10 %, st edo kolské  90 %

Pr m rný po et d tí ve t íd  : 25 d tí



U itelkám M  bylo polo eno 9 otázek, z toho dv  otázky otev ené k vyjád ení názoru na výhody

a rizika heterogenní skupiny v mate ské kole.

V echny otázky z dotazníku byly zpracované kvantitativn .

Hypotéza IV
U itelky mate ské koly vidí heterogenní skupinu jako p ínosnou pro rozvoj dít te  obr. 8

kladný
postoj
87%

negativní
postoj
13%

     U itelky mate ské koly pova ují t ídu v kov  heterogenní za p ínosnou  pro dít . Negativní

postoj vyjád ilo pouze 13 % dotazovaných, kladný postoj 87 %.



Hypotéza V
P ínos heterogenní skupiny vidí u itelky mate ské koly p edev ím v rozvoji prosociálního

chování dít te  obr. 9

66%8%

6%

20%
rozvoj prosociálního
chování
sourozenci mhou být
ve t íd  spole n
bezproblémová
adaptace nových d tí
p irozené prost edí
pro sociální u ení

     Potvrdila se hypotéza, e heterogenní skupina je p edev ím p íle itostí  k rozvoji

prosociálního chování d tí  66 % a p irozeného sociálního u ení - 20 % .

Jako  výhodu v kov  smí ené skupiny uvád jí  u itelky mate ské koly mo nost umístit

sourozence spole n  do jedné t ídy  8 %  a snadn j í adaptaci nových d tí do prost edí, kde jsou

star í d ti  6 % dotázaných.



Hypotéza VI
Riziko práce u itelky mate ské koly v heterogenní t íd  je p edev ím v náro nosti na
p ípravu u itelky  obr. 10

50%

14%

24%

12% velmi náro né na
p ípravu u itelky
slo ité obsáhnout
pot eby v ech d tí
náro né na organizaci

ádné riziko

     50% dotázaných pedagog  uvedlo jako nejv t í riziko práce v heterogenní t íd   náro nost na

p ípravu u itelky, která musí  myslet na d ti  t í v kových skupin p i plánování zám r

pedagogické práce, p i volb  výchovných a vzd lávacích  metod, p i volb  organizace,

akceptovat pot eby, zájmy i mo nosti d tí r zného v ku,  které jsou odli né nejen individuáln ,

ale také specificky v kov .

12% pedagog  nevidí riziko práce s v kov  smí enou skupinou ádné (co  jim trochu závidíme).

4.3 Záv ry výzkumu

Co z vyhodnocení vý e uvedených dotazník  (kpt.3.3 a 3.4) vyplývá:

· Heterogenní skupiny v mate ské kole jsou odbornou i rodi ovskou ve ejností

shledány smysluplnými pro zdravý a plnohodnotný vývoj dít te.

· Sou asné pojetí vzd lávání pomalu, ale jist , pror stá do ivota i praxe ve smyslu

uv domování si, e vzd laný lov k není jen ten, kdo ví a zná, ale i lov k, který ví,

jak se chovat k ostatním lidem, který si ví rady v b ných ivotních situacích, který je

vybavený nejen kognitivn , ale i sociáln , který umí komunikovat, kooperovat,

respektovat mo nosti své i mo nosti ostatních atd.



· Vytvo ení heterogenní skupiny nesta í, zna nou roli hraje osobnost u itelky, její

teoretické pedagogické vzd lání, ale zejména pak organiza ní schopnosti, schopnost

rozd lit pozornost, vnímat pot eby i zájmy d tí r zného v ku, schopnost nabízet

takové innosti, které dávají p íle itost v em zú astn ným d tem a sou asn  nabízejí

prostor pro rozvíjení prosociálního chování.

· Uskute ování kvalitního  p ed kolního vzd lávání klade v sou asné dob  na

pedagoga v mate ské kole mimo ádné nároky - znamená to  p edev ím na sob  stále

pracovat, u it se, seznamovat se s novými poznatky, vym ovat si zku enosti, ale taky

p istupovat ke své práci tvo iv , aktivn , samostatn  a s osobní odpov dností. U itelka

by m la zvládat sociální dovednosti vztahující se ke své osob   být autentická,

schopná sebereflexe, p im en  projevovat emoce a také zvládat dovednosti týkající se

mezilidských vztah   komunikativní dovednosti, empatie, akceptování druhých,

tolerování odli ných názor .

· Nic nebrání vytvá ení heterogenních skupin v na ich mate ských kolách, samoz ejm

za p edpokladu, e jsou vytvo ené pat i né podmínky  viz kpt. 3.2.2 s vymezenými

riziky.



5. Záv r

A) Co vyplynulo z výzkumu:
Hypotéza I - V sou asné dob  ije mnoho d tí v rodinách bez sourozenc .

Výzkumem se potvrdila hypotéza, e mnoho d tí ije v rodinách bez sourozenc

27 % ve zkoumaném vzorku. Rodina, ve které dít  ije jako jediná ek, má n které specifické

zvlá tnosti. Sociologickým výzkumem jediná k  se více  zabýval Z. Hellus ve své  publikaci

Dít  v osobnostním pojetí, str. 70, 2004. Pozitiva i negativa jediná kovství  jsou p edm tem

diskusí a ani výzkumy nehovo í jednozna n .

Hypotéza II - Rodi e s vy ím vzd láním mají první dít  v pozd j ím v ku.

    Potvrdilo se, e rodi e v sou asné dob  mají první dít  a  v pozd j ím v ku. Je to spojeno

s plánováním rodi   plánují nejd íve vzd lání, kariéru, dobrý p íjem. Narození dít te je

asto odkládáno a  po dosa ení ady cíl . Z.Hellus pou ívá pojem: proplánované, ope ované

a urychlované d tství a pí e i o riziku s tímto trendem spojeném.

Hypotéza III - Rodi e, kte í mají jen jedno dít , jsou p esv d eni, e heterogenní skupina je

p ínosná pro dít .

     Názor rodi  na heterogenní t ídy byl p ekvapiv  velmi pozitivní, rodi e v 80 %

vyjád ili sv j pozitivní postoj,  p i em  rodi e s jedním dít tem a  ve 100 %.

N které názory rodi :

,,  heterogenní t ída d ti obohacuje, mají mo nost být u ite né, pot ebné druhým; d ti mají

dostatek prostoru pro rozvoj p ed koláckých dovedností, v dy zále í na osobnosti u itelek, které

jsou u nás ve t íd  skv lé; mlad í se u í od star ích, star í se starají o mlad í a pomáhají jim, je

to prosp né pro ob  strany; líbí se nám to, d ti mohou být spolu v jedné t íd , pova uji to za

p ínosné jak pro d ti, tak pro rodi e; vhodné a p ínosné pro d ti v dal ích stupních vzd lávání,

po p íchodu do koly se nebojí star ích d tí; myslím, e je to lep í, pokud má dít  odklad kolní

docházky, tak není osamocené, z stává v kolektivu, který zná, má tam kamarády

     Zajímavé je, e rodi e pozitivn  hodnotí heterogenní t ídu i s p esahem do dal ího stupn

vzd lávání. D ti, které p jdou do základní koly, se budou lépe adaptovat na prost edí, kde

mají bývalé kamarády ze své t ídy.

eho se rodi e ve smí ených t ídách obávají:



,,  pokud je ve t íd  25 d tí, je to u  p íli  a smí ená skupina za ne být minusem, u itelka se

v nuje p edev ím p ed kolák m a nem e uspokojovat vzd lávací pot eby mlad ích d tí;  je

to náro n j í pro u itelku z hlediska spole né innosti; brzdí to mo ná p ed koláky, ale zále í

na u itelce, organizaci asu a innostech; d ti si spí e rozumí se svými stejn  starými

vrstevníky; star í d ti si na mlad í víc dovolí, nau í je nevybíravá slova; star í musí stejn

jako mlad í po ob d  spát, na co  nejsou zvyklé...

          Z toho vyplývá záv r pro u itelky mate ské koly  je d le ité  s rodi i na téma

heterogenních t íd  hovo it, objasnit podmínky, zp sob práce, pou ívané  metody.

Hypotéza IV - U itelky mate ské koly vidí heterogenní skupinu jako p ínosnou pro rozvoj

dít te.

V t ina u itelek se vyjád ila pro heterogenní t ídy - 87 % v ech dotázaných.

V dotazníku vyjad ovaly u itelky sv j názor, jaký je p ínos v kov  heterogenních t íd pro d ti

v mate ské kole, nej ast ji se objevovaly tyto my lenky:

,,... p irozené sociální prost edí a prostor pro rozvoj prosociálního chování; mlad í d ti se u í

od star ích nenásiln ; v t í odpov dnost star ích d tí ve vztahu k mlad ím; p átelské a vst ícné

vztahy mezi d tmi, ohleduplnost, spolupráce, respektování; rychlej í a nenásilný rozvoj d tí;

sourozenci mohou být spole n  v jedné t íd ; bezproblémová adaptace nových d tí; prost edí

podobné rodin , d ti se u í nápodobou, vzájemn  si pomáhají; pest ej í hry, rozvoj v domostí,

slovní zásoby ...

Hypotéza V  - P ínos heterogenní skupiny vidí u itelky mate ské koly p edev ím v rozvoji

prosociálního chování dít te.

Prosociální rozvoj dít te vidí 66 % dotázaných u itelek jako významný p ínos heterogenní

skupiny. U itelky se shodují s rodi i v názoru, e mo nost sourozenc  být spole n  v jedné t íd

je výhodná.

Hypotéza VI - Riziko práce u itelky mate ské koly v heterogenní t íd  je p edev ím v

náro nosti na p ípravu u itelky.

      U itelky mate ské koly vidí riziko práce u itelky v  heterogenní t íd  p edev ím v  p íprav

 dob e si práci promyslet, zvolit vhodné metody, organizaci (myslet na malé i velké) a

obsáhnout v echny jejich individuální, v kové i specifické pot eby.



B) Co vyplynulo z teoretického bádání ze studia pedagogiky, alternativních

program , sou asné literatury, kurikulárních dokument  aj.

Jaká je  teda opodstatn nost heterogenních t íd v mate ských kolách?

· Podporují napl ování Rámcového programu pro p ed kolní vzd lávání.

· Vytvá ejí podmínky pro kooperativní u ení.

· Nabízejí v t í mno ství sociálních rolí, více p íle itostí ke komunikaci, k nápodob ,

osvojení si v t ího mno ství strategií chování, kontakt .

· Hry i innosti v heterogenní t íd   jsou p irozen j í, tvo iv j í, s prostorem pro

p irozené rozvíjení prosociálního chování a jednání.

· Snaz í adaptace nového dít te.

· Cenná zku enost do dal ího ivota, e lidé nejsou stejní ani stejn  schopní.

Jaké jsou  nevýhody, mo ná rizika heterogenních t íd?

· Vysoký  po et d tí ve t íd  - p i velkém po tu d tí ( ka dé dít  nad 20) je  ve t íd

hluk, chybí asto prostor a podmínky na individualizaci vzd lávání.

· P evládající skupina nejmlad ích d tí (d tí 3-4letých).

· Nabídka mno ství inností, jejich  organiza ní zvládnutí není v silách u itelky.

· Produkty na úkor podporování prosociálního chování, zam ení na výkon, produkt,

sout ivost.

· Nejsou dostate n  vytvo ena pravidla sou ití.

· Up ednost ování vn j í motivace dít te nad motivací vnit ní.

· Nevhodné metody práce.

· Podce ování d tí star ích a p ece ování mo ností d tí mlad ích.

· P edsudky, e d ti z heterogenních t íd jsou h  p ipravené na kolu .

     Zám rem mé bakalá ské práce bylo na základ  osobních poznatk  a zku eností, studia

odborné literatury i alternativních program  a také na základ  výzkumu potvrdit

opodstatn nost a p ínos heterogenních t íd v mate ské kole pro rozvoj p ed kolního dít te.

V souvislosti s tím si pojmenovat  zárove   nejen p ednosti, ale i mo ná rizika, která s sebou

v kov  smí ená skupina p iná í.



     Aktuálním východiskem se pro m  stalo pojetí p ed kolního vzd lávání v sou asné

mate ské kole, vycházející ze závazného legislativního dokumentu, jím  je Rámcový

vzd lávací program pro p ed kolní vzd lávání. Podle n j  mají dnes v echny mate ské koly

p íle itost jít svou vlastní cestou. Striktní jednotnost ve vzd lávání s d razem na kognitivní

poznání a výkon se prom nila v demokratický p ístup ke vzd lávání v duchu sou asného

pojetí pedagogiky s akcentem na celou osobnost dít te, na jeho pot eby, mo nosti, zájmy, ale

i prosociální chování a samostatnost.

     Mate ské koly dostaly svobodu  p i volb  konkrétního obsahu vzd lávání d tí

probíhajícího v konkrétních podmínkách, ale sou asn  s tím i mnohem v t í zodpov dnost za

úrove  vzd lávacího procesu. Stejn  tak tomu je i v souvislosti s rozhodnutím, zda v mate ské

kole budou d ti rozd lené do heterogenních i homogenních skupin. Rámcový program jasn

vymezuje díl í i klí ové kompetence, k jejich  získání by m lo p ed kolní vzd lávání

sm ovat, ale nena izuje ani heterogenní ani homogenní rozd lení d tí. Je na zvá ení ka dé

jednotlivé koly, jaký model zvolí.
     Ve své bakalá ské práci jsem se pokusila z mnoha úhl  pohledu potvrdit hypotézu, e

vytvá ení heterogenních skupin je p irozenou a smysluplnou cestou k napl ování cíl

sou asného p ed kolního vzd lávání, podpo enou nejen rámcovým programem, ale cestou

ov enou  praxí, teorií i vývojem pedagogiky. Není to cesta nejsnadn j í, ale dává p íle itost

v em d tem i pedagog m k dosahování kvalitních vzd lávacích výsledk . Je to cesta, pro ni

je pot eba vytvo it podmínky, které zabra ují vzniku rizikových faktor  (viz kpt.3.2.). P esto

si tvrdím v záv ru konstatovat, e vytvá ení heterogenních skupin (t íd) v mate ské kole je na

základ  v eho vý e uvedeného cestou  dobrou a p ínosnou p edev ím pro dít  a jeho dal í

ivot.

      Mým zám rem bylo vytvo it práci, která bude jakousi výzvou a inspirací pro dal í u itele.

T eba bude n koho inspirovat k zamy lení, k pokra ování v na atém tématu, jeho obohacení,

roz í ení a dopln ní. A t eba se tak budeme spole n  podílet na tom, e si i dal í pedagogové

uv domí, e vytvá ení heterogenních skupin v mate ských kolách je navzdory

náro nosti p ínosné a nestane se, e by se  mate ské koly postupn  v ude vrátily k

pohodln j ím a  snadn ji ovladatelným  skupinám homogenním.
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6.  P ílohy

Dotazník pro u itelky mate ské koly

Jmenuji se Jitka Lu áková a studuji t etím rokem na Jiho eské univerzit  v eských Bud jovicích obor
u itelství pro mate ské koly.
V leto ním kolním roce kon ím  studium a pro svou bakalá skou práci jsem si vybrala téma: Význam
v kov  heterogenních /smí ených/ t íd pro rozvoj dít te.
Ve keré údaje tohoto dotazníku budou pou ity pro ú ely osobního výzkumného projektu bakalá ské
práce. Va e odpov di zapi te, nebo zakrou kujte správnou.
D kuji p edem za up ímnost a otev enost.

1. Kolik je Vám let?

2. Jaké je Va e vzd lání?

3. Kolik let praxe máte v oboru?

4. Kolik t íd je ve Va í mate ské kole v kov  heterogenních /smí ených/?

5. Jaký je Vá  názor na  heterogenní t ídy v mate ské kole?

6. Jaká rizika, podle Va eho názoru, p iná í heterogenní skupina?
a- pro dít
b- pro u itelku

7. Kolik máte zapsáno d tí ve t íd ?

8. Kolik je z toho ,,jediná k ?

Dotazník pro rodi e

Jmenuji se Jitka Lu áková a studuji t etím rokem na Jiho eské univerzit  v eských Bud jovicích obor
u itelství pro mate ské koly.
V leto ním kolním roce kon ím  studium a pro svou bakalá skou práci jsem si vybrala téma: Význam
v kov  heterogenních /smí ených/ t íd pro rozvoj dít te.



Tento dotazník je anonymní a ve keré údaje budou pou ity pro ú ely osobního výzkumného projektu
bakalá ské práce.
D kuji p edem za vypln ní dotazníku.

1. Kolik je Vám let?

2. Jaké je Va e vzd lání?

3. Kolik máte d tí?

4. V kolika letech jste m li  první dít ?
    man el
    man elka

5. Chodí Va e dít  do t ídy v kov  heterogenní /kde jsou d ti r zného v ku/?
a- ano
b- ne

6. Jaký je Vá  názor na t ídy v kov  smí ené?




