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Vliv dotaci pro rozvoj obci regionu Velké Meziici

Souhrn

Tato bakalésk& prace se zabyva vlivem investic na region Vélleziiici. Sowasti prace je
socio — ekonomick& charakteristika regionu, redmintth prace a systém fungovani dotaci
Evropské unieCast prace seénuje popisu projeki jenz se uskutmily v zajmovém regionu.
Dulezitou soudasti je charakteristika a vymezeni definic venkdvéle prace pojednava o
charakteristice regionu,iatbzitou sowasti kapitoly jsou pracovni mista a s tim souwviseji
nezangstnanost. V této kapitole se také nachazi zhodnsmbasné situace na trhu prace a
dopravni dostupnost. Uvodni kapitola se dale zabpzvojovymi strukturami a nastroji
rozvoje venkova, jsou zde uvedeny i specifické piodtynkraje Vys@ina, kde se isto Velké

Meziti¢i nachazi.

DalSic¢éast prace se zabyva rozborem literatury, jejimabém byla hlavéiregionélni politika
a dotace. Sauasti kapitoly jsou zékladni regiondlni programy azdéleni a struktura
dotanich zdrofi. Dotace jsou jednim z hlavnickijmt rozpata obci. Jednotlivé obce se
snazi pl& vyuzivat dotace pro rozvoj obce. ¥kterych gipadech, hlaveu mensSich obci,
odrazuje Zadatele hlagslozitost agendy. &které se naopak snazi pmyuzit veSkeré mozné
dotace bez ohledu na svoje priority.

V dalSi ¢asti se prace zabyva investicemi do regionu Velleziti. Hlavni je zde Fond
Vysaciny. MAS MOST Vysainy je také sotasti této kapitoly, coz je jedina misticak
skupina v tomto regionu. V posledni kapitole jsmedeny dotacéerpané nsstem a dotace
poskytované rstem Velké Mezici a vyjmenovani gkterych uskuténénych projeki.

Kli ¢éova slova:Dotace, Evropska unie, zédglstvi, rozvoj venkova, legislativa



The influence of subsidies on development of tialru
community of the Velké Me#iki region

Summary

This thesis deals with the impact of investmentshenVelké Me4ii¢i region. The part of the
thesis is socio — economic characteristics of #ggon, the regional labor market and the
functioning of subsidies of the the European UniBaurt of the work is devoted to the
description of projects, which occurred in a regodrinterest. An important part of the thesis
is characterization and definition of rural aréBse work also discusses the characteristics of
the region, an important part of this chapter dse gbs and the related unemployment. In
this chapter there is also assessment of the dusimation of the labor market and
accessibility. The introductory chapter also deaith developing structures and tools for
rural development, there are also mentioned spemiinditions of Vysdina region, where the

city of Velké Meztici is located.

Another part of the thesis deals with analysisitefature, the content of which was mainly
regional policy and subsidies. The part of the tdrapontains description of basic regional
programs, the distribution and the structure of sbbsidies resources. Subsidies are one of
the main income for city budgets. Individual citea® trying to make full use of subsidies for
community development. In some cases, especiabynaller villages, the main reason which
discourages applicants is the complexity of agei@a.the other hand some villages are

trying to fully utilize all possible subsidies redkess of their priority.

In the next part thesis focuses on investmentbenrégion of the Velké Mezéi. The main
part of the chapter is Fond Vy8oy and MAS MOST Vyseéiny, which is the only local
action group in this region. The final chapter pdeg subsidies received by city and subsidies

provided by Velké Me#i¢i and list of some realized projects.

Keywords: Subsidies, The European Union, agriculture, rdealelopment, legislation



U 1Yo o [P RST 8
(O3 I o] = Lo = TSP 9
1 LITEIAINT FESEISE ...uitttiiiiiiiieie ittt ettt ettt e e e e e e e e e e e e e e s s s nnnnnr e e e e e e eeeeas 10
2 VYMEZENT VENKOVA ... uueiiiiiiiiiiiiiiee e e e e ettt e et e e e e e e e e e e e e e s e s e s s s snnnnneeeeeeeeas 10
2.1  Vymezenivenkova a definiCe .........ccoiiiiceeeeiiiiiiiiee e 01
2.1.1 Definice podle OECD ........cccouiviuuieeie s e e e e e e eaeeeaaeeeeeenesennnnne e eens 11
2.1.2  Definice Podle EU ......coooiiiiiiiiiiiiiie it 11
2.1.3 Definice podle Programu rozvoje venkova ....ccceee..oooeeeviiiiennnninnnnnnnn. 11
2.2 ROZVO] VENKOVA.......cceiiiieiiiiiiiiieee e e sttt s s e e e e e e e e aaeaaaeeeesssennnnes 12
2.3 ROZVOJOVE SITUKLIUNY .. .uuiiiiiiiiiiiiiiiiieeeseeseiitieteee e eeeeeeeeeaeeeeeeaaaassesnnnnnns 13
2.4 NASIIoje roZV0JE VENKOVA .....ciiiiiieeeeiie et 13
2.5 Oblasti regionalNino rOZVOJE .........ccevviiiiieeerieeeiicee e e e 14.
2.6  Specifické podminky kraje VYS@iNa ..........ccccceivvvviiiiiiiiiiiiieeee e e eeeeeviene 14
3 Charakteristika regionu Velké MEZIFi€i .........uuuvrreeiiiiiiiiiiiiiiieeeiiieeeececiiiee 17
3.1 Charakteristika obyvatelstva jako vychodisko pro razvoj obce................ 17
200 Nt R I ¢ 1 = (o > U 18
3.2 Vznik novych pracovnich MiSt...........coiiiiiiceeeiiieiie e e e e e e 21
3.2.1 Nezamgstnanost a skupiny ohroZzené neZamanosti............................. 22
3.3 Sowasna situace v oblasti neza&stnanosti ...............cccccciiiiiiiiiiiiieees 28
3.4  Dopravni dostupnost @ ODSIUZNOST...........uuimeemreiiiiiiiiiiiiiiirreee e e e e e e e 30
ST = [0 1] oo o F= =T 0 1o oo = 0SSP 0.3
3.6  Efektivni #izeni hOSPOd#ENT ...........ccovviiiiiece e 31
T A S o] = 1Y7= o o Lo = U UR RS 31
3.8 ROZPOEEL ODCE ..vvvviiiiii ittt ettt s s e e e e e e e e e e e e e eeeeranennns 32
4 RegiONAINT POIILIKA ......eveeriiieieiei e s et e e e e e e e e e e e e e e eeeeeerrnneeeseeennnes 33
4.1 Zakladni regionalni Programy ...........ceeeeeruimmreeesseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeresrnnnn s 33
4.2 Rozdéleni a struktura dotaénich zdrojli .........ccceeeeeeeiveviiieeiiee s 34
4.2.1 Charakteristika regionalni politiky ..........cceeevveiiiiiiiiiiiie 34
4.2.2 Souwasny stav regionalni politiky .............evueeeemreieeeee i 34
4.2.3 Regionalni politika a jeji principyipfinancovani jednotlivych proje&t35
4.3 FONAY EU ..ot s 36
4.3.1  StruKtUralni FONAY ......eueeeeiiiiie e 36
4.3.2 Kohezni fond a Iniciativy SpOeNStVi.........ccoovviiiiiiiiiiiiiiiieee e o 37
A O T o1 = e a1 I o] £ o |- 1 1|28 83
4.4.1 Regionalni Operai Program.......ccoiccuurrruuriiiriieeeee s e eeeeeeeeeaaaaeasnns 38

LT D 0 = o7 < 40



5.1  EVIOPSKE JOLACE .....uvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiee e eeee et e e e e e e e e 40
5.1.1 Podpora venkova prasdnictvim Ministerstva pro mistni rozv@R. ... 40

5.1.2  KrajSKE dOtaCe.....ccoiee i et 41
6 Investice do regionu Velké MeZCH ..........cevevvvviiiiiiiiiiii e 42
0 R o T o T BV Y £ i Y S 24
6.2 MAS MOST VYSOCINY...uuiiiiiieieeeieiie ettt s et e e e e e e e aaeas 43
6.3 Statni zen€délsky intervenéni fond............oooiviriiiii 46
6.3.1  Uspsdné projekty Programu rozvoje VENKOVa ............ccceeveeeenieennnnes 46
6.3.2  Z&Kkladni informace 0 Programu ..............ceecccceeeeeeeeeeeesesssssnenneneneenees 46
6.3.3  Uspsdné projekty Programu rozvoje venkova v kraji Mysa............... 50
7 DOotace VEIKE MEZFICT .......ooi it 53
A% R B To] - Yot =TT o = o 1= RSP PURRR 53
7.1.1 Dotace zZ Kraje VYSIING ........cuuuuuuiiiiiieeieeeeeeeeeeieesesimnnnneeseeeseeseesnnnnnnnnn 53
7.1.2 DOtaCe Z EU ...t 54
7.2 Dotace poskytované réstem Velké Mezii€i..........ccceevvvvvviviiiiiiicceieeenn, 59
7.2.1 Dotace z Programu obnovy kulturnich pamatek...................c......... 59
7.2.2  Grantovy program Zdravedsto 2012...........ccceeeeevviiiieeiiiniieeeeeeeaens 59
B AV ...ttt —————— ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e ——————aaaaaaaaaaaas 62
9 Seznam POUZILE NILEIatUNY...........cooviieeees e eeeeeeetases s s s e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeesaennnnnenees 64
10Seznam pouzitych internetovych zdrafi..........ccovvvvvvviiiiiiiiiiiiie e, 68
11S€ZNAM ODFAZKL ......vvvvviiiiieeiiiie et eeead 69

12S€zZNam [FIlON ....eee e e 69



Uvod

Pro Ceskou republiku je velkym zdrojem financi Evropskae, kterd ma zajem o regionalni
rozvoj slabsich regian mezi které v dnesni detpati i Ceska republika. Existujeskolik
nastrofi pomoci nejen finaini, ale i technické, kterymi se EU snazi pomahatisrozdily
mezi jednotlivymi regiony jednotlivyctlenskych stat. Smyslem regionalni politiky, politiky
hospodé&ské a sociélni soudrznosti je podporovat harmonigkyyvazeny rozvoj regidi
snizovani nezagstnanosti, rozvoj lidskych zdiiop ochrana Zivotniho prastli.

Evropské integréni procesy jsou naprostym fenoménem, jeji jethost spoiva ve snaze o
sdruzeni stdt s dlouholetym vlastnim specifickym vyvojem. Ode#ra ¢i alespa@ snizeni
ekonomickych rozdil je ukolem politiky hospodéké a socialni soudrznosti a nastrojem
k dosaZeni tohoto cile jsou zejména strukturalndyoEU a fond soudrznosti EU FifPny
Evropské unie netwd pouze pispevky jednotlivychélenskych stét, ale také dovozni cla na
vyrobky dovazené ze statza hranicemi EU a ro¥éd procento z danz pidané hodnoty
vybrané vélenskych statech. Rozpet EU podporuje hospotkky rist a tvorbu pracovnich
mist. V ramci politiky soudrznosti poskytuje firgm prostedky na investice, které poméahaji
zacelovat ekonomické rozdily mezi staty a regiongieU RovéZz napomaha rozvoji

venkovskych oblasti v Evreép

EU ma na celositové Urovni vedouci postaveni prosazovani politik, které podporagdné
hospodéeni s pirodnimi zdroji. Zemidélska politika EU podporuje vyrobu zdravych, vysoce
kvalitnich potravin a propaguje evropské zeiské produkty a inovace v zendglstvi a
potravindstvi. Evropsky zewudélsky zarkni fond financuje fimé platby zergdélcam a
opateni reagujici na naruseni trhu, jako ihamukromé nebo vejné skladovani a vyvozni
nadhrady. EU povzbuzuje hospasléy potencial zewudelskych oblasti, vytvi nové zdroje
piijmu pro obyvatele tim, Ze je po#truje k diverzifikaci jejichéinnosti a chrani nasSedictvi

venkova diky Evropskému zea€lskému fondu pro rozvoj venkova.



Cil prace

Cilem této bakaigké prace je zhodnoceni rozvoje venkova v regiomlké/ Meztici,
piednttem hodnoceni jsou poskytnutécarpané dotace. Obce v regionu Velké Ngki
tradicné podnikaji v zemdélském sektoru, &Sina z échto obcicerpa dotace na w&nou
zeler. Zavislost na dotacich vede k tomu, Ze obce majéezenou moznost rozvojoveho

planovani.

DalSim cilem je vymezeni Gzemi, jeho popis a sdcpemickd analyza, zhodnoceni
obyvatelstva a situace za&stnanosti v mikroregionu Velkomégisko a jak se &sto Velké
Meziti¢i stavi k nezawstnanosti. DalSim cilem je uvedeni regionalni poljt regionalni
programy, fondy a struktura ddétdch zdroji. Na regionalni politiku navazuji investice a
dotace do regionu Velké Megii.

Pfi psani bakal&ké prace jsem vyuzila studium odborné literatustuadium internetovych
zdroji, metody deskripce a explikace. Zdrojegkterych informaci byli #ednici z fiznych

sfér statni spravy.



1 Literarni reSerSe

Literarni reSerSe k problematice vlivu dotaci poavioj obci regionu Velké Meiti prinasi
piehled literatury o dotacich, regionalni politiceoavoji venkova. Aktualni informace uvadi

problematiku daného tématu a s tim souvisejicigdhé kapitoly.
2 \WWmezeni venkova

2.1 Vymezeni venkova a definice

Neni mozné vymezit a vystlit tento pojem v jedné obecné definici. Jedn@tlistaty maji
vlastni vymezeni venkova nebo pouZivaji mezin&odméavané definiceCasto je vak

venkov spiSe abstraktnim vyrazem.

Woods (2005) uvadi, Zzegdstava venkova neni jen individualni zalezitost,peedevsim se
tyka kultury, ve kterélovek Zije. Lidé z fiznych¢asti séta nemohou mit stejné nazory na to,
jak mé venkov vypadat. Kazd4 z&émma své tradice, a tim padem i jiny pohled na v§izna
venkova. Proto neni mozné vyt tento pojem v jedné obecné definici, nybrzpgpotebi
se na venkov podivat Zkolika riznych hledisek. Loveridge a Schaeffer (2000) djiade
venkov se dale IiSi podle etnického slozentinprslové struktury, topografie fipodnich a
lidskych zdrofi klimatu apod. Hewitt (1989) uvadi, Ze venkov je&ewr podle tkolika
faktoni, to je populace, hustota zalim, urbanizace a ekonomickeé aktivity. McDonnagh
(2001) uvadi, Ze definici venkovaudeme provagt dvéma zpisoby. Za prvé z pohledu
socialré — prostorové terminologie, to je riidad zangstnanost, populace, vyuzitiigniho
fondu. Za druhé z pohledu sociokulturni terminodogly se vazi hlavnna prostedi, ve
kterem lidé Ziji. DalSi moznou definici venkova fdoseley (2003) je oblast s nizkym

zalidnenim obsahujici roztrousené usedlosti, osady, vesninala résta.

Venkovsky prostor je zakladnim prostorovym soubgrem@mci hoZz nabyva krajina a sidla
venkovskych znak Venkovsky prostor zahrnuje venkovské obce i nmatata tvdici jeden
funkéni celek, prostory venkovské i s venkovem jen altztotoznitelné. Venkovsky prostor
je vSe, co neni prostoremestskym, urbannim. Mimo #sta nelezi jen venkov, jen s velkym
nadhledem zZaditelnymi oblastmi mohou byt vojenské prostorg ializemi rozsahl&zby a
Gzemi s vysokym stugm ochrany Zivotniho progdi, vi¢lenéné z kulturni krajiny (Binek,
2009).
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2.1.1 Definice podle OECD

Definice je zaloZzena na jediném kritériu hustotylidr&ni. Tato metoda nejprve dir
venkovské oblasti na zakkadejich hustoty, ktera népsahuje 150 obyvatel na kniTyto
oblasti jsou poté rozteny do ti kategorii na arovni NUTS 2 a NUTS 3. Prvni jsdavazri
venkovské oblasti, kde Zije vice nez 50 % obyvatalsDale se zdeadi vyrazg venkovské
oblasti, které obyva 15-50 % obyvatelstva a postadgpem jsou fevazre mestské regiony,

ve kterych Zije méhnez 15 % populace (TomSik, 2009).

V praxi byva metoda OECDrigpiasobovana podle pozadavkednotlivych zemi, protoZze
v3ude nejsou stejné podminky. Yigadt Ceské republiky se lisi hranice hustoty obyvatel,
ktera je snizena na 100 obyvatel n& Kromsik, 2009).

2.1.2 Definice podle EU

Statisticky dad Evropské unie Eurostat vymezuje venkov takéakdad hustoty osidleni,
nybrz se zvolenim jinéhoristupu (Rlucha a kol., 2006). Vedle uvedeného kritéria poazi
absolutni poet obyvatel, podle kterého ziskad Udaje o stupnamidace a je tak schopen

rozclit regiony do ti kategorii (Binek a kol. 2007).

Prvni¢leneéni se vyznéuje hust zalidrenymi oblastmi s hustotou zaligimi nad 500 obyvatel
na knf a s celkovou populaci nejm#50 000 obyvatel. Druhy typ t¥oprostedni oblasti, do
kterych néleZi obce s hustotottsi neZz 100 obyvatel na Kna nejmé 50 000 obyvateli.
Treti skupinou jsoudidce osidlené oblasti, kam fHabbce, které nejsou zahrnuty do prvnich
dvou kategorii. Jedné se tedy o venkovsky proZi@movei existuji ndsledujiciit podskupiny
fidce osidlenych oblasti. Extrémni venkovské osicdepditem obyvatel do 8 na Kimmérg
zalidnsné venkovské oblasti s tem 8-50 obyvatel na Kma posledni podskupinou jsou
venkovské oblasti s populaci 50-100 obyvatel na(Bmek a kol., 2007).

2.1.3 Definice podle Programu rozvoje venkova

Podle Programu rozvoje venkova jsou obce &gro obyvatel menSim nez 2000 povazovany
za venkovské. Toto vymezeni se pak tyka asi 90 %Seeh obci WCR a zarova tif ¢tvrtin
GUzemi, na kterém se tyto obce vyskytuji. Nicgnén nich Zije pouzectvrtina obyvatel
(Ministerstvo zemdélstvi, 2011).
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Venkovské oblasti se ro#dji do ti zakladnich kategorii, a to n&iméstské, mezilehlé a
jednotku nez kraje, okresy, spravni obvody obazsifenou fisobnosti, obce s pétenym
obecnim tadem a obce okolo 1000 obyvatel se zakladni vylmstenTyto jednotky lze poté
lépe z#adit do ti uvedenych typ venkova. Fiméstskym venkovem se daji nazvat obce v
ramci nestskych aglomeraci, séésti odlehlého venkova je tzv. periferni Gzemireéktge
charakterizovano néfznivymi socialé — ekonomickymi podminkami obyvatelstva a
osidleni. Poslednim typem je mezilehly prostotipatio zbyvajiciho tzentiR (Ministerstvo
zemedglstvi, 2007).

2.2 Rozvoj venkova

Binek (2009) uvadi, Ze rozvojikeme oznéit jako proces pozitivnhich zém, obvykle jde o

zlepSeni kvantitativnich (extenzivni rozvoj), alejména kvalitativnich (intenzivni rozvoj)
charakteristik dané oblasti. Za rozvojové Ize povat i aktivity sntujici k udrzeni

stavajiciho uspokojivého stavu, tj. pod zaminkavaje neniiteba nénit fungujici &ci.

V oblasti venkova Ize rozvoj konkretizovat jako pes zlepSovani pozice venkovskych obci a
krajinné sféry, v niz se tyto obce nachazeji. Teptoces srruje zejména k vytve@ni
harmonického systému kulturni krajiny, rozvoji aelé pestrosti a specifik venkovskych
obci, vytvdeni stabilniho ekonomického systému zajjiciho pracovni filezZitosti, zajis¢ni
kvalitnich podminek pro Zivot obyvatelstva, rozuinwobianské spolkosti, zajisEni

dostaténé dopravni dostupnosti (Binek, 2009).

VétSina obyvatel si vSim& a2 primyslu ve méstech a vzniku mimyslovych zén. Na
venkow nejsou zminy tak napadné. Lidé si jich m&nsSimaji, ale jsou &Si. Jednim
Z davoda zmeén v manufaktie je napiklad dovoz zbozi ze zahr&ninebo prace na zakazku
(Loveridge a Schaeffer, 2000). Green (2007) uvaeiyvenkovsky Zivot se za posledni léta
dramaticky zminil. Jendou z neptSich charakteristik venkova byla jeho sociélnilaze.
Pokroky v telekomunikacich a dopgawvzailenily vétSinu venkovské populace dostsi

spole&nosti.
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2.3 Rozvojové struktury

e

instituce ¢i jednotlivce, kté n¢jakym zpisobem svymi aktivitami vstupuji doéwmi na

venko\w ¢i ktefi jsou sodasti venkova (Binek, 2009).

Z pohledu cili projektu Synergie je klové jejich rozdleni dle fiznych charakteristik jejich
fungovani, tak aby bylo mozné identifikovat jejicbdjemné st§né plochy a nalézt moznosti
jejich synergického isobeni. Zakladni daeni aktéti vychazi zjejich hierarchického
postaveni vzhledem ke spravni organizaci uzemrakse dorazi v jednotlivych arovnich

verejné spravy: lokalni, regionalni a narodni.

2.4 Nastroje rozvoje venkova

Nasledujici kapitola je z poznditkregionalniho ekonomického poradenstvi, kde nastroj
muzeme oznét jako pomicky k vykonu, podpie rgjaké ¢innosti. V kontextu Uzemniho
rozvoje lze ozn&ni nastroj vymezit jako obecny pojem pro vSechngstedky, které
napomahaji k dosazeni rozvojovychiallaného Gzemi. Hlavnimi dma skupinami nastroj

rozvoje jsou nastroje fin&ni a nastroje nefingni, pripadre regulativni.

Zakladni ramec pro fungovani venkova a venkovskgbhi Ize ztotoznit, stefnjako u
vétsiny rozvojovych Gzemnichsi vécnych oblasti, s legislativouCeské republiky a
zprostedkovas i s legislativou Evropské unie, ktera je deské republiky implementovana.
Z hlediska ¥cného je zasadni zakoh 2/1969 Sb., o fizeni ministerstvech a jinych
Ustednich orgah statni spravyCeské republiky (ve zmi zéakonag. 110/2007 Sb.), tzv.
kompeteni zakon. Z hlediska fungovéani venkovskych obcizdi&aznit zakon:. 128/2000
Sb., o obcich. Ve vztahu k rozvoji venkova jectliy zakon¢. 248/2000 Sh., o podp®
regionalniho rozvoje, ktery specifikuje oblasti pody regionalniho rozvoje, vybrané nastroje

a pisobnosti hlavnich subjakt

Pro oblast rozvoje venkova jsou vyznamné zejmémaye oblasti zerddélského podnikéni
a zivotniho prosedi. Mizeme zde zminit zakoti 252/1997 Sb., o zenwklstvi, zakong¢.
229/1991 Sb., o uprawlastnickych vztah k pad¢ a jinému zerddélskému majetku, zako#
256/2000 Sb., o Statnim zeéddlském intervetnim fondu a zakort. 284/1991 Sb., o
pozemkovych Upravach a pozemkovydadech. V oblasti Zivotniho prdeti je zasadni
zékon¢. 17/1992 Sb., o Zivotnim prdedi, zdkore. 334/1992 Sb., o ochrarzentdélského
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pudniho fondu, zakon. 289/1995 Sb., o lesicti,zakon¢. 114/1992 Sh., o ochrampiirody a
krajiny.

Klasifikace nastrdj rozvoje venkova rozliSuje nasledujici kategorie:

= Administrativni nastroje

» Koncegni nastroje

= |nstitucionalni nastroje

= Vécné nastroje

= Socialrt — psychologické nastroje

» Finargni nastroje

2.5 Oblasti regionalniho rozvoje

V Ceské republice existuje Zakon o potipoegionalniho rozvojé 248/2000 Sb. s cilem
vyvazeného rozvoje statu nebo izemniho obvodu krajém souvisejicitgobnost

spravnich adi, kraji a obci. Podpora regionalniho rozvoje je &8mna na:

* rozvoj podnikani,

= rozvoj lidskych zdraj,

= vyzkum a technologicky vyvoj,

* rozvoj cestovniho ruchu,

= zajiS€ni dostaténé dopravni dostupnosti,

* rozvoj oltanské vybavenosti aifaeni pro &lovychovu, sport a mladez a volfasové
aktivity obcant,

* rozvoj sluzeb socialni gé a pomoci,

» zajiSeni dostupnosti a zlepSovani Urévzdravotnickych sluzeb,

= opateni k ochrad Zivotniho progiedi a udrzeni kulturni krajiny a dal&riejrek,
2006).

2.6 Specifické podminky kraje Vysdina

Podle rozlohy (Wokoun, 2008) kraj patezi &tSi kraje. Je tvi@n gti okresy a 15 ORP
(obce s roz$énou fiisobnosti). Jeho celkova rozloha je 6 796" knirvale zde bydli 510,8
tisic obyvatel. Hustota zalidni je velmi nizka a dosahuje jen 75 obyvatel nant. IOsidleni

kraje je tvdeno 704 obcemi, z nich ma 33éstskych statut. 58,5 % obyvatel bydli ve
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meéstech. Mira urbanizace kraje je mezi vSemi kragjniz8i. Jen 50 % obyvatel bydli v obcich
s vice nezZ 5 tisici obyvateli. Prakticky cely ksaj nachazi ndeskomoravské vrchovira méa
tudiz drswjSi klimatické podminky a ménpriznivé podminky pro ze#dclskou vyrobu.

Jednotliva sidla jsou si pamé vzdalena a to zvySuje naroky na jejich technickbsluhu.

V primyslu se piznivé projevily nékteré zahramrini investice, z nichZ je nejvyznawjsi

investice Bosch Diesel v Jihlav Probiha ale atlum v oblasti kozdédwého, odvniho a
textiiniho pamyslu a v posledni deébi nabytkd&ského. Ve Skolské infrastruki®i chybi
vysoké Skoly. V kraji jsou jen odlgana pracovist vysokych Skol, #kterd spolupracuji
s VOS a SPS.

Uzemim kraje prochazejitbkzité Zeleznini i dopravni spoje. Ty majitgvazrié celostatni
vyznam, méa je vSak zaji&tno piimeé vnitrokrajské spojeniutezitych center (s vyjimkou
Jihlava — Havlikav Brod). V posledni dabse rozdilo budovani obchvat na silnicich |I.
téidy (Jihlava, Haviikav Brod, Pelkimov). Hlavni vyznam ma dalnice D1, s nejdelSim
mostem na dalnici D1 (obr. 1), kterd4 vedénm u Velkého Mezic¢i. Neni vSak zajigho
piimé silnkni spojeni mezi Jihlavou a druhym nggim méstem kraje Tebii. A Zdar nad

Sazavou ani Pettmov nemaji s Jihlavouifmé spojeni.

. W |
Obr. 1. Dalnéni most 2014 Obr. 2. Dakmi most 1977
http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcatgg http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewc
&catid=23&start=30 ategory&catid=97

Rozvojovy potencial kraje je sowstén v tchto oblastech: lIépe vyuZivat potencialu dalnice
k rozvoji primyslovych a logistickych zon, vyuZivat potencialyS$ich Skol s podporou
vzniku pobdek a nasledh samostatnych pracoviSvysokych Skol zejména v Jihkgv

vyuzivat potencialu zimni turistiky vedArskych vrsich.

15



Kraj Vyscina je v oblasti zegudélstvi krajem velmi specifickym: ijestoze pevazuji méa
vhodné podminky pro zefdélskou vyrobu,fada ukazatél (zanmgstnanost v zeguélstvi,
podil primarniho sektoru na HDP nebo jedny z ndigl$ stau hospodéskych zvfat) je
mezi krajiCR na frednich pozicich. ZedéIci se ale stavaji zavisli na dotacichie$80 %

dotazanych by nebylo schopno bez dotaci hosfiq@&obodova, ¥znik, 2011).
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3 Charakteristika regionu Velké MeziFici

3.1 Charakteristika obyvatelstva jako vychodisko pro razvoj obce

Ke studiu struktur obyvatelstva se v &asnosti pouzivdada tiznych znak a rekolik
analytickych a interpretaich technik. Pro rozvoj venkovského prostoru méokly vyznam
nejen sidelni struktura a ekonomicka vykonnost lzeate také vkova a vzdlanostni
struktura obyvatelstva. Ta se pak spotes ekonomickou aktivitou, vybavenosti sluzbami a
technickou infrastrukturou odrézi v ifairozvoje daného regionu (Binek, 2010).

Struktura obyvatelstva podle pohlavi &w pati mezi zakladni identifikéni znaky populace
a vyuZzivaji se jako vstupni data pro dalSi demacké@fa geografické ukazatele. \&tahostni
struktura obyvatelstva je obecnhapana aifjimana jako jeden ze zakladnich piiv&ocio —
ekonomického rozvoje Uzemi a rozvoje lidského Kdpitv em. Venkov ve vz#8anostni
strukture stale zaostava zassty, coz je dano zejména historickym vyvojerétsSina obyvatel
na venko¥ byla zan¢stnana v zeguélstvi, kde nebylo paéeba vyssSiho vadani. S pilivem
novych obyvatel na venkov se i tamcérs vzdlanostni struktura postupnzvySovat.
Narodnostni struktura obyvatelstva na verkoje ponerné homogenni, segregace

narodnostnich skupin je spiSe probléme#stm

Evropaceli vyraznym zminam co do demografického rozvoje. V mnoha sférgotesnosti a
v riznych regionech jsou redpokladany dopady demografickych &m a starnuti
obyvatelstva. Demografické trendy zahrnujfirgzené popukni trendy, jakymi jsou
porodnost, umrtnost aékova struktura obyvatelstva, dale migrace wSiwn i mensim
(regiondlnim a meziregionalnim) énitku, ktera se vmibéhu casu i mista mni.
Demografické trendy spaleé s migraci a naistem mobility zfisobuji vaZzné dopady na
GUzemni rozvoj a &bu prace mezi regiony. Tyto trendy mohou byt owdivy migranimi
pohyby spojenymi s roz&nim Evropské unie (Fedrova, Fridrich, 2013). Giasd2008)
uvadi, Zze podle vyzkutnse mladi lidé, lidé vySSim v&dnim a finakiné zabezpeeni lidé
castji stehuji nez sté lidé a lidé s omezenymi praéstlky. Zprava The World Migration
Report udava, Ze se za rok 20@G8unulo 214 milionu obyvatel za lepSi praci, hiedazyl
nebo utéenci. Oxive se ¥tSina lidi usazovala ve ¢stech, ale podle séasnych statistik maji

prist¢thovalci tendenci se usazovat na verk@entsch, 2009).
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3.1.1 Trh prace

Trh prace ve venkovskych obcich je oproti trhu prégstského prostoru velmi specificky.
Venkov, resp. venkovské obce, kter€aské republice vyrazndominuiji, byvaly trading
spojovany se ze#aélskou vyrobou. Zerdélstvi vSak jiz neni dominantnim sektorem ve
venkovském prostoru. Buchta (2009) uvadi, Ze zivpimdminky obyvatel a udrzitelnost
hospodéského zivota ve venkovskych oblastech jsou d@méaniry ovlivrény pritomnosti
zemédéIstvi a jeho ekonomicky vykon. Obetiplati, Ze budoucnost venkovskych oblasti
bude zaviset na ekonomické restrukturalizaci a otergidlu pro vytvéeni pracovnich
piilezitosti ve venkovskych oblastech obyvatelstvéssd@tides (1990) uvadi, Zze hlavni
mysSlenkou na trhu prace je, Zze obchod je decentradna ekonomicka aktivita, ktera je
nekoordinovanataso¥ narana a draha. Cestou, jak zvysitégba pestrost pracovnich mist
na venko¥, je snaha o diverzifikaci venkovské ekonomiky tadyy bylo dosazeno
vyvazeného a stabilniho sociélr ekonomického rozvoje.i€d prvni s¥tovou véalkou byla
tradicnim pramyslovym od¥tvim ve Velkém Me#ici textilni vyroba. Vedle podnikbylo ve
meéstt znané mnozstvi menSich zivnostenskych provozoven. ek fotografii je vidt
byvaly pivovar (obr. 3) a obecna Skola (obr. 4).

Obr. 3. Pivovar Obr. 4. Obecné skola

http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcatehttp://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcate
gory&catid=97 gory&catid=97

V prvni polovirg dvacéatého stoleti se zéddlskou vyrobou zabyvala nezanedbateli@st
obyvatel ngsta. Zenddélstvi provozovali jako dopkovy zdroj obzivy i mstané. Velké
Meziti¢i lezi na soutokiiek Balinky a Oslavy (obr. 5). Diky tomu byloésto vyhledavanym
mistem pro typick&emesla (FiSer, 2008). V roce 1951 bylo na dolniku tieky Oslavy 8

mlynd, nyni uZz se mouka nemele v Zaddném. Kandel (200@diu Ze ¥tSina obyvatel
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venkova uZ nepracuje v trgdich ekonomickych aktivitdch spjatych rpdnimi zdroji a

mnoho z nich dojizdi do prace d@&sh

Obr. 5. Soutokek Balinky a Oslavy Obr. 6. Soutoék v zine

http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcatehttp://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcate
gory&catid=23 gory&catid=23

Centrum zaméstnanosti Mikroregionu Velkomeziri¢sko— BiteSsko

Diky znovuozivené spolupraci Velkého M#zi se Svédskym #stem Vansbro, vzniklo
vramci spoléného projektu obou &st, ktery financuje Evropska unie, Centrum
zanestnanosti. Centrum pomaha lidem na trhu prace eingio sluzby, které jsou zdarma:

= Poradenstviip hledani vhodného za¥stnani

= Pomoc pi sestaveni Zivotopisu a motir@iho dopisu fi osloveni zaréstnavatele
(i v anglickém jazyce)

» Priprava na fijimaci pohovor (také v anglickém jazyce)

» Zarazeni uchaz# o zangstnani do interni databaze

» Vyhledavani nabidek prace pomoci internetu

= Pomoc pi zlepSovani sebeprezentace

= Prevence a poradenstii peinosném zadluzeni

= Poskytovani informaci o pracovnichiilpzitostech na zaklad spoluprace s
potencialnimi zastnavateli a thdem prace

» Poradenstviip zakladani samostativydélecné ¢innosti

»  Zprostedkovani pracowh— pravniho poradenstvi

V sborniku z konference ,Bez prace to nejde” sedijvae projekt Centrum zafstnanosti

mikroregionu Velkomezi¢sko — BiteSsko je zatien naieSeni problematiky dlouhod®b
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vySSi nezargstnanosti v uvedeném mikroregionu v porovnéni sreplublikovym pamérem.

Ztizeni poradenského centra bylo jednim z hlavniléhpedjektu.

Oskar Lundgren je vedouci Sdruzeni pro rozvoj odoha podnikani ve Vansbro. Ukolem
SdruZeni pro rozvoj obchodu a podnikani je podpatronové a stavajici podniky tak, aby se
Vansbro mohlo stat nejlepdim mistem pro podnik@&nBSvédsku. Jednou z néjeZitgjsich
cest, jak toho dosahnout, je glpracovat s velkymi vyzvami v oblagtzeni taleni a naboru
nove pracovni sily. V této praci sdruzeni spolup@se vzdlavacimi institucemi, fadem
prace a mistnimi podniky. Oskar Lundgren byl v raméto prace zapojen do projékt
partnerskych rgst Vansbro a Velké Meiti. Ve druhé polovié roku 2014 se &nuje rozvoiji
spoluprace mezi podniky a Skolami pro region Dalarn

Nezangstnanost je ndfjemnym pfivodnim jevem rozvoje spalenskych systém
zaloZenych na trzni ekonomice. Jeji vysoka mirainep¢ ovliviiuje celkové spolenské
klima, zhorSuje hospodskou situaci statu, spokojenost a zdravi lidi. tAtrarace vSak
predevsim poniZujé€loveéka, ktery umi a chce pracovat, naruSuje jeho olmwyldsychickou
pohodu, poSkozuje zZivot jeho rodiny (Buchtova a,k2006).

Utad praceCR vznikl jako zakladnélanek sluzeb zawstnanosti VCR v roce 1990 fijetim
zakonného op#eni edsednictva’NR ¢. 306/1990 Sb., ofizeni Fadi prace. V roce 2004
pievzaly Gady prace agendu systému Statni socialni podpoopois roz§enou fisobnosti,
krom¢ Prahy, kde doslo kipvodu agendy az patpletech.

Nezangstnanost, |épéeceno zamistnanost, je n&astjSim tématem nejzrejSich setkavani
zastupa radnic s obany, diskusnich for gst a obci, volebnich progranpolitickych stran.
Radnice (obr. 7) za#stnanost neovlivni. Samy radnice ¢sh byvaji vyznamnymi
zamestnavateli. Zarmstnavaji nejen i@edniky, ale naipklad také pracovniky svych
obchodnich spotmosti a pispivkové organizace, muzei, knihoven, Skol a Skolelddapodle
velikosti sidla to byvaji desitky i stovky lidi. 3& pracovni mista ve &tech a obcich
vytvareji zangstnavatelé — podnikatelé, Zivnostnici, koncernydar i nadnarodni velikosti a
statni instituce. To, jak se jmenovanym suhjekdai a kolik tedy zarsstnavaji lidi, je ¥ci
globalniho stavu ekonomiky, evropského hospskiEho #istu, stavu statni kasy a
ekonomického optimismu v daném statNagiklad v uplynulych letech v Americe
zkrachoval trh s hypotékami a ve Velkém M&dinasledkem tohoi$ly stovky lidi o préaci.
Je to pimy disledek toho, jak je nas &vpropojeny a jak v ém v3e se vSim souvisi.
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V kapitole bylo vyuzito poznatk predndSky Radovana Necida ze Sborniku konference Bez

prace to nejde Velké Ma#ii.

'—TJ
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Obr. 7. Radnice 2014 Obr. 8. Radnice 1932
http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewdttp://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcatgg
ategory&catid=23 &catid=97

3.2 Vznik novych pracovnich mist

= Snabha fipravit pro zanistnavatele co nejlepsi podminky.

To znamena funguijici infrastrukturu, dobré silnpce dopravu. Solidni a funguijici trh s byty
pro zangstnance. Dale socialni zazemi — Skoly, Skolky pt, derénni pé& pro seniory,
podminky pro lékéskou sluzbu. Do jisté miry pomahaji takémpyslové zény. Tedy mista na
okrajich ngst, ktera jsou fipravena pro vznik novych podrik Jsou tam pozemky, &it

dostatek mista na parkovani a dopravu.
= Aktivni spoluprace se zafstnavateli jako progtdek pro snizeni nez&stnanosti.

Vznikd dohoda mezi sdnimi Skolami, krajem jako jejichfizovatelem a zasstnavateli
takové obory ve Skolach, aby zé&stmavatelm vyhovovaly. Firma si vezme na starost
praktickou vyuku, Skola teorii. Starosta VelkéhoZiigi porada dvakrat za rok shromaid

ve formatu vedeni #sta, zamistnavatelé a zakladni Skoly, tak festni Skoly, gkolikrat
prizvali i krajské tedniky a probirali hlavhto, jaké w@ebni obory pdebuji podnikatelé.
Paradaji organizované naesy ZS ve firmach, snazi se zapojit ¥baci poradce na

zakladnich Skolach a zapoijit i radi

Lisovny plasiti, Sanborn, Building centrum jsou n&si firmy ve ngste, které maji enormni

zdjem se situaciéoo cdlat, tyto firmy navstivily postughvSechnyit nejwtsi zakladni skoly.
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Pravidel® radnice organizuje setkani s podnikateli a na rgehvzajemé informuje, co
potiebuji a co zmze radnice. ¥tSinou se diskuze stbna nekvalifikovanou pracovni silu a

malofemeslinik, mladezi se nechce do ,vyroby“, jak ve stavebnjdbk v pfimyslu.
» Snaha nefekazet a nevytvat prekazky.

Hlavnimi zamgstnavateli jsou stovky malych Zzivnosti a zivnosinik jednim¢i dvéma

a4

,

V posledni dob trapi Velké Mediici (obr. 9) d¥ vazné ¥ci. Na okraji nésta vznikly rekteré
velké podniky i velké nakupni zony. Zdali to vSichin kdo maji své provozovny v centru,
ustoji, to je prvni ¥c, kterou se zabyva. Druhowoi je rozvoj centra ®¥sta zaiekou, do
aredlu byvalého Svitu. 88to chce, aby zde vznikloéco pro gisti generace, co bude
divodem k hrdosti, ale zarokrdo navaze na historické centrungésta pra¥ i s ohledem na

zanestnanost, Zivnosti a sluzby (Necid, 2014).

Obr. 9. Pohled na &sto Velké Mediic¢i

http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcaigg.catid=23

3.2.1 Nezamgstnanost a skupiny ohroZzené neza#stnanosti

Nezangstnanost je stav, kdy s&st pracovnich sil nachazi mimo vyrobni procesudbs,
tzn., Zecast obyvatelstva neni v danou chvili z jakychkéWabia schopna vykonavat placené
zamestnani. V kapitole je vyuzito pozndtlkze sborniku z konference Bez prace to nejde ve

Velkém Meztigi.

Ne kazdyclovek, ktery neni zarstnany, se pfita za nezagstnaného. V zasstnaneckém
poméru nejsou iteba Zzivnostnici, podnikatelé, rertjédichodci ¢i rodice na rodiovské
dovolené. Obeanse za neza#stnaného povazuje osoba, ktera je starSi patrectltivre
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hleda praci a jefipravena k nastupu do prace &macti dri. Z pohledu pracovnichradi se
za nezarmdstnané povaZuji uchadeo zangstnani, kt&éf mohou bezprogedreé nastoupit do
zanestnani pi nabidce vhodného pracovniho mista, tj. evidoveeziandstnani, kt& nemaji

Zadnou objektivni fekazku pro pijeti zanmestnani.

Mozno konstatovat, Zze zastnani je nedilnou soasti distojné existencelovéka, diky které
je finartné zajiS€n, navic dodava pocit spdknské uzitenosti a seberealizace. dith
zanestnani motivuji zarstnance k lepSim dovednostem a schopnosteritsa stizadosti.
Stone (2007) uvadi, Ze pdiici vlastnosti kapitalismu je vyuZivat nezmtmanost a strach
z nezamistnanosti  k docileni poddajnosti a piaénosti zamstnané, aby vykony
zanestnand uspokojovaly zamgstnavatele. Zagstnani znamena proclovéka start
ekonomickeé aktivity. Diky zagstnani jeclovek stale obklopen lidmi, tauz jsou to jeho
kolegové, natizeni nebo Klienti, vSichni dohromady tespol€enské vztahy aip ztrag
zanestnani se tyto vztahy naruSujifigadré i zanikaji. Ztrata zagstnani znamena pro
vétSinu obyvatel nefjemné Zivotni obdobi, nebgejich budoucnost neni finare zajiSéna a
ztraci ugitou Zivotni Urové. Nekteri lidé timto také fichdzeji o dnes tolikidezZité kontakty,
pratelstvi, které vznikly na pracovistigigina lidi ale bere své za&stnani jako samaejmost,
chodi do prace s radosti a prace jifim@Si utité uspokojeni. Bagusat (2011) uvadi, Ze solidni
zamestnani pro mnoho lidi znamena vysoky plat, pro @y gijem nebo vedouci pozici
v prestizni spoknosti s profesnimistem. Pro jiné znamena solidni zestmani dobré vztahy
mezi zandstnancem a zatstnavatelem, kde jsou prava zZmtmance chrama a

respektovana, kde se citi uZinéa potebni pro spoknost a rodinu.

Diive, v 19. stoleti, se nezéstnanost tak rfeSila. Problémy se tykaly hla¥mani, inflace,
deflace, centralnim bankovnictvim, regulaci monapal nezamsstnanost setreSila jen
sporadicky. Slovo nezatstnanost Ehem \tSiny stoleti ani neexistovalo, definoval ho az
Alfred Marshall vroce 1990 (Vedder, 1997). Z ekonckého hlediska iizemefici, ze
nezamdstnanost je nerealizovana nabidka prace na trheeptadé na trhu prace seélddo
skupin, které se od sebe ligiznymi specifickymi znaky, jako je pohlavigk; vzdlani,
zdravotni stav apod. dkteré skupiny pdi mezi vice ohroZzené nezastnanosti, jiné jsou
ohrozeny mé#i Mezi ohrozené skupiny gatzejména zeny, lidé ve vysSimkwu (nad 50 let),
lidé, ktai se vraceji z vykonu trestu, zdravdtmnevyhodiné osoby, absolventi Skol, lidé s
nizs§im vzalanim a mladistvi. Sargeant (2008) uvadi, Ze ndstnieékova diskriminace. Lidé
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nad 50 let i ztra& zanestnani trpi vaznymi problémy, je praygbdobné, Ze uz se na trhu

prace neuplatni na obdobné urovni.
Zeny

Pro Zeny je obtizf)Si najit si zamstnani, jelikoZ zawstnavatelé davajifpdnost muim,
ktefi se nemuseji starat o domacnosti Wkonu zandstnani Zeny omezuje mésévi.
Nevyhledavaji zagstnani, kde jsowasté pestasy, protoze je proeénobtizné spojit chod
domacnosti a zarowiebyt v praci ténsi cely den. Starost a & o dti, mize zpomalit jejich
pracovni postup a dalSi kariérni vzestup v profldezi takové Zeny p#tzeny po matieské

dovolené, svobodné matky, starSi matky.

Starsi 50 let

I s

pro ostatni. Pro starSi &dmy je ztrata zagstnani obzvlast negijemna, nebt uz nemaji
takovou Sanci si praci najit, zéstnavatelé davajifpdnost mladsim uchaden. Tato situace
je pro r& psychicky nartna a po dlouhém hledani upadaji do depresi a b&enatiti se
zbyteEni a ne¥ii si tolik, rekvalifikace je pro &tezsi. V jejich ¥ku klesa pracovni nasazeni.
Lidé v tomto ¥ku jsou ale chrami legislativnimi pgedpisy zéakon¢. 155/1995 Sb., o
dachodovém pojigni, ktery obsahuje moznost starobnihicltbdu ped dovrSenim &ku,
ktery je stanoven proffznani starobnihotathodu, pouzeip splréni uritych podminek doby

pojistni ¢i dovrSeni witého wku.
Lidé, kte¥i pravé ukonéili vykon trestu

Pro tyto osoby je velmi obtizné zapojit se celkkalo spolénosti, natoz najit si praci.
Zamestnavatelé maji obavy tyto skupiny lidi zé&stnat ve své spataosti. Temto lidem je
vétSinou nabidnuta prace, kde t@ou do styku s financemi a vykonavaji praci, koere

neni kladena velka zodpé&inost.
Osoby zdravotré postizené

Pro tyto osoby neni tak snadné najit 2smmani, jako pro zdravé &dny. Na trhu prace jsou

znané znevyhodsni, pomahaji jim Wady prace, které jim mohou nabidnout praci, ktgra b
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odpovidala jejich zdravotnimu stavu. Po dlouhémeasgsném hledéani, stejnjako starsi
lidé upadaji do depresi.

Absolventi skol

Mladi lidé, kt&i praw ukortili studium a hledaji sva prvni zastnani, to na trhu prace
nemaji vibec lehké. Hned po Skole nemaji Zzadnou praxitdina zamistnavatel praxi
vyzaduje. Absolventi po ukd@eni svého vzélani maji utité predstavy a pozadavky, které by
melo jejich prvni zamistnani splovat. Realita se vSak mnohdy od jejidegstav velmi liSi a

mladi lidé nemaji uz takovy zajem o pracovni miktera jim jsou nabizena.
Lidé s nizSim vzdlanim

Pro tuto skupinu lidi je obtizné najit si z&stnani. Nemaji zpravidla Zadné viahi, proto se
jim nabizi pouze Gzky okruh moznosti, co mohdiatdCim dal¢astji se setkavame s tim, ze
zanestnavatelé pozaduji vySSi éni, nez je na pracovni misto pedia. Pro takové osoby je
velmi dilezité jestli maji ®jakou praxi, kvalifikaci, ktera jim iize usnadnit hledani
zamestnani. VysSi vzglani by n€lo chranit budouci uchaze na trhu préace ipd
nezamdstnanosti a podpib jejich jistotu prace a zakstnani.

Mladistvi

Mezi mladistvé pat osoby ve ¥ku 15 az 18 let. Jsou to osoby, které pr@okortily
povinnou Skolni dochazku. Je to jedna ze slozékav2 skupiny obani a musi se ji &éhovat
zvySena pée. Tito mladi lidé, jestnemaji Zadné pracovni navyky nebo jen malé oprgtn
mladym lidem, kt& dale studovali a maji zazité citeé povinnosti, naflklad kazdy den
dochéazet v witou hodinu do Skoly. ¥Sinou se na svém méstllouho neudrzi a skohopet
na Uadu prace. Neni lehké pro mladistvé najit si &simani, kdyz maji pouze zékladni
vzaklani. Mladistvi se $ hledani zamsstnani museji potykat s mnoh&ekazkami, kterymi
nagiklad jsou: zamsstnani bez hmotné odp&inosti, ktera je od 18 letéku, zangstnanci
mladSi 16 let maji kratSi pracovni dobu, ktera riepfasahnout 33 hodin tydn nesmi
vykonavat praci fegas ani noéni snmeny, pouze za ditych vyjimek, dale s nimi nesmi byt

uzawena smlouva na vedlejSi pracovni gormapod.
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Pro¢ nezaméstnanost vznika

Ke vzniku nezargstnanosti vede mnoho aspiekd nejiznéjSich divodi. Vyznamné jsou
strukturalni zminy v ekonomice, dalSi zfigin je nag. i hospodésky cyklus, kterym
ekonomiky prochazi apod. V neposledict je to i rozhodnuti, které ¢bné udlali
dobrovolrg, nagiklad kdyz si hledaji lepSi nebo lépe placené migi@sto nej¥tSim
problémem neza#stnanosti pro vSechny ekonomiky je nepruznost tpnéice, kterd je
mnohdy zafic¢inéna napiklad @iliS velkou ochranou za#stnand, vysokymi socialnimi
podporami, takze lidé nemaji velkou motivaci si 2amani hledat, nelfgim stat vyplaci
dostaténé mnozstvi finatnich prostedki, dale je to vysoké daveé zatiZzeni prace a nizka

mobilita prace &ada dalSichi/od.
Nezamgstnanost mize byt:
= Frikéni

Frikéni nezamistnanost spiiva v @irozeném pohybu pracovnich sil na trhu prace. Vanik
napiklad pi dobrovolné zmin¢ zamestnéni. Tento druh nez&stinanosti je pro ekonomiku
spiSe pinosem. Frikni nezamistnanost se nedd odstranit a je kratkodoba. Pnoi trz
ekonomiku je nejménproblémova a je zcela&bna, pati do @irozené miry nezadstnanosti.
Je spojena s Zivotnim stylettovéka. Mezi frikéini nezanistnanost mizeme z#adit Zeny po
matdské dovolené, kterym zasstnavatel nedrzel misto. Flasem i studenti, k€ ukortili
studium a hledaji takové za@stnani, které odpovida jejich dosazenémuhad a vyhovuje

jejich predstavam, ¥asgjSich gipadech toto misto nenajdou hned napoprvé.
= Strukturalni

Strukturalni nezagstnanost je @kledkem nesouladu mezi poptavkou na lokalnfm
regionalnim trhu prdce a dovednosti pracounfdedajicich zarstnani. Také p#t do
piirozené miry nezagstnanosti. Ne&jastji vznika z divodu znén preferenci spétbiteld,
diky strukturalnim znam v ekonomice a technickym pokrokem, kten§zenvést k zaniku
celého hospodakého odvtvi. Tyto strukturalni zrny se v ekonomice objevuji ngprzit a
diky tomu se ndgtrzit meéni i struktura poptavky po praci. Rekvalifikace fadiz
nepostradatelna. Proto kratkodoba strukturalni meég@anost neni nic Spatného, naopak
dlouhodoba strukturalni nezastnanost, ktera fize trvat i rkolik let je negativni pro
ekonomiku.
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= Cyklicka

Spojujeme s hospotkkym cyklem a s vykyvy hospoitké aktivity. Kdyz je ekonomika v
hospodéském poklesu, klesa i pet pracovnich mist. Pro snizeni cyklické negstrmanosti je
klicové zrychlit hospod&ky rist a najit zpsob, jak vyesit recesi. Cyklicka nezaistnanost
je zavisla na politice. Cyklicka nezé&stnanost do ifirozené miry nezadstnanosti nespada,
ale vyjaduje odchylku skut&né nezarnéstnanosti od §firozené miry nezasstnanosti.

= Sezonni

Je stejn jako frikéni nezamistnanost kratkodoba. Jetgmbena nepravidelnosti produkce v
odwtvich, které zavisi na pgasi nebo rozdilnosti ve speb:. Je spojena se sezonnimi
aktivitami, mezi které pét zejména zewuélstvi, lidé v turistickém a rekréaim odwtvi a

stavebnictvi.

= Dobrovolna

N 1

Rozumime situaci, kdy get volnych mist je stejny nebo vysSi neZgionezamsstnanych.
Jsou to lidé, kteé chiji pracovat jen za mzdu, kterd je vySSi nez mztexrdkje na trhu. U
nékterych lidi to trva jen kratce, kdyZz se jim nédaajit Iépe placené zamstnani, tak se
Gcastni rekvalifikaci a pafpact znmeni své zandreni, aby nasli zasgstnani, které je finame
uspokoji. Paf sem i lidé, kt& nechéji pracovat wibec a radji vyuZiji svij ¢as jinym
zpasobem. Tito lidé se zaregistruji naddech prace a Ziji z podpor a ze sociéalnich davek.
Cim vy3si jsou davky, tim se lidé mésnaZi najit si zasstnani.

= Nedobrovolna

Je stav, kdy p&et volnych mist je niZSi nez et nezamsstnanych. To znamena, Ze lidé by
radi pracovali, jen jim neni nabidnuto dostate mnoZstvi zagstnani. DalSim @lvodem
nedobrovolné nezatstnanosti mze byt vySe minimalni mzdy, u ékterych még
kvalifikovanych zamistnani. Jsou lidé, kteby pracovali i za mzdu menSi nez je minimalni
mzda. Krom¢ ekonomickych probléih nedobrovolna nezafstnanost sebou fipasi i
psychické potiZze a pocit bezrgl lidem, ktéi ch&ji pracovat a jsou jiz delSi dobu bez prace.
Na rozdil od dobrovolné nez&sinanosti, kde se lidé mohou rozhodnout, zda budio

nebudou pracovat, nedobrovolna negstmanost jim toto rozhodnuti neunioge.
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Dusledky nezangstnanosti
= Ekonomické

Nezangstnanost velmi ovliuje ekonomiku. Kdyz se propousti z&stnanci, shiZuje se
vyroba, jsou tedy niZzSi vykony. Nezastnani lidé mé# utraci a snazi se $t tudiz do
ob¢hu prichazi mnohem mérfinancnich prostedki. ZvySuji se také vydaje statniho rozpo

na sociélni davky a sluzby. Snizuji se zaroveaiové gijmy.
= Socialni

Nezangstnanost velmi ovliiuje chovani jedint Diky ztrat zan€stnani pichazeji o uity
Zivotni styl, vzista psychické zatizeni a s nim souvisejisi nemocnosti a rozpady rodin
vyplyvajici ze ztraty pracovnihoripmu. Fi odchodu ze zawsstnani ztraci i kontakty, které
tam nasli. Nezagstnanost ovlisiuje do jisté miry i spolensky Zivot a izolaci. Kdyz jsou
lidé dlouhodob nezanistnani, mohou si na tento Zivotni styl zvyknoutteatz pracovni
navyky, u mladych lidi hrozi, Zze ani zadné pracowmaivyky neziskaji a Ziji pouze ze

socialnich davek.
= VIliv na zivotni Grove

Prevazre dlouhodoba neza¥stnanost ovlivni Zivotni Urove jedindi, protoZze jsou bez
obvyklé vySe finadnich prostedki. Musi se nakit Zit pouze s omezenym mnozstvim §gn
piichazeji o suj standard, na ktery byli doposud zvykli, maji patiudoby. KdyzZ je v rodin
vice nezaréstnanych nmiZze to tento pocit urychlit a apobit tak krizi. Na druhou stranu,

praw rodina dokazeéloveéka bez prace podpov dalSim hledani vhodného zastnani.
= Zdravotni

Ztrata zamistnani vyvolava u mnohych lidi deprese. Jejichthiveituace je prodstresujici
a naruSuje jejich psychické zdravi. Tito lidé s# miérécenni a pro spot@ost nepdebni. V
n¢kterych gipadech mize nezardstnanost ohrozit jejich psychické i fyzické zdravi.

3.3 Sowasna situace v oblasti neza#éstnanosti

Podle Gdaj tiskové zpravy Badu prace’R k 31. 1. 2015 evidoval #dd praceCR celkem
556 191 uchaz& o zangstnani. Jejich pet byl o 14 277 vysSi nez na konde@choziho
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meésice, ve srovnani se stejnym obdobim roku 20147& o 73 083 osob. Z tohoto ¢io
bylo 539 642 dosazitelnych ucha#ie zangstnani ve vku 1564 let.

| nadale situaci na trhu prace owiji probihajici sezénni prace v z&ulstvi, stavebnictvi,
hotelnictvi, gastronomii nebo lazsvi a ozivovanteské ekonomiky. Velmi pozitivni je fakt,
Ze uz rkolik mésial po sols roste pdet volnych pracovnich mist. Mezén jich pribylo
témef o 11 tisic vice. V evidenci UPR byli negastji klienti s nizkou kvalifikaci, se
zakladnim a gednim odbornym vzdanim a vyénim listem. Dale pak mladi lidé mezi 20—
29 lety, uchaz& ve wku 35-39 let a neza¥stnani nad 50 rak

Prace na dalku

Wolfgang (2000) uvadi, Ze hlavni nevyhodou je izelad ostatnich pracovrila vysokeé
naklady na technické zazemi. Tento problém by depddle autora odstranit zaloZzenim
steleworkingovych” center, kde by mohli pracovakanceldském prodedi na pronajatych

strojich.

Projekt ,Vybudovani koordinaiho centra prace na dalku yebii“ vznikl z iniciativy mésta
Trebie se zarrem giblizit nezaméstnanym lidem v Kraji Vyséina nové moznosti Zisobu
vykonu prace a rozsi tim jejich moznosti f hledani nového zagstnani a nefmo
napomoci ke snizeni miry nezéstmanosti v kraji. Projekt byl z 95 % financovanr@pskym
socialnim fondem, 5 %ze statniho roZpo Zahraninim partnerem byl The Telework
Association (Fortelna, 2014).

Cilovymi skupinami projektu jsou na jedné strarantstnavatelé, na strandruhé osoby

socialre znevyhodgné na trhu prace:

» uchazeky a uchazé o zangstnani,

= 0soby péujici o osobu blizkou,

» 0soby peéujici o zavisleéh@lena rodiny,

» 0soby se zdravotnim postizenim,

» rodi¢e vracejici se po rothvské dovolené nebo §éo zavisléhaclena rodiny na trh

prace.

Hlavni cile projektu jsou ziskani zkuSenosti odraakiniho partnera britské organizace The

Telework Association, jejich nasledna implementdoeprofesniho Zivota cilovych skupin a
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vyuziti naceském trhu prace, analyzaisphi implementace a dopada pracovni tri€R a
vybudovani koordingniho centra prace na dalku. Koordinacentrum poskytuje bezplatn
efektivni a dostupné nastroje pro praci na dallasfednictvim webového portalu, osobnich
konzultaci a také konzultaci za vyuziti komugiki@h technologii. Zagstnavateim nabizi
zdarma podporuipimplementaci prace na dalku (konzultace, metodikplementace prace
na dalku, knihu a e-bodkizeni vzdalenych zasstnand).

Centrum vzdlava formou Skoleni a internetovych sentihédsoby z cilovych skupin.
Propaguje praci na dalku jako nastroj pro lepSaumphi na trhu prace ke sléwi pracovniho a
osobniho Zivota. #spiva k vysSi produktivit a efektivie prace zamstnané a snizovani
provoznich néklall organizace. Projekt Vybudovani koordiného centra prace na dalku
v Tiebki je financovan z prosedki Evropského socialniho fondu prissdnictvim

Opera&niho programu Lidské zdroje a z&simanost a statniho rozjio (Fortelna, 2014).

3.4 Dopravni dostupnost a obsluznost

Poptavka po fepra¥ osob i zboZi neustéle roste a Ukolentejreeho sektoru je vytvi

pravni a ekonomické podminky pro poskytovareye/ch sluzeb v dopr&v pro podnikani
v dopra¥ a zajistit dopravni infrastrukturu odpovidaji@stu gepravnich pdaeb. Dopravni
dostupnost jednotlivych GUzemi zavisi na jejich geleici komunikanim koridofim, ale také

na dostupnosti \ejnou dopravou, jejich polozéi&i krajskému nistu atd.

3.5 Hospoda‘eni obce

Rozpatové hospodiani obce v daném roae v horizontu vice let a stejntak hospodini

s majetkem jsou zasadnimi procesy stojicimi zaajerm obce, jsou nastrojem (priestkem)

dosahovani dil obce. \&tSina ¢innosti, které obec realizuje, majiag\ekonomicky odraz.
Finartni ¢i majetkova stranka plini zprastlkujici ulohu. Celko¥ hospodéenim rozumime
nakladani se souboreméoi, prav ¢i zavazkKi obce. V praktické rovih jde o soubor
ekonomicko — spravniatinnosti zabezpeijicich provoz (Binek, 2010).

Hlavnim ukolem obce ve fin&ni oblasti je zajistit dostatek finamich zdrofi na zajisni
swienych Ukoh a na uskui@éni rozvojovych aktivit. Daové g@ijmy uréené obcim,
stanovené roz@tovym ukenim dani, jsou podle zakora 243/2000 Sb., o rozptmvém

uréeni dani, rozélovany na zaklag kritéria vymeéry katastralnich tzemi obce, prostéhdétpo
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obyvatel v obci a nasolbikpostupnych fechodi. Obec nize z daovych g@ijma ovlivnit
pouze mistni agkteré dalSi poplatky.

RozmanigjSi je oblast vyddi, oproti rozpétovym @ijmam jsou vice zavislé na specifické
situaci obce a na jejim postaveni ve spravnimelrdid systému. Poslanim obce j€émeat o
vSestranny rozvoj svého Uzemi a oipby svych obam a sowdasré pii plnéni svych ukah
chranit také viejny zdjem vyjateny v zdkonech a jinych pravnicliegpisech (82 zakona
128/2000 Sb., o obcich). Témvzdy vyskytujicimi se vydajovymi oblastmi jsou \ajd na
provoz obecniho i@adu, mzdové prostdky a odminy, veejné os¥tleni, udrzbu mistnich
komunikaci, chodnik verejnych prostranstvi. Veé&t8ing obci pisobi sbor dobrovolnych
hastu, v jehoz ramci funguje zasahova jednotka, v takopépac obec vytvéi zazemi pro

fungovani této jednotky.

3.6 Efektivni Fizeni hospodéeni

Efektivnosti rozumime vztah mezi vstupy a vystugsgtupy byvaji obvykle vyjatbvany ve
finan¢nich jednotkach (mohou byttasové), vystupy jsouiznorodé. B snaze o maximalni
efektivnost srovnavame varianty &mjici k dosazeni planovanych icia zkoumame, jakeé

jsou naklady na jednotku vystupu, resp. jaké jsaklady na dosazeni vysleidk

Z ¢lenéni piijma a vydajfi vychazi finakdni ukazatele. Z n&pstji pouzivanych ukazatél
financni analyzy lIze uvést né#jlad celkové pjmy na obyvatele, nedavé @Fijmy na
obyvatele, nenarokové dotace na obyvatele,gpd®¢nych gijmua a Bznych vydaj, podil
kapitdlovych vydaj, kapitalové vydaje na obyvatele, dluhovou sluzkadluzenost na

obyvatele.

3.7 Sprava obce

Podle zadkonu o obcich je hlavnim ryséeské obecni samospravy (obecnilizeni) tzv.
smiSeny systém, kdy obce jako jednotky (subjektydtmh samospravy vykonavaji vedle
vlastni pgisobnosti (samospravy) iipobnost genesenou (dity dil mistni statni spravy).
Samostatna gsobnost obci je gsobnost samospravna, zakotvena v pravu na samaosprav
obec je samostatnspravovana svym zastupitelstveniemesena jgsobnost obci je oproti
tomu svou podstatou dekoncentrovana statni spréfers obcim zakony. Obec vystupuje
pii vykonu prenesené {sobnosti obdokinjako cisté vykonné organy statu, jefinnost ma
standard#& podzakonny, vykonny a Faovaci charakter.
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3.8 Rozpatet obce

s s

dokument schvaleny nejvySSim organem statu, zakongoh sborem, stanovujici

piedpokladanéijmy a vydaje statu na jednaia obdobi (Markova, 2000).

Mala encyklopedie regionalistiky aiené spravy (Mates, 2001) ho vyluje nasledovi
Rozpaet uzemniho samospravného celku je planem, jimzdédinancovani jeh@innosti.
Obsahem rozpu jsou jeho fijmy a vydaje a ostatni p&mi operace &etre tvorby a pouziti
pertznich fondi. Rozpd@et se zpravidla sestavuje jako vyrovhanyize byt schvalen jako

piebytkovy nebo schodkovy.

Kazdy kraj¢i obec ma sk vlastni rozpdet @ijmu a vydaji, podle kterého hospotiaa také
vyuZziva vlastni peszni prostedky. Od 1. 1. 2001 jsou v zako& 250/2000 Sb., o izemnich
rozpaitech no¢ stanovena pravidla hospddai s rozp&tovymi prostedky. Vedle tohoto
zakona je pdeba zminit jegt dalSi dva, a to zakoxi 243/2000 Sb., o rozptmvém uteni
vynosu jednotlivych dani, ktery se vyznamdotykd rozpéti kraja a obci a zékort.
218/2000 Sh., ktery obsahuje celostatni réapea pravidla a obecna ustanoveni pro celou

rozpaitovou soustavu (Markova, 2000).

Rozpaet kraje Vysdina na rok 2015 byl schvalen v polo¥iprosince 2014. Je vyrovnany
ve zdrojich a vydajich ve vysi 8,3 miliardy korwwZz je o 700 miliof vice nez v roce 2014.
Na zvySeni se podili projekty dotované z evropsKgciali, jedna se ndjklad o investice do
dopravy. Rozpeet paita s investicemi do zdravotnictvi ve vySi 180 omii korun, dale 200
miliont do Skolstvi a vice nez 100 milibrio socialnich zZézeni. Véejnost niize sledovat
online pohyby pefz na krajskych &nych &tech. No¥ je sluzba roz#éna o identifikaci
subjekti — fyzickych nebo pravnickych osob, kterych se apertyka.
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4 Regionalni politika

4.1 Zakladni regionalni programy

Se vstupem do Evropské unie seétgily moznosti cerpani finadnich prostediki ze
strukturalnich fond i subjekfim Gzemni samospravy, tedy Knaj, obcim, svazkm obci a
jimi zfizovanym organizacinmCeskéa republika jiz idtim cerpala finagni prostedky z tzv.
piedvstupnich prograinEU, mezi & pati Phare, ISPA a Sapard. Proto maji vésmmé dob
obce celkem velké moZnosti ziskavani preddith na jejich rozvoj a obnovu (Provaznikova,
2007). VstupCeské republiky do Evropské unie prémii Zivot obyvatel na Vys#ing. Kraj se
snazi vygzit maximum pro rozvoj regionu a jeho obyvatel. Fald to mnoZzZstvi
uskuté&nénych projekd v oblastech dopravni infrastruktury, zdravotnictsécialni oblasti,
IT, vz&klavani, Zivotni prosedi, kultury a cestovniho ruchu.

Zakladnim zagesSujicim dokumentemehkolika prograni a projeki je na mezinarodni Urovni
z pohledu EU Narodni rozvojovy plan (NRP), jehézlém je prezentovat komplexni narodni
rozvojovou strategii a po vstupR do EU se stalatpdevdim nastrojem pro ziskavani
prostedki ze strukturalnich fonda Fondu soudrznosti. Ve spojitosti s NRP jsalenskych
statech EU realizovany tzv. sektorové opefaprogramy (SOP) a Spdley regionalni
oper&ni program (SROP). Opefai programy (SOP a SROP) slouzi k prayrdidRamce
podpory spol&enstvi, ktery zajiduje koordinaci veSkeré strukturalni pomoci Spefestvi
smetujici do dotgnych regior ¢i sektofi.

Je nutno zminit i Iniciativy spotenstvi, které hledaji spaleareSeni pro specifické problémy
a na které plyne vice nez 5 % piesdki ze strukturalnich fordd Mezi tyto iniciativy paiti
Interreg33, Urban, Equal a Leader. Nejvyzngsinje Iniciativa Spol&enstvi pod nazvem
Leader usilujici o rozvoj venkova prostinictvim fiznych iniciativ a odpovida modelu
endogenniho integrovaného rozvoje venkova. Od 2800 existuje jiZ ieti verze pod
nadzvem Leader+ a podporuje indmaaktivity, kterych by se jinakdkteré venkovské oblasti
nemohly zéastnit (Hudé&kova, 2005).

Na evropské programy navazuji také na néarodni ureggionalni programy podpory
Ministerstva pro mistni rozvoj a jsodianymi nastroji, jak mize veéejna sprava ovlikovat
Gzemi regiof. | kdyz jsou finatini objemy poskytovanych finanich prostedki ze statniho

rozpaitu z hlediska celého statniho rozpo malé, nizou zminovat regionalni disparitu a
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acinné tak prispivat k vyvazenému rozvoji Uzemi, jelikoz jsougsmeé cilené (Ministerstvo

pro mistni rozvoj).

Dne 29. kétna 1991 schvélilgeska vlada premiéra Petra Pitharta Program obnesgiee.

V roce 1993 pak vznikl Spolek pro obnovu venkowasl také fungovat Svaz &st a obci a
jeho Komora obci. V roce 1995 byla poprvé vyhlaSemaz ,Vesnice roku“. AvSak podpora
statu &chto aktivit byla pomsrné mala. Hlavnim koordinatorem tohoto mezirezortniho
programu se stalo dne 1. listopadu 1996¢nmiizené Ministerstvo pro mistni rozvoj, které
pavodni program fepracovalo a vyhlasilo podle usneseni VIdgské republiky ze dne 11.
listopadu 1998¢. 730 novelu Programu obnovy venkova (Nuiova@, 2007). Program je
zaloZzen na mysSlence trvale udrzitelného rozvojdegposti a jeho mottem je spdknska,
kulturni a ekologickd nezastupitelnost a hospskia vyznam venkovského prostoru.
Predpoklada participaci obyvatelstva, integraci Uzediichovni rozrr obnovy vesnice,
shahu o rozvoj podnikani ve venkovskych regionetastni stavebni obnovu vesnice &ipe
krajinu (Stenclové, 2005).

4.2 Rozdéleni a struktura dota¢nich zdrojia

4.2.1 Charakteristika regionalni politiky

Cilem hospod&ké politiky a socialni soudrznosti EU je odstngdni vzniklych disparit mezi
ekonomickou a socialni vysipsti jednotlivych regiotn EU, podpora rozvoje regiéna
strukturalnich zrén vedoucich k hospotkym a socialnimiemsnam. Uzemi Evropské unie
je vSeobech pokladano za jednu z nejlépe prosperujiciciiasaych oblasti, pesto vSak mezi
jejimi regiony existuje vyrazny nep@mv piéijmech a moZnostech jejich obyvatel. Tyto
rozdily v drovni jednotlivych regianmohou byt dany nedostéteou rozvinutosti ékterych

Z nich, upadanim jejich hospadévi nebo jejich periferni zefpisnou polohou v ramci EU.
Regionalni politika EU je jak pragtdkem pro vyjateni finargni solidarity, tak mocnou hnaci
silou ekonomickeé integrace (Vilamova, 2005).

4.2.2 Soutasny stav regionalni politiky

VSechny ¢lenské zery Evropské unie postupnpiistoupily k realizaci vlastni regionalni
politiky, pomoci niz usiluji o snizeni rozdliV Zivotni arovni mezi regiony a bojuji s vysokou
regionalni nezagstnanosti. Podporuji zpravidla socioekonomickékstiny v zaostavajicich

regionechti v Uzemich s nevyhovuijici strukturowipryslu (Vilamova, 2005).

34



Evropska unie provadi regionalni politiku ngalika drovnich:
» Nadnarodni trovni (regionalni politika provduc relativié nezavisle fimo EU)
= Narodni arovni (sila diferenciovana regionalni politika uskétevana jednotlivymi
¢lenskymi zenimi, postups vSak fejimajici rektera spoléna pravidla)
» Regiondlni arovni (ve atSiné zemi, dlouhodabposilovana)
4.2.3 Regionalni politika a jeji principy p¥i financovani jednotlivych projekti
Regionalni politika EU vychazi z princgip

Prvni princip —koncentrace

Jde o koncentraci Usili. Préstlky jsou vyuzivany pouze Kk realizaci projetodle gedem

stanovenych dil, jsou nacileny do regidrs nej\&tSimi problémy.
Druhy princip — partnerstvi

Na zaklad tohoto principu dochazi k navazani velmi Uzké spdce mezi organy na vSech
arovnich, mezi EU, organy na narodni, regionalmhiatni arovni, jednotlivymi podniky a

osobami, které spaia¢ rozhoduji o alokaci finamich prostedki z fond.
Treti princip — programovani

Prostedky fondi jsou programo¥ vkladany do viceletych a vSeoborovych progradejich

vytvorenim jsou pogteny vliady jednotlivyctElenskych zemi.
Ctvrty princip — adicionality (dopliikovosti)

Prostedky fondi maji pouze doplbvat investice vynakladané jednotlivyiienskymi staty,
nesmi dochazet ke snizovani invesith vydaji ze statniho rozgtu ¢lenského statu do
uréenych problémovych oblasti.

Paty princip — vyhodnocovani a monitorovani

Pred schvalenim konkrétniho projektu musi byt podéobyhodnoceny jeho dopady, velky
duraz se klade na fipéZné monitorovani realizace a nasledné zhodnocemdisk/ch Finosi
projektu.
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Sesty princip— solidarity

Prolina se celkovou koncepci regionalni politikgsZda spot®mé podpory vysflejSich zemi

ve prosgch zemi méavyspelych prostednictvi spoléného rozpétu Evropské unie.
Sedmy princip — subsidiarity

Je zé&kladnim principem, na&mz je zaloZena celd evropska integrace. Znamengosiut
realizovat jednotlivé akce na co nejniz§i moznévidiraozhodovani. V ramci regionalni
politiky je tento princip uplaiovan g vybéru projekt: k realizaci a jejich nasledné kontrole

piisluSnymi narodnimi organy

4.3 Fondy EU

Evropské regionalni politika je zaloZena na fierdrsolidarit. Clenské staty iispivaji danou
financni ¢astkou do spot@méeho rozpoétu Spol€enstvi, aby pomohly ménprosperujicim
regiomim. Na planovani, schvalovani, monitorovani a kowdi ziskavani dotaci
z evropskych zdrdj v kraji Vysaiina se podili Regionalni Stala konference. Osméléaotiy
tym zastupt z nejitizrejSich zasteSujicich organizaci z regionu nerozhoduje o jdotych
projektech, ale pokouSi se provazat projekty fioaaoé z pipravovanych opermich

progrant

4.3.1 Strukturalni fondy

Ve smyslu Né&zeni Rady Evropskéeho spoémstvic. 1260/1999 se strukturalnimi fondy
rozumi:

= Evropsky fond regionalniho rozvoje

» Evropsky sociélni fond

» Evropsky zemdélsky podpirny a zardni (garagni) fond

» Finargni nastroj na podporu rybolovu

4.3.1.1 Evropsky fond regionalniho rozvoje (The European Rgional Development
Fund — ERDF)

Byl zaloZen v roce 1975 a dnes je r&im fondem dle objemu finanich prostedki. Ze
zdroja fondu jsou financovany projekty spadajici douCil a 2. Fond ma dominantni
postaveni mezi ostatnimi strukturalnimi fondy, nelkgskava tér& polovinu vSech jejich
vydaji (Wokoun, 2004).
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Jeho poslanim je vyrovnat regionalni disparity veol&enstvi a podporovat stabilni a
udrzitelny rozvoj. Jeho zdroje se alokuji do znexdménych regioi podle Cii 1 a 2
strukturalnich fond. Finartni pomoc z ERDF je zatfena hlavi na podporu $ednich a
malych podnik, prosazovani produktivnich investic, zlepSovamiastruktury, investice do
vzalani, zdravi a rozvoje mistniho potencialu, invastandiené na Zivotni progdi. Cilem
pomoci ERDF je vytviit pracovni mista podporou konkurenceschopného rditabhého

rozvoje.

4.3.2 Kohezni fond a Iniciativy Spolé&enstvi

Kohezni fond (Fond soudrZnosti) existuje od rokud39Byl zaloZzen Maastrichtskou
smlouvou a poskytuje prasdky €m clenskym zemim, které nedosahuji 90 %Grp¥rné

arovre HDP na obyvatele EU a zaravesiluji o spléni maastrichtskych kritérii vstupu do
Hospod#éské a ndnové unie. Kritéria jsouifsna hlavi v oblasti deficitu statnich financi a
velikosti statniho dluhu, proto EU pom&h& predhictvim Kohezniho fondu financovat
témto zemim investice s dlouhym obdobim navratnegstavbu infrastruktury a ekologicka

opateni.

Podporuje projekty typu environmentalni projekiyspivajici k politice ochrany Zivotniho
prostedi, projekty spokného zajmu v oblasti dopravni infrastruktury, sétudi opaeni
technické pomoci, které podporuji environmentalimfeastrukturni projekty. Kromh podpor
vazanych na iniciativdlenskych stdt existuji takzvané Iniciativy Spalenstvi se zastenim
na hledani spot@ychieSeni probléiin jez se projevuji v celé Unii. Kazdy Z&i prograni

Iniciativ Spol&enstvi financuje pouze jeden fond (Ministerstvo mistni rozvoj).
Prvni Interreg Il

Zamgtena na podporu ipshranini, nadnarodni a meziregionalni spoluprace. \fgné
pieshraninich partnerstvi zacg@lem vyvazeného rozvoje oblastitgnych vice regiony. Tuto

iniciativu financuje ERDF.
Druh& Urban II

Na podporu inovénich strategii pro regeneraciést a zaostavajicich dstskychcasti. Cilem
je podporovat ekonomickou a socialni revitalizagistma gednesti, které jsou v krizové

situaci. Tuto iniciativu financuje ERDF.
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Treti Leader +

Jejim cilem je podftovat spolupraci aktivnichiiniteld pasobicich ve venkovskych
spole&nostech a ekonomikach. Spolupracec$pidve spoléném posuzovani novych mistnich
strategii trvale udrzitelného rozvoje. Tato inimiat je financovana z prastdki podpirné

¢asti Evropského zetdélského podprného a zaréniho fondu.
Ctvrty Equal

Zangfenad na odstrani nerovnych podminek a diskriminace na trhu pr&cédem je
podporovat rozvoj novych metod v boji proti diskim@aci a nerovnosti na vSech drovnich

pristupu na trhu préace. Tuto iniciativu financuje &sky socialni fond.

4.4 Operaéni programy

Opera&ni program je dokument, ktery je schvaleny Evropskomisi a uteny pro realizaci
Ramce podpory Spalenstvi. Obsahuje komplexni soubor priorit, zahidfi viceleta
opafteni. MiZze byt financovan z jednoho nebo vice fiond jednoho nebo viceiznych
stavajicich finaénich nastraj a Evropské investhi banky.

4.4.1 Regionalni oper&ni program

Spole&ny regionalni opetmi program (SROP) je souhrnnym dokumentem zahiinujic
rozvojové priority sedmi regi@nsoudrznosti (celé Uzentieské republiky s vyjimkou hl.
mésta Prahy). Draz je vramci SROP kladen na podporu vyvazenéhodi@itelného
ekonomickéeho rozvoje regién Program je zaloZen na eliminaci faKipikteré pekazeji
rozvoji potencialu regionu a na vyuziti vyhod, &qvoskytuji pilezitosti pro ekonomicky
rast. Cilem SROP jetpdevsim dosazeni trvalého hosps#ého éstu i ristu kvality Zivota
obyvatel regiofi prostednictvim novych ekonomickych aktivit &mzem na tvorbu
pracovnich mist v regionalnim i mistnim¢itku, na zlepSeni kvality infrastruktury a
Zivotniho prostedi, na vSeobecny rozvoj lidskych zdraj na prohlubovani socialni integrace
(Vilamova, 2005).
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Specifické cile SROP:

= ZvysSit prosperitu regiain rozvojem malych a gdnich podnik afemesel, vytvéeni
novych pracovnichijezitosti.

= VSestrang zkvalitnit regionalni dopravni a inforryai infrastrukturu fi respektovani
ochrany Zivotniho prostdi.

= ZlepSit Zivotni podminky obyvatel, zejména minomyysit jejich participaci na
celozivotnim @eni a integrovat socialn vyloucené skupiny do komunity a
k pracovnimu uplatni.

= ZvySit podil cestovniho ruchu na hospiské# prosper#t regioni, zvySit objem

piimych investic pro rozvoj cestovniho ruchu a vygidové pracovniiflezitosti.
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5 Dotace

Dotace jsou chapany jako nenaveaposkytnuté prosedky z véejného rozpétu, za které
neexistuje protipléni. Nenavratné jsou v tom smyslu, Ze poktgepce spini podminky, za
kterych mu byly poskytnuty, nevznika mui& danému rozpttu Zzadny zavazek. Dotace se

obvykle poskytuji k podpe uckité Zadouctinnosti (Markova, 2000).

Dotace plni vyznamnowast gijmu rozpa@ti obci, protoZze plna ekonomickd i firani
sokestaitnost obecnich rozgti je nerealna. V souvislosti s nenavratnymi gy secasto
uziva téz pojmu grant. Z hlediska obecného jeplagazovat za synonymni, nicniéw praxi

se vramci viejné spravy uziva vyhradrpojmu dotace a oztani grant se uplatije spise

v oblasti soukromopravni. O dotace si obce Zadajimci vyhlaSenych dataich progran.
Dotatni programy jsou kazdokoé zveejpovany na internetovych strankach jejich
vyhlaSovatel, nebo na tednich deskach, aby bylyigtupné vSem Zadateh. Jednotlivé
dotaini programy maji sva vlastni specificka pravidla poskytovani dotaci, Zzadosti o dotace

si obce podavaji piseréin

Organickou sotasti posuzovaniinosu vynaloZzenych dotaci je mira aiggb jejich vyuZziti.
Toto kontroluje kazdglanekietzce podle svych dila pravidel. RovéZ tak i kazdyclanek
ma své namitky a doiky, stejré jako moznosti zneuzivaniigélenych castek (Kotilova,
2009).

5.1 Evropské dotace

NejvyznamijSi evropsky doténi program na podporu venkova a zehstvi, ktery
Vv sowtasnosti existuje, se nazyva Evropsky 2e¥sky fond pro rozvoj venkova (EAFRD).
Tento dotani program spadaifmo pod Spolénou zenddélskou politiku Evropské unie.
Vedle toho existuji jeststrukturaini fondy EU, které jsou nastrojem pralizaci evropské
politiky hospodéské a socialni soudrznosti, ktera ma za cil snizbvézditi mezi Urovni
rozvoje regio a clenskych stat EU a miry zaostavani nejvice znevyhéych regiori

(Ministerstvo pro mistni rozvoj).

5.1.1 Podpora venkova prostednictvim Ministerstva pro mistni rozvoj CR.

Podpora venkova na narodni urovni v pafiamtainich programi neni @ilis rozmanita a

spiSe se za#iuje na poadani fznych soutzi (nag. Vesnice roku) nebo podporu
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jednotlivym subjekim. V tomto ohledu je nejaktiwii Ministerstvo pro mistni rozvaR,

které je garantem dataiho programu s ndzvem Program obnovy venkova.

5.1.2 Krajské dotace

Vroce 2004 doSlo kipvedenicésti kompetenci v oblasti détsho Programu obnovy
venkova z Ministerstva pro mistni rozvoj na jedweétlkraje. Tim byla dana kian urita
volnost v zansieni jednotlivych dotaci dle jejich aktualni petty. Tento dotni program se
také v rkkterych krajich pejmenoval na Program rozvoje venkova kraje. Kazdyj ki

vytvari své vlastni podminky pro moZznd@strpani z tohoto dotaiho titulu.

Kraj Vysatina vlozZil v roce 2014 do Programu obnovy venkoi@ewez 68 miliofs korun,
které rozdlil mezi 647 obci. Krajskou podporu ziskalieplevSim obce do 1 500 obyvatel.
Vice nez polovina podanych zadog#&Sila opravu mistnich komunikaci, opravy budov
obecnich tadi a kulturnich z&zeni. Kraj vyséina se dlouhodabsnazi ochranit silnice
v kraji, které jsou znehodnocovany automobilgkpaiujicimi povolenou hmotnost. Proto
vznikl projekt ve Velkém Metici, kde se nachazi vahy n&ifeni £chto automobil. Projekt
byl financovan spolu s krajem i Statnim fondem dwopf infrastruktury. Dale ndjklad kraj
Vyscocina spolufinancoval zpe¥ni povrchu pistavaci drahy letigtv jinlavském Henove.
Modernizace si vyZzadala 60 milibrkorun. Polovinu z tétéastky zaplatilo rssto Jihlava a
polovinu krajska pokladna.
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6 Investice do regionu Velké Mea#tici

6.1 Fond Vysainy

Fond Vys@iny byl ztizen usnesenim zastupitelstva kraje v roce 2002dstavuje nastroj k
realizaci regionalni politiky v ramci schvalenéhmo@amu rozvoje Kraje Vysina. Fond
sousted’'uje ¢ast rozvojovych prosedki, které Kraj Vysdina poskytuje tznym subjekim
na zaklad pravidel a v souladu se schvalenymi prioritamikapitole jecerpano z udaj
Fondu Vysginy.

Prostednictvim Fondu Vysiiny podporuje Kraj Vys@inatadu regionalnich aktivit v oblasti
sportu, kultury, informatizace, Uzemniho planovanivotnino prosedi, vzdlavani a
zemedélstvi. Fond Vyseiny uzavel za rok 2014¢tydi nové programy. Mezi & pati
nagiklad program LyZz#&ské kEZzecké trasy 2014 sdotaci 1,3 milionu korun, dalSim
programem je Rozvoj vesnice 2014 s dotaci 4 milidPogram Edice Vysiny 2014 na
podporu edinich pa&inua ¢inil dotaci 1 milion korun a jako posledni prografmevence
kriminality 2014 s dotaci 1,5 milionu korun. Dal§rantové programy jsou {doezné

vyhlaSovany.
Podklady pro hodnoceni

Hodnotitelské tabulky slouzi jako podklad pro hoitete @i podrobném posuzovani kazdé
Z&dosti. Nejdive garant programu posoudi administrativni  soulptbjektu s Vyzvou
grantového programu. Pokud je po formalni stran®e v pdadku, postupuje projekt do
hodnoceni widicim vyboru. Posuzuje se mira naplhvsech kritérii, obsah projektu i Urave
jeho zpracovani. Vysledny pet bodije dilezitym podkladem pro rozhodnutidiciho
vyboru o gidéleni podpory.

Grafické podklady

V souladu se smlouvou o poskytnuti podpory Egemce podpory zavazuje, Ze vigad
informovani vlastnickti nezavislych sélovacich prosedki o projektu uvede fakt, Ze projekt
byl podpden krajem Vysdina. Na vystupech projektu typu publikaci, inteawgth stranek
¢i jinych nostu uvede pijemce podpory sponzorsky vzkaz kraje Wisa v gesném
grafickém provedeni. Vifpact, Ze vystupem projektu je investi akce, bude na ni nebo v

jeji bezprostedni blizkosti umigha tabulka s vySe uvedenym sponzorskym vzkazem.
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Ramcovy navrh smlouvy

S kazdym Zadatelem, kterému bylizpana dotace z Fondu Vy§oy, je uzavena smlouva o
poskytnuti dotace. Kokaé zréni smlouvy se od vzoru e drobg liSit v zavislosti na
charakteru grantového programu. EtSiny grantovych prograiplati, Ze projekt nesmi byt

zahdjen tive, neZ je okma stranami smlouva podepsana.
Z&vére¢na zprava a vy&tovani

Vyplnény formul& zawrecné zpravy musi Zadatekqullozit garantovi programu nejpagd
do 30 dii po ukorgeni realizace projektu. Kraimpopisu realizace projektu je nutné ve
formul&i uvést i skuténé vynalozené naklady na projekt, rozepsané do uvetiepolozek.
Zawrecna zprava seirpdklada spolkne s vylttovanim celkovych nakladprojektu (kopie
Gcetnich doklad).

6.2 MAS MOST Vysocdiny

Moreddu (2007) uvadi, Zze MAS tkiozastupci regionalni spravy, nevladnich organizaci
podnikateli. Jsou zodpawdni zafizeni programu a spravné pouZzititejaych finagnich
prostedki, za diskuzi planu rozvoje regionu. ¥3uji Zadosti konénych gijemai dotaci,

analyzu, vybr a schvalovani projekt provadni plateb.

MAS MOST Vysa@iny je spolé€enstvi oldani, neziskovych organizaci, soukromé
podnikatelské sféry a y&né spravy, jejimz cilem je rozvoj a podpora verkaenddélstvi
prostednictvim ziskavani finani podpory z EU a narodnich progranpro region
Velkomezfi¢sko metodou LEADER.

Je tomu vice jak deévlet, co se poprvé v regionu objevil pojem MAS gmi akini skupina)
Most Vysainy. Tato obec# prosgSna spolénost se zformovala na zaktadzniklého
mikroregionu Velkomezi¢sko — BiteSsko. 23 zakladajici¢kena se poprvé setkalo 7. 10.
2004 v Pavlinoy. Tam si spoléné stanovili cil: zlepSeni kvality Zivota v oblastigpbnosti
MAS a motto: MOST symbolizujici spolupraci a spéjeroblasti, ktery pedstavuje zakladni

pili partnerstvi.

DalSi vyvoj nabral velmi rychle na obratkach. Naamahodinovych setkanich za vyznamné

podpory facilitatora, Ing. Jana Fialy z E—consgjtinTiebi, zatali skladat mozaiku noveé
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spol&nosti. Rijali stanovy, zvolili gedstavitele organ prijali strategii a MAS Most
Vysaciny zapsali k 29¢jnu 2004 do obchodniho rejtu.

Na prelomu roku 2004 a 2005, se zapojili do cedély program, ve kterych by usfth
znamenal zisk finamich prostedki na jejich ¢innost, ale pedevSim pro alany
mikroregionu Velkomezi¢sko — BiteSsko. Potito se jim v rekordd kratkémcase zapoijit
do progranmd ministerstva zegugIstvi: LeaderCR a Leader+ (realizace strategie). Rok 2005
Spatrg zatal, dol¥e skoril. Podd&ilo se uspt v OPMze s projektem ,Most partnerstvi
Vysaciny”, pomohli i mikroregionu Velkome#iksko — BiteSsko i piipraw projekt MMR
»-Most do Evropy".

Po odchodu manazerky a ve ¥jwém fizeni vybraného nového manazergata cinnost
MAS pokulhdvat az maska jako tymegtala pracovat na‘gdomu roku 2008 a 2009 a k 1. 3.
2009 byl manaZzer propust Diky iniciati MAS Vlada a pomoci Dr. SuSanky byla maska
udrZzena v¢éinnosti, byla uzakena partnerskd smlouva o spolupraci mezi MAS Most
Vysotiny, o0.p.s. a MAS Vlada Cinnost nebyla pravidelna, udrzitelnost chodu masky
zaji¥ovala manazerka mikroregionu JUDr. Diana Kutner@\Wilan Dufek pedseda spravni
rady MAS.

Aktivita MAS MOST Vysainy byla v plném rozsahu obnovena v roce 2012, dalgeSla na
spol&né jednani spravni a dozérada a bylo rozhodnuto, Ze jeha pokréovat na dile,
které bylo Uspdné nastartovano a kterétre g@inést olkamim regionu uzitek. K 1. 2. 2013
byl jmenovan spravni raddeditel MAS Mgr. Milan Dufek. Byla navazana Uzka kypvace s
aktivni organizaci Mikroregion Velkome&kisko — BiteSko, které sdruzuje 54 obci v regionu.
Byla provedena revize administrativnich a pravmélezitosti MAS jako obee¢nprosgsné
spoleé&nosti a pro¥iena ochota zakladateh ostatnicklena podilet se dale n&nnosti MAS.

Dne 5. 3. 2013 se uskudtelo jednani valné hromady, na které byla proje@nBohoda o
zmeéné zakladaci smlouvy obeé&npros@sSné spolénosti MAS MOST Vyseoiny, byli
jmenovani novilenové spravné a dozomrady. Znéna zapisu MAS MOST Vysiny 0.p.s.
byla provedena u Krajského soudu v 8ite dni 30. 4. 2013. Nasledyl spravni radou
schvalen statut, jednatdd a dalSi organy MAS a to Programovy vybor a &/ghé komise.
MAS Most Vysainy, 0.p.s. se v s@asné dob pripravuje na nové planovaci obdobi 2014
2020. Jednim z Kibvych Ukoti je zpracovani ISRU (integrovana strategie rozuajemi).
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MAS

Mistni akeni skupina (MAS) je pravnicka osoba ¢egtji obéanského sdruzeni zaloZzené na
principech mistniho partnerstvi zgelem podpory a rozvoje venkovského regionu. MAS

musi mit stanoven statut, jedn#ad, strukturu a byt registrovana u MiR.

MAS se shazi koordinovat rozvoj venkova vyoim integrované strategie mistniho rozvoje
s ohledem na mistni geby a potencial. Na zakladéto strategie pak MAS vyhlaSuje,
posuzuje a vybird jednotlivé typy aktivit a projektkterym nasledh zprostedkovava
financovani z vy3e zménych veéejnych zdroj. Zadosti o financovani projektmohou
podavat obce, podnikatel&# organizace fisobici na Uzemi obce, ktera byla rozhodnutim

zastupitelstvaiphlaSena z#&lenaci zakladatele MAS.
LEADER

Evropska unie si wdomuje, Ze venkovskym oblastem se nedostavielpogch zdraj na
jejich obnovu a rozvoj. Chce niépnivy stav zndnit metodou komunitniho rozvoje,dgnych
venkovskym oblastem, znamou pod zkratkou LEADER aidon Entre Actions
Développement de I"Economie Rurale)neboli propaojéei hospodé&kého rozvoje venkova
(Pristup LEADER je vymezen ¥lanku 61 Naizeni Rady (ES¥. 1698/2005 o podge a
rozvoji venkova) Prostednika tohoto rozhodovani o pouZiti fidgafch prostedki tvori

Mistni akeni skupina.

Cilem této metody je podnovat a podporovat spolky, obce, podnikatele namnigovni k
avahadm o rozvoji jejich Uzemi &ipraw vlastnich projekt, zavedenim zasady partnerstvi a
rozvoje a to ,zdola nahoru" tzn. najit spfieu ie¢ tak, aby Zivot v dané lokatitbyl pro
obcany p@ijemnsjSi, bezpéngSi a radostgSi. Metoda LEADER oslovuje mistni
obyvatelstvo, jednotl®& a spoléné, nejen jako uzivatele, ale rod¥n jako subjekty a
prispévatele, octuje osobni zkuSenosti, socialni vazby ainiihodnoty mist.

Za timto &elem pdadaji obce setkani ¢éni, dotaznikové akce apod., aby stav obce
posoudili a po spolmé diskusi navrhli nejvhodisi feSeni, ktera budou zapracovana do

integrované strategie mistniho rozvoje MAS (www.mast.cz).
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6.3 Statni zen&€délsky intervenéni fond

SZIF je pravnickou osobou se sidlem v Praze a jghoost seridi zakonem o Statnim
zemedélském intervetinim fondué. 256/2000 Sb., ve 2ni zakona¢. 128/2003 Sb. a ve
znéni zékona¢. 85/2004 Sh. a provadimi pravnimi pedpisy ve formy naizeni viady. Je
akreditovanou platebni agenturou — zpieditovatelem finaini podpory z Evropské unie a
narodnich zdrdj. Dotace z EU jsou poskytovany z Evropského &itského fondu pro
rozvoj venkova a z Evropského rybkého fondu. Program rozvoje venkova, ktégfpa
financni prostedky z Evropského zenklského fondu pro rozvoj venkova, nahradil
Horizontalni plan rozvoje venkova, Opémné program rozvoj venkova a multifudrikd

zemsdélstvi.

6.3.1 Uspésné projekty Programu rozvoje venkova

Byvaly ministr zemddélstvi Petr Bendl v roce 2012 uved| v publikaci &&pé projekty
programu rozvoje venkova (2012), Ze jiz zémiyn programovy dokument byl schvéalen
v kvétnu 2007 a rozptiem 3,6 miliardy EUR na obdobi 2007-2013, z tol®rRiliardy EUR
bylo z Evropského ze#délského fondu pro rozvoj venkova.

Penizecerpané z Programu rozvoje venkova na rozmanitéekiypjmaji gispét k tomu, aby
se na venkay lépe Zilo &m, ktai tam bydli a pracuji, &mn ktai se na venkayrozhodli
stravit dovolenou, umoznilo naplno vychutnavat krésské krajiny. Satasnym trendem je
Zit v harmonii s firodou a lidé, ki cestuji poCeské republice, se snaZi v dnesnicobpné
dok® znovuobjevovat tradini hodnoty. Vesnice a #atetka diky evropskym fondm meni
svoji tv& a nabizeji svym obyvateh lepSi Zivotni komfort i pracovni mista v ndigejich
bydlist. Dolre vyuzité dotace umdaji obnovu mistnich pamatek a podporuji cestovaii.ru
Realizované projektyifspivaji k modernizaci ze¥délskych podnik nebo pimo pomahaji
podnikani nastartovat. Velk&ast cerpanych progedki také slouzi ke zlepSovani zivotniho
prostedi a ochra® krajiny tak, abychom ji f®dali naSim potomim v dobrém stavu
(Ministerstvo zemdélstvi, 2012).

6.3.2 Zakladni informace o programu

Zemedelstvi je hlavni ekonomickowinnosti ve ¥tSiné venkovskych oblasti EU. Mnoho

zenedélcu vSak provadi dalgfinnosti, jako je zpracovani potravin a poskytovabytovani
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pro turisty. Tato diverzifikace venkovského hospstd je zdrojem sily, kterou EU
podporuje a podituje prostednictvim prograrin rozvoje venkova (Evropska komise, 2012).

Program rozvoje venkov@eské republiky je nastrojem pro ziskani podporykpmsané
Evropskou unii z Evropského zeédglského fondu pro rozvoj venkova. Program rozvojé by
schvalen 23. kitna 2007 vyborem pro rozvoj venkova Evropské Komas@z v kwtnu
tohoto roku byl zahajentijem zadosti o dotace praikierd opateni osy Il nasledovany
piijmem zadosti ¥ervenci pro vybrana opa&ni osy | a lll. Celkovy rozp®t Programu

rozvoje venkova byl 3,6 mid. EUR.
osYy

Zamefeni programu je sénovano doctyi zakladnich os, které vymezuji hlavni cile rozvoje
venkova. v prvni ose jde o opai na zlepSeni konkurenceschopnosti&gistvi a lesnictvi.
Druha osa zahrnuje narokova a projektova i@pétna zlepSovani zivotniho prisii a
krajiny. Treti osareSi fedevsim opdeni na zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oldakt

a mnohotvarnosti venkovského hosp@ad Osa IV prosednictvim metody LEADER
zlepSuje kvalitu Zivota ve venkovskych oblasteqiosilujetidici a administrativni schopnosti

na venkov.

Ministerstvo zemdélstvi ztidilo v souladu s né&zenim Rady (ESJ. 1698/2005 Celostatnitsi
pro venkov jako komunikai platformu Programu rozvoje venkov@innost si¢ byla
oficialné zahdjena 2. listopadu 2008 na jednani Monitordwv@aeiyboru Programu rozvoje
venkova. S pIni tlohu komunik&niho mostu mezi Evropskou komistlanskym statem za
Ucelem zefektivaini zpitné vazby o dopadech a implementaci jednotlivyadg@mi rozvoje

venkova.
OSA |

Zamgtena na podporu konkurenceschopnosti &iatvi a lesnictvi a posileni dynamiky
podnikani v zergdélské vyrolg a v navazujicim potraviistvi. Rozpdet pro osu Eini 23 %

z celkového rozp#iu Programu rozvoje venkova.
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Prioritnimi oblastmi osy | jsou:

- Modernizace zemulskych podnik — podpora investic, které zlepSuji celkovou
vykonnost zer&délského podniku zadelem zvySeni jeho konkurenceschopnosti

- Pozemkové upravy +eSeni problematiky vlastnickych vztalpozemkové drzby,
nedostaténé zenddelské infrastrukturyi absence pruk ekologické stability v kraji&é

- Pridavani hodnoty ze#aélskym a potravingskym produkim — podpora vykonnosti
zpracovatelskych podnika rozvoj inovaci

Vyznamnou sotasti je i podpora do lés Podporované investii aktivity jsou doplgny
investicemi do lidskych zdrdj zejména prosednictvim poradenstvi, odborného ¥t&vani a

informatnich akci.
OSA Il

Zameteno na zlepSovani Zzivotniho priesti a krajiny. Prioritami osy Il je zvySovani
biologické rozmanitosti, zachovani a rozvoj 2eskych a lesnickych systéms vysokou
ptfidanou hodnotou, zachovani tr&adich zengdélskych krajin, dale pak ochrana vody &dp.
Opateni maji zarovie prispet ke zminovani klimatickych zrén. Rozpdet pro osu IKini 54

% z celkového rozpu Programu rozvoje venkova.

Nejvice finanich prostedki je snmefovano na agroenvironmentélni ofesiti. Takove
opateni ma za ukol podpid zpisoby vyuziti zersdélské pidy, které jsou v souladu
s ochranou a zlepSenim Zivotniho pfedt, krajiny a jejich vlastnosti (ekologickeé
zemedelstvi). Podporovano je i zachovani obhosgodani Uzemi vysokérfsodni hodnoty
(podopateni p&€e o krajinu), pirodnich zdraj, biologické rozmanitosti a adrzba krajiny

(podopaitteni oSetovani travnich poros).

Druhy nej\¥tSi objem je srkrovan pro opaeni Platby zaifrodni znevyhodéni, poskytované
v horskych oblastech. Dotace jsou poskytovany revnfr porosty, coZz ma pozitivni
environmentalni dopady. Opahi @ispiva ke stabilizaci venkovského obyvatelstvaohto

oblastech a zaji§ije pro zemdélce vysSi Urove prijma.

Miru cerpani opdeni Platby v ramci oblasti Natura 2000 na &ddtské mdé ovliviuje
spole&na alokace prostdki i pro dosud neimplementované poddpat Ramcové sénmnice
pro vodni politiku 2000/60/ES. Kazda@m je v ramci tohoto op#&tni podpoena plocha
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travnich porost v oblastech Natura 2000, které se zéafowachazeji na GUzemi I. zony
narodnich pank nebo chragnych krajinnych oblasti o vy#éhe 3,7 tisic hektar

Opateni zandrené na udrzitelné vyuzivani lesnidy je relativié¢ Usgsné cerpano opdeni
Zalesiovani zemidélské pdy, které pispiva k posileni biodiverzity krajiny rozéhim
zalesrnych ploch a zlepSeni ekologické rovnovéhy krajigzi dalSi Usgsné opateni pati
opateni zandtena na obnovu lesniho potencialu po kalamitach dpga spoléenskych

funkci led.
OSA Il

Zameieno na kvalitu Zivota ve venkovskych oblastechweerdifikaci hospodéstvi venkova.
Hlavni priority osy Il je tvorba pracovnichtipezitosti, podpora vyuzZivani obnovitelnych
zdroji energie, zlepSeni podminek kvality Zivota ve verskgch oblastechdetns vzdilavani
a informovani hospodskych subjekt a v neposledniadé ochrana kulturnich pamatek.
Predstavuje ve svém rozfta 18 % alokace Programu rozvoje venkova. Nejvicantci je
smEfovano na opaeni podporujici obnovu a rozvoj vesnic. Realizov§sou investice do
z&kladni vodohospodigké infrastruktury obci, projekty na budovani a ahn mistnich
komunikaci, zlepSeni vzhledu obci, zlepSenfaniské vybavenostii pofizovani Uzemnich

plani.

V ramci podpory zakladani podiika jejich rozvoje jsou realizovany aktivity rozyi
drobnou vyrobu,femesla a sluzby. Podpora cestovniho ruchu jenar na budovani
ubytovacich zdzeni etné stravovani, sportovnich aeni, @jcoven sportovnich ptgb a
dalSi turistické infrastruktury. Poslednim sgaym opatenim je opdeni Ziskavani
dovednosti, animace a provad, které pedstavuje podporu ndipravu Integrované strategie

Uzemi.
OSA IV

Osa IV LEADER je osou metodickou a je uskuimvana prosednictvim realizace dil
jednotlivych opateni os I-Ill. Pedstavuje 5 % alokace fingmich prostedki z Programu
rozvoje venkova. Eelem je pedev3im zlep3eni kvality Zivota ve venkovskych staeh,
posileni ekonomického potencialu a zhodnoceditogniho a kulturniho @lictvi venkova
spolu s podilenintidicich a administrativnich schopnosti na verkdwistni akni skupiny

(MAS) vyuZivajici principu LEADERU nejsou protiklath k mistni samospréy ale
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vhodrgji dopliuji Usili o obnovu a rozvoj obci aigpivaji k rozvoji zeradélstvi a péi o

piirodu a krajinu.

V sowtasné dob existuje na Uzenteské republiky na 150 mistnichéakch skupin, ficemz
k podpde z Programu rozvoje venkova jich bylo vybrano 1KBom¢ podpory fungovani
MAS a realizace jejich Strategickych ptAhEADER je v rdmcictvrté osy podporovana

realizace projekt spoluprace na narodni i mezinarodni arovni.

6.3.3 Uspédné projekty Programu rozvoje venkova v kraji Vys@ina

Vysotina pati mezi chladyjsi oblastiCeské republiky s méntrodnou fidou. Typickou
plodinou kamenitych poli jsou brambory. Rdegé je gstovani obilovin a picnin,tgla ve
vySSich polohach vyhovujergdevSim pstovanim Zzita a ovsa. Kraj je charakteristicky
chovem skotu a vyrobou mléka. Z ptestki Programu rozvoje venkova jsou financovany
regionalnich vyrobk prostednictvim podpory vzniku drobnych provozoveniipovanim
novych technologii, je i moZné ziskat presiky na zalegovani zenidélské pidy.

Krajské nésto: Jihlava

Oficialni stranky: http://www.kr-vysocina.cz
Rozloha kraje: 6 795 kin

Patet obyvatel: 511 602

Zemedelstvi: péstovani obilovin, picnin, brambor, chov skotu
OSA|

Nazev projektu: Vystavba firemnich jatek

Cislo projektu: 07/002/1131a/561/002083

Misto realizace projektu: Jihlava — Sasov

Rok dokorteni projektu: 2010

VySe podpory z Programu rozvoje venkova: 7 040 000

Charakteristika projektu

Od roku 1999 farma hospadajako uznany ekologicky podnik. Jedna z hlavnich
podnikatelskych aktivit je chov prasat. Prasatau jsthovana unikatnim #ggobem v tzv.

rodinkach. Zvfatim tak nac¢erstvém vzduchu zajigji maximalni pohodu a vyrobu produikt
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v biokvalit. Mimoekonomickym efektemftjpravované akce &a byt minimalizace stresu
zvirat i prepra¥ na jatka. V ramci realizace projektu byly provegeipravy byvalé
mlécnice na faremni jatka, byla instalovana odpovidagchnologie na porazku zat a
baleni chlazeného masa. Uvedenim jatek do provozio cha farmy k naplréni uzaveného
vyrobniho cyklu od vstupniho materialu po vyrobekz bvyznamnych igsurii materiat,
surovin a zuiat. Vyznamnym finosem projektu bylo i zaji&i wtSi finaréni stability

Zadatele.
OSA I

Nazev opatni:
- 1LLI. Platby za pirodni znevyhodéni v mér priznivych oblastech
- 1.1.3. Agroenviromentélni op&tni
Nazev podopaeni:
- IL1.3.1. Postupy Setrné k Zivotnimu proedi
- 1L1.3.1.1. Ekologické zensdglstvi
- 1.1.3.2. OSetovani travnich porost
Misto realizace op#ni: Sasov
Obdobicerpani dotace: 2007-2015

Charakteristika

Dotace poskytované z uvedenych eépat napomahaji udrzovani krajiny a v dané lokadik
prispivaji ke zlepSeni Zivotniho présti v regionu. Spasanim travnich potoskotem je
dosahovano druhové rozmanitosti travniho poroskat $& chovan v ramci ekologického
zenedélstvi. Platby pomahaji kompenzovat i vySSi naklagpjené s ekologickym chovem
skotu i ekologickym obhospottavanim travnich porodt Zpisob hospod&ni se projevuje
ve zlepSeni Zivotniho prasdi a Zivotniho arowhjeho obyvatel.

OSA 1l

Nazev projektu: Multifun&ni objekt v obci Velka ChySka
Cislo projektu: 07/002/3212a/561/000889

Misto realizace projektu: Velka Chyska

Rok dokoreni projektu: 2009
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VySe podpory z Programu rozvoje venkova: 10 903K74
Charakteristika

Dokorteny projekt pispél k rozvoji powdomi o obci v celém mikroregionu StraZiSDbjekt
je centrem #ni v obci, sidli zde obecniad a mistni knihovna. Tato knihovna byla agen
titulem Knihovna Vyséiny roku 2011. Prostory se vyuzivaji jak pro ety mistnich
obyvatel (setkavani mistnich spblla organizaci, akce proétil apod.), tak pro zajemce

z jinych oblasti regionu (nailad pro vyuku angétiny, Skoleni apod.).
OSA IV

Nazev projektu: Rekonstrukce promitacihtizeni arealu letniho kina
Cislo projektu: 10/011/41200/148/002207

Misto realizace projektu: Moravské Bijovice

Rok dokoreni projektu: 2011

VySe podpory z Programu rozvoje venkova: 157 560 K
Charakteristika

Letni kino bylo ¥izeno vroce 1973. Tento areal byl do roku 2007Zixan pouze pro
narazové kulturni akce typu konded hudebnich iighlidek. Realizovany projekt byl dan

Siroké veéejnosti a ma pozitivniijnos.
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7 Dotace Velké MezFi¢i

Dotace Velkého Me¥ici se rozdluji na dotac&erpané a dotace poskytovanéstem.

7.1 Dotacecerpané

7.1.1 Dotace z kraje Vysd&ina

Velké Mezii¢i ¢erpa kazdy rok ¢kolik dotaci od Kraje Vystina. Zde jsou uvedenyerpané
dotace za rok 2014.

Projekt Oprava Mate¥ské skolyCechova

Projekt byl schvalen ¥ervnu 2014 a ukafen v srpnu 2014. Program se jmenuje NaSe Skolka
2014, celkovy objem finamich prostedki cinil 3 500 000 K. Cilem programu je
zkvalitréni predskolni pée na Uzemi kraje Vysma. Cilem tohoto programu je podjio
rekonstrukce, opravy, modernizace a dovybaveni bstlvajicich matskych Skol tak, aby

jejich stav odpovidal hygienickym, bezp@stnim a prostorovym podminkam.
Celkovy rozpget projektwinil 2 215 956 K a vySecerpané dotace 150 00@G K
Projekt turisticky webovy portal

Projekt byl schvélen vervnu 2014 a ukaren v listopadu 2014. Program nese nazev
Informaéni a komunikani technologie 2014. Celkovy objem firaich prostedki cinil
2 300 000 K.

Titul A: Webové stranky 300 000K

Titul B: Bezp&nost a archivace dat 1 000 000 K
Titul C: Virtualizace 800 000 &

Titul D: Vzdélavani v oblasti ICT 200 000K

Cilem programu je podpora zvySeni vyuziti infodumiah a komunikénich technologii
v Kraji Vysotina s dirazem na bezgaost prosiedki informanich a komunikénich
technologii, vzdlavani, zalohovani dat a virtualizace. Na webovyathankach si lze

prohlédnout natné stezky a seznamit se s okolni krajinou VelkéleziNti (obr. 10).

Celkovy rozpget projektwinil 50 000 K¢ a vySecerpané dotace 20 00&K
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Obr. 10. Pohled na krajinu v okoli Velkého M

http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcatgg.catid=132

VVVVV

Projekt byl schvalen wervenci 2014 a ukaen v kwtnu 2015. Program se jmenuje
Infrastruktura ICT 2014. Celkovy objem finarich prostedki ¢inil 3 000 000 K. Ugelem
poskytovanych finafmich prostedki je zajistit spolufinancovani vyty@ni zakladni
komunika&ni infrastruktury a P jejim dalSim rozvoji. Cilem programu je vystavba
otewenych siti a datovych center v Kraji Vyama, rozSfeni a zkvaliténi dostupnosti
digitalnich sluzeb prostdnictvim datovych siti a to sihzem na rozvoj tzv. NGA siti
(oteenych vysokorychlostnich siti), pokryti mist s redt&nou dostupnosti internetu,

zlepSeni rychlosti a kvalityffstupu k internetu a zlepSeni dostupnosti sluzebilmich siti.
Celkovy rozpget projektwinil 419 990 K a vySeterpané dotace 250 00@&K

7.1.2 Dotace z EU

Integrovany operatni program
» Vnitini integrace tadu ORP Velké Me¥ici

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou uniivzdpského fondu pro regionalni rozvoj.
Byl zahajen v srpnu roku 2010 a uken vlednu roku 2012. Rozget projektu ¢inil
1 529 400 K. Do tohoto projektu se ORP Velké M#zi zapojilo spoléng, jeSE se deéma
projekty a to Ptizeni elektronické spisové sluzby ORP Velké MégireSeni spisové sluzby
obci a Zizeni Technologického centra ORP Velké Nigzi Realizace projektu pomohla
odstranit Mestskému iadu ve Velkém Metici nadbyténé papirovani. Za#éstnanci dadu
jsou schopni rychleji a lépe komunikovat s dalSargany véejné spravy. Projekt posileni

efektivity Uzemni viejné spravy je pokryt z 85 % ze strukturalnich foedl.
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Regionalni operani program
» Projekt Propagace néng stezky Balinské udoli a nmé stezky Nesgiské udoli

Projekt byl zahajen na podzim roku 2011 a wewri projektu proéhlo na podzim roku 2012.
Udoli, kterymi prochazi namé stezky podékek Balinky a Oslavy, se nachazi ésné
blizkosti Velkého Mezici. V dneSni dob predstavuji tytoriéni adoli fragmenty zachovalé
krajiny navazujici bezpragtdre na hranici niista. Nachazi se tam cenn@&@dni prvky, ale i
ukazky harmonického souZzitiovéka s ffirodou. Souasti projektu je umishi informanich
panel na stavajici fevazre pési nadné stezce Balinské udoli (obr. 11) a nadmgustezce
Nesneiské udoli. Celkem se jednd o 24 infopanal 9 interaktivnich panélpro ckti.
Umisgni navadcich zng&ek z vychoziho bodu, letdky pro ®lmawné stezky, novy portal
vénovany &¢mto girodnim lokalitam na web strankachésta. Projekt je spolufinancovan

z Regionalniho opetaiho programu NUTS Il Jihovychod.

Celkové planované vydaje projektu byly 580 008 Rokryti z 92,5 % dotace a 7,5 % vlastni
zdroje. Skutené vydajetinily 579 694 K. Pokryti z 90,8 % dotace a 9,2 % vlastni zdroje.

1

Obr. 11. Balinské udoli Obr. 12. Ny panel v Balinském udoli
http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcatehttp://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcate

gory&catid=109 gory&catid=109

» Projekt Vybudovani sitdétskych Kist ve Velkém Medziici

Projekt probihal v letech 2009-2010, kdy¢sto Velké Medii¢i vybudovalo si 7 détskych
hiist. Celkové finatni nakladycinily 6 400 000 K, z toho jsowtyii a pil milionu korun
dotace z EU a zbytek byly vilastni zdroje&sta. Ve ndst Zije pres 1900 &i do 15 let a
Vv provozu v intravilanu rsta v doB pripravy projektu bylo pouze jedno fegne pristupné

détske histe s mobili&dem a na 50 hygienicky problematickycétgkych piskovis. Ze sedmi
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novych Hist' je Sest tzv. malych klasickycHi$t’ a jeden dtsky aredl, ve kterém se dap)i
hraci prvky pro d&ti a sportove dopravni prvky dtského dopravniho it$t¢ (obr. 13).
Nasledr byla provedena vysadba zelerZ ket nagiklad zimostraz, skalnik, mochna,

zlatice, tavolnik, §ék a ze strom byly vysazeny jabl, javor, habr lipa a buk.

Celkové vydaje projekttinily 6 526 321 K, z tohocinila vySe dotace 4 438 876K vlastni
zdroje 2 087 445 K

B

f*

Obr. 13. xtské dopravni histe

http://www.mestovm.cz/cs/mestsky-urad/oficialni-apy/7957-dopravni-hriste-ma-novou-trasu

Operaéni program lidské zdroje a zanéstnanost

» Projekt standardizace orgasocial® — pravni ochrany &i Méstského tadu ORP
Velké Mezkici

Prace na projektu byly zahajeny v anoru 2014. @&dufipancovan z progedki Evropského
socialniho fondu progdnictvim Operéniho programu lidské zdroje a z&stmanost a
statniho rozpétu Ceské republiky. Cilem projektu je vytteni podminek pro systematickou
praci sociala pravni ochrany s rodinami &tchi, zkvalitnéni vykonu organu soci&npravni

I

ochrany dti Velké Meztici a naplgni standard kvality social@é — pravni ochrany. Na
méstském dad Velké Mezfici v doke zahgjeni projektu zajivali cinnost sociélt — pravni
ochrany dti ¢tyii pracovnici. Podle dopoteni by to ndlo byt minimalré dewt pracovniki.
Vzhledem k rozloze spravniho obvodu ORP Velké Me&zikteré zahrnuje celkem 57 obci, je

treba drzet se dané hodnoty, tj. 8@l do 18 let na jednoho pracovnika.
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* Projekt Centrum za#sstnanosti Mikroregionu Velkomeazésko — BiteSsko

Projekt je zarsten nareSeni problematiky dlouhod®dlyssi nezarstnanosti v mikroregionu
Velkomezticsko — BiteSsko v porovnani s celorepublikovyninmirem. Hlavnim cilem je
ziskani knowhow od zahramiho partnera (Vansbrokommun, Svédsko) v obléssieni
nezangstnanosti, zvy3eni efektivity spoluprace mezi stapravou (Wadem prace), tzemni
samospravou (obcemi), &my a trhem prace, vybudovat Centrum gstmanosti —
poradenské centrum, které zajisti komplexni odboq@radenstvi v oblastireSeni

nezangstnanosti.

Verejné finartni prostedky¢inily celkem 4 204 522,90 & prispsvek ze strukturalnich forid
95 % a pispsvek z narodnich wejnych zdroj a ze statniho rozgtu 5 %.

» Projekt vzalavani v eGovernmentu ORP Velké M

Projekt probihal od srpna 2009 doé¢va 2012. Celkové naklady projekéinily 2 777 275
K¢E. Projekt je zarren nacinnost eGoncentra ORP Velké M#zi, jehoZz hlavnim cilem je
poskytnout Skoleni spojené eGovernmentem v&mim cilové skupiny. Vzélavani je
realizovano distami formou s vyuZzitim vyukového prdsti Elev, i formou prezeénich
kurzi, v webre vybaveneé technikou zakoupenou z fitiaich prostedki projektu. Vyuku
zaji¥uji vlastni, Institutem pro mistni spravu vyskoldektoi. Cilem projektu je zlepSeni
kvality prace atizeni ve spravnichfadech a viadech Uzemnich samospravnych gelk
V prvnim roce realizace projektu proSlo prez@mi a distatinimi kurzy 949 Usgsnych

absolveni.

= Projekt Posilovani institucionalni kapacity a efekosti vykonu Mstského tadu
Velké Mezkici

Projekt probihal odijna 2010 a trval 36 #sici. Hlavnim cilem bylo zajistit SirSi vyuZziti
modernich technologii a manazerskych metneni. ZvySeni efektivity probihalo v oblastech
procesniho, projektového, finamiho fizeni a strategického planovani. Byly stanoveny
potreby doskolovani za#stnané a implementace procesnich &mpodpdenych ndkupem a

zavedenim nového softwaru.

Celkové vydajecinily 7 821 712 K, z toho byl pispivek ze strukturalnich forid85 % a
piispivek z narodnich wejnych zdroj 15 %.
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* Projekt Vzalavani zamistnané M¢éstského tadu Velké Mediici

Prokehl v obdobi od z& 2011 do srpna 2014. Cilem bylo zkvalitnit a z&fekt ¢innost
M¢éstského tadu Velké Mediici. Zmirnit regionalni rozdily v poskytovaniiegnych sluzeb a
zajistit jejich adekvatni kvalitu a dostupnost, &iwytransparentnost a otewost tadu
Uzemniho samospravniho celku, zkvalitnit ¥miitkulturu organizace a imagéadu. Bthem
realizace projektu zagstnanci Mestského tadu Velké Medici absolvovali 33 kurnr
Cilovou skupinu tviilo 110 trednila. Kazdy rok na jge prolghl Prizkum spokojenosti

zaméstnand M&U a Piizkum spokojenosti kliedtMaU.

Celkové naklady projektyinily 3 646 000 K, z toho 3 099 000 Kz Evropského socialniho
fondu a 547 000 &z vlastnich zdrdj,.

Operaéni program Zivotni prostiedi
* Projekt SBrny dvir

Projekt prokhl v obdobi od za 2013 a byl uko&en v prosinci 2013. Projekt se z&ihna
vybudovani nového sného dvoru, vznikl rekonstrukaiasti arealu u mistniho podniku
AGADOS. Skrny dwvir nabizi moZnost odevzdani odpadtidénych, tak odpail
velkoobjemovych a stavebnich odpadale misto pro odpad biologicky rozlozZitelny. ®al
nabizi misto pro odi elektrospatbici a misto pro odly nebezpénych odpad. Cilem
projektu bylo zajistit technologicky provoz &hého dvora pro afany nesta a mistnéasti,
coZ je v sotiasnosti spléno. SkErny dvir slouzi pro obyvatele #&sta a okolnich obci, coz

zahrnuje cca 11 800 obyvatel na plose cca 1 750 m

Celkové vydaje projektiinily 4 181 266 K. Z toho vySe dotace byla 3 135 94% &
z vlastnich zdrdj 1 045 317 K.

= Projekt Realizace Uspor energie v objektu MS Solsiéa

Zahajeni projektu prathlo v srpnu 2013 a ukéen v dubnu 2014. Projekesi komplexni
zatepleni objektu MS Sokolovska. Cilem projektsiéeni energetické n&rmwsti objekd a
s tim souvisejici snizeni emisi, zvia&misi CQ. Zateplenim budovy a vynou oken a
dvei se gedpoklada Uspora energie. V objektu riskté Skolky doslo k vygné oken a dvH,

zatepleni gech a fasad.

58



Celkové planované vydaje na projekinily 4 777 472 K, ale realizované naklady byly
4 593 958,60 K. Z toho vySe dotace 2 831 40@ K vlastni zdroje 1 762 558,6@& K

= Projekt Realizace Gspor energie v objektu §&hova

Projekt byl zahajen v srpnu 2013 a uken v dubnu 2014Resi komplexni zatepleni objektu
MS Cechova. Cilem projektu je sniZzeni energetické drarsti objekt a s tim souvisejici
snizeni emisi. V objektu doslo k v¢ng oken, dvéi, zatepleni $ech a fasad.

Celkové planované vydaj&nily 4 776 191 K, realizované byly 4 429 398,60¢KZ toho
vySe dotace 2 918 520¢ka vlastni zdroje 1 510 878,6@& K

7.2 Dotace poskytované réstem Velké Mezii¢i

7.2.1 Dotace z Programu obnovy kulturnich pamatek

Celkova vySe fispsvka na zachovani a obnovu kulturnich pamatek z progreenspravnim
obvodu ORP Velké Metii v roce 2014inila 571 000 K, z toho 310 000 &K na obnovu
jizni gotické fasady fary v Tas®obr. 14) a dalSi souvisejici prace. 261 0Q0ni& obnovu

krovu sypky ve Velkém Me#ii a dalSi souvisejici prace.

il
1
(|

Obr. 14. Fara v Tasé\pred opravou Obr. 15. Fara v Tas@o opra¥

http://m.kr-vysocina.cz/vismo5/dokumenty2.asp?id_or Foto: autorka
=450008&id=4021697&n=tasov-areal-fary&p1=1121

7.2.2 Grantovy program Zdravé mésto 2012

V kvétnu 2012 na svém zasedani zastupitelstéstanschvalilo finatné podpdit nasledujici
projekty grantového projektu Zdravésto Velké Mezii¢i 2012
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» Projekt Dtsky den bez Grdiz

Cilem bylo zvy3eni informovanostiéd predskolniho ¥ku a Zak 1. stupg# ZS v oblasti
dodrzovani podminek zdravého Zivotniho stylu, smijetu détskych Uraa a zvySovani
bezpeénosti u dti. Celkové nakladyginily 8 400 Ke.

» Projekt LEime se zdrayZit, sportovat a spravnist

Rizné sportovni, otuZovaci a riaé aktivity k zvySenidesné zdatnosti a obratnosiitid
mateskych Skol. Celkové naklady byly 11 00@.K

= Projekt RETR@TENI aneb Vyprava do davné minulosti Velkého M&fi

Projekt se da popsat jako s&ttv prekladu vyatku historického regionalniho textu
v origindlnim zrni s vzfistajici obtiznosti. Soétici se vzdy pokusili oipklad do sotasné
cestiny. Trvalo pt tydni — pst zadani. Celkové nakladynily 10 000 K.

= Projekt Prevence socidlpatologickych jeu zaki 8. a 9. tid na ZS Skolni ve Velkém
Meziti¢i pro rok 2012 / 2013.

Posilovani zdravého sellomi a zodposdnosti, realizované odbornymi pracovniky Klubu
Ponorka, vz#ldvaci akce upozdéujici na problémy znevyhodnych socialnich skupin.
Celkové nakladyinily 8 400 Ke.

» Projekt Kruh 2012

Projekt prokhl formou reékolikadenni etapové hry ipode v rekre&nim stedisku Zaseka
v obdobi podzimni rovnodennosti a z#ihse na zlepSeni socialnich vztatmezi Zaky a Zaky
a Witeli, vzdjemnou spolupraci, komunikaci, praci yiy a respektovani druhého. Celkové
nakladycinily 45 000 Ke.

» Projekt Poznavame spol@ re¢ prirody

Akce se uskutmila v Nesmdiském udoli (obr. 16). V ramci jednotlivych zastavese
zadbavnymi ukoly se Zzaci doakli rfadu zajimavych informaci ze &a bezobratlych
Zivocicht a vyzkousSi si také svoje smysly. DalSim cilem akgto rovrez setkavani a
z&llenovani znevyhodinych dti a mladeZze, ki¢ se budou podilet na organizaci
jednotlivych stanovid Celkové nakladyinily 22 000 K.
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Obr. 16. Nesrérské udoli Obr. 17. Nesr&ské udoli na dobové

fotografii
http://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcateghttp://www.mestovm.cz/cs/fotogalerie?func=viewcat
ry&catid=110 egory&catid=97

» Projekt Festival zdravi

Prokehla prezentace vyrolika sluzeb z oblasti zdravé vyzivy, prevence nerageigenerace.
Doplikovou ¢innosti bylo néteni krevniho tlaku ackesného tuku. Celkové nakladynily
22 000 K.

» Projekty na podporu zdravi — Zdravésto 2012

V akci Os¢tou a prevenci za zdravou spmlest, za zdravé &to se chlo Centrum pro
rodie s @¢tmi Zd'ar nad Sazavoudmovat os¥té a prevenci patologickych jévv rodirg,

zvySovani rodiovskych kompetenci a zdravého Zzivotniho stylu. @etk nakladycinily

11 000 K.

» Projekt Aktivni starnuti

Projekt byl zamiten na kulturni aktivity seniér Jednalo se o setkani seriarmssta Velké
Mezitici a okoli. Jednou za&tyii roky se organizuje Krajské setkani sefijckteré gipadlo
praw na rok 2012. Celkové nékladinily 10 000 K.
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8 Zaveér
Prace se &nuje rozvoji obci vlivem dotaci regionu Velké M#gi. Zametuje se na Zivot ve

Velkém Mezti¢i a vesnicich, které patpod tento region. Na gatku prace jsou uvedeny cile,

ke kterym tato prace situje.

V avodu se prace zabyva vymezenim venkova a jeliimiclez pohled: riznych autot,
konkrétré nagiklad definice podle OECD, EU a od autaragiklad Woods a Binek. Prvni
¢ast byla dlezitd pro uvedeni jednotné definice venkova, umédezvojové struktury a
nastrofi rozvoje venkova. V prvnicasti jsou také uvedeny specifické podminky kraje
Vysogina a charakteristika regionu Velké M#gi. Z charakteristiky regionu je velmi
dulezita kapitola o trhu prace. Je zde poukdzandai® stranky v oblasti pracovnich mist a
s tim souvisejici nezafstnanost. Problém nedostatku pracovnich mist saZebmevyhyba
ani mikroregionu Velké Me¥ici. Vzniklo zde, diky znovuozZiveni spoluprace s Skdun
meéstem Vansbro, Centrum zé&stnanosti a v nedalekémeést Trebic koording&ni centrum
prace na dalku. DojiZzai za praci je v mikroregionu rozsahlétddu sthovani obyvatel

viN s

mest do klidrgjSich prostedi venkova.

Prace se v dal$@sti zabyva rozborem literatury o regionalni poéita dotacich. Dotace hraji
vyznamnou roli v rozptiovych gijmech obci. Da séici, Ze mensSi obce jsou na dotacich
financn¢ zavislé. \&tSina obci by bez dotaci nebyla schopna rozvojgtope ostatni ifjmy
nepokryvaji patby obci. Sokasny dotani systém ma velky vliv na chovani obci. Dotace
nékdy vedou obce k zneuzivani dinéh gilezitosti, kdy si obce snazi polepSit a nesleduji
svoje priority rozvoje nebo odrazuji mensSi obceot@dosti agendy, ktera je spojena
s zadostmi o dotace na narodni urovni. Obce magizemou moznost rozvojového planovani,
protoze doténi zavislost jim neumaitje predpovidat gijmy na dalSi obdobi. &Sina obci se
snazi vystéit se stabilnimi fjmy a investuji do nejnutjsich aktivit. AktivrjSi obce,
obvykle ty WtSi, si pomoci dotaci snazi polepSit a podle tofippisobuji své investni

zantry.

e

Posledni kapitoly se zabyvaji investicemi a dotaamregionu Velké Me#i¢i. Vyznamnou
kapitolu tvai mistni akni skupina MAS MOST Vys#iny. Jejim cilem je zlepSeni kvality
Zivota v oblasti fisobnosti MAS. Mikroregion ma paime velkou uspgsnost Werpani dotaci
a ma také zkusSenosti s evropskymi dotacemi. Mikyiorei nadale pokraije ve vymysleni a

zpracovani novych projekt Okoli mésta ma klidné progtdi, hodnotnou krajinu s mnozstvim
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piirodnich aktivit a turisty také lak& krasné predf udolifeky Balinky a Nesrrské udoli,

v neposlednirade zamek s muzeem silnic a délnic. Mikroregiondotby svého zaloZeni
proSel rkolika zmenami. V elektronické podabse snazi propagovat turistické aktivity i
v ¢lenskych obcich. DalSi propagaci jsou brozury, é&tsou k dostani na obecnich nebo
meéstskych dadechéi v informainim centru. V z&ru jsou uvedeny dotacg@rpané a dotace
poskytované rgstem Velké MeZici.
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Piiloha 1

Pohyb obyvatelstva mikroregionu Velkomiézsko

3 3 . .| Pristé- Vysté- | Celkovy Stav
Rok Nazev obce Stav 1.1. | Narozeni| Zemfeli B B ..
hovali hovali | pfirustek| 31.12.
1971|Baliny 124 3 3 5 8 -3 121
2013|Baliny 120 - 5 3 - 120
1971|Blizkov 422 10 10 2 24 -22 400
2013|Blizkov 322 7 - 4 3 8 330
1971|Bory 722 7 5 7 10 -1 721
2013|Bory 791 9 5 11 6 9 800
1971|Brezejc 147 2 - 1 10 -7 140
2013|Brezejc 141 - - 5 5 - 141
1971|Cernd 420 12 3 1 23 -13 407
2013|Cernd 315 3 1 2 10 -6 309
1971|Dobra Voda 365 8 6 6 16 -8 357
2013|Dobra Voda 345 5 5 5 1 4 349
1971|Dolni HefFmanice 516 4 4 6 7 -1 515
2013|Dolni Hefmanice 511 9 4 6 9 2 513
1971|Dolni Libochova 248 3 1 2 7 -3 245
2013|Dolni Libochova 150 - 2 9 - 7 157
1971|Horni Libochova 226 6 3 2 3 2 228|
2013|Horni Libochova 203 2 1 - 1 - 203
1971|Horni Radslavice 174 6 - - 6 - 174
2013|Horni Radslavice 91 - 1 1 - - 91
1971|Jabloniov 322 3 2 1 13 -11 311
2013|Jablonov 349 2 1 13 1 13 362
1971|Jivovi 355 4 7 7 8 -4 351
2013|Jivovi 295 2 6 4 3 -3 292
1971|Kadolec 227 5 1 4 2 6 233
2013|Kadolec 167 1 3 3 1 - 167
1971|Kozlov 253 6 - 22 16 12 265
2013|Kozlov 205 1 4 8 6 -1 204
1971|Kfizanov 1483 23 23 24 43 -19 1464
2013|KFizanov 1891 19 15 27 47 -16 1875
1971|Kundratice 246 2 2 1 1 - 246
2013|Kundratice 183 2 - 4 2 4 187
1971|Lavicky 405 11 5 7 12 1 406
2013(Lavicky 482 6 4 7 10 -1 481
1971|Martinice 335 4 3 4 7 -2 333
2013|Martinice 439 4 1 10 ) 4 443
1971|Méfin 1646 38 27 64 51 24 1670
2013[Mé¥in 1954 18 13 26 25 6 1960
1971|Moravec 1150 25 30 27 19 3 1153
2013|Moravec 599 9 14 25 7 13 612
1971|Netin 350 7 5 - 7 -5 345
2013[Netin 327 1 4 6 6 -3 324
1971|Ofechov 397 5 6 4 8 -5 392
2013|Orechov 316 3 5 1 4 -5 311
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1971|Oslavice 445 6 3 7 2 8 453
2013|Oslavice 676 6 7 18 11 6 682
1971|Oslavicka 104 1 1 3 5 -2 102
2013|Oslavicka 102 4 1 6 4 5 107
1971|0Otin 284 6 4 8 3 7 291
2013|0tin 332 4 1 17 18 2 334
1971|Pavlinov 287 8 3 2 16 -9 278
2013|Pavlinov 252 5 - 3 4 4 256
1971|Petravec 114 2 2 7 1 6 120
2013|Petraved 200 2 - 14 3 13 213
1971|Pikarec 277 6 5 3 3 1 278
2013|Pikarec 318 2 4 7 3 2 320
1971|Rousmérov 164 3 1 - 1 1 165
2013|Rousmérov 131 3 - 4 9 -2 129
1971|Ruda 345 13 5 5 15 -2 343
2013|Ruda 355 2 5 17 7 7 362
1971|Sklené nad Oslavou 237 3 6 4 2 -1 236
2013|Sklené nad Oslavou 237 2 4 5 5 -2 235
1971|Stranecka Zhot 600 11 7 32 37 -1 599
2013|Stranecka Zhot 613 5 8 9 11 -5 608
1971|Sviny 121 1 1 - 1 -1 120
2013|Sviny 106 1 3 - - -2 104
1971|Tasov 758 16 16 12 12 - 758
2013|Tasov 627 7 7 19 6 13 640
1971|Uh¥inov 318 1 8 9 8 -6 312
2013|Uhtinov 289 7 2 4 11 -2 287
1971|Velké Mezifici 7 600 135 109 306 188 144 7744
2013|Velké Mezitici 11749 104 110 145 226 -87 11 662
1971|Viden 380 13 3 - 7 3 383
2013|Viden 421 - 2 13 6 5 426
1971|Zadni Zhotec 145 5 2 1 5 -1 144
2013|Zadni Zhotec 144 3 - 1 1 3 147
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Piiloha 2

Cerpani financi v rdmci Programu rozvoje venkov@ke 2012

Projekty Proplacené
Specifikace udaj Pcatet projekti | Celkem v mil. K&
Opateni osy | 1375 1542
Opateni osy Il - projekty 37 64
Opateni osy Il - narokova opani 3000 * 2771 **
Opateni osy Il 396 1320
Optaeni osy IV *** 219 106

*Roc¢ni primér pocta Zadosti na vSechna narokovéa ot osy
** Castka vyplacena od patku programového obdobi za zavazky Programu rezvepkova
i Horizontalniho planu rozvoje venkova z figai obalky Programu rozvoje venkova

***Jednd se o proplacené projekty bez dpat IV. I. | Mistni akni skupina

P¥iloha 3

Nezangstnanost v roce 2014

Ukazatel 1. ctvrtleti| 2. ctvrtleti | 3. ¢tvrtleti | 4. Ctvrtleti
2014 2014 2014 2014
Mira zangstnanosti (%) 55,1 55,6 55,9 56,2
Obecna mira nezarstnanosti (% 6,& 6,C 5,¢ 5,7
Mira ekonomické aktivity (%) 59,1 59,1 59,4 59,6
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