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) Zakladni udaje

Nazev vyzkumu Zkusenosti zameéstnance
Autor Anna Miletinova
Jazyk dotazniku Ra Celtina
Verejna adresa dotazniku https://www.survio.com/survey/d/F9W4C416A106P8S6Y
Prvni odpovéd 13, 04. 2018
Posledni odpovéd 23.04. 2018
Doba trvani 11 dnd
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IStatistika respondentu

197 107 0 90

Pocet Pocet Pocet Pouze
navstév dokoncenych nedokoncenych zobrazeni

Historie navstév (13. 04. 2018 - 23. 04. 2018)

75

O12.04. 13.04. 14.04. 15.04. 16.04. 17.04. 18.04. 19.04. 20.v04. 21.04. 22.04. 23.04. 24.04.

® Pocet navstév (197) @ Pocet dokoncenych (107)

Celkem navstév Zdroje navstév Cas vypliovani dotazniku
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® Pouze zobrazeno (45,7 %) ® Facebook (39,3 %) @ <1 min. (0,9 %)
Nedokonceno (0 %) Pfimy odkaz (60,7 %) 1-2 min. (0,9 %)
Dokonceno (54,3 %) 2-5 min. (18,7 %)

5-10 min. (48,6 %)
© 10-30 min. (22,4 %)
® 30-60 min. (5,6 %)
® 60 min. (2,8 %)
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IFiltry podle

Datumu

Pouze odpovédi v obdobi: 01.04. 2018 - 22. 04. 2018

Vyrazenych odpovéd/ 0
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IVysledky

1. Vase pohlavi:

Vybér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovedi Responzi Podil
® Zena 56 53,5%
muz 49 46,7 %

56 (53,3%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

2. Vék:

Vybér z moznosti, vice moZnych, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovedi Responzi Podil
e 15-18 0 0%
19-26 32 30,5 %
27-35 25 23,8 %
36-50 32 30,5 %
® 51-65 16 15,2 %
® 65+ 0 0%

0%

16 (15,2%)

0%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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3. Mate déti?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 48 45,7 %
ne 57 54,3 %

48 (45,7%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

4. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil

® zakladni 0 0%
vyuceny/a 6 57%
stfedoskolské odborné s maturitou 31 29,5 %
stfedoSkolské vSeobecné (gymnazium) 16 15,2 %
® vysokoskolské 52 49,5 %

0%
6 (5,7%)

52 (49,5%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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5. Pracovniho procesu se ucastnim (Kolik let jiz pracujete?):

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

® méné nez rok - 3 roky
4-10let
11+

25 (23,8%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

6. Mate v praci podfizené?
Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox
Moznosti odpovédi
® Nemam.
Ano, mam méné nez 10 podfizenych.
Ano, mam mezi 11 a 25 podfizenymi.

Ano, mam vice nez 25 podfizenych.

45%

Responzi
25
27
53

50% 55% 60% 65% 70% 75% 80%

Responzi
62
36
3
4

62 (59,0%)

3(2,9%)
4(3,8%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

~survio

45%
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50% 55% 60% 65% 70% 75% 80%

85%

85%

90%

90%

Podil
23,8 %
25,7 %
50,5 %

95% 100%

Podil
59,0 %
34,3 %
29%
3,8 %

95% 100%
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/. Byl Vam nékdy ukoncen pracovni pomer ze strany zaméstnavatele?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 24 229 %
ne 81 77,1 %

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%

65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

8. Ukoncil/a jste nékdy Vy sam/sama sv(ij pracovni pomer?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 82 78,1 %
ne 23 219 %

82 (78,1%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%

65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

9. Ukoncil/a jste nekdy pracovni pomeér svému podfizenému?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 26 24,8 %
ne 79 75,2 %

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%

65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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10. Pan Novak pracuje v kuchyni jako umyvac nadobi a chodi kazdy den do prace
0 5 minut pozdéji. Jeho nadfizeny dba na dochvilnost a na pana Novaka se
rozzlobil a oznamil mu, ze ukonCuje jeho pracovni pomér s okamzitou platnosti, at
uz do prace nechodi. Jednal nadfizeny pana Novaka protipravné?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi Responzi Podil

® Ne, zaméstnavatel m(ize se zaméstnancem ukoncit pracovni pomér okamzité pfi jakémkoli poruseni pracovnich

. , 25 1 238%
povinnosti.
Ano, jedna se pouze 0 méné zavazné poruseni prepisil a zaméstnavatel tak mize ukoncit pracovni pomér az potom, co 1 676%
v v ’ v _r_o v v ’ v o ) 0
byl zameéstnanec v dobé poslednich 6 mésict upozornén na moznou vypoved.
Ne, zaméstnavatel mize se zaméstnancem kdykoli ukoncit pracovni pomér a to i bez udani dlivodu. 6 57%
Ano, pozdni pfichod neni porusenim pracovnich povinnosti. 3 29%
25 (23,8%)
6 (5,7%)
3(2,9%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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11. Pani Novakova je druhym rokem na rodicovské dovolené a jeji zameéstnavatel
si za ni nasel nahradu, slenu Modrou, kterou zameéstnal na dobu neurcitou. Nyni

chce s pani Novakovou ukoncit pracovni pomér za UcCelem zvySeni efektivnosti
prace. Mlize takto ucinit?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi Responzi  Podil

® Ano, zvyseni efektivnosti prace patfi mezi dlivody k vypovédi.

1 1,0 %
Ne, s Zenou Cerpajici rodicovskou dovolenou do tfetiho roku ditéte takto ukoncit pracovni pomér nem{ze. 96 91,4 %
Ne, zvySeni efektivnosti prace nepatfi mezi divody k vypovédi. 6 57%
Ano, pracovni pomér zaméstnavatel mohl ukoncit iz pii nastupu na rodi¢ovskou dovolenou. 2 1,9 %
I (1,0%)
6 (5,7%)
2(1,9%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

12. Zaméstnavatel se rozhodl ukoncit pracovni pomér se zaméstnancem, ten vsak
vypoved odmitl pfijmout. Zaméstnavatel proto nechal vypovéd dorucit pomoci

provozovatele postovnich sluzeb doporuceneé do vlastnich rukou zaméstnance. Je
zaméstnanci vypoved platné dorucena?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 90 85,7 %
ne 15 143 %

90 (85,7%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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13. Mlize Vam zameéstnavatel ukoncit pracovni pomer, stanete-li se dle jeho
rozhodnuti nadbytecnym?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 91 86,7 %
ne 14 13,3 %

91 (86,7%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

14. Je premisténi zameéstnavatele opravnénym diivodem k ukonceni pracovniho
poméru ze strany zaméstnavatele?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 26 24,8 %
ne 79 752 %
26 (24,8%)
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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15. Pokud doslo k urazu s trvalymi nasledky pfi vykonavani pracovnich povinnosti

(napfiklad amputace prst) a pracovnik jiz nadale nemiize vykonavat ur¢enou
praci (napf. obsluha lisu):

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi Responzi  Podil

® Zaméstnavatel mize ukoncit zaméstnanci pracovni pomér s odstupnym ve vysi trojnasobku priimérného mésicniho 19 181%
, (1]
platu.

Zaméstnavatel musi vyplacet zaméstnanci dozivotni rentu ve vysi primérného mésicniho platu. 11 105%

Zaméstnavatel musi zaméstnanci nabidnout vhodné pracovni misto, nebo mu platit nahradu ve vysi primérného 7 68.6%
v o _rv._7 ’ ’ vr gy ) 0
mésicniho platu dokud takové misto nezridi.

Zaméstnavatel ma pravo pozadat zaméstnance, aby dal vypovéd. 3 29%

19 (18,1%)

3(2,9%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

16. Pan Ladislav je zubni technik a |ékafem mu byla zjisténa alergie na prach,
ktera mu znemoznuje nadale pracovat v zubni laboratofi. Zaméstnavatel nema
jina pracovisté. Miize zaméstnavatel ukoncit s panem Ladislavem pracovni pomér?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® ano 82 78,1 %
ne 23 21,9 %

82 (78,1%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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17. Zaméstnavatel neni spokojen s pracovnim vykonem svého zameéstnance.
Zameéstnance tedy na tyto nedostatky upozornuje pomoci zasilani dopist do
vlastnich rukou. Po jak dlouhé Lhiité a po téchto pisemnych upozornéni mize
zaméstnavatel se zameéstnancem ukoncit pracovni pomeér?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi Responzi Podil
® 3 mésice 52 49,5 %
6 mésicl 46 438 %
9 mésicl 2 19%
12 mésict 5 48 %
2(1,9%)
5 (4,8%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

18. Pan Liska si cestou z vanocniho vecirku v podnapilém stavu zlomil nohu. Z
duvodu pracovni neschopnosti je uz druhy mésic doma. Zaméstnavatel se rozhodl
zrusit jeho pracovni pozici a z tohoto diivodu mu ukoncit pracovni pomér. Jednd

zaméstnavatel podle zakona?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezoapovézeno Ox

Moznosti odpovedi Responzi Podil
® ano 48 45,7 %
ne 57 54,3 %

48 (45,7%)

45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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19. Pani Cerna byla odsouzena na 14 mésicti nepodminéného trestu odnéti
svobody za kradez auta. Jelikoz pracuje na posté v podatelné, s jejimi pracovnimi
povinnostmi to nijak nesouvisi. Mlze s ni zaméstnavatel ukoncit pracovni pomér?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi Responzi Podil

® Ano, ato okamzité. 51 48,6 %
Ne, nesouvisi to s jejimi pracovnimi povinnostmi. 5 4.8 %
Ano, ale po skonceni vypoveédni Lhity, tzn. 2 mésicd. 34 32,4 %
Ne, ale m(iZe ji odmitnout vyplacet mzdu po dobu vykonavani trestu. 15 14,3 %
5 (4,8%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

20. Do ochranné doby (doba kdy zaméstnavatel nesmi dat zaméstnanci vypovéd)
nepatri:

Vbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi Responzi Podil
® Materska dovolena 16 15,2 %
Vykon veiejné funkce 28 26,7 %
Pracovni neschopnost 15 14,3 %
Pracovni pomér na dobu urcitou 46 438 %

16 (15,2%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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21. Z jakého divodu nemuze zaméstnavatel ukoncit pracovni pomer ve sjednané
zkusebni [hité?

Vybér z moznosti, zoapovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovedi Responzi Podil

® 7 ddvodu lehkych poruseni pracovnich povinnosti. 1

1,0%
Zaméstnavatel mize zaméstnance ve zkuSebni Lhiité propustit z jakéhokoli divodu. 91 86,7 %
Z diivodu nespokojenosti zaméstnavatele s pracovnim vykonem zaméstnance. 9 8,6 %
Z dvodu reorganizace firmy. 4 3,8%
I (1,0%)
4(3,8%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

22. Jaka je maximalni doba zkusSebni Lhity?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Moznosti odpovédi

Responzi Podil
® 1 mésic 0 0%
2 mésice 9 8,6 %
3 mésice 84 80 %
12 mésicl 12 11,4 %
0%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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23. Pani Fialova nastoupila u zaméstnavatele na dobu urcCitou. Smlouva ji vyprsela
ke dni 31. 12. 2016 ale prvni dva tydny v lednu 2017 byly pani Fialové pridéleny
smeny, tak do prace nadale chodila. Zaméstnavatel si nyni uvédomil, ze pani
Fialové pravé vyprsela smlouva a chce s ni ukoncit pracovni pomér. Bude tak

jednat zameéstnavatel v pravu?

VWbér z moznosti, zodpovézeno 105x, nezodpovézeno Ox

Responzi Podil
26 248%
9 8,6 %

Moznosti odpovédi
® Ano, pracovni pomér na dobu urcitou skoncil a zaméstnavatel nema k pani Fialové zadné zavazky.
Ano, zaméstnavatel mize ukonit pracovni pomér kdykoliv.

Ne, pokud zaméstnanec pokracuje ve vykonu prace po skonceni platnosti smlouvy na dobu urcitou a zaméstnavatel je si 0 667%
v , v ror , v v ,/ 70
toho vedom, pracovni pomeér se stava pracovnim pomérem na dobu neurcitou.

26 (24,8%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%
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INastavem’ dotazniku

Otazek na stranku Vsechny
Povolit odeslat vicekrat?

Povolit navrat k predchozim otazkam?

Zobrazovat Cisla otazek?

Nahodné poradi otazek?

Zobrazit ukazatel postupu?

Oznameni o vyplnéni dotazniku na e-mail?

Ochrana heslem?

I[P omezeni?
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IPh’loha: dotaznik

Zkusenosti zaméstnance

Tento dotaznik je urCen pro prizkum k mé bakalafské praci na Univerzité Hradec Kralové. Bakalaiska prace se vénuje ukonCeni pracovniho poméru ze
strany zaméstnavatele.

Dotaznik je urten pro Vas, jakozto zaméstnance nebo osobu se zkuSenosti se zaméstnaneckym pomérem (pokud v sou¢asnosti nejste zaméstnancem,
odpovidejte prosim podle VaSeho posledniho zaméstnani).

Dotaznik obsahuje celkem 23 stru¢nych otazek. Prvni ¢ast dotazniku se zabyva sociologickym priizkumem. Druha ¢ast dotazniku je zaméfena na Vase
zkuSenosti s timto tématem. Cely dotaznik je zcela anonymni. Odpovidejte, prosim, dle VaSich aktualnich znalosti bez uZiti napovédy, aby mé Setfeni
bylo co nejpresnéjsi.

Dékuiji velmi za Vasi pomoc.

Anna Miletinova

1. VaSe pohlavi:

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O zena
O muz

2. Vék:

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd,

[] 15-18
] 19-26
[ 27-35
(] 36-50
L] 51-65
[] 65+

5. Mate déti?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne
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4. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O zakladni

O wyuteny/a

O stedoskolské odborné s maturitou

O stiedoskolské vieobecné (gymnazium)
O vysokogkolské

5. Pracovniho procesu se ucastnim (Kolik let jiz pracujete?):

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O méné nez rok - 3 roky
O 4-10let
O 11+

6. Mate v praci podfizené?
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Nemam.

O Ano, mam méné nez 10 podiizenych.
O Ano, mam mezi 11 a 25 podizenymi.
O Ano, mam vice nez 25 podtizenych.

7. Byl Vam nékdy ukoncen pracovni pomer ze strany zameéstnavatele?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

8. Ukoncil/a jste nékdy Vy sam/sama sviij pracovni pomér?
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

9. UkonCil/a jste nékdy pracovni pomér svému podfizenému?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

,'___/JsurVio on-line dotazniky zdarma - www survio.com




v'l Il v1

,.__J¢ Survio ZkusSenosti zaméstnance

10. Pan Novak pracuje v kuchyni jako umyvac nadobi a chodi kazdy den do prace o 5 minut
pozdéji. Jeho nadfizeny dba na dochvilnost a na pana Novaka se rozzlobil a oznamil mu, ze
ukonCuje jeho pracovni pomeér s okamzitou platnosti, at uz do prace nechodi. Jednal nadfizeny
pana Novaka protipravné?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Ne, zaméstnavatel miize se zaméstnancem ukontit pracovni pomér okamzité pfi jakémkoli porueni pracovnich povinnost
Ano, jedna se pouze o méné zavazné poruseni prepisti a zaméstnavatel tak mlze ukoncit pracovni pomér az potom, co byl zaméstnanec v dobé
poslednich 6 mésic(i upozornén na moznou vypovéd.

O Ne, zaméstnavatel miize se zaméstnancem kdykoli ukon¢it pracovni pomér a to i bez udani déivodu.

O  Ano, pozdni pfichod neni porudenim pracovnich povinnosti

11. Pani Novakova je druhym rokem na rodicovské dovolené a jeji zaméstnavatel si za ni nasel
nahradu, slecnu Modrou, kterou zaméstnal na dobu neurcitou. Nyni chce s pani Novakovou
ukoncit pracovni pomér za ucelem zvySeni efektivnosti prace. Mlze takto ucinit?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Ano, zvyieni efektivnosti prace patii mezi divody k vypovédi

O Ne, s zenou ¢erpajici roditovskou dovolenou do tretiho roku ditéte takto ukontit pracovni pomér nemdize.
O Ne, zvyieni efektivnosti prace nepati mezi divody k vypovédi

O  Ano, pracovni pomér zaméstnavatel mohl ukonit iz pfi nastupu na rodi¢ovskou dovolenou.

12. Zaméstnavatel se rozhodl ukoncit pracovni pomér se zaméstnancem, ten vsak vypovéd odmitl
pfijmout. Zaméstnavatel proto nechal vypovéd dorucit pomoci provozovatele postovnich sluzeb
doporucené do vlastnich rukou zameéstnance. Je zaméstnanci vypoved platné dorucena?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

13. Miize Vam zaméstnavatel ukoncit pracovni pomér, stanete-li se dle jeho rozhodnuti
nadbytecnym?
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

,'___/JsurVio on-line dotazniky zdarma - www survio.com




Priloha é.1

,.__J¢ Survio ZkusSenosti zaméstnance

14. Je pfemisténi zaméstnavatele opravnénym divodem k ukonceni pracovniho poméru ze strany
zaméstnavatele?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

15. Pokud doSlo k urazu s trvalymi nasledky pfi vykonavani pracovnich povinnosti (napfiklad
amputace prstd) a pracovnik jiz nadale nemdze vykonavat urcenou praci (napf. obsluha lisu):

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Zaméstnavatel méize ukontit zaméstnanci pracovni pomér s odstupnym ve vy3i trojnasobku préimérného mésitniho platu.
O Zaméstnavatel musi vyplacet zaméstnanci dozivotni rentu ve vy&i pramérného mési¢niho platu.

Zaméstnavatel musi zaméstnanci nabidnout vhodné pracovni misto, nebo mu platit nahradu ve vy3i primérného mésicniho platu dokud takové
misto nezfidi.
O Zaméstnavatel ma pravo pozadat zaméstnance, aby dal vypovéd.

16. Pan Ladislav je zubni technik a lékafem mu byla zjiSténa alergie na prach, ktera mu
znemoznuje nadale pracovat v zubni laboratofi. Zaméstnavatel nema jina pracovisté. Mlze
zamestnavatel ukoncit s panem Ladislavem pracovni pomeér?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

17. Zaméstnavatel neni spokojen s pracovnim vykonem svého zaméstnance. Zaméstnance tedy na
tyto nedostatky upozoriuje pomoci zasilani dopist do vlastnich rukou. Po jak dlouhé Lhité a po
téchto pisemnych upozornéni mlize zaméstnavatel se zaméstnancem ukoncit pracovni pomér?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O 3 mésice
O 6 mésica
O 9 mésica
O 12 mésich
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18. Pan Liska si cestou z vanocniho vecirku v podnapilém stavu zlomil nohu. Z diivodu pracovni
neschopnosti je uz druhy mésic doma. Zaméstnavatel se rozhodl zrusit jeho pracovni pozici a z
tohoto divodu mu ukoncit pracovni pomeér. Jedna zameéstnavatel podle zakona?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O ano
O ne

19. Pani Cerna byla odsouzena na 14 mésici nepodminéného trestu odnéti svobody za kradez
auta. Jelikoz pracuje na posté v podatelné, s jejimi pracovnimi povinnostmi to nijak nesouvisi.
Mlize s ni zaméstnavatel ukoncit pracovni pomér?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Ano, a to okam#ité.

O Ne, nesouvisi to s jejimi pracovnimi povinnostmi.

O Ano, ale po skonZeni vypovédni lhiity, tzn. 2 mésicd.
O Ne, ale mize ji odmitnout vyplacet mzdu po dobu vykonavani trestu.

20. Do ochranné doby (doba kdy zaméstnavatel nesmi dat zaméstnanci vypovéd) nepatii:

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Matefska dovolena

O Vykon vefejné funkce

O Pracovni neschopnost

O Pracovni pomér na dobu urtitou

21. Z jakého divodu nemf(ize zaméstnavatel ukoncit pracovni pomeér ve sjednané zkusebni Lh(ité?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O 7 divodu lehkych porugeni pracovnich povinnosti.

O Zaméstnavatel miize zaméstnance ve zkugebni Lhiité propustit z jakéhokoli déivodu.
O 7 divodu nespokojenosti zaméstnavatele s pracovnim vykonem zaméstnance.

O 7 divodu reorganizace firmy.

22. Jaka je maximalni doba zkusebni Lhity?

Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O 1 mésic
O 2 mésice
O 3 mésice
O 12 mésich
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23. Pani Fialova nastoupila u zameéstnavatele na dobu urcitou. Smlouva ji vyprsela ke dni 31. 12.
2016 ale prvni dva tydny v lednu 2017 byly pani Fialové pfidéleny smény, tak do prace nadale
chodila. Zaméstnavatel si nyni uvédomil, ze pani Fialové praveé vypriela smlouva a chce s ni
ukoncit pracovni pomeér. Bude tak jednat zaméstnavatel v pravu?

Napovéda k otazce: Vyberte jediu odpovéd

O  Ano, pracovni pomér na dobu urtitou skontil a zaméstnavatel nema k pani Fialové 7adné zavazky.

O Ano, zaméstnavatel miize ukontit pracovni pomér kdykoliv.
Ne, pokud zaméstnanec pokraluje ve vykonu prace po skonCeni platnosti smlouvy na dobu ur¢itou a zaméstnavatel je si toho védom, pracovni
pomér se stava pracovnim pomérem na dobu neur¢itou.
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