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Abstrakt

Cilem této bakalarské prace s nazvem ,,Komparace systému odborného vzdelavani
v Ceské republice a zahrani¢i“ byl nahled do problematiky stiedniho $kolstvi obou
zemi. Jde o srovnani systémt Ceské a Slovenské republiky, které v piede§lé dobé
kooperovaly ve spolecné federaci. Postupem let se oba systémy navzdjem odliSily
atyto diference se stdvaji rozhodujicim faktorem posouzeni vyhod a nevyhod

jednotlivych konceptii odborného vzdélavani v obou statech.

Dulezitym hlediskem se ukéazal zcela odliSny kompetencni aparat v systému
vzdélavani obou zemi. Slovensko vykazuje podstatné obsahlejsi vycet kompetenci,
coz upfestiuje danou problematiku v ptipadé konkrétnich bodd, ale znesnadiuje

orientaci v celém systému vzdélavani.

Specifickou oblasti se na Slovensku ukézal tzv. dudlni systém, ktery znaci formu
spoluprace mezi staitem a ekonomickou sférou na narodni urovni, rovné€z mezi Skolami

a ekonomickou sférou na regiondlni (krajské) Grovni.

Zavér prace predklada argumenty k vyhoddm a nevyhodam jednotlivych systémii, kdy
se ukdzalo, ze slovensky koncept je obséhlejsi a slozitéjsi, ale zaroven nabizi vétsi
mnozstvi alternativ k feSeni problematiky odborného vzdélavani nez v Ceské
republice. To je patrné pfi¢inou vyssiho poctl studentl a uéiti v jednotlivych oborech,

které jsou predmétem pedagogické ¢innosti autora této bakalafské prace.
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Abstract

The aim of this bachelor's thesis entitled "Comparison of the system of vocational
education in the Czech Republic and abroad” was an insight into the issues of
secondary education in both countries. This is a comparison of the systems of the
Czech and Slovak Republics, which previously cooperated in a common federation.
Over the years, the two systems have differed from each other and these differences
become a decisive factor in assessing the advantages and disadvantages of individual

concepts of vocational education in both countries.

An important aspect turned out to be the completely different competence apparatus
in the education system of both countries. Slovakia has a much more extensive list of
competencies, which clarifies the issue in the case of specific points, but makes it

difficult to navigate the entire education system.

A specific area in Slovakia turned out to be the so-called dual system, which indicates
a form of cooperation between the state and the economic sphere at the national level,

as well as between schools and the economic sphere at the regional (county) level.

The conclusion of the thesis presents arguments for the advantages and disadvantages
of individual systems, when it turned out that the Slovak concept is more
comprehensive and complex, but also offers a greater number of alternatives to address
the issue of vocational education than in the Czech Republic. This is probably the
reason for the higher number of students and apprentices in individual fields, which
are the subject of pedagogical activities of the author of this bachelor's thesis.
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UvVOD

Téma bakalaiské prace ,, Komparace systému odborného vzdélavani v Ceské republice
a zahrani¢i“ jsem si vybral z toho divodu, Ze béhem mé praxe pedagoga, jsem se
Vv oblasti odborného vzdélavani setkal s postupnym tbytkem absolventt v fad¢ obord.
Dopadem trendu snizujiciho se zajmu o ,,ucebni obory* je nedostatek kvalifikovanych
odbornikli na trhu prace. Vznikla potteba porovnani ceského odborného skolstvi
S jinymi staty Evropské unie (v tomto ptipade zvoleného Slovenska) pro komplexné;jsi
pochopeni obecnych zasad a trendli v oblasti odborného vzdélavani. Prace si klade za
cil, jakymi néstroji je mozné zvysit motivaci u mladych studentti v oblasti odborného
vzdélavani, tj. zejména ucebnich oborl, kde doslo béhem poslednich let k ubytku
poctu absolventil. Pii zkouméni stavu odborného vzdélavani prace je nutné zohlednit
spoledenské a socialnéekonomické posuny v Ceské republice a Slovenské republice

v zac¢lenéni do Evropské unie.

Prace je rozdélena do dvou hlavnich ¢asti — teoretické a praktické. Cast teoreticka se
zabyva zejména obecnym c¢lenénim celého systému Skolstvi, jehoz strukturu jsou
stiedni Skoly, u¢novské obory, stfediska praktického vzdélavani, integrované sttedni
Skoly, vyssi odborné Skoly ¢i rekvalifikaéni kurzy. Vzdélavani v oboru je ukonceno
bud’ vyuc¢nim listem, nebo maturitni zkouSkou. Hlavni osou této €asti prace bude
srovnani obou systémil a struénd sumarizace vyhod a nevyhod v Ceské a Slovenské

republice.

Zakladni c¢lenéni praktické ¢asti je analogické s casti teoretickou, tj. komparace
ceského a slovenského systému odborného vzdélavani. Na rozdil od obecnych
informaci, které jsou charakteristické pro teoretickou ¢ast, se prakticka ¢ast zabyva
konkrétnimi ptiklady z kazdodenni praxe v ramci odborného vzdélavani. Dilezitym
faktorem se stava tzv. oblast kompetenci, ktera zasadné ovliviiuje a spoluvytvari
celkovy prostor pro vytvaifeni moznosti uplatnéni absolventll vychdzejicich ze
sttedniho odborného vzdélavani na trhu prace. Klicové kompetence je nutné chapat
jako kombinaci znalosti, dovednosti, postojii, hodnotové orientace a dalSich
charakteristik osobnosti, které jsou ve vysledku nezbytné k seberealizaci kazdého

studenta v oblasti odborného vzdélavani.
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V bakalaiské praci je Cerpano zejména z osvédCenych autorti dané¢ho tématu, a to
predeviim z odbornych publikaci Jana Priichy a Jarmily Skalkové. Radu dokumentt
poskytly oficidlni portdly statnich instituci zaméfenych na odborné vzdélavani
stiednich a vyssich 8kol Ceské a Slovenské republiky.

V zavéru jsou ve stru¢nosti zakladni vyhody a nevyhody Ceského odborného
vzdélavani a Slovenského odborného vzdélavani. Prostor této bakalaiské prace je

znacn¢ omezeny a z toho divodu jsou rozvedeny pouze hlavni systémové klady

a zapory vychazejicich z Setieni komparacni metodou.
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TEORETICKA VYCHODISKA

1 Cil a metodika

Cilem bakalaiské prace je na zakladé srovnani vybraného segmentu ceského
a zahrani¢niho odborného Skolstvi najit mozné inspirace pro zlepSeni fungovani
domaécich odbornych skol. Dil¢im vystupem bude popis situace odborného vzdélavani
v Ceské republice a ve vybrané evropské zemi, nalezeni podobnosti a rozdild,
hodnoceni vyhod a nevyhod a urceni moznych inspiraci pro vyuku v domadcich

sttednich odbornych skoléch.

Metodika prace bude formou srovnavaci analyzy na zaklad¢ informaci ze seznamu
literatury a odbornych zdroji uvedenych v zavéru prace. K vyhodnoceni vybranych
statistickych udaju v této studii budou pouzita i odborna data z prizkumu vetejného
minéni, a to z webovych stranek stéednich kol v Ceské republice a na Slovensku. Tyto
udaje umozni doséhnout konkrétnich zavért (syntézy) v rozdilech mezi ceskym

a slovenskym odbornym Skolstvim.

Metodika prace je upravena proti zadavacimu listu, dle doporuceni vedoucim prace:

Mgr. Jifi Votava, Ph.D.
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2 Demografické udaje

Ceska republika v roce 2021
Pocet obyvatel: 10 701 777. Rozloha 78 870 km?. Pocet kraju: 14.

Ziizovatelé $kol: MSMT, kraj, obec nebo svazek obci, cirkev, soukroma osoba, jiny

organ statni spravy.
Slovensko v roce 2021
Pocet obyvatel: 5 441 899. Rozloha: 49 036 km?, Pocet kraji: 8.

Ziizovatelé skol: Stat, soukroma osoba, cirkev, jiny organ statni spravy.
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3 Odborné Skolstvi

»Souhrnné oznaceni raznych druht skol zajistujicich odborné vzdélavani. Odborné
Skolstvi piedstavuje velmi diverzifikovany systém, v CR jej naplituji tyto koly:
Stfedni odborné skoly; stfedni odbornd ucilisté; odborna ucilisté; ucilisté; strediska
praktického vyucovani; integrované stiedni Skoly; vyss$i odborné skoly* (Pricha,

2009, s. 178).
3.1 Odborné $kolstvi v Ceské republice

Jiva (2001, s. 105) uvadi: ,,V kulturni spolecnosti se Skola pojimé jako ptechod
z rodiny do spolecnosti, jako jeji vyznamnd soucdst, zabezpecujici plnéni jedné ze

zakladnich funkci spole¢nosti, funkci vychovnou a vzdélavaci.

Po roce 1989 prisla fada zmén ve sttednim odborném vzdélavani. Pomérné brzy byly
pfijaty nové Skolské zdkony a novelizace zdkonl s fadou uprav. Pribéh této
transformace byl dan novou legislativou. Slo o zdkon & 564/1990 Sb., a zakon
¢. 29/1984 Sh. Tyto upravy odborného vzdélavani dospély az do dnesniho Skolského
zakona ¢.561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném
ajiném vzdélavani. Ze systému pied rokem 1989 zlstaly zachovany nékteré druhy
sttednich odbornych kol (SOS) a stiednich odbornych ugilist (SOU), (Priicha, 2019,
s. 41).

Stiedni odbornd ucilisté¢ se v prvni fadé zamétovala na vyuku, kterd zajiStovala
pfipravu na profesni drahu studentd. Tyto obory trvaly zpravidla tii roky a byly
zakoncené komisni zkouskou a S ndslednym vyucénim listem. V mens$i mife se
zachovaly i uéilisté s dvouletymi u¢ebnimi obory. Rovnéz bylo mozné pokracovat i ve
ctytletych oborech zakoncenych maturitni zkouskou. Kurikulum zahrnovalo zhruba
28% vyuky vSeobecnych predmétt, zbyvajici vyuka byla kombinaci odbornych
pfedmétl a specializované praxe. Pocet téchto Skol, které umoziiovaly nabyti odborné

kvalifikace, byl priblizné 320.

Stiedni odborné Skoly nabizely tradi¢ni Ctytleté obory zakonc¢ené maturitni zkouskou
s moznosti nasledného studia na vysokych Skolach. V téchto Skolach se také daly

studovat dvou a tfileté obory bez maturitni zkouSky. Pocet stfednich Ctytletych obort
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s maturitni zkouskou se pohyboval okolo 230 $kol. Kurikulum bylo rozdé€leno
Vv poméru 40—45 % vSeobecnému vzdelavani, zbyla ¢ast odborného vzdélavani byla
upravovana dle zvoleného oboru. Prakticky vycvik a teoretické pfedmeéty probihaly

Vv laboratofich a ve vyssich ro¢nicich i na stazich v podnicich.

Dal8imi institucemi odborného vzdélavani byla lycea; integrované stfedni skoly, ¢i
vyssi odborné skoly. Nékteré funguji dodnes a jejich rozsiteni je odlisné podle krajii
¢i podle raznosti obort vzdélavani. Lyceum obsahové stoji mezi stfedni odbornou
Skolou a gymnaziem. Studium trva Ctyii roky a je zakonceno maturitni zkouskou.
| ptes praktickou vyuku, ktera je soucasti studii, neobsahuje vyuc¢ni list a odbornou

kvalifikaci. Je ovsem mozné dale pokraCovat ve studiu na vysoké Skole.
3.2 Odborné Skolstvi na Slovensku

Cepelova (2020, s. 23) uvadi: ,,Skolsky systém v kazdé zemi je vysledkem
dlouhodobého vyvoje. V Slovenské republice jej tvoii tii zakladni stupné Skol:
primarni, sekundarni a terciarni. Strukturu vychovné vzdélavaci soustavy urcuji
zdkony a podrobnosti fungovéni jejich jednotlivych soucasti a upravuji vyhlasky

Ministerstva Skolstvi Slovenské republiky*.

61/2015 Z. z. (2022) v zakon¢ je definovano: Stfedni odborné ucilisté zajistuje
teoretické a praktické vyucovani. Muze také zajiStovat teoretickou a praktickou
vychovu mimo vyucovani. Pro Zdky se zméné€nou pracovni schopnosti zajiStuje,
studijni obory ministerstvo Skolstvi po dohod¢ s ministerstvem zdravotnictvi ty pak

stanovuje vyhlaska.

Stredisko praktického vyucovani zajist'uje praktické vyuc¢ovani a vychovu studentiim,
kterym stfedni odborné ucilist€ umozituje pouze teoretické vyucovani. Tato stfediska
odpovidaji za vyuku podle stanovenych uc¢ebnich plana a u¢ebnich osnov, ptitom musi
spolupracovat se stfediskem praktického vyucovani, které zajiStuje teoretické
vyucovani.

Pracovisté praktického vyucovani zajistuje praktické vyuCovani studentim, kde
sttedni odborné ucilisté poskytuje témto studentim pouze teoretické vyucovani
a vychovu. Ministerstvo Skolstvi zfizuje tyto pracovisté praktického vyucovani ve

spolupraci s obanem, pro kterého se studenti ptipravuji. Obc¢an odpovida za vyuku
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podle stanovenych ucebnich planti a osnov. Musi pfitom spolupracovat se stfednim
odbornym ucilistém, které¢ zaklim zajist'uje teoretické vyucovani a vychovu.

Organy a organizace odpovidaji za piipravu mladeze k povolani na stfednich
odbornych ucilistich. Pfipravuje pfiznivé podminky pro rozvijeni schopnosti na jejich
uplatnéni v praxi, pomahaji a planuji pfipravu na povolani. Tyto organy rozhoduji
0 slu¢ovani i 0 rozdélovani jednotlivych typi vzdélavani a pfipravy na stfednim
odborném ucilisti. Pfebiraji pfitom prava a povinnosti k zdkiim. Podléhaji specifickym
predpisum. Ministerstvo Skolstvi vyhlaskou stanovuje: vymezeni ukoli U organt
a organizaci pfi pripravé a fizeni mladeze. Organ statni spravy ve Skolstvi mlze
rozhodovat o tom, zda na stfednim odborném ucilisti nebo ve stiedisku praktického

vyucovani se budou pfipravovat Zaci i pro jiné organizace.

Gymnazium je vSeobecné vzdélavaci skola, jejimz hlavnim uéelem je piiprava ke
studiu na vysokych skolach. Dale zastupuje funkci kulturni, spravni a jeji vyznam
piesahuje i do dalSich oblasti. Studium v gymnaziu trva od ¢ty do osmi let.

U osmiletych gymndazii mize byt prvni az ¢tvrty roénik zahajen uz na zakladni skole.

Stfedni odborna $kola je zaméfena predevsim k vykonu odbornych ¢innosti, a sice
technickohospodaiskych, ekonomickych, zdravotnickych, socialn¢ pravnich,
pedagogickych a dalsich. Pfipravuje ke studiu na vysokych skolach. Délka vzdélavani
je obvykle ¢tyfi roky.

Konzervatof je specificky druh stfedni odborné skoly a vzdélavani, jeji se zamétrenim
na zp&v, tanec, ¢i dramatické uméni. Rovnéz umoziuje piipravu na studium na

vysokych skolach. Ma zpravidla Sest rocnikti a ukoncuje se absolutoriem.

Uciliste je urceno zaktm, kteti nedokoncili zakladni povinnou (devét let studia) Skolni
dochazku, nebo ji dokoncili bez vyraznych studijnich vysledkid. Ukonceni ucebniho

oboru je certifikovano Gspésnym slozenim zavérecné zkousky (29/1984 Zb., 2022).
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4  Odborné vzdélavani

»Oznacuje jakékoliv profesni vzd€lavani pracovnikii v prabéhu jejich zivota.
V soucasné dobé probiha v CR reforma odborného vzdélavani, ktera se tyka zejm.

oblasti kurikula a kompetenci“ (Pricha, Walterova, Mares, 2009, s. 179).
4.1 Odborné vzdélavani v Ceské republice

Adamec (2021, s. 31) popisuje ,,Odborné vzdélavani je soucasti vzdélavaciho systému
a predstavuje vyznamnou soucdst sekundarniho vzdélavani, zejména vysSiho
sekundarniho vzdélavani, které je v podminkach Ceské republiky piedstavovano
sttedoSkolskym stupném. Druhou oblasti stfedoskolského stupné vzdélavéani je
vSeobecné vzdélavaci zaméteni. Spolecné piedstavuji pfirozenou a v soucasné dobé

vyuzivanou moznost rozvoje znalosti, dovednosti a postojii v po¢ate¢nim vzdelavani®.

Odborné vzdélavani je systematicky soubor kroku, jejichz ucelem je pfiprava
dospivajicich studentd k feSeni konkrétnich pracovnich tkont. Ty jsou pro né
nepostradatelné pii vykonu profesni ¢innosti, kterou si zvolili v ndvaznosti na studijni
obor, ktery sami absolvovali. Dal$im ukolem odborného vzdélavani je obecny ramec
obvyklé resocializace v souladu s postupnym formovanim kazdého dospivajiciho
jednotlivce do svéta dospélych. Odborné vzdélavani délime do rliznych segmentl
podle specifika odborného zaméfeni. Soucasti tohoto procesu je i nalezeni uplatnéni
v kontextu dalsiho mozného vzdélavani &i v bézném zivoté. V Ceské republice je
zahajovano odborné vzdélavani na urovni ISCED 3, coz je ohodnoceno jako vyssi
sekundarni vzdélavani. Obvykle zac¢ind po absolvovani povinné zakladni Skolni

dochazky.

»Vzdélavaci soustavu tvofi kromé& Skol taktéz Skolskd zatizeni. Zatimco Skoly
uskutecnuji vzdélavani podle vzdélavacich programt, Skolské zafizeni poskytuje
Skolské sluzby, kterymi se rozumi sluzby a vzdélavani, které dopliiuji nebo podporuji
vzdelavani ve Skolach nebo s nimi pfimo souviseji, nebo zajist'uje Gstavni a ochrannou
vychovnou anebo preventivné vychovnou péc¢i“ (Horecky, Halit, Smejkal a kol., 2016,
S. 28).

Néavrh novych opatieni (2022). Opatteni na podporu odborného vzdélavani:
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Motivovat zéky zékladnich skol k vybéru oborti sttedniho vzdélani.

Upravami vzdélavacich programi a procesu ukon¢ovani vzdélavani.

Upravou systému financovani regionalniho kolstvi vytvofit podminky pro
sttedni vzdélavani.

ZlepSovat podminky pro spolupraci Skol, zfizovatelli Skol, zaméstnavateli
a dalsich subjekti.

Vytvofenim systému pfipravy a ziskavdnim odborné kvalifikace

pedagogickych pracovnik.

Tabulka 1: Stitedni odborné vzdélavani Ceska republika 2020-2021

nove ]
... ., | absolventi
y o ., . | ztoho | pfijati o
Skoly | tfidy Zacl . za minuly
divky | dol. || ,
. Skolni rok
ro¢niku
celkem 1280 | 19569|432 906|214 514|118 293| 84 462
z toho denni forma 1269 | 18595|417 302|205 321 | 112 295| 80 349
vzdélavani
Vv tom:
stfedni vzdélavani 140 362 2720 1267 966 693
stfedni vzdElavani s 510| 4642| 90641| 31472| 32739| 23240
vyucnim listem
7 toho zkracené 54 79 2188 300 1813 1155
stfedni vzdélavani s 1071| 13138|326 007 |175839| 77440| 57730
maturitni zkouskou
Z toho:
viceleté 306| 3102| 82458| 44314| 11449 9590
Stytleté 287! 10018240 605|128 752| 64 400| 46 694
zkracené 40 18 2944 2773 1591 1446
nastavbové studium 273|  453] 13538 5936| 7148 2799

Zdroj: Statisticka rocenka, 2022

4.2 Odborné vzdélavani na Slovensku

V oblasti odborného vzdélavani a ptipravy vymezuji obsah vzdélavani statni

vzdélavaci programy, jeZ jsou garantovany statem. Ministerstvo, Skolstvi, védy,

vyzkumu a sportu pfipravuje zdvazné vzdélavaci programy pro jednotlivé skupiny
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obortl, coz jsou zavazné¢ kurikuldrni dokumenty pro tvorbu uc¢ebnich textti, pracovnich

sesitd, pro hodnoceni a kontrolu vysledku vzdélavani (Odborné vzdelavanie, 2022).

Stiedoskolské vSeobecné vzdélavani probiha na gymnaziich, stfednich odbornych
Skolach, konzervatoiich, uméleckych ¢i sportovnich Skolach. Na stéednich odbornych
Skoléach se uskuteciiuje odborné vzdélavani, které zaky piipravuji ptedevsim k vykonu
odbornych ¢innosti a kompetenci. Umélecké vzdélani poskytuje konzervatoi a také

Skoly vytvarné a designu (Vychova a vzdelavanie, 2022).

Navazujici formou odborného vzdélavani je nadstavbové studium, pomaturitni
studium a zkracené studium. Nadstavbové studium se organizuje v oborech vzdélavani
sttednich odbornych kol a ukoncuje se maturitni zkouskou. Pomaturitni studium se
realizuje v z4jmu zvySovani a prohlubovani kvalifikace pro vykon povolani. Kratsi
studium se organizuje za UcCelem rozSifeni a prohloubeni kvalifikace pro vykon
povolani nebo skupiny povolani v pfipad¢ uchazect, ktefi v predchozim vzdélavani

ziskali nejméné stiedni odborné vzdélani (Cepelova, 2020, s. 29-30).

Tabulka 2: Stfedni odborné vzdélavani Slovensko 2020-2021

nove .
... ., |absolventi
. o .. . | ztoho | prijati .
Skoly | tfidy | zaci . za minuly
divky | dol. |, .
. Skolni rok
ro¢niku
stfedni vzdélani 1093 |16 890 igg 62 555| 35 957 30 555
stfedni vzdelavani s 37| 5748 12L|55274] 35435 X
vyucnim listem 470
Nastavbové studium 187 574110374 6969| 5368 X
stfedni vzdélavani s 232| 299570675 40346 | 23 614 X
maturitni zkouSkou

Zdroj: Statisticka, ro¢enka, 2022
4.3 Vzdélavaci systém

Adamec (2021, s. 33) vysvétluje: Soucasti vzdélavacich systému na trovni stiednich
Skol se v nekterych zemich zejména formalni vzd€lavani realizuje v odborném

a vSeobecném spolecné. Na vzdélavaci cesté zakl po absolvovani zdkladniho vzdélani
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je vstoupeni do stfedoskolského stupné vzdélani prirozenym krokem a témeét vSichni

zde zcela automaticky pokracuyji.

Pricha (2017, s. 9) uvadi: Kazda zemé ma sviij vlastni vzdelavaci systém, ktery se
priklani ke svym tradi¢nim postupiim vzdé¢lavani, také vSak zohlednuje ekonomické,
geografické a ndrodné¢ hospodarské zaméteni. Kombinace téchto faktori urCuje smér
a vyvoj vzdélavacich systémil jejich premény a komparace s ostatnimi vzdélavacimi
systémy okolnich zemi, tak zemi z celého svéta. Pravidelné se konaji konference na
téma vzdé€lavani, kde kazda zemé ukazuje na vyhody a nevyhody svych vzdélavacich
systému. Hlavnim kolektorem dat a vydavatelem publikaci je zejména OECD, OSN,
UNESCO a Svétova banka. Vzajemnym porovndvanim krystalizuji nejmodernéjsi
postiehy z edukacnich politik. Je zapotiebi ptihlédnout ke vSem faktorim, a ne kazda
zména vzdélavani musi nutné fungovat ve vSech systémech. Probihaji kontroly
a porovnavani dosazenych vysledkti v uréitych ¢asovych intervalech a ty se poté opét

transformuji do edukac¢nich systémt.

Kategorie J je dvouleté vzdélavani. Zde se neziskava vyucni list ale vysvédceni

0 zaveérecné zkousce. Uréeno pro méne narocné profese napi. v oblasti sluzeb.

A4 .

Kategorie C je ureno pro zaky s téz§imi a kombinovanymi formami zdravotniho
postizeni. Studium je jedno, az dvou leté je neprofesni bez ziskani vyuc¢niho listu jen

s vysvédCenim. Zaméieném na osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti.

Kategorie L/O toto vzdélavani je zaméfeno jak na femeslnou piipravu, tak i na

maturitni zkousku. Je to Ctyf lety obor, kde se po tfech letech sklada vyuéni list. Tyto

vvvvvv

Kategorie M je klasické vzdélavani zakoncené maturitni zkouSkou, jak na stiednich
odbornych $kolach zaméfenych na ur€ité profese, tak i na lyceich zamétenych na
vSeobecné vzdélani spolecné s odbornym. Tato kategorie je nejvice zastoupena

v Ceské republice.

Kategorie K, konzervatofe kombinujici vSeobecné a umélecké vzdélavani. Délka

studia je Ctyfi, Sest a osm let.

Kategorie P je urcena pro vyssi rocniky konzervatote (Pricha, 2019, s. 17-18).
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4.3.1 Dualni systém

Madzinova a kol. (Cepelové, 2020, s. 274) uvadi: ,,Dudlni vzdelavani je systémem
odborného vzdélavani a piipravy k vykonu povolani, ktery je zalozen na uzkém
propojeni vSeobecného a odborného teoretického vzdelavani ve sttedni odborné skole

s praktickou pfipravou v konkrétnim podniku®.

V roce 2015 byl na Slovensku schvalen zdkon o odborném vzdélavani a ptipravé coz
mimo jiné pfinas§i moznost dualniho vzdélavani. Hlavnim tkolem tohoto typu
vzdélavani je spoluprace mezi stitem a ekonomickou sférou na narodni urovni, také
mezi Skolami a ekonomickou sférou na regiondlni a lokalni urovni. Dudlni systém
vzdélavani je regulovan prostiednictvim vzdélavacich programt. Statni vzdélavaci
programy ptedstavuji koncept, v némz Skoly pfipravuji vlastni obsah vzdélavani
spole¢né s podniky a firmami. Konkrétni forma spoluprace je zanesena ve $kolnich
vzdéelavacich programech. Podil praktické vyuky v podniku musi ¢init minimalné 60

procent.

Statni institutu odborného vzdélavani zastituje spolupraci zastupct Skol a podniki.
VSse je podfizeno ministerstvu Skolstvi. Vyvoj vzdélavacich programii spoluvytvaii
Slovenské obchodni a primyslova komora, zastupci skol, zastupci podnikii, oborova
sdruzeni a komory. Statni institutu odborné¢ho vzdélavani koordinuje spolupraci
apravni prezkoumani vytvofenych vzdélavacich programi a ty jsou nasledné

schvaleny ministerstvem Skolstvi (Pro vzdélavani, 2021).

Cepelova (2020, s. 333) uvadi a vysvétluje: V systému dudlniho vzd&lavani nese
odpovédnost za praktické vyucovani a jeho organizaci vyluéné zaméstnavatel.
Zaméstnavatel také odpovida za kvalitu praktického vyucovani zdka a obsahovou
naplin. Soucasné¢ hradi nédklady potiebné k vyuCovani, spojené s financovanim

praktického vyucovani zaka nebo skupiny zaki.
4.4 Vzdélavaci instituce v Ceské republice

»Instituce tvofici vzdélavaci systém. Hlavni funkci a obsahem jejich cCinnosti je
poskytovat vzdélavani (vzdelani/vzdélavani) urcitym skupinam populace. Vzdélavaci

instituce zfizuje stat, cirkve, soukromé pravni osoby, nadace, podniky, mistni
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komunity aj. = Skola, Skolstvi, Skolska zafizeni, zatizeni Gstavni a ochranné vychovy*

(Priicha, Walterova, Mares 2009, s. 363).

Vyssi sekundarni vzdélavani v Ceské republice probihd piedev§im na stiednich
Skolach. Dé€li se na dvé zakladni skupiny. Stfedni Skoly a konzervatote. Stfedni Skoly
se dale d¢li na tfi zdkladni typy, a to dle Skolského zakona. Na gymnazia, stiedni
odborné skoly a stfedni odborné ucilisté. Na tercidlni studium je potfeba dosahnout
vzdélani s maturitni zkouskou, vyuéni list neopraviiuje k pokraCovani v tomto studiu.
Je mozné si doplnit studium dvouletym nastavbovym, tfiletym veCernim a dalkovym

studiem zakon¢enym maturitni zkouskou.

Poskytovani kazdého z téchto tii stupna stiedniho vzd€lavani, neni vazano na typ
stfedni Skoly. Stfedni vzdélani, stfedni vzdélani s vyuénim listem a stfedni vzdélani
S maturitni zkouskou, muize kazda stiedni Skola poskytovat v riznych stupnich,
oborech a riznych formach vzdélavani. Musi v8ak splnit pfedpoklady pro vyuku, ty
jsou zapsany ve Skolském rejstiiku. Vyhlaska o stiednim vzdélavani a vzdélavani
Vv konzervatotich uvadi dalsi typy stfednich Skol. Primyslova, pedagogicka, prakticka
Skola, odborné ucilisté. Korespondence nédzvu a oborti, jaké stiedni Skola vyucuje,
nemusi byt zcela totozna, ale zaroven by nazev $kol nemél byt v uplném rozporu
s oborovym zamétenim. Gymnazia, ktera nabizeji vzdélavani ve viceletych oborech,
se ¢leni na stupen nizsi a vysSi. NiZsi stupen osmilety a Sestilety odpovida programim
¢tyfletym a dvouletym s pokracujicim zédkladnim vzdélavanim. Vyssi stupent odpovida

Styf letym gymnaziim (Ceska-republika, 2022).

Stiedni Skoly poskytuji pfedevsim vyssi sekundarni vzdélavani (ISCED 3), které miize
byt vSeobecné nebo odborné. Obecné plati nicméné to, Ze odborné obory prevazuji.
Vzdélavani na stfednich odbornych Skolach se zahajuje po ukonceni povinné $kolni
dochdzky, a to v patnécti letech. Programy jsou dvou az Ctyfleté. Prakticky cela
populace od 15 az 18 let prochézi sttednim vzdélavacim systémem v fad¢ nabizenych

obori (Ceska-republika, 2022).

Skolsky zakon definuje konzervatof jako samostatny druh $kol. Rada podminek
vzdélavani v konzervatofi je obdobna jako u stfednich Skol. Poskytuji umélecké
vzdélavani ve dvou typech programi. Sestilety program se zaméfuje na hudbu, zpév

a hudebné dramatické uméni. U Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se délka
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vzdélavaciho oboru prodluzuje o jeden rok na celkovych sedm let. Osmiletym
programem disponuje tanec. Studiem se dosahuje odborného vzdélani v konzervatofi,
nebo stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Po uspésném ukonceni Ctyf, Sesti
a osmiletych dennich formach vzdélavani mtze student konat maturitni zkousku, tim

ziska stiedni vzdélani s maturitni zkouskou (Ceska-republika, 2022).
4.5 Vzdélavaci instituce na Slovensku

Vzdélavani na stfednich Skolach, poskytuji zakim stiedni odborné, uplné stredni
a uplné stredni odborné vzdélani. Ptipravuji je na vykon ¢innosti a povolani v narodni
spravé, umeéni, hospodarstvi a v dalSich oblastech Zivota a na trhu prace. Také je
ptipravuji ke studiu na vysokych skolach. Stfedni Skoly déle usiluji o vSestranny rozvoj
mladych lidi, nejen o koncepci pouhého studia. Rozvoj osobnosti, narodniho souznéni,
humanity a demokracie, formuji mravni a intelektualni kodex. Ptipravuji jej na
odbornou ¢innost, estetiku, zdravotni, télesnou, sportovni a ekologickou vychovu.

Cleni se na stfedni odborné ucilisté, gymnazia a stfedni odborné Skoly.

Vzdélavani se uskuteciiuje ve sdruzenych stiednich Skoldch, které vznikly sloucenim
sttednich odbornych udilist’ a stfednich odbornych skol. Slouceni probéhlo u skol,
které mély podobny nebo stejny obsah odborného vzdélavani. Cilem téchto slouceni

bylo zkvalitiovani vzdélavaciho procesu.

Stfedni odborné vzdélani zahrnuje vSeobecné vzdélani a odbornou pfipravu. Je
ukoncena zavérecnou zkouSkou studijnich nebo ucebnich obori, Uplné stifedni
vzdélani a uplné stfedni odborné vzdélani je zakonceno Usp&Snym provedenim
maturitni zkouSky na gymnaziu a stfedni odborné skole nebo na sttednim odborném
ucilisti.

Studium na stfednim odborném ucilisti. Pfipravuje absolventy k vykonu odbornych
¢innosti a délnickych povolani odpovidajicim ptislusnému uc¢ebnimu oboru. Studium
je zakonceno zavérecnou zkouskou. Dale pfipravuje ve studijnich oborech k vykonu
naro¢nych délnickych povolani a technickohospodarskych ¢innosti provozniho

charakteru, které jsou zakonceny maturitni zkouskou (29/1984 Zb., 2022).
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4.6 Spolecensky status u¢novského vzdélavani

,,V Ceské republice (CR) se ¢asto vedou debaty o vyznamu uéhovského vzdélavani.
Stim jsou spojené otazky ohledné toho, jaka ¢ast zakti mé do tohoto segmentu
vzdélavani sméfovat a jaka je kvalita a relevance ucnovského vzdelavani. Vybér
samotnych zakli a proména nazord na typy stfedniho vzdélavani (SV) v ¢ase jsou ale
mén¢ zkoumané. Pfitom dany sektor ovliviiuje nejen to, kolik mist se nabizi, ale také
to, jaci zaci se do n&j hlasi a jak se jejich ndzory a zajem méni v Case* (Korbel, Miinich,

2021, s. 5).

V Ceské republice je uéhovské kolstvi vnimano v negativnim duchu jako méng
prestizniho forma vzdélani, snaslednym piesahem do celkového postaveni ve
spole€nosti, coz je zcela zavadgjici. Tento problém se zacal objevovat v druhé
poloviné minulého stoleti, pravdépodobné jako dusledek deformace komunistickym
systémem, ktery délnické profesi masové prisoudil spiSe pejorativni konotace. Tuto
tendenci se nezdafilo stale zménit, coz prohlubuje neustalou absenci schopnych
femeslnych pracovniki. Kromé vySe uvedeného se jednd zejména o systémovy

problém, jehoz pfi¢iny mizeme vidét v nékolika faktorech.

e Nastaveni stiedniho $kolstvi v CR a vzd&lavaci nabidka. Vzd&lavaci nabidka

je ovlivilovana krajskymi samospravami, které jsou ztizovateli stfednich skol.

e Bé&hem poslednich dvaceti let neprob¢hly zadné reformy, které by vyrazné

zménily nastaveni stfedniho vzdélavani v CR.

e Mala nebo nizkd podpora ucnovského vzdélavani ze strany statu a kraja.

Ptichazi spiSe podpora stiedniho vzdélavani s maturitni zkouskou.

e Delsi doba studia potfebna k dokonceni nastavbového studia. Nelze studovat

vysokou skolu bez maturitniho vzdélani.

e Vymezeni legislativniho znéni na trhu prace. Na urcité pozice je potieba mit

wrwe

pro ucebni obory.

e Ocekavani zakt, jak se uplatni po absolvovani studia a jakou budou mit vysi

pfijml. U oborti s vS§eobecnym vzdélanim je urovenl nezaméestnanosti mensi.
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Tyto a dalsi ukazatele ukazuji problémy uc¢novského skolstvi. Odliv studentt z tohoto
sektoru vzdelavani je patrny. Ztizovani novych gymnazii a stitednich skol s ukoncenou
maturitni zkouskou ma za disledek vétsi kapacitu na pfijem novych studentt. Z toho
plyne vyssi zajem studentli 0 tyto $koly a niz§i zajem studentli 0 uc¢iovské obory.
Problémem je nedostatek obecné formy vzdélani studentli v u¢novskych oborech, coz
zpusobuje ubytek kvalitnich kantorti, odliv nadanych studentii a celkovy upadek

spolecenského statusu u¢novského vzdélavani.

Boj o zaky v ucnovskych oborech nastdva i na padé samotnych Skol. Jsou zde
zastoupeny obory s vétsi a mensi prestizi. K této otazce se zda byt problematicky
i celkovy postoj vzdélavaci soustavy. BohuZel dolo k tomu, Ze se v Ceské republice
(ukazkovym a pomérné hodné medializovanym ptipadem byl obor sklafstvi). U téchto
obord doslo ke kvalitativnimu deficitu ucitelského sboru a tim byl zaptic¢inén pokles
urovné odborného vzdélavani. Dokonce doslo k tomu, ze nékteré obory zanikly, nebo

balancuji na hrané¢ existencni udrzitelnosti.

,»Do uchovského vzdeélavani smétovali Casto Zaci s nedostatecnou Uirovni gramotnosti,
v letech 2003 az 2018 jich bylo v priméru ptes 40 %, a zaroven si tento typu
vzdélavani nevybirali zéci, ktefi meli vysoké gramotnosti a méli by Sanci se dostat

napiiklad na gymnazium* (Korbel, Miinich, 2021, s. 19).

25



wee z

Graf 1: Vyvoj poctu zaku prijatych do 1. ro¢niku vzdélani

¥§voj potth 2aka pfijatych do 1. rofnikd ve zvolené kategorii vzd@lani — podle skupin obord

wyudeni E

wyueni H

odborné
maturitni - 1

odborné po z5 -
E+H+ M+
Lfa

néastavbové - Lis

wiyE3 adborné -
5]

o

1 000 z 000 3000 4 000 s 000

Zdroj: Oborova struktura, 2022

& 000

= 2020
= 2019
1 2018
=1 z017
1 z018
12015

26



5 Soustavy obori a kvalifikaci

5.1 Narodni soustava kvalifikaci NSK

Je registr vSech profesnich kvalifikaci potvrzovanych, uznavanych a rozliSovacich na
tizemi Ceské republiky. Definuje pozadavky na odborné zptisobilosti jednotlivych
kvalifikaci. Popisuje, co je potieba umét pro vykon profesi a dil¢ich pracovnich
&innosti. Srovnava nase Ceské narodni kvalifikace s kvalifikacemi jinych evropskych
zemi. Vznika v souladu se zdkonem ¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledka
dalsiho vzd¢lavani.

Cilem NSK je vytvofit systémové prostiedi, které podporuje, umoziiuje a v souladu se

zakonem rozlisuje:

e srovnatelnost vysledkl uc¢eni dosazenych riznymi cestami, uznani skute¢nych
znalosti a dovednosti,

e srovnani kvalifika¢nich urovni v Ceské republice a v ramci Evropské unie,

e upfesiiuje pozadavky trhu prace ke vzdélavani,

¢ informuje o celostatné uznavanych kvalifikacich,

e Uplnou profesni kvalifikaci, tj. zptsobilost vykonévat urcité povolani,

e profesni kvalifikaci, tj. zpiisobilost vykonavat ur¢itou pracovni ¢innost.

Uplnou profesni kvalifikaci Ize ziskat, prostfednictvim NSK, tj. ziskanim profesni
kvalifikace a jiz existujicimi zptsoby. Skolsky zdkon umoziuje slozit zavéreénou
zkouSku nebo maturitni zkousku a tim ziskat odpovidajici vzdélani, jestlize zajemce
piinese osvédceni o ziskanych pfislusnych profesnich kvalifikacich. Kvalifikaci 1ze
ziskat vykonanim zkousky pfed autorizovanou osobou za ptedpokladu, Ze si osvojil
pozadované kompetence. V NSK jsou jednotlivé kvalifikace popsany pomoci

standardt, které pomahaji vytvotit zaméstnavatelé prostfednictvim sektorovych rad.

e kvalifikacni standard je strukturovany popis pozadavkil na ptislusnou profesni
kvalifikaci,
e hodnotici standard je soubor kritérii a postupt pro ovéfovani pozadavkl na

profesni kvalifikaci.
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Ptislusnou profesni kvalifikaci ziska ten, kdo uspésné vykona zkousku dle hodnoticiho

standardu dané profesni kvalifikace (Néarodni soustava, 2022).
5.2 Soustava obori KKOV

V Ceské republice se stiedni a vy$si odborné vzdélavani uskuteGiiuje v oborech
vzdélani. Kazdy obor vzdélani mé sviij ramcovy vzd€lavaci program a je stanoven
soustavou, kterou nafizuje vlada. Systematické tiidéni v soustavé pro vSechny obory
urcuje jeho dany specificky kod, ktery ho roziadi do urcitych kategorii. Ty uréuji
stupent vzdélani ziskanym absolvovanim dan¢ho oboru vzdélani. Skupiny obora se
sdruzuji podle vzdélavaciho obsahu souvisejicim s budoucim pracovnim uplatnénim.
Pismeno v kédu vyjadiuje, o jaky druh vzdélani jde. Prvni dvojcisli v kddech tadi
jednotlivé obory do piislusnych skupin oborti. Druhé dvojcisli znamena urcity obor

vzdélani. Cislo za lomitkem je pofadové &islo (Soustava oborii, 2022).

e Obor kategorie E, dlazdi¢ské prace 36-51-E/01,
e Obor kategorie H, zednik 36-67-H/01,

e Obor kategorie J, obchodni $kola 63-51-J/01,

e Obor kategorie K, gymnazium, 79-41-K/41,

e Obor kategorie M, Stavebnictvi, 36-47-M/01,

e Obor kategorie L, fotograf, 34-56-L/01.

5.3 Evropsky ramec kvalifikaci EQF

Evropsky ramec kvalifikaci pomaha jako nastroj pro prevadéni dosaZzenych kvalifikaci
mezi riznymi systémy clenskych zemi a je strukturovan do osmi urovni podle
jednotlivych stupnii a typi kvalifikaci. Kvalifikace ziskané v riznych zemich tento
ramec srovnava a tim pfispiva k vyssi transparentnosti a pfenositelnosti kompetenci
dosazenych riznymi institucemi. Uroven kvalifikace stoupa od 1 nejnizsi do
8 nejvyssi. Zaroven zahrnuje vSechny urovné a typy kvalifikaci. Databaze je rovnéz
propojena s narodnimi ramci kvalifikaci, tim nabizi piehled Grovni a slucuje je
vV komplexni rdmec vSech dostupnych databazi a typt kvalifikaci v Evrop&. Ramec byl

ztizen v roce 2008, jeho hlavnim cilem bylo vytvofit transparentnost a vzajemnou
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daveéru kvalifikaci v Evropé. Staty, které se staly, ¢leny téchto kvalifika¢nich ramcti se

zavazaly o jeho dal$i rozvoj a u¢innost (Evropsky ramec, 2022).

,Kvalifikaci se v kontextu EQF rozumi formalni vysledek hodnoceni, jez ¢lovék ziska
po dosazeni vysledkii uceni podle danych standardti. Jedna se tedy o potvrzeni (napf.
diplom, certifikat, osvédceni, vysvédceni apod.), Ze absolvent UspéSnym slozenim
zkousky prokazal, ze ma pozadované znalosti, dovednosti a kompetence* (EQF,
2022).

29



Tabulka 3: Evropsky ramec kvalifikaci

8

I~

1o

(2]

I~

(o8]

N

1

vysokoskolské — doktorsky studijni program

vysokoSkolské — magistersky studijni
program
vysokoSkolské —  bakalarsky  studijni
program,
vyssi odborné vzdélani,

vyssi odborné vzdélani v konzervatori

stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou

(vSeobecné i odborné)

stfedni vzdélani s vyuénim listem (délka

studia 3 roky)

zakladni vzdélani,

stredni vzdélani (bez vyuéniho listu),
stfedni vzdélani s vyucénim listem (délka

studia 2 roky)

zaklady vzdélani (zakladni Skola specidlni)

Zdroj: EQF, 2022

Lektor dalSiho
vzdélavani,

ManaZer kvality

Manazer
projektu, Technik
kvality

Personalista,
Privodce

cestovniho ruchu

Horsky privodce,
Chirurgicky

nastrojar

Ovocnai, Montér

vytahi

Asfaltér, Dlazdic¢
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6 Ramcovy vzdélavaci program

Ramcové vzdélavaci programy byly v Ceské republice zavedeny zakonem ¢&. 561/2004
Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani

(8kolsky zakon). Ukazuje zavazny ramec vSech obort vzdélani.
6.1 Ramcové vzdélavaci programy v Ceské republice

Votava (2018, s. 37) uvadi: ,,RVP jsou zavazné, skoly jsou povinny respektovat jejich
obsah a v jeho souladu vytvofit vlastni $kolni vzd&lavaci program (dale jen SVP), a to
nejpozdéji dvaroky od vydani RVP. Oba typy dokumentli museji byt vefejné piistupné

pro odbornou 1 laickou vefejnost, naptiklad pro zéky i jejich rodice*.

»SouCasnd situace je takova, Ze ramcové vzdelavaci programy (RVP) jsou
vypracovany pro vSechny druhy o obory odborného vzdélavani a jednotlivé Skoly

na jejich zékladé konstruuji své skolni vzdélavaci programy* (Pricha, 2019, s. 70).

Ramcové vzdelavaci programy charakterizuji klicové kompetence a odborné
kompetence. Jejich struktura je stejnd pro rtizné obory. Hlavnim tkolem je ukazat
jakych cilti maji zaci dosahnout, vymezuji obsahové okruhy, rozdéluji je na urcité
dotace hodin na vzdélavani, ukazuji uplatnéni absolventa na trhu préace. Dalsi ulohou
ramcovych vzdélavacich programi je ukazat a vymezit jednotlivé druhy vzdélavani,
urcuji vecerni, ddlkovou, kombinovanou a distanéni formu vzdélavani. Zamétuji se na
vzdélavani dospélych, na specialni tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu pro nadané
déti a déti ze zvlaStnimi potfebami. Celkove urcuji jednotlivym Skoldm a uciteliim co
maji jednotlivé obory obsahovat, jaké okruhy uciva maji obsahovat a jaké maji mit
vystupy ve vzd&lani. Skolni vzd&lavaci program si pfipravuje kazda §kola sama, ale
musi se fidit stanovenymi ptedpisy, které vyplivaji zramcového vzdélavaciho

programu vydanymi MSMT.
6.2 Ramcové ucebni plany na Slovensku

Hotatni vzdélavaci programy vydava a zvefejiiuje Ministerstvo Skolstvi, védy,
vyzkumu a sportu Slovenské republiky. Statni vzdélavaci programy pro odborné

vzdélavani a pfipravu vydava ministerstvo Skolstvi po dohodé¢ s institucemi koordinace
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odborného vzdélavani a ptipravy pro trh prace na celostatni urovni podle zvlastniho

predpisu“ (Cepelova, 2020, s. 30).

Obsahuji seznam vzdé¢lavacich oblasti a seznam povinnych vyufovacich predmétu.
tydenni pocet vyucovacich hodin v daném ro¢niku a hodin, které skola mtize vyuzit
k tvorbé Skolniho vzd€lavaciho programu. Ramcové uceni plany jsou zavazné pro
vypracovani Skolnich vzd€lavacich programti pro urcity obor vzdélani. Vzdélavaci
standardy obsahuji soubor pozadavkii na osvojeni si védomosti, dovednosti
a schopnosti, které ma student ziskat, aby mu mohl byt pfiznan stupenn vzdélani, nebo
aby mohl pokracovat ve vzdélavani. Ucebni plany jsou soucasti Skolnich vzdélavacich
programi, rozpracovavaji ramcové plany do jednotlivych vzdélavacich oblasti.
Ucebnimi osnovami jsou vzdélavaci standardy jednotlivych vzdélavacich oblasti

(Ramcové ucebné, 2022).
6.3 RVP zejména stanovi

Réamcové vzdélavaci programy zejména stanovy konkrétni cile, formu, délku
a povinny obsah vzdélavani. Jeho organizacni uspotadani, profesni profil, podminky
prabéhu a formu zakonceni studia. Obsahuje zasady pro tvorbu Skolnich vzdélavacich
programl. UrcCuje podminky pro vzdéldvani zdka se specidlnimi vzdélavacimi
poZadavky. Ur€uje organiza¢ni, personalni a materidlni podminky. Stanovuje zasady

bezpecnosti a ochrany zdravi.

Odpovidaji védnim disciplindm, jejich zdkladim a praktickému vyuziti, kter¢ ma
vzdélavani zprostfedkovat. Uspofadava vzdélavani s ohledem na vék a rozvoj
studenta, ¢leni a organizuje metody psychologickych a pedagogickych aspektl. Pravé
podle téchto danych hledisek jsou rdmcové vzdélavaci programy uspotadany.
Ministerstva je zajistuji s pomoci odbornikii z praxe a védy, vcetné pedagogiky
a psychologie, tvorbou ramcovych vzdélavacich programi, které poté vyda MSMT
(RVP, 2022).
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6.4 Kurikulum

»Zahrnuje nejen ucebni plany a ucebni osnovy, ale také ucebnice, rizné didaktické
a metodické pomucky pro ucitele, didaktické texty pro zaky, standardy vzdélavani
I evaluacni standardy (texty). Tvorba systému téchto dokumentt sleduje komplexni

a mnohatroviiovou strategii:* (Skalkova, 2007, s. 97).

Odborné vzd¢lavani ovliviiuje propojeni mezi kurikularnimi dokumenty a trhem prace
hlavné tim, jak jsou vytyCeny kompetence a pozadavky odbornych Skol a jejich
absolventl. Situace s kurikularnimi dokumenty je vSak takova, Zze se vétSinou
opozd’uji oproti vyvoji trhu prace. Trh prace je v tomto ohledu vice dynamicky, je
dalezité kurikularni dokumenty pribezné kontrolovat a ptizptisobovat aktualni situaci.

To vede az radikalnim reformdm, zménam a inovacim v odborném vzdélavani.

Hlavni reforma kurikul odborného vzdélavani prob&hla v Ceské republice po roce
1989. Obsahy odborného vzdélavani se hlavné soustfedily na obory, které zasahla
nova vilna podnikatelskych aktivit. Na trhu prace vznikaly nové moZnosti a bylo tfeba
reagovat na nastalou situaci. Byla to naptiklad oblast ekonomie, cestovniho ruchu
a managementu. Skoly dostaly pravomoc upravovat uéebni plany, mohly aZ do vyse
10 procent upravovat ¢as vyuky a az do 30 procent upravovat obsah vyucovacich
pfedmétl, mohly dale zatazovat volitelné a vybérové predméty. Postupné se tento
vyvoj utlumoval a stabilizoval. Ramcové vzdélavaci programy se nové vytvarely po

roce 2000 pro kazdy obor odborného vzdélavani, ty poté nahrazovaly starSi programy
(29/1984 Sh., 2022).

»Pojmem kurikulum se rozumi vétSinou celek ucebniho planu a sled predméta,
specifické obsahy latky, souhrn zkuSenosti, které ziskavaji zaci, vyuc¢ovaci metody,
prostifedky a pomticky, které odpovidaji danym obsahtim, adekvéatni ptiprava uciteli*
(Skalkova, 1999, s. 69).

Novy obecnéjsi pojem piinasi do pedagogiky termin kurikulum. Vhodné dopliiuje
a spojuje terminy ucebni osnovy a ucebniho planu, které stavi do obecnéjsi roviny.
Kurikulum lIze chéapat v obecnéjsim pohledu jako obsah vzdélani a procesu jeho

osvojovani. To znamena veskerou zkuSenost zéka, ktery se vzdélava a ktery ziskava
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ve Skolnim prostiedi vzdélani v procesu vzdélavani. Tyto ¢innosti, jsou spojeny s jeho

hodnocenim a osvojovanim si studia a vzdélavani (Manak, Janik, Svec, 2008, s. 14).

,»Z hlediska tvorby kurikula je podstatné, kdo se na jeho tvorbé podili. V ptipade
sttedoskolského vzdelavani jsou to zastupci statni spravy a samospravy ve skolstvi,
experti z odborovych pracovist’ a instituci (naptiklad zastupci Narodniho tstavu pro
vzdelavani) a zastupci socidlnich partnert, tedy budoucich zaméstnavateli* (Votava,
2018, s. 34).

Walterova (1994, s. 15) uvadi pojem kurikula jako: Vzd¢lavaci projekt, plan
a program: zahrnujici stupnici od kazdého jednotlivého programu nebo piedmétu,
ktery je vyuCovan az po celkovy program vzdélavaci instituce, t0 je plan vSech

Skolnich aktivit.

Obsah studia a jeho pribéh: charakteristika vzdélavaci cesty zkuSenosti a obsahu,

kterou v dobé¢ studia zak nabyva.

e kurikulum je program a Zivot Skoly,

e kurikulum je plan obsahu vyucovani,

e kurikulum je plan uceni,

e kurikulum je veskera zkusenost zaka ziskana ve skole,

e kurikulum zahrnuje ucivo, vztahy uéitele a zaki a prostiedi,

e kurikulum je planovana a tizena ucebni zkusenost* (Walterova, 1994, s. 15).
Podoby kurikula jsou popsany takto:

e Doporucené¢ kurikulum: dokument, ktery feSi zakladni koncepcni otdzky
kurikula,

e piedepsané kurikulum: oficidlni dokument, ktery je zavazny pro urcité typy
Skol nebo pro cely vzdélavaci systém,

e realizované kurikulum: to, co ucitel skutecné realizuje ve tiideé,

e podplrné kurikulum: uéebnice, ¢asové dotace, zaméstnanci skoly, vzdélavani
uciteld, vybaveni Skoly, které podporuje realizaci predepsaného kurikula,

e hodnotici kurikulum: soubor testl, zkousek a dalSich nastrojii méfeni,

e osvojené kurikulum: to, co se zaci skutecné nauc¢i* (Walterova, 1994, s. 16).
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Manak, Janik, Svec (2008, s. 16). Vysvétluji: Kurikulum vyrtsta a jeho konkrétni
podoba vznika z Grovné spolecenské kultury a jejich potieb. Na zacatku lidské
spolecnosti §lo o poznatky zahrnujici globalni uceni, ptreziti, civilizatni rozvoj
a dovednosti, to vedlo k poznani specializaci, a tim vznikaly jednotlivé druhy obortu
az nich vzniklo zavedeni vzdélavacich instituci. Zivot sam formoval jednotlivce,
shrnutim rozsahu poznatkl, které zazival, a diky védomi krystalizovaly nové okruhy.
Postupné se zaCaly vyvijet spoleCenské vrstvy a hierarchie ty zacaly diferencovat
profese. V moderni spole¢nosti se snazime tyto rozdily vyrovnavat a tim zpiistupnit
vzdélani vem ¢lentim spoleénosti. Ukolem kurikula je krystalizovat a rozliSovat vice
a mén¢ potifebné nebo diilezité. Otazkou je, podle jakych stanov se kurikulum ma

diferencovat a kdo je k tomu kompetentni.
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7 Skolni vzdélavaci program

,.Skolni vzdélavaci program (SVP) je stéZejnim pedagogickym dokumentem koly, na
jehoz zéaklad¢ skola realizuje vzd€lavani v daném oboru vzdélavani. Je povinou
soucasti dokumentace Skoly. Jedna Skola musi zpracovat pro kazdy obor vzdélani,
ktery nabizi, samostatny SVP. Jeho tvorba je pIn& v kompetenci feditele §koly, ktery
je odpovédny jak za kvalitu dokumentu, tak piredevSim za uroven jeho realizace*

(Votava, 2018, s. 42).
7.1 Skolni vzdélavaci program v Ceské republice

Skolni vzdé&lavaci program je zpracovan v souladu s rdmcovym vzdélavacim
programem pro urcity obor v platné legislativé. Vymezuje pozadované kompetence
absolventa, obsah a vysledek vzdélavani, didaktické postupy, materialni a organizacni
podminky za tGcelem dosaZeni stanovenych cili vzdélavani v daném vzdélavacim
programu. Rovnéz i spolupraci se socialnimi partnery. Ve Skolském rejstiiku jsou
zapsany vSechny formy vzdélavani pro celé obdobi a pro vSechny ro¢niky. Musi
spliiovat dalsi kritéria jako naptiklad: piehlednost, poskytovat potfebné informace
0 vzdélavani v daném programu a umoznit posouzeni soulad s RVP. Dale vytvaret
podminky pro uplatnitelnost absolventi na trhu prace nejlépe dle daného regionu,
umoznovat osobni rozvoj, vyjadfovat podporu celozivotniho vzdélavani
aVvneposledni tadé¢ i vytvafet podminky pro vzdélavani zakd se specidlnimi

vzdé&lavacimi potiebami (Skolsky zakon, 2022).

Charakteristika vzdélavaciho programu: je stéZejni zejména pro ucitele, nadtizené
organy, vefejnost a zajemce o vzdélavani. Obsahuje celkové pojeti vzdélavani
v daném programu, vyjadiuje pedagogické kompetence, kterou Skola uskuteciuje.
Dale popisuje organizaci vyuky, zejména praktického vyucovani, zplisob rozvoje
hlavnich kompetenci, zaclenéni prifezovych témat a dalSich vzdélavacich aktivit
podporujici zamér §koly v daném SVP. Charakterizuje zptisob a kritéria hodnoceni
zaku.

Ucebni osnovy a vzdé€lavaci moduly: vyjadiuji obsah a vysledky vzdélavani
V jednotlivych predmétech v souladu s RVP. Jedna ucebni osnova miize byt pouzita

pro obdobné SVP. Ucebni osnovy obsahuji nizev, pojeti, popis cili, kli¢ové
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kompetence, prafezovych témat a mezipfedmétovych vztahd. Popis strategii vyuky
a zpusobu hodnoceni. Pfedpokladané vysledky vzdélavani a orientacni rozvrzeni do
rocnikti. Moduly obsahuji: nazev, kod, pojeti, datum platnosti a charakteristiku
vzdélavaciho programu. Kritéria hodnoceni, doporucené nebo pldnované postupy,
studijni literaturu. K jednomu vyucovacimu predmétu nebo vzdélavaci discipling se
muze vztahovat nékolik modull, proto je soucasti k uspofaddani vzdelavacich

programi plan a piehled téchto modulii (Metodika tvorby, 2022).
7.2 Skolni vzdélavaci program na Slovensku

Skolni vzdélavaci program vychazi z platné legislativy: zakon o vychové a vzdélavani.
Vyhléasce o stfednich Skolach, seznamu studijnich obor a ucebnich obort, kde je
potfeba ovéfovat specidlni schopnosti, zpétné vazby zaméstnancii a statni Skolni
inspekce. Déle nadnarodnich partnert a dlouhodobé analyzy vysledki vzdélavaciho
a vychovného procesu. Stat vydava skolni vzdélavaci programy ve spolupraci s témito
organizacemi a spolupracovniky. Cilem je pfiprava a vzdélavani kvalifikovanych
pracovnikil pro trh prace a piipravou na pokracujici vzdélavani. Poslanim Skoly je
profesionalni a kvalifikované poskytovat vzdélani, které zdka ve zvoleném oboru
plnohodnotné pfipravi pro trh prace a na celozivotni vzdélavani. Formovat postoje,
vést k dodrzovani lidskych a etickych principli. Vychova a vzdélavani vedou
k emocionalni zralosti zaka, etice a seberealizaci, jako vyjadfeni schopnosti pievzit za
sebe plnou zodpovédnost TéZ podporuji osobni rozvoj a tvotivost nebo prohlubovat

vztah k ochran€ Zivotniho prostiedi a environmentalni vychove (245/2008 Z. z., 2022).

Charakteristika vzdélavaciho programu: Vymezuje a dava prostor pro rozvoj ve
vzdélavani na Skole nejen v odbornych ale i kli¢ovych a obecnych kompetencich.
Nejvétsi diraz je kladen na rozvoj osobnosti studenta. Skladba odbornych predméta
a vSeobecné vzdélavaciho planu vychazi z odborné a vSeobecné slozky vzdélavani.
Skolni vzdé&lavaci programy jsou za vhodnych podminek pfizptisobovany zakiim se

specidlnimi vzdélavacimi poZzadavky.

Ucebni osnovy a vzdélavaci moduly: pfiprava ve Skolnim vzdélavacim programu,

zahrnuje teoretické vyucovani a odborny vycvik. Zpravidla se stfidd jeden tyden
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teoretického a jeden tyden praktického vyucovani. Klasifikace probihd podle
klasifikaéniho #adu, vysledky zaki se hodnoti pribézné (Statny vzdelavaci, 2022).
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8 Srovnani Teoretické ¢asti

Odborné $kolstvi Ceské republiky a Slovenska vychazi zjednotné koncepce
vzdélavani z doby, kdy byly obé republiky soucasti spolecné federace. Po roce 1992,
kdy se Ceskoslovensko rozdélilo na dva suverénni staty, se kazda oblast §kolstvi zadala
vyvijet samostatné. V obou zemich dochazelo ke slucovani vice $kol, ¢imz se snizil
pocet vzdélavacich instituci a tim i klesla nabidka jednotlivych obora. V zasadé oba
systémy disponuji totoznym clenénim Skol, jako napf. stfedni odborné skoly, stiedni
odborna ucilist¢ a gymnazia. Délka studia na jednotlivych Skolach zlstavala
zachovana, ale meénil se pohled na jednotlivé instituce. Stfedni odborna ucilisté
postupné vedla k navySujicimu se bytku studentd v jednotlivych oborech v disledku
sniZovani intervence ze strany statnich instituci. Kompenzace deficitu oborii se
v oblasti soukromého sektoru ukézala jako malo flexibilni. Rada soukromych
odbornych skol vykazovala i prikazny ubytek v mife kvality a stfedni odborné skoly
s nabidkou maturitnich oborti ziskaly pfevahu nad u¢ebnimi obory. Jednim z divodi
bylo zkraceni Skolni dochdzky o jeden rok a moznost pokracovani studia na vysoké

Skole, pokud mél student zakoncena studia maturitni zkouskou.

Komparace odborného vzdélavani mezi obéma stity stile vice poukazuje na
prohlubujici se rozdily v pfistupu obou stati k odbornému skolstvi. Lze konstatovat,
ze Ceska republika i Slovensko maji analogické pojeti v cilech odborného vzdélavani.
Ob¢ zem¢e shodné prezentuji, jakd je jejich hlavni napli a koho konkrétné oslovuji pfi
vybéru studia v urcitém segmentu vzdelavani. Stfedni odborné vzdélavani zacina na
trovni ISCED 3 a to jak v Ceské republice, tak i na Slovensku. V obou piipadech
nasleduje po absolvovani povinné devitileté zakladni Skolni dochazky. Oba staty
nabizeji moznost zacinat stfedni vzdelavani diive, ale pod podminkou absolvovani
deviti let v zakladnim vzdélavani. V oblasti sttedniho odborného vzdélavani se ukazuji
tendence jiného pojeti a uspofaddni v kurikularnich dokumentech ze strany statu
a ministerstev, které maji za tikol tyto dokumenty kontrolovat a spravovat. Oba staty
vymezuji vzdélavani stejnymi nebo podobnymi vystupy. Jednim z hlavnich rozdilq, je
dudlni vzdélavani po vstupu Slovenska do Evropské unie. VIiv je patrny
V provazanosti s podniky, ekonomickou sférou, hospodaiskym odvétvim, lokalnimi

potifeby regionu a dalSimi institucemi. Spoluprace probiha v komunikaci mezi
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jednotlivymi sektory a vladnimi institucemi, které zastfeSuji podobu a prib&h
vzdélavani. Spolecné pripravuji nové kurikularni dokumenty, které odpovidaji

aktualni poptavce pracovnich mist a uplatnéni na trhu prace.

Vzdélavaci instituce obou stata jsou rozdéleny do podobnych skupin a nabizeji stejné
druhy dosazeného vzdélani. Stiedni odborné Skoly a stiedni odborné ucilisté zpravidla
poskytuji analogické Clenéni a strukturu nabizenych zkousek a ukonceni vzdélani
Vv podobé vyucnich list a maturitnich zkousek. Konzervatofe spadaji u obou statt

k uméleckému typu vzdélani se zaméfenim na stejné nabidky a celkovy pribéh vyuky.

Dilezitou souéasti komparace nejen mezi Ceskou republikou a Slovenskem je
mezinarodni spoluprace a vyvojovy trend v uznavani dosazeného vzdélani
a kompetenci. Stava se nedilnou soucasti moderniho pojeti a propojeni trhu prace jak
mezi jednotlivymi sousednimi staty v urCitém regionu, tak i v $ir§im kontextu na
evropské a celosvétové urovni. Na narodni urovni doslo vytvofenim téchto soustav
a kvalifikaci k zafazeni jednotlivych obord vzdélani do urcitych skupin a podskupin.
Dozvime se, vjaké kategorii se nachazi urCity obor jeho specifika, pozadavky,
finan¢ni ohodnoceni, zahrnuji poptavku na trhu prace. Dalsi obrovskou vyhodou je
mezinarodni uznavani téchto kvalifikaci a kompetenci z hlediska volného pohybu
0sob v Evropském meftitku, tak v celosvétovém méfitku. Zatazeni jednotlivych
kvalifikaci a kompetenci se timto jasn€ definovalo do urcenych stupiili vzdélani

a zatrazeni na trhu prace.

Ramcové vzdélavaci programy pfipravuje stat za ptimé asistence odborniki z oblasti
pedagogiky, psychologie a trhu prace. V obou ptipadech piimo podléhaji a jsou
schvalovany ministerstvem Skolstvi. Stanovuji cile vyuky, strukturu vzdélavani
a vytvareji se pro kazdy obor samostatné. Zahrnuje specifika ohledné navaznosti na

dalsi pokracovani ve studiu.

Ze skolnich vzdélavacich programl a jejich struktufe vyplyva uceleny piehled
zavaznych krokd a nafizeni ze strany vlady a ministerstva Skolstvi o jejich
vypracovani, obsahu, kompetenci, vysledki vzdélavani a celkové struktuie
dokumentu. V Ceské republice i na Slovensku podléha $kolni vzdélavaci program

pravidlim a kritériim, ktera jsou stanoveny v ramcovém vzdélavacim planu.
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PRAKTICKA CAST

Prakticka Gast bakalaiské prace bude analyzovat podobnosti a rozdily mezi Ceskou
republikou a Slovenskem, a sice v oblasti vzdélavani na stiednim odborném ucilisti
oboru zednik. Nezbytné informace k jejich komparaci vychazeji ze skolnich
vzdélavacich programi. Obor zednik jsem k srovnani vybral z toho divodu, ze ho sam
vyuéuji a rovnéz k mozné inspiraci. V Ceské republice jsem pouzil SVP: Stiedni §kola
polytechnicka Brno, Jilova ptispévkova organizace a Slovenské SVP: Stredna odborna
Skola, T. Vansovej 32, 971 01 Prievidza.

Ceska republika obor zednik E a H, zaki celkem 2441, z toho divek 10. Nové piijatych
do 1. roéniku 951 z toho 1 divka. Absolventl za rok 2020/21 405 z toho 4 divky.

Slovensko obor zednik E a H, zaku celkem 809. Nové piijatych zaku do 1. ro¢niku
266.
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9 Srovnani oboru zednik
9.1 Identifika¢ni udaje vzdélavaciho programu

Ceska republika

Nazev a adresa Skoly: Stfedni Skola polytechnickd Brno, Jilova, pfispévkova

organizace, Jilova 164/36g, 639 00 Brno,

Z¥izovatel: Jihomoravsky kraj se sidlem v Brng, Zerotinovo namésti 449/3, 601 82

Brno,

Nazev: Zednik,

Kéd a nazev RVP: 36-67-H/01 Zednik,

Délka vzdélani: 3 roky,

Forma vzdélani: denni studium,

Stupen vzdélani: sttedni odborné vzdélani s vyuénim listem,
Platnost SVP: od 1. 9. 2017 po&inaje prvnim roénikem,
Slovensko

Nazev a adresa Skoly: Stiedni odborna Skola sv. Jozefa Robotnika,
Salezianska 18, 010 01 Zilina

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu: Zednik,

Kéd a nazev SVP: 36 stavebnictvi, geodézie a kartografie,
Kod a nazev u¢ebniho oboru: 3661 H zednik,

Stupen vzdélani: sttedni odborné vzdélani ISCED 3C,
Délka studia: 3 roky,

Vyuéovaci jazyk: slovensky,

Druh skoly: cirkevni,

Forma studia: denni,

Datum schvileni SkVP: 30. srpna 2013
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Misto vydani: SOS sv. Jozefa Robotnika Zilina
Platnost SKVP: 01. zati 2013 poéinaje 1. roénikem

Srovnanim identifikac¢nich udaji Ize objevit rozdily v sestaveni, patrné¢ z divodu
jazykové diverzity se na Slovensku uvadi vyucovaci jazyk. Stupenn vzdélani je
identifikovan dle EQF a kdéd v nazvu u¢ebniho oboru zednik je také jiny 3661 H oproti
36-67-H/01 v Ceské republice. Ostatni parametry se shoduji.

9.2 Profil absolventa a uplatnéni v praxi

Ceska republika

Absolvent oboru zednik se uplatni jako zaméstnanec nebo zaméstnavatel ve
stavebnich firméch. Na zdkladé ziskanych dovednosti je schopen provadét zakladni
Zednické préace: zdéni zdiva z rtiznych materidlii, betonovani, povrchové upravy
a prestavby budov. Déale mtze plnit specialni prace na stavbach — obkladacské prace,

zateplovani budov, sanace vlhkého zdiva, vystavba montovanych staveb.
Slovensko

Po nastupni praxi a zapracovani je pfipraven samostatné provadet zakladni odborné
technologické ¢innosti pfi realizaci staveb. Jako samostatny subjekt se mize uplatnit
pii realizaci montazi, udrzb& a rekonstrukcich staveb. Je manualné zru¢ny. Umi
zhotovovat a montovat stavebni konstrukce. Je schopen ve standardni kvalité a obecné
pfijatelném estetickém vzhledu zrealizovat technologické postupy zednickych

postupt a povrchovych tprav.

Srovnanim Vv oblasti uplatnéni v praxi v obou zemich ukazuje odlisné kompetence:
V Ceské republice je smérodatny vyéet manualnich dovednosti, zatimco na Slovensku

je rozhodujici spise o vycet kompetenci v oboru.
9.3 Podminky pro prijeti ke studiu

Ceska republika

e Splnéni povinné Skolni dochazky nebo tspeésné ukonceni zakladniho vzdélani

pted splnénim povinné Skolni dochéazky,
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e Splnéni podminek piijimaciho fizeni prokadzanim vhodnych schopnosti,
védomosti, z4jmil,
e Splnéni podminek zdravotni zplsobilosti uchazecti o studium, které jsou

stanoveny vladnim natizenim.
Slovensko

. Uspééné ukonéeni 9. ro¢niku ZS,
e Zdravotni zptsobilost uchazece,
e Pisemny souhlas rodi¢t s katolickou vychovou a respektovani této linie
studentiim,
e Pohovor s pfijimaci komisi,
e Poradi uchazect je stanoveno podle poctu dosazenych bodt,
o prospéch z predmétt (SJL, CJ, D, Z, M, Pr, F, Ch) ro¢nikt 6. - 9.
o vysledky testovani 9,
o uspésny fesitel olympidd — vitéz soutézi okr. kol (sportovni, kulturni),
o navstéva cirkevni ZS,
o zéjem o Skolu,
o snizena znamka z chovani uvedend na piihlasce (odpocet bodi).
e Piijjeti stravovaciho a dochdzkového systému Skoly je prostiednictvim ISIC
karty,
e Podminkou pfijeti je ziskani kladného poctu bodu.
Srovndnim se dozvidame o stejnych zakladnich poZadavcich ohledné splnéné Skolni
dochazky a zdravotni zplsobilosti. Vycet poZadavkil na pfijeti do studia oboru zednik
na Slovensku je rozsifen o pisemny souhlas rodi¢i, nabozenskou orientaci a bodové

vstupni ohodnoceni.
9.4 Dny otevienych dveri

Na obou odborné vzdélavacich skolach, které jsem se rozhodl komparovat, probiha
den otevienych dveii v pfedem stanovenych terminech a slouzi jako pfedvadéci akce
Skoly za ucelem zvySeni poctu novych zadkl do prvniho ro¢niku studia. Probihaji
ukazky zékladnich zednickych praci a dovednosti. Potencialni zajemci o studium si

pfichazeji prohlédnout Skolu a jeji zdzemi. RovnéZ dostavaji doplitujici informace ke
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studiu. Dny otevienych dvefi probihaji v obou ptipadech v odpolednich hodinach nebo
o vikendu a jsou rozdélené¢ do n€kolika skupin. V dilnach a prostorech odborného
vycviku ukazuji mistii zazemi a asistuji studentim vysSich ro¢nika studia pii jejich
nazornych realizacich. V prostorach Skoly rovné€z probihd ukazka teoretické vyuky,

kde je obvykle ptitomen budouci tfidni ucitel daného oboru.
9.5 Ucebni plan

Srovnani jednotlivych u¢ebnich planti vykazuje spiSe podobnosti. Nepatrné rozdily
jsou ovsem prikazné v zastoupeni jednotlivych pfedmétd i hodinovych dotaci.
V Ceské republice prevazuje vyuka s vy$§im poétem hodin zejména u obecnych
predmétii, a to zejména v matematice, Ceském jazyce a obanské nauce. Na Slovensku
se prikazné dava vétsi prostor cizim jazykim a télesné vychové. Celkova dotace na
vieobecné piedméty v Ceské republice je 28 hodin tydné, oproti 26,5 hodindm na
Slovensku. Odbornym pfedmétiim se opacné vice hodin vénuje na Slovensku. Odvétvi
suché vystavby je zahrnuto v oboru zednik, zatimco v Ceské republice je realizovano
jako samostatny obor. Celkova dotace na odborné vyucovaci pfedméty s praktickym
vyuéovanim je 69 hodin tydné v Ceské republice, zatimco na Slovensku 72,5 hodin.
Specifickym prvkem jsou na Slovensku ucelové kurzy, které jsou povinnou soucasti
ucebniho planu.

Odborny vycvik navstévuji zaci kazdy druhy tyden, v prvnim ro¢niku Sest hodin
denné. V druhém roéniku v Ceské republice sedm hodin denné, na Slovensku $est
hodin denné. Ve tietim ro¢niku shodné sedm hodin denné.

V ptipadé malého poctu zakl probihd vyuka ve sloucenych tfidach, dohromady se
skladaji obory zednik, malif a suchd vystavba. VSeobecné predméty probihaji
sloucenég, odborné predméty a praktické vyucovani probihaji rozdélené podle cilového

zaméfeni v oboru.
9.6 Kompetence

Komunikativni kompetence: V Ceské republice se spiSe jednd o obecné spisovné

vyjadfovani, jak se prezentovat s nadiizenymi a na ufadech, umét komunikaci
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pisemnou. Formulovat spravné¢ své pozadavky, umét naslouchat, srozumitelné

a souvisle formulovat své myslenky.

Na Slovensku se klade diiraz na cizi jazyky umeét je pouzit v Zivotnich a pracovnich
situacich. Umét formulovat jednoduché myslenky, orientovat se ve slovnicich

a kulturach cizojazy¢nych zemi.

Personélni kompetence: v Ceské republice jsou uchopitelna jako rozvoj sebe sama.

Naproti tomu na Slovensku jde o prosazovani se pomoci cilt a svych rozhodnuti.
Socialni kompetence: jsou podobné u obou srovnavanych programech.

Kompetence k feseni problémii: V Ceské republice spise projevuje jako spoléhani na

sebe sama. Na Slovensku se da vysvétlit jako zdtivodiiovani svych postojti a nazort.
Kompetence k vyuziti ICT: Oba staty uplatiiuji stejna kritéria a naroky.
Matematické kompetence: Vzajemné se piekryvaji v narocich na jejich pouziti.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni: Rozdily v kritériich pro uplatnéni na trhu prace.
V Ceské republice je dominantni kladny vztah k praci a oboru, zakladnim védomostem
a prehledu o podnikani, dovednosti a zruénost. Na Slovensku je dominantni celkova

znalost v oboru a personalni pojeti S doplnénim o dovednosti a zru¢nost.
9.7 Reprezentace $koly a exkurze

Ob¢ skoly se pravidelné ucastni védomostnich olympiad naptiklad v Anglickém
a v Némeckém jazyce. Dale i sportovnich turnajii naptiklad ve fotbale, stolnim tenise
a atletice Dale i reprezentativnich akci V ramci propagace femesla. Existuji i odborné
soutéze, kde zZaci realizuji zadany tkol. Tato akce obvykle trva asi tfi dny a uénové
soutéZzi ve zdéni, omitani a obkladani, tikol provadéji samostatné dle nakresovych
pozic. Na vSech akcich asistuji ucitelé odborného vycviku, ktefi byvaji ¢leny komisi
k vyhodnoceni dosazenych vysledkii. Poslanim téchto akci je zviditelnéni a prezentace

dobrého jména Skoly.

Obe skoly, ceska i slovenska, se tiCastni exkurzi do podnik, jejichz zaméfenim je obor
zednik. Studenti jsou zde oslovovani k piipadné spolupraci uz v dob¢€ vzdelavani, nebo

po jeho absolvovani. Exkurze probihaji konkrétné k jednotlivym tématim z ucebniho
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planu. Tyto exkurze vyhledavaji a realizuji jak mistii odborného vycviku, tak i ucitelé

teorie.
9.8 Ukonceni vzdélavani a zavérecna zkouska

Stiedni vzdélani se ukoncuje zavérecnou zkouskou, ta se skladd z pisemné casti,

V4

z praktické ¢asti (z odborného vycviku) a ustni ¢asti.

Pisemna zkouska zahrnuje ucivo odbornych predmétii: odborné kresleni, prestavby

budov, materialy a technologie.
Praktické zkouska zahrnuje ucivo predmétu odborny vycvik.

Ustni zkouska zahrnuje udivo z predmétdi: odborné kresleni, piestavby budov,

materialy, technologie, ob¢anska nauka, ekonomika.

Rozdil je u odbornych predméti a praktické Gasti zavéreéné zkousky. V Ceské
republice se otazky a témata zkouSek zpracovavaji a jsou v kompetenci statni instituce,
do Skoly se pfivazi v zapecCeténych schrankach a za dohledu jsou predany urcené
osobé, ktera za né prebird zodpovédnost. Na Slovensku tyto témata a otdzky sestavuji

ucitelé odbornych pfedmétii a mistti praktického vyucovani.

Prib¢h pisemné Casti zavérecné zkousky je podobny v obou porovnavanych zemich
Obe¢ skoly maji zkousku slozenou z totoznych predméti, hodnoceni ma stejna kritéria.
Na pisemnou zkouSku maji shodn¢ interval jedné hodiny. V lavici nesmi sedét dva
studenti, ale pouze jeden. Na stole mohou byt jen psaci potfeby. Zakazano je pouzivani
telefonu, tabletu, hodinek a dalSich zafizeni, které mohou poskytovat vzdalenou

pomoc (internet ¢i konzultace s jinou 0sobou).

U ustni zkousky je ¢asova dotace obdobnd, zkouska a piiprava odpovida stejnym
parametrim. Zavere¢nou otazku si vylosuje sam student a na ptipravu ma patnact az
dvacet minut, kde si vypracovava své poznamky. Poté pfedstupuje pred komisi, kde

prezentuje své vysledky celych studii.

U odborného vycviku na Slovensku je riizna podle skutecnosti, jestli zak vykonava
odborny pfedmét ve Skolnim zafizeni nebo v dudlnim systému vtom piipadé
praktickou zkouSku vykonava mimo skolu na sjednaném pracovisti. Na zkousku maji

zaci dotaci tii pracovnich dni. V ptipadé¢ technologickych piestavek
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u specializovanych pracovnich ukoli se prakticka zkouska prodluzuje az na jeden

mésic.
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10 Vlastni doporuceni

V oblasti ucebnich oborti, kterym se sam profesn¢ vénuji, bych zohlednil zejména
jeden negativni jev Ceského systému odborného vzdélavani. Na zaklad¢ osobni
zkuSenosti mohu konstatovat, ze se praktickd vyuka od doby svych vlastnich studii
zna¢n€ zmeénila. Studenti se v masové mife vraci zpét do Skol, a to jak v rdmeci studijni
praxe, tak i v pfipad¢ absolvent, ktefi usiluji o zaclenéni do pracovniho procesu
bezprostfedné po ukonceni studii. Tento negativni efekt se mnohem vice ukazuje ve
vétsich podnicich, nez v malych nebo rodinnych firmach, kde je uplatnéni absolventt
o néco vyssi. Na zékladé vlastni osobni zkusenosti se nejedna pouze o obor zaméteny
na zednické préce, ale tento negativni jev lze vysledovat v celé oblasti femeslné
¢innosti. Studenti ¢i absolventi si opakované stéZuji, ze jsou ve firmach tkolovani
pouze na podiadné pomocné prace. Rovnéz nedostavaji prilezitost zdokonalovat se ve
svém oboru, coz se prukazn¢ ukazuje na tom, ze svou Cinnost neovladaji, nebo ji
ovladaji v nedostatecné mife. V pribéhu fady let jsem si téZ ovéril, Ze spolu s tim se
negativné projevuje i nedodrZzovani pracovnich i technologickych postupti. Tento
sestupny trend zcela jisté zpisobuje vysoky Casovy deficit ze strany zaméstnavatele,
coz se odrazi do nizsi kvality vysledné prace. Vinikem je asi uspéchana doba, ktera se
fixuje predevsim na aktudlni finan¢ni zisk a mirou profesni seberealizace se stdva
kvantita odvedené prace na ukor jeji kvality. Mladi absolventi ov§em potiebuji
¢asovou prupravu na zlepSeni své Cinnosti. Naptiklad mladi 1€kafi téZ podstupuji
nékolikalety atest, ktery se stava nezbytnym pravodnim procesem na poc¢atku jejich
klinické praxe. Dalsi pficinou celkového zhorSeni je i1 absence uciteli odborného
vycviku, ktefi by Zakiim vénovali dostate¢ny ¢as a ucili by je spravnym postupiim. Ve
firmach zpravidla touto kvalifikaci nikdo nedisponuje a ani v nich neni snaha tento
prostor vytvaret. Vychodiskem by mohla byt nalezita uprava legislativy, ktera by ze
zakona pfidélovala do firem odborné asistenty, kteti by spolupracovali i s jednotlivymi
Skolami. Tento model byl uplatiiovan v minulosti, a podle mého nézoru se velmi dobie

osveédéil.
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ZAVER

Rozpad Ceskoslovenska vroce 1992 vedl k vytvofeni dvou suverénnich stati.
Soucasti tohoto rozsédhlého procesu se stalo i vytvofeni dvou samostatnych systémi
odborného vzdélavani. Na zdkladé poznatki, véetné analyzy zdroji uvedenych

v bakalafské praci, je mozné dojit k naslednym zavérim:

1. Oba systémy jsou analogické, protoze vychazeji ze spolecné ptivodni koncepce.
2. Slovensky odborny vzdélavaci systém je rozmanitéjsi, ale z hlediska popisu
kompetencni stratifikace znacné obsahlejsi. To umoznuje vyssi miru alternativ
Vv oblasti odborného vzdélavani, ¢imz se ovSem zvySuji naroky na funk&nost
celého vzdélavaciho aparatu.
3. Z hlediska flexibility obou systémi je na tom Slovenska republika 1épe, protoze
jeji mensi rozloha a nizsi pocet obyvatel klade vyssi naroky na to, aby si studenti
Vv oblasti odborného vzdélavani vice osvojovali znalost cizich jazyk.
4. Ceska republika vykazuje zna¢né deficity v participaci odborného vzdélavaciho
systému v souc¢innosti s vyrobnimi podniky. To 1ze dolozit i statisticky viz tabulky.
5. Z geografického hlediska ma vyhodu Ceska republika, protoZe na rozdil od

Slovenska je pevnou souc¢ésti némeckého trhu, ktery je patrné nejvétsi v EU.

Zavery mé bakalatské prace vybizi k dal$im tématim v oblasti odborného vzdélavani.
Velmi aktudlni by bylo téma prohlubovani spoluprace mezi obéma regiony
(tj. Slovenska a nasi republiky). Zajimava je i mySlenka nadnarodni organizace, ov§em
nikoli ve smyslu Evropské unie, ale ve formé striktni bilateralni spoluprace na zakladé

puvodniho uspotadani v letech 1918-1992.
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