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Anotace

Tato bakalafska prace se zabyva vlivem socialniho prostfedi na rozvoj jedince. Cilem
prace je analyzovat, jakym zptsobem socialni prostfedi ovlivituje vyvoj a rist jedince

a jak miize byt toto prostredi vyuzito k maximalnimu rozvoji jedince.

V této praci jsou diskutovany faktory, které ovliviiuji vyvoj jedince v ruznych
socialnich prosttedich, jako je rodina, vzdélavaci instituce, pracovni prostedi, pratelé a
dalsi skupiny, do kterych jedinec patii. Prace se také zamétuje na to, jakym zpiisobem se
jedinec adaptoval na rlizné socidlni prosttedi a jak mohou tato prostiedi ovlivnit jeho dalsi
vzdélavani a kariéru. V zavéru prace jsou diskutovany zavéry a doporuceni, jak by mohlo
byt socialni prostfedi vyuzito k maximalnimu rozvoji jedince. Tato prace ma ptinos pro
oblast socialni psychologie a pedagogiky a miize byt vyuzita pii planovani vzdélavacich

a profesnich kroki.
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Annotation

This thesis deals with the influence of social environment on the development of an
individual. The aim of the thesis is to analyze how social environment affects the growth
and development of an individual and how this environment can be utilized to maximize

the development of an individual.

The thesis discusses the factors that affect the development of an individual in
different social environments, such as family, educational institutions, work environment,
friends, and other groups the individual belongs to. The thesis also focuses on how an
individual adapts to different social environments and how these environments can
influence their further education and career. In conclusion, the thesis discusses the
findings and recommendations on how social environment can be used to maximize the
development of an individual. This thesis contributes to the field of social psychology

and education and can be useful in planning educational and professional steps.
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UvVOD

Socialni prostfedi ma velky vliv na rozvoj osobnosti ¢lovéka. Od utlého détstvi
az po dospélost se lidé vyvijeji v ramci socialnich skupin a prosttedi, kterd jsou kolem
nich, a tyto prostfedi mohou mit zdsadni vliv na to, jak se lidé chovaji, co si mysli a jak

se citi.

vvvvvv

na rozvoj osobnosti ¢lovéka. Rodina poskytuje détem prvni vzory chovani a socialnich
vztaht, které mohou ovlivnit jejich pozdé€jsi chovani a vztahy s ostatnimi lidmi. Kromé
rodiny mohou mit vliv na rozvoj osobnosti také Skola, kde se déti u¢i novym
dovednostem a ziskavaji zkuSenosti, a také komunita, ve které ziji. Socialni prostiedi
muze také ovliviiovat rozvoj osobnosti prosttednictvim socidlnich norem a o¢ekavani,
ktera jsou v dané skupiné nebo komunité povazovana za vhodné nebo zaddouci. Lidé

se vétsinou snazi vyhovét témto normam a ocekdvanim, coz mize mit vliv na jejich
chovani a osobnost. Na rozvoj osobnosti miize mit také vliv kulturni prostiedsi,

ve kterém se ¢lovek vyviji. Kulturni hodnoty, tradice a zptisoby chovani mohou ovlivnit

to, jak se lid¢ citi, co si mysli a jak se chovaji.

V zéavéru je tieba zminit, Ze rozvoj osobnosti neni pouze vysledkem vlivu socidlniho
prostiedi, ale také vlastniho jednédni a rozhodovani jedince. Kazdy ¢lovék ma svobodu
volby a miize se rozhodovat, jakym smérem se bude ubirat jeho Zivot. Socialni prostiedi
muze byt velmi diilezité, ale nemusi byt rozhodujicim faktorem v rozvoji osobnosti.

Je tieba brat v uvahu také dalsi faktory, jako jsou genetické dispozice a individualni
zkuSenosti. Nicméné vliv socidlniho prostiedi na rozvoj jedince je vyznamny a stoji

za to jej studovat a zvazovat piti planovani vzdelavacich a profesnich krok.



TEORETICKA CAST

1 RODINA, RODINNE PROSTREDI A JEHO VLIV

Rodina, socialni skupina, ktera dava détem oporu, bezpeci, nasyceni, aby jednou
mohly rozepnout kiidla a rozletét se sama za sebe vstiic dospélosti a zivotu ve Spolecnosti,
ve vztazich. rodina je jako ,,pfistav®. I ptes objevovani dalek, je potieba se do ,,ptistavu‘

vracet. (Matéjéek, 2017)

Definice rodiny je nejednoznacnd, dnes existuje rtiznych forem rodinného souziti.
Co je tedy vlastn& rodina a co za rodinu miizeme povazovat? Uhrnna rozvodovost je 45%,
kdy nadpolovi¢ni vétSina rozvoda se tyka rodin s neplnoletymi détmi. Déle roste druhotna
stiateénost. Miizeme tedy odhadovat, Ze poget znovu slozenych rodin se zvysuje (CSU,

2017).

Rodina mtize byt definovana z riznych hledisek: dle védni discipliny, dle raznych
oblasti téze védy, dle myslenkovych proudu a piistupti, dle aspektd rodiny (funkce,
procesy, struktura...), dle piistupu k jejimu zkoumani (Sulova, 1998; Widmer,2010).

Hartl a Hartlovd (2010) definuje rodinu jako ,,Spolecenskou skupinu spojenou
manzelstvim nebo pokrevnimi vztahy, odpovédnosti a vzajemnou pomoci®. Tato definice
je pro dnesni dobu mozna jiz nedostateCna a nepiesna. Rodina dnes nemusi byt spojena

pouze pokrevné.

Napfi¢ kulturami, se jedné o zakladni spolecenskou jednotku, a to ve formé manzelt
(dnes casto partnerti bez manzelského svazku) s pfimym/i potomkem/ky. Narozenim
potomka se z manzelstvi stane rodina a nese s sebou pocity pozitivni — uspokojeni potieby
reprodukce, mit o koho pecovat, ochranitelsky postoj davajici novy smysl zivotu. Nese
s sebou ale i mnohé pozadavky, které se mohou ukazat jako zatéZujici — pfizptsobeni
denniho rozvrhu, starosti, Gnava spojena s nepietrzitou péci o potomka, docasné
upozadéni vlastnich zajmu atd. V neposledni fadé souvisi s pfijetim rodi¢ovskych roli.
Praveé proto, Ze jsou spojené jak s pozitivnimi pocity, tak zminénymi pozadavky, vyzaduje

jejich pfijeti urcitou (vyvojovou) zralost a pfipravenost partnert.
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Role rodict zen€¢ a muzi zUstavaji, i ptes mozné neshody, ¢i dokonce rozvod manzelstvi.

(Langmeier a Krejcitova,1998)

jako strukturovany celek (systém), jehoz smyslem, Gc¢elem 1 naplni je utvaret relativné
bezpecny, stabilni prostor a prostfedi pro sdileni, reprodukci a produkci zivota 1idi.*

(Platava, 2000)

1.1 FUNKCE RODINY

Dulezitou charakteristikou rodiny jsou funkce, které napomahaji optimalnimu bio -
psychosocialnimu vyvoji ditéte a jeho zaclenéni do spolecnosti. Tradi¢né vycleniujeme
¢tyfi zakladni funkce rodiny. Spolu se spoleCenskymi zménami, se dnes stéZejnimi
funkcemi rodiny stavaji predevsim zajistit bezpecné citove vielé prostiedi, pokud mozno

vSem Clentim, a zprostfedkovat ditéti ,,vybavu‘ pro zZivot ve spolecnosti (Matéjcek, 2017).

Tyto funkce se skrze rodi¢ovskou odpovédnost odrazeji i v zakoné ¢. 89/2012 Sb, §
858:

,Rodicovska odpovédnost zahrnuje povinnosti a prava rodicl, kterd spocivaji v péci
o dité, zahrnujici zeyjména péci o jeho zdravi, jeho télesny, citovy, rozumovy a mravni
vyVoj, v ochrang ditéte, v udrZzovani osobniho styku s ditétem, v zajistovani jeho vychovy
a vzdélani, v urceni mista jeho bydliSté, v jeho zastupovani a spravovani jeho jméni;
vznikd narozenim ditéte a zanikd, jakmile dit¢ nabude plné svépravnosti.“ Vedle
rodicovské odpovédnosti mé rodi¢ také vyZzivovaci povinnost, ta neni vazana na veék

ditéte.

Ctyii zakladni funkce rodiny jsou (Langmeier & Krejéitova, 1998; Spaihelova, 2011;
Sulova, 1998; 2004 a dalsi):

1.1.1 SOCIALIZACNE VYCHOVNA FUNKCE

Rodina je vuibec prvni socialni skupina, se kterou dité pfichazi do kontaktu, proto
zastava 1 socializa¢né-vychovnou funkci. Dité se v ni postupné u¢i navazovat vztahy,

vyjednavat. Pfijima skrze rodinu zékladni kulturni a hodnotové vzorce spolecnosti. U¢i
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se komunikaci a jazyku dané spolecnosti. Jsou to rodi¢e, kdo mu déavaji zaklady

spoledenského chovéni a etiky (Langmeier & Krejéifova, 1998; Sulova, 2010).
1.12 EKONOMICKA, MATERIALNI FUNKCE

Rodi¢e maji ze zakona vyzivovaci povinnost ke svym potomkiim a to do doby, nez
se tito dokazi uzivit sami. Zakon neudava zadnou konkrétni vékovou hranici. V ptipadé
rozvodu manzelstvi jsou poméry tykajici se déti, a tim i vyzivovaci povinnost, prvnim,
co je tieba vyfesit. Moznosti je dohoda rodi¢ti schvéalend soudem, nebo stanoveni vyse
vyzivného soudem. Ta je vyméfovdna na zdkladé piijmi rodice, jeho dalSich
vyzivovacich povinnosti, zdravotniho stavu. Zaroven se odviji od majetkovych pomért
a odivodnénych potieb ditéte. Vyse se tak napt. miize ménit s vékem ditéte nebo jeho
potiebami — Skoldk potiebuje jiné zajiSténi nez kojenec (Zakon o rodiné ¢.89/2012 Sb.).
Bohuzel ne vzdy je dohoda jednoducha, tzv. alimenty se stavaji tfeci plochou, prostorem
pro dalsi dohady mezi rodiéi, resp. pro pretrvavani konfliktu i po rozvodu (Spaihelova,

2011).

1.1.3 EMOCIONALNI, VZTAHOVA FUNKCE

vvvvvv

rodiny. Zprostiedkovava ditéti zdzemi. Skrze bezpodminecné pftijeti, emocni oporu
a pozornost buduje v ditéti pocit bazalni jistoty a divéry ve svét (Erickson, 2015;
Vagnerova, 2012). Vzhledem k uzkému propojeni mezi emocni a kognitivni oblasti
mozku, ovliviiuje emocionalni vyvoj i vyvoj kognice — miiZze jej podporovat nebo
blokovat. Kognitivni tisudek pak zase miize pomoci emoce regulovat apod. (Vagnerova,

2012).
1.1.4 REPRODUKCNI FUNKCE

Reprodukéni funkce byva povazovana za jeden z nejobecné€jSich a uznavanych
divodt, pro¢ zakladat rodinu. Nicméné dnes, s rozvojem vyzkumu na poli genetiky
a technologii, pfestdva par opacného pohlavi hrat nezastupitelnou ulohu v procesu
reprodukce. ZaloZeni rodiny ve spolecnosti pfestava byt jedinou moZznosti, jak mit
potomky. Vedle rodiny uplné biologické vznikaji rizné alternativy (Josef a Ivan

Slaménik,1998):
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1.2 VZTAHY V RODINNEM PROSTREDI

Vztahy v rodinném prostiedi jsou velmi dilezité pro zdravi a spokojenost rodiny jako
celku. Rodina mtze byt definovana jako skupina lidi, ktefi jsou spojeni krvi, manzelstvim

nebo adopci, a kteti spolecné Ziji a interaguji.

V rodiné se vytvareji silné emocionalni vazby mezi ¢leny a tyto vazby jsou velmi
dulezité pro psychické zdravi jednotliveii. Vztahy v rodiné mohou byt ovlivnény riznymi
faktory, jako jsou naptiklad vychova, kultura, ndbozenstvi, finan¢ni situace a zdravotni

stav jednotlivych clentl.

Kvalitni vztahy v rodin€ mohou pomoci ¢lenim rodiny zvladat stresové situace,
zlepsit komunikaci a porozuméni mezi sebou, podpofit pocit sounélezitosti a poskytnout
pocit bezpeci a stability. Na druhé stran¢, problémy v rodin€, jako jsou napiiklad
konflikty, nevéra, nekomunikativnost a nevyporadané konflikty z minulosti, mohou
zpisobit napéti a stres a vést k negativnim disledkiim pro jednotlivee i pro rodinu jako

celek.

Je dilezité vénovat pozornost vztahlim v rodiné a v pfipadé potieby hledat pomoc
a podporu od odbornikt, jako jsou psychologové, rodinni terapeuti nebo poradci. Rodina
je ditleZitou soucasti naSeho Zivota a kvalitni vztahy v rodin€ mohou pfispét k nasemu

psychickému a fyzickému zdravi a celkovému §tésti.
1.3 VZTAH DIiTE A RODIC

Rodicovstvi, jako vztah dospélého k ditéti, miizeme rozeznavat na tiech
pomyslnych rovinach:

e Dbiologické rodicovstvi (pokrevni pfibuznost)
e vymezené institucionalng (dit¢ jako nositel jména otce)
e dané spolecnou domacnosti (ten, kdo s ditétem sdili domacnost a podili se tak

na jeho kazdodennim fungovani). (Dudové, 2007)

Diive byly tyto tfi Urovné spojeny, souvisely s pevné danou strukturou rodiny.

Soucasnd (postmoderni) rodina je vlivem riznych skutecnosti rozdé€luje, zdvojuje.

13



Naskyté se tedy otazka, kdo je pro dit¢ onim pravym rodi¢em, ktery mize manipulovat
rodi¢ovskou autoritou, a zarovenn je vazan rodiCovskou odpovédnosti a povinnostmi

(Dudova, 2007)

1.4 FAKTORY OVLIVNUJICI VZTAHY

Pfijeti nevlastniho rodi¢e détmi je ovlivnéno mnoha faktory. Toto je par z nich

(Dytrych a Matéjcek (1999)

e na stran¢ déti: pohlavi a vék, temperament, zkusenosti, pribéh rozvodu,
existence a vztah k vlastnimu otci,

¢ na strané matky/otce: spokojenost, osobnost, pfedchozi vztah k détem, vztah
a postoj k ex-partnerovi/ce a jeho/jejimu novému partnerce/ovi,

e na strané¢ nové/ho partnerky/ra: osobnost, vztah k détem, zkuSenost
predchoziho vztahu s détmi, vlastni déti, zda byl pfic¢inou rozpadu ptvodni
rodiny,

e jiné: jak dlouhd doba od rozvodu uplynula, forma vztahu mezi matkou
anovym partnerem (manzelstvi/ob¢asné navstévy/nesezdané souziti),
postoje SirSi rodiny, zédkony, naboZenské a kulturné dané postoje, pfic¢iny

rozpadu manzelstvi. (Dytrych a Mat&jcek (1999)

Nejvétsim problémem vztahil ve znovu sloZzenych rodinach je vztah mezi nevlastnim
rodi¢em a nerezidentnim vlastnim rodi¢em ditéte (nevlastnim otcem, ktery s ditétem sdili

domaécnost, a biologickym otcem, ktery dit¢ ma na vikend). (Dytrych a Matéjcek (1999)
1.5 SOUROZENECTVi

Rodina nezahrnuje pouze vztahy mezi rodici a ditétem, ale 1 vztahy sourozenecké.
Sourozenci predstavuji specificky subsystém v rodinné struktufe. Narozeni sourozence
je dulezity milnik ve vyvoji ditéte a dale jej ovliviiuje. Prace o tzv. sourozeneckych
konstelacich nam vice pfiblizuji, jak pofadi narozeni ptedurCuje nase chovani

a osobnostni vyvoj ¢i chovani a postoje v partnerskych vztazich (Leman, 1997).
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Sourozenectvi je specifické tim, ze jde o jedince s podobnou genetickou vybavou.
Ptitomnost sourozencii v rodin¢ a jejich pocet méni pozici daného ditéte v rodinném

systému (Mat¢jcek, 2017).

Dalsimi dilezitymi faktory jsou pofadi narozeni, pohlavi, vékové rozestupy,
podobnost vizudlni ¢i povahovd s rodi¢em, piitomnost handicapu. VSechny tyto
informace mohou mit vliv na vztahy sourozencti mezi sebou, ale i na vztahy s rodici.

(Hartl, Hartlova 2010)

Sourozenci jsou také nejblizsi vrstevnickou skupinou, ktera se postupné od skolniho
veéku dostava do stfedu zajmu ditéte. Pro dité je tak interakce s nimi obohacujici i v tom,
Ze jsou s nim na stejné pozici, na rozdil od rodice (Vagnerova, 2012). Sourozenci
se k sobé mohou ptimknout a byt si podporou i v naro¢nych situacich — sourozenectvi
souvisi s resilienci. Na druhou stranu se v téchto vztazich setkavame i s rivalitou,

vyloucenim, zarlivosti, intimitou a vielosti (Mat&jc¢ek & amp; Dytrych, 1999).
1.6 VLIV RODINNEHO PROSTREDI

Rodinné prostfedi ma vyznamny vliv na vyvoj a chovani jednotlivett v rodiné
a Vv jejich Zivoté obecné. Rodinné prostiedi odkazuje na socidlni a emocionélni atmosféru,

ktera v rodin€ panuje, a na interakce mezi jejimi ¢leny.

Rodinné prostedi miize mit vliv na mnoho aspektii zivota jednotlivct, vcetné jejich

vzdélani, zdravi, emocionalniho a socialniho vyvoje, hodnot a nazord.

Vzdé€lani: Rodinné prostiedi mize ovlivnit akademické vysledky a uspéchy déti.
Rodiny, které podporuji vzdélani a uceni, mohou vést ke zlepsSeni akademickych vykont

deéti.

Zdravi: Rodinné prostfedi muze také ovlivnit zdravi jednotlivet. Naptiklad, rodiny,
které podporuji zdravy Zivotni styl, jako jsou zdravé stravovani a cviceni, mohou vést

ke zdravéjsimu zivotnimu stylu a niz§imu riziku vzniku zdravotnich probléma.
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Emociondlni a socidlni vyvoj: Rodinné prostfedi mize mit vliv na emocionalni
a socialni vyvoj déti. Rodiny, které poskytuji podporu, lasku a peclivou péci, mohou vést

ke zdravému emociondlnimu a socialnimu vyvoji déti.

Hodnoty a nazory: Rodinné prostiedi miize ovlivnit hodnoty a nazory jednotlivct.
Rodiny mohou pienéset své nazory a postoje na své déti a mohou mit vyznamny vliv

na to, jaké nazory a postoje déti budou mit v budoucnu.

Celkové¢ tedy rodinné prostfedi mtize mit vliv na mnoho aspektii zivota jednotlivca,
a to jak v pozitivnim, tak i v negativnim smyslu. Je diillezité vénovat pozornost tomu, jaké

prostiedi v rodin€ panuje, a snazit se vytvaret podporujici a zdravé rodinné prostiedi.
1.7 VLIV SOCIALNIHO POSTAVENI RODINY

Socialni postaveni rodiny muize mit vyznamny vliv na mnoho aspekti Zivota
jednotlived. Socidlni postaveni rodiny odkazuje na socialni status, ktery rodina v ramci
spole€nosti zaujima. To miiZze byt ur€eno mnoha faktory, jako jsou vzdélani, piijem,

zameéstnani, kultura, ptivod a dalsi.

Socialni postaveni rodiny mize mit vliv na mnoho oblasti, jako jsou vzdé¢lani,
zaméstnani, zdravi a blaho jednotlivcil. Naptiklad, rodiny s vy$Sim socidlnim postavenim
¢asto maji vice zdroju pro financovani vzdélani svych déti a mohou jim tak poskytnout
lep$i vzdélani, coz mize vést ke zlepSeni jejich zamé&stnatelnosti a finanéniho postaveni
v budoucnu. Mize také ovlivnit zdravi a blaho jednotlivcd. Napiiklad, lidé z rodin
S niz§im socialnim postavenim maji ¢asto mensi ptistup ke zdravotni péc¢i a zdravejSimu
stravovani a mohou byt vystaveni vétSimu riziku vzniku zdravotnich problémi. Také
ovliviiuje spolecenské vztahy a sit’ kontaktl jednotlived. Lidé z rodin s vy$$im socialnim
postavenim maji asto vétsi ptistup k lidem a zdrojim, coz mtze vést k vétSimu rozsireni

socialni sit¢ a lepSim spole¢enskym kontakttim.

Celkové tedy miize socidlni postaveni rodiny hrat vyznamnou roli v tom, jaké
pfilezitosti a zdroje jsou jednotlivci k dispozici a jaké jsou jejich Sance na Gspéch a blaho

v riznych oblastech zZivota, neni to vSak pravidlem.
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2 SOCIALNI PROSTREDI A JEHO VLIV

Socidlni prostfedi jedince zahrnuje vSechny aspekty, které ovliviiuji jeho osobni
a spolecensky rozvoj, véetné vztahi, rodiny, kultury, ndbozenstvi, skoly, prace a vlivu
vrstevniki a role modeld. Socialni prostiedi je tedy obousmérna interakce mezi jedincem
a jeho okolim, kde jedinec muze také aktivné meénit své prostiedi a adaptovat se na rizné
situace. VSechny tyto faktory spolecné ovlivituji osobni vyvoj a socialni kompetence

jedince a jejich sebepojeti.

Dle Krause a Polackové (2001) je socialni prostfedi charakterizovano hustotou

a rozmisténim obyvatel, etnickou, vékovou, profesionalni a vzd€lanostni strukturou.

Szabova — Sirova, (2014) pojima socialni prostiedi v §ir§im kontextu jako soudast
zivotniho prostiedi v ramci néhoz jde o jeho socialni slozku. Zivot ¢lovéka probiha ve
vicero socidlnich prostiedich s odlisnou kvalitou i vyznamem pro danou osobu. Oblasti
socialniho prostiedi se tvoii v rodiné, ve Skole, na pracovisti, v prostiedi vrstevnikd,
pratel, v ramci volného casu. Socidlni prostiedi je soucasti zivota Clovéka v uréitém

socialnim utvaru. Zakladnim socidlnim tutvarem jsou socialni skupiny.

V souvislosti se socialnim prostiedim pedagogikou (andragogikou) se hovoii o jeho
edukologizaci, coZ znamena jeho pfetvareni na edukacni prostfedi, vyuZzivani kladnych
formativnich vlivii prostfedi a eliminovani, minimalizovani vlivii negativnich, ptipadné
jejich ptechdzeni. V uzsim slova smyslu je to prostredi takoveé, ve kterém v Zadouci mife
a rozsahu pfevazuji kvalitni podnéty, optimalni podminky pro rozvoj osobnosti ¢lovéka.

(Szabova — Sirova, 2015)

Socialni prostiedi dle Hartla, Hartlové je vlastné socidlni prostor, ktery je dan
spolecnosti, d¢jinami a kulturou. Jednd se o prostor, kde dochazi k uskutecnovani
spolecenskych vztahid. Prostor, ktery je spolecny pro kazdého jedince, prostor, ktery
se odrazi od ného a zpét se k nému vztahuje. Patii do n¢ho i vSechny podnéty, které jsou
dalezité pro rozvoj osobnosti Clovéka. Mezi zdkladni a nejvice ovlivijici aspekty
lidského jedince patii samotna socializace ¢lovéka, rodina a predskolni vychova (Hartl,

Hartlova 2009)
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Do socialniho prostedi ¢lovéka mizeme fadit vSe, co je spojeno s jedincem a jeho
vyvojem. Za socidlni prostiedi lze tedy oznacit vSe, co je dulezité pro jeho veskeré
uspeésné pusobeni ve spolecnosti. Veskeré prostredi, které zahrnuje ¢lovéka hmotnymi
statky, nezbytnymi socialnimi vztahy, materialnim a duchovnim systémem. Jde ale
0 oboustrannou interakci vztahll pifirody a spolec¢nosti. Za zminku také stoji i fakt,
ze prostfednictvim svych cilenych aktivit dokaze jedinec své prostfedi ménit. Socidlni
prostiedi vSeobecné rozdé€luji Kraus a Polackova na mikroprostiedi a makroprostiedi. Pti
socializaci jedince hraje velmi diileZitou a nezastupitelnou roli mikroprostfedi. To jedince
pfimo obklopuje, plsobi na nc¢ho bezprostiedné¢ a intenzivné. Dale soudi,
ze makroprostiedi je charakteristické usporadani spoleCenského prosttedi a vSechny

spolecenské vazby (Kraus, Polackova 2001)

Je jasné, Ze prostfedi ma vyznamny vliv na vyvoj osobnosti jednotlivce. Ovlivituje
ho, aniz by si to jedinec uvédomoval. Podili se na socialnich vazbach, které ho obklopuji.
Prostiedi muze také byt ovlivnéno chovanim jedince. Je to tedy vzajemné pusobici

proces.

Socialni prostfedi je soubor vSech socialnich vztahii, které jsou kolem clovéeka.
To zahrnuje vztahy s rodinou, prateli, spolupracovniky, sousedy a dal$imi lidmi, s nimiz
se Clovek setkava a ma s nimi néjaky druh vztahu. Socidlni prostfedi také zahrnuje
instituce, jako jsou Skoly, prace a rizné organizace, a dal$i faktory, jako je kulturni
a spolecenské prostiedi, ve kterém clovek Zije. VSechny tyto vlivy mohou mit vliv na

rozvoj osobnosti a chovani ¢lovéka.

Vliv je schopnost ovlivnit ¢i ovladat nazory, postoje, myslenky, chovani a rozhodnuti
druhych lidi. Jde o to, jak urcitd osoba, skupina nebo organizace dokaZe piesvédcit,
motivovat nebo manipulovat s ostatnimi, aby jednali nebo mysleli ur¢itym zplsobem.
Vliv mize byt pozitivni, napiiklad v ptipadé inspirace, povzbuzeni nebo motivace
k lepSimu, nebo negativni, kdy je cilem oslabit nebo ovladnout jednani ¢i mysleni
druhych. V1iv miZze byt také siln€jsi nebo slabsi a miize byt zaloZen na mnoha faktorech,
jako jsou autorita, charisma, znalosti, socidlni postaveni, vztahy nebo manipulacni
schopnosti. Vliv mize byt pozorovan ve vSech aspektech lidského Zivota, jako jsou

vztahy, prace, politika, média, vzd€lani, naboZenstvi nebo kultura.
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2.1 VZTAHY V SOCIALNIM PROSTREDI

Vztahy jsou interakce mezi dvéma nebo vice lidmi, které jsou zalozeny na spole¢nych
zkuSenostech, pocitech, zdjmech, hodnotach a vzajemnych interakcich. Vztahy se mohou
vyvijet mezi prateli, partnery, rodinami, kolegy, sousedy a dal§imi lidmi, kteti spolu travi
¢as a navzijem se ovliviluji. Vztahy mohou byt rtiznorodé a zahrnovat naptiklad
pratelstvi, romantické vztahy, manzelstvi, partnerské vztahy, rodinné vztahy, pracovni
vztahy, sousedské vztahy a dal$i. Vztahy jsou dilezité pro lidsky zivot, protoze umoziiuji
lidem vzajemnou podporu, spokojenost, emociondlni a fyzické potieby a propojeni
s okolnim svétem. Vztahy mohou byt pozitivni a zdravé, ale mohou byt také narusené

konflikty, nepochopenim, nevérou a dal§imi negativnimi faktory.

Vztahy v socidlnim prostiedi jsou dilezité pro lidsky Zivot, protoze umoznuji lidem
navazovat a udrzovat vztahy s ostatnimi lidmi, coz muze zlepsit jejich fyzické a dusevni
zdravi a blaho. Vztahy v socidlnim prostfedi mohou byt rdznorodé. Pozitivni
a podporujici jako jsou sdileni informaci, sdileni zajmi a zkuSenosti, vzijemna podpora,
spoluprace, ale také mohou byt negativni a destruktivni, naptiklad v ptipadé konfliktu,
Sikanovani, nasili a dalSich nepfijemnosti. Vztahy v socialnim prostiedi mohou byt také
ovlivnény kulturnimi, socidlnimi a ekonomickymi faktory, které se vyskytuji v daném

prostiedi.

ZlepSeni a udrZeni zdravych vztahli v socidlnim prostfedi mize byt pro nékteré lidi
vyzvou, ale je to dulezitd dovednost, kterda muze vést k lepSimu dusevnimu zdravi,

spokojenosti a Zivotnimu uspéchu.
2.2 SOCIALNI SKUPINA

Socialni skupina je soubor lidi, ktefi spolu interaguji a vzajemné se ovlivituji v rdmci
uritého socidlniho kontextu. Skupiny se mohou vyskytovat na riznych Urovnich,
od malych skupin, jako jsou rodiny, pratelské skupiny, az po velké skupiny, jako jsou

organizace, komunity, kultury, narody a dalsi.

Socialni skupiny jsou vyznamné pro lidsky zZivot, protoze umoziuji vytvareni vztahii,

vzajemnou podporu, sdileni zkuSenosti a informaci, spolupraci na spoleénych cilech
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a vytvareni identity a pocitu pfinalezitosti. V ramci socidlnich skupin dochézi k vytvareni
socialnich roli, pravidel a normativii, které ¥idi chovani a ocekavani jednotlivych ¢lent.
Zaroven se ¢lenové socialnich skupin mohou v rdmci skupiny lisit v ramci svych postoja,

zajmu, hodnot a zkuSenosti.

Socialni skupiny mohou byt formalni, jako jsou organizace, firmy, spolky a dalsi,
nebo neformalni, jako jsou skupiny ptatel, rodiny, komunity a dal$i. V rdmci socialnich

skupin mize dochazet k vytvareni vadcii, konflikta, spoluprace a soutéze.

2.3 POZITIVNI SOCIALNI VZTAHY

Pozitivni socialni vztahy jsou klicové pro naSe blaho a S§tésti. Tyto vztahy nas
ovliviiuji v mnoha oblastech naseho Zivota, jako je napiiklad nase fyzické a psychické
zdravi, nase sebevédomi, naSe schopnosti fesit problémy a komunikovat s ostatnimi lidmi,

a mnoho dalsiho.

Existuje mnoho faktort, které ptispivaji k vytvareni pozitivnich socialnich vztaht,
jako jsou duvéra, respekt, empatie, spoluprace a porozuméni. Kromé toho jsou dulezité
| faktory jako je komunikace, sdileni zajmi a hodnot, spole¢né aktivity a vzajemna

podpora.

Pozitivni socidlni vztahy jsou spojeny s mnoha pozitivnimi vysledky, vcéetné lepsiho
duSevniho zdravi, sniZzeného rizika vzniku fyzickych a psychickych chorob, vys$siho
pocitu §tésti a spokojenosti, a lepsiho zvladani stresu a zivotnich nastrah. Proto je dilezité
investovat do svych socialnich vztahii a pe€ovat o né€, aby byly co nejvice pozitivni

a podporujici.
2.4 NEGATIVNI SOCIALNI VZTAHY

Negativni socidlni vztahy jsou naopak vztahy, které jsou charakterizovany
nevrazivosti, neshodami, nepratelstvim nebo jinymi negativnimi emocemi. Tyto vztahy

mohou byt velmi stresujici a Skodlivé pro naSe dusevni a fyzické zdravi.
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Negativni socialni vztahy mohou byt zplsobeny riznymi faktory, jako jsou
nekompatibilita, nevrazivost, nevéra, nebo jiné chovani, které porusuje zakladni pravidla

a normy vztahu. Tyto vztahy mohou byt jak mezi jednotlivci, tak i mezi skupinami lidi.

Mohou mit fadu negativnich disledkt, jako je naptiklad zvySend uroven stresu,
uzkost, deprese, snizend sebeucta, ztrata sebedivéry, a dokonce i zhorSeni fyzického
zdravi. Proto je dulezité identifikovat negativni vztahy a snazit se je bud’ opravit, nebo

se od nich distancovat, aby se minimalizovaly jejich negativni dopady na nase Zivoty.
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3 VZDELANI, PROFESNi DRAHA A VOLBA POVOLANI

Tato kapitola se zabyvam podrobnéjsi charakteristikou toho, jak je jedinec ovliviiovan
svym okolim a prostfedim, ve kterém vyrista, jaké faktory ovliviuji kazdého jedince pii
dosahovani vzdélani a jaké rodinné prostiedi podminuje lepsi vzdélani svych potomkii.
Pojem socialni diferenciace je povazovana za dulezité, z divodu, ze jedinci jsou
socializovani v rozdilnych sociokulturnich prosttedich a jsou do spolecnosti integrovani
na rozdilnych urovnich. Tato diferenciacni dimenze socializa¢niho procesu mé vyznamny

dopad na mnoho oblasti a zejména na oblast vzdélani. (Alan, 1974)

3.1 VZDELANI

vvvvvv

v pracovnim zivot¢ a zlepSeni zivotnich podminek. Proto je dulezité, aby byly vzdélavaci
ptileZitosti dostupné pro vSechny, bez ohledu na jejich finan¢ni situaci nebo pivod.
Investice do vzdélani muze pfinést nejen individudlni prospéch, ale také ptispét
ke zlepSeni spolecnosti jako celku tim, Zze zvy$i produktivitu a inovativnost prace

a podpofti ekonomicky rozvoj.

Vzdélani hraje v dnes$ni spolecnosti velmi dilezitou roli pfi urovani socialniho
postaveni jedince. Vysokd uroven vzdélani poskytuje lidem lepsi pfileZitosti k ziskani
dobte placenych zaméstnani, kde mohou vyuZit své schopnosti a dovednosti k dosazeni
prilezitostem a mohou se potykat s nizkymi pfijmy a finan¢ni nestabilitou. Ne vZdy je toto
pravidlem. ,,V Ceské republice je podil zaki, ktefi opousté&ji vzdélavani po zakladni skole,
ve srovnani s ostatnimi zemémi EU pomérné nizky. V CR se pohybujeme kolem 6-8%.*

(Matéju, Strakova, Vesely. Tomas, Jana, Arno$t:2010 )
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3.2 PROFESNI DRAHA

Profesni drahu neboli kariéru je mozné chapat v Sir§im vyznamu, jako biodromalni
koncept, ktery nezahrnuje pouze profesni kariéru, ale celou zivotni drahu clovéka.
Vychazime z definice Supera (1980, s.282), podle kterého je kariéra ,kombinaci
a sekvenci roli zastiavanych jedincem v priibéhu celého Zivota® UZeji vymezuje kariéru
Bélohlavek (1996, s.11) jako ,,drahu zivotem, a to hlavné profesionalnim na niz ¢lovéka
ziskava nové zkuSenosti a realizuje svij osobni potencional”. Pojem kariéra zahrnuje
nejen objektivni pribéh konkrétné vykonavané profesni ¢innosti béhem Zzivota ¢loveka,
respektive sled povolani, postup z pozice na pozici, ale i pfedprofesni a postprofesni
aktivity, tedy celou zivotni drahu ¢loveéka. Kariéra je utvafena jak zkuSenostmi

vztazenymi K praci, tak vzdélavanim a dal$imi oblastmi zivota jedince. (Hlad’o, 2012)
3.3 KARIEROVE ROZHODOVANI

Pojem kariérové rozhodovani je rozsifen prevazné v anglo-americké terminologii.
Zaciname se S nim postupné setkavat také v ¢eském prostiedi (srov. Ktizova a kol., 2008,
Trhlikova, Vojtéch a Ulovcova, 2008 a, Vendel, 2008). Ve shodé s Gatim a Asherem
(2001) kariérovym rozhodovanim rozumime v§eobecné oznaceni procesu, kterym lidem
prochazeji, kdyZ hledaji uskutecnitelné kariérové alternativy, vzdjemné je porovnavaji
a nasledn¢ jednou z nich vyberou. Pojem kariérového rozhodovani, jak jej budeme
V nasledujicim textu pouzivat, zahrnuje jako volbu dal$i vzdélavaci drahy, tak volbou

povolani v uzsim i §ir§im vyznamu. (Hlad’o, 2012)
34 VOLBA POVOLANI

Pojem volba povolani je na rozdil od volby dalSiho vzdélavaci drahy reflektovan
v Pedagogickém slovniku. Pricha, Walterova a Mare§ (2003, s.274) ho definuji jako
,proces zahrnujici rozhodovani o volbé studia nebo ptipravy na povolani, konkrétniho
povolani a celou profesni dréhu ¢lovéka. Jak upozoriiuji Stradal, Mertin a Ulovcova
(2002), v poslednich letech se vsak pouziva v riiznorodych vyznamech a zahrnuje
rozhodovani o konkrétnich povolani, které by doty¢ény jedinec chtél v budoucnu

vykonavat, vychovu k volbé povolani, vybér sttedni Skoly v poslednim ro¢niku zékladni
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Skoly, hledani konkrétniho zaméstnani u konkrétniho zaméstnavatele a rekvalifikace

na jiné povolani. (Hlad’o, 2012)

Je patrné, Ze vymezeni volby povolani je pomérné Siroké. Ve snaze kariérového
rozhodovani diferencovat se mizeme v literatuie setkat s uz§im pojmem prvotni volba
povolani. V rdmci prvotni volby povolani dochazi u zakl na konci povinného vzdélavani
ke zvazovani ke celkové profesni orientace, hledani vhodného studijniho ¢i ucebniho
oboru a vybéru konkrétni stfedni Skoly (srov. Stradal, Nouzova, 1995, Stradal, Mertin,
Ulovcova, 2002). Toto rozhodovani bylo diive oznadovano rovnéZ jako prvni smérova
volba (Kos¢o, 1971, Taxova, 1987). Prazska skupina Skolni etnografie (Profi-volba...,
2005) v této souvislosti hovotfime o profi-volbé. (Hlado, 2012)

Z hlediska teorii kariérového vyvoje nelze na volbu povolani nahlizet jako
na jednorazovy, rozhodujici akt. Volba povolani je naopak slozitym multifaktoroveé
podminénym procesem, ktery se neobjevuje izolované, nybrz probiha po cely zivot
clovéka, vyviji se skrze mnozstvi mensich voleb pfi feseni vyvojovych tkoli vztahujicich
se Kk praci a povolani a odehrava se v prubéhu zivotni drahy jedince (srov Super, 1979).

(Hlad’o, 2012)

3.5 VOLBA DALSI VZDELAVACI DRAHY

Pojem volba dalsi vzdélavaci drahy neni zatim v ¢eské odborné terminologii
dostate¢né kodifikovany. Jeho zaklad tvoii pojem vzdé€lavaci draha, ktery znamena
prichod jedince riznymi stupni a druhy $kol, respektive instituci formalniho vzdélavani,
béhem jeho zivota (Pricha, Walterova a Mares, 2003). Volbu dalsi vzdélavaci drahy, pred
kterou stoji zaci druhého stupné zakladni Skoly na konci povinné Skolni dochézky,
bychom potom mohli definovat jako dlouhodoby rozhodovaci proces, charakterizovany
volbou typu stfedni §koly, oboru vzdélani a konkrétni vzdélavaci instituce (srov. White,

2007) (Hlado, 2012)

V literatufe jsou paralelné pouzivany pojmy volba dal§i vzdélavaci cesty a volba
stiedni Skoly. Munich a Myslivecek (2006) se pii oznacovani prechodu zaki na stiedni
Skoly ptiklangji k terminu parovani, pfipadné alokace zaki. Rodice se Zdkem totiz podle

nich nevoli stfedni $kolu, na niz bude zak studovat, ale pouze skolu, na kterou si podavaji
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ptihlasku. Vysledné sparovani se skolou je vysledkem mnoha dalSich okolnosti, které

rodice a zak nemohou ovlivnit a o kterych maji velice omezené informace. (Hlad’o, 2012)
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4 METODOLOGIE

Pro vyzkumné Setfeni byla zvolena forma kvantitativniho dotazniku. Dotaznik
je jednim z nejbéznéjsich forem sbéru dat nejriznéjsich pruzkumi, jeho obsahem je série

otazek na dané téma vliv socidlno prostiedi na rozvoj jedince.

Jedna se o kvantitativni prizkum spolecnosti o daném tématu ¢i problematice.
Dotaznik obsahuje celkem 18. otazek, ve kterych se respondentti ptdm na jejich rodinu,
socialni prostfedi, svilj pohled na sebe samé a profesni kariéru. Okruh respondentli jsem
volila zaméstnance zakladni $koly. Dotaznik byl respondentim distribuovan pomoci

online dotazniku.

4.1 ANALYZA DAT

Odpovédi k dotazniku mi zajistili zaméstnanci zakladni Skoly. Respondent bylo
celkem 80, jez anonymné odpovidalo na 18 otdzek na dané téma. Soucasti metody
pruzkumu jsou také i hypotézy, které se snazi predpovédet celkové odpovédi. Ty jsou

nasledné¢ po zpracovani jednotlivych odpovédi na otdzky potvrzeny nebo vyvraceny.

4.2 HYPOTEZY

HYPOTEZA C. 1
Alespon jedenkrat v Zivot¢ se s Sikanou setkalo 90 % respondentd.
Ve skute¢nosti 98 % dotazovanych se s Sikanou setkalo.

Hypotéza se nepotvrdila, ale byla blizko ke skute¢nému vysledku.
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HYPOTEZA C. 2
Z kompletni rodiny pochazi 50 % respondenti.
Ve skute¢nosti 63% dotazovanych pochazi z kompletni rodiny.

Hypotéza se tedy nepotvrdila.

HYPOTEZA C. 3
Se svymi prateli minimaln€ 1x do tydne se setkava 90 % respondentd.

Ve skutec¢nosti 86 % dotazovanych odpovédé€lo, ze se redlné minimalné 1x do tydne

setkaji s prateli.

Hypotéza se nepotvrdila, ale byla velmi blizko skute¢nému vysledku.
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5 GRAFY

Graf ¢. 1 zobrazuje otazku ohledné pohlavi respondentt.

1. Jaké je Vase pohlavi?

0%

42%

58%

m/Zena = Mui =Jiné

Graf & 1 — Pohlavi respondenti

Z grafu ¢. 1 vyplyva, ze dotazovaych bylo 58% Zen a 42% muzi.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.2 zobrazuje otazku ohledné vékového rozpéti respondenti.

2. Jaké je VaSe veékoveé rozpéti?

3% 4%
10%

18%

19%
24%

22%
= 18-24 25-31 = 32-40 wm41-46 m47-55 m56-63 64+
Graf €. 2 — Vékové rozpéti respondenti

Z grafu ¢. 2 vyplyva, ze nejvétsi procento dotazovanych bylo v rozmezi véku 47-55
let a to 24%, v rozmezi 41-46let bylo 22%, v rozmezi 32-40let bylo 19%, v rozmezi 56-
63let bylo 18%, v rozmezi 25-31let bylo 10%, v rozmezi 18-24 let byly 4% a starsi 64 let
byly 3%.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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cey

Graf ¢. 3 zobrazuje misto kde respondenti ziji.

3.Kde zijete?

1%

= Mala obec Vesnice = Mésto ® Velkomésto
Graf ¢&. 3 — Misto, kde respondenti Ziji.

Z grafu ¢islo 3 vyplyva, Ze nejvice dotazovanych zije ve mésté (od 3 000 obyvatel
vyse) a to 58%, 28% zije na vesnici (od 500 obyvatel vise), 13% zije v malé obci (pod

500 obyvatel) a 1% zije ve velkomeésté (mésto s vice nez 1 000 000 obyvateli).

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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A4

Graf ¢. 4 zobrazuje nejvyssi dokoncené vzdélani respondentu.

4. Jaké je Vase nejvyssi dokoncené vzdelani?

1%%
10%

2%

81%

m Zakladni SS bez maturity = S$S maturitou ® Gymnazium = VOS mVS§

Graf €. 4 — Nejvyssi dosazené vzdélani respondenti.

Z grafu cislo 4 vyplyva, ze 81% respondentim na vysokoskolské vzdélani, 10%
vystudovali stfedni odbornou $kolu zakon¢enou maturitni zkouSkou, 4% maji
vystudované vyssi odborné skoly zakonéené absolutoriem, 2% maji stfedni odborné skoly

bez maturitni zkousky a gymnazium a pouze 1% ma zakladni vzdélani.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.5 zobrazuje aktualni stav respondentu.

5. jaky je Vas aktualni rodinny stav?

2%

32%
= Svobodny Zadany = Rozvedeny mV manZelstvi = Ovdoveély(3)

Graf €. 5 — Aktualni rodinny stav respondentt

Z grafu ¢islo 5 vyplyva, ze nejvyssi procento dotazovanych je zadanych a to 32%,

29% je v manzelstvi, 28% je svobodnych, 9% je rozvedenych a 2% jsou rozvedeni.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢. 6 zobrazuje kolik maji jednotlivi respondenti déti.

6. Kolik mate déti?

4%

12%

31%

50 5l m2 =3 m4+

Graf &. 6 — Kolik déti maji respondenti

Z grafu ¢islo 6 vyplyva, ze dotazovani maji nejéastéji dveé déti a to v 42%, 31% maji

jedno dité, 12% nemaji Zadné dité, 11% maji tf1 déti a 4% maji Ctyfi a vice déti.

Zdroj — viastni vyzkum,2023

33



Graf ¢.7 zobrazuje z kolika déti jednotlivi respondenti jsou.

7. Z kolika jste déti?

6% 2%

43%

= Jedinacek 1sourozenec = 2sourozenci m3sourozenci ® 4+ sourozenct

Graf €. 7 — Z kolika déti respondenti jsou

Z grafu ¢islo 7 vyplyva, Ze nejvice respondenti maji jednoho sourozence a to 43 %,
31 % jsou jedinacci, 18 % maji dva sourozence, 6 % maji tfi sourozence a 2% maji 4 a

vice sourozencu.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.8 zobrazuje z jaké rodiny respondenti pochazeji.

8. Whberte

199%
12% ’

1%
8% .\
3%  ——

12% 63%

= Kompletni rodina V péci matky m V péci otce
m Pouze matka m Pouze otec m Stfidavd/spolecna péce

= Nahradni rodinna péce = Ustavni péce
Graf €. 8 -V jaké rodiné respondenti vyristaly

Z grafu ¢islo 8 vyplyva, Ze nejvice respondentll pochozi z kompletni rodiny a to 63%,
12% vyrustalo v pé¢i matky ( s tim, Ze otce ptilezitostné vidali otce) nebo ve stiidavé ¢i
spole¢né péci, 8% vyristalo ve vyhradni péci matky, 3% vyristalo v péci otce (S tim, Ze
otce prilezitostné vidali matku) a 1% vychovaval pouze otec nebo vyrustali v ustavni ¢i

nahradni rodinné péci.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.9 zobrazuje jak Casto se respondenti Casto setkavaji se svou primarni rodinou. (s
tou ve které vyrustali).

9. Jak casto se setkavate se svou primarni
rodinou?

8% 3% 109

A -

22%

6%

1w AN

25% l

= Kazdy den 3x-4x tydné = 1x tydné

m I1x za 10 dni m 1xza 14 dni m 1x za mésic

méné neZ 1x za mésic = Vlbec

Graf ¢. 9 — Setkavani s rodinou

Z grafu ¢islo 9 vyplyva, Ze nejvice respondentt se setkava se svou primarni rodinou
nejcastéji 1x za 14 dni a to 25%, 22% jednou za 10 dni, 15% jednou za tyden, 11% jednou
za mésic, 10% jednou za mésic, 8% se se svou rodinou nesetkava vibec, 6% méné nez

jednou za mésic a 3% jsou v kazdodennim kontaktu.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.10 zobrazuje, jak ¢asto se setkavaji se svymi priteli.

10. Jak Casto se setkdvate s prateli?

4% W
9%

23%

27%

36%

= Kazdy den 3x-4x tydné = 1x tydné
m 1xza 10 dni m 1xza 14 dni m 1x za mésic

= méné neZ 1x za mésic = Vibec
Graf &. 10 — Setkani s prateli

Z grafu ¢islo 10 vyplyva, Ze nejvice respondentl se nejcastéji setkava se svymi
prateli 3x-4x tydné a to 36%, 27% jednou za tyden, 23% kazdy den, 9% jednou za 10

dni, 4% jednou za 14 dni, 1% jednou mési¢né a 0% mén¢ néz jednou za mésic a vubec.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.11 zobrazuje respondenty, ktefi se jiz nékdy setkali s Sikanou.

11. Setkali jste se n€kdy s Sikanou?

2%

98%

®ano ®ne

Graf & 11 - Sikana

Z grafu ¢islo 11 vyplyva, Zze 98% respondenti se za svij zivot setkalo s Sikanou,
2% respondentl se s Sikanou nesetkalo.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.12 zobrazuje respondenty, ktefi pracuji v oboru, ktery vystudovali.

12. Pracujete v oboru, ktery jste vystudoval(a)?

17%

83%

= Ano = Ne

Graf ¢&. 12 — Vystudovany obor

Z grafu ¢islo 12 vyplyva, ze 83% pracuje v oboru ktery vystudovali a 17% nikoli.

Zdroj — vlastni vyzkum,2023
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Graf ¢.13 zobrazuje respondenty, ktefi délaji své vysnéné povolani z détstvi.

13. D¢late své vysnéné povolani v détstvi?

= Ano = Ne

Graf ¢. 13 - Povolani

Z grafu ¢islo 13 vyplyva, ze 66% ned¢la své vysnéné povolani z détstvi a 13% ano.

Zdroj — vlastni vyzkum,2023
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Graf ¢.14 zobrazuje idealni ¢innosti respondentii v patecni vecer.

14. Jaky by mél byt Vas idedlni pate¢ni vecer?

= Kino Divadlo = Posezenis prateli m Cetba = Sledovéni televize M Sport

Graf ¢. 14 — Pateéni veéer

Z grafu ¢islo 14 vyplyva, ze nejvétsi pocet respondenti by nejradéji
stravilo doma sledovanim televiznich programt a to az 30%, 24% by se nejradéji
setkali s ptatel, 17% by nejradé&ji navstivili kino, 13% by vecer stravilo ¢etbou,
10% by navstivilo divadelni pfedstaveni a 6% respondentt by si nejradéji

zasportovalo.

Zdroj — vlastni vyzkum,2023
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Graf ¢.15 zobrazuje jak moc velkou podporu mohou respondenti najit ve své roding.

15. Jakou mate podporu v rodiné?

10%

26%

33%

= Stoprocentni = Sedmdesétiprocentni = Ctyficetipétiprocentni ® Tficetiprocentni
Graf ¢. 15 — Podpora v rodiné

Z grafu ¢islo 15 vyplyva, Zze nejvice respondentl se Castokrat mize spolehnout na
svou rodinu az ze 70%, ale ne vzdy ma plnou podporu a to 33% dotazovanych, 31%
respondentl se na svou rodinu miiZze bezpochybné obratit na 100%, 26% respondentt
uvedlo svou podporu v roding jako obcas mé& podpoii obcas ne (podpoii na 45%) a 10%

se na svou rodinu nemuize spolehnout témé&f vitbec nebo vibec (30% podpora).

Zdroj — vlastni vyzkum,2023
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Graf ¢.16 zobrazuje pocit sebeucty respondentt.

16. Jaky je Vas pocit sebeticty?

7% 1%

46%

46%

= Jsem pro seb duleZity, vazim si sam sebe = Jsem dobry a hodnotny ¢lovék

= Jsem dostatecny (3) m Jsem nespokojeny sam se sebou
Graf ¢. 16 - Sebeucta

Z grafu ¢islo 16 vyplyva, Ze nejvice respondentil je pro sebe dulezity, vazi si sami
sebe nebo jsou dobii a hodnotni lidé a to 46%, 7% dotazovanych uvedlo, Ze jsou

dostatecni a 1% jsou nespokojeni sami se sebou.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.17 zobrazuje socidlni pfednosti respondentd.

17. Jaké jsou Vase socialni pirednosti?

22%

37%

11%

18% 12%
= Komunikace s lidmi Schopnost spoluprace = Empatie
m Asertivita m Schopnost reseni konfliktl

Graf ¢. 17 — Socialni pi‘ednosti

Z grafu cislo 17 vyplyva, ze nejvétsi socialni prednost respondentd je komunikace
s lidmi a to 37%, 22% dotazovanych uvedlo schopnost fesit konflikty, 18% empatii, 12%

schopnost spoluprace a 11% asertivitu.

Zdroj — viastni vyzkum,2023
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Graf ¢.18 zobrazuje druh temperamentu ve spole¢nosti respondentti.

18. jaky druh temperamentu ve spolecnosti jste?

43%

14%

= Sangvinik Cholerik = Melancholik = Flegmatik
Graf ¢. 18 - Temperament

Z grafu ¢islo 18 vyplyva, ze nejvice respondentd byli sangvinici a to z 43%, z 31%

flegmatici, 14% cholerici a 12% melancholici.

Zdroj — viastni vyzkum,2023

51 CIL VYZKUMU

Zjisténi vyzkumu ukazuji, Ze vztah mezi socidlnim prostiedim a rozvojem jedince
neni zcela jasny a zavisi na riznych faktorech, jako je typ prostiedi, vék, osobnostni
vlastnosti a zkuSenosti. Nicméné¢ je dilezité si uvédomovat vliv socidlniho prostfedi na
jedince a snazit se podporovat jeho pozitivni rozvoj. Vysledky dotazniku jsou
prezentovany pomoci grafl, které ukazuji preferované odpovédi respondentt a odchylku

jednotlivych odpovédi od vétSiny.
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6 ZAVER

Tato prace se zaméfuje na vyzkum vlivu socidlniho prostfedi na rozvoj jedince. Na
zaklad¢ odborné literatury a provedenych studii jsme dospéli k zavéru, ze socialni
prostfedi, v némz jedinec zije a vyristd, ma vyznamny vliv na jeho osobnostni vyvoj

a formovani jeho chovéani.

Pribéh vyzkumu identifikoval nékolik faktort, které mohou ovliviiovat socialni
prostfedi, a tedy i rozvoj jedince. Patfi mezi né napfiiklad rodina, $kola, komunita,
spole¢nost a média. Tyto faktory mohou mit pozitivni nebo negativni vliv na jedince a
jeho chovani.

Dilezitost rodinného prostiedi se projevuje jiz v raném véku, kdy dité ziskava
prvni zkuSenosti a modely chovani. Pfiznivé rodinné prostedi je nezbytné pro harmo-
nicky vyvoj jedince, a naopak neptiznivé rodinné prostredi mize vést k riiznym psychic-
kym a socidlnim problémtm. Proto je dulezité pe¢ovat o kvalitu rodinného prostiedi a

podporovat rozvoj rodinnych vztah.

Vliv socialniho prosttedi na vyvoj jedince je nezpochybnitelny, coZz jiz bylo
prokazano mnoha studiemi odbornikt jak ve svété, tak i u nas. Pokud je ¢lovek od utlého
détstvi izolovan, separovan nebo vystaven jinak nepodnétnému prostiedi, dochazi u né¢ho

nevyhnutelné k psychické deprivaci, jejiz ndprava je slozitd a dlouhodoba.

Aby doslo k co mozna nejvétsi kompenzaci nebo upravé deprivacnich ptiznaki je
tteba dité vytrhnout z prosttedi, v némz k psychické deprivaci dochazelo, v nejutlejSim
véku a umistit je do prostiedi stimulaéné bohatsiho, pfijimajiciho a chapajiciho. Cim blize
bude nahradni prostfedi fungujici rodiné, tim vétSich a rychlejSich vysledkid 1ze
dosadhnout. Pfitom je tfeba stale respektovat jedinecnost kazdé osobnosti a odliSnosti

podminek, za nichZ doSlo k psychické deprivaci.

Vztahy v socidlnim prostfedi jsou kli¢ové pro rozvoj jedince a jeho integritu.
Vzijemné interakce, spoluprace a konflikty ovliviiuji nejen jednotlivee, ale také celou
spolecnost. Proto je dulezité rozvijet kompetence, které umozni konstruktivni feSeni

konfliktd a vytvareni pozitivnich vztahu.
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Vyznam vztahi v socidlnim prostiedi lze aplikovat v mnoha oblastech, jako je
vzdélavani, prace, rodina a dal$i. Vzdélavani by mélo podporovat rozvoj socialnich

dovednosti a uméni komunikace, aby jedinci byli schopni Gspésné spolupracovat s

V pracovnim prostiedi je dalezité vytvaret pozitivni pracovni kulturu a podporovat
vztahy mezi zaméstnanci, coz mize vést k vyssi spokojenosti, vykonnosti a loajalité k
firmé. V roding je dulezité vytvaret zdravé a podplrné vztahy, které umozni détem ziskat

pocit bezpeci a davery.

Celkove¢ lze tedy fict, Ze vztahy v socidlnim prostiedi jsou kli¢ové pro rozvoj jedince
a spolecnosti jako celku. Je dilezité vytvaret pozitivni a podptrné prostiedi pro rozvoj
vztahti a komunikaci, aby byli jedinci schopni uspésné spolupracovat a prispivat k

pozitivnimu socidlnimu klimatu.

Vysledky vyzkumu ukazaly, ze vliv socialniho prostiedi na rozvoj jedince neni
jednoznacény a zavisi na mnoha faktorech, jako je naptiklad typ socidlniho prostiedi, vek
jedince, jeho osobnostni vlastnosti a zkusenosti. V kazdém ptipad¢ je vSak dualezité brat
v uvahu vliv socidlniho prostfedi na jedince a snazit se ho co nejlépe utvaret a podporovat
jeho pozitivni rozvoj. Vysledky otazek v dotazniku prezentuji jednotlivé grafy. Lze zde
najit kjaké odpovédi se vétSina respondenti piiklani a kolik jedinci se naprosto

jednotlivymi odpovéd'mi odchyluji od vétSiny.

Zaveérem bychom tedy chtéli zdiiraznit, Ze vyzkum v oblasti vlivu socidlniho prostiedi
na rozvoj jedince je stale velmi aktudlni a dulezity. Pfispiva k lepSimu porozuméni
faktorim, které ovlivnuji lidské chovani a vyvoj a miize pomoci vytvaret prostredi, které

je co nejvhodnéjsi pro pozitivni rozvoj jedinc.
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9.1 PRILOHA A - DOTAZNIK
DOTAZNIK

Dobry den,

Jsem studentkou VS UJAK, obor Andragogika, rada bych Vas pozadala o
vyplnéni dotazniku, ktery bude slouzit jako podklad, pro vypracovani mé
bakalaiské prace na téma Vliv socialniho prostfedi na rozvoj osobnosti. Nasbirané
informace jsou anonymni a budou pouzity vyhradné k potfebam bakalarské prace.

Dékuji za spolupraci Hana Kovacova, DiS.

1. Jaké je Vase pohlavi?

e Muz
e Zena
e Jiné

2. Jaké je VaSe vékové rozpéti?

o 18-24
e 2531
o 32-40
o 41-46
e 47-55
e 56-63
o 64+

3. Kde zijete?
e Na vesnici

e Vobci



e Ve mésté

e Ve velkomésté

4. Jaké je Vase nejvyssi dokoncené vzdélani?
e Zékladni
e Stfedni odborné bez maturity
e Stiedni odborné s maturitou
e Gymnazium
e Vyssi odborné

e Vysokoskolské

5. Jaky je Vas aktualni rodinny stav?
e Svobodny
e Zadany
e Rozvedeny
e V manzelstvi

e Ovdovély

6. Kolik mate déti?
[ ]

w N =, O

7. Zkolika jste déti?
e Jedinacek

e 1 sourozenec



e 2 sourozenci
e 3 sourozenci

e 4 avice sourozencu

8. Vyberte:
e Jsem z kompletni rodiny
e Byl jsem svéfen(a) do péci matky (otce jsem piilezitostné vidal)
e Byl jsem svétfen(a) do péce otce (matku jsem piileZitostn€ vidal)
e Vychovavala mé pouze matka
e Vychovaval m¢ pouze otec
e Vyristal(a) jsem ve sttidavé/spoleéné péci
e Vyristal jsem v ndhradni rodinné péci

e Vyristal jsem v Gstavni péci

9. Jak casto se setkavate se svou primarni rodinou? (rodina ve které jste vy-
rostl(a))

e Kazdy den

o 3x-4x tydné

e Ixtydné

e Jednou za 10 dni

e Jednou za 14 dni

e Jednou za mésic

e M:¢éné nez jednou za mésic

e vubec

10. Jak casto se setkavate s prateli?
o Kazdy den
o 3x-4x tydné



e Ixtydné

e Jednou za 10 dni

e Jednou za 14 dni

e Jednou za mésic

e M:¢éné nez jednou za mésic

Vubec

11. Setkali jste se n¢kdy se Sikanou?
e ano

12. Pracujete v oboru, ktery jste vystudoval(a)?
e Ano

e Ne

13. Délate své vysnéné povolani z détstvi?
e AnNO

e Ne

14. Jaky by mél byt Vas idealni pate¢ni vecer?
e Navstéva kina
e Navstéva divadla
e Posezeni s prateli
e Cetha
e Sledovani televize

e sport

15. Jakou mate podporu v roding?



100 % mtzu se bezpochybné na ni spolehnout

70 % castokrat se mohu na ni spolehnout, ale ne vzdy mam plnou
podporu

45 % obcas me podpofti, obcas ne

30 % a méné, nemohu se na ni témet viibec spolehnout nebo vibec

16. Jaky je Vas pocit sebetcty?

Jsem pro sebe dilezity(4), vazim si sebe
Jsem dobry a hodnotny ¢lovék
Jsem dostate¢ny(a)

Jsem nespokojeny sdm se sebou

17. Jaké jsou Vase socialni pfednosti?

Komunikace s lidmi
Schopnost spoluprace
Empatie

Asertivita

Schopnost feseni konfliktt

18. Jaky druh temperamentu ve spolecnosti jste?

Sangvinik
Cholerik
Melancholik

Flegmatik
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