VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Flexibilni formy zaméstnavani jako nastroj pro work-life balance ve spoleénosti Skoda Auto a. s.

Typ prace: Diplomova prace

Jméno studenta: Matéjkova Alena

Vedouci prace: PhDr. Marcela Paliskova, Ph.D.

Prace spliuje zadani

Ano

Ne

Aktualnost tématu

Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu

Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura price

Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni

Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy)

Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Teoreticko-metodologicka ¢ast prace vychazi z velmi dobie provedené reSerSe odborné literatury. Text ma logickou
strukturu, od obecného ke specifickému. Nejprve je vysvétlen koncept work-life balance, poté je pozornost
zaméfena na flexibilni formy zaméstnavani. Studentka prokazala schopnost pracovat se zdroji; jsou uvadény dle
pozadované normy. Ocefiuji velmi dobie zpracovanou metodiku. Cil prace, dilCi cile, vyzkumné otazky a hypotézy
jsou dobfe formulovany. K ovéreni hypotéz byly pouzity odpovidajici statistické metody. Pouzité metody vyzkumu
jsou adekvatni. Dotaznikové Setfeni bylo velmi dobie pfipraveno a realizovano; stejné tak rozhovory. Vysledky
vyzkumného Setfeni jsou shrnuty, jsou definovany silné a slabé stranky sou¢asného vyuzivani flexibilnich forem
zaméstnavani ve zkoumané organizaci. V zavéru prace jsou navrzena vhodna doporuceni ke zlepSeni. Ocenuiji
vybornou orientaci studentky ve zkoumané problematice a znalost podnikového prostiedi, kde bylo vyzkumné
Setfeni realizovano. Studentka po celou dobu psani prace postupovala energicky a s vysokym nasazenim.
Diplomova prace spliiuje po obsahové i formalni strance stanovené pozadavky. Z uvedenych divodi praci
doporuduji k obhajobé& pred komisi.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
1. Jaké jsou nevyhody sdileného pracovniho mista?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
2. Li8i se zajem o flexibilni formy prace dle véku zaméstnanci?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 04.06.2023 Podpis vedouciho price
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