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Abstrakt

Bakalarska prace se zabyva problematikou klimatu tfidy v materské skole. Teoreticka
Cast, ktera vychazi z odborné literatury predstavuje klima Skoly, klima tfidy a aktéry
klimatu predevSim v kontextu matefské Skoly. Zavér teoretické casti se vénuje
metodam diagnostiky klimatu. V praktické casti je predstaveno kvalitativni Setfeni,
které se napftiklad skldda z pozorovani, rozhovoru a analyzy vysledk( cinnosti. Cilem
kvalitativniho Setfeni je predloZzeni mozZnosti diagnostiky klimatu v materské skole a jak

vnimaji klima tfidy ucitelky materské Skoly a asistent pedagoga.

Klicova slova: klima, atmosféra, prostfedi, matefska 3kola, tfida, diagnostika,

pedagog, dité



Abstract

The bachelor thesis is aimed at the issue of classroom climate in kindergarten. The
theoretical part is based on professional literature. It presents the school climate,
classroom climate and climate actors, especially in the context of kindergarten. The
theoretical part also deals with methods of climate diagnostics. The practical part
presents a qualitative research, which consists, for example, of observation, interview
and analysis of the results of activities. The aim of practical part is to present the
possibilities of climate diagnostics in kindergarten, the perception of the classroom

clime by kindergarten teachers and teaching assistants.

Keywords: climate, atmosphere, ambience, kindergarten, classroom, diagnostics,

pedagogue, child
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uvob

Klima Skolni tfidy je nedilnou soucasti kazdé Skoly. V literature se autofi vénuji
predevsim klimatu Skolni tfidy na zakladnich a strfednich Skolach. Klima tfidy
v materské skole, je posuzovano a diagnostikovano predevsim pedagogy a zaméstnanci
Skoly. Jako budouci pedagog v mateiské skole citim povinnost zahrnout do diagnostiky
taktéZz déti v matefrské skole, které jsou neméné dulezitou slozkou klimatu a vnést do

problematiky novy nahled.

Teoretickd ¢ast se zabyva vymezenim pojmu klima ttidy, slozkami a Ciniteli klimatu,
osobnosti ucitele, ditéte a Zdka, metodami zkoumdani a mozZnostmi diagnostiky.
Zaroven je zde zminén asistent pedagoga, jako dalSi mozny dCinitel klimatu tridy
s ohledem na praktickou cast bakalarské prace, kde asistent a dité, které ma
pridéleného asistenta, ovliviiuje celkové klima tfidy a dava tak novy podnét ke

zkoumani.

Klima Skoly a tfidy je velmi rozsahlé téma a mnoho odbornych zdrojii poukazuje na
velmi Siroké spektrum literatury, ndzorl a pohledu. Prekvapujici tedy je, Ze klimatu
tridy v materské Skole nebyla doposud vénovana vétsi pozornost, a to z pohledu

hlavnich aktérd vychovy, tedy od déti.

V praktické Casti jsou predstaveny metody a pristupy diagnostiky klimatu tridy, které
Ize aplikovat v materské skole. Hlavni vyzkumnou skupinou jsou déti, které nam svou

bezprostfednosti poskytuji vétsi vhled na celkové klima tfidy.

Data pro praktickou ¢ast byla sbirana v materské skole ve Stredoceském kraji, kde bylo
moZné pozorovat klima tfidy a taktéZ klima Skoly. DalSim cinitelem kromé pedagogl
a déti byl i chlapec s narusenou komunikacni schopnosti a pridélenou pani asistentkou,

ktefi jsou nedilnou soucasti klimatu této tfidy.



TEORETICKA CAST
1 Klima skoly a tfidy

V nasledujicim textu jsou vymezeny pojmy klima Skoly, klima tfidy, atmosféra
a prostredi. Taktéz se tyto kapitoly zabyvaji aktéry klimatu, a to pedagogy, asistenty,

détmi, Zaky a rodici.

1.1 Vymezeni pojmu klima skoly

Klima skoly je velmi obecny, ale rozsifeny pojem. Ke klimatu Skoly se vazou dale pojmy
klima tfidy, atmosféra a prostfedi. Pro vhled do této problematiky je tfeba predevsim
védét, co skola jako instituce predstavuje, k cemu je urena a aZ poté lze prejit ke

klimatu.

»,Slovo Skola pochazi z feckého SCHOLE, které se jesté v prvni poloviné 20. stoleti
prekladalo jako ,prazden”. V druhé poloviné 20. stoleti se jako vystiznéjsi ujal vyraz
volnd chvile ¢i volny c¢as. Vyrazem ,prazden” i volny ¢as byl minén cas, ktery byl
k dispozici svobodnym obcanlim antické obce, ktefi nebyli nuceni neustdle pracovat
(na rozdil od otrok() a mohli se vénovat vlastnimu vzdélavani“ (Havlik & Kota, 2002, s.
118). Skola vyplfiuje volny ¢as détem a mladezi, splfiuje tedy i jednu z funkci, a to

preventivni.

Pricha (1997, s. 390) udava, Ze ,Skola je socidlni instituce Ucelové vytvorena k realizaci
svého zakladniho ukolu - tj. k zajistovani fizené a systematické edukace. Specifické
edukacni funkce skoly jsou pravé tim, co ji odliSuje od jinych socialnich instituci, v nichz
téZ probiha edukace (napf. od rodiny, party, masovych medii, cirkvi).” Zkracené tato
slova popisuje Gillernovd a Krejéova (2012, s. 35). ,Skola je instituce aktivné se
zabyvajici vychovou a vzdélavanim déti a mladych lidi i jejich pfipravou na budouci
povolani.” Dale popisuji, Ze Skola a Skolni prostfedi proslo mnoha zménami. Stale ale
usiluje o to, aby déti, zaci a studenti byli vychovavani a vzdélavani po vsech strankach
v souladu srdmcovym vzdé&lavacim programem. Skola by méla pfispivat k rozvoji
schopnosti, dovednosti, ale i k socializaci jedince, usilovat o rozvoj kognitivnich
i komunikativnich funkci a kompetenci. Nesmime zapomenout, Ze vedle rodinného ma
Skolni prostfedi, zasadni roli ve vyvoji a rozvoji osobnosti jedince. Havlik a Kota (2002)

uvazuji nad tim, Ze Skola je pro mnoho lidi velmi duleZitym meznikem, velmi



emotivnim, plny vzpominek na prostfedi a atmosféru skoly. Mnohym z nich Skola byla
vystoupenim ze svéta rodiny, do velkého svéta neznama, ktery jim ale pfinesl vtahy na
cely Zivot. Uznavaji, Ze Skola je pro ¢ast dospélych i velmi nepfijemnou vzpominkou,
kterou si nesou cely Zivot. Vybavuji se jim neptijemné vzpominky, které souvisely

s jejich dlstojnosti a sebejistotou.

Obecné vzato ,Skola jako celek predstavuje socialni organismus, ktery Zije vlastnim
Zivotem a vytvafri si neustale vnitfni pravidla svého provozu a mezilidského souziti”
(Havlik & Kota, 2002, s. 119). Déle Havlik a Kota (2002) dodavaji, Ze je ale velmi
dllezité si uvédomit, Ze takové soufziti se lisi od stupné skol. V materskych, zakladnich,
stfednich a vysokych Skolach se vyskytuji znac¢né rozdily, stejné tak, jako ve Skolach

statnich a soukromych.

V navaznosti na tato slova je tedy zadouci, aby ve Skole i tfidach bylo co nejlepsi klima,

nebot lidé si nesou zkusenosti a vzpominky na tato |éta cely Zivot.

Kde se tedy vzal pojem klima a jak ho lze vymezit? Petldk (2006) uvadi, zZe Ize pojem
klima nadradit ostatnim pojmam, se kterymi klima souvisi a zaroven, Ze kazda Skola ma
specifické klima, které souvisi sjeho ¢initeli. Cap a Mare$ (2007, s. 583) uvadéji
»Obsahové termin klima zahrnuje ustalené postupy vnimani, prozivani, hodnoceni
a reagovani vsech aktér( Skoly na to, co se ve skole odehralo, pravé odehrava, nebo
ma v budoucnu odehrat.” Mares (2013, s. 623) dodava ,Sam pojem ,klima“ vznikl
(podobné jako pojem klima Skolni tfidy) jako metafora a byl prebran z meteorologie
a klimatologie.” Dale se ale preferuje spiSe klima socidlné-psychologické nebo

pedagogicko-psychologické.

Socidlné-psychické klima byva definovdno ,jako trvalejSi socidlni a emocionalni
naladéni vsech ucastnikd, ktefi ho tvofi a prozivaji vinterakci” (Kraus, 2008, s. 107).
Déle Kraus (2008) dodava, Ze je velmi podstatné, jak klima Skoly zpétné ovliviiuje
Ucastniky vychovy a vzdélavani. Uvadi, Zze jde o ,charakteristiky aktérd (zdravotni,
socialni, pedagogické, psychologické), uspésnost fungovani instituce jako celku (tzv.
prabéhové charakteristiky), a kvalitu vystup( instituce (charakteristiky kratkodobého

i dlouhodobého razu.)” (Mares, 2003, In Kraus, 2008, s. 107).
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V riznych publikacich (Kotatkova, 2008; GabasSova, Vosmik 2019) se uvadi, Ze klima
Skoly wvytvareji ucitelé a Ze jsou zaroven ,kouzelniky”, ktefi vytvareji pozitivni
atmosféru. Nejsou ale jedinymi aktéry. Klima utvareji déti, Zaci, rodi¢e i zaméstnanci.

a dochazi zde k riznym pohlediim na kvalitu klimatu.

Klima Skoly je ,socidlnépsychologickda proménna, ktera vyjadfuje kvalitu
interpersonalnich vztah( a socialnich procest, které funguji na dané skole tak, jak ji
vnimaji, prozZivaji a hodnoti ucitelé, Zaci, pfip. zaméstnanci Skoly. Soucast klimatu je
napft. klima ucitelského sboru, klima skol. tfid, celkového prostfedi Skoly atd.” (Prlicha,

1995; Walterova, 1998; Mares, 2001; s.100).

O skolnim klimatu v materské skole se zmiriuje Pricha a Kotatkova (2013). Uvadéji, ze
klima materské skoly zavisi na jejich tvlrcich, ktefi ho utvareji, zaroven na né klima
pusobi a ovliviiuje je. Ma dopad taktéZz na kvalitni vykondvani prace a vytvéareni
pozitivni atmosféry pro rodice i déti. Kotatkova (2014) upozorriuje na to, Zze v materské
Skole dochazi k vice prilezitostem, kdy se rodina setkava s uciteli nez na zakladni Skole.
Dité v mateiské Skole se setkava také svice dospélymi a velmi citlivé a intenzivné
vnima jejich chovani a komunikaci jak sostatnimi dospélymi, tak i détmi. Dale
Kotatkova (2014, s. 146) pise ,Klima Skoly/tfidy je vnimdno prostfednictvim
pocitd vielosti, zajmu a dobrych vztahl, nebo naopak ze spéchu, neklidu, netrpélivosti,
nebo dokonce odmitavych postoji ¢i lhostejnosti, které produkuji pracovnici Skoly,
zejména ucitelé.” Dodava, Ze kvalita klimatu je hodnocena a vnimana rGzné, rlznymi
lidmi.

Pfi zkoumani klimatu se setkavame s urcitymi kritérii hodnoceni, ale také stypy
psychosocialniho klimatu. Nékteré mozné typy, se kterymi se v praxi mlZeme setkat,
prinasi Mares (2013). Klima konzistentni a nekonzistentni se zajima o nazory ucastniku
a lze tedy predpokladat, ze pfi konzistentnim klimatu jsou lidé spiSe jednotni ve svych
nazorech, a naopak je to pfi klimatu nekonzistentnim, kde se jejich nazory na klima lisi.
Klima oteviené je kamaradské, pratelské, klima uzaviené je nepratelské, spise se lidé
déli na skupinky a nemaji zdjem o jednotu a schdzeni se. Dale klima Zadouci
a nezadouci, které reaguje na potreby a nazory ucastnik(, klima minulé, pfitomné,
momentalni a budouci. Nelze opomenout ani klima Skoly méstské a vesnické, nebo

Skoly tradi¢ni a alternativni. Dale Mares (2013) uvadi klima zdravé a nezdravé a klima,
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které je priznivé, nebo nepfiznivé k participaci rodicd. Klima taktéz mulie byt
navozovano zaky, uciteli, vedoucimi pracovniky Skoly nebo nepedagogickymi

pracovniky Skoly.

Dulezité je si tedy uvédomit, Ze klima skoly je podminéno mnoha Ciniteli a kazdy z nich

ma na klima skoly, ale i klima tridy velky vliv.

Ve spojitosti s klimatem Skoly se Casto setkdme i s pojmem socidlni prostredi, které je
soucasti klimatu a Ize ho rozdélit do vice stupfid. Reza¢ (1998) pise o mikrosocialnim,
mezosocidlnim a makrosocialnim prostredi. Helus (2015) pouZil podobné vyrazy, jen

zkracené, tedy: mikroprostredi, mezoprostiedi, makroprostredi a dodal exoprostiedi.

Ve svém mikroprostredi je dle Heluse (2015, s. 131) ,jedinec v bezprostfednim,
dlvérném styku s lidmi, ktefi spolu s nim vytvareji, zachazeji s vybavenim, které je jeho
samoziejmou soucdasti. Mikroprostfedim se dale stava skupina déti, které spolu
kamaradi, pospolitost dlvérnych pratel, pracovni tym, sportovni druistvo.” Dale
upozornuje na mezoprostredi, kdy se dité ocitd ve dvou nebo vice mikroprostfedich.
Pro dité je to napfiklad rodina a poté materska skola. Pozdéji se poCty mikroprostredi
rozsiruji s vékem ditéte. Napriklad krouzky, Skola, pracovisté. Exoprostredi dle Heluse

(2015) vyjadfuje prostredi, o kterém dité vi, ale neni s nim v bezprostfednim kontaktu.

GabasSova a Vosmik (2019, s. 35) dodavaji, Ze ,kazda jednotliva tfida se podili na
spoluutvareni klimatu celé Skoly. Ve velkych Skoldch bude patrné, Ze mikroklima
jednotlivych tfid mlze byt odliSné od klimatu celé skoly, naopak na mensich Skolach
bude klima Skoly a jednotlivych tfid vice prolnuté. | vytvareni pozitivniho klimatu na

malé skole bude jisté jednodussi nez na skole velké.”

Na kvalitu Skolniho klimatu ma dle Kotatkové (2014) vliv i ekonomické zajisténi skoly.
Skola zodpovida za to, aby naleZité ocenila odvedenou praci zaméstnancd, ale také
zvaizila, zda ma dostatek financi na chod instituce. Neklid a nejistota panuje ve tfidach,
pokud jsou preplnéné, je zde pfiliS ndabytku a samozrejmé, pokud je ve tridé velky
pocet déti. Na to, zda bude klima ve tfidé pozitivni, ma vliv i skladba ucitelek ve tridé.
Dvé ucitelky, které si budou rozumét, budou lépe utvaret kvalitni a pozitivni klima,
nezli by tomu bylo u uditelek, které v sobé nenasly potifebné sympatie. Pokud tedy

chceme vytvofit pozitivni Skolni klima, je dllezité dbat na kvalitu vztah( v celé Skole,
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dale dbat na ochotu spoluprace a na laskavé jednani sdruhymi. Respektovat a
ocenovat jak svou praci, tak praci druhych, a kvalitné vést a informovat zaméstnance

ze strany vedeni Skoly.

Kotatkova (2012, s. 118) upozorfiuje na to, Ze ,negativni dopad na klima v matefskych
Skolach mélo a stale ma na mnoha mistech nasi republiky sluCovani materskych Skol
pod jednu pravni subjektivitu. Znamena to, Ze vice Skolek (nékdy i deset) ma jednu
feditelku, finan¢ni rozpocet apod.” Dale zminuje, ze ,,spolecné slouc¢eni materské Skoly
se zakladni Skolou je také Casty zasah do uznani autonomie a specifik materské skoly.
Ucitelky téchto materskych skol si ¢asto stézuji, ze z(stavaji na okraji ekonomického,
ale hlavné pedagogického zdjmu fediteld téchto sloucenych 3$kol, protoze zasadni

prednost ma zakladni skola.”

1.2 Vymezeni pojmu klima skolni tridy

Na pojmy klima Skoly navazuje pojem klima skolni tfidy a dale atmosféra a prostredi,
které jsou souéasti klimatu. Skolni tfida je dle Gillernové a Krej¢ové (2012, s. 24)
»skupinou, do niZ je zak relativné trvale zaclenén a kterda ma moznost dlouhodobého a
pfimého plsobeni.” Dale doddva, Ze vztahy ve Skolni tfidé se prohlubuiji, strukturuji,
vyviji se zde socialni vztahy, formuji se dovednosti, navyky, postoje, hodnoty, ale i
zkuSenosti zak(. Pod klima tfidy Petldk (2006) zahrnuje atmosféru tfidy, spoluprdci
ucitele s détmi a zaky a taktéz hodnoty a normy, které si spolecné ve tfidé nastavi.
Vystiznou charakteristiku klimatu skolni tfidy uvadi GabasSova a Vosmik (2019, s. 34),
ktefi klima skoly/tfidy chapou, ,jako subjektivni hodnoceni atmosféry tfidy i celého
Skolniho prostredi a to, jak tuto atmosféru vsichni aktéfi vzdélavaciho procesu prozivaji
a jak o ni mluvi Zaci, ucitelé, asistenti pedagoga, rodice, poradensti pracovnici, vedeni
skoly, verejnost. Je nezbytné si uvédomit, Ze klima tfidy je sice proménlivy, ale spiSe
dlouhodoby jev. Zasadni je jeho subjektivita, néktefi aktéfi mizou klima hodnotit jako
pozitivni, nékteti naopak jako negativni. Jak se o klimatu mluvi, ma obrovsky vliv na to,
jaké ve skutecnosti bude.” Klima tfidy je tedy, jak je vySe zminéné, proménlivy stav.
Pokud jde o klima, jde o termin zndmy z meteorologie. Jde o stav, ktery trva urcitou
dobu a poté mlzZe dojit ke zméndm, ne vSak tak ¢astym jako u atmosféry tridy.
Vykopalova (1992, s. 5) definuje klima, jako ,soubor vsech vnéjSich a vnitfnich

podminek plsobicich ve vzajemné soucinnosti zakl i ucitele a vzajemné ovliviuiji jejich
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chovani.” Helus (2015, s. 359) dopliuje, Ze ,kazda skola a Skolni tfida se vyznacuje
svym specifickym psychosocialnim klimatem — atmosférou vzajemného souziti a tim,
na co je predevsim orientovana, o€ v ni jde a jakymi tlaky ¢i mechanismy se to v ni
prosazuje.” Mares$ (2013) upozornuje, Ze pritomnost Zaka, ktery opakuje rocnik, nebo
zaka, ktery ma odlisSny matersky jazyk, nez je ten, ve kterém se vyucuje, narusuje velmi
dynamiku a klima tridy. Pfipomina také, Ze trida je sekundarni skupinou, hned po
primarni, tedy rodiné, do které je dité zaclenéno. Musi se zde fidit urcitymi
vymezenymi pravidly a dodrZovat je. SloZeni tfidy, které se béhem let mlize ménit, ma
na celkové klima tridy taktéz vliv a socidlni vztahy uvnitr tfidy se proménuji v pribéhu
let. Zelina (1996) dodava, Ze je potieba si uvédomit, Ze klima tridy vytvareji ucitelé,
Zaci, déti ale i ¢innosti a ukoly, které pedagog zadava. Spoluprace téchto Cinitel( poté

vytvari skupinové klima.

Pricha (1997, s. 333) tvrdi, Ze ,Pfi interakci v kterékoliv lidské skupiné existuje cosi
,nehmatatelného”, ale silné jedinci pocitovaného, coZ byvd oznaceno jako nalada,
ovzdusi, atmosféra, klima apod.” GabaSova a Vosmik (2019) uvadéji, Zze pozitivni klima
ve tfidé vytvareji ucitelé, Zaci, ale také asistenti. Pozitivni tfidni klima Ize spoluutvaret
pomoci tymové prace, ocenénim, spole¢nou tvorbou, spolupraci pro tfidu,
vyhledavanim a vymyslenim her. Tymovou praci se rozumi pozorovani, analyza
a podpora mezi zaméstnanci Skoly. Do tymové prace lze zahrnout i spole¢nou tvorbu
Skolniho a tfidniho vzdélavaciho programu, propojovani Skoly srodinou, pribéziné
vzdéldvani pedagogl, ale i ostatnich zaméstnancli, uceni se od sebe navzijem,
podporu i sdileni zkusSenosti. Dllezité je ocenit praci nejen druhého pedagoga
a popfipadé asistenta, ale samozifejmé i snahu a dobfe odvedenou praci déti a zaka.
Podstatné je nezapomenout ocenovat nejen individudlné a vsoukromi, ale také
ocenovat tfidu jako celek a popfipadé dité nebo Zaka pred celou tfidou. Kazdy den lze
udélat néco malého pro tfidu, od uklidu, po zkraslovani tridy a zapojit do ¢innosti déti
a zaky. Spolec¢né vytvareni, vyhledavani a hrani her uceluje kolektiv déti i pedagogu
a nabizi détem prostor pro kritické mysleni, komunikaci, spolupraci, pro rozvoj jejich
fantazie, predstavivosti a ndpadl. Tento pristup poskytuje détem aZakim zabavu

a moznost se odreagovat.
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Cap a Mare§ (2007, s. 566) shrnuji vy3e uvedena tvrzeni. ,Dlraz je poloZen na to, jak
klima vidi a interpretuji sami aktéfi, tedy na ,subjektivni“ aspekty klimatu, nikoli na to,
jaké klima ,objektivné” je.” Dale dodavaji, Ze termin klima tfidy zahrnuje vnimani,

prozivani, hodnoceni a reakce vsech aktéra, tedy zakul i uciteld.

1.3 Vymezeni pojmu prostiedi a atmosféra

Nedilnou soucasti klimatu, jsou pojmy prostfedi a atmosféra. Prostiedi je vice obecny
termin. Dle MaresSe (2013, s. 588, 589) ,ma Siroky rozsah a tyka se predevsim
objektivnéji zjistitelnych aspektl, které ovliviuji kazdodenni praci ucitell a zak(.” Dale
Mare$ (2013) zminuje aspekty architektonické, hygienické, technické, ergonomické,
akustické a estetické. VSechny tyto aspekty jsou velmi dlleZité pro celkové prostredi

tridy, ale nasledné i jeji atmosféru.

Kraus (2008, s. 66) tvrdi, Ze prostiedi je ,pojmem vSeobecné znamym a uZivanym.
Objevuje se ve védach spolecenskych i prirodnich (chemie, fyzika), ¢asto v rlzném
pojeti. Jde o pfedméty, jevy existujici kolem nds, nezdvisle na nasem védomi, tedy
o urcity prostor, o objektivni realitu. “ Dale se miZeme setkat v literature také s pojmy
jako je socialni nebo skupinové prostfedi. Reza¢ (1998, s. 20) dale navazuje na toto
téma. ,Lze ho vymezit jako integrovany socidlni systém tvoreny lidmi, jejich
vzajemnymi vztahy, spole¢nymi aktivitami a produkty téchto vztahU a aktivit.” Socialni
prostredi rozSifuje dale o mikrosocidlni prostredi, kterym ,0znacuje nejblizsi socialni
prostor jedince, vnémZ navazuje nezprostfedkované, pfimé meziosobni interakce

(,tvafi v tvar).”

Atmosféra, taktéz oznacovana jako skupinova nebo socidlni, ,vyjadfuje situacni
(situatné podminéné) emoéni naladéni“ (Reza¢, 1998, s. 169). Déle Rezal (1998)
dodava, Zze mezi determinanty Skolni atmosféry jednoznacné patfii zvlastnosti konkrétni
Skoly, jeji tradice, hodnoty, taktéz skladba predmétl a zplsob vyuky, ale i specifika
skolni tridy, tedy rozmanitost rodin, ze kterych Zaci pochazeji a dale Zaci, nebo spisSe

zvlastnosti a rozdilnost osobnosti zakU.

Capek (2010, s.16) nabizi konkrétnéjsi vymezeni. ,Atmosféra je jevem kratkodobym,
situaéné podminénym, méni se béhem dne ¢i dokonce jedné vyucovaci hodiny”. Mares

(2013, s. 590) ddle upozorniuje na proménlivost atmosféry , kdyz ucitelka (podle nazoru
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zaku) dala jednomu z nich nespravedlivou zndmku; atmosféra ,zhoustne” po rvacce
mezi chlapci béhem prestavky; zminme i slavnostni atmosféru pti rozdavani vysvédceni
atd.” NeleSovska (2005, s. 40) zminuje, zZe ,jisté jind atmosféra bude vladnout pred
pisemnou praci a jind po pisemce. Atmosféra ve tfidé se proménuje v zavislosti na
uciteli, pouzité organizacni formé, pfedmétu a probirané latce.” NeleSovska dopliuje
vyrok Capka a uzndva, Ze se opravdu mQZe atmosféra ve tfidé zménit béhem nékolika

dnQ, ale pravé také béhem jedné hodiny.

Helus (2015) upozoriuje, Ze vyuka probiha ve tfidé samotné a ucitel se zaky jsou ti,
ktefi vyznamné ovliviuji klima i atmosféru celé tridy. Ucitel taktéZz musi brat v potaz, ze
Zaci tvori jakousi malou socialni skupinu, o kterou se musi zajimat nejen jako o celek,
ale i jako o jednotlivce. To, jaka je atmosféra ve tridé, velmi ovliviiuje kvalitu vychovy
a vzdélavani, vykony Zaku a zpétné pak plsobi i na ucitele. Opravilova (2016) uvadi, ze
v mateiské Skole povaZuje za zasadni vztah mezi détmi a ucitelkou, pfedevsim na
citové roviné. Citliva atmosféra je pro klima dilezita. Pokud ucitel projevuje laskavost
a ochotu pomoci, zajima se o prani a pozadavky déti a rozhoduje se spolecné s nimi,
vytvari se tak radostna a pfrijemna atmosféra, ve které se vSem zucastnénym lépe
pracuje. Déti taktéZ spolurozhodovanim sndze pfijmou, Zze nesou odpovédnost za své
¢iny a chovani.

Téma skupinové atmosféry rozsifuje a déle se mu vénuje Reza¢ (1998, s. 170) a uvadi,
Ze Clen skupiny ocekdva od skupinového Zivota predevSim usnadnéni své socialni
existence a zdroj libych emoci. Skupinova atmosféra je projevem povahy vztahl mezi
¢leny skupiny.“ Pokud pdjdeme do hloubky vztah(i ve skupiné, zjistime, 7e Reza¢ (1998,
s. 170) toto téma dale rozviji. ,Mluvime-li napf. o atmosfére dlvéry, pohody,
spoluprace, otevrenosti, tolerance atp., fikame vlastné, jaké vztahy ve skupiné
prevladaji a jak je prozivdme.” Déle se od Rezace (1998) dozvidame, jaké jsou hodnoty
a hierarchie celé skupiny, které tvofi atmosféru. Vyzkumy ukazuji, ¢im je vztah
hodnotnym pro daného jedince. Prvnim dileZitym aspektem je, zda mu poskytuje
podporu v Zivoté, poté zda se rozviji ve vztahu osobnost jedince, ale i celkova skupina,
dale zda je skupina a vztahy v ni schopna se dale rozvijet a posledni hodnotou je, zda je
mozZné se ve skupiné seberealizovat. VSechny tyto hodnoty jsou duleZité jak pro

jednotlivce, tak pro celou skupinu, a predevsim maji vliv na atmosféru ve skupiné a jeji
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fungovani. Pokud se stane, Ze se ve skupiné nepodporuje pfrijeti, svoboda projevu,
nevznikd zde pratelstvi, divéra a citové vazby, dochazi tak k nezadoucim projeviim ve
skupiné a atmosféra je narusSena. Skupinovy tlak, ktery vznikd pfi problémech ve

skupiné, poté zplsobuje negativni atmosféru.

1.4 Pedagog jako spolutvurce klimatu

Pedagogicky pracovnik a ucitel, jsou oznaceni pro jednu a tu samou osobu. V knihach
se mlzZeme setkat s mnoZstvim rlGznych definic pedagoga, avsak Pricha (2002, s. 18)
v kapitole o pedagogickych pracovnicich zminuje, Ze ,ucitelé byvaji oznacovani jako
pedagogicti pracovnici, nékdy se dokonce oba tyto vyrazy pouZzivaji jako synonyma —
coZ je ovSem nespravné.” Ujasnéni téchto dvou termin( poskytuje zakon ¢. 563/2004
Sb., zakon o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonl (2014) ktery
uvadi, Zze ,Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kona pfimou vyucovaci, pfimou
vychovnou, primou specidlnépedagogickou nebo prfimou pedagogicko-psychologickou
Cinnost pfimym plsobenim na vzdéldvaného, kterym uskute¢riuje vychovu
a vzdélavani na zakladé zvlastniho pravniho predpisu, je zaméstnancem pravnické
osoby, ktera vykonava cinnost Skoly, nebo zaméstnancem statu, nebo reditelem Skoly,
neni-li k pravnické osobé vykonavaijici ¢innost Skoly v pracovnépravnim vztahu nebo
neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téZ zaméstnanec, ktery
vykonava primou pedagogickou ¢innost v zatizenich socialnich sluzeb.” Dalsi definici
uvadi Pricha, Walterova a Mares (2001, s. 261), ktefi prinasi vétsi vhled do pusobeni
pedagoga. , UCitel je jeden ze zdkladnich Cinitel( vzdéldvaciho procesu, profesiondlné
kvalifikovany pedagogicky pracovnik, spoluodpovédny za pfipravu, fizeni, organizaci a
vysledky tohoto procesu. K vykonu ucitelského povolani je nezbytnd pedagogicka
zpUsobilost. UCitel spoluutvari edukacni prostredi, klima tfidy organizuje a koordinuje

Cinnosti Zzaka, fidi a hodnoti proces uceni.”

Avsak Helus (2015) ve své knize popisuje praci ucitele jako profesi, povolani, ale taktéz
jako poslani. Jednou z pedagogickych ctnosti je pravé to, Ze si pedagog naplno
uvédomuje, Ze jeho prace je zaroven i poslanim a svou osobnosti, jednanim
a komunikaci szaky utvari celkové klima. Mezi dalSi pedagogické cnosti patfi
pedagogicka laska, kdy ucitel neni pouze vidce, ale partner, ktery pomaha hledat

zakovi cesty, které vedou k osobnostnimu rozvoji, a Uspésnosti ve vzdélavani. DalSimi
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cnostmi jsou pedagogicka moudrost a odvaha. Moudrost pedagoga pfinasi zak(im
nejen poznatky a edukaci, ale také kritické mysleni, a obezietnost. Ucitel se jisté musi
opirat o védecky zaklad a poznani, ale praktické zkuSenosti a reflexe jsou taktéz
dllezité. Odvaha pedagoga je zaloZzena na obhdjeni sama sebe, ale predevsim svych
24k, nebat se vyZadovat patficné podminky pro zaky, postavit se za své, ale i zakovy
hodnoty. Posledni zcnosti je pedagogicka divéryhodnost. Zde se ucitel snazi
reflektovat svou praci, komunikaci a celkové chovani. Davéryhodnost je zaloZena na
autenticité pedagoga, jeho presvédcivosti jednani a divére. Tato slova shrnul Helus
(2015, s. 327) do jedné definice. ,Vyjadieno pozitivné, profesnost ucitele se zaklada na
znalostech, dovednostech strategickych projektech komplexnich edukacnich postup( a
kompetenci: Toto z néj ve svém uhrnu cini tvlrce edukacniho déni, schopného své
pedagogické jednani vylozit, zdlvodnit, obhdjit, zdokonalit.” Na tuto definici navazuje
NeleSovska (2005, s. 11), kterd uvadi, Ze ucitel by mél , disponovat nejenom Sirokym
vSeobecnym a odbornym rozhledem, ale také souborem pedagogickych kompetenci,
které se stanou vychodiskem jeho komunikace se zaky. To vSe se odrazi v jeho pojeti

vyuky, jez se promitne do jeho vyucovaciho stylu.”

Role pedagoga na zakladnich, stfednich a vysokych Skolach se lisi od role ucitelky
v mateiské skole. Mertin a Gilernova (2003) taktéz popisuji roli ucitelky v materské
Skole. Ucitelka zde musi mit nékolik odbornosti, nejen hudebni, vytvarnou, télesnou,
ale musi se podilet i na rozvoji ditéte po vSech strankach, dba na rec¢, diagnostiku
ditéte, ale pracuje i srodiéi a pfibuznymi déti. ,Na jedné strané celad rfada cinnosti,
k jejichZ realizaci jsou tfeba prislusné védomosti a dovednosti, na druhé spletitd sit
socialnich vztahd, ve které jsou tyto Cinnosti naplfiovany” (Mertin & Gilernova, 2003,
s. 22). Svobodova a Viteckova (2017) uvadi nékolik rdznych kompetenci, kterymi by
méla ucitelka v materské Skole disponovat. Musi byt kvalifikovanym odbornikem na
predskolni vzdélavani a musi prokazat jak vSestrannost v odbornostech, tak
v organizaci, diagnostice i komunikaci. Dale by méla mit znalosti vyvojové psychologie
a prehled ve vyvojovych zvlastnostech déti pfedskolniho véku. Ucitelka materské Skoly,
na rozdil od ucitele prvniho stupné, musi brat v potaz, Ze dité je stale odkazano na
dospélou osobu a je velmi zranitelné. Ucitelka v materské Skole si mlze dovolit

improvizovat a ménit ¢innosti a aktivity dle potreb déti. Vénuje se détem béhem
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celého dne, je soucasti tfidy a oproti ucitellim prvniho stupné nemd moznost ze tfidy

odejit.

Kota (2002) upozoriiuje na to, Ze pozice ucitele je odvozena od pulsobeni ve skolském
systému od postaveni, které ma ucitel na dané skole a jak na néj skola plsobi. Status
ucitele je vazan na pojeti ve spolecnosti, jaky ma ucitel vyznam ve spoleCenském
systému. Ucitelska profese je povaZovana za narocnou a sloZitou. DulezZité je si také
uvédomit, Ze vedle fizeni, je ucitel povinen vychovdavat a vzdéldvat, ale taktéz dbat na
bezpe¢i a ochranu Zivotd déti, 74k a mladeZe. Na tuto problematiku déle odkazuje Cap
(1980, s. 307) ktery pripomina, Ze je treba , odolnost ucitele k narocnym Zivotnim
situacim. Povolani ucitele-tak jako koneckoncl kazdé povolani, a zvlasté povolani ve
styku s lidmi — ma stresové, frustrujici a konfliktové situace.“ Cap (1980) dodava, ze
tim, Ze uditel je neustdle mezi lidmi, musi sledovat pozadavky, reakce, musi fesit
konflikty a problémy, zodpovidat dotazy a zaroven neztratit cil vychovy a vzdélavani,

dostava se do napéti, podrazdénosti, stresu.

,Kazdy clovék — tedy i ucitel — ma urcitou predstavu sdm o sobé&, na co staci, a na co
nikoliv” (Mares, 2013, s. 444). Déle se Mares (2013) zminiuje o urcitém vyvoji kazdého
ucitele. Nejen profesnim, ale také osobnim. Je velmi dllezité, jaky pohled na sebe ma

sam ucitel, v jaké Zivotni fazi a v jakém socialnim prostredi se nachazi a plsobi.

To Ze ucitelova osobnost prochazi vyvojem je soucasti jeho profesniho Zivota, stejné
tak, Ze prekondva své prekazky a hranice. DllezZité je, aby si ucitel uvédomil, kdy nejde

pouze o vyvoj, ale prehnané naroky na sebe sama a pretizeni.

Jak predesdly text naznaduje, ucitelskd prace je velmi naro¢nd. Casto se v literature
setkavame s pojmy, jako je stres, syndrom vyhoteni, dusevni nebo hlasovd hygiena.
O stresu a psychické zatézi na jedince bylo napsano jiz mnoho knih a ¢lankd. Helus
(2015, s. 371) potvrzuje, ze , UCitelska profese patfi mezi ty, jejichz vykonavatelé jsou
vystaveni zvySené zatézi.“ Helus (2015, s. 371) potvrzuje, Ze ucitelska profese , patfi
mezi ty, jejich vykonavatelé jsou vystaveni zvySené zatéZi. Stres ucitell a jejich
antistresové jednani je Castym vyzkumnym tématem. A nejde jen o dopady stresu na
jejich zdravi, celkovou kondici, vztah k povolani. Ucitel, ktery neni vici zatézim odolny,
ktery stresu podléhad, se stava Cinitelem nepfiznivého psychosocialniho klimatu ve tfidé

a prendsi své potize na zaky.” To, Ze stres mUZe byt chapan predevsim negativné,
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sdéluje i Kotatkovd (2014), avSak nemusi mit jen negativni dasledky, pokud ze
stresovych situaci miZeme vystoupit a poskytnout relax sami sobé v jiném prostredi
nebo jinymi zpldsoby. Mare$ (2013) chdpe stres jako néco, co neni vnitfni podstatou
Clovéka, ale jakysi stimul, ktery pochazi z vnéjsiho prostredi. Helus (2015) i pres toto
tvrzeni uvadi nejCastéjsi stresory, kterym ucitel musi béhem své profese celit. Ucitel
musi neustale pohotové reagovat, sledovat reakce a chovani Zakd a zaroven se
orientovat v ucivu a predavat latku. Musi dodrzovat casovy plan, ale vénovat se
i Zaklm, ktefi potrebuji individudlni pfistup, vice ¢asu ¢i jiné metody ucéeni. Pokud se
podivame na stres z roviny ucitelek v materské skole, zjistime, Ze néasledujici stresory
jsou pfi praci ulitelky v materské skole velmi vyznamné, le¢ narocné. ,V kazdodenni
praci jsou to napriklad neocekavané situace, neklid, hluk, které je treba stale
vyhodnocovat, dale zvySenda zodpovédnost, problémy s udrzenim pravidel pro vSechny
a schopnost organizacné zvladnout skupinu déti pfi riznych ¢innostech” (Kotatkova,
2015, s. 152). Opravilova (2016) zdUraznuje, Ze naroky na ucitelku v materské Skole
neustale stoupaiji. UCitelka uz davno neni jen ¢lovék, ktery hlida déti, diva se, jak si hraji
a obcas je nauci pisnicku ¢i basni¢ku. Ucitelka v materské Skole je odbornikem
a profesionalem ve svém oboru, ma Siroky prehled v mezioborovych disciplinach a je
jednim z dilezitych ¢lank( vzdélavani.

Kraus (2008, s. 202) reaguje na to, Ze ,poZadavky i celkovd narocnost profese
pedagogického pracovnika se nutné odrazi v jeho psychice i zdravotnim stavu. Vedle
béiné fyzické a psychické unavy se u vSech pedagogickych pracovniki dostavuje
socialni Unava, kterd prameni z presycenosti socidlnimi kontakty a zneustalé

4

komunikace.” NeleSovska (2005) mluvi o komunikaci jako o zasadni. Rozdéluje
komunikaci na verbalni, neverbalni a komunikaci ¢cinem. VSechny tyto komunikace se
vzajemné prekryvaji a doplfiuji. NeleSovska (2005, s. 27) dale uvadi, Ze ,Bez
komunikace Zaka s ucitelem by se ucitel nemohl dozvédét, zda se zak né¢emu naucil,
nebo zda pochopil vyklad atd. Chybéla by mu kontrola Zakovy prace, zpétna vazba.”
Kotatkova (2014, s. 116) ale dodava jednu dlleZitou nezbytnost a to, Ze ,Neverbalni
a verbalni slozka nasi komunikace by méla byt v rovnovaze.” Neméla by byt v rozporu

s nasim chovanim. Dle Kotatkové (2014) jsou déti velmi citlivé na nasSi neverbalni

komunikaci. Tedy na naSe priblizeni a oddaleni, gesta, o¢ni kontakt, mimiku, grimasy,
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dotyky, ale i na tén a barvu hlasu. Ddle do komunikace zahrnuje aktivni naslouchani
a empaticky rozhovor. Pro ucitelku v materské skole jsou vSechny typy komunikace

velmi dllezité a hraji svou roli pfi kazdodennim styku s détmi.

Kotatkova (2014, s. 115) ke komunikaci dodava ,Pro uditelky je to nezbytna profesni
vybavenost v jednani s détmi, rodici, kolegynémi a pro rodice je to dllezitd dovednost
pro kvalitni a davéryhodné souziti se svymi détmi — malymi i velkymi.” Nutbrown
(2018) pfipomina, Ze pokud pedagog sdili své profesionalni znalosti o rozvoji déti
a praci s nimi a predava je rodi¢lim, nabizi tak hodnotné a pfinosné informace, které

rodice dale mohou zprostfedkovavat svym détem.

1.5 Asistent jako spolutvirce klimatu

Asistent pedagoga predstavuje vyraznou pomoc jak pro déti a Zaky, tak i pro pedagoga.
Némec a Martinovskd (2018) zminuji, Ze se asistent pedagoga samoziejmé vénuje
predevsim ditéti se specialné vzdélavacimi potfebami, ale taktéz by se mél zapojovat
do prace s ostatnimi détmi ve tridé. Gabasovd a Vosmik (2019, s. 12) se v publikaci
zabyvaji predevsim spolupraci asistenta a zaka a uvadéji: ,Asistent pedagoga poskytuje
podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pfi vzdélavani zdka ¢i zaka sSVP,
pomahda pfi organizaci a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni
zapojeni zdka do vSech cinnosti uskutec¢novanych ve Skole. Pracuje podle potifeby
s zakem nebo s ostatnimi Zaky tfidy podle pokyn( pedagogického pracovnika a ve
spolupraci s nim.” Je dlleZité zminit, Ze asistent pedagoga je samoziejmé poskytovan
nejen zakim, ale i détem. Zakon ¢. 563/2004 Sb., zakon o pedagogickych pracovnicich
a 0 zméné nékterych zakon( (2014) uvadi, Ze asistent pedagoga ,vykonava pfimou
pedagogickou Cinnost ve tfidé, ve které se vzdélavaji déti nebo Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, nebo ve Skole zajistujici vzdélavani déti a zakd formou
individudlni integrace”. Tedy jinak feceno, asistent pedagoga je poskytovan jak zak(im,
tak détem. Stava se nedilnou soucasti tfidy a umoznuje tak détem a zaklm, inkluzivni
vzdélavani, spolu se stejné starymi détmi Ci zaky, v pfirozeném a bézném prostredi.
Némec a Martinovska (2018) uvadéji, Zze pro vybér asistenta pedagoga do materské
Skoly je dulezité nejen jeho vzdélani, ale taktéz jeho osobnost, dovednosti
a schopnosti. Jako zdsadni povazuji pfedevsim pozitivni vztah k détem a k asistentské

praci. Dale empatické zachazeni, porozuméni predskolnim détem a jejich potifebam.
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Podstatnym rysem asistenta v materské Skole by méla byt i trpélivost, laskavost, ale
také dlslednost. Napriklad u déti snarusenou komunikacni schopnosti Némec
a Martinovska (2018) vyzdvihuji prdaci asistenta, ktery vtomto pripadé podporuje
prijeti ditéte ve skupiné a pomaha ditéti pfi komunikaci s ostatnimi a s porozuménim.
Asistent je tedy v urcitych situacich , prekladatelem®, pomaha s pochopenim informaci
od ucitele, opakuje a vysvétluje to, co je ditéti nesrozumitelné. Déti, které maji té€zsi
vady fedi, napfiklad vyvojovou dysfazii, mlzZe asistent svym spravnym vzorem
motivovat ke komunikaci. Opakovanim slov =zajisti rozSifovani slovni zdsoby
a zapamatovani slov, asistent taktéz pomaha ditéti s vybavovanim urcitych slov nebo

slovnich spojeni.

Zaci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami ,jsou Z4ci, kterym je nutné ve $kole
vénovat zvySenou péci, a to z divodu selhdvani pfi vzdélavani, nebo naopak z divodu
mimoradného nadani, jejichz vzdélavani vyZaduje uplatnéni podpurnych opatreni”

(Gabasova & Vosmik, 2019, s. 12).

Mertin a Gillernova (2003) tvrdi, Ze kazdé dité ke svému harmonickému a zdravému
vyvoji potfebuje naplnit a uspokojit vSechny télesné, dusevni i socidlni potfeby. ,Dité
s postizenim ma pak navic nékteré potreby dalsi, které — v doplriku k oném zakladnim,
vzhledem ktomu, Ze se tykaji pravé urcitého konkrétniho ditéte (¢i skupiny déti),
nazyvame potifebami specidlnimi“ (Mertin & Gillernovd, 2003, s. 164). Diky asistentovi
ma mozZnost lépe a kvalitnéji pracovat jak pedagog, tak predevsim dité, kterému byl
asistent pridélen. Mertin a Gillernova (2003, s. 165) doddvaji, Ze , Zarazenim ditéte se
specidlnimi potfebami do prostfedi béiné skoly, napf. materské, mlizZzeme pfrispét
k tomu, aby se rozvijelo v bézném ,normalnim“ prostredi, jeZ by nabizelo a zajistovalo
naplnovani vsech zminénych potreb ditéte, pocinaje onémi spolecnymi a konce témi
specialnimi. Integraci v modernim pojeti tedy chdpeme jako spolecny Zivot (v pfipadé

Skoly spolecny pobyt, spolecny program, spolec¢nou vychovu a vyuku).”

Z vysledkl vyzkumného Setfeni Michalika a kol. (2008) vyplyva, jaka je prospésnost
vyuzivani podpurnych opatfeni a jak opatfeni hodnoti pedagogové jako nejvice
prinosné. Prvnim nejvétsim prinosem je spoluprace s rodici, dale sniZeni poc¢tu Zaka ve
tfidé, podpora ze strany vedeni Skoly, sluzby asistenta pedagoga a v neposledni radé

pozitivni klima tridy a Skoly. ,Uvedené potvrzuje, Zze tam, kde je nizsi pocet zakl ve
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tfidé, neni takovy tlak na plsobeni dalsiho pedagogického pracovnika ve tfidé
(asistenta pedagoga). Pocet Zaka ve tfidé vyznamné ovliviiuje klima tfidy a Skoly”

(Michalik & kol. 2008, s. 82-83).

Klicovou sloZzkou pro pozitivni, a predevsim kvalitni klima je spoluprace ucitele
a asistenta pedagoga. Ucitel ma samoziejmé dllezitou roli pfi vychové a vzdélavani
déti a zakd. Organizuje a fidi ¢innosti a stard se o to, aby tfida fungovala tak, jak ma.
Gabasova a Vosmik (2019, s. 75) upozornuji na to, Zze , Asistent pedagoga mlzZe na
rozdil od ucitele, ktery program vede, u nékterych cviceni a her prevzit roli ic¢astnika.”
Dale dodavaji, Ze diky tomu, Ze se asistent k détem ¢i zakim pfida, lze je tak lépe
motivovat a zaroven je vést k UspéSnému provedeni i dokonceni ukoll. To, co déti
a Zaci na asistentovi oceni, je jeho zapojeni do ¢innosti. DlleZité pro déti a Zaky také
bude, Ze se asistent neboji chybovat a pfiznat, Zze chybu udélal, dale s ni pracuje

a pouci se z ni.

1.6 Dité a zak jako spolutvirce klimatu

Dalsimi dullezitymi spolutvlrci klimatu jsou déti a Zaci. MareS (2013), ktery se
predevsim zabyva zaky jako aktéry klimatu, uvadi, Ze velmi zalezi na jejich poctu, na
skladbé tridy, tedy kolik je ve tridé divek a chlapcl, na jejich dosavadnich
zkuSenostech, a jejich zvlastnostech. Totéz tvrdi Kraus (2008, s. 107): ,U zaka je
dllezity jejich vék, pohlavi, socidlni, etnickd, nebo naboZenska prislusnost, misto

bydlisté apod., a také osobnostni rysy.”

Na déti, jako na dalsi aktéry klimatu, upozoriuji Mertin a Gillernova (2003, s. 15)
a pripominaji, Ze déti predskolniho véku maji neustalou potrebu aktivity. , Tato aktivita
se projevuje verbdlné, obcas plynulym tokem otdzek, projevuje se v roviné
lokomotoriky — stalym poskakovanim, poposedavanim, rlznymi pohyby, které
mimochodem ortopedi vysvétluji rdstem dlouhych kosti, celkovou osifikaci kostry
a s tim spojenou potiebou pohybu.” Dale Mertin a Gillernova (2003, s. 17) upozoriuiji,
Ze v tomto obdobi ,,dochazi k vyvoji sociadlnich kontrol neboli k pfijimani a pfijeti norem
spolecensky Zadouciho chovani.“ Jde o postupny proces zvnitffiovani, neboli
interiorizaci norem. Dle Mertina a Gillernové (2003) si dité za¢ind uvédomovat, Ze
nejen v rodiné, zaujima nové socialni role, které si osvojuje a dokaze nékolik z nich jiz
samo pojmenovat. Cap a Mare$ (2007) doplfiuji, Ze tyto socidlni role se vyvijeji ve styku
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s ostatnimi lidmi. Tyto role zahrnuji nové normy, zplisoby a pravidla chovani, se
kterymi se jedinec setkdva. Socialni zralost ditéte dle Langmeiera a Krejcifové (2006)
souvisi pfedevsim s odpoutdnim ditéte od rodiny. Mélo by byt schopné pfijmout novou
roli. Ve Skole by to tedy znamenalo roli Skolaka. Dale by si mélo najit své misto ve tfidni

skupiné a navazovat zde pratelské vztahy a pfijmout pravidla a normy skoly

Kotatkova (2014, s. 73) se taktéz vénuje ditéti v pfedskolnim véku a uvadi ,Kazdé dité,
které vstupuje do materské Skoly, by se mélo dozvidat o tom, jakou ma nyni dlleZitou
roli.“ Déti predskolniho véku se Casto ocitaji ve tfidach vékové smiSenych, taktéz
heterogennich, nebo tfidach stejnorodych, tedy homogennich. Takové rozdéleni déti
ma vliv na klima tfidy. Kotatkovd (2014) poukazuje na rozdilnost v téchto tfidach.
Vékové smisené tridy Casto berou na védomi potieby déti i rodin. Tedy snazi se
napriklad do tfidy umistit jinak staré sourozence, popfipadé ucitelky stoji o spolupraci
déti starSich a mladsich. Mladsi déti tak mohou vidét spolupraci a komunikaci déti
starsich, vzajemné chovani, feSeni problému a inspiruji se vyzralejsi hrou. Zaroven
mladsi déti se snazi ,dohanét” starsi déti a vznika zde prirozend motivace a vzajemné
uceni. Pro starSi déti tato pozice znamend ,duleZitost ve skupiné, proZivaji uznani
mladSich i ocenéni ucitelky, kdyz v né¢em pomahaji. Déti, které jsou sice starsi, ale jsou
plaché, stydlivé nebo se z jinych divodi nemohou zaradit do skupiny vékové stejné
starych, si mohou nalézt blizké dité a partnera pro hru mezi détmi vékové mladsimi,
a neciti se tedy osamélé nebo vyfazené a obéma détem to prospiva“ (Kotatkova, 2014,
s. 213). Ve vékové stejnorodych tfidach Kotatkova (2014) nevidi tolik pozitiv, jako
u predeslé skupiny. Casto se zde mlZeme setkat se stereotypni hrou, obcas dité
setrvava v individualni hie a nevi, jak se zaclenit do skupiny déti. Také ve tfidach
nejstarsich déti mQze pretrvavat soutéZivost a soupefivost, avsak sva pozitiva prinasi
symbolicka hra, ktera pfedstavuje pro déti moznosti kooperace. Déti se zacinaji zajimat
o stolni a spoleCenské hry, které nenarusuji mladsi déti, jak by tomu mohlo byt ve
tridach heterogennich. Dale se muUzZe ucitelka s détmi vénovat pripravé na vstup do
zakladni Skoly. Kotatkova (2014, s. 215) tato slova shrnuje a pfipomina, Zze ,V obou
uvedenych typech tfid je zachovano pravidlo zatazovani déti bez ohledu na kulturni
prislusnost, socialni podminky a zdravotni stav.” Naopak Mertin a Gillernova (2003, s.

16) vidi nékolik pozitiv, které prinasi spolecné souziti vrstevnik(. Rozviji se zde
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»Schopnost spolupracovat, mit pochopeni pro druhého (pfikladné utésovat placici).
Dité je jiz schopno pomahat slabsim, vést druhé, podridit se zajmu ostatnich, fesit

konflikt kompromisem, ale téz vazné soupefrit.”

Capek (2010, s. 20) tvrdi, ze déti predskolniho a na za¢atku mladsiho gkolniho véku
»,nhejsou schopné vytvofit stalou skupinu. Vytvareji prechodnd, hrava seskupeni.
Postupné se ve skupiné upevniuji socialni emoce, motivacni tendence, roste schopnost
autoregulace, rozviji se socidlné poznavaci schopnosti a dovednosti.” Dale dodava, Ze
u déti mladsiho Skolniho véku, zdavisi vztahy a klima tfidy, pfedevSim na uciteli.
Pfripousti, Ze prozatim si Zak zcela neuvédomuje své misto ve skupiné. UcCitel je bran
jako autorita a Casto zaci hodnoti spoluzaky podle toho, jak se na né diva ucitel. Mertin
a Gillernova (2003) s ohledem na dité predskolniho véku dodavaiji, Ze prave pro dité je
dospély, Clovék, at jde o rodiCe, prarodice, pribuzné, nebo pani ucitelku, duleZitou
autoritou. Pripominaji, Ze dospéli jsou pro déti vzorem, predstavitelem hodnot

a horem.

V materské skole se meziosobni interakce odehravaji nejCastéji pfi hre, protoze prave

hra je stale nejdllezitéjsi Cinnosti pro déti predskolniho véku.

,Uzndva se, Ze se dité pravé hrou mnohému naudi, pfipravi se pro praci a pro Zivot”
(Cap, 1980, s. 281). Cap (1980) dale dod4ava, Ze hrou se rozviji dité po viech strankach
jeho osobnosti. Rozviji se mysleni, pamét, fantazie, pozornost, senzomotoricka
koordinace, volni vlastnosti, ddle se utvareji socidlni role v kontaktu s ostatnimi,
spoluprace a vztahy mezi détmi. To, Ze dité se hrou uci, zdlraznuji i Mertin a Gillernova
(2003). Dale o hre, jako o Zivné pidé hovofi Kotatkova (2014), Langmeier a Krejcitfova
(2006, s. 102) zdGraziuji, Ze ,hra ma smysl sama o sobé&” a je jednou ze zakladnich

potieb clovéka.

Z toho, jak se k sobé déti pfi hfe chovaji, se dd snadno vypozorovat, jaké jsou slabé a
silné stranky déti, ale i skupiny. Samoziejmeé je zde urcitd mira zkresleni a zavisi to také
na veéku déti. Mnoho her a ¢innosti, kterymi se podniti spoluprace, a dochazi zde i ke
zjistovani klimatu nabizi Svobodova, Viteckova a kol. (2017) a sdileji nazor, Ze u
predskolnich déti lze vychazet ztoho, Ze nam poskytnou upfimnou a autentickou

zpétnou vazbu.
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DuleZitou roli pro klima tfidy hraje i charakter, temperament déti a Zak( a skupinova
dynamika. Keogh (2007, s. 35) sdéluje ,Zivot ve tiidé se skldadd z mnoha aspektd,
v€etné intelektudlnich, motivacnich a fyzickych charakteristik déti. Individualni rozdily
v temperamentu zakl jsou ve smésici déti ve tfidé dllezité a ucitelé nepochybné na
tyto rozdily musi dennodenné reagovat.” Dale dodava, Ze pokud si uvédomime
jednotlivé individualni zvlastnosti zak(, rozsirime tak svlj pohled na vnimani problémd,
ale i schopnosti zakl, a to muze vést k lepSimu pochopeni a Zivotu Zaka. Skupinovou
dynamikou se zabyvd Hermochova (2005, s. 16-17), kterd nabizi ,mnoho metod
a technik oznacovanych jako ,sebezkusenostni“. Jde o rGzné hry, vyuZivajici napfr.
sociometrie, brainstormingu, hrani roli, interakéni a pohybové aktivity apod.”
Hermochova dale uvadi, Ze tyto metody pomahaji pfi zviditelnéni skupinovych vztaht
a prispivaji tak ke zlepsSeni skupinové struktury, do které lze |épe zasahovat ve

prospéch zucastnénych.

Komunikace s détmi se lisSi od komunikace se Zaky. ByteSnikova (2012, s. 91) uvadi
,U déti predskolniho véku dochazi k postupnému osvojovani zakladnich forem verbalni
komunikace, tzn. dialogické a monologické reci.” Dale pfipomina, Ze pfi rozhovoru
pedagoga s détmi jsou véty kratké a dllezZitou roli zde hraje neverbalni komunikace,
konkrétni situace, ve které se dialog odehrava. Otazky a odpovédi se vaziou ke
zvolenému tématu, ale vychazi se i z toho, co déti zajima, co prozily a jaké maji zazitky
jak z rodiny, tak z prostfedi materské skoly. Nutbrown (2018) uvadi, Ze je tieba vidy
vychazet z vyvojovych stadii ditéte a nebojovat s nimi. Opravdové uceni zabere Cas a
neni tfeba na déti spéchat a nutit je do véci, na které jesté nejsou po vyvojové strance
pfipraveny. ByteSnikova (2012) upozoriiuje na duleZitost dobfe zvolenych otdzek, jak
po obsahové, tak formalni strance. Predskolni pedagog by mél mit dobfe promyslené
otazky, ale zaroven by je mél spravné formulovat a pohotové reagovat na odpovédi
déti. Dale sdéluje, Ze naroky na kvalitu reci a rozhovoru se lisi vékem ditéte, ale reCové
schopnosti miZzeme dale rozvijet ¢tenim pohadek a pribéhl a vypravénim. Na zaveér
dodava, Ze by dité na konci predskolniho obdobi mélo vyjadfovat svoje pocity, ndlady a

zazitky pomoci reCovych, vytvarnych, hudebnich a dramatickych prostredk.
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1.7 Rodic jako spolutvtirce klimatu

Rodina je prvni instituci, se kterou se dité setkava. Z hlediska vyjimecnosti rodiny je ale
slovo instituce ponékud fadni. Rodinu muZeme tedy nazvat Ccinitelem primarni
socializace nebo socialni skupinou, avsak stale zde neni zcela klicové, co se v rodiné
odehrava. ,Dle Schneewindovy definice je rodina ,intimni vztahovy systém vyznacujici
se Casoprostorovym ohranicenim, jeho ¢lenové utvareji svlij spolecny Zivot predevsim
v privatnim prostoru, z ného? jsou vylouéeny jiné osoby“ (Schneewind In Reza¢, 1998,
s. 192). S vymezenim pojmu rodina se setkame v nékolika publikacich. Kraus (2008, s.
79) ve své knize o rodiné fika: ,Je nezastupitelnd pfi predavani hodnot z generace na
generaci, funguje jako nejvyznamnéjsi socializacni Cinitel. Stoji na pocatku rozvoje
osobnosti a ma moznost ho v rozhoduijici fazi ovlivihovat.” Jak je vySe napsano, v rodiné
probihd primarni socializace, ddle rodinu jako pojem rozviji Helus (2015, s. 198).
,Realizuje se v ni skrze intimni vztahy s matkou a dalSimi ¢leny rodinného jadra prvni
kontakt ditéte se spoleCnosti a kulturou. Rodina tim, jak s ditétem jedna, jaké k nému
zaujima postoje, jakou vytvari oporu pro jeho vyvoj, jakou citovosti je zahrnuje, mu
zprostfedkovava zvladani zakladnich vzorcli sociokulturniho chovani a mysleni.” Reza¢
(1998, s. 204) predesla slova shrnuje. ,Rodina predstavuje ojedinély typ socialni
skupiny, poskytujici v podstaté nenahraditelné klima a prostfedi pro seberozvoj

jedince. Vyznacuje se vysokou mirou intimity a vysokym formativnim ucinkem.“

Rodina jako instituce se wvyvijela a prosla zménami. V povalecném obdobi, jak
pfipominad Kraus (2008), dochazelo k ¢astym snatkim, zakldaddnim rodin, ale také
k rozvoddm a rozpadim téchto rodin. Nemalo se tak stavalo, Ze se lidé brali v nizkém
véku, Casto kvili téhotenstvi Zeny. Na viné jisté byla i nedostatecna sexualni osvéta
a liberalita v rozvodové legislativé. Helus (2015, s. 206) doplnuje ,,Znamena to uvolnéni

tradi¢ni discipliny a autoritativniho vedeni.”

V dnesni dobé hovorime o rodiné soucasné, dnesni, kterd se odliSuje znaky, které
drivéjsi rodina neméla. Na tfech znacich rodiny se shoduje Kraus (2008), Havlik a Kota
(2002), ktefi hovoti o rodiné orientacni (vychozi), tedy rodiné, do které se rodime,
vyrdstame v ni a jsme objektem vychovy. Nasledné rodina nuklearni, téZ jaderna nebo
jadrova, ktera predstavuje rodinu tvofenou rodici nebo rodiéem a détmi. Déale rodina

Sirsi, rozsSirend a téz velka, ktera zahrnuje dalsi ptribuzné, tedy prarodice, ale i tety

27



a stryce. Helus (2015) rozsifuje predeslé znaky rodiny. Nuklearni rodina je velmi
intimné vztahova, funguje zde velmi intimni, soukromy prostor, ktery je naplnén
citovou oporou, vciténim a laskou. Dale Helus uvadi pojem ,privatni individualizace®,
ktery predstavuje vymanéni se ze zastaralych zvyk( a tradic, kde jedinec odpovida sam

za sebe, je schopen se rozhodovat a volit a nést za sva rozhodnuti odpovédnost.

Dalsi soucasti rodiny jsou funkce, které by méla splnovat. Pokud funkce rodina
zanedbava, popfipadé neplni, hovofime tak o rodiné problémové, dysfunkéni
a afunkeni. (Kraus, 2008) Kraus (2008), Havlik a Kota (2002) predstavuji ¢tyfi zakladni
funkce rodiny. Prvni znich je biologicko-reprodukéni, tedy predpoklad pocit déti
a zajistit tak pokracovani lidského rodu, dale funkce ekonomicka, tedy, rodina je brdna
jako ekonomicky cinitel spole¢nosti, zaroven jde ale o to, aby rodina dokazala své déti
ekonomicky zabezpecit. Funkce ochranna a emocionalni by méla ¢lenidm poskytovat
pocity jistoty a bezpeci a posledni, ale neméné duleZitou funkci je socializacné
vychovna, ktera cili na praktickou pfipravu ditéte do Zivota a podili se na socializaci.

Jako dalsi vedlejsi funkce uvadeéji funkce rekreacni, zajmové, nebo moralni.

Klicové tedy je, Ze rodina ma velky vliv na klima Skoly, ale taktéz tfidy. Rodina ovliviiuje
,SVvé prislusniky predevsim povahou meziosobnich interakci. Jinak feceno atmosférou,
klimatem a stylem aktivit. Konkrétnim projevem je napf. styl vychovy” (Reza¢, 1998, s.
198). Pravé vychovné styly a vychova rodi¢ti ma velky vliv na pozdéjsi chovani ditéte
alze tim samoziejmé ovliviiovat klima. Langmeier a Krejcicova (2006) uvadéji tri
nejdllezitéjSi vychovné styly, ovSem upozoriuji, Ze mnohdy se tyto styly prolinaji
a Casto rodi¢ neni vyhranén na jeden styl. Uvadéji tedy styl autoritarsky, nebo také
autoritativni, dale styl liberalni a demokraticky, ktery je meznikem mezi dvéma

uvedenymi a poklada se za nejvhodnéjsi.

Spoluprace rodiny, pedagogl a Skoly je klicova a se spolupraci se zacina jiz v materské
Skole. Nutbrown (2018) upozoriiuje na to, Ze rodic je ten, ktery dité Sati, a syti, ktery
ho uklada kazdy vecer ke spanku a rano ho probouzi a vodi do Skoly. Neupird tak rodici
jeho nezastupitelnou roli. Capek (2010, s. 24) pfiznava, 7e ,| kdyZ se neda povaZovat za
pfimého tvlrce klimatu ve tfidé, rodic do ného obvykle velmi zasahuje. Jako
»Spolupfijemce” Skolniho vzdélani svého ditéte videdlnim pripadé Skolu pozoruje a

dozoruje, vznasi své nazory a pripominky.” Rodina je pro $kolu velmi ddleZita, Capek
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(2013, s. 15) dale sdé&luje ,Skola by méla jednat s rodici jako s partnerem ve vzdé&lavani
zaka, aniZ by zapominala, Ze je jejim klientem, kterému odvadi sluzbu.” Dale dodav3, ze
vtomto pfipadé je na misté, abychom rodi¢i nabidli rGzné typy spoluprace
a partnerstvi. Rodi¢ ma pravo se Ucastnit aktivit ve Skole, stejné tak ma odpovédnost,

za dité a mél by tak byt rovnym partnerem, ktery mize pfispivat na plsobeni skoly.

,Rodice by neméli s u¢iteli bojovat, ale spolupracovat” (Capek, 2013, s. 16). Na toto
reaguji slova Kotatkové (2014, s. 109). ,Znamend to s ochotou do matefské skoly
prichdzet, vidét, slySet a vnimat vlastni dité v souvislostech, jez se vytvareji pfi
nejriznéjsich aktivitach.” Dodava jesté, Ze ,rodice jsou také soucasti kvality skolniho
klimatu, zvlasté tehdy, kdyzZ se o praci ve Skolkach zajimaji, dovedou ji uznat a jsou pro

jeji pracovniky oporou.”

Mertin a Gillernova (2003) uvadéji zakladni postoj jak pro rodice, tak pro pedagogy,
ktery by nemél narusit klima sSkoly a zarovenn by meél povzbudit ke spolupraci
a partnerskému vztahu. Pro rodice, stejné jako pro pedagogy je duleZité pochopeni,
podpora a povzbuzeni. Vyplati se empaticky pristup, rozvaha, klidné a pfijemné
prostfedi a dostatek casu. To, Ze rodi¢e stale maji zasadni hlas pfi ovliviiovani
a fungovani skoly, pfipomind Kotatkova (2014, s. 118). ,Rodi¢e maji velmi duleZitou
funkci pfi podpore zajml své materské skoly.” To, Ze pfispéje rodi¢ ale i pedagog
predevsim svou ochotou spolupracovat, respektovat a porozumét pranim druhého,
bude tvofit pozitivni Skolni klima a jisté se toto klima bude prendset i do klimatu

tridniho.

1.8 Socializace a adaptace

V publikacich se c¢asto vyskytuje rodina, jako primarni socializa¢ni skupina.
Sekundarnim ¢initelem socializace je uvadéna $kola. Tato slova potvrzuje Cap a Mares
(2007, s. 55). ,Socializace probihd v pribéhu celého Zivota, zvlast vyrazna je vsak
v détstvi za ucasti rodicl, rodiny, ucitell a skol, vychovnych pracovnikd a instituci.”
Mares (2013, s. 41) pfinasi vymezeni pojmu socializace. ,Socializaci rozumime slozity
a dlouhodoby proces, vnémi se jedinec postupné vcleriuje do spolecnosti. UCi se
fungovat nejprve vrodiné, pak v malych socidlnich skupinach, a nakonec ve
spole¢nosti.“ Cap a Mare$ (2007, s. 54) uvadéji ,Zjednodudené vyjadieno, je to
zaclenovani ditéte do spolecnosti, rozvijeni ditéte jako spolecenské bytosti.” Mares
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(2013) pojednavd o udrovnich socialnich vlivl, které plsobi na dité a dospivajiciho.
Uvadi mezi tyto vlivy rodinu, ale i $kolu. ,Skolni socializace ma vedle toho jesté druhé,
konkrétné&;jsi poslani. Skola by méla naucit dité zplsoblm chovani, které jsou potfebné
pro uspésné uceni, vést je ke spolupraci sjinymi détmi, predat jim znalosti
a dovednosti predchozich generaci, vést je k porozuméni a osvojeni hodnot i norem
dané spolecnosti” (Mares, 2013, s. 41-42). Mertin a Gillernova (2003, s. 167) dodavaji
»Obecné plati, Ze navstéva materské Skoly znamena pro dité prvni krok vpred na cesté

o"

jeho socializace mezi vrstevniky.” TaktéZz povazuji matefskou Skolu jako jednu
z instituci, do které se jedinci nejlépe a nejsndze integruji. Jak ale uvadi Langmeier s
Krejcitovou (2006, s. 94) ,,socializace probiha ovsem po cely Zivot ¢lovéka, a to ve sledu

rozmanitych interakci jedince s druhymi lidmi.”

Pricha, Walterova a Mares (2001, s.11) pfinaseji vymezeni pojmu socialni adaptace.
Jde o ,pfizplsobeni se CElovéka novym socidlnim podminkam (napf. adaptace pfi
prechodu z jednoho stupné koly na druhy).” Reza¢ (1998, s. 45) podotyka ,Prvnim
socidlnimu prostredi (a vlastné prostredi viibec). Adaptace na prostiedi vyzaduje, aby
jedinec dokazal pfijimat podnéty z prostredi, prizplsobovat se podminkam, které na
ného plsobi.” Kotatkova (2014) pfipomina, Ze ze zac¢atku roku, prochazi adaptaci nejen
déti, ale také dospéli. Pro déti je samoziejmé adaptace velmi narocna. ,Adaptacni
obdobi obsahuje mnohocetné interakéni procesy, coz znamenda, Ze to neni jen
jednostranna zaleZitost prizplsobeni se toho, kdo prichazi (déti, rodiny). Skupinové
prostredi je ovliviiovano vsemi jejimi ¢leny, a tak ucitelky i spole¢na pravidla souZiti ve
tridé jsou ovliviiovana potifebami kazdého ditéte a celou skupinovou dynamikou”
(Kotatkova, 2014, s. 125). Pro dobrou adaptaci Kotatkova (2014) doporuduje, aby jiz
rodic¢e prispéli svym chovanim a ciny. Rodice by jiz méli s détmi chodit mezi ostatni
déti, a to i presto, Ze dité ma sourozence. Dale dité po kratsi dobu nechavat napfiklad
u prarodicl, nebo jinych blizkych osob, aby si dité zvyklo na odlou¢eni od matky.
Rodice se mohou také zamérit na komunikaci s ditétem a poskytnout mu dostatecny
¢as na aktivity, které vykonavd samo, bez pomoci druhych. Kotatkova nedoporucuje
jakékoliv vyhruzky a zastrasovani skolkou, spiSe dava prednost odpovidanim na otazky

déti, ocenovat malé pokroky a motivovat dité do samoobsluznych ¢innosti.
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2 Diagnostika klimatu skolni tridy

2.1 Metody zkoumani klimatu
Vyzkum ma duleZitou funkci ve zkoumani a méreni klimatu. Nabizi diagnostické
metody, bez kterych by Slo jen tézko zjistit, jaké klima se v dané Skole, tfidé nebo

skupiné nachazi.

.....

(Reichel 2009, s. 26) Pedagogicko-psychologicky vyzkum se dle Skutila (2011) uplatnuje
ve dvou vyzkumnych pfistupech, a to ve kvalitativnim a kvantitativnim. Svaficek,
Sedova a kol. (2007, s. 24) tvrdi ,Podstatou kvalitativniho vyzkumu je do Siroka
rozprostreny sbér dat bez toho, Ze by na pocatku byly stanoveny zakladni proménné.
Jde o to do hloubky a kontextudlné zakotvené prozkoumat urcity Siroce definovany jev
a prinést o ném maximalni mnozstvi informaci.” Mares (2013, s. 594) pfinasi zakladni
pfistupy, jak diagnostikovat klima tfidy. Tvrdi, Ze ,od samého pocatku dominoval
kvantitativni pristup. Stavi na strukturovaném dotazovani, které probihda za
standardizovanych podminek. Obvykle se jedna o dotaznikové Setfeni, at uz je dotaznik
zadavan ,,papirovou formou”, anebo je k dispozici elektronickd verze prostrednictvim
internetu.” Skutil (2011) se zminuje i o smiSeném vyzkumu, ktery nabizi miseni obou
pfistupl, tedy kvalitativniho a kvantitativniho. Cap a Mare$ (2007, s. 571) ale
upozornuji, na fakt, Zze ,o klimatu tfidy vime vétSinou zjednordzovych Setfeni,
z vyzkumd, opirajicich se o prlrezova, transverzalni Setfeni. Zatim je k dispozici jen
velmi malo udajli, které by nas informovali o dlouhodobéjsim sledovani promén

klimatu ttidy v ¢ase, tedy vyzkum longitudinainiho charakteru.”

,Metoda je cesta za urcitym cilem. Vyzkumnou metodu lze charakterizovat jako
systematicky postup ziskdvani a zpracovani dat se zamérem objasnit sledovanou
problematiku” (Skutil, 2011, s. 79). Dale Skutil nabizi metody, které lze vyuzit. Hovofi o
dotazniku, rozhovoru, nebo také interview, o obsahové analyze, taktéz znamé jako
analyze dokumentd, pozorovani, o projektivnich metodach, experimentu a o pfipadové
studii, kazuistice. Gabasova a Vosmik (2019) doplnuji metody, které se vztahuji ke
zkoumani klimatu. Nabizi hodnotici a postojové skaly, kresebné techniky, a nastroje

sociometrie.
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Dotaznikové Setfeni je sloZzeno z otdzek. Rlizné typy otdzek pfindsi Skutil (2011). Uvadi
napr., otazky uzaviené, oteviené a polouzaviené, dale otazky testové a Skalovaci.
Prlicha (2002) ptichazi s konkrétnimi dotazniky, které se tykaji méreni klimatu tfid a
Skol. Lze tedy vyuzit dotaznik Nase tfida (MCI), ktery ma za ukol zjistovat jak aktualni,
tak i preferovany stav klimatu. Dotaznik CES, ktery je podobny pfedchozimu a dotaznik
komunikacniho klimatu tfidy CCQ, ze kterého lze zjistit, zda ucitel vytvari podplrné
komunikacni klima. Dale dotaznik pro méreni klimatu Skoly a ucitelského sboru a
dotaznik pro diagnostiku ucitelského sboru a skoly. Petldk (2006) v publikaci uvadi

nejen dotazniky pro Zaky a ucitele, ale také pro rodice.

Dal$i moZnosti zpétné vazby uvadi Capek (2010), a to kombinaci obrazk( a psanych
otdzek. Tato zpétna vazba je urcena jiz pro zaky, ktefi ovladaji ¢teni, zaroven se ale diky
obrazkim zpétna vazba stavd méné ndrocCnou. Jako vhodny nastroj pro zkoumani
emoci a celkové klimatu uvadi Capek (2010) ,Strom“, taktéi zndmy pod ndzvem
,Duchacci”. Upozornuje vSak, Ze tuto metodu povazuje za vhodnou pouze tehdy,
pokud jsou obrazky duchl bez popisi pocitl a postojl. Nabada tedy k vyuZivani
originalniho archu papiru, jeho nasledné vyplnéni a popfipadé tuto metodu doplnit

jesté o rozhovor.

Pozorovani je jedna z metod, kterou lze provadét jiz v matefskych $kolach. Reza¢
(1998) zminuje strukturované pozorovani, které ma jasna pravidla a cil. Neodsuzuje
vSak prosté pozorovani, které bere jako prvni fazi strukturovaného pozorovani. To
znamend, Ze pfi béZném pozorovani se vyskytnou projevy, reakce, rlzné druhy
chovani, které poté pozorujeme strukturované a jiz se zamérujeme napriklad na
chovani urcité skupiny ¢i jednice. Vyhody, které pozorovani nabizi, popisuje Skutil
(2011). Jde o prirozenou a malo nakladnou metodu, lze pozorovat pfimé a realné déje,
ziskame mnoho dat. Nevyhodami je ale problémové zaznamendvani mnozstvi dat,
casova, ale i organizac¢ni narocnost. Pozorovatel taktéZz mlze délat chyby a prinést tedy
nizsi objektivitu pozorovani.

Gabasova a Vosmik (2019) pfipominaji, Ze ne vidy musi jit o cilenou diagnostiku. P¥i
béZzném pozorovani a rozhovorech s zaky lze také ziskat mnoho uzitec¢nych informaci.
Pfedevsim, pokud Zaci musi reSit néjaky spolecny problém, popfipadé se musi na

nécem spole¢né domluvit, naskytnou se ndam momenty, které ndm o klimatu tridy
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a jejich aktérech mnoho napovi. Dale upozornuji na to, Ze neni tfeba, aby se Zaci

pravidelné podrobovali testovani, rozhovoriim a zatéZovali se dotazniky.

Capek (2010) v knize, popisuje mnoho moZnosti a metod diagnostiky klimatu. Mezi
priklady diagnostiky a méreni klimatu uvadi pozorovani, dotaznik, rozhovor, z ¢asti i
hodnoceni 74k(, posuzovaci $kdly a nastroje sociometrie. Capek (2010, s. 105) dale
dodava ,,Rozhovor je velmi vhodnym prostfedkem Setfeni klimatu. Intenzivni dialog, pfi
kterém muze vyzkumnik ,ovérovat” data, rozvijet nebo upfesnovat nazor respondenta,
je vhodnou soucasti kazdého zjistovani klimatu.” Dale pokracuje skupinovym
rozhovorem, , ktery prinasi dalsi vyhody, kdy mizZzeme vidét miru souhlasu s nékterym
tvrzenim, diskuzi, kterd pfrinasi nové poznatky, emoce a prezentace riznych postojli —
to vée ndm m0Ze mnoho napovédét.” Capek (2010) v knize pfedstavuje rozhovor, ktery
Ize provadét i s détmi mladsiho Skolniho véku. Uvadi zde, Ze neni vhodné, aby Zaci
v prvnich a druhych tfidach vypliovali dotazniky, a to i za spolupridce pedagoga.
Rozhovor s détmi predskolniho véku je nutné vést citlivé, ale zaroven mlzeme vyuZit
toho, Ze dité muaze kamkoliv dojit, cokoli ukazat, popripadé nakreslit. Pozorovani a
rozhovor si velmi ceni i Gillernova, Krej¢ova a kol. (2012, s. 129) a utvrzuji tak slova
Capka. ,Znaéné mnozstvi cennych informaci o kolektivu tfidy ndm poskytnou zékladni
diagnostické postupy, jimiz jsou pozorovani a rozhovor. Prostfednictvim pozorovani
ziskame predstavu o vztazich mezi Zaky, celkové atmosfére v kolektivu, Casto také o

jejich motivaci ke sSkolni praci a vztahu k ucitelim.”

Objektem studia je u sociometrického pristupu ,Skolni tfida jako socidlni skupina, nikoli
ucitel. Badatele zajima strukturovani a restrukturovani tfidy, vyvoj sociadlnich vztahd
a jejich vliv na rozvoj dispozic Zak(. Diagnostickou metodou je napf. sociometricko-

ratingovy dotaznik (zkrdcené SORAD)“ (Cap & Mares, 2007, s. 572).

Chraska (2007, s. 208) dodava, Ze ,sociometrie vénuje pozornost zejména zjistovani
neformalnich vztahd ve skupinach. Informaci ziskanych pomoci sociometrie je vsak
mozno vyuzit i k ovlivnéni formalnich vztahl ve skupiné.” Dale v knize uvadi, Ze
sociometrické testy se uZivaji nejCastéji ke zjistovani kladnych voleb (sympatie,
preference). Test je zadavan nejCastéji pisemné, formou otazek. Respondenti poté

odpovidaji vybérem jmen. Chraska pfipomina, Ze u malych déti lze tento test
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pfizplUsobit véku a usnadnit jim tak test. Nabizi vyuZiti fotografii ¢i znacek déti, nebo

zanechavani malych darkd na misté, kde dité nejcastéji sedi.

Svobodov4, Viteckova a kol. (2017) uvadéji dalsi moznosti diagnostiky klimatu tridy.
Nabizeji Cinnosti a aktivity vhodné pro predskolni vék. Jednou z aktivit je asociacni
kruh, ktery je zaloZen na vzajemné komunikaci s détmi. Dle Svobodové, Viteckové
a kol. (2017, s. 146) , Tato aktivita pomaha upresnit, jak vnimaji déti klima tridy, a déti
si ujasni zakladni pravidla spole¢ného souziti.” Dalsi Cinnosti je postojova Skala, taktéz
nazyvana jako smajlikova anketa. Pfi této Cinnosti jsou détem pokladany otdazky, na
které lze odpovédét ano nebo ne. Tyto odpovédi jsou vizualné predstaveny v podobé

smajlik(i. Déti poté svoje odpovédi zaznamendvaji pohybem k pfislusnym smajlikim.

Prace se skupinou, a zvlasté s predskolnimi détmi je narocna a je treba k diagnostice
této skupiny pfistupovat citlivé. Klicem je zvolit vhodné diagnostické metody

a organizacni formy, které odpovidaji véku a zkusenostem dané skupiny.
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PRAKTICKA CAST
3 Metodologie

Pro vyzkumné Setfeni jsem zvolila kvalitativni vyzkum, predevsim z divodu delSiho
a intenzivnéjsiho kontaktu se skupinou. Diky kvalitativnimu vyzkumu Ize obsahlé téma
klimatu tridy lépe vystihnout a je moiné vyuZit vice metod diagnostiky klimatu.

Vyzkumné Setfeni mélo co nejméné zasahnout a narusit bézny rezim v materské skole.

3.1 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit, jak vnimaji klima tridy déti predskolniho véku, a to na zakladé
vyuZiti vice diagnostickych metod. Dil¢im cilem vyzkumu je zjistit, jak je v této tfidé
vnimano a utvareno klima tfidnimi pani ucitelkami a asistentkou pedagoga. V ramci

vyzkumného Setreni byly vyuzity nasledujici vyzkumné otazky.

Vyzkumné otazky

Jaké metody diagnostiky klimatu Ize pouzit v materské Skole?

Jak vnimaji klima ve ttridé déti predskolniho véku?

Jakymi technikami a metodami podporuji ucitelé v materské skole pozitivni klima?

Jak vnimaji klima tfidy ucitelé v materské Skole?

Jak ucitelé prispivaji k pozitivnimu klimatu? Jakou roli zastdvd ve tfidnim klimatu

asistent pedagoga?

3.2 Vyzkumné metody
Vramci vyzkumného Setrfeni byly vyuZity nasledujici metody, Cinnosti a aktivity:
pozorovani, rozhovor, analyza vysledk( cinnosti, sociometrie - sociometricky test a

»Duchacci”, asociacni kruh a postojova skdla.

3.2.1 Pozorovani

Pozorovani bylo dlouhodobé, probihalo po celou dobu vyzkumu, tedy od prosince 2021
do brezna 2022, v predskolni tfidé materské skoly ve StfedocCeském kraji. Trida byla
pozorovana vrannich, dopolednich i odpolednich hodindch. Slo o pozorovéni
skupinové atmosféry a celkového klimatu tfidy. Pfi pozorovani dle Skutila a kol. (2011)

ziskame mnoho Udajd a vyhodou je pfirozené prostiedi a nenakladnost metody.
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3.2.2 Rozhovor

Rozhovor byl veden oddélené s détmi, se dvéma pani ucitelkami a s asistentkou
pedagoga. Rozhovory byly nahravany na audio zafizeni a poté prevedeny do pisemné

podoby.

Otazky pro rozhovor s détmi byly tvofeny na zékladé rozhovoru, ktery uvadi Capek
(2010, s. 105) a ktery je primarné urcen pro prvni a druhou tfidu zakladni Skoly. Otazky

byly upraveny pro déti predskolniho véku.

Obsah rozhovoru sobéma pani ucitelkami a asistentkou pedagoga vychazel ze
stanovenych otazek. Vsechny komunikacni partnerky byly o rozhovoru predem

informovany a bylo zajisténo klidné prostfedni pro vSechny zucastnéné.

3.2.3 Analyza vysledkd Cinnosti

Analyza vysledkd cinnosti byla provadéna na zakladé obrazk(, které vytvorily déti.
Zaroven byl bezprostifedné provadén volny rozhovor nad obrazky déti, kde dochazelo

k objasnéni vyznam( obrazk(.

3.2.4 Sociometrie — sociometricky test a ,,Duchacci”

Sociometricky test vychazel z nabizenych Cinnosti v publikaci od Chrasky (2007). Byli
zde vyuziti smajlici a Sanony déti. Test probihal béhem dopoledniho bloku, za Ucasti
vSech déti ve tridé.

Metoda ,Duchack(”, kterd je uvadéna Capkem (2010, s. 23), je vjiném pojeti
v publikaci od Hrouzka, Markové a kol. (2012) pojmenovana jako ,Medvidci na
stromé.” ,Strom“, jak se téz ,Duchackim“ prezdiva, je zde prekreslen do postav
medvédl. Postavy medvédl jsou témér shodné s postavami ,Duchacka.” Vyjadruji
tedy stejné anebo podobné emoce, jako v pUvodnim archu. PouZit byl pouze arch
,Duchacka”. Arch s medvidky byl détem po vypracovani ,Duchacki” pouze predstaven

a déti volily, ktery z arch je pro né vizudlné atraktivnéjsi.

3.2.5 Asociacni kruh

Asociacni kruh byl vyuZit s drobnymi obménami na zakladé knihy od Svobodové,
Viteckové a kol. (2017). Asociacni kruh ,,pomaha upfesnit, jak vnimaji déti klima tfidy,

a déti si ujasni pravidla spolec¢ného souziti“ (Svobodova, Viteckova & kol., 2017, s. 146).
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3.2.6 Postojova Skala

Postojova skala taktéz vychazela z knihy od Svobodové, Viteckové a kol. (2017). V knize
je taktéz nazvana jako ,smajlikova anketa“. Pro lepSi ndzornost a orientaci na

postojové Skale byly vyuZity obrazky smajlik(i a barevné kostky.

3.3 Vyzkumny soubor a vzorek

Vyzkumnym souborem se stala jedna tfida materské Skoly ve Stfedoceském kraji. Tato
tfida nese nazev Cervend. Slo o tfidu pfedskolnich déti, ve v&ku péti aZz sedmi let. Ve
tridé bylo zapsano 25 déti, z toho 10 chlapc( a 15 divek. Jeden z chlapcl ma podplrné

opatreni ve formé asistenta pedagoga.

Pani reditelka materské Skoly si zaméné prala, aby byl vyzkum provadén v této tride.
Predevsim z divodu konstantni skupiny a véku déti. Tyto déti, az na par vyjimek, spolu
vyrustaly jiz od dvou let, kdy nastoupily do materské Skoly. Pani feditelka se tedy
domnivala, Ze se zde klima tfidy bude lépe zjistovat a déti zde budou mit hlubsi vztahy
nez v jinych tfidach. Materska Skola si zaklada na partnerském vztahu mezi détmi i

zaméstnanci materské skoly.

Materska Skola ve Stfedoceském kraji byla po letech uzivani ve Spatném stavu, a proto
se vroce 2017 postavila nova budova. Détem jsou poskytnuty dostatecné velké tridy,
plné vybavené novym ndbytkem a pomlickami. Nové bylo postaveno i hfisté, které

priléha k materské skole.

Ze skolniho vzdélavaciho programu materské Skoly vyplyva, Ze se snazi o atmosféru
pratelstvi a je rozdélen do péti blok(l. Téchto pét blokl nabizi pét dil¢ich témat:

Rodina, Udalosti, Prostredi, Pfiroda, Véci.

Cervena tFida je velmi prostorna, vhodné a velkoryse vybavena jak pro potieby déti,
tak pro potreby pani ucitelek. Prostor tfidy je vizualné délen koberci. Jeden velky
koberec oddéluje hernu od jidelni a pracovni casti. Dalsi dva malé koberce jsou
umistény u klaviru a magnetické zdi, kam se umistuji obrazky k probiranému tématu.
Vybaveni je z nejvétsi ¢asti dievéné, nabytek ma zaoblené rohy a Ize ho pfizplsobit
velikosti déti. Pét drevénych stoll po Sesti Zidlich nabizi vyuzZiti predevsim ke stravovani
a k predskolni pripravé déti. Nékolik spojenych stold nabizi vyuZiti predevsim na

aktivity, které vyZaduji spolupraci, popfipadé na vytvarné a pracovni ¢innosti. Zidle jsou
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opatreny znackami déti. Herné s kobercem dominuje koZzenkovy ¢erveny gauc s kresly,
dale kuchynika a molitanové matrace, kde si déti mohou odpocinout a zaroven je zde
mozZnost prohlizeni knih nebo ¢asopisli. Po technické strance je tfida vybavena televizi,
radiem a pocitacem. Na okennich parapetech, v Urovni o¢i déti, jsou postaveny jejich
Sanony, do kterych si mohou zakladat své osobni prace. Mnoho vykrest a vyrobkl je

vystaveno ve tridach, Satnach ale i na chodbach materské skoly.

Vyzkumny vzorek tvofily dvé tfidni pani ucitelky a asistentka pedagoga. Obé pani
ucitelky vedou spolecné tfidu jiz od dvou let véku déti. Asistentka pedagoga ve tfidé

pUsobi od zafi roku 2021.

Pani ucitelce Aneté je 38 let, v praxi se pohybuje 20 let. ProSla mnoha materskymi
$kolami, ale v soucasné dobé je velmi spokojend pravé v Cervené tiidé. Vystudovala
stfedni pedagogickou Skolu se zamérenim na predskolni pedagogiku. Aneta je velmi
energicka, pozitivni Zena se smyslem pro humor, ktery vyuZivd kazdodenné pfi

kontaktu s détmi, rodici i kolegynémi.

Pani ucitelce Barbore je 43 let, v praxi se pohybuje 15 let. Pfed praci v materské skole
kratce plsobila jako lektorka zajmovych krouzk(. Vystudovala stfedni pedagogickou
Skolu, obor predskolni pedagogika. Barboru prace ucitelky v matefské Skole naplnuje
avelmi si ceni svych kolegyn i kolektivu déti. Je klidna, vyrovnanda a vede déti

predevsim ke spolupraci, vzajemné komunikaci a pomoci.

Pani asistentce pedagoga Claudii je 22 let, aktudlné studuje dalkovou formou vysokou
Skolu, obor speciadlni pedagogika. Po dokonceni vysoké Skoly by rada pracovala
v mateiské Skole a dale asistovala détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Claudie je klidna, komunikativni a empatickd Zena. V Cervené tfidé poskytuje podporu

nejen chlapci s dysfazii, ale i ostatnim détem.

3.4 Etické otazky vyzkumu

Komunikacni partnefi byli seznameni s napini a pribéhem vyzkumu. VSechna jména
komunikacnich  partnerd jsou anonymizovana. Rozhovory skomunikacnimi
partnerkami byly po udéleném souhlasu nahravany na audio zatizeni, upraveny do
pisemné podoby a budou vyhradné pouzity pouze pro tuto bakalarkou praci. Souhlas

ze strany nezletilych byl udélen zakonnymi zastupci.
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4 Vysledky vyuzitych metod a Cinnosti

4.1 Pozorovani

Pozorovano bylo s ob¢asnymi vyjimkami 25 déti.

Pozorovani probihalo v béZznych podminkach a situacich v materské Skole. Prlbézné
probihalo zapisovani pozorovanych jevli. Béhem pozorovani probihalo vzajemné
seznamovani s pani ucitelkami, asistentkou pedagoga, détmi a prostfedim tfidy

a matefské skoly.

Z pozorovani vyplynulo, Ze pedagogicky kolektiv ve tfidé ma mezi sebou velmi dobré
vztahy, komunikuji a spole¢né spolupracuji. Komunikace s rodi¢i je na profesionalni
urovni. Pani ucitelky reaguji na potreby déti, pristupuji k détem individualné a jsou
velmi flexibilni. K détem se chovaji pratelsky, jsou partnery, umi ocenit Uspéchy déti
a motivovat pfi neuspéchu. Ve tfidé jsou vyuzivany metody zazitkové pedagogiky,
které vedou kuceni prozitkem. Jsou zde nastaveny hranice a pravidla, ktera pani
ucitelky vyZzaduji dodrzovat. Pani ucitelka Barbora uvadi: Opravdu se snaZime
dodrZovat ta pravidla tfidy a kdyZz je nékdo porusuje, tak si vidycky sedneme,
zopakujeme si ty pravidla, aby si déti uvédomily, co vlastné mizZou a nemizZou a jak se
maji v té tridé chovat.

Ze strany pani ucitelek jsem citila velké nadSeni pfi praci s détmi. Nabidka cinnosti
a aktivit je pestra a napadita. Jejich nadseni a energie se pozitivhim zpisobem promita
do chovani déti. Pfi konfliktech a problémech jednaji citlivé a davaji velky prostor pro

samostatnost déti.

PFfi pozorovani déti jsem se nejdfive zaméfila na skupinu jako celek. Déti byly velmi
pratelské, jak jeden k druhému, tak k pani ucitelkdm i ke mné. Dokazaly béhem rannich
her do kolektivu pfijmout o dva roky mladsi divku, ktera pfisla z Oranzové tfidy za svou
sestrou. Ihned ji zapojily do spole¢né hry a kdyz divka musela odejit, ostatnim détem to

bylo lito.

Déti reSi problémy a konflikty nejdfive samostatné, pfimo s kamarady a az poté jdou
zadat o pomoc pani ucitelku. Jsou zde nékteré déti, které pti nastupu narusily klima
tfidy. Pani ucitelka Barbora se o tom pfi rozhovoru zminila. UZ se znaji pfece jenom

dlouho, takZe uz i mezi sebou vedi, co kdo od koho mizZe ocekdvat. Mdame tady treba
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jednoho chlapecka, u kterého si myslime, Ze jsou néjaké rysy autismu, takZe vSechno
musi byt podle néj. TakZe i ty déti se k nému prizplsobily, chovaji se k nému tak, Ze uz
védi jak. A posledni dobu ta novad holCicka, kterd je takovd, je prosté trosku jind neZ ty
ostatni déti, uz je taky starsi, na tom je to vidét. Pfi pozorovani jsem si téchto dvou déti
vSimla. Chlapec opravdu pomérné casto narusil atmosféru tfidy, popfipadé narusil
¢innost, kterd probihala. Ostatni déti si zrejmé na chovani chlapce zvykly, ale i presto
jim neni pfijemné a obcas na jeho chovani upozornuji pani ucitelky. Divky, o které se
zminila pani ucitelka Barbora, jsem si vSimla pouze jednou, kdyZ jsem ji kontaktovala
béhem volné hry. Nechtéla se zapojit do her s détmi, ale presto vyvolavala konflikty.
Na ostatni déti Zalovala a nechtéla se zapojovat do ostatnich her. Pani ucitelka Barbora
si vSimla jeji negativni reakce béhem nacviku vazani tkanicek. Ted’ jsem se ji pravé
ptala, neuméla tkanicku a rekla mi, Ze ji nikdo nebude ucit tu tkanicku z kamarddd,
kromé kamardda, se kterym ona kamarddi. Zddny jiny. TakZe ona sama se nechce
zapojit a prizpusobit. Dalsiho pribéhu vyzkumného Setfeni se divka nezucastnila,

protoZe nebyla pfitomna v materské skole.

Pokud maji déti problém s chlapcem s dysfazii, opét se snazi problém fesit pfimo s nim
a az poté kontaktuji asistentku pedagoga, popfipadé pani ucitelku. Petra pfijimaji déti
velmi dobfe. Zapojuji ho do her a Cinnosti, snazi se mu vysvétlit, jakym zplsobem si
hraji, jaka jsou pravidla a co je Zadouci a co nikoliv. Petr je velmi zru¢ny ve vytvarné
tvorbé, rad kresli a vyrabi. Obcasné problémy se vyskytnou pfi hie, popripadé pfri
samoobsluznych ¢innostech. Petr Spatné snasi neuspéch a neni zatim schopen détem
vysvétlit, co se mu nelibi. VétSinou nejdfive jednd a aZz pozdéji se spolecné
s asistentkou nad chovanim zamysli. Casto se snaii neuspéch a konflikty Fesit nésilim
a nevidi jiné reseni. Pokud nevi, jak jednat, ¢asto se schova pod stil, do rohu mistnosti
nebo do umyvarny. Poté mu delSi dobu trva, nez se uklidni a situace se vyresi.
Asistentka pedagoga je pro néj velmi vyznamnd, pomaha mu s komunikaci s ostatnimi,
snazi se vysvétlovat situace nejen Petrovi, ale také ostatnim détem. Je velmi citliva

a s Petrem tvori nedilnou soucdst klimatu tfidy.

Tridy jsou vhodné uzpUlsobené predskolnim détem, nabytek lze variovat dle velikosti
a potreb déti. Velkou vyhodou je prostorna tfida. Na vybaveni a dekoraci tfidy se

podilely samy pani ucitelky jednotlivych tfid. Pani ucitelka Barbora o tridé rekla Trida je
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super, libi se nam, Ze je velkd, mdme tu rozhled, ma to taky svoje ale. Nemaji tu vlastné
déti néjaky svij koutek, kam by si zalezly, kam by se schovaly, takZe si sami z kostek
stavi néjaké domecky, aby mély trosku néjaké svoje soukromi, protoZe my na né
opravdu vidime vsude. Jsem se tfidou spokojend, Ze je velkd, ale zase jak je nds uz
pétadvacet a ty déti jsou velky, tak madme problém se cvicenim, nevejdeme se tam. Pani
ucitelky i déti ocenuji, Ze maji moznost vyrabét u stold, které jsou spojené a vytvareji
tak idealni moZnost pro spolupraci déti béhem vytvarnych a pracovnich Cinnosti. Dalsi
oddélené stoly slouzi détem pro individudlni praci, pro vypracovani pracovnich listd,
ale predevsim slouzi jako misto pro konzumaci jidla. To usnadnuje praci nejen pani
ucitelkam, které nemusi uklizet rozdélané vytvory déti, ale predevsim pani uklize¢kam
a kucharkam, které mohou pfipravovat svaciny a obédy pfimo k jednotlivym stoldm.
Déti maji v prlibéhu celého zajistén pitny rezim v podobné neslazeného c¢aje nebo

vody.
Reflexe

PFi pozorovani bylo velmi naro¢né zaznamenavat vypozorované jevy. Snadno jsem se
nechala zapojit do hry déti, ale i do Cinnosti a aktivit, které vedla pani ucitelka.
Atmosféra ve tfidé byla vesela a hrava. Prekvapenim pro mé bylo samostatné feseni
konfliktl ve tridé mezi détmi. Velmi kladné hodnotim respektujici rezim dne, ktery

vychazi z potfeb déti.

4.2 Rozhovor s détmi
Pocet déti 10.

Rozhovor s détmi byl provadén individualné v rannich hodinach. Kolem osmé hodiny
byly obcas déti od rozhovoru vyrusovany, rozptyleny jinymi détmi, které prichazely do
tridy. Nékteré déti jsem musela usmérnovat v toku jejich myslenek a vracet je zpét
k otdzce. Déti chtély vypravét a sdélovat své pocity a pfibéhy, které se nevztahovaly
k otazkam. Nejlépe se sdétmi pracovalo v brzkych hodinach, kolem sedmé, az pul
osmé ranni. Déti byly aktivni, mély dostatek energie a motivace. V odpolednich
hodinach déti nemély o rozhovor zdjem, vénovaly se jinym Cinnostem a byly unavené.
Déti mély moznost si vybrat, zda se rozhovoru chtéji ucastnit, ¢i nikoliv. Jako motivaci

jsem zvolila medvidka, kterému déti svoje odpovédi sdélovaly. Samy déti si mohly
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zvolit, kde bude rozhovor probihat, aby se citily pfijemné. Rozhovor byl zaznamendavan

na audio zafizeni a nasledné preveden do pisemné podoby.

Rozhovor se odvijel od nalady a temperamentu déti. Nékteré déti byly sdilngjsi,
nékteré naopak. Odpovédi se pomérné shodovaly predevsim v otdzkach na tfidu, jak se
v ni citi, zda ma jejich tfida dobrou naladu ¢i Spatnou. Jedna zdivek napfiklad
odpovédéla: Dobrou ndladu a je hezkd, protoZe tu mame hodné hracek. Dalsi z divek
odpovédéla podobné Tfida je dobrd a je veseld. Jsou tu déti a hracky. Opacnou

odpovéd poskytla jedna divka: Spatnou, protoZe je nds tu dneska mdlo.

Silnym vjemem bylo pro déti iglu, které spolecné s pani ucitelkami postavily ve trideé.
Pani ucitelky si zakladaji na prozZitkovém uceni a déti na tento pfistup velmi dobre
reaguji. Pravé igli mélo pomérné velkou vahu v odpovédich déti. To, co by déti ukazaly
svym rodi¢im by bylo pravé iglu. Déti odpovidaly nasledovné My tady mdme spoustu
véci. Nejradsi bych jim ukdzala vevniti to iglu. Oni ho vidéj jen z téch dveri zvenku.

Vevnitr nic nevidéj.; No, asi nejvic iglu.
Reflexe

Béhem rozhovoru jsem nezpozorovala néjaky konkrétni problém. Déti jsou ve tfidé
spokojené, maji ¢asto i své oblibené misto, kde se citi bezpecné, tfida a jeji vybaveni se
jim libi, dobre ji znaji. Jako oblibené misto ¢asto uvadély stolek se svoji znackou, dale
koberec, nebo ¢ervenou vdlendu v rohu tfidy. Nékteré déti by doplnily hracky: Jd bych
trochu pridala tu tycovku (stavebnici), protoZe se o ni nékdy hadame. Tycek je dost, ale
téch kostek je mdlo. Z toho se stavi tfeba dum, ale je toho dost mdlo.; J& bych pfidala,

Ze by tu bylo divadlo dievény s loutkama.

4.3 Analyza vysledku ¢innosti
Pocet déti 10.

Déti mély kreslit obrazky na téma Moje trfida. Obrazky byly vypracovavany
v odpolednich hodinach. Déti si mohly vybrat velikost papiru, vytvarné potreby a mély
k dispozici nlizky. S détmi jsem individudlné hovofila béhem kresby i po ukonceni

¢innosti.
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Ctyfi déti nakreslily oblibenou hracku. Dvé déti nakreslily pani u¢itelku, jedna z pani
ucitelek jsem byla ja. Ctyfi déti nakreslily obrazky, které na prvni pohled nemély se
tfidou, hrackami ani pani ucitelkami nic spole¢ného. Po rozhovoru s détmi byl vyznam
obrazkd znatelnéjsi. Jedna z divek nakreslila zapad slunce, dalsi dvé spiSe pohled na
venkovni krajinu a jeden z chlapcl nakreslil oval, ktery pfipomind srdce a v ném dalsi

dvé mensi srdce a barevny obdélnik.
K zapadu slunce divka fekla Je tu hezky, teplo. Niceho se tady nebojim.

K ovalu, ve kterém jsou dvé srdce fekl chlapec To kolecko, teda mélo to bejt srdce, jen
se mi nepovedlo. To je trida a ty dvé srdicka jsou pani ucitelky. To nahore je moje

postel, kdyZ tu spim.

K nebi, na kterém je slunce a motyl divka fekla To je viasté jako kdyzZ se divas ven ze
tfidy. Ze by se mi libilo koukat oknem na zahradu. (T¥ida je situovana na sidlisté.) Na

druhé strané je srdce, jako Ze to tu mdam rdda.

Podobny obrazek tomu predchozimu, jen s domem a postavou navic, divka rfekla Ten
dim to je skolka, tam je tahle tfida. To venku jsem jd, jak jdu do skolky a pak jdu do
satny a tridy. Tady jsou kytky, motyl a strom. ProtoZe se mi asi stejné libi venku, ne tolik
ve tridé.
Reflexe

Nejvétsi problém pfi kresbé zfejmé zpuUsobilo kresleni v odpolednich hodinach. Déti
byly unavené, tésily se dom, chtély kreslit to, co sami chtéji. Jako dalsi problém bylo
zfejmé pfiliS obecné téma. Shledala jsem, Ze nékteré déti nevédi, co kreslit.
Konkretizovala jsem tedy téma na to, co se jim ve tridé nejvice libi, co maji rady, jaké
aktivity nebo Cinnosti rady délaji. Pri takto konkrétnim tématu se uz déti dokazaly

soustredit.
4.4 Sociometrie — sociometricky test a ,Duchacci”
Pocet déti u sociometrického testu 20.

Sociometricky test vyplyval z individualni prace déti. Kazdé dité mélo za kol béhem
celého dopoledne rozdat do Sanond se znackami déti, tfi barevné smajliky. Béhem

ranniho kruhu jsem umistila pfed Sanon kazdého ditéte tfi barevné smajliky, poté jsme
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si povédéli, co ktery znamena a jakym zplsobem budou vkladat smajliky do Sanonu
ostatnich. Spolecné s détmi jsme si nastavily pravidla. Neni tfeba vyuzit vSechny
smajliky, nepouzité se vhazuji do krabice vedle Sanond. Smajlici se rozdavaji béhem

celého dopoledne, snazime se neradit s ostatnimi a nechodit k Sanontim najednou.

Déti pravidla zvladly dodrzet. Smajliky zacaly déti rozdélovat jiz po vysvétleni pravidel,
dale pred svacinou a po ni. Kvuli Spatnému pocasi se pobyt venku zrusil a déti tak mély
dalsi moZznost ke vkladani smajlikl. Aktivita byla jesté pred obédem pfipomenuta

a nékteré déti, které na ni zapomnély, mély moznost udélit smajliky.

Pred obédem si kazdé dité vzalo svlij Sanon, sedlo si do kruhu a odhalilo své pridélené
smajliky. Na détech bylo vidét, Ze jsou velmi zvédavé. Nékteré se usmivaly, jiné nikoliv.
NevyuZitych smajliki bylo v krabici hned nékolik. Prevazovaly smajlici cerveni

a oranzovi, zeleny nebyl odloZzeny zadny.

Poté, co si déti pridélené smaijliky rozprostrely pred sebe, vidéla jsem, Ze déti prevaziné
rozdavaly zelené smaijliky, tedy ty dobré. Kratce jsme si popovidaly, zda jsou rady, jaké
maji smajliky a pro¢. Odpovédi zaznivaly ihned po mém vyzvani Jg jsem rada, mdm tu
samé zelené smajliky.; Ja taky, protoZe se snaZim byt hodnd na ostatni.; Ja vim, kdo mi
tam ty zeleny smajliky dal, protoZe jsem jim dneska pomohl uklizet. Zaznély ale i jiné
odpovédi. Myslim, Ze jsem dneska byla zld, protoZze tam mdm dva cerveny a jeden
oranZovej a jd nechci,aby tam byly Cerveny.; Taky mam cerveny a nevim proc.; Ja taky

a nechci je.

Zeptala jsem se tedy vSech déti. Co bychom mohly délat, nebo Fikat, Ze ndm ostatni déti
daly cerveny nebo oranZovy smajlik? Je to spatné? Vsechny déti, véetné téch, které
dostaly jeden z nastvanych nebo smutnych smaijlikli, zacaly ihned reagovat. Treba
nikomu nepomdhdme, kdy? stavime.; Rikdme, Ze si nechceme hrdt s ostatnima.;
Bereme si hracky bez dovoleni.; Ublizujeme ostatnim.; Neposlouchdme pani ucitelku.;

Zlobime ostatni.

Poté jsem se zeptala téch déti, ktefi néjaky Cerveny nebo oranZzovy smajik mély, zda by
védély, co udélat, aby téch Spatnych smajliki bylo pfisté méné, nebo zadné. MdizZu

tfeba pomoct ostatnim, kdyz budou chtit.; Budu si s nima vic hrdt.; PomtZeme pani
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ucitelce a budeme ji poslouchat.; Nebudeme hdzet s hrackama.; Pdjcovat vic hracky

muZeme.

Cinnost jsem zakonc¢ila tak, e véem dé&tem, které méli oraniové nebo &ervené smaijliky,
jsem dala jeden zelny a zbylé cervené a oranzové jsme uklidili spolecné do krabice.
Rekli jsme si, Ze to, co déti fikaly, se nemd délat, mo?na se pravé dnes chovaly, nebo
délaly néco, co se ostatnim nelibilo. Détem, které tikaly, co pristé udélaji lépe, jsem

dala zelené smaijliky za jejich snahu a uvédomeéni si svého chovani.
Reflexe

Pfi této Cinnosti jsem méla obavy, aby se ve tfidé neutvorily konflikty mezi détmi.
Mohlo dojit ke stfetdm kvuli poctu a barvé ziskanych smajliki. Kazdé dité mélo
moznost vyjadrit svlj souhlas nebo nesouhlas sdanymi smajliky. Déti mé mile
prekvapily. Cinnost byla klidna, ddvérnd, déti upfimné odpovidaly a velmi dobfe

dokazaly oddvodnit své chovani.
Pocet déti u ,,Duchacka“ 17.

S archy ,,Duchack” déti zacaly jiz brzy rano. Hned po prichodu do skolky jsem si déti
jednotlivé brala k sobé ke stolecku a nejprve jsme si s ditétem fekly, co na papire
muzeme vidét. Polozila jsem vzdy stejnou otazku. Poznds, co je na papire? Co myslis, Ze
tam je? Odpovédi se Casto shodovaly. Je tam strom a na tom sedi duchové.; Jsou tam

néjaky lidi a ty sedi tfeba na vétvi, nebo tady dole leZi; Jsou tam pandcci na stromé.

Po predstaveni archu jsem détem vysvétlila, Ze strom je jejich tfida a Ze véfim, Zze maji
ve tfidé své misto. Jestli by dokazaly najit ducha (postavu, ¢lovéka), ktery se jim nejvice
podoba. Déti potiebovaly vice ¢asu, aby se na archu zorientovaly. Poté vétSinou
ukazaly prstem na néjakého ducha a ja jsem je vyzvala k jeho vybarveni. Déti si mohly
zvolit barvu pastelky ¢i vice pastelek. Poté jsme si povidaly o tom, proc si dité vybralo

daného ducha.

Anna vybrala ducha sediciho na vétvi a objimajiciho druhého ducha. Zvolila ¢ervenou

barvu. Mdm tu kamarddy. Rdda si s nimi hraju. Treba s Beou.

Bedta nezavisle na Anné vybrala druhého ducha sediciho na vétvi a objimajiciho ducha,
kterého vybarvila Anna. Vybrala pro svého ducha rlzovou barvu. Mdm tu nejlepsi
kamarddku Anicku, rdda s ni hraju, ale i s ostatnima. Mdm tu kamarddy.
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Cecilie vybrala ducha, ktery stoji nejvyse v korundch stromu, vybarvila ho modfe. Libi
se mi, Ze je nahore. Hezky na vSechny vidi a vi, co se déje. Mdm rdda, kdyZ se ve tridé
porad néco déje.

Daniela vybrala ducha stojiciho na drevéném prkné. Vybarvila ho netradi¢né, vsemi
barvami. Déldm ho barevnyho, protoZe mdm dneska takovy tricko. Libi se mi tenhle

pandcek. Vypadd, Ze je s nim legrace, Ze ho to bavi. Mé to ve tfidé taky bavi.

Eliska si vybrala mavajiciho ducha, sediciho vysoko v koruné stromu. Vybarvila ho
zelenou pastelkou. Libi se mi. Je vesely a mdvd. Taky jsem veseld a na ostatni hodnd.

Mam to tady rdda.

FrantiSek nejdfive mluvil o tom, Ze nevi, jakého ducha si vybrat. Poté se ale rozhodl a
vybarvil oranZovou pastelkou ducha, ktery leze po kmenu vzhlru. Kluci mé nastvali.
Nechtéli si semnou hrdt. Povidali jsme si s FrantiSkem o tom, zda je to tak stale. To ne,

ale snazim se s nima kamarddit a nehddat. Jinak jsem kamardd se vsema.

Gabriela vybarvila modrou barvou ducha, ktery se houpe na lané. Libi se mi. Je

srandovni. Rada kreslim a hraju si. Bavi mé to tu.

Hana vybarvila modrou pastelkou ducha, ktery lezi na zemi. Libi se mi. Mdm rdda, kdyz

je klid, kdyZ si lehnu na lehdtko a odpociva se. To je nejlepsi.

Ivana si vybrala ducha, ktery stoji nejvySe v koruné stromu. Vybrala tfi pastelky.
Modrou, rdzovou a fialovou. Obcas se na ostatni jen divam. Libi se mi, Ze je nahore,

vsechno vidi, ale nemusi se se vsemi kamaradit.

Jifi si vybral ducha, ktery sedi na vétvi a objima druhého ducha. Zvolil modrou pastelku.

Madm tu kamardda. Taky s nim obcas sedim. Bavi mé byt kamardd.

Klara si vybrala ducha stojiciho na dfevéném prkné. Zvolila modrou pastelku. Libi se mi.

Bavi mé to tu. Je tu sranda. Mam rada cviceni a ten duch vypadd, jakoZe cvici.

Lenka vybarvila oba sedici, objimajici se duchy modrou pastelkou. Jsem kamarddska.
Mdm tu kamardady, hodné kamarddd. Tak jsem vybarvila i toho druhyho. Kamarddim se

s kaZzdym.

Matyas vybral ducha houpajici se na lané a vybarvil ho zelenou pastelkou. Libi se mi, Ze

se houpe. Hraje si jako jd ve tfidé. To mé stejné nejvic bavi.
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Natdlie vybrala ducha, ktery pomaha druhému duchovi vylézt na strom. Vybrala
modrou barvu. Pomdhdm ostatnim, protoZe se ma pomadhat. Pak mi taky pomdZou,

kdyZ potrebuju, vis?

Ondrej dlouho premyslel, jakého ducha vybrat. Nakonec vybral ducha, ktery se houpe
na lané. Dneska jsem nastvanej, ale jinak si tu hraju. Nékdy sam, nékdy s klukama.

Tenhle je srandovni jako ja.

Petr chtél nejprve vybrat padajiciho ducha. Asistentka pedagoga se ho zeptala: Ty se tu
citis, jako kdyZ padds? Nelibi se ti tu? Petr se zamyslel, a nakonec si vybral ducha, ktery
se diva vzhdru na korunu stromU a na ostatni duchy. Vybarvil ho fialovou pastelkou.

Rdd se divdm na ostatni, ale kdyZ chci tak jim i pomaZu.

Radek vybral ducha, ktery mava a vybarvil ho Zlutou pastelkou. No, mné se libi. Je

veselej, sméje se. Jd takhle mavdm, kdyZ odjizdim od babicky.
Reflexe

Pro nékteré déti bylo jeSté tézké viit se do predstavy, Ze jsou sami duchem.
Predstavovaly si spiSe jaky je duch neZ oni sami. Své pocity pripisovaly pocitim duch.
Na otdzku Proc jsi si vybral/a prdvé toho ducha? odpovidaly nejcastéji ProtoZe se mi
libi. Bylo potfeba s détmi dale hovofit o tom, proc se jim duch libi a ¢im se jim podoba,
co déla, jak se chova. Par déti vystihlo popisem ducha sami sebe a snazily se popsat,

jaky asi duch a oni jsou, co je spojuje.

Arch s ,Medvidci na stromé” by mél také uspéch. Libil se presné sedmi détem, deseti
détem se vic libil arch ,Duchackd”. Arch s medvidky jsem nechala détem a pani

ucitelkam ve tridé, pokud by nékdy metodu chtély vyuzit.
4.5 Asociacni kruh
Pocet déti 23.

Tato aktivita pdvodné vychazi z knihy od Svobodové a Viteckové (2017). Asociacni kruh

byl pozménén pouze v drobnych detailech.

Spole¢né s détmi jsme se posadili na koberec, do kruhu. Détem jsem ukdzala dva

smajliky. Spole¢né jsme si povédéli, jak smaijlici vypadaji, jak se asi citi. Poté jsem oba
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smajliky poslala po kruhu. Déti mély za ukol fici a doplnit vétu: Ve skolce se mi libi,

kdyz... a Ve skolce se mi nelibi, kdy:...

Kazdé dité si mohlo vybrat, kterym smajlikem zacne. Ve vétsSiné pripadd déti volily
nejdrive smajlika smutného a aZz poté veselého. Pozitivni odpovédi se ¢asto vztahovaly
ke kamaradstvi a spolecné hife. Détem se ve Skolce nejcastéji libilo KdyZ si s nékym
hraju.; Jsme spolu vsichni kamaradi.; Jsem ve Skolce, miZu sem chodit.; KdyZ chodime
na zahradu.; KdyZ si hrajeme s ko¢drkama a panenkama.; KdyZ miZeme vyrdbét.; Kdyz
si hrajeme s hrackama, je jich tu hodné. Vyskytovaly se ale i ojedinélé odpovédi. Ve

skolce se mi libi, kdyZ papam.; KdyZ tu spim a je sranda.; KdyZ zavodime a soutéZime.

To, co se ve skolce détem nelibilo, bylo opét vztahovdno na kamardadstvi, hru, ale i
dlvéru ve skupiné. Ve skolce se mi nelibi, kdyZ tu kluci zlobéj.; KdyzZ si ublizujeme.; KdyZ
se nékdo hadad.; KdyZ nékdo kecd.; KdyZ si s ndmi nikdo nechce hrdt nebo néco bourd.
Opét se vyskytly ojedinélé odpovédi. Ve skolce by se mi nelibilo, kdyby tady nebyly pani
ucitelky. Byl by tu brajgl. To vSsechny déti rozesmalo, ale uznaly, Ze je to pravda a Ze by
se jim opravdu ve tfidé bez pani ucitelek nelibilo. Dale odpovéd holcicky, ktera ma

celiakii: Ve skolce se mi nelibi, kdyZ snim lepek.

Na konci aktivity daly déti smajliky mné a fekly, Ze taky chtéji védét, kdy se mi ve Skolce
libi a kdy ne. Popravdé jsem jim odpovédéla Ve Skolce se mi libi, kdyZ tu jste vy
a spolecné se sméjeme, je legrace a jste tu v bezpeci a mdte to tu radi. Naopak se mi ve
skolce nelibi, kdyZ je nékomu smutno, boji se, nebo se nechovad k ostatnim hezky. Ja ale
vim, Ze se vSichni snazime, aby ndm tu ve tridé bylo co nejlépe. Je to tak? VSechny déti

souhlasily a timto jsem zakoncila asociacni kruh.
Reflexe

Tato aktivita byla détem zndma. Velmi dobte reagovaly na stanovena pravidla. Déti se
neprekrikovaly, vyslechly vSechny kamarady, odpovidaly ve vétach a byly velmi
soustfedéné. Ocenila jsem upfimné a oteviené odpovédi déti a jejich zapojeni do

¢innosti.

4.6 Postojova skala
Pocet déti 20.
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Na koberec jsem polozila dlouhé lano. Na jeden konec jsem umistila zelenou kostku,
zelného, usmivajiciho smajlika, ktery znacil ano, souhlasim a na opacnou stranu
Cervenou kostku a cerveného smajlika ktery se mracil a znalil ne, nesouhlasim.
Uprostied byla oranzova kostka s oranzovym smajlikem, ktery znacil nevim, nejsem si
jisty/a.

Déti se postavily na lano a vysvétlili jsme si pravidla na jednoduchych ptikladech. Mdm
rad/a, kdyZz venku sviti slunicko;, Tésim se na vikend. Pokud je to pravda a déti
s vyrokem souhlasily, mély se postavit k zelenému smajliku, pokud ne, tak k éervenému
a pokud nevédély, tak k oranzovému. Cim blize ke kostce a smajliku byly, tim vice
s vyrokem souhlasily. Kdyz jsem si byla jista, Ze déti vi, jak postojova Skala funguje,
zaméfila jsem otdzky na klima tfidy. Pokud néktera skupina déti, nebo jen jedno dité
mélo jiny ndzor, snazila jsem se nesmérovat otazku konkrétné na jeho pocity, spiSe na
pocity celé tfidy. Na konci hry jsem détem dala moZnost, za mnou pfijit, pokud by mi

néco chtély fict, nebo si o né¢em promluvit.

Polozené otazky: Tésis se do skolky? Libi se ti ve tridé? Mds tu kamarady? Nudim se ve
skolce? Bojim se ve skolce? Zlobim ve Skolce kamarddy? Zlobim ve sSkolce pani ucitelku?
Chtél/a by si vyzkouset chodit do jiné skolky? Kdybych byl/a kouzelnik, vycaroval/a bych

jinou pani ucitelku.

Vétsina odpovédi na otazky byla jednoznacna. Déti se do Skolky tési, ve tridé se jim libi,
maji tam kamarady. U otazky Nudim se ve skolce? se dvé divky postavily k zelenému
smajliku, s vyrokem souhlasily. Hned na to jedna z nich dodala Nudim se, kdyz tu neni
Anicka. Prvni divka byla Anna a odpovédeéla Jd se zase nudim, kdyZ tu neni Bea. Druhd

divka byla Beata. Divky se tedy nudily, kdyZ jedna z nich nebyla v matefské Skole.

Na otazku Zlobim ve skolce kamarddy? se skupinka péti chlapcd postavila k zelenému
smajliku. Zeptala jsem se, jestli nam chtéji prozradit, jak déti zlobi, pokud ne, tak to
fikat nemusi, ale méli by si na to dat pozor. Jeden z chlapci rekl Nékdy nechci pujcit
hracky ostatnim. Zrovna si s nima hraju. Druhy na to odpovédél To délam taky a taky

obcas kri¢im. Ostatni chlapci se nevyjadfili.
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U otdzky Zlobim ve Skolce pani ucitelku? se opét u zeleného smajliku objevila skupina
chlapcli z predeslé otazky a hned jeden z nich vykrikl. No, kri¢ime. Druhy na to Obcas

zahodim stavebnici. Treti dodal Nedéldme to ale schvdlné. Ostatni chlapci pfikyvovali.

U otazek Chtél/a by si vyzkouset chodit do jiné skolky? se tfida rozdélila na tfi skupiny,
jedna skupina déti stala u zeleného smajliku, druha skupina déti u oranzového a treti

skupina u ¢erveného. Pomér déti byl priblizné stejny. Vyjadfily se jen nékteré déti.

U zeleného smaijliku zaznély odpovédi typu: Chtéla bych zkusit jaké to je ve tfidé u moji
ségry. Sestra divky chodila do jiné materské Skoly. Moznd maji nékde lepsi hracky.;

Treba by sme v ty Skolce nechodili ven.

U oranZového smajliku zaznélo Nevim, je to tu dobry, ale treba je to nékde jesté lepsi.

Divka, ktera stala s chlapcem, ktery toto fekl, se usmala a rekla Nebo je to tam horsi.

U ¢erveného smajliku zaznélo Mné se tu libi, hracky jsou dobry, kamarddi taky.; Jsou tu

dobry ucitelky.; Jsou tu tobogdny a velkd zahrada. To jinde neni.; Hodné si tu maluju.

Kdybych byl/a kouzelnik, vycaroval/a bych jinou pani uitelku. U tohoto vyroku se velka
skupina déti postavila k ¢ervenému smajliku. Jedno dité koranzovému a jedno
k zelenému. Chlapec u oranZového smajliku rekl Kdybych byl kouzelnik, tak bych prece
nechodil do skolky. Divka, ktera stdla u zeleného smajliku se neprojevovala. Opét jsem
tedy vSem détem pripomnéla, Ze za mnou mohou dojit, kdyby néco chtély sdélit v

soukromi. Poté jsem hru ukoncila.

Priblizné po deseti minutach za mnou pfisla divka, ktera souhlasila s tim, ze kdyby byla
kouzelnik, vy€arovala by jinou pani ucitelku a fekla Mné pani ucitelky nevadi, ale kdyby
mély delsi vlasy, tfeba hnédé, jako jd, nebo jako ma maminka a nosily by taky treba

saty, to by bylo super.
Reflexe

Tato Cinnost byla z poc¢atku pro déti pomérné sloZita a tézko se jim vyjadfovaly pocity.
Bylo dlleZité nastavit pravidla a hranice postojové skaly. Myslim, Ze déti ocenily, Ze
nebyly nuceny do vyjadfovani pred ostatnimi, pokud jim to nebylo pfijemné, ale

zaroven mély moznost sdélit své pocity v soukromi, po Cinnosti.
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5 Vysledky rozhovoru s pani ucitelkami a asistentkou pedagoga

Rozhovory se vsemi tfemi komunikacnimi partnerkami probéhly v materské Skole,
v $atné Cervené tfidy. Rozhovor byl nahravan na audio zafizeni a poté pfeveden do

pisemné podoby.

Z rozhovoru s ucitelkami Anetou a Barborou vyplynulo, Ze ve tfidé se obé citi dobre,
maji dobré vztahy s kolegynémi na tfidé, prace s détmi je napliiuje a maji ji rady. Pod
pojmem klima si pani ucitelka Aneta predstavila bud podnebi, anebo klima jako
prostiedi a atmosféra. O soucasném klimatu tfidy rekla ucitelka Barbora Vzhledem
k tomu, Ze je mdme uzZ od mrndtek, opravdu od téch dvou let, tak jsme si je vlastné
vypiplaly aZ do tedka. Vime, co od kaZdého miZeme ocekdvat a myslim, Ze ta tfida je
super, Ze je to jedna velkd parta a Ze i ta novad holCicka se tak néjak zaclenila a jsou
jeden tym. Dale obé pani ucitelky uvedly, Ze pozitivni klima ve tfidé podporuji hrami
a spolec¢nymi ¢innostmi, vzajemnou duvérou, ale i komunikaci s détmi. Je to ale i to
obycejny povzbuzeni béhem dne. Udélame srandicku, snaZime se to odlehcit, neni to
vyloZené ten dril, ktery bychom po nich chtély. Obé pani ucitelky kladné hodnoti akce,
které jsou poradany pro rodice s détmi, ale i pro zaméstnance sSkoly. Jsou tady dilnicky,
nebo jsou, byly. Ted' to bylo pfes kovid jinak, ale zase to mdme v pldnu. TakZe dilnicky
na Velikonoce, na Vdnoce. Na zahradé pordddme akce. Potom jsou besidky, to si

pfipravujeme tedy tady spolu na tridé.

Asistentka pedagoga Claudie si pod pojmem klima tfidy predstavila Atmosféru tridy,
jak se tam k sobé lidi chovaji, jak se tam citi, jak se chovaj celkové. SouCasné klima tridy
hodnoti pozitivné. Rekla bych, Ze se vice méné maji vsichni rddi, ale jsou tady tak dvé
nebo tri déti, ktery trosku néjak vycnivaj a maji to o néco slozitéjsi. Jak zapadl do
tfidniho kolektivu Petr, chlapec s dysfazii vypovédéla: Mné prislo tfeba v zdri, Ze ty déti
ho neprijimaly, protoZe se casto vztekal a jim se to nelibilo. Ted bych rekla, Ze je to
lepsi, Ze si s nima hraje, Ze se je snaZi tfeba poprosit i o ty hracky. Je to lepsi, ale urcité
je tam obcas problém, kdyZz mu tfeba nékdo néco zbourd, tak se rozbreci a je tam
zdsek. Claudie dochazela béhem pandemie do rodiny Petra a ma s jeho rodinou velmi
pratelsky vztah. S Petrem a jeho rodic¢i dochazi také ke klinické logopedce. Dale Claudie
uvadi, jakym zplsobem pracuje s Petrem. Obcas je potfeba ho posadit ke stolecku

a fict mu, musiS délat tohle a tohle, a budes to délat tak a tak. Prosté mu to
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pfipominat. Nestaci mu jednou precist to zaddni. On trfeba je Sikovnej na kresleni,
pracovni listy, ale kdyzZ je néco, co fakt nechdpe, tak ho musim navddeét, jak na to. Ted’
treba pri cviceni Casto stdvkuje, Ze to ne, tak mu rikam, Ze to jo. TakZe se ho snaZim
dovést k ty Cinnosti, aby to fakt délal. K tomu, jak se Petr zaclenil do kolektivu déti pani
ucCitelka Aneta vypovédéla Petr je v kolektivu, hodné se zaclenil, uz to neni ta
samostatnd jednotka, kterd ma néjakej problém a je zvlast. | pfesto mad ty svoje vykyvy,

ale prosté ty déti uz ho vnimaji, uZ ho tak berou, védi, Ze tam Petr je a patfi k nam.

O vztazich s kolegynémi na tfidé vypovédeéla nasledujici. Mezi kolegynémi dobre, hned
jsme si nasly takovej pratelskej vztah. Vsechno jsme probraly, jak to je. Hodné jsme si ze
zacdtku povidaly, vysvétlily mi, jak to tady vlastné chodi. O tom, jak ji pfijaly déti uvedla
Prvni pocit byl urcité, Ze byly zaraZeny, prekvapeny, mozna se ze zacdtku trochu stydély
a ted'uzZ dobry. Myslim, Ze mé berou jako pani ucitelku, ale zdroven obcas prijdou, jestli

si s nima tfeba zahraju clovéce.

Posledni otdzka smérovala na osobni pojeti prace sdétmi. Pani ucitelka Aneta
odpovédéla, co ji nejvice napliuje pfi praci s détmi. To, Ze to v détech néco zanechd, Ze
jsme néco predaly, Ze se néco naucily. Samoziejmé je vidét jejich usmév, to, Ze rdno
pfijdou a neni vidét to hrozné odlouceni od rodicu, ale Ze se do té skolky tési.
Odpoledne nechtéji domu, chtéji tady zistdvat na spinkdni. Z toho mam nejvétsi radost.
Pani ucitelka Barbora odpovédéla KdyZ ndm déti reknou, Ze nds maji rdady. Pani
asistentka Claudie odpovédeéla Urcité kdyzZ je to bavi, kdyZz maji radost a kdyzZ je vidét

néjaky posun, tfeba zvldst u Petra.
Reflexe

Z pocatku rozhovoru byla citit nervozita a nejistota komunikacnich partnerek.
Odpovédi byly strohé. Postupem rozhovoru se ale komunikacni partnerky uvolnily,
odpovidaly velmi oteviené a bylo vidét velké nadSeni pro praci. Rozhovor dobre plynul,
byly zodpovézeny i otazky, které nebyly predem pfipravené, ale vztahovaly se

k tématu.
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6 Diskuze

Cilem prace bylo predstaveni klimatu tfidy z teoretického hlediska a tato vychodiska
vyuzit pro vyzkumné Setreni. Dale zjisténi vnimani klimatu tfidy predskolnimi détmi,
pani ucitelkami a asistentkou pedagoga a zodpovézeni a naplnéni stanovenych otazek

vyzkumu.

Na otazku, Jaké metody diagnostiky klimatu Ize pouZit v materské skole? |ze odpovédét
nasledovné. Vyzkumné Setfeni bylo velmi komplexni a ndro¢né. Z pozorovani klimatu
tridy vyplynulo, Ze v materské Skole je velmi pfinosné vyuZivat prosté pozorovani, které
zmifiuje Reza¢ (1998). Pravé toto pozorovani obvyklych jev( pfindsi nové poznatky
o klimatu tfidy. V homogenni tfidé prevladal stereotyp ve hie, jak upozornovala
Kotatkova (2017), ale déti jiz zajimaly deskové hry, hry s pravidly a pfevaZoval zajem
o hry pohybové a soutéZivé. Na tyto potreby pruiné reaguji obé pani ucitelky.
Rozhovor s uclitelkami a asistentkou pedagoga je, jak se potvrdilo, bézny a vhodny
nastroj pro diagnostiku klimatu. Prdvé Gillernova, Krejcovd a kol. (2012) hodnoti
rozhovor a pozorovani jako duleZitou soucast vyzkumného Setfeni. Rozhovor s détmi
predskolniho véku byl ¢asové a organiza¢né narocny, ale ziskané odpovédi jsou velmi
hodnotné. Déti odpovidaly nejen na stanovené otazky, ale i mimo rozhovor. Diky tomu
se ziskaly cenné informace o osobnostech déti a prohlubovala se dlvéra mezi
komunika¢nimi partnery. Rozhovor, ktery uvadi v knize Capek (2010) pro déti z prvnich
a druhych tfid zakladni Skoly, musel byt upraven pro déti predskolniho véku. | pres
znacné upravy by bylo vhodné zvolit otazky vice zamérené na konkrétni tfidu. Pfi
analyze vysledk( Cinnosti Ize zjistit vice informaci o tfidé a vztahy mezi détmi. Pro déti
je bohuzZel kresba na téma klima tfidy a to, jak se ve tridé citi, pfiliS narocna a obecna.
Metody sociometrie jsou velmi variabilni, lze je pfizplsobit pro vsSechny vékové
kategorie. Sociometrie a arch ,,Duchackd” se stal vhodnym nastrojem pro zkoumani
klimatu ve tridé predskolnich déti. Na zakladé sociometrickych testli, které uvadi
Chraska (2007) byla upravena ¢innost s vkladanim smajliki do Sanonl déti. Tato
aktivita se stala mezi détmi velmi Uspésna. Arch ,Duchackd” od Capka (2010) je
dllezité dale doplnit rozhovorem s détmi. Asociacni kruh byl pro déti znamy ale
i pfesto je zaujal. Zadouci byly jejich ndzory na tfidni klima a lze predpokladat, ze

velkou motivaci pro né byli barevni smajlici stejné jako u sociometrického testu. Novou
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aktivitou pro déti byla postojova Skala, kterou, stejné jako asociani kruh uvadi v knize
Svobodova, Viteckova a kol. (2017). Tato aktivita velmi oteviela celkovy pohled na
klima tfidy. Déti hovorily oteviené o tom, co se jim v materské Skole libi a naopak. Pani

ucitelky si zaroven vypoveédi déti poslechly a dale na né mohou reagovat.

Jak vnimaji klima ve tfidé déti predskolniho véku? Z vyjadreni déti vyplynulo, Ze klima
tridy hodnoti jako pozitivni, rady do tfidy chodi a vSechny déti maji ve tfidé alespon
jednoho kamardada. Prostory tfidy a jeji vybaveni détem vyhovuje a kazdé dité ma ve
tfidé své misto. Déti obcas reSi mezi kamarady drobné spory o hracky. Petr, chlapec
s dysfazii, je v kolektivu zaclenén, s détmi mad, az na drobné neshody, dobry vztah.
Z pozorovani vyplynulo, Ze déti maji pani ucitelky rady a maji mezi sebou hluboké
vztahy. K aktivitam a ¢innostem pfristupovaly déti zodpovédné, spolupracovaly a byly
velmi oteviené. Jak Keogh (2007) pfipomind, pfi vSech vyzkumnych metodach,
¢innostech a aktivitach je nutné prihlédnout kaktudlni naladé déti, jejich

temperamentu a celkové charakteristice ditéte.

Na otazku, Jakymi technikami a metodami podporuji ucitelé v materské skole pozitivni
klima? pani ucitelky uvedly, Ze vyuZivaji pfedevSim hry a Cinnosti, které jsou u déti
oblibené. Dale také spole¢né opakuji pravidla tfidy, ktera jsou pro déti predskolniho
véku nezbytna a ujasnuiji si, co je ve tfidé Zadouci a co nikoliv. Pani ucitelky se snazi
o vytvareni pozitivnich vztahd na pracovisti, mezi kolegynémi a ostatnimi zaméstnanci,

coz poklada Kotatkova (2012) za velmi dilezité pro pozitivni klima.

Jak vnimaji klima tfidy ucitelé v materské Skole? Pani ucitelky klima tfidy hodnoti jako
pozitivni, suportivni, kamaradské. S détmi pracuji na tom, aby se ve tfidé spolecné citily

prijemné a kazdé mélo své misto ve tfidnim kolektivu.

Na otazku, Jak ucitelé prispivaji k pozitivnimu klimatu? pani ucitelky odpovédély, Ze se
snazi reagovat na potreby déti a snaZi se jim, v pfipadé Spatné ndlady, nabidnout
takové cinnosti, u kterych predpokladaji, Zze se atmosféra ve tridé zlepsi. Na otazku,
Jakou roli zastdvd ve tridnim klimatu asistent pedagoga? Asistentka pedagoga je
dalSim cinitelem klimatu, snaZi se pomdhat pedagoglim v jejich praci, dohlizi na chod
tridy a dodrZovani pravidel. Je duleZitou osobou ve tridé, na kterou se mohou déti
obratit. Pravé poskytnuti dopomoci pedagogovi uvadi jako neocenitelné Gabasova

a Vosmik (2019).
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Vyzkumné cinnosti a aktivity, které byly vyuZity, se opiraly o teoreticka vychodiska.
Tyto cinnosti a aktivity byly voleny s ohledem na vék, zkuSenosti a moznosti déti. Déti
predskolniho véku je tfeba motivovat a poskytnout jim prozZitek ze hry. VSechny
¢innosti a aktivity byly cilené motivovany jako hra, nikoliv jako vyzkum klimatu tfidy.
Z pozorovani béhem provadénych aktivit a cinnosti vyplynulo, Ze upfimnost
a autenticita ucitelek, popfipadé pozorovatele ¢i vyzkumnika, kterou uvadi Svobodov3,
Viteckova a kol. (2017) je pro déti taktéZ motivujici a poskytuje détem jistotu. Déti byly
béhem celého vyzkumu upfimné a bezprostfedni. Diky tomu byly odpovédi a chovani

déti autentické a priklada tak vyzkumnému Setfeni nedocenitelnou hodnotu.
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7 Doporuceni pro praxi
Povazuji za dlleZité zminit néktera doporuceni pro praxi, ktera vyplynula béhem

vyzkumného Setreni.

Domnivam se, Ze pfi takto narocném vyzkumném Setfeni, které zahrnuje nékolik
vyzkumnych metod a Cinnosti, je dllezZité zvaZit nejen moZnosti vyzkumné skupiny, ale
také své osobni moznosti. Pristupovala jsem kvyzkumu svelkym odhodlanim, ale
i velkym respektem. Byla jsem si védoma, Ze je tfeba nezasahovat pfilis do skupinové
dynamiky tridy, ale i presto jsem nedokazala zlstat pouze na okraji. Bylo dulezité se
seznamit s pani ucitelkami, asistentkou pedagoga, a predevsim s détmi. Védéla jsem,
Ze pokud chci od déti ziskavat informace o tom, jak se ve tfidé citi, je tfeba, abychom
byly partnery a navzajem si dlvérovaly. Ztohoto didvodu jsem do materské Skoly
chodila nejprve na pozorovani, ale jiz béhem ného jsem se zapojovala do Cinnosti,
aktivit a volné hry déti. V materské Skole lze jen tézko nezucastnéné pozorovat
a nezapojit se do déje ve tfidé. Sami déti pozdéji védély, ze si vazim jejich nadzoru

a vytvorila se mezi nami dlivéra, ktera pretrvavala po celou dobu vyzkumného Setreni.

Vyzkumné Setfeni probéhlo tak, jak jsem ocekavala, mozna lehce nad ocekdavani,
i presto povazuji za stéZejni zdlraznit jistda doporuceni, kterda by mohla podpofit

diagnostiku klimatu tfidy v materské Skole.

Prvnim doporucenim je dostatecné dlouha casova dotace. Klima ttidy je velmi narocné
téma a je tfeba ho zkoumat dlouhodobé. Pani ucitelky vedou détskou skupinu ¢asto jiz
od dvou let véku déti a maji tak moznost sledovat klima tfidy z dlouhodobého hlediska.
Zaroven jiz védi, jak se déti chovaji a co od nich mohou ocdekdvat. | presto bych
nepodcenila vytvareni pozitivniho a divérného vztahu s détmi i kolegynémi. Tento
otevieny vztah, nebude bréanit v diagnostice, a naopak bude pfrispivat k ziskavani

informaci.

Druhym doporucenim je, aby diagnostiku klimatu neprovadél pouze jeden clovék.
Pokud by bylo moZzné zapojit do organizace, pozorovani, pfipravy Cinnosti a aktivit
kolegyni na tridé, popfipadé asistenta pedagoga, bylo by mozné rozsitit diagnostiku

klimatu o dalsi lakavou nabidku ¢innosti a aktivit. Zaroven lze ziskané informace lépe
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zaznamenadvat. Vyhodou by bylo i vzajemna zpétna vazba poskytovana kolegyni i

asistentem pedagoga.

Dale bych pro déti pfedskolniho véku doporucila vyuzivat nazorné ukdazky. Pracovat
s vizualné atraktivnimi materialy, které poslouzi détem jako motivacni prvek. Vhodné
je vyuziti smaijlik(i, které déti z bézného Zivota znaji a Ize na nich demonstrovat ndlady
a pocity. Cinnosti a aktivity by mély byt pojaté formou hry a mély by byt pfedstavovany
détem hravou a zabavnou formou. Hry, které déti znaji, lze upravit dle potreb
pedagogl. Lze tak zapracovat do Cinnosti nové cile, smérfujici k diagnostice klimatu.
Vyznamny prostor bych dala volné hre, pfi které |ze déti pozorovat, popfipadé s nimi
vést volny rozhovor pfi konkrétni situaci. Pfi volné hre lze pozorovat vzajemné

interakce mezi détmi a jejich komunikaci.

DuleZitym doporucenim je, aby se ke kazdé tfidé a k jednotlivym détem pfistupovalo
individualné. Vychazet z véku, moznosti a zkuSenosti déti. Respektovat jejich potieby
a reagovat na né. Poskytnout détem moznost volby, nezlucastnit se Cinnosti a aktivit

a vytvorit prostor pro vyjadreni svého nazoru bez odsuzovani.
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ZAVER

Klima tfidy je vyznamné téma, které jisté bude mit presah i do dalSich let a vérim, Ze je
aktualni a pfitazlivé pro pedagogicky vyzkum. Poutavost tohoto tématu zaujala i mé,
a prave proto jsem si klima tridy zvolila pro svou bakalafskou praci. Véfim, Zze vysledky

vyzkumného Setreni, budou prinosné pro dalsi praci s timto tématem.

V mateFské gkole, v Cervené tfidé jsem se citila pfijemné, vidy jsem se do tFidy t&sila
anerada odchazela. Velmi kladné hodnotim Utulné prostiedi materské Skoly
a jednotlivych tfid. Pani ucitelky i déti mi poskytly velmi dualezité informace o tfidg,

o sobé samych, nechaly mé pracovat samostatné a vloZily do mé velkou divéru.

Klima tfidy bylo pro mé z poc¢atku nové a neprozkoumané téma. Jsem velmi rada, Ze
jsem méla mozZnost pracovat na vyzkumu pravé v materské Skole a zaroven si
vyzkousSet praci nejen s détmi, ale i spolupracovat s pani ucitelkami a asistentkou
pedagoga. Vyzkumné metody, Cinnosti a aktivity jsem provadéla s komunikacnimi

partnery poprvé a velmi ocenuiji jejich ochotu zapojit se do vyzkumu.

Tato bakalarska prace by ddle mohla byt rozsifena o dotaznikové Setreni. To by bylo
vytvoreno na zakladé rozhovor( s pani uditelkami a asistentkou pedagoga. Dale by
dotazniky byly rozeslany do matefskych Skol, kde by byly vyplnény, nasledné
zpracovany a vyhodnoceny. Vysledky dotaznikového Setfeni by doplnily poznatky
z této bakalarské prace. Poskytly by cetnéjsi mnoistvi dat, které by mély vétsi
vypovidajici hodnotu. Do dotaznikového Setfeni by se zapojily bézné i alternativni
materské Skoly. Zde by bylo mozné napf. porovnat rozdily v klimatu tfidy mezi béznymi

a alternativnimi materskymi skolami.
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Pfiloha €. 1 Ukazka rozhovori s détmi
Rozhovor é. 1

A: Jaka je tvoje tfida? Jakou ma asi ndladu (dobrou, Spatnou)?

B: Libi se mi, je fakt super, je tu Uplné vSechno. Myslim, Ze ndladu nema Zadnou,
protoZe neni Ziva. Nehybe se, nema nohy ani ruce.

A: Predstav si, Ze mas zavazané oci (zavfi je) a nékdo té dovedl! do tfidy, kde ale nikdo
neni, ani déti, ani pani ucitelky. Tam by ti oCi rozvazal (otevfi) a ty jsi hned poznal/a, Ze
jsi ve své tfidé. Podle Ceho jsi to poznala?

B: Podle Cervené barvy. Podle sedacky a taky podle toho smajlika. Toho mame, kdyz
jdeme do tfidy. Tam mame cerveného smajlika na dvefich.

A: Co bys ve tridé urcité chtél/a ukazat rodicdm, kdyby sem pfrisli?

B: Ja by sem jim ukazala plysaky, protoze se mi ze vSeho nejvic libi plysaci.

A: Které misto ve tridé se ti nejvic libi, je ti tam hezky?

B: Tamhle ten roh u sktinék. Ja tam spim. Tam mam utulno a klid na spani.

A: Je tu néjaké misto, kde si rada hrajes, nebo kde rada pracujes?

B: JA mdm nejradsi misto u svého stolecku. Tam Uplné u dvefi, u koupelny.

A: Predstav si, Ze mas kouzelnou hllku a mlzZes néco ve tfidé zménit, co by to bylo?

B: Ja bych sem pfridala dalsi iglu. To je fajnovy. Je to Utulny a je tam teplo. Zménila bych
jesté mice. To bych chtéla, aby sami skakaly a sami si s nama hraly.

Rozhovor €. 2

A: Jaka je tvoje trida? Jakou ma asi naladu (dobrou, Spatnou)?
B: Nevim. Ze je asi dobra, jsou tu barvy.

A: Predstav si, Ze mas zavazané oci (zavfi je) a nékdo té dovedl! do tfidy, kde ale nikdo
neni, ani déti, ani pani ucitelky. Tam by ti oCi rozvazal (otevfi) a ty jsi hned poznal/a, Ze
jsi ve své tfidé. Podle ¢eho jsi to poznal?

B: ProtoZe poznam barvy! Protoze uvidim igld a hotovo.

A: Ale co kdyz tu to igld nebude?

B: Tak to poznam podle néceho jinyho, tfeba podle barvy gauce. Miluju ¢ervenou.
A: Co bys ve tfidé urcité chtél/a ukdzat rodicim, kdyby sem pfisli?

B: No, asi nejvic iglu.

A: Kdyby tady iglu nebylo?

B: Tak ho prece postavim!

A: Které misto ve tridé se ti nejvic libi, je ti tam hezky?



B: Viglu!

A: Je tu néjaké misto, kde se rad ucis, nebo kde rad pracujes?

B: Ja tam pobézim. Tady, u stolecku. U kresliciho.

A: Predstav si, Ze mas kouzelnou hllku a m(zes néco ve tfidé zménit, co by to bylo?

B: No tfeba iglu. Vzal bych si ho dom(. Ale tyhle ¢asopisy bych dal pry¢, ty se mi fakt
nelibi.



Ptiloha €. 2 Ukazka rozhovoru s pani uditelkou Anetou
vék: 38 praxe: 20 let vzdélani: SS pedagogickd, obor piedskolni pedagogika

A: Jak se ve citite ve tridé?

B: UpIné skvéle, opravdu, v nasi tfidé se citim vyborné.

A: Jaké mate vztahy mezi kolegynémi?

B: Co se tyce nasi tfidy, tak jsem maximalné spokojend a neménila bych viibec nic.
A: A v mateiské Skole celkové?

B: Celkové ve Skolce jsou takové osoby, se kterymi si nesedim, nesouhlasim,
neztotoznuju se, ale ktomu asi neni potfeba fikat vic, ale v nasi tfidé je to uplné
Uzasny.

A: Co si predstavite pod pojmem klima?

B: Bud podnebi, anebo klima jako prostiedi a atmosféra.

A: Co si predstavite pod pojmem klima tfidy?

B: Urcité do toho zapada ta mordlka ve tfidé, atmosféra s kolegynéma, nalada,
spoluprace. Prosté vsechno, jak ta tfida funguje.

A: Kdo vSechno ma, podle Vas, vliv na klima? Jaci jsou jeho Cinitelé?

B: Uplné vsichni, co v té tiidé jsou. TakZe jak ucitelky, asistentka, tak déti a samoziejmé
i ti lidé, co tam dochazi. Co vtu chvili to klima mQzZou i narusit, takZe to je pani
uklizecka, ale i kolegyné.

A: Co pro vas znamena pozitivni klima? Cim se vyznacuje?

B: Hlavné ta dobra nalada, ta spoluprace, Ze si vyjdeme vstiic, Ze tam je opravdu
veselo, ale i kdyzZ ty déti zlobéj, tak to k tomu patfi, ale je to o tom, Ze je tam opravdu
pohoda.

A: Jak hodnotite soucasné klima tridy? Co byste o détech, tfidé, jako o skupiné rekla?

B: Tak jsou to predsSkoldci, takze samoziejmé to klima je divocejsi, ty déti jsou uz
veékové nékde jinde. Takze uz odmlouvaji, stézuji si na sebe, to je to zapornéjsi, ale
celkové to klima té tfidy je super. Mame je od dvou let, takZe k tém détem mame
vztah, jako kdybychom byly takové Skolkové mamy, protozZe jsme je od téch dvou let
naucily od sebeobsluhy, od plinek, od dudlik(. Ted jsou to ty predskolaci, ktefi jsou
pfipraveni na Skolu. Jako tfida je to UZasna, ac tam mdme néjaké ty minusy, tak ty plusy
prevazujou. Je tam hlavné ten vztah.

A: Je néjaké dité/déti, které mélo/mély problémy se zaclenénim do skupiny, popfipadé
ve skupiné néc¢im vyrazné vybocovalo/vybocovaly?

B: V kazdém to obdobi, v kazdém tom rocniku, jak ty déti pribyvaly, se naslo a najde
néjaké, u kterého ta adaptace i to zaclenéni bylo horsi. | to, Ze tfeba vyselo na nas,

nechtélo mezi déti, ale myslim si, Ze v téhle fazi, ve které jsme, vSichni tvofi jeden
puclik v tom kolektivu a je to vSechno dobré.

A: Myslite si, Ze Petr je zaclenén do skupiny, nevybocuje z ni?



B: Petr je v kolektivu, hodné se za€lenil, uZ to neni ta samostatna jednotka, kterd ma
néjakej problém a je zvlast. | pfesto ma ty svoje vykyvy, ale prosté ty déti uz ho vnimaji,
uz ho tak berou, védi, Zze tam ten Filipek je a patfi k nam.

A: VyuZivate néjaké metody, techniky, ¢innosti nebo aktivity, které vedou k pozitivnimu
klimatu ve tridé?

B: Urcité. Treba pfri cviceni jsou to jejich oblibené hry, ktery je nadchnou. Takze kdyz
vidim, Ze tam ta mordlka neni Uplné dobra, nebo jsou smutny, nebo neni nalada, tak
jak rekneme jejich oblibenou hru, napfiklad zidlickovanou, tak vtu ranu je slySet
vyskani, piskani a jdou hrat. Jsou nadSeny. Je to ale i to obycejny povzbuzeni béhem
dne. Udéldme srandi¢ku, snazime se to odlehcit, neni to vyloiené ten dril, ktery
bychom po nich chtély.

A: Je néco, co byste zménila ve tfidé, co se tyce prostiedi?

B: Ne, myslim si Ze ne, protoZe tu tfidu mame vytvorenou podle sebe. Mély jsme
moznost si sami tu tridu vybavit. Ve vSem si vyjdeme vstfic, domluvime se, je to o té
spolupraci, takze momentalné mé nenapada nic, co bych v té tfidé meénila.

A: Pamatujete si néjakou situaci nebo udalost, kterd ovlivnila klima tfidy? Poptipadé
»jen“ jeji atmosféru?

B: Ted momentalné, v té nejblizsi dobé, co si vzpominam, nam pfisla jedna holcicka,
ktera hodné narusila ten kolektiv, ktery uz dlouho trval a dlouho tu byl.

A: Je tady stale ta holcicka? Pozorujete jesté néjaké vykyvy?
B: Ano je, ale uz jsme si na ni vSichni zvykli. UZ jsme si zvykli na to, jak to je.
A: Jsou néjaké aktivity nebo akce, které porada skola, pro své zaméstnance?

B: Akce mame, myslim, Ze utuzujeme kolektiv riznyma akcema, at uz mimo skolku, tak
tady uvnitt. Pak urcité rozvijeni nas ucitelll, do praxe, porady, Skoleni, kurzy.

A: TakZe mate moznost od pani reditelky se dal vzdélavat a prohlubovat vzdélavani?
B: Ano, to mame.
A: Jsou néjaké aktivity nebo akce, které porada Skola, pro rodice a jejich déti?

B: Ted v dobé kovidu toho bohuZel moc byt nemohlo, ale méli jsme to dobre rozjety a
doufam, Ze se k tomu vratime. Ted nejblizsi, co nas ¢eka, tak snad budou velikonoéni
dilnicky s rodicema. Méli jsme i vanocni, minuly rok tedy byt nemohly. Pak bude akce
uklizime Cesko, takZe planujeme, Ze se zapoji i rodi¢e a uklidime okoli $kolky. Potom
mame rozluckovy besidky a akce s predskolakama, besidky pro maminky, samoziejmé i
rodicovské schiizky, takZe si myslim, Ze toho mame dost, Ze se snazime.

A: Matefska Skola nabizi i moznost krouzkud pro déti?

B: Ano, to jsou nabizené krouzky, napriklad z domu déti, nebo ze sportovnich zafizeni.
TakZe to nabizime rodi¢im jako krouZzek navic pro déti. Ale v ramci Skolky jsme ted’
zacali chodit na plavani pro predskolaky.

A: Co vam pfinasi nejvétsi uspokojeni pfi praci s détmi?

B: Tak nejvétsi zpétna vazba je, kdyz tady s nima jedeme, snazime se jim toho dat co
nejvic a samoziejmeé, aby je to bavilo. Nechceme do nich néco drtit, aby byly hromadka



nestésti. TakZe prozitkem se je snazime ucit, aby mély motivaci, aby to bylo super
hlavné pro né a mélo to pfinos. Potom ta zpétna vazba od rodic¢l. Pfijdou, Ze se jim libi
Satna, Ze je vSechno super a Ze jedna holcicka vcera veCer v auté ucila starSiho brachu,
ze sedmé tridy, Ze mame na jazyku chutové poharky. To, Ze to v détech néco zanech3,
Ze jsme néco predaly, Ze se néco naucily. Samoziejmé je vidét jejich usmév, to, Ze rano
pfijdou a neni vidét to hrozné odlouceni od rodicl, ale Ze se do té Skolky tési.
Odpoledne nechtéji domu, chtéji tady zlstdvat na spinkani. Ztoho mam nejvétsi
radost.
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Ptiloha €. 4 Fotografickda dokumentace z vyzkumného Setreni

Prostory a vybaveni Cervené tiidy




