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Uvod

Uplatnénim absolventti a mladistvych na trhu prace se zabyva dlouhodobé cela tada
odbornikli a vyzkumnych instituci jak u nas, tak v zahrani¢i. Vstup mladého ¢lovéka na trh
prace byva pomérné ¢asto obtizny. Absolventi $kol patii mezi specifické skupiny na trhu prace.
| kdyz nepatii mezi nejrizikovejsi skupiny, je potfeba jim vénovat pozornost. Stejné tomu tak
je i u absolventi katedry geografie Prirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.
Tato prace je zaméfena na absolventy studijniho oboru Regionalni geografie jak v bakalaiském,
tak magisterském stupni vzdélavani. Je potiebovat rozliSovat dvé roviny pojmu ,,absolvent®.
Absolvent na trhu préace je osoba, kterd nastupuje do zaméstnani (ptfipadné hled4d zaméstnéani) a

doba souvislé praxe od fadného ukonceni studia neptesdhla dva roky.

Studijni obor Regionalni geografie ma fadu specifik. Jedna se o pomérné mlady obor, ktery
nema v Olomouci historickou tradici. Stoji na pomezi mezi humanitnim a pfirodovédnym
smérem. Siika studijniho zaméfeni odpovida i §ifce ptipadného uplatnéni absolventil. Velmi
zjednodusen¢ feceno, pracovni pozice ,regionalni geograf neexistuje. Podle akredita¢nich
dokumenti je ptedpokladané uplatnéni absolventi zejména v riiznych oblastech vefejné spravy,
jako je izemni planovani, Zivotni prostfedi nebo regionalni rozvoj. Déle se mohou hlésit na
pozice V agenturach regionalniho rozvoje nebo v soukromych firmach s geografickym

zaméfenim. MoZnost uplatnéni se nabizi 1 v akademické sféfe nebo v jin€ oblasti vzdélavani.

Hlavnim cilem diplomové prace je zjistit uplatnitelnost absolventli Regionalni geografie
z Univerzity Palackého na trhu prace a naslednd formulace doporuceni pro vedeni katedry
geografie, které povedou ke zkvalitnéni vyuky nejen regionalni geografie, ale i ostatnich
piibuznych studijnich programii. Hlavni cil prace bude realizovan pomoci nékolika dil¢ich
krokli. Mezi jednotlivé kroky patii analyza trhu prace v regionu NUTS II Stfedni Morava
Vv poslednich letech, komparace vyvoje poctu absolventli Regionalni geografie a postaveni
absolventli Regionalni geografie, jakozto uchazecli o zaméstnani mezi ostatnimi absolventy
vysokych §kol evidovanych ufadem prace. StéZejnim ¢ast diplomové prace se bude zabyvat
dotaznikovym Setfenim ,,Uplatnéni absolventli Regiondlni geografie®. Analyzovany budou
odpovédi respondentli z kvantitativniho dotazniku a z kvalitativniho strukturovaného
rozhovoru. Otazky z dotazniku se zamé&fi jak na absolventy uplatnéné v oboru geografie, tak na
absolventy mimo vystudovany obor. U absolventii mimo obor se bude pozornost obracet na

diivody prace mimo geografii a jejich piipadné profesni vyhlidky do budoucna.



Vysledky dotaznikového Setfeni by mély vést k objasnéni procesu piechodu absolvent
regionalni geografie na trh prace. Ziskané odpovédi mohou byt brany jako podnéty, které
mohou smétovat ke zkvalitnéni vyuky a celkové studia na katedie geografie. Zavéry vyzkumu
mohou byt pfinosné i1 pro ostatni vysokoskolska pracovisté zabyvajici se vyukou odborného
studia geografie, urady prace, poradenska a karierni centra, zdjemce o studium nebo potencialni

zaméstnavatele.
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1 Prehled literatury

Resersi literatury k tématu diplomové prace jsem rozd¢lil do tfi tematickych Casti. Jedna
se o odborné publikace a vysokoskolské ucebnice; vyzkumné préace, analyzy a studie; a

v neposledni fadé kvalifika¢ni prace na obdobna témata.

1.1 Odborné publikace — uc¢ebnice

Odborna literatura na problematiku uplatnitelnosti absolventti na trhu prace nahlizi
z n¢kolika pohledi. Nejvice zastoupen je smér sociologicky. Mares (2002) naptiklad popisuje
vliv nezaméstnanosti na Zivot jednotlivce i spole¢nosti. Cast knihy je zaméfena na strategie,
jenz voli jedinci ¢elici nezaméstnanosti. Druhou vyznamnou sociologickou publikaci je analyza
trhu prace od Pavla Kuchate (2007). Zde zmituje dilezitost vztahii mezi vzdélanim, kvalifikaci,

vykondvanou praci a zaméstnanim.

Vzhledem k charakteru diplomové prace je pro nas dulezity geograficky pohled. V ramci
Presovské univerzity vznikla publikace Trh prace a politika zamestnanosti pre geografov. Zde
jsou specifika trhu prace rozebirdny prevazné z demografického hlediska. Prostorovy rozmeér
je patrny v regiondlni analyze vyvoje nezaméstnanosti na Slovensku po roce 1989. Zavér
publikace popisuje strukturdlné¢ postizené regiony Slovenské republiky. Kromé slovenského
trhu prace se publikace zaméfuje na vybrané aspekty trhu prace v zemich Evropské unie.
(Rosi¢, Klamar 2015)

Tretim smérem je ekonomicky pohled. Podle néj chovani a rozhodovani ekonomickych
subjektli na trhu prace utvaii nabidku prace a poptavku po praci: spotiebitelé nabizeji mnozstvi
prace, a firmy, které se rozhoduji, kolik prace budou nabizet a platit. (Brozova 2006)

Publikace ,,Nezaméstnanost. Psychologicky, ekonomicky a socialni problém* obsahuje jak
vySe uvedené smeéry, tak psychologicky aspekt. Na nezaméstnanost je nahliZeno prevazné z
lidského pfistupu. Popisuje vyznam prace pro ¢loveka, psychologické, zdravotni a socialni
dasledky dlouhodobé ztraty zaméstndni a dalSi. Kromé toho se zabyva 1 historii
nezaméstnanosti v Ceské republice a vztahem nezaméstnanosti ke klasickym ekonomickym
teoriim. (Buchtova 2002)

Nelze opomenout publikaci popisujici historii katedry geografie na Ptirodovédecké fakulté
Univerzity Palackého v Olomouci. Publikace vznikla na katedie geografie k vyroci zalozeni
katedry. Kromé historickych dat obsahuje i pocty student do roku 2008. (Fiiukal a kol. 2009)
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1.2 Vyzkumné studie

Situaci na trhu prace se nejvice vénoval Vyzkumny ustav prace a socialnich véci. Tato
vetfejna vyzkumna instituce publikovala ptes 270 praci zabyvajicich se trhem prace. VétSina
praci je zaméfena na jiné skupiny nez absolventi $kol — 0soby se zdravotnim postizenim,
genderové rozdily, pracovni migrace atd. Problematikou absolventli se zabyvaly dvé studie.
Prvni je zprava, kterd na zaklad¢ analyz vztahii trhu prace a vzdé€lavaci soustavy, politiky
zamé&stnanosti a vzdélavaci politiky, predklada navrhy na feSeni aktualni situace. Zabyva se
mimo jiné hodnocenim systému odborné pripravy mladeze a dospélych (rekvalifikace)
z pohledu trhu prace, jeho financovanim a prognézou do budoucna. (Karpisek a kol. 1999)
Druhé prace je zaméiena na hodnoceni néstrojii aktivni politiky zaméstnanosti s diirazem na
rekvalifikaci uchazect o zaméstnani. Studie navazuje na piedchozi analyzy struktury uchazect

o zamé&stnani. (Sirovatka a kol. 2006)

Druhou vyznamnou instituci zabyvajici se uplatnénim absolventl na trhu prace je Narodni
ustav odborného vzdélavani. V této instituci probéhla vyznamna restrukturalizace. S platnosti
od 1. gervence 2011 doslo ke slouceni ti pfimo fizenych organizaci MSMT: Narodniho ustavu
odborného vzdélavani (NUOV), Vyzkumného tistavu pedagogického v Praze (VUP) a Institutu
pedagogicko-psychologického poradenstvi (IPPP). Nastupnicka organizace se nyni jmenuje
Narodni ustav pro vzdélavani, Skolské poradenské zatizeni a zafizeni pro dal§i vzdélavani

pedagogickych pracovnikil, zkracené NUV. Zde se zabyvali absolventy dikladngji.

Mezi publikace NUV patfi studie sumarizujici vysledky dlouhodobych vyzkumu situace
absolventil na trhu prace. Kromé zachyceni vzdélanostni a oborové struktury absolventt skol
se prace vénuje zaméstnavanim absolventll se zdravotnim postizenim, nezaméstnanosti
absolventt $kol podle kraju, GspéSnosti absolventi stiednich skol ve vysokoskolském studiu
v kontextu jejich dosaZeného stfedoskolského vzdélani a dalsi. (Burdova a kol. 2012)

Pro tuto diplomovou praci byla zajimava analytickd studie zabyvajici se strukturou
zamé&stnanosti v hlavnich profesnich tfidach a jeji zmény od pocatku devadesatych let az po
soucasnost. Na zmény v profesni struktufe pohlizi jako vysledek promény hospodarského
vyznamu odvétvi. Na problematiku se snazi nahlizet z vice pohledl (zmény pocti a podili
pracovniki, vékova a vzdélanostni struktura...). Klasifikace profesnich tiid pfesné¢ kopiruje
Clenéni vzdélavaci soustavy tak, aby mohly byt zavéry analyzy vztaZeny piimo na obory
vzdélavani. Zavér studie konstatuje doporuceni pro vzdélavaci systém a odhaduje budouci
perspektivu jednotlivych profesnich oblasti v ménicich se podminkach trhu prace. (Dolezalova,

2015)
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Tematicky podobnd publikace se zamétfuje na komparaci vysledkii dlouhodobého
dotaznikového Setieni zkoumajiciho pfipravenost absolventd Skol a potfeby zaméstnavateld.
Vyzkum probihal v letech 2004 — 2013 a zucastnilo se ho 1136 respondentd. Mezi hlavni cile
vyzkumu patfilo vymezeni pozadovanych kompetenci u novych pracovnikll a identifikace
ptijimacich kritérii, podle kterych zaméstnavatelé rozhoduji o pfijeti ¢i nepfijeti absolventa do
pracovniho poméru. (Ulovec, 2014)

Dalsi publikace z roku 2011 se vénuje spéSnosti absolventt sttednich skol, ve sledovaném
obdobi nékolika let, a jejich nasledném vysokoskolském studiu. Prace byla zamétena zejména
na predCasné odchody studentt vysokych skol ze vzdélavani a jejich ptipadny opétovny navrat
programii, ze kterych studenti nejcastéji a na druhé strané nejméné Casto pied¢asné odchazeji.
(Kletihova, Vojtéch 2011)

Mezi publikace NUV patii dale dotaznikové $etieni provedené na titadech prace v obdobi
ekonomické krize. Nabizi zajimavy kvalitativni pohled na situaci absolventii na trhu préce.
Zjistovany byly naptiklad pficiny vétSiho zastoupeni absolventi nékterych oborti v evidenci
utradua prace, profese a obory vzdélani zadané ze strany zaméstnavatelii, nebo hlavni problémy

ptechodu 74kt a studentl do praxe. (Skacelova, Vojtéch 2009)

1.3 Kbvalifikac¢ni prace

Tematicky nejvice podobna prace vznikla na Univerzité Jana Evangelisty Purkyné v Usti
nad Labem. Diplomova prace na téma Uplatnéni absolventl geografickych obori Univerzity J.
E. Purkyné na trhu prace pojednavd o uplatnéni absolventli jednooborovych studijnich
programll zamétfenych na geografii z mistni Ptirodovédecké fakulty. Kromé charakteristiky
trhu prace obsahuje dotaznikové Setfeni zaméfené na profese, kde se tito absolventi nejvice
uplatiiuji. (Valtova, 2014)

Druhé diplomova prace vznikla na Fakulté Socidlnich studii Masarykovy Univerzity
vV Brné. Prace pod vedenim profesora Sirovatky byla zaméfena na Uplatnéni absolventl
vysokych Skol s humanitnim a spolecenskovédnim zaméfenim mimo obor studia (Grusova,
2017).

Uplatnénim absolventli geografie se zabyva zavérecna prace z Centra celoZivotniho
vzdélavani Univerzity Karlovy v Praze, ktera vznikala pod Katedrou socialni geografie a
regionalniho rozvoje. Hlavnim cilem prace bylo zjisténi uplatnitelnosti absolventi geografie

mistni ptirodovédecké fakulty v praxi a ziskani zpétné vazby absolventl ke studiu geografie.

13



Zaverecnd cast obsahuje zavéry dotaznikového Setieni a vyplyvajici ndvrh na zkvalitnéni
vyuky. (Ktiz, 2015)

Na zéavér bych zminil svou bakalarskou praci na téma Uplatnitelnost absolvent( na trhu
prace ve Zlinském kraji: Regionalné geografickd analyza. Praci jsem obhéjil v roce 2018 na
Ustavu pedagogiky a socidlnich studii Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci
pod vedenim docenta TouSka. Z této prace jsem CcCerpal nékteré zdroje literatury a

metodologické postupy. (Malota, 2018)

2 Data a zvolené metody

2.1 Zdroje dat

Informacni zdroje vyuzité pti zpracovani diplomové prace lze rozdélit do tii zakladnich
skupin:

a) statistické Informace o trhu prace

b) informace o poctech studentl a absolventii katedry geografie z Univerzity Palackého

v Olomouci
¢) ostatni informace o historii katedry, struktufe obyvatel a izemnich statistikach.

Zdrojem potiebnych dat o trhu prace jsou statistiky MPSV. Informace o studentech a
absolventech byly ziskany ze sekretariatu katedry geografie a z informac¢niho systému studijni
agendy STAG. Zdrojem doplitujicich statistickych dat jsou pfedevsim informace Ceského

statistického Gfadu a historické materialy tykajici se vyuky geografie v Olomouci.

2.1.1 Statistické idaje o trhu prace
Nezaméstnani absolventi

Mgsicni statistiky ,,Uchaze¢i o zaméstnani a volna pracovni mista” k poslednimu dni
mésice publikovala v minulosti Sprava sluZzeb zaméstnanosti Ministerstva prace a socialnich
véci Ceské republiky, a to od zai 1990 do konce roku 1996. V souboru poskytovanych dat se
az do Grovné okresu zvefejiiovala i data o po¢tu absolventl — uchazecti o zaméstnani (véetné
mladistvych) a o poctu absolventi s prispévkem v nezaméstnanosti. Od roku 1997 jsou mési¢ni
udaje o absolventech jiz publikovana elektronicky na Integrovaném portalu MPSV v souboru
Statistiky (nezaméstnanost, mésicni), kde k tdajim o poctu absolventli v okresech byla ptidana
1 informace o evidovaném poctu volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé. Od

pocatku roku 2004 vSak mésiéni statistiky jiz neosahuji informace o absolventech, ale pouze o
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volnych pracovnich mistech uréenych pro tuto skupinu osob. Diivodem pro tuto zménu bylo
zalozeni nového tematického souboru na Integrovaném portalu MPSV s nazvem ,,Absolventi
Skol a mladistvi* do kterého byly postupné ukladana daleko podrobnéjsi data o nezaméstnanych

absolventech, eventualné mladistvych.

Data o nezaméstnanych absolventech jsou ¢lenéna v novém souboru na dva dilci
podsoubory, a to Pololetni struktura absolventli a Kvalifika¢ni struktura absolventii. Prvni
obsahuje 3 tabulkové vystupy: Absolventi $kol, Mladistvi (oba od roku 2002 do soucasnosti) a
Absolventi podle kol a oborii (od roku 1999 do soucasnosti, v roce 1998 jsou vyplnény tdaje
pouze za 12 okrestt CR). Prvni tabulkovy vystup obsahuje kumulativni tdaje o nezaméstnanych
absolventech v okresech, krajich a celé¢ CR podle stupné vzdélani k 30. dubnu (1. pololeti -
obvykle minimalni mési¢ni pocet absolventi — uchazec¢li o zaméstnani) a k 30. zafi (2. pololeti
— maximalni pocet evidovanych absolventli na UP). Bohuzel tdaje za roky 2012 a 2013
obsahuji pouze dva tabulkové vystupy: Mladistvi a Absolventi podle $kol a obori. Pfihlizeno
je 1 ke struktufe nezaméstnanych podle pohlavi. Obdobnou strukturu ma i tabulka za
nezaméstnané mladistvé osoby. Tato data vSak nejsou relevantni pro potieby diplomové prace.

Z hlediska zpracovani diplomové prace byl nejcenngjsi tieti tabulkovy vystup obsahujici
uplnou anonymizovanou datab4zi vSech absolventl — uchazeci o zaméstnani podle
jednotlivych Skol a oborti k 30. dubnu a 30. zafi. VySe zmiflovany podsoubor Kvalifika¢ni
struktura absolventll obsahuje kumulované udaje o nezaméstnanych absolventech za okresy a
to podle 31 skupin oblasti dle Klasifikace kmenovych obori vzdélavani (KKOV). Diky tomu
se podafilo identifikovat absolventy — uchazeCe o zaméstnani, ktefi studovali na katedie

geografie Univerzity Palackého v Olomouci.

Aby bylo dosazeno dil¢ich krokli diplomové prace, byly pouzity informace takeé
Z nevefejné statistické databaze MPSV ,,GIS prostorovd analyza®, kterd obsahuje velmi
podrobné strukturalni tidaje o nezaméstnanych do urovné jednotlivych obci. Tato data jsem
primarné uzival pro potieby své bakalatské prace, tudiz jsou starSiho data.
Statistiky nezaméstnanosti

Jak bylo zminéno vyse, MPSV zvefejiiuje pravidelné ,,Mé&siéni statistiky* o situaci na trhu
prace. V nich je moZzné najit informace o poctu uchazect o zameéstnani, po¢tu volnych
pracovnich pozic, struktute podle pohlavi a podil nezaméstnanych osob. Pred rokem 2012 byla
evidovana i pracovni sila a mira nezaméstnanosti, ta byla nahrazena ukazatelem podilu

nezaméstnanych osob na obyvatelstvu ve véku 15 — 64 let.
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Do urovné krajt, okresii, spravnich obvodl obci s rozsifenou piisobnosti (SO ORP),
spravnich obvodii s povéfenym ufadem (POU) a obci eviduje MPSV data ve statistice
,,»Z. iizemniho hlediska“.

Pro potieby diplomové prace byly pouzity zejména mesicni statistiky, a to konkrétné k 31.
12. jednotlivych fesenych let. Ziskany byly informace o po¢tu uchazect o zaméstnani, volnych

pracovnich mistech a podilu nezaméstnanych osob.

2.1.2 Data o studentech a absolventech Regionalni geografie
Informace o poctech studentii a absolventl je pomérné slozité ziskat. Na udaje o byvalych
i soucasnych studentech se vztahuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU ¢. 2016/679

(tzv. GDPR). S pomoci vedouciho diplomové prace RNDr. Friukala se tato data podatila ziskat.

Data o studentech podle jednotlivych ro¢niki byla ziskana z informaéniho systému studijni
agendy STAG Univerzity Palackého. Soubor dat obsahuje informace o poctech studenti podle
doby studia neboli podle jednotlivych ro¢nikl. Data zahrnuji roky 2006 — 2019.

Druhy soubor dat z informa¢niho systému STAG sumarizuje pocty tspé€sné obhajenych
kvalifikacnich praci — tedy absolventy Regionalni geografie. S pomoci toho souboru dat jsem
ziskal krom¢ informaci o poctech absolventt i informace o struktuie absolventli podle pohlavi

a ndvaznosti bakalafského a magisterského programu. Data zahrnuji roky 2009 az 2019.

2.1.3 Ostatni data

Posledni soubor dat obsahoval prevazné informace z Ceského statistického tfadu. Jednalo
se 0 iidaje tykajici se po&tu obyvatel v Ceské republice a krajich, pohybu obyvatelstva a vékové
struktufe. Podkladové vrstvy pro mapové vystupy byly Serpany z vefejné databaze ArcCR®
500. Historicka data tykajici se vyuky geografie na vysokych skolach v Olomouci byla ¢erpana
kromé literatury také z akreditacnich materialt z let 2005 az 2014.

Poslednim zdrojem dat bylo dotaznikové Setfeni zabyvajici se uplatnénim absolventl

Regionalni geografie, které bylo zrealizovano pro potieby diplomové prace.

2.2 Metody zpracovani

Mezi hlavni vyzkumné metody pouzivané pii tvorbé diplomové prace patii analyza
ziskanych dat a komparace vysledki v odpovidajicich kategoriich. Pro vytvoreni kapitoly 4
(Stru¢na vyuka geografie na Vysokych skolach v Olomouci) bylo potieba analyzovat odbornou

literaturu a porovnat data tykajici se Regionalni geografie v jednotlivych akreditacnich
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dokumentech. Komparativni analyza byla rovnéz aplikovana pii porovnavani po¢tu studentt a
absolvent podle jednotlivych kritérii. Mezi porovnavana kritéria patfi pomér studentii a
absolventii na bakalafském a magisterském programu, vyvoj poctu studenti a absolventl
béhem jednotlivych let, porovnani absolventi podle struktury pohlavi a dalsi kritéria. Vzhledem

K riznym absolutnim velikostem zakladnich souborti byla uvadéna i relativni Cisla.

Pti vyhodnocovani situace na trhu prace byla pouzita jista forma regionalné geografické
analyzy. Udaje o trhu prace byly porovnavany za kraje a okresy regionu NUTS II Stfedni
Morava. Jednalo se o okresy Krométiz, Uherské Hradisté, Vsetin, Zlin ve Zlinském kraji a
okresy Jesenik, Olomouc, Prostéjov, Pterov, gumperk v Olomouckém kraji. Tato ¢isla byla

porovnana s celkovymi hodnotami za Ceskou republiku.

Vysledky regionalné komparativni analyzy jsou prezentovany v tabulkach a grafech

diplomové prace. Obrazky 8 a 9 jsou ve formé kartogramu.

Prvni dva tabulkové (Tabulka 1 a 2) a grafické (Obrazek 1 a 2) vystupy popisuji pocet
studenti regiondlni geografie podle délky jejich studia. Nejedna se tedy o pocty studenti
Vv jednotlivych ro¢nicich, i kdyz je pravdépodobné, Ze by tyto hodnoty mohly byt podobné.
Nasledujici grafické vystupy (Obrazky 3 — 6) paté kapitoly popisuji vyvoj poctu absolventl
V jednotlivych letech v celkovych ¢islech i1 podle struktury pohlavi respondentii. Pro analyzu
skladby absolventt bylo potfeba pouzit podminéné formatovani v programu Excel. Ze seznamu
absolventl bakalarského a magisterského programu se vyfiltrovaly duplicity a ty se porovnaly.
Pomoci kontroly osobnich ¢isel se zamezilo vzniku potencidlniho zkresleni, které by zptlisobila
nahodna shoda jmen absolventl. (Obrazek 7).

Dalsi grafické vystupy jsou vénovany Situaci na trhu prace v NUTS II Stfedni Morava
v obdobi ekonomické krize a pokrizovém obdobi. Analyza vyvoje ve vySe uvedeném obdobi je
prezentovana ve tfech grafech (Obrazky 10, 11, 12) a dvou kartogramech (Obrazky 8 a 9).
Tabulkové vystupy jsou uvedeny v pfiloze. Zvolena komparace byla ovliviiovana i
metodickymi zmé&nami tykajicich se sledovanych jevii. Uroveii nezaméstnanosti do konce roku
2014 byla pfepocitavana na pracovni silu izemni jednotky (ekonomicky aktivni obyvatelstvo,
neboli souhrn zaméstnaného a nezaméstnaného obyvatelstva). Od konce roku 2014 hodnoty
jevi byly vétSinou piepocitavany na produktivni obyvatelstvo uzemni jednotky (obyvatelstvo
ve véku 15 — 64 let). Region soudrznosti Stiedni Morava nebyl vybran nahodné. Jedna se o
spadovy region pro katedru geografie z Univerzity Palackého. V sousednich regionech NUTS
IT se nachazeji jind odborna pracovisté nabizejici odborné studium geografie. V regionu

soudrznosti Moravskoslezsko se geografie vyucuje na katedie socialni geografie a regionélniho
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rozvoje Ostravské univerzity a v regionu Jihovychod pak na Geografickém tstavu Masarykovy

Univerzity v Brné.

Vyvoj poétu nezaméstnanych absolventi v Ceské republice letech 2015 a 2016 byl
analyzovan i pomoci dat ke konci kalendainich mésici. Pomoci mési¢nich hodnot byl
analyzovan ro¢ni cyklus vyvoje poctu nezaméstnanych absolventl v jednotlivych kalendainich
meésicich (Obrazek 13). Pti analyze vyvoje poctu absolventli vysokych Skol — uchazect o
zaméstnani byla pouzita data z pololetnich statistik absolventi MPSV. V letech 2008 az 2011
a 2014 az 2019 byl pouzit podsoubor ,,absolventi §kol podle dosazeného stupn¢ vzdelani®. Za
roky 2012 a 2013 nebyl tento soubor publikovan. Data byla piepoctena z podsouboru
,»absolventi Skol podle oborti vzdélavani®. Podle nazvu vzdélavaci instituce bylo nutné rucné
rozlisit, které vzdélavaci instituce maji statut vysoké Skoly. Absolventi takto vyttizenych Skol
pak byly roziazeny podle zkoumanych kraji. Tyto informace byly doplnény o souhrnna data
za celou Ceskou republiku. Vysledné informace byly setiidény do tabulky ¢&islo 3 a byly

doplnény o pomérné zastoupeni krajii na celostatnich poctech.

Analyza vyvoje poctu absolventii Regiondlni geografie byla pomérné obtizna. Pololetni
statistiky z integrovaného portalu MPSV obsahuji podsoubor Kvalifika¢ni struktura absolventt
shrnujici kumulované tidaje o nezaméstnanych absolventech za okresy, a to podle 31 skupin
oborti dle Klasifikace kmenovych oborli vzdélavani (KKOV). Kod magisterského oboru
regionalni geografie je T 13-01-T/012 (piipadné bakalaiského R 13-01-R/012). Bohuzel fada
absolventt z katedry geografie z Univerzity Palackého je evidovana pod neutralnim ozna¢enim
T 13-01-T/000 (R 13-01-R/000). Pod timto oznafenim se mohou skryvat i ostatni obory
studijniho programu Geografie. Utad prace a MPSV pomérné nesystémoveé voli bud’ konkrétn,
nebo neutrdlni znaceni studijniho oboru. Pro potieby diplomové prace jsem pouzil i data za
celou katedru geografie, ktera vysoce pravdépodobné obsahuji i absolventy Regionalni
geografie (obrazek 15). Vyvoj poctu evidovanych absolventd, kteti byli explicitné oznaceni
jako absolventi Regionalni geografie, popisuje obrazek cislo 16.

2.2.1 Dotaznikové Setieni

Pro potieby diplomové priace bylo realizovano dotaznikové Setieni zkoumajici
uplatnitelnost absolventii Regionalni geografie. Sbér odpovédi probihal ve dnech od 2. 12.2019
do 15. 1. 2020. Vyzkumu se zuc¢astnilo 167 respondentt. Na administraci dotazniku se podilel
sekretariat ptirodovédecké fakulty. Na sestaveni jednotlivych otazek se podileli v roli
konzultantlh Doc. Tousek a RNDr. Friukal. Dotaznik ¢ital 18 uzavienych a polouzavienych

otazek. Otazka cislo 19 byla zcela oteviend. V rizném poméru byly zastoupeny otazky
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dichotomické — obsahuji pouze dvé odpovedi; Skalové — meéfi postoj respondentti; vycty polozek
— moznost oznacit vice odpovedi; matice otdzek — v jednom bloku je vice parametrt, 1ze ziskat

vice riznych odpovédi na stejnou proménnou.

Pro tvorbu zbyvajicich tabulek (4 a 5) a grafickych vystupii (obrazek 17 az 43) byla pouzita
data z realizovaného dotaznikového Setteni ,,Uplatnéni absolventi studia Regionalni geografie®

Hruba data (tzv. raw) byla podrobné analyzovana za pomoci kontingencnich tabulek
(otazky 1 az 18). Jednotlivé odpovédi respondentl byly mezi sebou kombinovany tak, aby vysly
najevo zjevné souvislosti. Vysledky dotaznikového Setfeni byly vyhodnoceny kvantitativni
metodou. Cim vice odpovédi bylo oznadenych, tim vice byly povazovany za relevantni pro
vyzkum. Oteviené odpovédi byly vyhodnocovany obdobnym zptisobem (otazka 19). Podobna
vyjadfeni byla slucovana k sob¢, a vysledné vyplynuly okruhy nejéastéji zminovanych témat.

Posledni otazka ¢islo 20 se tykala z4jmu respondentt o vysledky dotaznikového Setfeni.
Respondenti méli moznost zadat svou elektronickou adresu, pokud maji zdjem o zaslani
vysledkd vyzkumu. Tyto elektronické adresy nebudou vyuzity k jinému ucelu.

Strukturovany rozhovor

Pro potieby diplomové prace byla v planu realizace polostrukturovanych rozhovort
S reprezentativnim vzorkem respondentd. Rozhovory méli doplnit a zkvalitnit vysledky
dotaznikového Setfeni. Rozhovory se bohuzel nepodafilo plné realizovat. Epidemiologicka
opatfeni vlady Ceské republiky na jate roku 2020 nedovolovala fyzickou realizaci rozhovort.
Osobni setkavani v uzavienych prostorach nebylo mozné. Z téchto divodi jsem se rozhodl

realizovat alespon strukturované rozhovory pisemnou formou s mensim poctem respondentd.

Pro realizaci strukturovanych rozhovorii byli vybrani Ctyfi reprezentativni respondenti
z tad absolventi. Vybrani byli tak, aby byli zastoupeni muzi i Zeny, absolventi uplatnéni
V oboru geografie i mimo n¢j, absolventi uplatnéni ve vefejném i soukromém sektoru, dale
absolventi z pivodni akreditace i té novéjsi a zastupci s nejvySe dosazenym bakalaiskym
vzdélanim 1 s navazujicim magisterskym. Jednotlivy respondenti byli oznafeni v textu
koédovym oznacenim R1, R2, R3 a R4, aby byla zarucena jejich anonymita. Informovany
souhlas respondentii k pouziti jejich odpovédi je k dispozici v ptiloze. Dale je ptilozena i
podoba otazek strukturovaného rozhovoru.

K vyhodnoceni strukturovaného rozhovoru byla pouzita komparace odpovédi jednotlivych
respondentl. Pro vyzdvizeni zavért rozhovoru byla pouzita parafraze nebo citace nékterych

odpovedi.
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3 Strué¢na historie vyuky geografie na VS v Olomouci

Tradice Olomoucké univerzity sahd az do druhé poloviny 16. stoleti. Obnovena byla po
druhé svétové valce 21. 2. 1946 s nazvem Univerzita Palackého. V t¢ dobé neméla
ptirodovédecké zaméteni. Skladala se z fakult: 1¢ékaiské, filosofické, pravnické a teologické. O
rok pozdéji se vyclenila fakulta pedagogicka, kde probihala vyuka geografie pro budouci
uditele. Pro zajiiténi vyuky odbornych predméti, vznika na pedagogické fakulté Ustav
matematiky a deskriptivni geometrie, fyziky, chemie, botaniky, zoologie, mineralogie a
petrografie, geologie a paleontologie (tzv. Ustav piirodnich véd). V Ustavu byly poloZeny nejen
zaklady vyuky geografie, ale celkové vyuky ptirodnich véd v Olomouci. V roce 1953 probéhla
vysokoskolska reforma, ktera zpusobila reorganizaci Palackého Univerzity. Z Univerzity je
vyclenéna Vysoka Skola pedagogicka. Zde jiz funguje samostatnd fakulta ptfirodnich véd.
Kromeé jinych, vznika i katedra geologie a geografie. (Fiiukal a kol. 2009)

Vysoké skola pedagogicka neméla dlouhého trvani. Po péti letech se zacletiuje zpét do
Univerzity Palackého, kde se zformovala samostatna ptirodovédecka fakulta. K 1. 5. 1959 se
jeji soucasti stavé prvni katedra geografie v Olomouci. Cinnost katedry byla zamé&fena pievazné
na odbornou piipravu pro budouci stfedoskolské ucitele zeméepisu. Postupné se rozvijela i
vyzkumna ¢innost, kterd byla zpocatku zaméfena na didaktické metody vyuky zemépisu.
Pozd¢ji se pridavala i vlastni témata akademickych pracovniki. I pfes neptiznivé podminky
komunistického rezimu se katedra snazila navazat odborné kontakty s jinymi geografickymi
pracovisti. Kromé tuzemskych pracovist’ probihala spoluprace i se zahrani¢nimi institucemi.
Katedra ptirozen¢ nejcastéji spolupracovala s kolegy z Vychodniho bloku, ale také s pracovisti
ve Francii, nebo Zapadnim Némecku. Po roce 1968 vsak byly zahrani¢ni vyjezdy na ,,zapad*
velmi omezeny. (Fiiukal a kol. 2009).

Vyuka geografie po roce 1989

Spolecensko — politické zmény roku 1989 se nevyhnuly ani katedfe geografie Univerzity
Palackého. Intenzita zmén byla podpofena vyraznou genera¢ni obmeénou akademickych
pracovniki. Béhem devadesatych let byli na katedru pfijati pracovnici, kteti dokéazali pruzné
reagovat na menici se spolecenské potieby a novou situaci na trhu prace. S tim souvisi 1 rozvoj
hraniénich disciplin geografie. Cast téchto pracovniki dlouhodobé spojila sviij profesni Zivot
s olomouckou katedrou geografie.

Stejné jako vétSina geografickych pracovist’ jak u nés, tak ve svété, musela katedra
geografie implementovat do vyuky dynamicky se rozvijejici moderni technologie. Jednalo se

zejména o geografické informacni systémy a dalkovy priizkum Zemé. Pomérné brzy se podatilo
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vybavit pracovi§té softwarem pro praci s prostorovymi daty. Ve spolupraci s katedrou ekologie
se vybudovalo vroce 1994 spoleéné pracovisté EKO — GIS pro komplexni zpracovani
prostorovych dat. DalSim krokem bylo otevieni bakalarského studia geoinformatiky v roce
1997, v té¢ dob¢ predndsené na katedie geografie. Pro potieby studijniho programu vznika
vybavené odborné pracoviste¢ GIS. To se stdva zakladem pro noveé vznikajici katedru

geoinformatiky, kterd se v roce 2001 vy¢lenila z katedry geografie. (Friukal a kol. 2009)

Druhou vétvi, ktera se na katedie geografie formulovala, byla problematika mezinarodni
rozvojove spoluprace. V roce 2003 byl pro studenty otevien novy studijni obor Mezinarodni
rozvojova studia. Katedra pro tento obor poskytla prostory a zabezpecila vyuku geografickych
predméti. V roce 2007 se toto oddéleni osamostatnilo a vznikd nova katedra rozvojovych
studii.

Piirodovédecka fakulta v Olomouci dlouhou dobu poskytovala pouze uditelské studium
geografie. Jednosmérné zaméfeni vyuky se opoustélo oproti konkurenénim tuzemskym
pracovistim se zpozdénim. Prvni odborné zaméfeni studia geografie se podafilo aplikovat
akreditaci jiz zminénych hrani¢nich obort geoinformatika a mezinarodni rozvojova studia. Na
svého plsobeni ve vedeni katedry dovedl akreditaci nového pfedmétu ke zddrnému konci.
V roce 2006 vznika samostatny bakalaisky obor Regionalni geografie. O dva roky pozdéji je
akreditovany stejnojmenny magistersky obor. V roce 2007 nastupuje do vedeni katedry doc.
Szczyrba. Vyraznym milnikem pro celou ptirodovédeckou fakultu bylo st€hovani z pivodni
adresy na tfidé Svobody 26 do nové postavené budovy Pfirodovédecké fakulty Univerzity
Palackého na tiid¢ 17. listopadu v roce 2009. V roce 2013 pfisla dalsi vyraznd zména. Byla
zahajena kombinovana vyuka uditelstvi geografie. Od roku 2016 vede katedru prof. Halas.
Posledni vyraznou zménou je vyuka doktorského studia Regiondlni geografie zakoncena

titulem Ph.D., ktera je mozna od Skolniho roku 2019/2020.

3.1 Studium Regionalni geografie

Studijni obor Regionalni geografie nabizi komplexni vysokoSkolské vzdé€lani, které je
zalozeno na ziskavani zékladnich poznatku z fyzické i socialni geografie. Diiraz je kladen na
analyzu a aplikaci ziskanych relevantnich poznatk uplatnitelnych na regionalni trovni.
Zasadni je prace s prostorovymi geografickymi daty. Studium je vyrazné zaméfeno na osvojeni
technik a metod prace s geografickymi daty, vcetné kartografickych vystupi. Studium

piipravuje absolventa na piipadnou profesni spolupraci s experty z ptibuznych obort jako je
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ekonomie, vefejna sprava, Uzemni planovani, Zivotni prostfedi, geoinformatika a mnoho

dalsich.

3.1.1 Profil absolventa bakalarského studijniho programu

Vystupni znalosti a dovednosti absolventa by se daly rozdé€lit do tii kategorii na v§eobecné,
odborné a specialni.

VSeobecné:

Zde tadime znalosti a dovednosti nezbytné pro praci s mapou. Na to izce navazuje prace S
datovymi soubory a statistika. Absolvent se orientuje v odborné literatuie a ve zdrojich vetejné
dostupnych dat. Déle zékladni uzivatelskd gramotnost prace na pocitaci. V neposledni fad¢ i
takzvané mékké dovednosti (soft skills) jako je komunikativnost, asertivita a tymova préce.
Tyto dovednosti jsou dilezit¢ pro komunikaci s odborniky jinych profesi nebo pii feSeni
tymovych geografickych ukoli.

Odborné:

Stézejni je prace s geograficko informacnimi systémy (GIS). Zejména pak zpracovani dat
pomoci pocitacového softwaru, pofizovani geografickych databazi, nasledna analyza a
geograficka prezentace. S tim souvisi praktické vyuziti poznatkt z kartografie. Absolvent
dokaze aplikovat statistické metody na rizné geografické jevy. Zejména za pouziti regionalné
geografické analyzy.

Specialni:

Absolvent ovlada metody a techniky terénniho socidlné geografického Setfeni. Dokaze
analyzovat propojeni mezi socioekonomickymi a fyzickogeografickymi jevy v navaznosti na
konkrétni Gzemi. Posuzuje relevantnost ziskanych udaji tykajicich se zkoumaného jevu a
ptipadnou prospésnost pro rozvoj feSen¢ho uzemi. Dale znalosti tykajici se mapovani krajiny a
dalkového prizkumu Zemé. Absolvent ovlada regionalni politiky Evropské unie a ulohy

jednotlivych evropskych regionti na fungovani EU.

Absolventi bakalarského studijniho programu regiondlni geografie se mohou uchézet o
zamé&stnani v téchto odvétvich trhu préace: Gfady vefejné spravy na vSech Urovnich (obecni,
krajské, ministerstva...), piedevs§im odbory regiondlniho rozvoje a odbory Zivotniho prostiedi;
agentury regionalniho rozvoje (mistni akéni skupiny, mikroregion); projektové, konzultacni a
poradenské organizace (Czechlnvest). Absolventi se mohou uplatnit i v soukromém sektoru.
Zejména u firem, které se zabyvaji kartografii, izemnim planovanim, cestovnim ruchem,

projektovou ¢innosti a podobné.
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Jak bylo uvedeno vyse, prvni studenti bakalarského studia Regionalni geografie nastoupili
v roce 2006. Bylo to na zaklad¢ akreditace 7. — 8. ¢ervna 2005. Oproti navrhu akreditace z roku
2014 neevidujeme zasadni zmény v profilu absolventa. Akreditace z roku 2005 neklade diiraz

na moznost uplatnéni v soukromém sektoru.

3.1.2 Profil absolventa magisterského studijniho programu:

Vystupni znalosti a dovednosti absolventa se opét déli do tii kategorii.
VSeobecné:

Absolvent dokaze pracovat s prostorovymi daty, odvozovat od nich pfi¢iny a dasledky
geografickych jevl a rozliSovat jednotlivé interakce. Kromé teoretickych znalosti vyuziva

praktické dovednosti vedouci k pochopeni SirSich souvislosti ve vSech geografickych oblastech.
Odborné:

Kromeé rozsitenych znalosti GIS absolvent ovladéa zéklady kvantitativnich 1 kvalitativnich
metod regiondln¢ geografického vyzkumu. Aplikovanim téchto metod dokaze absolvent
modelovat a aproximovat prostorovou diferenciaci jevi a ptipadné¢ navrhovat jejich
optimalizaci.

Specialni:

Zde tadime induktivni a deduktivni metody geografické prace. Za jejich pomoci lze
zobeciiovat obecné platné zakonitosti na konkrétnich piipadech nebo také z konkrétnich
piipadt vyvodit obecné platné zavéry a zakonitosti.

Absolventi magisterského obru Regionalni geografie se mohou uchédzet o zaméstnani
Vv téchto odvétvich trhu prace: odborné pracoviste statni spravy a samospravy na vSech irovnich
(municipalni, regiondlni i celorepublikove), zde fadime naptiklad odbory regionalniho rozvoje,
zivotniho prostiedi, oddéleni izemniho planovani na stavebnim odboru a podobné&; vyzkumné
ustavy a univerzity; mezindrodni instituce a organizace zaméfené na environmentalni, socialni
a regionalni problematiku, pfipadné na problematiku prostorovych interakci; v soukromém
sektoru se jedné o uplatnéni v projektovych, poradenskych a konzulta¢nich agenturdch; firmy
zamé&fené na tvorbu strategickych pland, efektivni feSeni prostorovych lokalizaci.

Navazujici magistersky studijni obor Regionalni geografie byl akreditovan na zasedani
Akreditacni komise ve dnech 31. 3. — 2. 4. 2008. Akredita¢ni materialy z roku 2014 neobsahuji
zasadni zmény v profilu absolventa oproti piivodni verzi z roku 2008. Zmény se projevily ve

skladbé jednotlivych predméti.
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3.1.3 Vyucované predméty na bakalarském studijnim programu Regionalni geografie

Pocet povinnych predmétl (tzv. ,,A*) se béhem aktualizovani akreditaci ménil. Pti prvni
akreditaci oboru bylo 41 povinnych pfedmétd a v akreditatnich materialech z roku 2014 jich
evidujeme 37. Béhem vSech absolventskych ro¢niki se vyucovalo 28 pfedméti (nebo jim velmi
piibuznych). Ty jsou uvedeny Vv seznamu nize. Nekteré predméty nebyly zruSeny, ale byly
presunuty do kategorie povinné volitelnych - Geologie 1 (KGE/GZP1) a Geologie 2
(KGE/GZP2) nebo volitelnych - Komplexni geograficka exkurze (KGG/KGEX). Jiné byly
piresunuty do navazujiciho studijniho programu - Socialné¢ geografickd regionalizace
(KGG/SGR). Téma nékterych pfedméti bylo obménéno, ptipadné zménéno - Geografie sluzeb
a cestovniho ruchu (KGG/GSLU) x Geografie cestovniho ruchu a rekreace (KGG/GECR).
Rada pfedméti se prestala samostatnd vyucovat: Matematika (KMA/MATGI), Terénni cvieni
z kartografie (KGI/TCKU), Tematicka kartografie (KGI/TEMAK), Pravdépodobnost a
matematicka statistika 2 (KMA/PMS2), Metody regionalné geografického vyzkumu 1
(KGG/MRGV1), Metody regionalné geografické¢ho vyzkumu 2 (KGG/MRGV2), Prostorové
socidln¢ ekonomické informace Vregionalné¢ geografickém vyzkumu (KGG/PSEI),
Geograficka analyza mikroregionu (KGG/GAR).

S novou akreditaci se objevily i nove vyucované predméty. Mezi nejvyrazné€jsi zmény patii
zavedeni povinného ciziho jazyka, konkrétné angliCtiny. Jednalo se o predméty Obecna
angli¢tina pro stiedné pokrocilé 1 (VCJ/AIIIl) a Obecna angli¢tina pro stiedné pokrocilé 2
(VCJ/AIIL2). Vyrazné pribyly i pfedméty humanni geografie - Geografie vefejné spravy
(KGG/VES), Geografie sluZzeb a maloobchodu (KGG/GESLU), Metody socialni a ekonomické
geografie (KGG/MSEGV) a Geografie cestovniho ruchu a rekreace (KGG/GECR). Zbyvajici
pfedméty byly Metody fyzické geografie (KGG/MGGV), Vyvoj geografického mysleni
(KGG/MYS) a Forum expertl z praxe (KGG/FEXP).

e Zaklady kartografie

e Planetarni geografie

e Uvod do studia geografie

e Uvod do zivotniho prostfedi

e Hydrologie

e Meteorologie a klimatologie

e Biogeografie

e Statistika

e Geografie primyslu

24



e Geografie zemédélstvi

e Zaklady GIS

e Geomorfologie

e GIS v regionalni geografii 1

e Geografie obyvatelstva a sidel

e Pedologie a pedogeografie

e Terénni cviceni z regionalni geografie 1
e Terénni cviceni z regionalni geografie 2
e Krajinna ekologie

e GIS v regiondlni geografii 2

e Zaiklady DPZ

e Geografie dopravy

e Regionalni geografie CR 1

o Bakalaiska prace z regionalni geografie 1
e Regionalni geografie Evropy

e Regionalni politika a regionalni rozvoj

e Regionalni geografie CR 2

e Zaklady politické a regionalni geografie
e Bakalaiska prace z regionalni geografie 2

(akreditacni materialy)

3.1.4 Vyucované predméty na navazujicim magisterské studijnim programu Regionalni
geografie

Pocet povinnych predméti (tzv. ,,A*) se behem aktualizovani akreditaci pfili§ neménil. Pti
prvni akreditaci oboru bylo vyuc¢ovano 13 povinny pfedméti. Po akreditaci z roku 2015 to bylo
15 povinnych pfedméti. Po celou dobu vyuky zustalo zachovano 11 povinnych pfedmétu, viz
seznam nize. V puvodni akreditaci byl navic predmét Vyvoj geografického mysleni
(KGG/MYS), ktery byl pfesunut na bakalafsky studijni program a Tematickd kartografie
(KGI/TEKA), ktera byla vypusténa.

V nové akreditaci pifibyly tyto povinné predméty: Prostorovd Analyza (KGG/PRAN),
Socioekonomické zmény v regionech CR (KGG/RECR), Rizikové piirodni procesy a
environmentalni disledky (KGG/PPRR), Regionalni rozvoj v praxi (RRPX).
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e Regiony a geograficka regionalizace
e Uzemni planovani a urbanismus

e Problémové oblasti sou¢asného svéta
e Municipalni ekonomie a municipalni politika
e Environmentélni geografie

e Principy udrzitelného rozvoje

e Evropska unie a euroregiony

e (Odborna praxe v regionalni geografii
e Diplomovy seminai z RG 1

e Diplomovy seminai z RG 2

e Diplomovy seminat z RG 3

(akredita¢ni materialy)

4 Vyvoj poctu absolventii

4.1 Vyvoj poctu studentii bakalarského studijniho programu Regionalni
geografie

Pocet nové piijatych studentii béhem let 2006 — 2008 stoupal. Z prvné ptijatych studentd
Vv roce 2006 jich do tfetiho ro¢niku postoupilo 74,2 %. Postupné se podil studentl studujicich
tii roky zvySoval diky prodluzovani studia bakalafského programu. V letech 2009 — 2015 se
pocet nove ptijatych studentil ustalil na hodnoté okolo 70 studentli. Pomér studentii studujicich
tii roky vici odpovidajicimu ro¢niku pfijeti se zvysuje. V letech 2011, 2013 a 2014 je dokonce
prevysSuje. Od roku 2010 se pravidelné vyskytuji studenti, kteti studium o rok prodluzuji. V roce
2015 jich bylo 22 coz je 28,6 % vsech studentii pfijatych v roce 2012. V letech 2012, 2015 a
2016 evidujeme studenty prodluzujici o dva roky. V roce 2017 dokonce o tfi.

V obdobi let 2015 — 2016 nastal vyrazny pokles studenti studujicich tii roky vuci
odpovidajicimu ro¢niku ptijeti (2013 a 2014). Pokles byl o vice nez 40 %. Zadna souvislost
k t¢émto hodnotam se mi nepodatila dohledat.

V letech 2016 — 2018 zapocal prudky pokles nové piijatych studentl bakalaiského
programu, kdy se pocty studentd prvniho ro¢niku dostaly pod hodnotu 40. Vrchol poklesu byl
v roce 2018, kdy bylo pfijato 33 novych studentti, coz je nejnizsi islo viibec. Vyrazny pokles

nov¢ piijatych studentd muze souviset s demografickym slozenim populace. V roce 2012
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sp&sné dokonéilo stiedni kolu v Ceské republice fadové 69 000 maturantd, v roce 2018 to
bylo pouze 51 000. Vyssi pocet maturanti zvySuje tlak na piijeti na prestizni vysokoskolské
obory. Kdezto mensi pocet maturantl znamena vétsi Sanci na prijeti do prestiznich obort,
zatimco mén¢ atraktivni obory pfichazeji o fadu potencialnich studentii. (infoabsolvent.cz).

V roce 2019 novych studentl opét piibylo. Do prvniho ro¢niku bylo pfijato 54 student.

Tabulka 1: Pocet studentd bakalaiského programu Regionalni geografie podle délky
studia v obdobi let 2006 az 2019 k datu 1. 10.

ok doba studia
1 rok 2 roky 3 roky 4 a vice let

2006 62
2007 58 53
2008 84 57 46
2009 78 69 57
2010 76 72 73 6
2011 72 68 79 6
2012 77 69 64 11
2013 61 68 78 5
2014 79 52 77 18
2015 64 63 34 23
2016 39 49 43 10
2017 39 28 46 7
2018 33 32 32 11
2019 54 25 31 5

Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

Celkovy pocet studentii bakalarského programu Regionalni geografie v letech 2006 — 2008
postupné stoupal. V rozmezi let 2009 az 2014 se ustalil na hodnoté pfevysujici 200 studenti.
Od roku 2015 zapocal pokles studentd, ktery vyustil v druhy nejnizsi pocet v roce 2008 (108).

V roce 2019 opét pozorujeme mirny narast poctu studenta (115).
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Obrazek 1: Vyvoj celkového poctu studentti bakalaiského programu Regiondlni geografie

Vv obdobi let 2006 az 2019 k 1. 10.
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Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

4.2 Vyvoj poctu studentii navazujiciho magisterského studijniho programu
Regionalni geografie

U magisterského programu neni patrny postupny nartst nové piijatych studentt, jako tomu
bylo u bakalafského programu. V letech 2009 az 2015 se pocet studentd prvniho rocniku
pohyboval okolo 50. Nejvice jich bylo v roce 2012 (53). Na rozdil od bakalaiského programu
neni typickym jevem ubytek studenti mezi ro¢niky. Diky prodluZovani studia neubyva
studentq, ktefi studuji obor dva roky. Jedinou vyjimku tvofi rok 2015, kdy mirné€ ubylo studenti
studujicich dva roky, vi¢i odpovidajicimu roku piijeti do studia. Stejn¢ jako u bakalatského
programu, v roce 2016 nastava vyrazny pokles nové piijatych studentd. V letech 2016 — 2019
se pocet studenti prvniho roéniku drzi okolo 30. Vyjimku tvofi rok 2018, kdy bylo piijato pouze
23 novych studentli. Stejné jako u bakaldfského programu, jedna se o nejnizsi pocet za

sledované obdobi.

Prodluzovani studia je celkové typickym jevem u magisterského programu. Procento
studentl prodluzujicich studium o jeden rok se béhem jednotlivych let pohybovalo okolo 45 %.

V letech 2012 a 2015 to bylo dokonce 60 %. Celkovy pocet prodluzujicich studentti byl jeste
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vétsi. U nékterych ro¢nikd se dostaly pies 60 %. V roce 2015 a 2017 evidujeme dokonce
studenty, ktefi studovali magistersky program pét let. Tato skutecnost souvisi pravdépodobné
S moznosti UCasti na zahrani¢nim studijnim pobytu programu Erasmus. Ten je k dispozici
studenti pravé na navazujicim magisterském studiu. Mezi dal§imi divody pro prodlouzeni
studia muze byt cestovani, pracovni staz, ¢asteCny pracovni uvazek béhem studia nebo
prodlouzeni studentskych let. Obdobné diivody jsou popsany v dotaznikovém Setfeni. Viz

kapitola ¢. 8 Poznatky z dotaznikového Setteni.

Tabulka 2: Pocet studentli navazujiciho magisterského programu Regionalni geografie podle

délky studia v obdobi let 2009 az 2019 k 1. 10.

ok doba studia
1 rok 2 roky 3 roky 4 a vice let

2009 44
2010 42 44
2011 46 42 18
2012 53 48 25 3
2013 45 59 21 2
2014 48 49 25 2
2015 47 47 27 4
2016 32 50 22 5
2017 27 38 23 4
2018 23 30 17 5
2019 31 28 11 1

Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

Vyvoj celkového postu studentl magisterského programu ma tii faze. Prvni faze je
v rozmezi let 2009 — 2011, kdy pocet studentll stabiln¢ narlistd. To je ovlivnéno zejména
nastupem novych studentll. V druhé fazi v letech 2012 az 2015 se pocet studentl ustalil na
hodnot€ okolo 125. Posledni faze ma klesajici charakter. Od roku 2016 do roku 2019 je patrny

bytek celkového poétu studentdl navazujiciho magisterského programu. Udaj za rok 2019 je

cvwr
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Obrazek 2: Vyvoj celkového poctu studentti navazujiciho magisterského programu Regionalni

geografie v obdobi let 2006 az 2019 k 1. 10.
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Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

4.3 Vyvoj poctu absolventi bakalarského studijniho programu Regionalni
geografie.

V prvnich tfech sledovanych letech byl vyvoj poctu absolventi stabilni. Jednalo se o pocty
lehce ptes 40 absolventt. V letech 2012, 2013 a 2015 byly pocty absolventil vyssi. Piesahovaly
hodnotu 50. Viibec nejvyssi pocet absolventli bakalaiského programu byl v roce 2012. V té
dob¢ dokoncovaly studium nejpocetnéjsi ro¢niky, které nastoupili v letech 2008 (84 ptijatych
studenttt) a 2009 (78 ptijatych studentd). Druha nejvyssi hodnota byla v roce 2015. Tehdy
pravdépodobné dokoncovali studium ti studenti, ktefi ukonceni odkladali kviili vrcholici
ekonomické krizi. Beéhem let 2016 az 2019 absolventi tadoveé ubylo. Pocty studentd,
dokoncujicich bakalarské studium, se v tomto obdobi pohybovaly pod hranici 30 absolventti

(véetnd).
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Obrazek 3: Vyvoj poctu absolventl bakalarského studijniho programu Regionalni geografie
za obdobi let 2009 az 2019 k 31. 12.

70
60

50

4
3
2
1
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

o]

]

=]

=]

Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

Vyvoj struktury absolventii podle pohlavi je zna¢né nepravidelny. Mezi absolventy — muzi
se beéhem let vyskytuji extrémni hodnoty. Zatimco v roce 2015 uspésné dokoncilo bakalarské
studium 36 muzi, o rok dfive to bylo pouze 22 (t¢mét 40 % rozdil). V Gplném kontrastu je rok
2018, kdy studium dokon¢ilo 18 muzii. Celkovy pocet absolventl byl ale nejnizsi viibec. I pres
tyto vykyvy pocet muzli — absolventii mirné pievySuje pocet Zen (51,7 %). Vyvoj poctu
absolventek — Zen se zda byt pomérné stabilni. B€hem jednotlivych let se pocet absolventek
pohyboval okolo 20. Vyjimku tvofi posledni sledovany rok 2019, kdy vyrazné poklesl pocet

vSech absolventu.
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Obrazek 4: Vyvoj struktury absolventi bakalafského studijniho programu Regionalni
geografie podle pohlavi béhem let 2009 az 2019 k 31. 12.
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Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

4.4 Vyvoj poftu absolventi navazujiciho magisterského studijniho

programu Regionalni geografie.

cv v

vvvvv

byl popsan vyse. V letech 2015 az 2018 se pocet absolventl ustalil okolo hodnoty 40. V roce
2019 opét pocet absolventl pokles] téméi na hodnotu z prvnich let pozorovaného obdobi. Zde

se opét projevuje celkovy ubytek studenti, ktery zapocal v roce 2016.
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Obrazek 5: Vyvoj poctu absolventi navazujiciho magisterského studijniho programu

Regionalni geografie za obdobi let 2011 az 2019 k 31. 12.

60

50

51
44
41 42 40
40 36
3 26 26 27
2
1

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=]

]

o

=]

Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

Ve vyvoji struktury absolventl podle pohlavi evidujeme extrémni hodnoty jak u muzi -
absolventd, tak u zen — absolventek. Absolventy roku 2013 tvotilo 30 Zzen — absolventek a 14
absolventii — muzti. Naopak o rok pozdé¢ji (2014) to bylo 18 absolventek — zen a 33 absolventi
—muzt. Muzi byli v ,,pfevaze* Castéji. Vyssi pocet zen mezi absolventy byl v letech 2013, 2017

a 2019. Op¢ét vétsi ¢ast vSech absolventl tvotili muzi (51,7 %).
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Obrazek 6: Vyvoj struktury absolventli navazujiciho magisterského studijniho programu
Regionalni geografie podle pohlavi béhem let 2011 az 2019 k 31. 12.
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Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

4.5 Navaznost bakalarského a navazujiciho magisterského studia
Regionalni geografie

Ze souhrnnych dat o poctech absolventl bakalaiského studijniho programu vyplyva, ze
301 absolventt (78 %) po uspesném dokonceni studia pokracovalo na navazujici magistersky
program. DalSich 85 absolventd (22 %) se rozhodlo dale ve studiu na katedie geografie
nepokracovat. Soucet téchto hodnot neodpovida celkovému poctu absolventtl, protoze bakalafi
z let 2018 a 2019 stale pokracuji v navazujicim magisterském studiu.

Skladba absolventli navazujiciho magisterského studia jiz odpovida. Z bakalaiského
studijniho programu pokrac¢ovalo 301 absolventti (90 %) a 32 (10 %) absolventt pfi§lo z jiného
studijniho programu. Jedna se o studenty, ktefi méli jiny studijni obor na Univerzité Palackého

nebo pfisli z jiné vysokeé skoly.
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Obrazek 7: Skladba absolventl bakalarského a navazujiciho magisterského studia Regionalni

geografie v obdobi let 2009 az 2019 k 31. 12.
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Pramen: Informacni systém STAG, vlastni zpracovani

Vysvétlivky: Mgr. — navazujici magistersky studijni program; Bc. — Bakalarsky studijni program

5 Situace na trhu prace vregionu NUTS II Stiedni Morava

vV obdobi ekonomické krize a pokrizovém obdobi

Po roce 1989 prosla ekonomika Ceské republiky Gtyimi etapami vyvoje. Spévacek je
definoval nasledovné¢:

» prvotni recese po transformaci ekonomiky v letech 1990 - 1992

* hospodarské oZiveni mezi léty 1993 - 1996

* druhd vlna recese v obdobi 1997 - 1999

» oziveni hospodarské produkce zapocaté v druhém pololeti roku 1999 a ukoncené

nastupem ekonomické krize v fijnu 2008 (Spévacek a kol., 2002).

Postupné zmény ekonomiky v jednotlivych etapach ovliviiovaly situaci na trhu prace nejen
na celostatni urovni, ale i regiondlni, tudiz i v krajich a okresech NUTS II Stfedni Morava.

Krizové obdobi

Ekonomické recese propukla v druhé poloviné roku 2007 v USA. Mezi prvotni pii¢iny
patii krize na americkém trhu s hypotékami a nasledny propad burzovnich trhli, ktery se
projevoval témét po celém svéte. Tato krize byla hodnocena jako nejvyraznéjsi ekonomicky

pokles od konce Druhé svétové valky. (Blazek, 2010)
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Ceskou republiku zasahla krize v roce 2008. Nejvice dotdené oblasti ekonomiky byly
V automobilovém, sklarském, textilnim, téZebnim a metalurgickém primyslu. Tim byl vyrazné
zasazen trh prace v Ceské republice, coZ se nejvice projevovalo zvysenim nezaméstnanosti.
(Sirovatka, Simikova, 2013)

Jako konec ekonomické krize byva obecné oznacovan rok 2014. Od tohoto data ekonomika
zacind rist, a to se vyrazn¢ projevuje i na trhu prace. Nezaméstnanost se snizuje a nastava faze

ekonomické konjunktury, ktera trvd minimalné do zacatku roku 2020.

5.1 Vyvoj nezaméstnanosti

Resené uzemi neni piili§ homogenni. MiiZzeme zaznamenat vyrazné regionalni rozdily.
Sledované kraje maji rozdilnou populaéni velikost. Podle CSU ma Zlinsky kraj 582 741
obyvatel (1. 1. 2019) a Olomoucky 632156 obyvatel (1. 1. 2019). Evidujeme i
socioekonomické rozdily. Oba dotcené kraje se daji rozdélit na ekonomicky silnéjsi a slabsi
okresy. Ve Zlinském kraji lepSich hodnot dosahuji okresy Zlin a Uherské Hradisté, a naopak
slabsich okresy Kroméfiz a Vsetin. V Olomouckém kraji mezi silnéj$i okresy fadime Prostéjov
a Olomouc. Okresy Pferov, Sumperk, a Jesenik patii mezi ekonomicky slabsi. Konkrétné okres

Jesenik dlouhodobé& dosahuje vyrazné podprimérych hodnot v ramci celé Ceské republiky.
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Obrazky 8 a 9: Podil nezaméstnanych osob v okresech NUTS II Stfedni Morava v letech 2009
a2019 k 31. 12.
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Pramen: Mési¢ni statistiky nezaméstnanosti z integrovaného portalu MPSV 2009 a 2019; databaze ArcCR 500,

vlastni zpracovani

Prvni rok krize se na trhu prace v Ceské republice zvlast vyrazné neprojevil. Mira
nezaméstnanosti v Ceské republice dosahovala 6 % a oba kraje se praméru piili§ nevzdalovali
(Zlinsky kraj 6,1 % a Olomoucky 6,9 %). Zdaleka nejvys$i nezaméstnanost byla v okrese
Jesenik (11,5 %). Vys§i nezaméstnanost v Ceské republice mél jen okres Most (13,1 %).

cvwr

Jednalo se o 17. nejnizsi hodnotu v Ceské republice.

Ekonomicka recese nastupuje naplno v roce 2009. Nezaméstnanost v Ceské republice
dosahuje 9,2 % a vSechny okresy NUTS II Stfedni Morava maji vy$si hodnoty nez je celostatni
pramér. Nejhorsi situace je opét v okrese Jesenik, ktery ma nejvyssi hodnotu v Ceské republice
(16,9 %). Mezi dvaceti okresy s nejvyssi nezaméstnanosti jsou hned pét okresit z NUTS Il
Sttedni Morava (Jesenik, Sumperk, Krométiz, Vsetin a Prerov). Nejvétsi nartist zaznamenal
okres Sumperk (+6,5 %). Nejniz§i nezaméstnanost je v okresech Zlin a Uherské Hradisté (9,6
%).
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Vrchol krize na trhu prace nastupuje v roce 2010. Nezaméstnanost v Ceské republice mé
hodnotu 9,6 %. Zatimco v Olomouckém kraji (+0,3 %) i Ceské republice (+0,4 %)
nezamestnanost mezirocné roste, ve Zlinském kraji klesa (-0,1 %). Vyjimku tvofi okres
Uherské hradi$té s nartistem 0,6 %. Nejvy$si nezaméstnanost v Ceské republice je opét v okrese
Jesenik (19,7 %). Nejniz8i nezaméstnanost v NUTS 1I Stfedni Morava je v okrese Zlin (9,5 %).
Tato hodnota je nizsi nez celostatni pramer.

V roce 2011 jiz piichazi pokles nezaméstnanosti v celé Ceské republice. Celostatni mira
nezaméstnanosti klesla o 1 %, ve Zlinském kraji o 1,3 % a v Olomouckém o 1,1 %. Nejvétsi
pokles v NUTS II Stfedni Morava evidujeme v okrese Jesenik (-2,9 %). I tak ma nejvétsi miru
nezaméstnanosti ze viech okresii v Ceské republice (16,8 %). Nejlepsi vysledky ma opét okres
Zlin (7,8 %), ktery je jediny pod celostatnim pramérem.

V roce 2012 dale klesd mira nezaméstnanosti v krajskych obvodech Zlina (7,8 %),
Olomouce (8,9 %) i celé¢ republiky (7,8 %). Ekonomicky silngj$i okresy se ptiblizuji
celostatnimu praméru. Velky pokles nezaméstnanosti je patrny v okrese Jesenik (-5,1 %). Cisla
vSak mohou byt zkreslena zménou metodiky vypocétu nezaméstnanosti. Od roku 2012 se
nezameéstnanosti pocita jako podil nezaméstnanych osob ve véku 15 — 64 let na pocet obyvatel
ve véku 15 - 64 let v procentech. Vysledna &isla byvaji obvykle nizsi. (CSU, 2012)

V roce 2013 opét evidujeme zvySeni podilu nezaméstnanych osob. Zvyseni probchlo ve
v§ech okresech NUTS 1II Stiedni Morava i Ceské republice. Nejvyssi nezaméstnanost je v
okrese Jesenik (11,9 %), jiz nema nejvyssi hodnoty v Ceské republice (okres Bruntal 14,3 %).

Rok 2014 mtizeme brat jako ukonceni ekonomické krize. Podil nezaméstnanych osob jiz
jen klesa na vSech sledovanych urovnich. Zlinsky kraj (7,4 %) se dostava dlouhodobé pod
celostatni prumér (7,5 %). Nejvyssi nezaméstnanost ma stale okres Jesenik (10,7 %) ale vyrazné
se blizi okresu Prerov (10,2 %). Nejnizs§i nezamé&stnanost je v okrese Uherské Hradisté (6,4 %).

Béhem roku 2015 dale nezaméstnanost klesa. Podil nezaméstnanych osob v Olomouckém
kraji (7,0 %) se piiblizuje celostatni hodnoté (6,2 %). Nejvyssi nezaméstnanost je v okrese
Jesenik (9,5 %) a nejnizsi v okrese Prostéjov (4,9 %).

Podil nezaméstnanych osob klesd i v roce 2016. Potadi okresii se neméni. Zlinsky kraj

dosahuje hodnoty 4,9 %, Olomoucky 5,9 % a Ceska republika 5,2 %.

Klesajici trend pokracuje v roce 2017. Podil nezaméstnanych osob klesa zpravidla o jedno

cvwr
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V roce 2018 se vSechny okresy Zlinského kraje vykazovaly nizsi nebo stejny podil
nezamestnanych osob jako celostatni primér (3,1 %). V Olomouckém kraji takovych hodnot
doséhly okresy Prostéjov (2,4 %) a Olomouc (2,8 %). Nejvyssi nezaméstnanost je stale

cvwr

okresii s nejnizsi nezaméstnanosti.
Poslednim sledovanym letopoctem byl rok 2019, ktery piinesl velmi nizkou
nezaméstnanost. Olomoucky kraj se dostal na primérou nezaméstnanost v Ceské republice

(2,9 %). Nezaméstnanost ve Zlinském kraji dosahovala 2, 4 %. Okres Prostéjov se dostal tésné

cvwr

A4

Nejvyssi podil nezaméstnanosti byl v okrese Jesenik (5,0 %). Jednalo se o patou nejvyssi

vwr

(MPO, 2019)

Obrazek 10: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob ve vybranych krajich a Ceské republice
v obdobi let 2008 az 2019 k 31. 12.
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Pramen: M¢si¢ni statistiky nezamé&stnanosti z integrovaného portalu MPSV 2008 — 2019, vlastni zpracovani

Vysvétlivky: OLK — Olomoucky kraj; ZLK — Zlinsky kraj; CR — Ceska republika
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5.2 Vyvoj po¢tu nezaméstnanych osob a volnych pracovnich pozic

Vyvoj po¢tu nezamestnanych osob ve Zlinském a Olomouckém kraji méa velmi podobny
socioekonomickému postaveni nékterych okresi. V roce 2008 jsou pocty nezaméstnanych osob
na pomérné nizké Urovni. Ve Zlinském kraji lehce ptesahuji hranici 20 000 uchazect o
zaméstnani, v Olomouckém kraji je to zhruba 23 500. V roce 2009 nastal prudky narist poc¢tu
nezaméstnanych osob. Tyto vysoké hodnoty vydrzely az ro roku 2014. Ve Zlinském kraji se
pocty uchaze¢li o zaméstnani pohybovaly okolo hodnoty 30000 nezaméstnanych,
V Olomouckém to bylo okolo 40 000. Nejvyssi pocet nezaméstnanych osob ve Zlinském kraji
byl v roce 2013 s hodnotou 33 978 uchazect o zaméstnani. V Olomouckém kraji to byl rovnéz
rok 2013 a hodnota 43 364 uchazecli o zaméstnani. V letech 2015 az 2019 pozorujeme klesajici
trend ve vyvoji poctu nezaméstnanych osob. V roce 2017 se pocet uchazecli o zaméstnani
Vv obou sledovanych krajich dostal pod hodnotu z doby pted ekonomickou krizi (2008). V roce
2019 jsou pocty nezaméstnanych osob na nejnizsi rovni za sledované obdobi jak ve Zlinském

kraji (10 000), tak Olomouckém (12 818).

I kdyzZ je ve Zlinském kraji méné obyvatel, ve sledovaném obdobi zde evidujeme vétsi
pocty volnych pracovnich mist. Pouze v roce 2015 bylo v Olomouckém kraji vice volnych
pracovnich pozic nez ve Zlinském kraji. Jiz v roce 2008 je pocet volnych pracovnich mist na
pomérné nizké trovni. V nasledujicich letech 2009 az 2014 se jesté snizi. V Olomouckém kraji
se ve dvou piipadech (2009 a 2012) dostal pod 1000 volnych pozic. V tomto obdobi ptipadalo
na jedno pracovni misto vice nez 50 uchazect. Konkrétné v okrese Jesenik bylo v roce 2012
pouze 37 volnych pracovnich mist a 3500 uchazecli o zaméstnani. Na jedno pracovni misto
pripadalo 95 Zadatelti o praci. Ve Zlinském kraji se hodnoty pohybovaly v rozmezi 1200 — 1600
volnych pozic, v roce 2013 to bylo jiz 2749. Ve Zlinském kraji byla nejhorsi situace v roce
2010, kdy na jednu volnou pracovni pozici ptipadalo 27 uchazeci. V roce 2015 zaginaji pocty
volnych pracovnich mist vyrazné nartstat. Nékolikanasobné piekracuji hodnoty z doby pred
ekonomickou krizi (2008). Nejvyssi pocet volnych pracovnich pozic v Olomouckém kraji byl
v roce 2018 (10 896). V roce 2019 je patrny mirny pokles. Ve Zlinském kraji je nejvyssi pocet
volnych pracovnich pozic az v roce 2019 (12 040). V letech 2018 a 2019 bylo ve Zlinském kraji

vic volnych pracovnich pozic nez uchazect o zaméstnani.
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Obrazky 11 a 12: Vyvoj poctu nezaméstnanych osob a volnych pracovnich pozic
v Olomouckém a Zlinském kraji za obdobi let 2008 — 2019 k 31. 12.
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41



6 Uchazeci o praci — absolventi vysokych §kol a geografové

Tato kapitola pojednava o absolventech na trhu prace. Vyraz ,,absolvent” v tomto kontextu
nabyva uzsiho vyznamu, nez je v hovorovém jazyce bézné.

Definice absolventa na trhu prace:

Zakon o zaméstnanosti (zakon ¢. 435/2004 Sb.) pojem absolvent — uchaze¢ o zaméstnani
vyslovné nedefinuje. V paragrafu 33 vysSe uvedeného zdkona uvadi ty uchazece o zaméstnani,
kterym je potfeba vénovat zvySenou péci. Jednd se o jedince, ktefi ji pro svlij zdravotni stav,
vek, péci o dité nebo z jinych vaznych divodi potiebuji. Absolventi by pro sviij nizky vék
mohli do této kategorie spadat.

Absolventy vsak explicitné definuje Zakonik prace (zakon 262/2006 Sb.). Ten v paragrafu
229 uvadi ze ,,Absolventem se rozumi zaméstnanec vstupujici do zaméstnani na praci
odpovidajici jeho kvalifikaci, jestlize celkova doba jeho odborné praxe nedosahla po radnéem
(uspesném) ukonceni studia (pripravy) 2 let, pricemz se do této doby nezapocitiva doba
materské nebo rodicovské dovolené. “ Na zaklad¢ dohody mezi Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy CR (dile MSMT) a Ministerstva prace a socialnich véci CR (MPSV) je pro
potieby statistického sledovani pouzivana definice absolventa jako uchazefe o zaméstnani
evidovaného na ufadé prace (UP) podle mista jeho trvalého bydlisté k uréitému datu (30. dubna
nebo 30. zafi daného roku), u kterého doba od uspésného ukonceni jeho studia nepiekrocila 2
roky. Tato definice je platnd od 1. 1. 2004. Diive se jednalo o uchazece, jehoz celkova doba
zamé&stnani v pracovnim nebo obdobném poméru nedosahla po Gspésném ukonceni studia
(pfipravy) 2 let — bez ohledu na délku evidence na UP.

Data o absolventech — uchazec¢ich eviduje Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) od
roku 1990. Od roku 2002 jsou dostupna podrobna data o absolventech na integrovaném portale
MPSV. Jedna se o pololetni statistiky absolventli Skol a mladistvych. Pololetni statistiky
obsahuji data za konce kalenddinich mésicti dubna a zati. Kazdy soubor obsahuje tdaje o
Absolventech skol, Mladistvych a Absolventech podle Skol a obort. Jedna o nezaméstnané

absolventy vsech obori, tzn. i obort jiz v soucasnosti neaktualnich, tedy nevyucovanych.

6.1 Vyvoj nezaméstnanosti absolventii Skol v jednotlivych kalendarnich
mésicich

[RA4

zafi je brano jako mésic s nejvysSi nezaméstnanosti absolventll. Z analyzy tabulek GIS
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prostorové analyzy z let 2015 — 2016 vyplyva, Ze nejniz$i nezaméstnanost absolventti neni
v dubnu, ale v ¢ervnu. Nejvice uchazeci z fad absolventt je evidovano Gfadem prace opravdu
Vv zafi, ale tyto hodnoty vyrazné nepievysuji udaje za zbytek roku. Obecné se da fict, Ze nejnizsi
nezameéstnanost absolventi je v letnich mésicich. Tato skutecnost miize souviset se sezonnimi
pracemi, nebo se zkracenymi uvazky v podob¢ brigad béhem letnich prazdnin. Data z GIS
prostorové analyzy nejsou vetejn¢ dostupné. Pro potieby své Bakalarské prace jsem si zazadal
o idaje za roky 2015 — 2016 na Utadé prace Ceské republiky. I kdyZ data nejsou aktualni, pro
nazornost zajisté postaci.

Obrazek 13: Vyvoj poétu absolventtl — uchazedt o zaméstnani v Ceské republice za kalendaini

mésice béhem obdobi od 31.12. 2014 do 31.12. 2016
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Pramen: GIS prostorové analyza 2015 - 2016, MPSV CR 2016 - 2017; Vlastni zpracovani

6.2 Absolventi vysokych §kol — uchazeci 0 zaméstnani

V této kapitole se budeme zabyvat prevazné dubnovymi daty. Na rozdil od grafu vyse,
zamétfime se pouze na absolventy — uchazece o zaméstnani z fad vysokoskolskych studentt.

Pro komparaci vysledkii pouzijeme udaje za Zlinsky kraj, Olomoucky kraj a Ceskou republiku.

Pocet nezaméstnanych absolventl vysokych skol byl v roce 2008 na nizké tirovni. Ve
Zlinském i Olomouckém kraji dosahovaly témét stejnych hodnot. Utad prace evidoval 129
respektive 128 absolventii. V Celé Ceské republice to bylo 1534. Ve Zlinském kraji bylo
zastoupeni evidovanych absolventii vyssi, protoze se zde vyskytovalo 8,4 % vSech evidovanych
absolventti v Ceské republice, ale podil obyvatelstva Zlinského kraje na celkové populaci &inil
5,7 %. Podil Olomouckého kraje na celkové populaci byl 6,2 %. Za celé sledované obdobi bylo
zastoupeni evidovanych absolventl z Olomouckého i1 Zlinského kraje vyssi, neZ je jejich podil

na celkové populaci Ceské republiky. (Demograficka roéenka krajii, CSU)
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S nastupem ekonomické krize zacina pocet evidovanych absolventt v roce 2009 stoupat.
V piepoctu na pocet obyvatel byla hodnota za Zlinsky kraj vice nez dvojnasobné oproti priméru
Ceské republiky. Ve Zlinském kraji bylo evidovano 12,1 % vsech absolventi. V Olomouckém
to bylo 7,8 %.

V letech 2010 a 2011 se absolutni ¢isla sledovanych kraji ptiblizuji. NarGstajici trend dal
pokraduje. Ve Zlinském kraji se zvysil z 299 na 357, v Olomouckém z 280 na 339 a v CR
z 3181 na 3813. Zlinsky kraj ma stale slabsi postaveni.

Cisla za rok 2012 ukazuji pokles poétu evidovanych absolventt. Neni viak u nich ovéiena
validita. V tomto obdobi probihala restrukturalizace Ministerstva prace a socialnich véci, ktera
by se dala oznadit za ne piili§ zdafilou. Rada dlouhodobé sledovanych dat nejde dohledat.
Pololetni statistiky absolventl z integrovaného portdlu MPSV neobsahuji data o absolventech
Skol podle kategorii vzdélavani, které zahrnuji stupen dosazeného vzdélani. K dispozici jsou
data o absolventech podle Skol a obori. Z téchto dat jsem ru¢né vyfiltroval vzdélavaci instituce
se statutem vysoké Skoly, a secetl jejich Cerstvé absolventy evidované ufadem prace. Obdobna

situace je u dat za rok 2013.

V roce 2013 evidujeme vyrazny narlst poctu evidovanych absolventl. Jedna se o rok
S nejvyssi poctem evidovanych absolventl za sledované obdobi v Olomouckém 1 Zlinském
kraji. V Olomouckém kraji bylo evidovano 10,3 % vSech absolventd. V pfepoctu na pocet
obyvatel to bylo vice nez ve Zlinském kraji (7,5 %).

Za rok 2014 jsou jiz plné k dispozici pololetni statistiky MPSV. Zagina byt patrny konec
ekonomické krize. Pocet evidovanych absolventt zacal v Olomouckém a Zlinském kraji klesat.
Celorepublikové v8ak zaznamenavame nejvyssi udaj (5042). V piepoc¢tu na pocet obyvatel je
stale lepsi situace ve Zlinském kraji. Tento trend pokracuje 1 v nasledujicim roce 2015. Pocet
evidovanych absolventt klesl ve Zlinském kraji z 362 na 307, v Olomouckém kraji z 435 na
352 av CR z 5042 na 4329.

Klesajici trend pokracuje v nésledujicich tiech letech 2016, 2017 a 2018. Mezi lety 2016 a
2017 je patrny vice neZ tfetinovy pokles Absolutni ¢isla obou sledovanych krajli se opét vyrazné
piiblizuji. Z toho vyplyva, Ze v pfepoctu na pocet obyvatel je opét v lepSim postaveni
Olomoucky kraj.
prace evidoval ve Zlinském kraji 94 vysokoskolskych absolventt, v Olomouckém 80 a v CR

1250. Z toho vyplyva, ze ve Zlinském kraji bylo evidovano 7,5 % vSech absolventl a

vvvvv
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v Ceské republice, protoze ve Zlinském kraji Zilo 5,5 procent populace a v Olomouckém kraji

to bylo 5,9 % populace — udaje k 31. 12. 2019. (Stav a pohyb obyvatelstva v CR, CSU)

Tabulka 3: Vyvoj poctu absolventl vysokych $kol — uchaze¢li o zaméstnani ve vybranych

krajich a Ceské republice za obdobi let 2008 az 2019 k 30. 4.

rok ZLK OLK CR ZLK/CR Vv % OLK/CR v %
2008 129 128 1534 8,4 8,3
2009 259 166 2132 12,1 7.8
2010 299 280 3181 9,4 8,8
2011 357 339 3813 9,4 8,9
2012* 291 326 3141 9,3 10,4
2013* 380 519 5040 75 10,3
2014 362 435 5042 72 8,6
2015 307 352 4329 7.1 8,1
2016 276 279 3682 75 7.6
2017 172 167 2261 7.6 7.4
2018 115 126 1524 75 8,3
2019 94 80 1250 75 6,4

Pramen: Pololetni statistiky absolventl z integrované¢ho portalu MPSV 2008 — 2019, data za prvni pololeti; v

letech 2012 a 2013 pouzita data z podsouboru Absolventi podle skol a obort; vlastni zpracovani

Vysvétlivky: ZLK — Zlinsky kraj; OLK — Olomoucky kraj; CR — Ceska republika; ZLK/CR v % - podil

nezaméstnanych vysokoskolskych absolventii ve Zlinském kraji na celkovém poétu za Ceskou republiku;

OLK/CR v % -

za Ceskou republiku

45

podil nezaméstnanych vysokoskolskych absolventd v Olomouckém kraji na celkovém poctu



Obrazek 14: Vyvoj poctu absolventli vysokych kol — uchazec¢li o zaméstnani ve Zlinském a

Olomouckém kraji v obdobi let 2008 az 2019 k 30. 4.
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Pramen: Pololetni statistiky absolventl z integrovaného portalu MPSV 2008 — 2019, data za prvni pololeti;

v letech 2012 a 2013 pouzita data z podsouboru Absolventi podle §kol a oborti; vlastni zpracovani

Z predeslé analyzy je patrné, ze pocet vysokoSkolskych absolventi — uchazeci o
zamg&stnani plné nekoreluje s fazi ekonomického cyklu. Pocet evidovanych absolventl

vvvvv

drzela i v pokrizovém obdobi, kdy ekonomika vstupovala do faze konjunktury.

6.3 Absolventi geografie — uchaze¢i o zaméstnani

Zjistit skuteény pocet absolventii Regionélni geografie neni viibec jednoduché. Pro potieby
této kapitoly byla pouzita i data za celou katedru geografie, ktera vysoce pravdépodobné
obsahuji i absolventy Regionalni geografie. Data obsahujici explicitné absolventy Regionalni
geografie evidované uradem prace zahrnuji pouze ¢ast sledovaného obdobi.

I ptes probihajici ekonomickou krizi byly pofty nezaméstnanych absolventli katedry
geografie v letech 2009, 2010 a 2011 pomérné nizké. Pohybovaly se v jednotkach evidovanych
uchazecli o zaméstnani. Tato skuteCnost mize byt ovlivnéna nizkym poctem absolventa
Regiondlni geografie, ktery byl v tomto obdobi v pocatcich vyuky na katedfe geografie. Mezi
dubnovymi a zéfijjovymi daty nejsou vyrazné rozdily. Vyrazny trend mezi pocty absolventl

bakalarského a magisterského programu nejde vypozorovat.
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V letech 2012, 2013 a 2014 pozorujeme vyrazny nartist po¢tu evidovanych absolvent
geografie zejména v zafi zminénych let. Pocty evidovanych absolventli za prvni pololeti se
stabiln¢ drzi shodné na hodnoté¢ sedm. V tomto obdobi zacina trend, kdy pocet evidovanych
absolventii magisterského programu pfevySuje pocet evidovanych bakalafi. Tento trend je
znatelny i v dalSich letech. Vyjimku tvofi rok 2013, kdy je v prvnim pololeti vice evidovanych
studentii bakalafského programu.

V letech 2015 a 2016 vyrazné naristaji pocty evidovanych absolventl za prvni pololeti
danych let. Pocet uchazecl za druhé pololeti 2015 sice poklesl, ale v nésledujicim roce je patrny
op€t nartst. V dubnu 2016 evidujeme nejvySsi pocty evidovanych absolventi jak u
bakaléarského studia (4), tak u magisterského (12). Hodnoty za zafi jsou rovnéz nejvyssi, ale
nemaji takovou vahu.

V poslednich sledovanych letech 2017, 2018 a 2019 pocet evidovanych absolventt katedry
geografie prudce poklesl. Vratil se na obdobné hodnoty jako na pocatku ekonomické krize.
Udaje za rok 2019 jsou nejnizsi za sledované obdobi.

Obrazek 15: Vyvoj poctu absolventt katedry geografie z Univerzity Palackého béhem let 2009
az 2019k 30.4.ak 30. 9.
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Pramen: Pololetni statistiky absolventl z integrovaného portalu MPSV 2009 —2019, data za prvni pololeti; vlastni

zpracovani
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Data o absolventech Regionalni geografie — uchazecich o zaméstnani jsou explicitné
uvedena Vv rozmezi let 2011 —2017. 1 kdyz se jedna o pomérné mala Cisla, daji se z nich vyvodit
urcité zavéry. Vyvoj poctu absolventii nema jednozna¢ny trend. V letech 2011, 2012 a 2017
jsou dubnové daje prakticky zanedbatelné. Extrémni hodnota se vyskytuje u prvniho pololeti
2015, kdy je evidovano 6 absolventi (40 % vSech dubnovych evidenci). Hodnoty za rok 2015
jsou nejvyssi, prestoze pocet absolventti v letech 2014 a 2016 byl na obdobné urovni jako v roce
2015, viz kapitola ¢. 5 Vyvoj poctu absolventd. V rozmezi let 2011 - 2013 byly vyssi pocty
evidovanych absolventl bakalatského programu, naopak v letech 2014 — 2017 byly vyssi pocty
evidovanych magistra.

Obrazek 16: Vyvoj poctu absolventii Regionalni geografie z Univerzity Palackého béhem let
2011 az 2017 k 30. 4. ak 30. 9.
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Pramen: Pololetni statistiky absolventi z integrovaného portalu MPSV 2011 — 2017, data za prvni pololeti;

vlastni zpracovani.

Obecné se da fict, Ze ufad prace eviduje 2x Castéji absolventy magisterského programu nez
bakaléatského. Béhem sledovanych let bylo u magisterskych programt katedry geografie 133
zaznamu, zatimco u bakalaii 66. Obdobna situace je i u explicitné uvedenych absolventii
Regionalni geografie — uchazecli o zaméstnani. Pomér mezi zaznamy u magisterského a
bakalatského programu ¢inil 15/30. Zminéné hodnoty nelze scitat, protoze jednotlivi uchazeci
mohli byt evidovani béhem vice sledovanych obdobi.

Mezi absolventy vSech vysokych Skol a absolventy geografie z Univerzity Palackého
v Olomouci nejsou vyrazné rozdily. Z vySe uvedenych dat vyplyva, Ze pocty evidovanych
pfesné nekopiruji momentéalni fazi ekonomického cyklu, jak je tomu u celkového souboru

48



uchazecli o zaméstnani. Nejvyssi pocCty evidovanych absolventli zaznamendvame na konci
Nejvyssi pocet nezaméstnanych absolventl byl v letech 2013, 2014 a 2015. U absolventt
z katedry geografie z Univerzity Palackého i v roce 2016. Tato skute¢nost muze Souviset
s prodluzovanim studia béhem ekonomické krize, kdy studenti nemaji zdjem o brzky néstup do

zamé&stnani. Z dotaznikového Setieni vyplyva, Ze nalezeni zaméstnani v dobé ekonomické krize

4

7 Poznatky z dotaznikového Setieni ,,Uplatnéni absolventu studia

Regionalni geografie

7.1 Prubéh dotaznikového Setieni

Dotaznikové Setfeni probihalo pomoci online platformy Survio, kterd je zaméfena na
elektronickou tvorbu dotaznikid. Sbér odpovédi probihal ve dnech od 2. 12. 2019 do 15. 1. 2020.
Vyzkumu se zucastnilo 167 respondenti z fad absolventd regiondlni geografie. Celkové si
dotaznik zobrazilo 241 absolventli, bohuzel 74 z nich ho z neznamych divodl nedokoncilo.
Osloveni byli vsichni studenti, ktefi byli piijati ke studiu Regionalni geografie. Pfesné ¢islo
nejde spolehlivé ur€it. Dotazniky byly zaslany na e-mailové adresy uvedené v piihlaSce ke
studiu. Rada elektronickych adres mohla zaniknout, nebo je absolventi jiz nepouzivaji. V letech
2009 — 2019 absolvovalo bakalaisky program Regionalni geografie 449 studentti a 333 studentti
magisterského programu. Soucet tedy ¢ini 782 absolventd. Z toho vyplyva, ze dotaznikového

Setfeni se zcastnilo 21,4 % vsSech absolventi.
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Obriazek 17: Podil dokoncenych dotaznikti

= Pouze zobrazeno = Dokonéeno

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

Primérné doba vypliiovani dotazniku byla okolo 15 minut. Mezi jednotlivymi respondenty
byly pomérné velké rozdily, viz graf nize. Extrémni hodnoty nejsou pfili§ relevantni. Do dvou
minut neni pravdépodobné mozné dotaznik vyplnit, stejné tam neni pravdépodobné, Ze by

nekdo stravil vypliiovanim dotazniku vic nez hodinu.

Obrazek 18: Doba vyplnovani dotazniku
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani
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7.2 Odpovédi na jednotlivé otazky

1. Jaké je VaSe pohlavi

Prvni otazka roziazovala respondenty podle pohlavi. Vétsi ¢ast respondent (55,1 %)
tvotili muzi. Zbylou ¢ast tedy tvorily zeny (44,9 %). Jiné pohlavi nebylo sledovano. Struktura
respondentli podle pohlavi prakticky odpovidd genderové struktufe absolventli Regionalni
geografie. Na bakalarském i magisterském studijnim programu studovalo v obdobi let 2009 —
2019 okolo 52 % muzii a 48 % zen. | kdyz byly zeny zastoupeny o néco méné¢, v letech 2011,
2013, 2018 a 2019 mezi respondenty ptevazovaly. Tato skutecnost souvisi s konkrétni
strukturou studentil v jednotlivych ro¢nicich. Viz kapitola 5. Vyvoj poctu absolventil.

Obrazek 19: Pohlavi respondentt

= mui =7ena

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

2) Vas vék v dobé ukonceni studia na PfF UPOL

Otazka c¢islo dvé se tykala véku absolventli pfi ukonceni studia na katedie geografie.
Moznosti byly rozd€leny do Ctyt intervald po dvou letech v rozpéti 21 — 22; 23 - 24; 25 — 26
27 a vice. Nejcetnéjsi odpoveédi byl vekovy interval 25 — 26 let. Tuto odpovéd’ oznacilo 63 %
respondentl. Za zminku stoji i vékova skupina 23 — 24 let. V tomto vékovém rozmezi dokoncilo
studium 25,3 % vSech Zen, ale u vSech muzi to bylo jen 17,4 %. Pfitom pomér mezi muzi a
zenami, ktefi absolvovali pouze bakalafsky studijni program, je porovnatelny. Okrajovou
skupinou absolventl tvofi studenti ve véku 21 — 22 let. Tato skute¢nost souvisi s otazkou ¢islo

Ctyfi, ze které vyplyva, ze vétSina studentii pokracuje na navazujici magisterské studium. Tyto
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tdaje potvrzuji sou¢asny trend prodluZovani studia na vysoké kole. Rada studenti vyuziva
statut studenta nejen pro nezbytnou dobu studia, ale i pro dal§i moznosti vlastni seberealizace.

Jako je napriklad cestovani.

Obrazek 20: Vék respondenttt v dobé ukonceni studia
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21-22 . 4
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani

Obrazek 21: Vek respondentti v dob¢€ ukonceni studia podle pohlavi
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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3) Rok ukon¢eni studia na PfF UPOL

V otazce Cislo tii respondenti oznacovali rok ukonéeni studia na PiF UPOL. Byly
zaznamenany v$echny kalendaini roky zkoumaného obdobi (2009 — 2019). Roky 2009 a 2010
pouze marginalné, kazdy po jedné odpovédi. Nejcetnéji byly oznacovany roky 2014 az 2018.
Kazdy okolo 15 % respondentl. Vyjimku tvofil rok 2017, ktery nedosahoval ani 10 %.

Rozlozeni respondentt podle doby ukonceni studia odpovida de facto struktuie absolventt
Regiondlni geografie podle jednotlivych let. Mezi odpovéd'mi se vyskytuji extrémni krajni
hodnoty. Témér zanedbatelny pocet respondentd, kteti ukoncili studium v letech 2009 a 2010,
muze souviset s pomerné dlouhou dobou od ukonceni studia. Téma uplatnéni absolventi jiz pro
n¢ neni aktudlni. Vazby na Univerzitu Palackého mohou byt pferuseny. Opacny extrém je u
absolventl z roku 2018. I kdyz tvoii jen 7,8 % vSech absolventi oboru, vyzkumu se jich
zucastnilo 16,8 %. Zde je mnohem pravdépodobnéjsi zdjem o problematiku uplatnéni
absolventl. Vazby na Univerzitu mohou byt u této skupiny absolventii vyrazné¢ silnéj$i neZ u
vyzkumu pro Gcely kvalifika¢ni prace. Pro validitu dotazniku je nejdtlezitéjsi, ze nejvetsi Cast

absolventd i respondentt je rozprostiena v letech 2013 — 2016.
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Tabulka 4: Pocet respondentt podle roku ukonéeni studia a poéty absolventt v jednotlivych

letech

Rok RESP ABS %RESP %ABS

2009 1 42 0,6 5,4
2010 1 45 0,6 5,8
2011 13 67 7,8 8,6
2012 12 88 7,2 11,3
2013 19 94 11,4 12,0
2014 24 9 14,4 12,0
2015 23 97 13,8 12,4
2016 23 72 13,8 9,2
2017 16 70 9,6 9,0
2018 28 61 16,8 7,8
2019 7 52 4,2 6,6

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni; Informacni systém STAG, slastni zpracovani

Vysvétlivky: RESP — pocet respondentl; ABS — pocet vSech absolventii Regionalni geografie; %RESP

procentualni podil respondenti ukoncujicich studium v daném roce na celkovy pocet respondentt; %ABS —

procentualni podil absolventi daného roku na celkovém poctu absolventt

Obrazek 22: Pocet respondentli podle roku ukonceni studia
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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4) Nejvyssi dosaZené vzdélani v ramci PFF UPOL

Mezi respondenty dotazniku vyrazn€ ptevazovali absolventi magisterského studijniho
programu. Ptfesné jich bylo 143 (85,6 %). S vyraznym odstupem pak absolventi bakalarského
studia s 23 respondenty (13,8 %). Postgradualni studium bylo zastoupeno minimalné — pouze
jeden absolvent. Mezi muzi a Zenami nebyly vyraznéjsi rozdily. Vzhledem k nizkému poctu
absolventil bakalarského programu a postgradudlniho studia neni mozné z dotazniku vyvodit
obecngjsi zaméry tykajici se zminénych dvou studijnich programi.

Obrazek 23: Pocty absolventd podle nejvyssiho dosazeného vzdélani na PiF UPOL

1p

m Bc. = Mgr. PhD. RNDr.

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

5) Do jaké miry bylo pro Vas naro¢né najit praci v oboru

Pata otazka zkoumala naro¢nost nalezeni zamé&stnani v oboru geografie. Nejvétsi Cast
respondentli oznacila nalezeni prace za naro¢né (30,5 %). Dale nasledovalo neurcité posouzeni
(28,7 %). Pro pétinu dotazanych (20,4 %) bylo nalezeni zaméstnani ,,snadné*“. Moznost ,,velmi
narocné* oznacilo 13,8 % absolventli. Naopak pro 6,6 % bylo nalezeni ,,velmi snadné*.

Vyznamné rozdily lze pozorovat u respondentli s riznym rokem ukoncéeni studia.
Absolventi v letech 2012 az 2014 Castéji oznacovali moznosti ,,naro¢né*“ a ,,velmi naro¢né*.
Konkrétné 58 % v roce 2014 a dokonce 75 % v roce 2012. Zde bylo ovSem mensi vzorek
respondenti — pouze 12. Tyto vysledky souvisi s vrcholici ekonomickou krizi, kterad
ovliviiovala trh prace, a zvIasté problémové skupiny na trhu prace, jakymi jsou absolventi.

Opacna situace je u absolventti let 2017 a 2018. Ti Castéji volili moznosti ,,snadné* a ,,velmi

snadné®. Konkrétné 56,3 % v roce 2017 a 35,7 % v roce 2018. V tomto piipadé€ se projevuje
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nadbytek pracovnich mist na trhu prace, ktery registrujeme v poslednich letech. Pro absolventy

je tedy nalezeni zaméstnani snazsi.

Jednoznacéné€ se zde potvrzuje souvislost mezi situaci na trhu prace a narocnosti hledani
prace. Aktudlni faze ekonomického cyklu uréuje podet volnych pracovnich mist. Cim vice
volnych pracovnich pozic, tim je hledani zaméstnani snadnéjsi. Pocet volnych pracovnich mist
vyrazné nartista od roku 2015 a konkrétné ve Zlinském kraji poCet volnych pracovnich mist
V letech 2018 a 2019 ptevySuje pocet zadateli o zaméstnani. V Olomouckém kraji se tyto
hodnoty rovnéz piiblizovaly. Podrobné se této problematice vénuje Sesta kapitola diplomové
prace (Situace na trhu prace v regionu NUTS II Sttedni Morava v obdobi ekonomické krize a

Vv pokrizovém obdobi).

Obrazek 24: Pocet odpovéedi na otdzku €. 5

mvelmi snadné = snadné nemohu posoudit narocné  mvelmi naroéné

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

6) Za jak dlouho jsem si po ukonceni studia nasel/a prvni zaméstnani

Sesta otazka se tykala doby hledani zaméstnani. 36 % respondentt si naslo praci do tii
mésict od ukonceni studia. Druhou nejpocetnéjsi skupinou byly respondenti, ktefi jiz méli
zameéstnani (23,4 %). Nasledoval interval 4 — 6 mésict s 15 %, 7 — 12 mésicti s 13,2 %. Déle
nez rok hledalo praci 4,2 % respondentd. V dal§im studiu pokrac¢ovalo 7,2 % absolventt.

Za zminku stoji mozZnost ,,jiz jsem mél/a zaméestnani*“. Tuto moZnost oznacilo 30,7 % vSech
zen z celého zkoumaného souboru, zatimco u muzi to bylo pouze 17,4 %. Tato skutecnost
muze souviset s motivaci jednotlivych studentli nastoupit do zaméstnani. Je patrné, ze muzi
svlj nastup do prace spiSe odkladaji. Absolventi, ktefi maji zamé&stnani jiz pti dokonceni studia,

se Castéji uplatiiuji v oboru geografie (60,9 %) nez zbytek respondentt.
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Obrazek 25: Doba nalezeni prvniho zaméstnani

Pokratoval/a jsem ve studiu | NN 12
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

Obrazek 25: Doba nalezeni prvniho zaméstnani - Zeny

1% _\4% 4%
31%

m 1 - 3 mésice = 4 - 6 mésict
= 7 - 12 mésich Ji7 jsem mél/a zaméstnani
= Nehledal/a jsem = Pokracoval/a jsem ve studiu

m Vice neZ rok

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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Obrazek 26: Doba nalezeni prvniho zaméstnani - muzi
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

7) Byl/a jste béhem dvou let od ukonceni studia evidovany/a na aradé prace

VEtsi cast absolventl (57,5 %) nebyla béhem dvou let od ukonceni studia evidovana na
Gfadé prace. 71 respondentt viak ano. Cast respondenttl byla evidovéna ufadem prace
dobrovolné, respektive z praktickych divodi. Z otazky cislo osm vyplyva, ze 31,0 %
absolventil evidovanych ufadem prace se zapsalo do evidence z divodu prodlouzeni prazdnin,
cestovani, nebo pfechodného obdobi mezi ukoncenim studia a nastupem do zajiSténého
zaméstnani.

Rozdil mezi muZi a Zenami neni v tomto piipad¢ zvlast vyrazny. Na Gfad€ prace bylo
evidovano béhem dvou let od ukonceni studia 44,0 % vSech zen a 41,3 % vSech muzu.

Vazba poctu absolventli evidovanych tfadem prace (béhem dvou let od ukonceni studia)
na ekonomicky vyvoj na trhu prace nelze jednoznacné prokazat. Behem ekonomické krize jsme
zaznamenali jak 23,1 % evidovanych absolventt v roce 2011, tak 58,3 % v roce 2014. Naopak
v dobé ekonomické konjunktury bylo evidovanych 31,3 % absolventl v roce 2017, zatimco

Vv roce 2016 to bylo 56,5 %. Posledni relevantni udaj je za rok 2018 (35,7 %).

Porovnani primérnych plati evidovanych ¢i neevidovanych respondentti neprokazalo

vyznamné rozdily. Za zminku stoji skutecnost, ze primérného piijmu nad 30 000 K¢ dosahlo
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44,8 % vSech absolventt, ktefi nebyli evidovani béhem dvou let od ukonceni studia, zatimco u

,hedobrovolné* evidovanych (vysvétleni vyse) tato hodnota dosahovala 37,0 %

Obrazek 27: Struktura odpovédi na otdzku ¢islo sedm podle pohlavi
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

8) Pripadné jaky byl diivod Vasi nezaméstnanosti

Ze 71 evidovanych absolventii 66 respondentii vyplnilo diivod jejich nezaméstnanosti.
Jednotlivé odpovédi by se dali rozdélit na dvé Casti. Mizeme je nazvat ,,dobrovolna“ a
,hedobrovolna® ¢ast. Z uvedenych divodi vyplyva, Zze jen u casti absolventd Slo o
nezamé&stnanost ,,nedobrovolnou® (nedostatek pracovnich mist v oboru byl zminén 13x,
ekonomicka krize 4x). Relativn¢ vysoky je podil odpovédi, které dokladaji odloZeni nastupu na
pracovni trh az po prazdninach a prodleva mezi ukonc¢enim studia a nastupem do zajisténého
zaméstnani (zminéno 12x), nebo po delSich zahrani¢nich cestach (3x). Jedna se tedy o evidenci
Z vlastni ville. Méné Casté byly odpovédi: ¢ekani na nastup do postgraduélniho studia, Gi€ast na

pracovnim projektu, st¢hovani...

9) V jakém sektoru jste nasSel/a prvni zaméstnani

Sektorové rozlozeni prvniho zaméstnani je pomérn€ vyrovnané. Veiejny sektor je
zastoupen 45,5 % a soukromy 44,3 %. Okrajové je zastoupen neziskovy sektor s 7,8 %. Ctyfi
respondenti zatim do zamé&stndni nenastoupili. RozloZeni respondentli podle pohlavi je pomérné
vyrovnané. V soukromém sektoru pracuje 43,5 % vSech muza vici 45,3 % vsech Zen. Vetsi
rozdil je ve vefejném sektoru. Pracuje zde 48,9 % vSech muzi a 41,3 % vSech Zen.

Nejvyraznéjsi rozdil je v neziskovém sektoru — 5,4 % vSech muzii vici 10,7 % vsech Zen.
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Obrazek 28: Struktura respondenti podle sektoru jejich prvniho zaméstnani

m Veiejny = Soukromy = Neziskovy Zatim nenasel/a

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

Obrazek 29: Struktura respondentii podle sektoru jejich prvniho zaméstnani a pohlavi
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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10) Prvni zaméstnani bylo...

Mimo obor geografie naslo prvni zaméstnani 48,5 % respondentli. V ramci aplikované
geografie pak 46,7 %. Zde fadime napfiklad regionalni rozvoj, Zivotni prostiedi, katastralni
utad a jiné. Zbyly podil 4,8 % respondentti nasel uplatnéni vyhradné v oboru geografie. V poc¢tu
absolventil uplatnénych mimo obor pievazuji zeny. Konkrétné 53,3 % vSech zen vuci 44,4 %
vSech muzii. Zato v aplikované geografii pfevazuji mezi respondenty muzi. Zaznamendvame
ptesnou polovinu (50,0 %) vSech muzl vici 42,7 % vSech zen. PoCty absolventil uplatnénych
vyhradné v oboru geografie jsou mezi muzi a zenami témét shodné. Z otazky ¢islo 10 vyplyva,

ze v oboru geografie naslo uplatnéni pouze 46,7 % absolventek.

Obrazek 30: Prvni zaméstnani respondentt

m VVyhradné v oboru Geografie
=\ ramci aplikované geografie (regionalni rozvoj, Zivotni prostiedi, katastralni uiad...)

= Mimo obor Geografie

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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Obrazek 31: Prvni zaméstnani respondentii podle pohlavi

60,0

53,3
50,0
50,0
44,6 42,7
40,0
30,0
20,0
10,0
>4 4,0
00 B e

Mimo obor Geografie V ramci aplikované geografie Vyhradné v oboru Geografie

mMui ®mZena

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

11) Pokud pracujete mimo vystudovany obor, jaké jsou hlavni pri¢iny

Absolventi, ktefi pracuji mimo vystudovany obor (87 respondenttl), nejcastéji uvadeji jako
hlavni diivod zmény zaméteni nenalezeni prace v oboru. Tuto moZnost oznacilo 48, 3 %
pracujicich mimo obor geografie. Mezi témito respondenty pievazovaly zeny (62 %). Z toho
plyne, ze 34,7 % vsech zen zicastnénych vyzkumu nenaslo praci v oboru. Naopak u muzi tato
hodnota dosahla 17,4 %. Pocet respondent, kteti nenasli zamé&stnani v oboru, se vyvijel béhem
jednotlivych let. BEhem ekonomickeé krize 2009 — 2014 evidujeme zhruba tfetinu respondentd,

ktefi nenasli praci v oboru. Konkrétné v letech 2011 a 2012 to byla téméft polovina absolventt.

Mrwe

Vice nez jedna ¢tvrtina (25,3 %) respondenti pracujicich mimo obor oznacila jako pfi¢inu
jejich zaméfeni lepsi pracovni nabidku mimo obor. Cetnost odpovédi u muzii a Zen je témé¥
totozna. U jednotlivych let rovnéZ nejde vypozorovat trvaly trend.

Tietim nejcastéjSim diivodem prace mimo obor je nizké finan¢ni ohodnoceni (17,2 %).
Déle neatraktivni pozice (13,8 %), nezdjem o praci v oboru (5,7 %), vysoké pozadavky
zameéstnavatele (5,7 %), rodinné divody (3,4 %) a moZznost ,,jiné* (12,6 %). U moznosti ,,jiné*

bylo mozné doplnit vlastni text. Objevovali se divody jako Spatné pracovni vztahy, prace

tematicky blizka geografii, nebo nahoda. Zadny obecny trend tedy vyvodit nelze.
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Obrazek 32: Piiciny prace mimo vystudovany obor

Jind... NN 11
Nezajem o praci voboru [ 5
Rodinné divody [ 3
Vysoké poZadavky zaméstnavatele | 5
Lepsi pracovni nabidka mimo obor [N @
Neatraktivni pozice | NRNRHRHIRBEE 1
Nenasel jsem praci voboru [ INEEEEE N 42
Nizké finanéni ohodnoceni | 1
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

12) Jaky je Vas primérny hruby mési¢ni plat

Otazka tykajici se hrubého mési¢niho platu absolventii byla rozdélena do osmi moznosti.
Prvni dva intervaly byly zastoupeny jen minimalné. Konkrétné ,,do 10 000 K¢&* oznacilo 1,2 %
a 10 000 — 14 999 K¢ pak 1,8 % respondenti. Pravdépodobné se jednd o ¢astecné pracovni
uvazky. Nasleduje interval 15 000 — 19 999 K¢ (11,4 %), 20 000 — 24 999 K¢ (18,0 %), dale
nejcetnéjsi interval 25 000 — 29 999 K¢ (22,8 %), 30 000 — 34 999 K¢ (18,0 %), 35 000 — 39 999
K¢ (9,6 %) a posledni moznost ,,40 000 K¢ a vice* (17,4 %).

U této otazky jsou patrné rozdily mezi platem muzi a zen. Primérné vyse mésicniho platu
vSech respondentd ¢ini 29 880 K¢&. U muzi je to 33 179 K¢, zatimco u zen 25 700 K¢.
V kategorii nad 35 000 K¢ evidujeme 37 muzd, coz je 22,2 % vSech respondentti a pouze 8 Zen
coz je 4,8 % vsech respondentt. Z toho vyplyva, Ze 40, 2 % absolventi — muzi ma hruby
meésicni pfijem vyssi nez 35 000 K¢, zatimco u absolventek — zen dosdhne stejného platu pouze
10, 7 % dotazanych.

Totozny trend lze sledovat i na druhé strané stupnice. V kategorii pod 20 000 K¢ se nachazi
6, 5 % vsech muzi (6), zatimco u Zen tato hodnota dosahuje 24 % (18). Zajimavé je porovnani
této platové kategorie s otazkou ¢islo 13. Podle zadného z muzu se jeho ptijem neshoduje s jeho
predstavami. Kdezto 22,2 % Zen zaznamenalo, ze plat v kategorii ,,pod 20 000 se shoduje /

castecné shoduje s jejich predstavami.
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Z dotazniku je patrné, ze vyssi vydelky maji ti respondenti, ktefi nasli prvni zaméstnani
mimo obor geografie. Prumérny plat u téch respondentt ¢ini 30 432 K¢, kdezto absolventi
prvng uplatnéni v oboru 29 244 K¢ (rozdil 1188 K¢). Tento fakt doklada i slozeni respondentt
nachazejicich se v kategorii ,,nad 35 000 K¢“. Vic nez tfetina (34,6 %) absolventd, ktefi nasli
prvni uplatnéni mimo obor geografie, md mési¢ni pfijem vyS$si nez 35 000 K¢, kdezto u
absolventd prvn¢ uplatnénych v oboru, tato hodnota dosahuje 19, 8 %.

Za zminku stoji 1 porovnani nejvys$si kategorie ,,40 000 K¢ a vice* se sektorovym
zaméstnanim. Témet 70 % respondentd (69,0 %) spadajici do této kategorie pracuje

vV soukromém sektoru, zatimco ve verejném pouze 31 %. V neziskovém sektoru neni zadny

o4

takovy respondent. U ostatnich platovych kategorii nelze pozorovat vyraznéjsi trend.

Obrazek 33: Pocet respondentt podle vySe pravidelného mési¢niho piijmu

40000 K¢ a vice I 29
35000-399%9 k¢ NN 16
30000-34999 K¢ I 30
25000-29999 K¢ I 53
20000-24999 K¢ I 30
15000-19999 k¢ NG 19
10000-14999K¢ M 3

Do10000OKe [ 2

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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Obrazek 34: Vyse pravidelného mési¢niho piijmu v zavislosti na pohlavi respondentii
30
25
20
15

10

Do 10000 K¢ 10000-14 15000-19 20000-24 25000-29 30000-34 35000-39 40000KEa
999 K¢ 999 K¢ 999 K¢ 999 K¢ 999 K¢ 999 K¢ vice

=== \IU7 =@==/cna

Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani
Obrazek 35: Vyse pravidelného mési¢niho piijmu v zavislosti na uplatnéni V prvnim
zamestnani
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m Vyhradné v oboru Geografie

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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Obrazek 36: Vyse pravidelného mésicniho piijmu v zavislosti na sektoru prvniho zaméstnani
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

13) Shoduje se vySe platu s vasimi piredstavami

Tato otazka obsahovala tfi moznosti, které byly rozprostfeny pomérné rovnomérné. U 29,9
% respondentd se vyse platu shoduje s jejich pfedstavami. Pro 47,3 % se shoduje ¢astecné.
Moznost ,,neshoduje* oznacilo 22,8 % respondentll. Zajimavé je porovnani se sektorovym
zamé&stnanim. Pfes 90 % respondentil (92,3 %) pracujicich v neziskovém sektoru oznacila vysi
platu jako shodnou / ¢aste¢né shodnou s jejich piedstavami. V soukromém sektoru to bylo 78,3
% a ve vefejném 73,7 %.

Obrazek 37: Shoda vyse platu s pfedstavami respondentli

m Shoduje = Caste¢né shoduje = Neshoduje

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani
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14) Zhodnot’te prosim, zda je pro ziskani zaméstnani v oboru Geografie zohlediiovana
(pozitivné hodnocena) zaméstnavateli

V této otazce bylo mozné oznacit vice odpovédi. Respondenti nejcetnéji hodnotili jako
nejpiinosnéjsi pro zaméstnavatele Dosazeny stupen vzdélani (61,7 %), Praxi v oboru v ramci
studia (53,9 %) a praxi v oboru mimo studium (43,7 %). Ostatni moznosti byly zastoupeny
spiSe okrajove - Prestiz univerzity (18,0 %), Zahrani¢ni studijni pobyt (15,6 %), Praxe mimo
obor (12,6 %), Zahrani¢ni pracovni pobyt (6,6 %) a moznost Jina (3,6 %). U mozZnosti ,,jind*

bylo uvedeno napiiklad ,,nemohu posoudit* nebo znalost strukturalnich fonda EU.

Obrazek 39: Pocet odpovéedi na otdzku Cislo 14

Jind... 1M 6
Zahraniéni pracovni pobyt | 11
Zahraniéni studijni pobyt | NININGGEE o
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Praxe v oboru v ramci studia [N o0
DosaZeny stupefivzdélani  [INEREGEGGG 103
Presti univerzity [ N 0
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

15) PovaZujete vase znalosti ziskané béhem studia za dostatecné pro vykon vasi soucasné
pracovni ¢innosti

Prevazujici odpovédi byla moznost ,,JJen ¢aste€né* (51, 5 %), spolecné s moznosti ,,Ano*
tvotily témét 80 % vSech respondenti. Jako nedostatecné hodnotilo své znalosti 34 respondentti
(20,4 %). Zde je zajimava souvislost s uplatnénim v prvnim zamé&stnani. Evidujeme 13,8 %
vSech respondentt, ktefi nasli prvni zaméstnani mimo obor geografie a zaroveil oznacili svoje
védomosti za nedostatecné. Naopak u absolventli, ktefi nasli prvni zaméstnani v ramci

geografie, nebo aplikované geografie, tato hodnota dosahuje 6,6 % vSech respondent.
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Obrazek 40: Pocet odpovédi na otazku Cislo 15

m Ano = Jen éastecné = Ne

Pramen: Vysledky dotaznikového Setfeni, slastni zpracovani

16) Které dovednosti a kompetence Vam nejvice usnadnily vstup na trh prace

Jednalo se o otazku s vice moznostmi odpovédi. Hned dvé odpovédi presaly 50 %. Jednalo
se o Praci s pocitacem (60,5 %) a tzv. soft skills (56,9 %). Dalsimi v pofadi byly Flexibilita
(41,9 %) Znalost GIS (40,1 %), Odborné znalosti (34,1 %) a Jazykova vybavenost (25,7 %).
Zbylé moznosti ,,Nic* a ,,Jiné* dosahovaly hodnot pod pét procent. Z nezatazenych odpovédi
muizeme uvést napiiklad vSeobecny piehled nebo analytické mysleni. Za zminku stoji vysoky
pocet oznaceni odpovédi ,,soft skills®, ktery vyrazné prevysuje moznost ,,odborné znalosti*“. Do

této kategorie by se dala zaradit 1 Flexibilita, kterd ma sama o sob¢ taky vysoky pocet oznaceni.
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Obrazek 41: Pocet odpovédi na otazku ¢islo 15
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

17) Co Vam nejvice chybélo v prvnim zaméstnani (znalosti i dovednosti)

Opét se jednalo o otazku s vice moZznostmi odpovédi. Nejcastéji uvadénymi byly Odborné
znalosti (34,1 %) a varianta ,,Nic* (29,9 %). Z toho vyplyva, Ze téméf tietina absolventd
vstupovala do pracovniho procesu plné pfipravena. Dalsi v poradi byla Jazykova vybavenost
(19,2 %), tzv. soft skills (10,2 %), znalost GIS (9,0 %) a Flexibilita (2,4 %). Prace s pocitatem
byla oznacena jedinym respondentem, takZe ji miZeme oznalit za zanedbatelnou. MoZnost
,Jina obsahovala 19 otevienych odpovédi. Nejcastéji byla zmifiovana absence odborné praxe

(5x), zakladu legislativy (4x) a projektové fizeni (4x).
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Obrazek 42: Pocet odpovédi na otadzku ¢islo 16

Jind... NN 19
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Jarykova whavenost [N
Znalost GIS NG 15
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Pramen: Vysledky dotaznikového Setieni, slastni zpracovani

vvvvvv

pro budouci uplatnéni

Pti tvorbé otazky ¢islo 18 nebyly pouzity konkrétni vyucované predméty. Jedna se o
studijni okruhy, které se vyrazné blizi struktute povinnych predmétt kategorie ,, A%

K vyhodnoceni odpovédi jsem pouzil vlastni index. Ke kazdé moznosti odpovedi jsem
ptifadil ¢iselnou hodnotu podle miry preference — Zcela zbyte¢né (1) — Zbyte¢né (2) — Nemohu
posoudit (3) — Vyznamné (4) — Velmi vyznamné (5)

Tabulka 5: Potadi studijnich okruhti podle preferenci respondenti

Velm Nem
., ) Vyzn Zbyt Zcela )
Studijni okruhy [ ohu index
amné . ecné zbytecné
vyznamné posoudit
Planetarni geografie 3 19 70 57 18 433
DPZ 4 28 56 57 22 436
Regionalni geografie dalSich
10 28 62 51 16 466
svétadilt
Prostorova analyza 13 44 66 28 16 511
Regionalni geografie Evropy 20 59 44 36 8 548
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Predméty fyzické geografie
(klimatologie, 12 69 53 27 6 555
geomorfologie ...)
Environmentalni geografie 20 58 53 30 6 557
Socioekonomické zmény v
5 23 65 61 12 6 588
regionech CR
Terénni cviceni 35 62 36 24 10 589
Udrzitelny rozvoj 29 79 33 24 2 610
Statistika 37 73 36 17 4 623
Evropska unie 33 84 28 19 3 626
Regionalni geografie CR 35 82 29 18 3 629
Municipalni ekonomie a
. 39 78 33 10 7 633
politika
Kartografie 40 84 31 11 1 652
Predméty humanni geografie
(g. obyvatelstva a sidel, g. 43 92 19 12 1 665
zemédelstvi, g. dopravy ...)
Uzemni planovani a
] 54 73 28 9 3 667
urbanismus
Regionalni  politika a
63 67 25 10 2 680
regionalni rozvoj
Odborna praxe 90 40 18 15 4 698
Cizi jazyk 92 51 16 7 1 727
GIS 92 55 18 2 0 738

Na obou stranach tabulky se vyprofilovaly tfi studijni okruhy. Mezi pfedméty s nejniZ§im
hodnocenim patii Planetarni geografie, Dalkovy prizkum zemé a Regiondlni geografie dalSich
svétadili. Na druhé strané¢ pomyslného Zebticku je Odbornéd praxe, Cizi jazyk a GIS. Toto
poradi potvrdilo i sefazeni pfedméti podle Cetnosti oznaceni moznosti ,,nemohu posoudit®.
Nejlépe hodnocena trojice zlstala bez zmény. U tii nejhiife hodnocenych predméti se objevila
Prostorovéa analyza a DPZ se posunulo vySe. Pomérné vysoké pocty hodnoceni ,,nemohu

posoudit™ u nékterych predmétii castecné souvisi se skladbou respondentti. Respondenti, kteti
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ukon¢ili studium po uspesném dokonceni bakalarského studia, nemohou objektivné posoudit
predméty vyucované na navazujicim magisterském programu.

Z dotazniku nevyplynula zddnd souvislost mezi pohlavim a preferenci jednotlivych
okruhti. Rovnéz se preference neménili béhem let. Za zminku stoji souvislost mezi
preferovanim DPZ a vysi mési¢niho vydélku. Respondenti, ktefi oznacili DPZ jako vyznamné
nebo velmi vyznamné, dosahuji nadpramérnych mési¢nich piijmt — 32 343 K¢&. Proti praméru
se jedna o rozdil 2 463 K¢.

Obrazek 43: Pocet odpovédi na otazku cCislo 18
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7.3 Dobrovolné zhodnoceni studia Regionalni geografie

19) Nepovinné celkové zhodnoceni studia na Katedie geografie Prirodovédecké fakulty

Univerzity Palackého v Olomouci

Na nepovinnou otazku odpovédéla vétsi polovina respondentli (50,9 %). Celkem bylo
zaznamenano 85 odpovédi. Mezi jednotlivymi odpovédmi byly vyrazné rozdily, co se tyce
rozsahu sdéleni. Nékteré obsahovaly pouze par slov, jina byly pomérné rozsahlé a tvotily je
cela souvéti. Velka cast odpovédi méla nostalgicky, nebo jinak emocialné zabarveny charakter,
tudiZ nemohou byt relevantni pro nas vyzkum. Vycet relevantnich odpovédi je k dispozici
Vv ptiloze.

Z konstruktivnich pfipominek se nékteré opakovaly pomérné casto. NejcCastéji byla
zminovana odbornd praxe (22x). Podle ¢asti respondentli by méla byt praxe jiz na bakaldiském
programu. Dal$im opakovanym podnétem bylo konkrétnéjsi zaméteni oboru (12x). Konkrétné
umoznit volbu uzsiho zaméteni studia Regionalni geografie (fyzicka x humanni geografie).
Dale vétsi zaméteni na GIS (13x) a Cizi jazyky (10x). Sedm krat bylo zminéno zavedeni
predméth tykajicich se vyuky pravnich zékladl a legislativy. S tim souvisi 1 poptavka po vyuce
dotacni politiky EU (4x). Rovnéz 4x bylo zminéna myslenka povinného vyjezdu do zahranici.

Relevantni odpovédi jsou umistény v piiloze diplomové prace.

7.4 Strukturovany rozhovor

Otazky ze strukturovaného rozhovoru by se daly rozdélit do tii okruhti: Motivace ke studiu

Regiondlni geogratie, Hledani zaméstnani a Informace o aktudlni pracovni pozici.

7.4.1 Motivace ke studiu Regionalni geografie

Prvotni motivace byla u vSech respondentti stejna. VSichni méli dlouhodobé kladny vztah
k zemépisu a dalsim geografickym disciplinam. Dil¢i divody se jiz liSily. Pro respondenta R3
byla zéasadni blizkd poloha Olomouce vici trvalému bydliSti. Jini povaZovali Regionalni
geografii za zajimavy obor. Zajimavy pohled nabizi respondent R1 Na konecny vyber
vysokoskolského studijniho oboru mél viiv velmi kladny ohlas na prirodovédeckou fakultu, ktery
jsem registroval u rady znamych. Zpétné piedstava absolventli o budoucim uplatnéni se
pomémé ligila. Cést respondentii byla obezndmena se Sirokym spektrem mozného uplatnéni.
VeétSinou se predstava o profesnim smétfovani formovala az béhem studia. U jinych tomu tak
nebylo. Respondent R4 uvadi Na Regiondlni geografii jsem se hlasil, protoze jsem na gymnadziu

maturoval ze zemépisu. Hldsil jsem se i na jiné obory, ale tam mné nevysly prihlasky. Budouci
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uplatneni jsem v19 letech prilis neresil... T ze Ctyt respondentll povazuji za dobrou volbu
studium Regionalni geografie. Respondent R2 uvadi Vysokoskolské studium mdm spojené
S Fadou prijemnych vzpominek. I kdyz ne vse bylo idealni, studium mé dalo dobry zdklad do
mého profesniho Zivota. Opacny nazor mél respondent R4 Regionalni geografie je sice zajimavy
obor, ale velké uplatnéni nemd. Zaméstnani v oboru najde jenom hrstka studentii. A to jenom

po dobré znamosti. Znovu bych se rozhodl jinak...

7.4.2 Hledani zaméstnani

Vsichni respondenti se shoduji na dilezitosti odborné praxe pro vstup na trh prace. Jeden
respondent odbornou praxi neabsolvoval, protoze ukoncil studium po bakaléaiském programu.
Na odbornou praxi se objevilo vice nazor. Absolvent R1 uvadi: Celd staz na krajskéem urade
v Olomouci byla svym zpusobem zdaroven pripravou na mou diplomovou praci. Bez této
zkuSenosti bych volil rozhodné jiné téma... Podobnou zkuSenost ma i respondent R2 Odborna
praxe mi toho dalo hodné. Absolvoval jsem ji na mikroregionu... mél jsem moznost nahlédnout
do cinnosti celého pracovisté a zkusit si Fadu véci. Nejcennéjsi byla mozZnost podilet se na
projektové cinnosti. Objevila se 1 negativni zkuSenost u respondenta R4 Praxi jsem mél na
urade ORP a téemér k nicemu mé nepustili. Pridélena pracovnice, ktera me méla na starost,
nikdy neslyselo o studiu Regionalni geografie. Dostdaval jsem podiadné vikoly nebo jsem byl bez
¢innosti. Statni sprava nikdy vic. Mezi dal§imi aktivitami usnadfiujicimi vstup na trh prace byly
zminovany studijni program, Erasmus, sofistikované konicky (astronomie) nebo prace s détmi.
Respondent R3 uvadi: Svou aktualni praci v cestovni kancelari jsem ziskala diky zkusenostem
Z détskych taborii. Roky jsem je poradala jako vedouci. Ziskané dovednosti jako
komunikativnost nebo organizace kolektivu se me nyni hodi.

Vsichni absolventi hodnotili pozitivné svoji pfipravenost pro vstup na trh prace. Nekteti
absolventi zmitiovali jejich vnimani ekonomické krize. Absolvent R3 uvadi: Byla jsem ve tretim
rocniku bakalare, kdyz vrcholila ekonomicka krize. Do prdace mé nic netdahlo, rada jsem si
udelala jeste jedny prdzdniny. Respondent R2 pak zminuje rezervy i u své osoby. Absolvoval
jsem celkem dva osobni pracovni pohovory. U jednoho z nich jsem se dostal do uzkych, kdyz mi
personalista polozil otazku v anglictine. Tehdy jsem litoval, Ze jsem nevyjel na Erasmus.

Vétsina respondentt hledala budouci uplatnéni jiz v posledni ptl roce studia. Nékteti ho
m¢éli zajisteéné jesté pred dokoncenim studia. Jini hledali az po ukonceni studia. Respondent R4
uvadi: O prazdninach jsem zacal elektronicky posilat Zivotopisy a Zadat o praci. Bylo dost

frustrujici, kdyz prislo nékolik zamitajicich emailii. Nikdo zkrdtka geografa nehledal.
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Nejcastéjsi ditvod pro odmitnuti zadosti byl oznacen pietlak zadatelii na pracovni pozici. To
souvisi s otazkou zjistujici pomér nabidky a poptavky po pracovnich mistech v oboru
geografie. Tti ze Ctyf respondentli povazuji pocCet volnych pozic za nedostacujici poptavce.
Opacny nazor ma respondent R1 Za normdlniho stavu (bez viivu ekonomické krize) je nabidka
velka. Kdo chce, ten najde. Matouci miize byt, Ze u velmi malého mnozstvi inzeratii je napsané,
Ze hledaji geografa. Dulezitad je specializace studenta uz na magisterském programu, aby védel,
podle ceho se v inzeratech orientovat.
7.4.3 Soucasna pracovni pozice

Polovina oslovenych respondentii pracuje mimo obor geografie. Vedly je k tomu riizné
divody. Respondent R2 uvadi: Vzdy jsem mél rad pocitace a vse kolem nich, kdyz prisia
moznost prace v mensi softwarové firme, volba byla jasna. Jestli se vrdatim k oboru geografie,
to nevylucuju, momentalné jsem v prdci spokojeny. Respondent R4 pak Geografické vzdéldni

V prdci nevyuzivam a asi ani nebudu. Jednou bych chtél zkusit podnikat.

Ohledné své prace respondent R3 uvadi: Po dokonceni studia jsem vycestovala pracovat
na pul roku do zahranici. Po navratu jsem si dala chvili pauzu. Naskytla se mi moznost pracovat
V cestovni kancelari, prakticky tedy v oboru. Tuto moznost jsem vyuzila. Svoji pracovni pozici
popisuje i respondent R1 Pracuji v oblasti regionalniho rozvoje a zde je geografické vzdélani
nezbytné. Jen tézko si dovedu predstavit vykondvat své zaméstndani bez naleZité pripravy.
Pracovnik by se meél vzdélavat i po dokonceni formalniho studia... se svym zaméstnani jsem
spokojeny a vV budoucnu ho menit nehodlam

Vysledky  strukturovanych rozhovori  podporuji fadu zavéri  vyplyvajicich
Z dotaznikového Setfeni. Nalezeni zaméstnani pro absolventy je jednoznacné nejnaro¢néjsi
Vv dob¢ ekonomické krize. Potvrdil se i trend prodluzovani doby studia mezi absolventy
Regiondlni geografie. Sitka ziskaného vzdélani je dostate¢na i pro kvalitni uplatnéni v jinych
oborech mimo geografii. Opét se potvrdila dulezitost kvalitni odborné praxe pro dalsi profesni

zivot. Rovnéz registrujeme zminky tykajici se vyuky jazyki a studijniho programu Erasmus.
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8 Zavér
Uplatnitelnost absolventi

Absolventi studijniho oboru Regionalni geografie jsou dobie uplatnitelni na trhu prace. Po
dokonceni studia jsou dobie pfipraveni na prechod do praxe. Prvni zaméstnani v oblasti
geografie si naslo 51,5 % vSech absolventd, coz je pomérné nizké Cislo. Absolventy, ktefi
pracovali mimo obor geografie, miizeme také oznacit za Gspésné uplatnéné. Tito absolventi
dosahuji dokonce vyssich primérnych mési¢nich vydélki nez jejich kolegové v oboru
geografie. Tato skuteCnost potvrzuje skuteénou S$ifi zaméfeni studia. Vzdélani z katedry
geografie umoziuje najit kvalitni uplatnéni nejen pro geografickou praci, ale pro celou fadu
dalSich profesi. Téméf 80 % absolventli povazuje své vzdélani za dostacujici pro vykonavani
své profese. Prakticky shodna cast absolventi pracuje ve vefejném i soukromém sektoru.
Neziskovy sektor je zastoupen miniméln¢. Hlavnim divodem pro praci mimo obor je

nedostatek pracovnich pozic v oblasti geografie.

Néro¢nost hledani prace at’ uz v oboru, nebo mimo né¢j, souvisi jednoznaéné s fazi
ekonomického cyklu. Absolventi, ktefi vstupovali na trh prace v obdobi ekonomické krize,
oznaCovali hledani zaméstnani jako naro¢né. SkuteCny pocet nezaméstnanych absolventl
Regionalni geografie pfimo s ekonomickym cyklem nesouvisi. Nejvyssi pocty nezaméstnanych
absolventd (nejen geografie) evidujeme na konci ekonomické krize a na zac¢atku pokrizového

obdobi (2013 — 2015).

Vétsina absolventli nebyla béhem dvou let od ukonceni studia evidovdna Gfadem prace
(57,5 % respondentit). Vétsina evidovanych absolventi setrva v registru uradu prace tii a méné
mésicl. Z dotaznikového Setfeni je patrné, Ze fada absolventii odklada nastup do zaméstnani
z divodu prodlouzeni prazdnin, cestovani a jinych zajmovych aktivit. Tito studenti jsou
v evidenci Ufadu prace ,,dobrovolné“. Vice nez Sest mésicli byl evidovan jen zlomek
absolventii. Rada absolventil méla stdlé zaméstnani jiz v dobé ukondeni studia. V Této skuping
vyrazné pievazuji zeny — absolventky.

Mezi absolventy Regionalni geografie se vyskytuje vyrazna platova nerovnost mezi muzi
a Zenami. Primérny mé&si¢ni plat muzi ¢ini 33 179 K& a u Zen 25 700 K¢&. Jedna se tedy o rozdil

22,5 % Vv neprospéch Zen.
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bézna uzivatelska uroven prace s pocitacem a tzv. soft skills. Mezi mékké dovednosti fadime
napfiklad komunikativnost, asertivitu, empatii nebo praci v tymu. Samotné odborné znalosti
oznatila jenom tietina respondentii. Castéji nez odborné znalosti byla oznacovana Flexibilita a
Znalost GIS. Radu téchto tvrzeni podporuji i zavéry zrealizovanych strukturovanych

rozhovort.
Doporuceni pro katedru geografie

Z odpovédi na oteviené i uzaviené otazky z dotaznikového Setfeni se daji zformulovat
doporuceni pro vedeni katedry geografie. Nejedna se tedy o moje osobni ndzory a preference.
Zaverecna doporuceni odpovidaji informacim, se kterymi jsem béhem tvorby diplomové prace
pracoval.

Velmi ¢asto se objevovaly pfipominky tykajici se odbornych praxi. Vedeni katedry by
mélo zvazit zavedeni soubéZzné odborné praxe jizZ na bakalarském studijnim programu. Odborna
praxe pouze na navazujicim studiu se zda byt nedostacujici. Absolventi by zpétné uvitali vice
informaci o moznostech realizace odborné praxe. Pti dobfe zvoleném pracovisti poskytujici
odbornou praxi mohou studenti ziskat potfebné kontakty, které jim usnadni vstup na trh préce.
Vice nez 50 % respondentl uvedlo, Ze kvalitni odbornd praxe je pozitivnhé hodnocena

potencidlnimi zaméstnavateli.

Dalsi ptipominky sméfovaly k obecnému zaméfeni Regionalni geografie. Vedeni katedry
by mélo zvazit, zda by nebylo vhodné zavést moznost uziiho zaméfeni studia. Rada
respondentli by uvitala, kdyby méla moznost se v priabéhu studia vice vyprofilovat. Nejéastéji
padaly navrhy na moZnost zaméfeni studia na humanni nebo fyzickou geografii. Na zacatku
studia by se vyucovaly spole¢né zaklady a postupem Casu by si kazdy student vybral uZzsi
zamé&feni podle svych preferenci. Rozdéleni studia by mélo probéhnout bud’ pti vybéru tématu
bakalafské prace, nebo na navazujicim magisterském programu. Osobné¢ tento ndzor nesdilim.
Rozdélenim vyuky by studenti a budouci absolventi pfisli o Siroky zabér znalosti, ktery se zda
byt na trhu prace vyhodou.

Zminovana byla 1 moznost vycestovani na zahrani¢ni studijni pobyt programu Erasmus.
Vedeni katedry by mélo zvazit, zda by nebylo vhodné umoznit vycestovat na studijni pobyt jiz
na bakalarském programu. Nékteti absolventi by radi vycestovali na zahrani¢ni studijni pobyt
jak na bakalarském, tak na navazujicim studijnim programu.

Zbyly soubor piipominek se tykal jednotlivych vyu¢ovanych predméti. Vedeni katedry by

mélo zvazit, zda neposili tyto pfedméty: Nejcastéji byl zminovany predméty GIS. Pres 40 %
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respondentl oznacilo znalost GIS jako dovednost, ktera jim usnadnila vstup na trh prace. Coz
je vice nez u moznosti Odborné znalosti. GIS byl mezi jednotlivymi okruhy pfedmétt
oznacovan jako nejvyznamngéjsi. Stejné jako GIS byla jako nejvyznamnéjsi oznacovana vyuka
cizich jazykua. Rozsifeni vyuky anglictiny by mélo vedeni katedry rovnéz zvazit. Kromé okruhu
kladné hodnocenych pfedmétt se vyprofilovaly 1 pfedméty, které respondenti oznacovali za
nejméné vyznamné. Jednalo se o pfedméty Planetarni geografie a Dalkovy prizkum zemé.

Mezi respondenty byla patrnd 1 poptavka po predmétech, které se v ramci Regionalni
geografie nevyucovaly. Vedeni katedry geografie by mélo zvazit zavedeni predmétu, ktery
bych souhrnné oznacil jako Zaklady vefejné spravy. Nékterym respondentim béhem studia
chybéla vyuka zakladu legislativy nebo dotacni politiky Evropské Unie.

Z dotaznikl je patrné, ze pro uplatnéni na trhu prace jsou takzvané mékké dovednosti
minimalné stejn¢ dilezité¢ jako odborné védomosti (takzvané tvrdé dovednosti). Samostatny
pfedmét na podporu mekkych dovednosti neni pravdépodobné realny. Vedeni katedry by mélo
zvazit zvyseni dliirazu na rozvoj mékkych dovednosti u studentil jako je Gstni projev, kreativita,

flexibilita, tymova prace, asertivita a podobné.
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Summary

This diploma thesis deals with the employability of the graduates of Regional geography
study from Palacky University in Olomouc on the labour market. The main aim is to find out
the employability of the graduates of Regional geography study on the labour market and,
subsequently, to formulate recommendations for geography department management. These
suggestions may help to improve the quality of the geography teaching at Palacky University
in Olomouc. The main goal was accomplished by several particular steps.

The data sources stem from statistics from The Ministry of Labour and Social Affairs,
Statistical Office, and geography department’s archive. The basic bibliography of this thesis
can be divided into three spheres — professional publications, research studies and
bachelor/diploma theses. The analysis and comparison were the most frequently used methods
of working with data. The main body of this thesis is focused on the questionnaire survey which
took place amongst the graduates of Regional geography study. A guantitative method of data

collection was used.

The chapters discuss a history of geography teaching at universities in Olomouc, an
evolution of a number of the graduates of Regional geography study, a situation on labour
market in NUTS II region “Central Moravia” in the course of the economic crisis and post-
crisis period, and job applicants — graduates and geographers. The last chapter summarizes
findings from the questionnaire survey. The survey was attended by 167 responders from

regional geography graduates.

Several interesting information stem from the analysis of questionnaires. 44 % of
responders had serious difficulties while trying to find jobs in their field. The difficulty during
job finding is related to current economic situation. Almost one half of responders found their
first jobs out of the field of geography. Almost the same part of the graduates worked both in
the public and private sphere. Men has got significantly higher wages than women. 20 % of
responders do not consider gained knowledge from the study of Regional geography to be

sufficient. The responders regard work with PC and work with GIS as the most important skills.

To conclude, the graduates from Regional geography study are well prepared for joining
the labour market. Although it is rather difficult to find job in their field of study, the scope of
study enables them to find job in other spheres. The majority of graduates who work outside
the field of Regional geography achieves above-average wages. The responders consider the
geography teaching to be of high-quality, however, they have few objections. A department

management should think about a division of geography into human and physical branches.
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Further, they should consider an introduction of professional experience also at bachelor study
programme, and in general, optimize realization of professional experiences. Many responders
would appreciate a teaching of law, using of funds, and bases of public sphere. According to
the responders, a teaching of GIS courses should be boosted, and the department management
should think about a continuation of Planetary geography and Remote land survey courses.

These two courses were called as unnecessary in many cases.
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Prilohy

Priloha 1: Podoba otazek strukturovaného dotazniku a informovany souhlas
Polostrukturovany rozhovor pro absolventy geografie
o Pro¢ jste si vybral(a) studijni obor Regiondlni geografie? Jakou jste mél(a)
pfedstavu o ziskanych znalostech, dovednostech a kompetencich? Naplnily se tyto

predstavy?

. Jakou jste mél pfedstavu o budoucim uplatnéni? Ménila se tato predstava béhem

studia? Byla nakonec realizovana?

o Pokud byste m¢l(a) moznost zpétné volby, studoval byste znovu obor Regionalni

geografie? Své tvrzeni prosim zdlvodnéte.

o Mg¢la odborné praxe zasadni vliv na budouci uplatnéni na trhu prace? Jaké dalsi

aktivity usnadiuji vstup na trh prace? (Brigada, zahrani¢ni pobyt...)

. Jak jste hodnotil(a) vlastni ptfipravenost na vstup na trh prace? Co mohla udélat
Skola, aby bylo vase hledani zaméstnani jednodussi? Co jste mohl(a) délat vy, aby bylo

vase hledani zaméstnani jednodussi?

. Jak probihalo vase hledani zamé&stnani, zejména délka a zptisob hledani? Mate
néjakou zkuSenost s odmitnutim zaméstnavatelem nebo negativnim vysledkem

pracovniho pohovoru? Ptipadné jaké byly diivody zamitnuti Zadosti o zaméstnani?

o Jak hodnotite pomér nabidky a poptavky po pracovnich mistech v oboru
geografie?
o Odpovida vaSe aktudlni pracovni pozice vystudovanému oboru? Bylo by mozné

tuto praci vykovavat bez vami dosaZené trovné vzdélani?
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Absolventi v oboru:

. Jste spokojen(a) na vasi pracovni pozici? Bylo potfeba dalsi ziskat dalsi znalosti

a dovednost k vykonavani vasi pozice? Jak vnimate vasi profesni budoucnost? Planujete

u zameéstnani v oboru ziistat? Byl(a) jste zaméstnana i mimo obor geografie?
Absolventi mimo obor:

. Jaké byly diivody a okolnosti, které vas vedly k piijeti zaméstnani mimo obor?

Mite v planu setrvat v zaméstnani mimo obor? Pokracujete v hledani prace i pii

souCasném zaméstnani? Jak vnimate svoje Sance na piipadné uplatnéni v oboru?

Pracoval(a) jste v minulosti v oboru?

Informovany souhlas s poskytnutim rozhovoru a dalSich informaci pro diplomovou praci:
Uplatnéni absolventi regionalni geografie z Univerzity Palackého v Olomouci na trhu
prace

Pfedmét a provedeni:

Vyzkum je zaméfen na uplatnéni absolventll studijnitho oboru Regiondlni geografie

z Univerzity Palackého v Olomouci na trhu prace v letech 2009 az 2019.

Vyzkum je provadén v ramci zpracovani diplomové prace na katedie geografie Prirodovédecké

fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.

Vyzkum bude veden formou strukturovaného psaného rozhovoru. Vysledny text bude bez
jakychkoliv Uprav analyzovan a interpretovan. Vysledny text bude slouzit pouze pro potiebu

diplomové prace Jana Maloty.

Doslovny piepis bude disledné anonymizovan tak, aby byla zarucena anonymita a ochrana

respondenta a aby nebylo moZné tuto osobu na zaklad¢ anonymizovaného piepisu identifikovat.
Doslovné citace ¢asti anonymizovaného doslovného ptepisu mohou byt pouZity v zavérecné
diplomové préaci.

Zaslanim vyplnéného rozhovoru prohlasuji Ze:

Souhlasim s poskytnutim rozhovoru a dalSich souvisejicich informaci.

Rozumim vySe uvedenému textu a souhlasim s jeho obsahem.

Rozumim tomu, ze nemusim odpovidat na obtizné nebo nepiijemné otazky.
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Priloha 2: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob v okresech regionu NUTS II Stfedni Morava

Vv letech 2008 az 2019 k 31. 12.

rok Okresy NUTVS 11 Stfedni Morava Kraje NUTS Il St¥. Moravav+ CRrR
Jesenik | Olomouc|Prostéjov| Prerov |Sumperk |Kroméfiz ph. Hradist| Vsetin Zlin OLK ZLK CR
2008 11,5 5,8 4,7 8 8,1 6,8 5,8 7,3 5,1 6,9 6,1 6)
2009 16,9 11,2 9,9 12,3 14,6 12,7 9,6 12,3 9,6 12,2 10,8 9,2
2010 19,7 11,2 11,1 13 13,4 12,7 10,2 11,6 9,5 12,5 10,7 9,6
2011 16,8 10,1 9,8 12 13 10,5 9,2 10,7 7,8 11,4 9,4 8,6
2012 11,7 8,1 7,8 9,6 9,8 8,5 7,5 9,1 6,7 8,9 7,8 7,8
2013 11,9 9,2 8,3 10,7 10,4 9,1 7,8 9,7 7,3 9,8 8,3 8,2
2014 10,7 8,5 6,9 10,2 9 8,6 6,4 8,5 6,5 8,8 7,4 7,5
2015 9,5 7 4,9 8,2 6,9 7,2 5,2 7 5,1 7 6 6,2
2016 8,5 5,7 3,9 6,9 6,2 58 4,5 5,9 4 5,9 4,9 5,2
2017 7,2 3,9 2,8 5,4 4,5 4,1 3,2 4,1 2,7 4,3 3,4 3,8
2018 5,6 2,8 2,4 4,1 3,9 3,1 2,4 3,1 2,2 3,4 2,6 3,1
2019 5 2,6 2 3,3 3,4 2,6 2,3 3 2 2,9 2,4 2,9

Pramen: Mésicni statistiky nezaméstnanosti MPSV 2008 - 2019

Priloha 3: Vybrané odpovédi na otazku ¢islo 19 z dotaznikového Setieni

Zavést povinnou praxi uz na bakalarském studiu.

Zasadni je co nejdiivéjsi rozdéleni studia na 3 sméry... nejspis fyzickou geografii, humanni
geografii a kartografii (GIS)... Ja se nyni uplatiiuji jako kartograf a pro zpracovéani napf.
geologické mapy nepottebuji znalost geologie v takovém detailu, jako na ni byl kladen dtraz
pfi studiu. Proto bych zdky nutil k co nejdiivéjsi specializaci a zamysleni se, kterym
predmétiim se vénovat do podrobna. Pro budouci uplatnéni v kartografii bych ocenil vice GIS
na ukor detailné zaméfenych pfedmétli. Mam pocit, ze idealni kartograf by mohl vzniknout z
tiilet¢ho bakalafe na geografii, kde by studen pocitil lasku ke GIS, kterou by pak v

navazujicim studiu rozvijel. A analogicky by to mohlo fungovat s humanni ¢i fyzickou g.

Zatadit co nejvice poznatkll z praxe, v tomto povazuji za uzite¢né napiiklad prednasky

zamé&stnancl z Barell, takovych moZnosti by studenti méli mit mnohem vice

Zamgéfeni se vice na méné obort a dukladnéji, vice praxe a ciziho jazyka

Vyuku je podle m¢ velmi nutné "zpraktinit". Vice vyuky u praktickych pfedméti na
konkrétnich ptikladech (GIS, statistika, rizna cviceni...). Teorie klidné ano, jsou dilezité pro

pochopeni mnoha véci, ale nutno neustéale vysvétlovat v praxi apod...

Vystudovanim oboru se sice nestane nikdo specialistou pfipravenym okamzité se prosadit na
trhu prace. Je ale idedlnim startem pracovni drahy pro ty, kteti si uvédomuji, ze vzdélavani je
nikdy nekoncici proces. Tém geografie pfinese nadhled a je pro né mnohem snazsi najit

pracovni uplatnéni, které jim bude vyhovovat.
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Vice zapracovat na znalosti GIS a celkové lepsi pocitacové gramotnosti. Pokud jde absolvent
na vybérové fizeni, kam se hlasi 1 v€kove starsi uzivatelé s praxi, tak pravé GIS a prace s

pocitacem je asi to jediné, v ¢em muze mit Cerstvy absolvent vyhodu.

Vice praxe v oblastech (oborech), kde student vidi své budouci uplatnéni na trhu prace
(mysleno tak, aby byla moznost volby - napt. v navazujicim studiu nékolik typli povinné

praxe, a toto intenzivnéjsi, vice provazané se zaméstnavateli, irady)

V¢Etsi provazanost mezi predméty, spise vést obor k néjakému zaméfeni, ne tak roztfisténe,
vice predméti, kde se pracuje s GISy, je nutné umét pracovat s daty a umeét prezentovat
vysledky, propagovat Erasmus a praxe, ne aby jelo 5 lidi z 80 do zahranic¢i, zvlast, kdyz

studuji geografii

Velmi Siroké zaméteni oboru je vyhodou pro celkovy piehled absolventa, ale zaroven
nevyhodou pro budouci uplatnéni. Bylo by vhodné si zvolit od 2. ro¢niku specializaci a
prohlubovat znalosti v ramci konkrétnich disciplin fyzické ¢i humanni geografie, diraz by
mél byt kladen spiSe na regionalni rozvoj CR s vazbou na Evropu a piesahem na globélni

politiku, projektové fizeni v praxi, ekonomii apod.

Velmi kladn€ hodnotim vyuku GIS, obor je celkov€é velmi Siroce zamétfeny, coZ umoziuje
uplatnéni v riiznych odvétvich vetejné spravy, avsak nékteré predméty by bylo vhodné projit
podrobngji. Napt. v magisterském stupni by si mohl student zvolit, zda chce pokracovat ve

fyzickeé ¢i socialni geografii a tim se vice specializovat na to, kam chce v budoucnu smétovat.

Velké mnozstvi do jisté miry povrchnich informaci ze spousty oborti nemtizou konkurovat
odborniktim, ktefi se zaméti na mnohem mensi pocet oborti a maji nasledné znalosti, které
jsou hlubsi. Pocet studentti urcité neodpovidad poptavce od zaméstnavateli, pro které je

absolvent oboru velmi tézko uchopitelny.

V humanni geografii se zaméfit 1 na dal$i moZnosti pfedavani znalosti pro lepsi uplatnéni
absolventii. Napf. oblast povinnych dokumentli pro obce - pasporty - kde se rovnéz tvori
mapy. Nebo dale strategické, koncepcni a rozvojové dokumenty pro obce. Déle by bylo dobré
vice se studenty probrat tématiku dotaci z EU a ministerstev. Aktualné velmi zadané u
zaméstnavateldl - zkuSenosti hodnoti velmi kladné. V oblasti GIS - vice probrat QGis.

Zaméstnavatelé jej vyuZivaji astéji nez ArcGIS - levnéjsi varianta v CJ.

Uz je to delsi doba, co jsem ze Skoly pry¢, neodvazuji se proto posuzovat dnesni stav katedry.
Ale kladné hodnotim Va§ zajem o uplatnitelnost absolventl. Po piedchozich zkuSenostech

jsem se rozhodla, Ze si pro sebe praci vytvoiim sama. A do jisté miry je i v oboru. Budeme
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otvirat v pfistim roce bezobalovou prodejnu s pfevazné mistnimi produkty. K tomu mé prave

vede mj. 1 studium RG. Dékuji Vam za to!

Uplatnéni v oboru neni tak Siroké, zdaleka ne vSichni naleznou praci v oboru. Chybi vydatnéjsi
informace o konkrétnich moznostech uplatnéni. Je potieba snizit pocet absolventil a dat jim

lepSi moznosti uplatnéni.

Studium, hlavné na bakalaifském stupni, znacné vSeobecné. Uptednostnil bych zpétné
moznost specializace napf. formou B piedmétt s vétsim pomérem krediti - respektive student
se jiz od zac¢atku muze hloubégji specializovat na oblast, kterda mu vyhovuje (napf. rozsifeni

znalosti GIS etc.)

Studium se mi velmi libilo, néco bylo horsi, néco lepsi, ale tak je to vSude. Pomohlo mi do
dalsiho zivota tim, jak bylo komplexni. Myslim, Ze po studiu jsou absolventi schopni vplout
do vicero odlisnych obort, pokud si budou poté dostudovat ptislusnou specializaci. Ja sem se

dostal do zeméd¢lstvi, zaméstnavatel mi umoznil se praxi doucit to, co jsem nemél ve Skole.

Studium pro mé bylo napliujici. Zpétn€ bych byla rada za Iépe provedeny systém praxe

Studium na UP a obor Regionalni geografie hodnotim zpétné jako velmi kvalitni. Za nejvetsi
pfinos povazuji, Ze je absolvent schopen vnimat a fesit véci v souvislostech. Jen je trochu
slozité nasledné v praxi navrhovat a feSit opatfeni k rozvojovym problémim napf. mésta,
nebot’ studium jsme méli spiSe zaméfeno jen na vyhodnoceni aktualniho stavu. Doporucil
bych vést studenty 1 k tomu, aby pfemysleli, jak konkrétn¢ optimalizovat jevy, kdyz budou
mit néjakou analyzu Gzemi, a probirat to s nimi, tfeba 1 za pomoci pracovnikll vefejné spravy,

rozvojovych agentur apod.

Studium na KGG bylo pfinosné co do kvantity tak i kvality. Nyni pracuji pro MAS, kde
zuroCuji jak teorii, tak praxi. Od ot. 12 odpoviddm na soucasnou praci. V ot. 18 piSu jako
bezdivodné RG kontinenti, ale je to pouze kvili oblasti prace, z osobniho pohledu bych
napsala "nezbytnd soucast studia". Od 1.1.2020 nastupuji do své tieti prace, kde ziroc¢im 90
% studia KGG, takZze doporucuji ponechat studijni program beze zmeén, popt. doplnit vice

praxe.

Studium katedry geografie je tfeba zcela predélat, tak aby se postupné vice a vice selektovalo
zaméfeni aplikace studovaného oboru. Aby naptiklad magisterské neobsahovalo soucasné
piredméty fyzické a socioekonomické geografie doplnéné o predméty ucitelti. Naopak kazdy
zvlast a jako B pfedméty doplnit predméty zamétené na aplikaci prava v riznych resortech

vetejné spravy se zietelem na praxi a fungovéani ufadi daného resortu. Zameéstnavatele
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zajimaji ze studia jen ty ¢asti, které jsou aplikované a daji se vyuzit i v prostiedi firmy/uradu.
Prestiz $koly je mimo Univerzitu Karlovu nebo CVUT opravdu nezajimala a spise fesi otdzku
"Kdyz tohoto absolventa vezmu a zaplatim ho, ¢im mi to vynahradi v pracovnim procesu?"

Ur¢ité mnohem vice tlacit na praxi, byt’ to byl stres ji sehnat, ale je to ta nejcennéjsi ¢ast studia.

Studium jsem si vybrala proto, ze m¢ bavil zemépis, ale v 18 letech jsem viibec nepfemyslela
o uplatnéni, na coz jsem doplatila. Studium jako takové mé bavilo, ale rozhodné zpétné€ bych
vice uvitala GIS, ktery ma smysl, a IT v oblasti geografie. Hrozné¢ mé mrzi, Ze neni moznost
dalkového studia Mgr. Vzhledem k oboru jsem véd¢la, Ze uz potiebuju trochu praxe a pracovat
a bohuzel to s moji praci v bankovnictvi nelze skloubit. S vyukou jsme byla spokojena a bavila

mé, Geografie je mtj konicek, nikoliv prace, alespon prozatim.

Studium jsem si uzil. Bylo by vhodné pro studenty 3. ro¢niku uspotadat semestralni serial

prednasek lidi z praxe, potencialnich zaméstnavateli.

Studium by se mélo dirazné&ji zaméfit napt. na tfi dulezité okruhy a nevénovat se desitkam
rizné zbytecnych zalezitosti. Napfiiklad bych se zaméfil na izemni planovani a urbanismus,
GIS, kartografii, dopravu, ochranu ZP. Hlavni je pracovat trochu prakticky, tfeba se zaméfit
na tvorbu Uzemnich pland, studii, regulacnich plan atd. Studium by se mélo vice

specifikovat. Obecné znalosti zaméstnavatele moc neohromi.

Studia na katedfe Geografie - UPOL nebudu nikdy litovat. Studium mi pfineslo celkovy
ptehled a znalosti v riznych tématickych oblastech, pficemz urcitou ¢ast téchto znalosti
vyuzivam kazdy den ve své profesi (predev§im prace s GIS, zpracovani socio-ekonomickych
analyz, prace s daty, sebeprezentace aj.). A co bych zménila? Béhem studia bych ocenila 1
delsi odbornou praxi - cca 2 mésice a vic, Castéj$i manipulaci s geodetickymi pfistroji a
intenzivnéj$i spolupraci s nékterymi subjekty, v rdmci nichZ mlZe nalézt absolvent katedry

své uplatnéni.

Se studiem na PfF UPOL jsem neméla problém a byla jsem spokojend. Zameéstnani jsem
dlouho nehledala, byla mi nabidnuta prace na ufadé jako koordinator dotaci. J4 a 1 ncktefi
moji kamaradi ze studii pracujeme v oboru dotaci, proto bych zatadila pfedmét tykajici se
problematiky dotaci, projektovych zaméru apod. (vysvétleni, ukazky, praxe). I kdyz asi dotace
nespadaji pod geografii, tak pii pracovnim pohovoru povazovali mé vzdélani za blizké toto

problematice.

Se studiem jsem byla spokojena. Kvituji predev§im vztah vyucujicich ke studentiim, ktery

vytvarel piijemné;jsi prostiedi pro studium.
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Pratelské prostfedi na fakulté a prijemné meésto. Oproti jinym fakultdm zvySit naroky u

zapocti a zkousek.

pravni zaklady - zakony a vyhlasky v CR, tykajici se predmét vyuky

Moderni studium by mélo studenty vice ptiblizovat pracovnimu zivotu, ktery je ¢eka. Tzn.
rozhodné vice praxe, zapojovani do projektd i mezinarodnich konferenci. Pro pracovni zZivot
pocitacové dovednosti (prace v GIS, lepsi znalost excelu, statistické programy), ale i1

prezentacni, ptipadné analytické dovednosti jsou velmi cenéné.

Osobn¢ jsem byla se studiem na KGG spokojena. V sou¢asném zaméstnani nejvice vyuzivam
znalosti ze zakladl statistiky, ktera byla dle mého nazoru vyucovana intenzivné a formou
praktickych ptikladt. Dale jsou mi pfinosem znalosti a celkova orientace v regionu (mysleno
celou CR, popf. jednotlivé kraje a regiony) ziskané napii¢ predméty z humanni geografie.
Ackoliv ve svém zaméstnani prakticky nevyuzivam znalosti z predmét fyzické geografie
(planetarni geografie, hydrologie,), nutno podotknout, ze jako studenta mne jejich vyuka
velice bavila. Jediné, co mi v pribéhu studia chybélo, byla intenzivnéjsi vyuka GIS napfic

vSemi ro¢niky.

Na studium vzpominam s laskou, nejvice mi podle mého daly predméty, kde nés kantofi vedli
ke kritickému mysleni a uvazovani. Za nezbytné pro uspésné uplatnéni na trhu prace povazuji

zaklady logiky a matematiky.

Myslim si, Ze véacSie uplatnenie ma dvojoborové Studium, resp. aj doplnkové, kde sa Studenti
geografie uplatnia ako ucitelia. Inak je toto Studium skor vhodné pre tych, ktori chct sa
venovat’ geografii na vedeckej tirovni alebo chcu ostat’ pracovat’ na univerzite. Je podl'a mia
tazké n4jst’ uplatnenie s tymto oborom v stikromnej a asi aj vo verejnej sfére. Kazdy si
predstavuje, Ze regiondlna geografia je, Ze sme Studovali svetadiely, krajiny...Keby sa Studenti
viac mohli zamerat’ na jeden alebo dva urcité predmety a tomu sa SirSie venovali-napr.
uzemnému planovaniu, kartografii... tak by sa mohli jednoduchsie uplatnit’ v tom konkrétnom

obore.

Jelikoz pracuji na méstském uradé, ekl bych studium na Katedife geografie v Olomouci mi
dalo spisSe vSobecny zabér a rozhled nez néjakou konkrétni odbornou dovednost. Nicméné pro

praci na ufadé to bylo idealni.

I pfes velmi problémové uplatnéni absolventli Katedry geografie na trhu prace hodnoti
studium jako pfinosné, kdy jsem ziskal piehled ve vice (na prvni pohled nesouvisejicich)

oblastech, které¢ mi ndsledné umoznily premyslet komplexné.
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I kdyz to na prvni pohled nevypada, studium regionalni geografie studenta komplexné vybavi

do Zivota, at’ uz na poli osobnim ¢i profesnim. Nelituji studia.

Chybé¢la veétsi zaméienost, jako regiondlni geografové jsme uméli teoreticky "vse" ale
prakticky nic. Zadné hlub§i znalosti kartograft, geoinformatiki.....chybéla predmét k

evropsky dotacim - napft. jak psat projekt, administrace....

Dobry v§eobecny rozhled, ale problematické je az pfilis§ Siroké rozpéti - nejde se se studiem
do hloubky

Do budoucna se nutné zaméfit na odborné znalosti v oblasti projektového tizeni, vétsi detail
v oblasti izemniho planovani, veiejné spravy CR a jeji finanéni, legislativni a pravni
pravomoci. Nutné vétsi hodnivé dotace na obdornou praxi. Nepodcenovat vyuku jazyku a soft

skills (prezentace, komunikace, asertivita, psany projev ...)

Celkové¢ na studium vzpominam v dobrém, tento obor mi dal hodn¢ Siroké spektrum znalosti.
Mozna by bylo dobré, aby studenti méli povinné praxe jiz v bakalaiském stupni a vice se
setkali se skuteCnym zapojenim geografie v radmci praxe. Také bych uvitala moznost se na
zacatku studia rozhodnout mezi zaméfenim na socidlni a fyzickou geografii - pfi studiu by
zvolené zaméteni pfevazovalo a predméty z toho druhého zaméfeni by byly absolvovany v
mensi mife ¢i néjakou souhrnnou formou, jak to maji ucitelé. Nékteré predméty jsem zkratka
"pretrpéla" a ani je v soucasném zameéstnani nevyuziji. Vzdy také zalezi na podani tématu
pedagogem- ackoli napt. Planetarni geografie v praxi moc vyuziti nema, pan Jurek ji na kazdé

pfednasce podal vzdy zajimave....

Celkové hodnotim studium na katedie geografie velmi pozitivng, a to pfedevSim z divodu
kvality profesorti. Nejvice bych ocenila pfistup doc.Touska. Obecné bych zlepsila kvalitu
vyuky jazykd, ta byla velmi bidn4, da se sice kombinovat s FF ale ta m4 omezeny ptistup pro

studenty z jiné katedry. Také bych rozsifila moZnost zahrani¢nich stazi a pobyti.

Aplikace studijniho pfedmétu Vetejné sprava (viz napt. katedra MRS) s dirazem na
legislativu (spravni fad, pravni piedpisy o tfednicich USC, obecné principy organizace a
¢innosti VS), aby absolventiim byla v praxi uznavana zkouSka Zvlastni odborné zpusobilosti
a pfipadn¢ podobné zkousky. Dale vétsi diraz na aplikace GIS, predevSim dnes jiz zcela
bézného GIS online. Dal§im piinosem by urcité bylo ucit pfedmét Statistika s diirazem na
aplikaci statistickych metod a praci s velkym souborem dat (program R). Nezahltit studenty
teorii, ale klast diiraz predev§im na uzitou funkci v praxi. Praxe jiz v bakalaiském stupni, a to
alespon v podobé 1 mésice. Zlepsit e-learning! Komunikace se studenty a vyZzadovani zpétné

vazby.
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Aplikace studijniho pfedmétu Vetejné sprava (viz napi. katedra MRS) s dirazem na
legislativu (spravni fad, pravni piedpisy o tfednicich USC, obecné principy organizace a
¢innosti VS), aby absolventiim byla v praxi uznavana zkouska Zvlastni odborné zpusobilosti
a pripadné podobné zkousky. Dale vétsi diraz na aplikace GIS, pfedevsim dnes jiz zcela
bézného GIS online. Dalsim ptinosem by urcité bylo ucit pfedmét Statistika s diirazem na
aplikaci statistickych metod a praci s velkym souborem dat (program R). Nezahltit studenty
teorii, ale klast diraz predevsim na uzitou funkei v praxi. Praxe jiz v bakalatském stupni, a to
alespon v podobé 1 mésice. Zlepsit e-learning. Komunikace se studenty a vyzadovani zpétné

vazby.

Ad otazka 18. - Nemyslim si, ze by se studium mélo soustiedit ¢isté na znalosti a predpoklady
k pozd&jsimu uplatnéni na trhu prace. Potad jsem toho nazoru, ze VS vzdélani ma piinést
vSeobecnou vzdélanost a ndhled na svét. Tzn., ze zddny védni podobor neni zbytecny, ale
dotvafi uceleny obraz. Bylo by myslim smutné, kdyby se studium redukovalo jen na ¢isté
pragmatické véci. Nejveétsi prinos studia v jedné véte: "Naucil jsem se, kde najit data, co
znamenaji, jak je zpracovat, abych je dokazal (karto)graficky prezentovat a psanou formou
srozumitelné vysvétlit ostatnim." Zkvalitnéni: udrzovat pomyslnou "latku", nedavat titul

""zadarmo"

Ackoli pracuji v jiném oboru, tak mi studium geografie pomohlo v mnoha jinych ohledech.

Napriklad prezentovani, prace s poc¢itacem, vSeobecny piehled atd.
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Priloha 4: Podoba dotaznikového formulafe

,_—_/J Survio Uplatnéni absolventii Regionalni geografie UP Olomouc

IPh’loha: dotaznik

Uplatnéni absolventti Regionalni geografie UP Olomouc

Dobry den,

vénujte prosim nékolik minut svého ¢asu vyplnéni nasledujicho dotazniku.

1. Jakeé je Vase pohlavi
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Muz
O Zena

2. Vas vék v dobé ukonceni studia na PfF UPOL
Napovéda k otazce: Whberte jednu odpovéd

Oun-n
OC3-14
0O 25-26
O 27 avice

3. Rok ukonceni studia na PfF UPOL
Napovéda k otazce: Whberte jednu odpovéd

O 2009
O 2010
O 2011
O 2012
O 2013
O 2014
O 2015
O 2016
O 2017
O 2018
O 2019
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4. Nejvy33i dosazené vzdélani v ramci PfF UPOL
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Bc
O Mqr.
O PhD.
O RNDr.

5. Do jaké miry bylo pro Vas naroné najit praci v oboru
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

Velmisnadné Snadné Nemohu posoudit Narotné

Velmi narotné

O @) O O

6. Za jak dlouho jsem si po ukonceni studia nasel/a prvni zaméstnani
Napovéda k otazce: Wberte jednu odpovéd

O 1-3 mésice

O 4- 6 mésich

O 7-12 mésich

O Vice nez rok

O Nehledal/a jsem

O Ji jsem mél/a zaméstnani
O Pokratoval/a jsem ve studiu

7. Byl/a jste béhem dvou let od ukonceni studia evidovany na (fadé prace

Népovéda k otdzce: Wyberte jednu odpovéd

O Ne
O Ano

8. Pripadné jaky byl dlivod Vasi nezaméstnanosti
Napovéda k otazce: Odpovidaji pouze Ti kteri predchozi otdzku oznadili "Ano”

(@)

9.V jakém sektoru jste nadel/a prvni zaméstnani
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Vefejny

O Soukromy

O Neziskovy

O Zatim nenael/a
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10. Prvni zaméstnani bylo...

Napovéda k otazce: Wberte jednu odpovéd

O Vyhradné v oboru Geografie

O V ramciaplikované geografie (regionalni rozvoj, Zivotni prostredi, katastralni ifad...)
O Mimo obor Geografie

11. Pokud pracujete mimo vystudovany obor, jaké jsou hlavni pficiny
Napovéda k otazce: Vyberte jednu nebo vice odpovéd( Odpovidaji pouze t] ktefi pledchozi otdzku oznadili "Mimo obor geografie”

[ Nizké finanéni ohodnoceni

[ Nenagel jsem praciv oboru

[ Neatraktivni pozice

[ Lepsi pracovni nabidka mimo obor
[ Vysoké pozadavky zaméstnavatele
[ Rodinné diivody

[ Nezajem o praci v oboru

O Jina.. | J

’

12. Jaky je Vas primérny hruby mésicni plat
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Do 10000 K¢

O 10000 - 14 999 K¢

O 15000- 19 999 k¢

© 20000 - 24 999 k¢

O 25000 - 29 999 K¢

© 30000- 34 999 k¢

O 35000 - 39 999 k¢

O 40000 K a vice

13. Shoduje se vy3e platu s vasimi pfedstavami
Népovéda k otézce: Vyberte jednu odpovéd

O Shoduie
O (astetnd shoduje
O Neshoduje
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14. Zhodnotte prosim, zda je pro ziskani zaméstnani v oboru Geografie zohlediovana (pozitivné
hodnocena) zaméstnavateli

Népovéda k otazce: Vyberte jednu nebo vice odpovédi

[ Prestiz univerzity

[ Dosazeny stupefi vzdélani

[ Praxe v oboru v ramci studia

[ Praxe v oboru mimo studium

[ Praxe mimo obor

[ Zahranitni studijni pobyt

[ zahrani¢ni pracovni pobyt
O s | |

15. Povazujete vade znalosti ziskané béhem studia za dostatecné pro vykon vasi sou¢asné pracovni
Cinnosti
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd

O Ano
O len tastetné
O Ne

16. Které dovednosti a kompetence Vam nejvice usnadnily vstup na trh prace
Napovéda k otazce: Vyberte jednu nebo vice odpovéd/

[J odborné znalosti

[ Prace s potitatem (bé2na uZivatelska trover)

O Znalost GIS

[ Jazykova vybavenost

O Flexibilita

[ tav. soft skills (komunikativnost, asertivita, empatie, ...)
[ nic

O Jins. | |
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17. Co Vam nejvice chybélo v prvnim zaméstnani (znalosti i dovednosti)
Népovéda k otizce: Vyberte jednu nebo vice odpovédi

[J 0dbomé znalosti

[ Prace s potitatem (bé2na uzivatelska droveri)

[ Znalost GIS

[ Jazykova vybavenost

[ Flexibilita

[ tav. soft skills (komunikativnost, asertivita, empatie, ...)
O Nie

O Jina.. [ |

96



18. Které studijni okruhy povazujete pfi zpétném pohledu na studium za nejdulezitéji pro budouci
uplatnéni
Napovéda k otazce: Vyberte jednu odpovéd v kaZdém fédku. Hodnotte pouze okruty, které jste absolvoval/a

Velmi Nemohu

waramne  WEETE gy Zovtetné Zeela zbytetné
Planet3mi geografie O @) O O O
Statistika O O O O @)
GIS O O O O ®)
Kartografie O O O O O
Predméty fyzické geografie (Klimatologie, geomorfologie ... @) O O @) O
Pi;edméty huménni geografie (g. obyvatelstva a sidel, g. zemédélstvi, g. dopravy o o o o o
DPZ O O O O O
Regionélni geografie (R O @) O O O
Regionalni geografie Evropy O O O O O
Regionalni geografie dalsich svétadili O O O @) O
Regionalni politika a regionalni rozvoj O O O O O
Environmentalni geografie O O 9] O O
Municipalni ekonomie a politika O ) @] O @)
Prostorova analyza O O O O O
Uzemni plénovéni a urbanismus 3, O (@) ©) (©)
Evropska unie @] O @] @) O
Udrzitelny rozvoj O O O O O
Socioekonomické zmény v regionech CR O O O O @)
Terénni cviteni O O O O O
Odborné praxe O O O O O
Cizijazyk O O O O O
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19. Nepovinné celkové zhodnoceni studia na Katedfe geografie Pfirodovédeckeé fakulty Univerzity

Palackého v Olomouci
Napovéda k otazce: Zde miZete umistit Vas pfipadny komentar k pribéhu studi nebo navrhy, kterd by podle vaseho nazoru mohly studium zkvalitnit.

20. Pokud chcete byt informovani o vysledcich vyzkumu, doplite prosim e-mailovou adresu

Dékujeme za vyplnéni dotazniku. Pfejeme Vam hezky den :-)
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