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Seznam zKkratek

EU — Evropska unie

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci
NRP — Nahradni rodinna péce

KBT — Kognitivné-behavioralni teorie

OSPOD - Organ socialné-pravni ochrany déti



Uvod

V bakalaiské praci se zabyvam tématem piiprava déti z ndhradnich rodin na dospé€lost. V praci
je obsazena teoreticka cast K projektu, ktery je koncipovany pro konkrétni doprovodnou
organizaci pro pestouny Poldrka. Zvoleni tohoto tématu ptedchazela osobni zkusenost, kterou

Vv praci popisuji a dale i konzultace s pracovnicemi z jiz zminéné doprovodné organizace.

V nasi spolecnosti se vice fesi téma tykajici se odchodu mladych dospélych z ustavni péce.
I kdyz si jsou tyto dvé zalezitosti velmi podobné, problematika osamostatnéni se od nahradni

rodiny zacala byt diilezitym aspektem socidlni prace aZ v poslednich letech.

Cilem mé prace je zpracovani projektu programu piipravy déti z nahradnich rodin na dospé€lost
v doprovodné organizaci pro péstouny Polarka. V prvni ¢asti se zamétim na identifikaci
klic¢ovych faktort, které prechod do dospélosti ovlivituji. Budu analyzovat teoretické vyzkumy

a poznatky, které vyuziji v projektové ¢asti.

Predstaveni tématu a identifikace problému je uvodni kapitola, ve které se zaméfuji na
souvislosti psychologickych aspekti v emoc¢nim vyvoji dité¢te v ndhradni rodiné, které se
pozdéji odrazi v dospivani a hraji roli v psychice ditéte. Posledni ¢ast kapitoly je naopak
podstatna v praktickych zélezitostech, které jsou neodmyslitelnou soucasti zivota dospélého

vvvvvv

a finan¢ni gramotnost.

Vyhledavani zdrojt a ovétenych podkladl pro tuto praci bylo nedilnou soucasti, coz je shrnuto
V nasledujici ¢asti. Popsany jsou metody, které byly zvoleny pro shromazd’ovani materiala

a dale jsou popsany vysledky vybranych vyzkumd.

V dalsi casti prace je téma propojeno se socialni politikou, coz je velmi rozsahla oblast. V praci
jsem se zaméfila na rodinnou politiku, dale konkrétnéji na nastroje socialni politiky, které jsou

vybrany v kontextu praktického zivota pro mladé dospé€lé z ndhradni rodinné péce.
Nasledujici kapitola se zamé&fuje na teorie a metody socidlni prace, které lze vyuzit v praci
s dospivajicimi z nahradnich rodin, ktefi se pfipravuji na samostatny zivot.

Soucasti projektu je zpracovana analyza potiebnosti, na kterou navazuji jednotlivé Casti
projektu, v¢etné¢ harmonogramu, rozpoctu, piedpokladanych rizik a klicovych aktivit, které
jsou pribézné propojeny S teoretickou ¢asti prace. V zavéru jsou shrnuty postichy a poznatky

pro realizaci projektu.

10
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1 Priedstaveni tématu a identifikace pri¢in problému

Jak jiZz zminuji v tvodu, v mé praci se zaméfuji na téma piiprava déti z ndhradnich rodin na
dospélost. Jeden z divodd, pro¢ jsem si téma vybrala je vlastni zkuSenost. Moji rodi¢e od mého
narozeni vykonavali poru¢nickou péci piijatym détem. Dohromady si do péce vzali Ctyti déti,
Z nichz jsou tfi romského etnika. Diky tomu jsem poznala hodné dalSich ndhradnich rodin
a deti, které v nich vyrustaly a na zakladé mych zkusenosti si myslim, Ze moji rodi¢e odvedli
velmi dobrou praci ve vychové abudovani vztahu s mymi nevlastnimi sourozenci. Jejich
podpora a kontakt s nimi pietrvava i po nabyti jejich zletilosti. Pres veskeré usili ve vychové
a podpofte, nyni dva sourozenci uzivaji drogy a cast svého dospé€lého zivota zili na ulici. Nejen
z tohoto diivodu jsem se rozhodla zkoumat a shrnout, jaké jsou duvody téchto nevydarenych

osamostatnéni.

Dale bude vénovana pozornost zakladnim pojmim, které je dulezit¢é zminit ve spojeni
s tématem. Fabian (2023, s. 131) pouzil definici rodiny Zdenka Matéjcka, ktery ji vnima jako
nejstarsi instituci lidské spolecnosti, ktera se vétSinou formovala s cilem reprodukce a péce
0 potomstvo, slouzila také jako kli¢ové misto pro vzdélavani a za¢lenovani mladych jedincii do
spole¢nosti. Rodina je prvotnim modelem spolefenstvi, S nimzZ se dité setkava a rodice maji
vuci ditéti povinnosti, které 1ze zaradit pod biologické, ekonomické, vychovné a socialni funkce
rodiny (Krebs, 2015, s. 381). Pokud rodice tyto povinnosti neplni, nemohou nebo nechtéji, dité

je svéteno do ustavni vychovy nebo nahradni rodinné péce.

MPSV rozdélilo dle Obcanského zdkoniku néhradni rodinnou péci do péti forem, jimiz jsou
péCe jiné osoby (svefenectvi), pestounska péce, pestounska péce na prechodnou dobu,
poruCenstvi S osobni pé¢i aosvojeni. Pro téma mé prace je dulezitd péstounska péce,
porucenstvi S osobni péci. Tyto formy jsou si velmi podobné, jednéd se 0 péci osoby 0 dit¢,
kterd je rozhodnuta soudem. V ptipadé péstounské péce zustava vyzivovaci irodi¢ovska
odpovédnost biologickym rodi¢tim ditéte, porucnik naopak nabyva rodiCovské odpovednosti
astava se zakonnym zastupcem ditéte, vyzivovaci povinnost maji rodice ditéte. (Formy

nahradni rodinné péce, MPSV [online])

V obdobi dospivani jedince, ktery vyrusta v nahradni rodin€, vznikaji problémy souvisejici
S nezpracovanymi traumaty a vlastni identitou, coz nadale ovliviiuje i odchod od nahradni
rodiny a jeho samostatny zivot. Pfi¢iny tohoto problému jsou shrnuty v podkapitolach emoc¢ni
vyvoj ditéte v nahradni rodinné péci a psychologické aspekty v nahradni rodinné péci a jejich

vliv na osamostatnéni.
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1.1 Emocni vyvoj ditéte v nahradni rodinné péci

Motivace lidi, kteti se chtéji stat rodi¢i byva rtizna. Mit déti a starat se 0 n¢€ je vrozena potieba.

Mame ji tedy vSichni, rozdil se objevuje v jeji intenzité. (Vagnerova 2012, s. 6 [online])

Potomky maji irodice, ktefi nemohou, neumi nebo 0 né¢ odmitaji peCovat. Tyto déti jsou
umistovany do détskych akojeneckych domovi, ¢i jinych zafizenich. Mohou pfichazet
i rovnou do nahradni rodiny. Rodice, kteti dité ptijimaji, by mé&li byt srozuméni s informacemi

0 psychické, zdravotni a rodinné situaci jedince. (Matéjcek et al. 2002, s. 20)

Diive byly déti do nédhradni rodinné péce umistovany z jinych diivodl nez dnes, bylo to kviili
chudobé¢, nemoci nebo umrti rodi¢ii. Dnedni pficiny jsou z vice nez 50 % na zaklad¢ zneuzivani,

zanedbavani, tyrani &i nezvladnuta péde o déti. (Ptacek, Kuzelova Celedova, 2011, s. 9 [online])

Budouci nahradni rodi¢e na zéklad¢ informaci, které ziskaji, Casto kladou otdzku sobé
I ostatnim, jakym zptusobem se dit¢ bude vyvijet v uréitych sférach. Na tuto otazku nelze
jednoduse odpovédét, protoze vyvoj ovlivituje nespocet faktorti vychazejicich z dédi¢nych
predispozic, rodinného prostredi a péce. (Vagnerova 2012, s. 16 [online])

Diky témto informacim je jasné, Ze vyvoj ditéte vyrustajici v nahradni rodiné mtze byt jiny nez
ditéte ve fungujici biologické roding. Tato kapitola se zabyva vyvojem déti z nahradnich rodin

a okolnostmi, které jej ovliviiuji.

Emocni nestabilita, traumata a pocit nejistoty, kterym si dité prochazi jiz od narozeni, mize
siln€ ovlivnit jeho dal$i vyvoj, a poté nastup do dospélosti, ktery souvisi S osamostatnénim se
od nahradni rodiny. Mize se U téchto jedinct objevovat nedostatek sebevédomi ¢i pocit méné
cennosti. Kapitola emoc¢ni vyvoj ma poukazat na faze, které jsou pro osoby se zdravym
emoc¢nim rozvojem piirozené, ale dit¢ z nahradni rodiny jimi nikdy nemusi projit.

V prenatalnim obdobi se vyviji plod. Ohrozeni plodu nastava, pokud se do téla matky dostanou
toxické latky, dokazi totiz projit skrz placentu. Napftiklad nikotin, drogy, alkohol, 1¢ky. Je tedy
mozné, Ze dit¢ piijde na svét s poruchou ¢i snizenou odolnosti na stres. (Cairns 2013, s. 60)

Tato poskozeni mohou ovlivnit celistvy vyvoj ditéte.

Dité proziva prenatalni obdobi s matkou, kterd hned po porodu takzvané ne¢ekané zmizi, coz
mize mit velmi vazné nasledky, které ovlivni veskery vyvoj ditéte. Tim, Ze jiZ od poceti bylo
vSechno Spatné, vznikd trauma, neblokuje vyvoj, pouze ho orientuje jinam. Mluvime
0 vyvojovém traumatu. Tyto déti samy sebe vnimaji jako nedostacujici a lidé i okolni svét je

pro né nebezpecny. (Postranecka, Plavec 2023, s. 78 [online])
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Kazdy jedinec ptichazi na svét s pfirozenou dovednosti projevovat své emoce. Tedy i kojenci,
diive nez se nau¢i mluvit, dokdzi dat najevo své emoce. VSechna vyvojova stadia u déti, kterd
jsou Vv nahradni rodiné, mohou probihat nestandartné, proto jejich chovani mize byt odli$né,
nez by se vzhledem K jejich véku dalo ptedpokladat. Dulezita sou¢ast v emocnim rozvoji je
matka. Pokud dokaze spravnym zptsobem vyjadfovat své emoce, dit¢ je umi rozpoznat a diky
tomu citi jistotu. Pokud tuto schopnost matka nema nebo s ditétem od narozeni neni v kontaktu,
nemuze mu umoznit ziskani vySe zminénych poznatki. (Vagnerova 2012, s. 45 [online]) Pokud
ma dité v dospélosti dosahnout psychického zdravi, je klicové, aby mélo od novorozeneckého
véku spojeni S dospélou osobou, kterda v ném vyvolava pocit bezpe¢i a divery (Ptacek,

Kuzelova Celedova, 2011, s. 13-14 [online]).

Empatie, tj. vciténi se do nékoho jiného, je dalsi schopnost, kterou ma dit¢ za normalnich
okolnosti jiz v kojeneckém obdobi. Pokud tuto potfebnou zkuSenost neziska, neumi pozdé&;ji

podat citlivou zpétnou reakci ostatnim. (Vagnerova 2012, s. 46 [online])

Obvykle v prabéhu batoleciho véku se zvysuje schopnost ditéte vnimat a reagovat na urcité
emocionalni projevy ostatnich lidi. Kazda emoce ma sviyj specificky vyznam, ktery se vyviji
Vv prubéhu aje soucast rozvoje poznavacich schopnosti. Rozvoj sebeuvédomovani
a sebeprosazovani se zalind projevovat béhem druhého roku zivota. Batole reaguje na
nepiijemné situace vztekem. Tyto odezvy mohou byt velmi intenzivni. U déti, kterym chybéla
citova podpora nebo byly zanedbavany, se tyto projevy mohou objevit pozdé&ji, naptiklad az
v pfedskolnim véku, objevuje se unich ivétsi intenzita. Dalsi emoce, ktera se vyviji
Vv batolecim obdobi je strach a souvisi S rozvojem mysleni. Objevuje se strach z novych véci,
Z opusténi matkou. Jestlize se dit€¢ dostane do nové rodiny v tomto véku, strach se pii pfechodu
a obdobim plnych zmén jesté posiluje a prohlubuje. Dité si teprve zacina tvofit citové pouto
k rodin¢ anejbliz§i osob&. V dalsich situacich bude reagovat jinak nez jeho vrstevnici
a formovani. V tomto obdobi se proménuji vztahy K lidem. V prvnim roce Zivota ma dité obavy
Zneznama a Z cizich osob, to za¢ina mizet béhem druhého roku. Tento vyvoj nemusi platit
u déti v ndhradni rodiné, jejich reakce mohou byt riznorodé. Nékteti jedinci budou ptistupovat
k neznamym bez ostycht a zabran, jinym naopak zlstane vyrazna nejistota. (Vagnerova 2012,

s. 59-61 [online])

V piredskolnim véku by mélo byt prozivani ditéte vyrovnané;si a klidnéjsi. DEti v tomto obdobi
jsou pozitivné naladéni a méné Casto vykazuji negativni emocionalni reakce, pokud vyrustaji
v bézném prostiedi. Kdyz dit€ zazivalo vice stresu a nemélo dostatecnou podporu, objevuji se

jiz vySe zminéné nepiiméiené reakce. Ty jsou ¢asto vnimany jako projev neschopnosti zvladat
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obtizné situace. Naopak izkostnost a strach se objevuje u déti, které ptisly do nahradni rodiny
pozdé&ji. Jeden z projevii mize byt nesamostatnost a pripoutanost K dospélym. Tyto déti si
prosly riznymi zafizenimi a negativnimi zkuSenostmi, které neméely moznost zpracovat. S tim
souvisi také neschopnost vyznat se v emocich ostatnich lidi, coZ se od starSich pfedskolak jiz
ocekava. Tyto déti nemaji dostatek nezbytnych zkuSenosti, aby se zamyslely nad prozitky
dalsich osob, jelikoz jsou zahlceny svymi vlastnimi asnazi se orientovat pravé v nich.

(Vagnerova 2012, s. 78 [online])

Ve skolnim véku se objevuji sebehodnotici emoce a také déti v tomto obdobi dokazi své citové
prozivani vice ovladat. Casto své nalady a emoce potlatuji nebo skryvaji, aby se nedostaly do
problému. Dalsi divod je, Ze se za né stydi, naptiklad pfed svymi vrstevniky. S nimi se mnohdy
srovnavaji, nebo na zakladé¢ hodnoceni dospélych vznika vétSinou negativni sebehodnoceni.
Tyto emoce jsou dllezitou soucasti sebepojeti, coz se pozd¢ji odrazi v osobni identité jedince.

(Vagnerova 2012, s. 104 [online])

V dospivani si kazdy jedinec poklada otazky, kym je, po kom je nebo kym bude. Kdyz je dité
v nahradni péci, otazky jsou jesté komplikovangjsi. Zalezi, jak se ditéti spolecné s nahradnimi
rodic¢i dafi zpracovat ptibéh zivot, coz by se mélo dit jiz od détstvi. Bohuzel tomu casto takto
neni a dospivajici zacinaji sami v az pubert¢. (Postranecka, Plavec 2023, s. 121-126) Dospivani
je také spojeno S proménou hormont, coz plisobi emo¢ni zmény. U déti ptijatych do péce je
pravdépodobné, ze maji vice emocnich problémi, které jsou v tomto vyvojovém obdobi
umocnény. Chovani a prozivani ditéte je ¢asto jiné, nez nahradni rodice oc¢ekavali a na zakladé
toho maji pocit, Ze nedosahli hlubsiho vztahu snimi ajejich vychova byla nedostate¢na.
Dospivajici mnohdy provazi nejistota a sklony ke smutku. (Vagnerova 2012, s. 145-146
[online])

Zralost dospivajiciho ditéte mize byt budovana jediné na pevnych zakladech. Obrazn¢ feCeno
— svét ditcte stavi na pisku, pokud neziskalo zékladni zivotni diivéru. (Matéjcek et al., 2002, s.
66) Jak vyplyva z této podkapitoly, je Casté, ze déti z nahradnich rodin buduji svlij dospély zivot
takzvan¢ na pisku. Tato skute¢nost pro né neni jednoducha a v moment¢ osamostatnéni se je
dilezité, aby krom nahradnich rodi¢t mély oporu ijinde. Proto je tato prace zaméfena na

konceptualizaci ptipravy této Zivotni faze.
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1.2 Psychologické aspekty v nahradni rodinné péci a jejich vliv na
osamostatnéni

Jako psychologické aspekty, které mohou ovlivnit osamostatnéni déti z ndhradnich rodin, jsou
zde zminény poruchy chovani a vlastni identita ditéte. Spojitosti existuje hned nékolik. Oba
projevy mohou u ditéte vzniknout na zakladé jeho nepfiznivého emoc¢niho vyvoje, ktery je

popsan v predchozi kapitole.

Poruchy chovani se v puberté mohou projevit v ramci socializace ¢i vzdélavani, coz je klicové
pro dalsi kroky pfi piechodu do samostatného zivota. Tato porucha muze pfretrvavat
i v dospélosti, kdy projevy agrese ¢i jiného nevhodného chovani jsou jiz neakceptovatelné.
Nezralé projevy ovliviiuji komunikaci s lidmi v riznych oblastech, naptiklad v zaméstnani

V partnerstvi.

Neznalost vlastni identity souvisi se sebevédomim, které je v samostatném Zivoté
nepostradatelné. Ovliviiuje jednani Cloveéka v dillezitych krocich, jako je zddost 0 byt ¢i
navazovani vztahil v osobnim Zivoté. Nejvétsi roli hraje identita v sebepfijeti a psychickém

zdravi ¢lovéka.

1.2.1 Poruchy chovani

V disledku traumat, kterymi si mnohdy déti z ndhradnich rodin prosly, se mohou u jedinct
objevovat rizné poruchy. V dnesni dobé se vyskytuji natolik, ze se stavaji normou. (Cairns,

2013, s. 120) Jednou z nich muze byt pravé porucha chovani.

Projevy jsou Casto vnéjsi a u déti z nahradnich rodin okoli vidi jen toto chovani. Uz se ale
nezabyva traumatickou minulosti. Je dulezité, abychom dit¢ rovnou nezafazovali do
nenapravitelnych, ale zdrovenn musime mit na paméti, Ze pokud je dité napiiklad agresivni jiz

Vv brzkém véku, mizeme chovani predpovidat i v dospélosti. (Archerova, 2001, s. 81)

Faktory, které poruchy chovani ovliviiuji, mohou byt biologické, psychologické
a sociokulturni. Projevy vznikaji napiiklad na zakladé citové deprivace, ktera se zarazuje do
faktort psychologickych. Dité¢ hleda nahradni uspokojeni ¢i nevédomeé vola 0 pomoc. To mize

vyjadfovat provokaci a negaci — upoutavanim pozornosti na sebe. (Jansky, 2014, s. 178-179)

Jak jsem jiz zminovala jednim z ukazi této poruchy muze byt agresivita, coz je velmi narocna
problematika. Ditéti, které je nasilné k ostatnim, k#i¢i na né¢ a zastraSuje, velmi brzy ziska

»halepky* — tyran, nepoctivec, tryznitel a dal$i. Na zakladé své povésti byva jiz dopiedu
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vylucovan z kolektivu, ale také ze spole¢nych akei a vyletii. Takto vznika zaarovany kruh, dité
jesté neni schopné ovladat svou pfirozenou zlost @ ma snahu si vytvofit pozitivni vnimani sama
sebe. Op¢ét je ale vyfazovéano a setkava se jen S negativnim jedndnim na jeho osobu, proto si

pfipada cizi ranény. (Archerova, 2001, s. 81)

Agrese je jeden ze zdkladnich symptomil poruch chovani, do kterého zafazujeme tyto typy
chovani:
a) Negativni projevy K lidem i zvifatim (zahrnujici vS§echny druhy fyzického i slovniho
napadani, Sikanu a manipulaci)
b) Poskozovani majetku
c) Nepoctivé jednani — kradeze, vloupani, podvody, lhani

d) Porusovani pravidel (utéky, zaskolactvi — bez projevii tizkosti)

Poruchy chovani vyznamné snizuji schopnost jedince dosdhnout uspéchu ve skolnim prostiedi,
ale iv profesnim a osobnim Zivoté. (Jansky, 2014, s.181) Coz mé vede zpét K mému cili.
Poruchy chovani, které se mnohdy u déti z ndhradnich rodin objevuji, mohou silné ovlivnit
jejich pubertu a budouci dospély zivot. Je tedy dilezité, abychom jim i v této oblasti pomohli

a brali v potaz, Ze se tyto projevy mohou vyskytnout v praci s nimi.

1.2.2 Identita ditéte

,»Otazka ,kdo jsme“ — a spolu s tim, komu patfime (a kdo patfi k nam), ,,co vidime tady ve
svete®, ,,odkud jdeme a kam*, v co doufame a komu nebo ¢emu véiime.* (Matéjcek et al. 2002,

s. 60) To jsou dle Jitiho Kovatika otazky osobni identity.

Zjednodusené miizeme uvést, ze identita vznikd opakovanim vét typu ,Ja jsem ten/ta,
ktery/a...“, ktera pokracuje skoro jakymkoliv tvrzenim 0 daném jedinci (Klimes, 2008, s. 6—7

[online]).

Priklady: ja jsem ten, kterého nikdo nema rad, ja jsem ten, na kterého si rodi¢e nikdy neudélali

c¢as, j& jsem ta, se kterou si maminka nikdy nehréla a dalsi.

Podle tohoto hodnoceni se pak utvaii identita, ktera mize byt pozitivni i negativni. Nevznika
ale jen diky tomuto slovnimu hodnoceni, do paméti se ukladaji obzvlasté¢ vzpominky na
jednotlivé zivotni pfihody, momenty a vzajemné plisobeni S dalSimi lidmi. (Klimes, 2008, s. 6—
slysime to, co ostatni fikaji ¢i d€laji. V puberté jsme chytiejsi a kriti¢téjsi, stale nas ale provazi

takzvand zrcadla tvaii naSich blizkych. Casto zalezi na tom, jakym zpiisobem nés vidi ostatni,

16



ale pak je zde dalsi ,,zrcadlo”, do kterého se divime my, ato Castéji nez diiv. To, ze se
dospivajici srovnavaji S ostatnimi je v tomto obdobi nejdilezité¢jsi hodnotou. Proto se mnohdy
objevuje snaha ,,neshodit se* pfed ostatnimi, kterda muze vést i K hazardnim az nebezpecnym
kroktim. Posledni ,,zrcadlo®, které se mize v dob¢é dospivani objevit je zrcadlo nitra. Vnitini
zobrazujeme je napiiklad v umélecké tvorbé ¢i v rozhovorech s blizkymi. u ditéte, kde zazemi,

rodina, minulost a diivérna osoba ma své misto, se nemusime ni¢eho obavat. (Matéjcek et al.
2002, s. 62-64)

1.3 Prakticka priprava na dospély Zivot

V této Casti se zametuji na prakticka a uchopitelna témata, se kterymi se ¢asto potykaji jako
s problémem pii osamostatiiovani i déti S dobrym rodinnym zazemim, natoz déti, které si
mnohdy prosly riznymi traumaty a vyrustaly v nahradnich rodinach.

vvvvvv

nesamostatnost, do ¢ehoz spada napiiklad hledani bydleni a finan¢ni zajisténi (B&hounkova,

2012, s. 158-159). Na coz se jeste s dalsimi odvétvimi soustiedim v této kapitole.

Velka cast lidi povazuje penize za podstatné, ale ve svém hodnotovém zebiicku maji na prvnich
mistech jiné aspekty, jako jsou laska, radost, prace, zdravi a dalsi (Laniado, 2002, s. 11).
Financ¢ni zajisténi, ale potiebuje kazdy.

V moment¢, kdy mlady dospély odchézi z nahradni rodiny mtize pro néj nastat situace, ve které
nema dost penéz na ziti. Nema zadny stabilni pfijem, stalé bydleni ani financni podporu od
rodiny. Jednim z prvki ptipravy na dospélost by mélo byt finanéni vzdélavani. (Kotalova,
Zajacova, 2021, s. 67 [online]) Soucast finan¢ni situace mladych z NRP jsou socidlni davky,
ve kterych by se méli orientovat, umeét, jak 0 n¢ zazadat a védet, kdy na n€ maji narok. Vsechny

tyto skutecnosti jsou soucasti podkapitoly aplikacni nastroje.

Navaznost na finance ma hned problematika bydleni. Je zde moznost vyuziti pfechodného
bydleni — diim na pil cesty, tyto instituty se ale Casto soustiedi na mladé, ktefi odchazi
z ustavniho zafizeni. Déle se dospivajici mliZe obratit na socialniho pracovnika obecniho ufadu

S roz§ifenou pusobnosti, dle jeho trvalého pobytu. (Kruh rodiny, 2016, s. 30 [online])

Hledani idedlniho bydleni pro mladého dospélého je vhodné zacit co nejdiive, jeste ptred

odchodem z péce. Jedinec se muize obratit na socialniho kuratora ¢i socialniho pracovnika obce.
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(Kotalova, Zajacové, 2021, s. 6 [online]) Pro tuto skupinu je velmi obtizné najit bydleni, proto
se U nich zvysuje riziko bezdomovectvi (Ak¢ni plan K naplnéni zaruky pro déti na obdobi 2022
2030, 2022, MPSV, s. 24 [online]). V ramci projektu by byl cil vést dospivajiciho k tomu, aby

si byl schopen najit si a zatidit vhodné bydleni sam.

Informace a zkusenosti, kterym se tito mladi budou uéit dle Metodiky pro pfipravu déti na
odchod z détského domova mohou byt druhy bydleni, moznosti, jakym zplisobem ho
vyhledévat, trvalé bydlisté a vSe S nim spojené, ¢i vybaveni domécnosti (Mackerle, 2021, s. 27—

28 [online]).

Dalsi téma, které je dulezité fesit S velkym Casovym piedstihem, je vybér Skoly a vzdélani.
V podpofe krom¢ doprovazejicich organizaci muze hrat roli iSkola, do které dit¢ dochazi.

(Kruh rodiny, 2016, s. 29 [online])

Vzdélani se odrazi v pozdéjsim vybéru zaméstnani mladého dospélého. K tomuto tématu se
vztahuji oblasti hledani prace, ufad prace a jejich nabidka, psani zivotopisu, nacvik pohovoru

a dalsi. (Mackerle, 2021, s. 28—29 [online])

Ve vyzkumu Listening to Advice from Young People in Foster Care je zminovano, ze déti chtéji
byt soucasti a participovat se do rozhodovani a problémd, coz souvisi i S vybérem $koly, ale
také tyto déti chtéji, aby dospéli naslouchali jejich ndzoriim a poznatkiim. Jednoduse se chtéji

citit soucasti. (Fylkesnes et al., 2021, s. 1988—1989 [online])

Shrnuti této kapitoly mtize byt velmi jednoduché. Ptiprava na dospélost u déti z nahradnich
rodin musi obsahovat oblasti vzdélani, bydleni, vedeni domacnosti a finance. Ale dle mého
nazoru je potifeba zaméfit se individualné na kazdého jedince, jeho znalosti a soustiedit se na

jeho specifické pozadavky.
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2 ReSerSe dostupnych zdroji a vyzkumii na dané téma

ReserSe zdroju byla dulezitd soucést v kontextu psani mé absolventské prace. V této kapitole
bude popséano, jakym zptsobem byly vyhledavany a poté posuzovany materialy, které byly

vyuzity v ramci teoretické Casti projektu Ptiprava na dospé€lost déti z nahradnich rodin.

2.1 Metoda vyhledavani zdroji a vyzkumu

Soucast procesu vyhledavani byla ma cast na individualni konzultaci ve Védecké knihovné
v Olomouci. Na zaklad¢ této konzultace jsem si také nechala vyhotovit bibliograficky soupis
zdroji souvisejici S mym tématem prace. Byla vyuzita tato kli¢ova slova: ,,ndhradni rodinna
péce, nahradni rodina, péstouni, péstounska péce, osvojeni, adopce, adolescence, dospclost,
dospivani, pfiprava na dospélost, osamostatnéni, pfechod do dospélosti, pfipravenost na
samostatny zivot, odchod z domova,”. V ramci anglického vyhledavani byla pouzita tato
klicova slova: ,attachment, foster home care, foster family, transition to adulthood,.
Vyhledavani bylo v ¢eském, slovenském a anglickém jazyce. Pii pouziti téchto klicovych slov
se dohromady naskytlo 60 zaznamt, z ¢ehoz 35 jsou knihy, 14 ¢lankd, 9 online zdroju a 2

vysokoskolské kvalifika¢ni prace. Po zanalyzovani byly v mé préci pouzity 4 knihy.

Dalsi nastroj, ktery jsem vyuzila k vytvofeni reSerSe potiebnych zdroji je EBSCO Discovery
Service. Opét jsem urcila nékolik klicovych slov: ,nahradni rodinnd péce, dospivani,
dospivajici dit€¢ v ndhradni rodin€, osamostatnéni, osamostatnéni ditéte v mladém véku, teorie
attachmentu, pfiprava na dospélost™. Slovni spojeni jsem zadéavala v nékolika rtznych
kombinacich. Po jejich zadani mi EBSCO naSlo 541 vysledkl. Tento vysoky pocet jsem
omezila nékolika skute¢nostmi. Casovy rozsah byl od roku 2001 do roku 2024, dale bylo
vyhledavani omezeno na plny, recenzovany text a dale, aby se klicova slova objevovala
Vv abstraktu textd. Po navySeni omezenich zlstalo 29 zdroji z ¢eho jsem ja dle mého uvazeni
vytadila né€kolik dalSich. Nakonec jsem v mé praci vyuzila 2 materidly, zZ nichZ jeden byl

vyzkumny dokument.

Multivyhledava¢ EBSCO jsem vyuzila i ke shromazd’ovani anglickych zdrojt a postup byl
velmi podobny jako pfi vyhledavani v ceském jazyce. Urc€ila jsem si tato klicova slova: ,,theory
of attachment, foster care, preparation for adulthood®. Zdroji, které nasly shodu s mymi
slovnimi spojenim bylo 1 165 990. Jelikoz s timto po¢tem je velmi naro¢né pracovat opét jsem
vysledky omezila na plny, recenzovany text a klicova slova byla oznacena jako nutny obsah

Vv abstraktu. Nadale jsem zizila ¢asovy rozsah na roky 2008-2024. Poté jsem omezila
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vyhledavani na anglicky jazyk. Diky témto filtracim byly vyhledané zdroje omezeny na pocet
25 696. Po poslednim omezeni na povinnou ucast klicovych slov v ndzvu a dale mého

zhodnoceni jsem vyuzila 2 vyzkumy.

Velka soucast reSerSe zdrojii bylo vyhledavani v katalogu dokumentti knihovny Univerzity
Palackého a dale hledani na Google scholar. V ramci ziskavani zdrojt na téchto vyhledavacich
byl pro mé dulezity obsah a abstrakt knihy, prace ¢i odborného textu. Na zdklad¢ toho jsem
vytadila nepotiebné zdroje. Dle piecteni plného textu nebo uziteéné kapitoly jsem se rozhodla,

zda konkrétni zdroj bude vyuzit.

2.2 Popis a vysledky vybranych vyzkumiu

Prvni vyzkum je soucasti Metodiky socialni prace s mladymi lidmi opoustéjicimi nahradni
rodinou péci a ustavni vychovu. Metodika se zabyva popisem programu pro pomoc osobam,
které¢ vstupuji do dospélosti stim, ze nevyristali ve své vlastni rodin¢, ale v nahradnich,
alternativnich formach péce. Na zacatku je uvedeno, ze v ndhradnich formach péce vyrasta
25 000 déti a mladych jedinct. Déle studie shrnuje ptiklady systémi ndvazné péce 0 mladistvé
ze zahranici a zabyva se situaci v Pardubickém kraji. Bylo potvrzeno, Ze Zadna nadhradni forma
zcela nenahradi vyvoj avychovny proces jako ve vlastni rodiné. Vyzkum se zabyva
statistikami, které ukazuji nizké pocCty studenti vysokych a vysSich odbornych skol, ktefti
vyrustali v nahradni pé¢i. V metodice je text zaméfen i na témata, jak by pifiprava na dospélost
méla vypadat ¢i kdy S ni zacit. V neposledni fad¢ jsou zminény Domy na pul cesty, coz je
sluzba, kterou mladi dospéli mohou vyuzit. (Metodika socidlni prace S mladymi lidmi

opoustéjicimi nahradni rodinnou péci a ustavni vychovu, SKP Centrum, 2019 [online])

Nasledujici vyzkum se vénuje mladym lidem, ktefi vyrustali nebo pfiSli pozdéji do ndhradni
rodiny. Je zalozen na rozhovorech se 178 mladymi lidmi, coz je metoda ziskavani informaci.
Nejcastji byly zminovany vztahy mezi détmi a péstouny, biologickymi rodi¢i a dale ise
socidlnimi pracovniky. V ramci téchto vztahi byla casto zminovana participace,
diivéryhodnost, vhodné nasledné jednani a pocit ptislusnosti. Ugastnici zmifiovali, Ze cht&ji byt
soucasti, ne aby se takzvan¢ jednalo ,,0 nich, bez nich“. V ramci tohoto tématu je zminéna
duvéra, kterd détem chybi. Chtéji, aby jim ndhradni rodie a pracovnici naslouchali
arespektovali jejich nazory. Dalsi podkapitola, ktera je ve vyzkumu zminéna se tyka

individualni a praktické podpory, které je sté¢zejni pro tispéch mladych lidi. Ve vysledcich je
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shrnuto, ze postoje dospélych mohou Casto ztizit cestu mladych dospélych. (Fylkesnes et al.,

2021 [online])

Dalsi studie, ktera byla v mé praci vyuzita, vychazi ze zkuSenosti a shrnuje vysledky
z biografickych rozhovort s 27 mladymi lidmi. Jsou to jedinci, ktefi si prosli péstounskou péci
nebo bezdomovectvim. V tomto shrnuti jsou pouzity vysledky zrozhovort s lidmi
z péstounské péce. i piesto, ze se jen maly podil lidi s témito zkuSenostmi tcastni studia na
vysokych skolach naSi respondenti jsou studenty na univerzitach. Neékteré mladé dospélé
spojuje téma rodina abytova nestabilita. Stal¢ bydleni je pro dosazeni vysokoskolského
vzdélani zasadni. Studenti musi kazdy den fesit finan¢ni problémy, a to vede k hor$im vysledkt

a zvysuje pravdépodobnost K pieruseni vzdélavani. (Skobba et al., 2022 [online])

21



3 Propojeni tématu se socialni politikou a legislativni ukotveni

Tato kapitola se vénuje Sirokému pojmu a tim je socialni politika. Jelikoz je toto téma obsahlé,
V textu je vénovana pozornost na jeho propojeni S tématem prace, coz je dilezité v kontextu
realizace projektu. V ramci nastroju socialni politiky se zaméfuji také na legislativu a politické

dokumenty souvisejici S pfipravou déti z ndhradnich rodin na dospélost.

Socialni politiku je tfeba vnimat jako integrovany systém S mnoha vnitinimi slozkami
a propojenimi se spoleCenskym systémem. Je uzce spojend se svym socidlnim kontextem
a specifickd pro urcitou dobu azemi. Mizeme ji popsat jako soubor opatieni, které
systematicky usiluji 0 zlepSeni Zivotnich podminek populace €i urcitych skupiny. (Mertl et al.,
2023, s. 19-23) V tomto piipadé se zajisténi socialni stability tyka dospivajicich z nahradnich
rodin v jejich dosp&lém zivoté.

Jak jiz bylo zminéno v kazdém staté se socialni politika a jeji strategie lisi. V ramci tématu je
tteba zminit zapojeni Evropské unie v podpote mladych lidi. Existuje projekt s nazvem: ,,The
reinforced Youth Guarantee®, v ptekladu: ,,Posilend zaruka pro mladé®. Tento projekt je urcen
pro mladé lidi ve véku od 15-29 let s nabidkou dalsiho vzd€lavani, poskytnuti pracovniho
mista, u¢ilovské ptipravy ¢i staze, a to do ctyt mésict po ukonceni studia ¢i odchodu z prace.
V fijnu v roce 2020 se ¢lenové EU zavazali jeho k realizaci. (The reinforced Youth Guarantee,
[online]) Nabidku této strategie mohou vyuzit také mladi dospéli, ktefi vyrustali v ndhradni

rodinné péci.

3.1 Rodinna politika

Rodinna politika nemé zadnou konkrétni definici. Zahrnuje soubor nafizeni a opatieni, ktera

jsou zaméiena na ochranu rodiny jako instituci (Dukova, Duka, Kohoutova, 2013, s. 140).

V rodinné politice je zahrnuto spoustu statnich i nestatnich aktivit, které maji rizné tcely a fesi
problémy rodin i jednotlivct v nich (Mertl et al., 2023, s. 334). V propojeni S mym tématem je
tato politika spojena S jednotlivcem, ktery je soucasti jeho nahradni rodiny, ato je praveé
pubescent ptipravujici se na dospélost. V ramci jeho ptipravy a dospivani mé jeho rodina velky

vliv. Proto se v této podkapitole zamétuji pravé na politiku rodinnou.

Cile mohou byt jiné v kazdém staté, netykaji se jen rodiny jako celku, ale mohou se zabyvat
specifickymi potiebami rodinnych skupin. Jednim z vyznamnych cilii v modernich statech je

snizeni finanéni zatéze rodin. Rodinnd politika se dale zabyva propojenim zaméstnani
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a rodinnych funkci. Dulezity cil miize byt také posileni spoleCenského postaveni rodin

a zlepSeni podminek pro nejvhodnéjsi rozvoj déti. (Krebs et al., 2015, s. 385)

3.2 Nastroje socialni politiky

Nastroje socialni politiky jsou prostfedky, které socidlni subjekt vyuzivad aovliviiuje tak
socialni objekt. Vybér konkrétnich nastrojl je urcen cili a také tim, kdo je subjektem. Existuje
nékolik riiznych druhti nastrojui. Podstatné je, aby respektovaly principy socialni politiky. Jejich

ukol je umoznit feSeni konkrétnich problémi. (Klimentova, 2013, s. 76)

Zde se budu zaméiovat na nastroje, které jsou vyuzivany v ramci socialni politiky

s dospivajicimi @ mladymi dospélymi, kteti vyristali ve svéfenectvi.

3.2.1 Legislativa a pravni normy

Zakladni nastroj, ktery socialni politika uplatnuje jsou pravni normy, do nichz spada naptiklad
Listina zékladnich prav asvobod, nafizeni vlady, zdkony ¢&i Ustava CR (Dukova, Duka,
Kohoutova, 2013, s. 53). Dalsi odstavec se bude zabyvat legislativnim ukotvenim propojené

S tématem prace.

Zakon €. 359/1999 Sb. se nazyva Zakon 0 socialné-pravni ochrané déti, ve kterém se vyskytuji
informace o davkach péstounské péce a zaopatiovacich piispévcich, ale i role socialné-pravni

ochrany déti. (Zakon 0 socidlné-pravni ochrany déti [online])

V zékon¢ €. 89/2012 Sb., coz je novy Obcansky zakonik, jsou v druhé ¢asti s nazvem Rodinné
pravo ustanoveny informace 0 vSech formach ndhradni rodinné péce, kterymi jsou, dle tohoto
zakona osvojeni, svéfeni ditéte do péCe jiné osoby, péstounstvi a porucenstvi. (Obcansky

zakonik [online])

Dale byla v roce 2012 vydana vyhlaska ¢. 473/2012 Sb. ministerstvem prace a socialnich véci,
ve které je v §5 f) napsano: ,,ZvySovani znalosti a dovednosti osoby pecujici a osoby v evidenci
je zaméfeno na pripravu ditéte na osamostatiiovani se souvisejici se zletilosti a odchodem
z nahradni péce, s ohledem na veék ditéte a jeho vyvojové asocialni potreby*. (Vyhlaska

0 provedeni n¢kterych ustanoveni zdkona 0 socialné-pravni ochrané déti [online])

Dalsi vyznamny dokument je Umluva 0 pravech ditéte, pro Cesko Slovenskou Federativni
republiku nabila u¢innosti v roce 1991 a je zvetejnéna ve Sbirce zakont Ceské republiky pod

¢islem 104/1991 Sb. Staty, které tuto umluvu pfijaly uznavaji rodinu jako zakladni jednotku
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spolecnosti, ktera méa narok na nezbytnou ochranu a podporu. Déle ustanovuje, ze by dité¢ melo
vyrustat v rodinném prostiedi plné lasky, porozuméni a stésti. (Folda et al., 2009, s. 9 [online])

Tato ustanoveni plati i pro déti vyrustajici v nahradni rodinné péci.

3.2.2 Socialni dokumenty

Mezi dokumenty tykajici se socidlni oblasti mizeme tadit plany, projekty organizaci, koncepce
a dalsi materialy urcujici cile socialni politiky a strategie jejich dosahovani. (Krebs et al., 2015,

S. 65)

Jeden z dokumentt, ktery souvisi s tématem, je Ak¢ni plan kK naplnéni zaruky pro déti na obdobi
2022-2030. V dokumentu se objevuji statistky déti vyrGstajicich v ndhradni rodinné péci
a pojednava se 0 nedostatecné podpoie mladych, ktefi tuto pé¢i opousti. (Akéni plan K napInéni

zaruky pro déti na obdobi 2022-2030, MPSV, s. 23-24 [online])

Ministerstvo prace a socialnich véci je klicovym aktérem socialni politiky, ktery je zdrojem
socialnich dokument. Metodicka informace Podpora mladych lidi opoustéjicich nahradni
rodinnou péci, kterou MPSV vydalo, obsahuje ptehled 0 zpisobech pomoci mladym dospélym,

kteti opousti ndhradni rodinu nebo tstavni péci (Kotalova, Zajacova, 2021, s. 2).

3.2.3 Aplikacni nastroje

Aplikacni nastroje jsou prostfedky, které jsou zaméfeny na konkrétni a prakticky charakter

(Mertl et al., 2023, s. 63). V textu bude vénovana pozornost socialnim davkam a sluzbam.

Prispévek na thradu potieb ditéte je davka, na kterou méa narok nezaopatfené dit¢, které
nedovrsilo plnoletosti a je svéfeno do péce jiné osoby, nez jsou jeho rodice, coz se nazyva
»svefenectvi® podle § 953 Obcanského zakoniku. Dale ma narok jedinec, ktery je jiZ plnolety,
pokud nevyuziva opakujici se zaopatiovaci ptispévek a zije S osobou, ktera byla do jeho

dospélosti osoba pecujici. Piispévek miize byt vyplacen do 26 let jde-li 0 nezaopatiené dité.

Castka davky za kalendaini mésic:
1. 6290 K¢ pro dite do 6 let,
2. 7750 K¢ pro dité od 6 do 12 let,
3. 8870 K¢ pro dit¢ od 12 do 18 let,
4. 9220 K¢ pro dité¢ od 18 do 26 let.
(Davky péstounské pée a zaopatfovaci ptispévky, Utad prace [online])
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Zaopatiovaci prispévek opakujici se je dalsi davka, o kterou mtize zadat dospély, ktery
odchazi z Gstavni péce nebo z ndhradni rodiny. Tato pée musela trvat nepietrzit€¢ minimalné
tfi roky pred dnem, kdy dit¢ dosahlo plnoletosti, pokud nebyla péce zprostiedkovana socialné-
pravni ochranou déti. Jestlize ano nebo §lo 0 natfizenou Ustavni vychovu, podminkou je, ze
musela trvat alespon dvanact mésicii pred uvedenym dnem. Jedinec musi byt nezaopatiené dité
a poslednim kritériem je vypracovani individualniho planu, na kterém mladistvy musi
spolupracovat. Castka mési¢né &ini 17 250 K&. (Davky péstounské péce a zaopatiovaci

ptispévky, [online])

Zaopatiovaci pirispévek jednorazovy se opravnéné osobé vyplaci pouze jednou, a to pokud
byl jedinec v den pifed nabytim plnoletosti nebo plné svépravnosti v péci a pokud neni
nezaopatfenym ditétem. Dale pokud pobiral zaopatfovaci ptispévek opakujici se a ztratil na néj
narok. Ale jestlize mladistvému byla poskytnuta vécna pomoc nebo pokud byl ve Skole pro
vychovu v ustavni vychové na zaopatifovaci piispévek jednorazovy narok nema. Jedna se

0 &astku 28 750 K&. (Davky péstounské péde a zaopatiovaci piispévky, Utad prace, [online])

Tyto davky se fadi pod Davky péstounské péce a zaopatrovaci prispévky. Dalsi skupiny davek,
0 kterych by mladi dospéli z ndhradnich rodin méli mit povédomi jsou Statni socidlni podpora

a Pomoc v hmotné nouzi.

Statni socidlni podpora je druhym pilifem socialniho systému, v rdmci kterého je stanoveno 5
socidlnich davek. Pro vypocet naroku na davku se vyuzivaji ¢astky zivotniho minima. Hraje
zde dtlezitou roli pfijem, existuji ddvky nezavislé na vysi piijmu neboli netestované a davky
zavislé na vysi piijmu — testované. Mezi né patii i PFispévek na bydleni. (Dukova, Duka,
Kohoutova, 2013, s. 105-107) Prave ptispévek na bydleni je davka, kterou by v piipadé potieby

mohl mlady ¢lovek, ktery se osamostatnil od nahradnich rodict vyuzivat.

Prispévek na zivobyti, Doplatek na bydleni a Mimoiadna okamzitd pomoc jsou davky,
které spadaji do systému pomoci v hmotné nouzi. Tento systém je zalozen na principu, Ze kazdy
jedinec, ktery ma praci a vydélava, se musi mit Iépe nez jini, ktefi nevydélavaji nebo se tomu
vyhybaji. Davky mlze vyuzivat osoba nebo rodina v hmotné nouzi, coz je situace, kdy celkové
socialni a majetkové pfijmy nepfinasi uspokojeni zdkladnich zivotnich potieb. (Obecné
informace a vymezeni nékterych pojmii, Utad préace, [online]) V ramci prace s dospivajicimi
z nahradnich rodin bude snaha, aby tuto pomoc nemuseli vyuzivat. i ptesto je dulezité, aby 0 ni

méli povédomi, kdyby se dostali do nouzové situace.
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Funkce socidlnich sluzeb spociva v uspokojovani potieb konkrétnich skupin obyvatelstva
poskytovanim odpovidajicich sluzeb (Krebs et al., 2015, s. 68). Cast této podkapitoly je
zaméfena na sluzby pro mladé, ktefi se pfipravuji na odchod od své nahradni rodiny a pokud

by to bylo tieba, mohou je pii jejich dalsi cesté vyuzit.

V zékoné o0 socidlnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb. § 32-33 jsou sluzby rozd¢leny na tii druhy:
socidlni poradenstvi, sluzby sociadlni a sluzby socialni prevence. Dale jsou uvedeny formy,
jakym zptisobem mohou byt sluzby poskytovany ato takto: sluzby pobytové, ambulantni

a terénni. (Zakon 0 socialnich sluzbach, [online])

Dim na pul cesty je sluzba, kterda ma pobytovou formu a fadi se do sluzeb socialni prevence
a jejich definice je v zakoné ¢. 108/2006 Sb. § 58 uvedena takto: ,,Domy na pil cesty poskytuji
pobytové sluzby zpravidla pro osoby do 26 let véku, které po dosazeni zletilosti opousteji
Skolska zafizeni pro vykon tstavni nebo ochranné vychovy, popiipadé pro 0soby z jinych
zafizeni pro péci 0 déti a mladez, a pro osoby, které jsou propustény z vykonu trestu odnéti
svobody nebo ochranné 1écby. Zplisob poskytovani socialnich sluzeb v téchto zatizenich je
prizptisoben specifickym potfebam téchto osob®. (Zakon 0 socialnich sluzbach [online]) Dim
na pul cesty v Ostravé, ktery patii pod organizaci Centrum socidlnich sluzeb Ostrava nabizi
docasné ubytovani i pro déti z péstounskych rodin (Dim na putl cesty — Ostrava, Centrum

socidlnich sluzeb [online]).

V ramci projektu je dobré mladé jedince S touto sluzbou seznamit a poskytnout jim zadouci
informace, kdyby se v jejich dospélém zivoté naskytla situace, ve které by potiebovali docasné

zazemi napfiklad v této sluzbe.

3.3 Socialné-pravni ochrana déti

OSPOD je jednim z aktéra socialni politiky a v oblasti nahradni rodinné péce hraje dilezitou

roli, proto v této kapitole bude vénovana pozornost pravé socialné-pravni ochrané déti.

Zakon uklada nejvic povinnosti obecnim ufadim obci S rozsifenou piisobnosti. Maji totiz
moznost sledovat ochranu prav ditéte a vcas plsobit bezpecnostnimi opatfenimi. Orgédnem
socialn¢ pravni ochrany déti mohou byt tedy i obecni ufady a jezdni ufady, z divodu jejich
vykonavani statni spravy v pienesené pusobnosti a maji K jejich klientim nejbliz. (Novotna,

Jurkova, Burdova, 2022, s. 38)
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Jeden z hlavnich principi ochrany déti v oblasti socialnich prav spoéiva v tom, Ze se snazi
piedchazet problémim v jejich vyvoji a vychoveé. Pokud takové problémy vzniknou, snazi se

je fesit a obnovit narusené funkce rodiny. (Krausova, Novotna, 2006, s. 33)

Soucast OSPOD jsou doprovodné organizace pro péstouny, které mohou v zivoté ditéte
Z nahradni rodiny hrat velkou roli, dale mlady dospély mize vyuzit sluzby socialniho kurétora.

Nasledujici podkapitoly jsou zaméteny praveé na né.

3.3.1 Doprovodna organizace pro péstouny

Doprovodna organizace je takzvana povéfend osoba, ktera ma souhlas od organu socialné-
pravni ochrany déti a vykonava plsobnost v jejich oblasti (Zakon 0 socialné-pravni ochrané

déti [online]).

Mohou vykonavat napiiklad tyto Cinnosti: uzavirat dohodu 0 vykonu péstounské péce,
poskytovat vychovnou a poradenskou c¢innost péstounim a sledovat jejich péci, pievzit
zajistovani ptipravy Zadateld 0 zprostifedkovani osvojeni nebo péstounské péce K piijeti ditéte

do rodiny a dalsi. (Povéfené osoby, MPSV [online])

Doprovodna organizace a socidlni pracovnici nebo pracovnice z ni mohou byt velkou soucasti
zivota ditéte. Dle mého nazoru zélezi na jejich hodnotdch anastaveni spoluprace mezi
pracovnikem a péstouny, ale hlavné mezi pracovnikem a ditétem. Pokud je vztah mezi nimi
profesionalni, ale i pratelsky a divérny mize se to projevit i v piipravé ditéte na osamostatnéni

od rodiny. Proto je projekt pravé pro doprovodnou organizaci Polarka.

3.3.2 Socialni kurator

Mlady dospély ma moZnost obratit se na socidlniho kuratora, ktery je bud’ pracovnikem OSPOD
nebo obecniho tfadu s rozsifenou plisobnosti. Obratit se na néj mohou jedinci star$i 18 let, ktefi
jsou ve vazbé, vykonavaji trest, opousti tstavni zafizeni nebo ochranou vychovu, k ¢emuz
spada i NRP. Kurator je napomocen v planovani budoucnosti v oblasti bydleni, vzdélavani ¢i
finan¢ni gramotnosti. (Metodicka ptirucka pro kuratory pro déti a mladez, MPSV, 2016, s. 238—

240 [online])

V piipadé, ze mlady jedinec potfebuje v nékteré z téchto oblasti podporu, je tato moznost velmi

individudlni a kurator mize byt dobrym pomocnikem v zacatcich jeho samostatného zivota.
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4 Propojeni tématu s teoriemi, metodami a technikami socialni

prace

V této kapitole se zaméfuji na konkrétni teorie, metody a techniky, které souvisi s tématem
piiprava déti z nahradnich rodin na dospé€lost. V absolventské praci cilim na jejich teoretické

vyuziti a v bakalarské praci se zabyvam jejich praktickou aplikaci.

V socialni praci Payne definoval tii zakladni paradigmata, které¢ predstavuji konkrétni ptistupy
K praci socialnich pracovnikii a vymezuji, jakym zptsobem ji vykonavat. Obsahuji védecké
I praktické dovednosti. Jinymi slovy paradigmata jsou navodem feSeni naro¢nych situaci

Vv socialni praci. (Fabian, 2021, s. 41)

Jednim z nich je terapeutické paradigma, které jako hlavniho Cinitele povazuje dusevni zdravi
a pohodu c¢lovéka. V této perspektive je socialni prace vniména jako terapeutickd intervence,
jejimz cilem je zaji$téni psychosocidlni pohody pro jednotlivce, skupiny a komunity. Diraz je
kladen na komunikaci a vytvareni vztaht. Interakce s dal$imi lidmi je povazovana za obohaceni
pro vSechny zucastnéné. Jiz zminéna komunikace je prostredek, diky kterému lidé mohou 1épe

ovladat své emoce. (Matousek et al., 2012, s. 187)
Terapeutické paradigma je klicovou slozkou mého projektu, ktery se na zdkladé tohoto
paradigmatu zamétuje na podporu psychické pohody déti z nahradnich rodin pti prechodu do

dospélosti.

4.1 Socialni prace se skupinou

V ramci této podkapitoly se budu vénovat prevazné metod¢ socialni prace se skupinou, kterou
jsem si vybrala pro praci S dospivajicimi z ndhradnich rodin.

Skupina je definovana jako pocet osob, ktera sleduje spole¢ny nebo individualni rozvoj
a podporu zmény. Clenové jakychkoliv skupin se ocitaji na pozicich, které jsou uréeny stupném
jejich prijeti @ odmitani ostatnimi lidmi. (Fabian, 2021, s. 125)

Skupiny nabizi mnoho pfilezitosti k pfedavani svych myslenek, pociti a vyméné zkusenosti.
Jedinci maji ptilezitost se ve skupiné uclit tolerovat a respektovat ostatni a mimo jiné diky

pusobeni ve skupiné se mohou citit ptijeti. (Matousek et al., 2013, s. 169)
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Jak jiz bylo v kapitole pfedstaveni tématu a identifikace problému zminovano, déti
Z nahradnich rodin se mohou ¢asto citit nepfijati a nepochopeni. Ve skupiné pro dospivajici

Z nahradnich rodin bude misto pro kazd¢ dit¢ s takovouto ¢i jinou zkuSenosti.

4.1.1 Vyznam a prinos prace se skupinou

Pro jedince, ktery si mnohdy ve spole¢nosti ,,normélnich* lidi pfipadal opustény ¢i vy€lenény
muze skupina se stejnymi prozitky pfindSet utéchu a zjisténi, Ze v situaci neni sdm (Matousek

etal., 2008, s. 155). Jednim z nejvétsich piinost skupinové prace je tedy vzajemné sdileni.

Mnohdy poznamky, které ¢lenové dostavaji od jinych ucastnikli vnimaji vaznéji nez od

terapeuta €1 socidlniho pracovnika. (Prasko et al., 2019, s. 134)

Naslouchat tomu, jak n¢kdo jiny proSel stejnou situaci, kterou si pravé prochdzi on, co mu
pomohlo ¢i jakym zpusobem zivotni zkousku vyftesil, miize byt pro ostatni velkym zdrojem
povzbuzeni, nadéje a inspirace. Dale skupina muze byt prostor pro testovani a nacvicovani
novych zptsobu chovani. (Matousek et al., 2013., s. 173) Coz mé opé&t piivadi k dospivajicim,
ktefi se piipravuji na Zzivot a mnohdy nebudou mit v nikom podporu, tak jako déti

z biologickych rodin.

Jednou z piekazek v Zivoté jednotlived muze byt nedostate¢na komunikace S ostatnimi.
Clenové ve skupiné mohou docilit schopnosti bezprostfedné komunikovat, coz se mize

postupné projevovat i vV osobnich vztazich mimo skupinu (Matousek et al., 2008, s. 155).

Vztahy ve skuping€, at’ uz mezi ucastniky, tak mezi facilititorem a ¢leny skupiny, by mély
vyzafovat spolupraci a pfitomni by je neméli chépat jako nebezpecné (Prasko et. al, 2019, s.

134).

Velmi vyznamna soucast skupiny je vnitini dynamika. Mnohdy poskytuje vysokou miru
podpory a je podstatna pii uskute¢iovani zmén (Fabian, 2021, s. 126). Jelikoz je skupinova

dynamika diilezitou souc¢asti budu ji vénovat pozornost v dalsi podkapitole.

4.1.2 Skupinova dynamika

Skupinovou silu tvofi zkuSenosti a zazitky jednotlivet. Nékdy byva energie skupiny velmi ziva

a facilitator ji musi korigovat, ale praveé zkusSenosti by mély byt slySet. (Matousek, 2013, s. 174)
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Prvk, které jsou dulezZité v ramci spravného fungovani skupinové dynamiky je nékolik. Patti
do nich misto setkavani, fungovani podskupin, pocet ¢leni, role ve skuping, délka setkani, cile

skupiny a dalsi. (Némcova, Svoboda, 2017, s. 55)

Matousek shrnul principy skupinové dynamiky podle Shulmana. J& bych znich chtéla
vyzdvihnout jednu, a to je rozvijeni univerzalni perspektivy. Hovoii 0 pocitech klientt, ktefi
mohou chapat své problémy jako dusledek jejich chyb. Skupina jim mlze ukazat, ze té¢zkosti
mnohdy ptichdzeji z vnéjsich vlivi. (Matousek a kol, 2013, 292) Tento princip je pro déti

z ndhradnich rodin dle mého ndzoru vyznamny a miize jim pomoct v dalSich krocich.

4.1.3 Déleni skupin a faze skupiny pred jejim sestavenim

Zakladni déleni skupin podle poctu je dle Fabiana (2021, s. 125) déleno takto:
- ,,Dyada — skupina o dvou ¢lenech*
- ,,Mala socidlni skupina — zhruba 40 ¢lenti*
- ,,Velka socialni skupina — zhruba nad 40 c¢lent (obyvatelé jednoho mésta,

narodnostni skupina...)

Skupiny muzeme dale délit na n€kolik zptuisobli podle mnoho dalSich skute¢nosti. V knize
Metody a fizeni socialni prace je dle Browna (1986) Oldfich MatousSek dé€li na Sest druhti. Prvni
je skupina homogenni, coz mohou byt napiiklad anonymni alkoholici nebo skupina tyranych
osob. Skupina tkolové zaméiena je dal$i, ktera ma wurCity problém K feSeni.
Psychoterapeuticka skupina mtze mit nékolik podob v ramci teoretické orientace i klientely.
Dalsi z druht je svépomocna skupina, ktera funguje na zakladé vzajemné podpory a pomoci.
Skupiny setkani se jinak nazyvaji encounter, coz jsou skupiny pro vycvik lidskych vztaht.
a posledni zminéné jsou skupiny zaméfené na dosaZeni socialnich cilii, kde mize byt castou

klientelou mladez ¢i komunita. (Matousek a kol., 2008, s 157)

V praktické ¢asti prace jsou vyuzity prvky skupin setkdvani neboli encouterovské skupiny, diky

¢emuz se dospivajici z nahradnich rodin mohou citit piijati a dal se posunout ve svém zivote.

Kuznikova sestavila, jak by mély vypadat aktivity pied sestavenim skupiny. Rozdé¢lila je do 4
¢asti jimiz jsou: piipravna faze, ivodni faze, pracovni faze, tranzitni/zaveérecna faze. Piipravnou
fazi popsala jako vse, co se odehrava pred prvnim setkanim skupiny, zahrnuje se do ni
planovani skupinové &innosti a formovani skupiny. Uvodni faze je prvni setkani skupiny, do
kterého spada predstavovani ucastnikli, pracovnikil, definovani cile skupiny ¢i stanoveni

pravidel. Do pracovni faze spada realizace, dosahovani skupinovych iindividualnich cild.
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a zaverecnou fazi tvoti zpétna vazba ziskanych zkuSenosti, poznatki a hodnoceni dosazenych

cilt. (Kuznikova, 2013, s. 55)

Aktivity v projektu ptiprava déti z nahradnich rodin na dospélost jsou sestavovany pravé na

zakladé téchto popsanych fazi, proto je jim vénovana pozornost.

4.2 Pristup zaméreny na ¢lovéka

Tento pfistup vychdzi z humanistické a existencionalni teorie. Tyto modely podporuji
mySlenku, Ze nazory apostoje kazdého jednotlivce jsou hodnotné acenné. Kk dal§im
charakteristikam patii, ze vychodiska, ktera klient nevnima jako problém, poukazuji na jeho

potencidl a moZznost pozadované zmény. (Matousek et al., 2012, s. 202)

Pristup zaméieny na klienta stanovil v 50. a 60. letech 20. stoleti psycholog Carl Rogers
(Matousek et al., 2013, s. 20). Tento pfistup ma prave podle néj také ndzev Rogersovsky nebo
jeste jinymi slovy Pristup zaméfeny na ¢lovéka.

Rogersiiv pozitivni ptfedpoklad tvrdi, ze kazdy ¢lovék mé vrozenou ,,sebe-aktualizacni tendeci®,
kterou lze vyuzit pii feSeni problémi. Dale fika, ze v kazdém ¢lovéku je schopnost porozumét
sob¢ a transformovat své vnimani a chovani. V rdmci podpory pomahajiciho pracovnika ¢i

skupiny se tento potencional ozivi. (Matousek et al., 2013, s. 20)

Na zaklad¢ zkusenosti Carla Rodgerse a jeho stoupenct a také na podkladu vysledkti vyzkumu
urcil klicové podminky pro uspéch terapie, které Ladislav Nykl sepsal takto:

1. ,,Opravdovost ¢i kongruence™

2. ,,Akceptace bez podminek neboli pozitivni piijeti klienta*

3. ,.Empatické porozuméni pocitim klienta a jejich osobnimu vyznamu*
(Nykl, 2004, s. 34)

Akceptace je jedna z podminek, kdy terapeut projevuje naprostou otevienost a bezpodminecny
respekt ke klientovi jako jedine¢nému tvorovi. Tento postoj souvisi S pfesvédcenim a virou

Vv klientovy schopnosti riistu a zmény. (Vymétal, Rezkova, 2001, s. 70)
Dalsi vyznamna soucast je autenticita terapeuta ¢i jiného pracovnika. Jinymi slovy ji mizeme
vyjadtit jako vérohodnost, pravdivost ¢i pfimost. V psychoterapeutickém kontextu ji Vymétal

a Rezkova definovali takto: ,,Autenticita je rysem osobnosti @ znamena, Ze terapeut je v kazdém

okamziku a ve svém jednani sdm sebou, tedy konkrétnim, nezdhadnym ¢lovékem, jehoz projev
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a komunikace jsou jasné a odpovidajici terapeutovu momentalnimu prozivani a smysleni.*

(Vymeétal, Rezkové, 2001, s. 100)

Posledni slozka v souvislosti s pfistupem zaméfenym na ¢lovéka je empatie. Jinymi slovy ji
nazyvame vciténi, a to se projevuje tim, Ze terapeut riznymi stupni pfesnosti vnima momentalni
prozivani druhych lidi. Skrz prvotni porozuméni aktudlnimu a jednostrannému svétu druhého
jedince se posouvame K pochopeni jeho dispozic, které vyplyvaji z vnitiniho ramce vztahu, tedy
jeho vnimani vlastni identity. Existuji tak zvané komunikacni techniky, pomoci kterych
mizeme dat empatii najevo. Patfi k nim aktivni naslouchani, coz znamena, ze pomahajici
pracovnik se neustdle a intenzivné soustiedi na klienta. Empatické poznamky jsou kratka
emocné souvisejici sde€leni. Dalsi je parafrazovani, které¢ spociva v opakovani podstatnych
vyroku klienta, ale jinymi slovy. Hlavni jednotkou komunikace v Rogersovském pfistupu je
zpétna vazba. Reflexe je velmi dilezita, protoze u klienta posiluje sebepoznani a vlastni
vyjadfeni. Poméha také pii nalezeni a pfemozeni osobni netiplnosti. (Vymeétal, Rezkova, 2001,

5. 83-95)

Praveé tyto tfi podminky jsou vyznamné pii praci S dospivajicimi, kteti budou odchazet od své
nahradni rodiny a vstupuji do samostatné¢ho zZivota. Posledni zminéna reflexe jim miize pomoct

posunout se na zaklad¢ svych vlastnich tspécht ¢i naopak nezdart.

4.2.1 Encouterovské skupiny

Tato skupinova prace vychazi z Rogersovského pfistupu, ktery dospél K zavéru, Ze uplné
sebepfijeti a kongruentni vnitini obraz se musi projevit i ve vztahu k ostatnim lidem. Toto pojeti
nema pevnou strukturu, ale primarné poukazuje na velkou miru volnosti abezpeci, to
jednotliveiim umoZiuje svobodné a oteviend sdilet své pocity a prozitky. Clenové pomoci
vyjadieni negativnich pocitil testuji, zda budou potrestani ¢i jestli se mohou citit bezpecné bez
omezeni. Pokud vedouci skupiny dokaze vytvofit atmosféru davéry, ¢lenové zacnou vice
hovoftit 0 svych osobnich zkusenostech. Na zaklad¢ toho vznikd prostfedi, kde je kazdy

bezprostiedné akceptovan. (Kalina, 2013, s. 402)

Citit ptijeti je pro dospivajici z ndhradnich rodin velmi podstatné pravé pro dalsi rozvoj
a moznost samostatného zivota. Proto je zvolena tato technika v ramci skupinové prace S nimi.
Diky spravnému provedeni mohou nabyvat novych poznatki azkuSenosti od ostatnich,
a hlavné pro né¢ muze byt skupina pfinosna v radmci psychického zdravi a pfijeti vlastni sebe

identity.
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4.3 Kognitivné — behavioralni teorie

V KBT terapeut hleda feseni, jak dosahnout kognitivniho obratu — tedy zména klientova
mySsleni a celkového presvédceni, takovym zplusobem, aby se udala obména iV chovani

a emocionalnim prozivani jedince. (Beckova, 2018, s. 18)

Jak jiz bylo zminéno, S dospivajicimi se bude pracovat ve skuping, tedy i techniky v ramci KBT

budou probihat skupinove.

V ramci této teorie se ve skupinové praci nejcastéji vyuziva spolecny nacvik socidlnich
dovednosti, feSeni problémi a ztvarnovani roli. Jednou z technik je ,,Pozitivni posilovani
a zastupné uceni v bezpe¢ném prostiedi®. V kontextu zastupného uceni se ¢len od druhych uci,
ze zvladnuti tkolu nebo zména perspektivy muze vést k dobrym vysledkim. Diky tomu
a prostfednictvim konkrétnich tspéchii se jednotliveim potvrzuji teoretické predpoklady
a informace. V ramci pozitivniho posilovani jsou pocity umocnény diky ocenéni ze strany
facilitatora skupiny. V ptipadé¢, ze klient nedosahne ocekavanych vysledki pii vykonavani
ukold, expert by mél ocenit usili a upozornit na mensi uspechy. Dalsi technika se v KBT vénuje
praktickému tréninku feSeni konkrétnich problémi. Diky vytvofenému bezpe¢nému prostiedi,
¢lenové hledaji vychodiska problémil ostatnich a zlepsuji tak vlastni schopnosti, jak fesit

problémy a ziskavaji potiebné sebevédomi. (Prasko et. al, 2019, s. 136)

Déti, které vyrustaly v ndhradni rodiné mohou z rtiznych divodd mit problém s vyjadfovanim
svych nazorl, protoze nejsou pribojni, neveéii si nebo jsou naopak agresivni pii jejich

prosazovani a jednoduse se poddavaji obranym emocim.

Pro vyse jmenované jednotlivce je vhodny trénink asertivity, coz je pfistup, ktery vychazi
Z behavioralni teorie. Cilem vycviku je naucit lidi komunikovat sebejisté¢ a efektivné
v rozhovorech, aniz by vznikaly konfliktni situace ¢i intenzivni negativni emoce. (Matousek et.

al, 2013, s. 18)

4.4 Etické hledisko v tématu prace

Etika v socialni praci piedstavuje naro¢ny koncept. Pracovnici se setkavaji s jednotlivci nebo
skupinami, ktefi vyhledavaji pomoc. Tato interakce vétSinou neni rovnocennd. Socidlni
pracovnici maji moc rozhodovat 0 poskytnuti nebo odmitnuti pomoci. Na druhé stran¢ mize
byt klient S nad€ji na pomoc ¢i S imyslem zneuzit systém. Petr Fabidn piSe, ze zakonitost

etickych pravidel provazi dilema: ,,Touha pomoci, ¢i touha po moci?* (Fabian, 2021, s. 58—59)
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V Etickém kodexu socialnich pracovnikii jsou shrnuty hodnoty, které jsou vyuZivany pii
vykonavani této profese prostrednictvim eticky odpovédného rozhodovani a jednani. Kazdy
socialni pracovnik ma dle Etického kodexu zodpovédnost viuci nékolika skupinam. Tento
zévazek se projevuje vuci klientovi, koleghm, zaméstnavateli, profesi socidlniho pracovnika

a jeho odbornosti a zodpovédnost viuci spole¢nosti. (Eticky kodex, APSSCR)

V ramci prace v doprovodné organizace pro péstouny, konkrétné se skupinou dospivajicich,
ktefi se piipravuji na osamostatnéni od nahradni rodiny, se vyskytuje mnoho etickych dilemat.
Pravé unich je dualezité dbat aftidit se dle etického kodexu a zédsad, které z néj vyplyvaji.
V nasledujicim textu budou uvedeny konkrétni dilemata, kterd se mohou v praci S touto

klientelou objevovat.

Muze se pii praci S témito mladymi objevit tzv. dilema konflikt povinnosti — pomoc versus
kontrola (Veselsky, 2013, s. 63). Jedno z tskali, které socialni pracovnici mohou fesit je oblast
financi. Od kdy ma dité zacit samo rozhodovat 0 svych financich, v jaké mife dit¢ v této oblasti
zapojit. Otazka tedy zni, jestli pomoct jedinci K finan¢ni nezavislosti a zaroven nemit kontrolu
nad finanénim obnosem. Nebo na druhou stranu kontrolovat finanéni zalezitosti a omezit jeho

rozvoj a u¢eni se finan¢ni gramotnosti.

Dilema, které se muze objevit se tyka diveérnosti a soukromi. Cituji pana Veselského, ktery
uvadi: ,,Velké mnozstvi etickych dilemat v socialni praci se vztahuje Kk ochrané soukromi
a zachovavani daveérnosti sdéleni. Mlze se jednat 0 situace, ve kterych socidlni pracovnik vaha,
zda divémé informace zpfistupnit: aby byla ochranéna tfeti strana, aby byl ochranén klient,
pfipadné z toho m¢l klient jiny prospéch, na vyzadani soudu, rodi¢im nebo vychovatelim
nedospélych déti.“ (Veselsky, 2013, s. 64) V tomto piipad¢ by se dilema mohlo tykat
posledniho ptikladu, kdy dospivajici sdéli socialnimu pracovnikovi citlivé informace, 0 kterych
by nemél s nikym dal§im hovofit. Tato vyjadieni ale mohou byt natolik dilezita, o nichZ by
m¢éli ndhradni rodic¢e védét. Jako ptiklad miZeme uvést sebevrazedné myslenky. Na socidlnim
pracovnikovi tedy je, jestli sd€leni ditéte ponecha v tajnosti a nenarusi tim jejich dvérny vztah

anebo tyto informace pieda dal a mize tim dit¢ ochranit.

Dle Fabiana je jednim ze zakladnich dilemat v socialni praci polyvalence vs. specializace.
Polyvalenci vysvétluje tim, ze socidlni pracovnik zajistuje sluzby nékolika charakteri.
Specializace se naopak zabyva konkrétnim problémem. (Fabidn, 2021, s. 70) Tento piiklad se
muze objevit v problému osobni identity a dalSich poruch u ditéte v nahradni roding, jak je
v diivejsich kapitolach uvedeno tato, uskali se U nich objevuji Casto. Nemaji zpracovana

traumata a problémy z minulosti, ¢asto nevi, kam ve spolec¢nosti patfi, ani zda maji n&jakou
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rodinu. Dilema z toho vyplyva, zda ma s ditétem pracovat psycholog. Kdy zacit toto téma fesit
— az pii objeveni problému nebo preventivné? Socialni pracovnik zde muze pievzit roli
psychologa anebo se problematiky jen dotknout apoté klienta pfenechat a odkazat na

specializovaného odbornika.

V souvislosti profesni etiky existuje nékolik teorii pomoci, dle kterych je mozné najit
nejschiidnéjsi feseni. Coz jsou antiopresivni teorie, deontika, teorie ptirozené¢ho zékona, teorie

diskurzu a utilitarismus. (Matousek et al., 2013, s. 29)

Vybrana teorie K feSeni vys$e uvedenych a jinych dilemat v praci s dospivajicimi z nahradnich
rodin se jmenuje Utilitarismus. Dle této etiky neni lidské jednadni moralné€ dobré ani Spatné.
Hodnoti se samotné disledky, které miZzeme pfedpokladat na zékladé Cinti. Podle nich ma
socialni pracovnik tzv. vypocitat pozitiva a negativa, dulezité¢ je, aby pozitivni dusledky

pievazovaly. (Matousek et al., 2013, s. 29)

V této podkapitole bylo zamérem vyzdvihnout dilemata, kterda se mohou objevit pii praci
s mladymi dospélymi z nahradnich rodin. V ramci toho i jednoduse shrnout, jakym zptsobem

1ze pfti téchto rozhodovani postupovat.
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5 Analyza potiebnosti projektu priprava déti z nahradnich rodin

na dospélost

V kapitole Analyza potiebnosti jsou shrnuty data 0 praxi osamostatnéni se déti z ndhradnich
rodin potiebné K vytvoteni projektu ptiprava déti z nahradnich rodin na dospélost a vychazi

z vySe popsané resersSe dostupnych zdrojii a vyzkumi na dané téma.

5.1 Pri¢iny problému

Pfi¢iny jsou shrnuty v prvnich kapitolach vyvoj ditéte v ndhradni rodiné a psychologické
aspekty v nahradni rodinné péci a jejich vliv na osamostatnéni. Na zakladé nespravného vyvoje,
konkrétn¢ emocniho, a prozitych traumat, se z déti, které vyrustaji v nadhradni rodinné péci
nevyvinou dostate¢né zrali jedinci pfipraveni na dospély zivot. Dal$im dilezitym aspektem je
brzké osamostatnéni od nahradni rodiny ¢asto hned po nabyti plnoletosti. Mlady jedinec nema
vlastni rodinu, ve které by mél podporu pfi zivotnich zkouskach, které ho cekaji, a proto

mnohdy zaziva neuspéchy, které ho vedou k dalsim preslaptim v Zivote.

5.2 Sbér dat

Jednim ze zdkladnich zdroji, které jsem vyuzila ke sbéru dat, je Metodickd informace
Ministerstva prace a socialnich véci s ndzvem Podpora mladych lidi opoustéjici nahradni péci.
Dale byla pouzita metodika od centra SKP s nazvem Metodika socialni prace s mladymi lidmi

opoustéjicimi nahradni rodinnou péci a Gstavni vychovu.

V roce 2019 bylo v CR 25000 déti, které vyristaly v n&jaké z forem nahradni péée tedy mimo
svou biologickou rodinu. VétSina z nich, konkrétné tietina je ve véku nad 12 let, coz piedstavuje
velkou skupinu mladistvych, ktefi pfi pfechodu do dospélosti nemaji podporu vlastniho
rodinného prostiedi, protoZe je jejich rodina nepfijala jiz v raném détstvi. V poslednich letech
mladi dospéli Casto zustavaji U svych rodict az do 25 let, ale mladistvi z nahradni péce Casto
odchazi drive, jiz tiderem 18. narozenin. Jsou tedy casto nuceni rozhodovat 0 vyznamnych
krocich ve svém zivot¢ samy, kdezto mladi dospéli v bézné populaci je fesi S vlastnimi rodici.
Z téchto divodu je nutna systematicka podpora, kterd by zajistila bezproblémovy ptechod do
dospélého Zivota. (Metodika socialni prace s mladymi lidmi opoustéjicimi ndhradni rodinnou

péci a ustavni vychovu, SKP Centrum, 2019, s. 4-5 [online])
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Dospivajici déti, které vyristaly v nahradni rodiné se v tomto zasadnim kroku jako je
osamostatnéni mohou nachazet ve znevyhodnéné situaci. Je pravdépodobné, ze se budou
setkavat S nedostatkem potfebnych kompetenci, ale ipodporou Vv riznych oblastech
osamostatnéni, jako naptiklad duSevni zdravi, pé€e 0 domdcnost, hledani prace, finan¢ni
znalost, sebevédomi a dalsi. Ministerstvo prace a socidlnich véci fika: ,,Proto je nezbytné nutné
v ptipadé potieby zajistit mladym lidem opoustéjicim ndhradni péci podporu nejen materialni,

ale i odbornou a emocionalni.* (Kotalova, Zajacova, 2021, s. 2 [online])

MPSV rozd¢lilo oblasti podpory dospivajicich do 3 ¢asti — bydleni, psychologicka podpora
a materialni podpora. Casto je problémem vyhledat pfiméfené a finanéné mirné bydleni. Je tedy
podstatné zacit toto feSit dostateCné vcas pred osamostatnénim dospivajiciho od néhradni
rodiny. V ramci psychologické pomoci je klicové, aby se informace 0 moznosti tuto podporu
vyuzit dostala k mladym lidem. Moznosti, kde najit pomoc je né€kolik — OSPOD, psycholog ¢i
terapeut, ktefi pracuji pro neziskové organizace, kurator pro mladez. Komplikace s materialnim
zajisténi se mohou naskytnou z divodu nepravidelného piijmu, finan¢ni nepodpora ze strany
rodiny, a tudiz nedostatek penéz. Soucast ptredchazeni tohoto problému by mélo byt finan¢ni

vzdélavani s ¢imz je nutné zadit co nejdiive. (Kotalova, Zajacova, 2021, s. 2 [online])

Na zéklad¢ téchto fakti jsem sestavila vyzkumny dotaznik. (Pfiloha €. 1) Dotaznik jsem
rozeslala do 7 doprovodnych organizaci pro péstouny v Ostrave, které dohromady maji
pfiblizné 34 socialnich pracovnic a pracovnikt, ktefi pracuji s ndhradnimi rodinami. Po mésici
se mi dostaly jen 2 odpovédi, proto jsem dotazniky rozeslala znovu jiz konkrétnim pracovnicim
ze stejnych organizaci. Findln¢ jsem ziskala 9 odpovédi, z ¢ehoz jsou 4 od pracovnic

z doprovodné organizace Polarka, pro kterou je projekt vytvaren.

Soucast sbéru dat bylo i rozeslani dotazniku pro dospé¢lé, ktefti si prosli osamostatnénim se od

nadhradni rodiny. (Pfiloha ¢. 2) Bylo rozeslano 7 dotaznikd, ziskanych odpovédi je 5.

5.3 Vysledky vyzkumnych dotaznikii

Otazky v prvnim dotazniku se vztahuji ke zkuSenostem S doprovazenim dospivajicich déti
Z nahradnich rodin do dospélosti. Z odpoveédi vychazi, Zze vSechny pracovnice krom jedné maji
zkuSenost, ktera zahrnovala doprovazeni ditéte z NRP do dospélosti. Jedna z otazek byla
zaméiena na popis vybraného odchodu ditéte do dospélosti. Reakce ukazuji, ze 7 z téchto
popsanych zkusenosti bylo netispésnych. Soucasti odpoveédi byly tyto udalosti: nedokonceni

Skoly, utéky z nahradni rodiny, brzké te€hotenstvi, zadluzeni, bezdomovectvi, uzivani drog
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ajina trestna Cinnost. Tyto skutecnosti jsou velmi zavazné a mohou mit nasledky Vv dalSich

etapach zivota téchto jedinct.

Popis nevydatfeného osamostatnéni dle odpovedi socidlni pracovnice: ,,Mlady dospély odchazel
ve stadiu zletilosti, avSak za téZce "neuspésnych podminek" (dlouhodobé pobyvani mimo

rodinu/Gt&ky, trestna ¢innost, drogy, neukonéeni SS, odmitani podpory atd.).«

Dalsi konkrétni ptiklad: ,,Velmi néhly odchod ditéte v 18 letech, ato v dobé¢, kdy nebyl

uzakonén zaopattrovaci prispeévek. Nasledna drogova etapa a ¢loveék bezptistiesi.*

PfipoloZeni otazky: ,,Jaké jsou nejcastéjsi vyzvy, se kterymi se potykaji déti z ndhradnich rodin
pii piipravé na dospélost?, jsem zodpovédi nabyla dojmu, Ze sebepfijeti zacina
V nezpracované minulosti, ktera se poji S identitou ditéte, nizkym sebevédomim, sebe uznanim
a touhou po svobodé¢. Tyto zélezitosti se pak projevuji v neredlnych ptedstavach o Zivoté,
nedokoncenim Skoly a dalSimi. Srozumitelné je to shrnuto v této odpovédi: ,,Obecné nebyvaji
piipravené na samostatny zivot. Idealizuji si Zivot bez péstounil, téSi se na dospélost,
neuvédomuji si zodpoveédnost za sebe sama bez pomoci blizkych osob. Stava se, ze pali mosty,
odejdou z domu nahle, bez pfedchozi ptipravy, jsou v konfliktu S péstounem, sami situaci

nejsou schopni zvladnout.*

V doprovodnych organizacich jiz urCitym zpiisobem ptiprava na dospclost déti z NR probiha.
V dotazniku byla zminéna podpora v podobé rozhovorti 0 budoucnosti, individualni podpora

a planovani, stanoveni cill, spoluprace S pestouny, zafizovani materialni pomoci.

Jednou z odpovédi na otazku, co pfi piiprave schazi byla tato: ,,¢as*. Coz je cennost, ktera obcas
schazi vSem, ale kdyz v tomto pfipadé zménime odpovéd’ na ,,zacit vCas®, ktera byla taky
soucasti vysledkl v dotazniku, je mozné tuto nejednoduchou podminku splnit. Dalsi reakce
znéla takto: ,,Skupina vrstevnikli v podobné situaci (napf. svépomocné skupiny pod vedenim
odbornikti) nebo setkdni s mladymi dospélymi, aby ptedali své zkuSenosti a pak navazani na
tyto osoby a moznost se v piipadé pomoci na né obratit.“ Tato odezva vystihuje, o co bude

usilovat jiz zminovany projekt.

,»Myslim, ze by dospivajici mlady ¢lovék mohl ziistat v kontaktu s klicovou socialni pracovnici,

na kterou se béhem let v rodin€ navézali.” takto znéla soucast jedné z reakci na otazku, co by

vvvvvv

myslim, ze pokud pracovnice dokaze s dit€tem navazat upiimny a divérny vztah, bylo by pro
mladého dospélého piinosné, kdyby se mohl obratit na tuto pomahajici pracovnici, | kdyz

z rodiny jiz odejde. Dale chci vyzdvihnout tyto dvé odpovédi: ,,Pomohl by specialni program
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pro déti vychazejici z NRP, ktery by zohledfioval vS§echny uvedené oblasti a zamétoval se i na
individualni potfeby* a ,,Skupina vrstevniki, ktefi jsou v podobné situaci, mohou nacvicovat
ruzné situace apod.“. Vysledky poukazuji na potiebnost vytvoieni skupiny pro tyto mlad¢, ktefi

se pfipravuji na dospély zivot.

Dalsi dotaznik je ur¢en pro mladé dospélé, ktefi vyrustali v ndhradni rodinné péci a uz u svych
nahradnich rodi¢u neziji. VSichni respondenti se osamostatnili v 18 letech a jeden z nich odesel

jesté pred plnoletosti.

Z reakci na otazku, jak probihal odchod od jejich nahradnich rodi¢t, vzeslo, Ze z nich
s prubéhem nebyli spokojeni. Jedna z odpovédi: ,,Dlouhou dobu jsem byla rozhodnuta ze se
piestaly bavit. A ted” Ziju v pohodé, je mi 1épe takhle*. Odpovéd’ dalsiho z respondentii: ,,Pti
odchodu probihaly spory a hadky 0 nazorech na vychovu déti, financich a dalsi problémech.
A ted’ Ziju jako vétSina v najemnim byté, chodim do prace a vedu klasicky zivot.” Jen jeden
respondent odpovedél pozitivné: ,,M1j odchod probihal v pohodé¢, na vSem jsem byl s péstouny

domluveny*“. | pies negativni reakce se 3 jedinci stale vidaji se svymi nahradnimi rodici.

Z odpovédi na otazku, zda pti odchodu od nadhradni rodiny byli pfipraveni na samostatny zivot
na Skale -2 az 2 vySel pramér -0,2. Z toho vyplyva, Ze dle jejich prozitku na dospély zivot spise

pfipraveni nebyli.

V dotazniku byla otazka, kdo nebo co jim nejvice pomohl pii osamostatiiovani. Po shrnuti
vysledkd mizu fict, Ze 4 jedinci Z 5 se spoléhali jen sami na sebe. Ptiklady odpovédi na otazku:
,Ja a hozeni do vody, kdy se ¢lovék musi postarat i kdyz vlastné nevi jak* nebo ,,Jelikoz mi
umieli nahradni rodi¢e, tak jsem do toho spadl uplné sam a musel jsem se spolehnout jen na
sebe. Nejvice mi ale pomahali kamaradi z riiznych tabora, které jsem absolvoval kazdy rok 9

roku v kuse.*

Dale jsem se zaméfila na oblasti, ve kterych tito jedinci potiebovali vétsi pomoc a podporu.
Uplné nejvic odpovédi ziskala oblast bydleni, finanéni gramotnost a socialni davky. Dalsi

témata, jako jsou vlastni identita, sebevédomi ¢i zaméstnani, zvolili jen 3 Gcastnici.

Posledni otazka se jiz konkrétné tykala vytvofeni skupiny pro dospivajici. Ptala jsem se, pokud
by zpétné méli moznost zGcastnit se skupinovych setkavani, které by je ptipravovali na dospély
zivot, zda by toho vyuzili. Ctyti odpovédéli, Zze ano a jeden ne, diivod, pro¢ ne byl: ,,Nemam

rad spole¢nost*
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Z dotaznikl je ziejma potfebnost vytvoieni tohoto projektu. Od respondenta, kteii si prosli
odchodem z nahradni rodiny je z odpovédi je ziejmé, Ze si néktefi stale nejsou jisti sami sebou,
I kdyz uz praktické zkuSenosti ziskali @ orientuji se v nich. Jejich nestabilni psychické zdravi se
nadale projevuje v kazdodennim Zzivoté. Respondenti z druhé strany naopak potvrzuji, zZe
V oblasti pfipravy na dospélost chybi urcita ¢ast, ktera pomutze détem, ale i jim jako socidlnim

pracovnicim, které¢ usiluji 0 Gspésny zivot déti z ndhradnich rodin.

5.4 Priklady reSeni problematiky v Moravskoslezském kraji

V této podkapitole se zamétuji, jakym zplisobem se fesi ptiprava déti z ndhradnich rodin na
dospélost v Moravskoslezském kraji. Zaméfila jsem se na doprovodné organizace pro péstouny.
Skoro vSechny nabizi psychologickou a terapeutickou pomoc pro nahradni rodiny ¢i jedince,
které jsou jejich soucasti. Tuto moznost urcité¢ mohou vyuzit i dospivajici, kteti se pfipravuji na
dospélost. Vétsina z téchto organizaci ma v popisu sluzeb, které poskytuji, zafazen ibod
ptipravy na dospélost. Casto jsem po shlédnuti jejich webovych stranek nenasla Zadné
konkrétni informace. Usoudila jsem, Ze S dospivajicimi pracuji jejich klicové socidlni

pracovnice v ramci navstév a cilt, které si S nimi stanovuji.

Mezi vyjimky patii napiiklad Centrum psychologické pomoci, které poskytuje doprovazeni
péstouniim a maji nékolik pobocek. Sestavili 4 brozury, od kterych se dospivajici mize odrazit
v souvislosti sjeho piipravou na dospély Zivot. Témata, kterymi se brozury zabyvaji jsou
bydleni, penize, prace aufady. Mohou byt pro jedince vhodnym pravodcem pfi

osamostatiiovani se od ndhradni rodiny.

Jako pfiklad skupiny pro déti si mizeme uvést projekt Snizvem Podplrna skupina pro
biologické a adoptované déti v péstounskych rodinach, ktery byl realizovan od zati do prosince
v roce 2023. Skupina byla vedena psychologem a psychoterapeutem a byla pro déti od 12 let.
Myslim si, Ze mohla pro déti byt velkym pfinosem ve zpracovavani jejich traumat,
sebepoznavani a sdileni emoci S ostatnimi.

Mnoho doprovodnych organizaci nabizi pobytové akce, které mohou byt pftilezitosti pro

socializaci déti a uceni se vlastni samostatnosti. Tyto akce jsou urCité vhodné pro mladsi déti,

star§i déti v puberté jiz ¢asto tyto nabidky odmitaji.

Jednim z piikladd feSeni miizeme dale uvést nabidku kariérniho poradenstvi, které poskytuje
napiiklad organizace Rodeza. Coz muze détem pomoct jak s vybérem $koly, tak i budouciho

zameéstnani.
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5.5 Analyza stakeholderi

V ramci analyzy potiebnosti jsem stanovila stakeholdery, ktefi jsou soucasti vytvoreni
programu Vv piipraveé déti z nahradnich rodin na dospélost. Dilezitymi aktéry jsou v prvni fadé
dospivajici z ndhradnich rodin, které doprovazi organizace Polarka. Pravé oni budou tcastniky
skupiny. Velky vliv na né a na jejich pfipravu ma jejich nahradni rodina. Dale hraji velkou roli
socialni pracovnice z organizace Polarka. Primarni je pracovnice, kterd bude déti programem
provazet. Ostatni pracovnice jsou soucasti propagace a prace S dospivajicim, kterému jsou
klicovou pracovnici. Mezi aktéry patii OSPOD, pod ktery organizace spada a kazda nédhradni
rodina s nim musi nadale spolupracovat. Moravskoslezsky kraj je dilezitd soucast v oblasti
financovani. Do stakeholderi spadaji tedy i dalsi sponzofi projektu. Vliv na pribéh a realizaci
programu méa Ministerstvo prace a socialnich véci, které vydalo n€kolik metodickych informaci
souvisejici S tématem. Dalsi statni instituce také spadaji do sféry aktért, jelikoz maji vliv na

legislativu a vyhlasky, které mohou projekt ovlivnit.
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6 Projekt priprava déti z nahradnich rodin na dospélost v
doprovodné organizaci Polarka

Cilem této kapitoly je pfedstaveni projektu ptiprava déti z ndhradnich rodin na dospélost
v doprovodné organizaci pro péstouny Polarka. Projekt zahrnuje encounterové setkdvani pro

dospivajici.

6.1 Informace o projektu

Projekt je zaméten na vytvofeni programu pro dospivajici, ktefi vyristali v ndhradni rodinné
péci a pripravuji se na dospé€ly zivot. Priprava déti bude formou skupinovych setkavani.
Skupina bude probihat 90 minut jednou za dva tydny Vv terminu zaii az prosinec 2024. Setkani
Vv ptipad¢ potfeby mutize probihat delsi casovou dobu nez je uvedeno. Kazdé setkani bude mit
vlastni téma vyplyvajici z prvni kapitoly. Témata miizeme rozdélit mezi praktické dovednosti
a vlastni seberozvoj. V programu budou vyuzivany metody a techniky socialni prace, které jsou
uréeny jako nejvhodnéjsi pro tento projekt ajejich charakteristika je obsazena v kapitole
0 teoriich, metodach a technikach socialni prace. Nastroje a aktéfi socialni politiky, které jsou
popsany v kapitole propojeni tématu se socidlni politikou budou vyuzity vV rdmci zvySovani
povédomi 0 moznostech dospivajicich z ndhradnich rodin. Projekt je napsan pro doprovodnou

organizaci pro péstouny Polarka.

6.2 Cil projektu

Cil mé prace je zpracovani projektu programu piipravy déti z ndhradnich rodin na dospélost
v doprovodné organizaci pro péstouny Polarka. Cil samotného projektu je zprostiedkovat
spolupracuje s organizaci Polarka. V této skupiné budou citit pfijeti azaroven se nauci
praktickym vécem, které jsou nezbytné pro GspéSny samostatny zivot. Setkavani bude probihat

1x za 14 dni.
Cil je sestaven dle pomticky SMART, coz znamen4, Ze cil je konkrétni, méfitelny, dosazitelny,
redlny a ¢asoveé dostupny.

- Konkrétni: Setkdvani je urceno pro konkrétni skupinu osob. Pro dospivajici 14—

17 let, kteti ziji v NRP a spolupracuji s organizaci Polarka.
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- Mc¢ritelny: Aktivni ucast dospivajicich, pozorovani pracovnikii a zpétna vazba
ucastnikd.

- Dosazitelny: Finan¢ni zdroje zajistuje doprovodna organizace pro péstouny
Polarka.

- Readlny: Cil vyplyva z analyzy potiebnosti.

- Casové dostupny/ukotveny: Setkavani budou I1x za 14 dni v mésicich zaii —
prosince 2024. Tedy 9 setkani.

6.3 Predstaveni cilové skupiny a doprovodné organizace pro péstouny
Polarka

Projekt je tvofen pro dospivajici déti ve veéku 15-17 let, kteti vyrastaji v ndhradni rodinné péci
a jejich nahradni rodina ma uzavienou sSmlouvu s doprovodnou organizaci pro péstouny
Polarka. Organizace ma momentalné¢ smlouvu s nékolika rodinami s détmi ve véku 14-17 let,
dohromady tedy 33 potencialnich klientl pro skupinu. Dulezitou roli hraje zajem, jelikoz
skupina je dobrovolna. Aby skupina byla efektivni, maximalni pocet ¢lent je nastaven na 15.
Po konzultaci s pracovnicemi z organizace by mélo zajem piiblizné 20 déti. V tomto piipadé

by byli upfednostnéni nejstarsi zajemci.

Doprovodna organizace pro péstouny Polarka, pro kterou je projekt tvoren, sidli v Ostravé.
Poskytuji doprovazeni pro péstouny v Moravskoslezském kraji na izemi 13 dalSich mést.
Organizace zamé&stnava 5 pracovnic a spolupracuje s dal$imi 3 externimi odborniky. Zasady
jejich prace jsou: ,,nejlepsi zajem ditéte, respekt K jedinecnosti situace ditéte a jeho péstounské
rodiny, profesiondlni a kvalitni sluZba, otevienost a diivéra, tymova spoluprace a komplexni
podpora“. Soucasti jejich pracovniho zazemi je velka spoleCenska mistnost, kterou jim

V ptipad¢ potteby pronajima majitel.

6.4 Klicové aktivity

Projekt je zaméfen na setkavani encouterovské skupiny pro dospivajici déti za ucelem jejich
piipravy na dospélost a osamostatnéni se od nahradni rodiny. V této kapitole budou popsany
klicové aktivity projektu, které byly sestaveny na zaklad¢ fazi prace se skupinou z hlediska
aktivit pfed sestavenim skupiny a béhem skupinové prace podle Kuznikové (2013, s 55). Tyto
faze jsou popsany v kapitole propojeni tématu S teoriemi, metodami a technikami socialni

prace. V této ¢asti se budeme vénovat jiz konkrétnim aktivitam z projektu.
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Kli¢ova aktivita

Casové obdobi

Indikator splnéni

Pripravna faze

01.07. - 04.09.2024

informaéni letacek, zapis ze
setkani socialni pracovnice s
klientem, vyplnéné piihlasky

Uvodni faze

05.09.2024

prezenéni listina, zapis ze
setkani, sepsana pravidla,
liste¢ky s odpovédmi

Pracovni faze

19.9.-28.11.2024

prezenéni listina, zapisy ze
setkavani

Zavéreéna faze

12.12.-19.12.20

-2

4

zapis ze zavére¢ného setkani,
vyplnéné evaluaéni
hodnoceni, zapis ze
zavéreéného setkani
pracovnic, prezenéni listina
ze supervize

KA 1 - Pripravna faze — sestaveni pracovniho tymu K realizaci projektu, zajisténi prostoru,

Obrazek €. 1: Klicové aktivity, zdroj: vlastni tvorba

propagace a zajisténi ucastnikli skupiny

Sestaveni pracovniho tymu k realizaci projektu:

Pro uspesny projekt je sestaveni pracovniho tymu stézZejni aktivita. Ve stabilnim realizacnim
tymu budou dvé socialni pracovnice, které setkavani povedou. Soucasti pfipravy je Kurz
v oblasti vedeni skupiny, které budou pracovnice absolvovat. Dvoudenni Skoleni bude
obsahovat praci se skupinovou dynamikou, specifika prace se skupinou, skupinové aktivity,
skupinové cile, sestaveni pravidel ajiné. Dal§i pfiprava pracovnic jiz bude probihat
individualné na kazdé konkrétni setkéni, a to v oblastech zminénych v teoretické ¢asti prace,

jimiz jsou bydleni, finan¢ni gramotnost, budouci zaméstnani, aktéfi a nastroje socialni politiky,

které mladistvi mohou vyuzivat, vlastni identita a sebeuvédoméni, prace s emocemi.

Soucast tymu bude psycholog, ktery jiz s doprovodnou organizaci spolupracuje. Bude se

ucastnit ivodni hodiny. Jeho role v ramci projektu bude preventivni. MiiZe nastat situace, ze se
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U ucastnikl v pritbchu realizace objevi traumata z minulosti ¢i momentalni tézkosti, které by

dospivajici potieboval fesit S odbornikem.

Souc¢asti tymu budou ihosté neboli externi pracovnici, ktefi budou osloveni v ramci
konkrétnich setkani, naptiklad dospéli, ktery vyrustal v ndhradni roding a prosel si situaci, kterd
ucastniky ¢eka. Dale bude navazana spoluprace se socidlni pracovnici/pracovnikem z ufadu

prace v Ostravé, se kterou si ucastnici nacvici vyftidit potiebné zadosti a dokumenty.
Zajisténi prostoru

Prostor, ve kterém budou setkavani probihat je spolecenska mistnost, ktera je soucasti budovy,
ve které sidli organizace Polarka. V mistnosti je velky stil s zidlemi, dale nékolik gauct,
kuchynka se zakladni vybavou a kavovar. Tuto mistnost je moZzné si pronajmout. Soucasti

pfipravné faze je tedy zamluveni mistnosti na dané dny.
Propagace a zajisténi ucastniki skupiny
Tato aktivita za¢ne probihat v ¢ervenci 2024 a jeji pokracovani bude do konce srpna 2024.

Soucasti propagace bude vytvofeni letdcku, ktery bude dospivajicim pfedan pfi osobnim

setkani. Informacni letacek bude déle vystaven na webovych strankach organizace Polarka.

Oslovovani klientd bude probihat v ramci osobni schiizky po domluvé snahradni rodinou
a mladistvym ve véku 15-17 let. Pfedstaveni programu bude soucasti rozhovoru s mladym
jedincem, ktery se bude tykat jeho ptedstav 0 budoucnosti. Sdéleni socidlniho pracovnika
mladému bude stru¢ny obsah setkdvani, informace 0 skupiné a vedeni skupiny a ¢asové udaje.
Pracovnik vyhodnoti dle reakce mladistvého, zda by mél zajem se programu tcastnit a pokud
ano, domluvi se na jeho ucasti na konci schiizky. V opacném ptipad€ da socidlni pracovnik
dospivajicimu prostor na rozmyslenou a zkontaktuje ho a jeho nahradni rodice tyden po tomto
setkani, nacez jedinec zasle vyplnénou ptihlasku.

Dalsi pomticky, které¢ budou v ramci realizace pouzivany, budou tvofeny v prabé&hu dle aktudlni
situace a domluveé mezi pracovnicemi.

Indikatory: informacni letaCek, zapis ze setkani socialni pracovnice a klienta, vyplnéné

piihlagky

KA 2 — Uvodni faze — Uvodni setkani

Prvni setkdni probéhne ve Ctvrtek 5. 9. 2024. Z tymu se budou ucastnit obé pracovnice
a psycholog. Po pfivitani probéhne piedstaveni vSech tcastnikt a také piedstaveni roli, které

pracovnici v ramci skupiny zastavaji viz. piipravna faze.
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Soucasti setkani bude spolecné stanoveni pravidel, ktera se budou tykat praktickych zaleZitosti
jako pouzivani mobilnich telefonti nebo vulgarismt, ale hlavné zachovani davérnosti ve
skupiné, svobodné vyjadifovani nebo naopak moznost se nevyjadfit. Pravidla by si méli
ucastnici vytvofit sami S vedenim pracovnika a s kazdym pravidlem by méli souhlasit v§ichni
veetné pracovniho tymu. Dale nasleduje sepsani pravidel na flipchartovy papir, na ktery po
sepsani Ucastnici barvou otisknou svij prst. Skupiny budou probihat dle Rogersovského
pfistupu — encouter, kde je cilem, aby se vSichni Gcastnici citili bezpecné, proto pravidla
vznikaji spolecn¢ a nebudou utvareny negativné (vSe, co se nesmi délat) naopak by mélo

pievazovat, co je dovoleno.

Priklady pravidel:

- Mobilni telefony pouzivame jen v pauze.

- Navzajem si naslouchame a respektujeme nazory a poznatky druhych.

- Pouzivame slu$na a nevulgarni slova, ktera neurazi nikoho ze ztcastnénych.

- Miuzeme vyuzit moznost nezucastnit se aktivity ¢i diskuze, kterd nam bude

nepiijemna.

Dale bude nasledovat predstaveni témat, ktera budou obsahem jednotlivych setkavani. Po
piedstaveni budou rozdany papirky, na které kazdy ucastnik mize napsat, jaka témata jsou pro
n¢j aktualni a zajimava nebo naopak, co je pro n¢j méné dilezit¢ ana co se netési. Bude
nasledovat spole¢na diskuze, ve které dospivajici mohou své poznatky sdé€lit. Odpovédi si necha

pracovnice.
V zavéru setkani budou dvé aktivity na vzajemné bliz§i seznameni, které povede psycholog.
Indikatory: prezencni listina, zapis ze setkani, sepsana pravidla, listecky s odpovéd’mi

KA 3 — Pracovni faze — Realizace projektu, prubéh jednotlivych setkavani

Tato klicova aktivita bude probihat od 19. 9. 2024. Bez Givodni faze bude dohromady 7 setkani
a kazdé bude mit vlastni motiv. Sezeni budou teoreticka i prakticka a témata jsou sefazena
postupné podle vyuziti. Naméty na sebe nenavazuji, proto v pfipadé potieby je mozné je mezi
sebou vymeénit dle potfeby. VSechna sezeni bude provazet forma encouterové skupiny, kterd

ma vytvofit bezpeCnou atmosféru pro vSechny prozitky a zkusenosti kazdého tcastnika.

Seznam tematickych oblasti:
- Bydleni

- Vlastni emoce a jejich zvladani
- Finan¢ni gramotnost
- Socialni davky, Gfad prace, socidlni kurator

- Vlastni identita a sebepfijeti
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- Zaméstnani a vzdélani

- Zkusenosti dospé€lého, ktery vyrtstal v ndhradni roding
Téma bydleni, jak vyplyva z analyzy potfebnosti, je pro dospivajici z NRP stézejni. Pribeh
setkdni zacne kreativni aktivitou, tedy sestaveni kolaze: ,,Jak by mél vypadat miij budouci
domov*. Déle bude probihat diskuze na toto téma a pfedvedeni svého vytvoru. Pomoci
brainstormingu spolecné sepiSeme, jaké jsou moznosti bydleni apoté jaké stim souvisi
povinnosti, tedy poplatky ¢i vedeni domécnosti. Bude nasledovat aktivita v mensich skupinach,
ato spojovani financnich castek s poplatky souvisejici S vlastnim bydlenim. Zpétna vazba
k aktivité¢ probéhne spolecné. Soucast tohoto setkani bude vyuziti KBT teorie a souvisejicich
technik jako jsou socialni dovednosti a ztvarnovani roli. Mladistvi si nejprve vyzkousi vyhledat
nabidky pronajmu bytu a fiktivné odpovédét na jednu z nich, poté probéhne ukazkovy rozhovor
mezi jedincem (jako zajemce 0 byt) asocialni pracovnici (jako pronajimatel bytu). Jako
posledni probéhne ptedstaveni jednoho nastroje socialni politiky, ktery mohou mladi jedinci
vyuzit, a to je socialni sluzba dim na ptil cesty. Na zavér setkani ticastnici dostanou brozurku

se zakladnimi informacemi 0 moznostech bydleni, které byly pii setkani zminény.

Emoc¢ni vyvoj jedinci, ktefi budou ucastniky na skupinovych setkavanich se vétSinou nevyviji,
tak jako u ¢loveka, ktery vyrista u své biologické rodiny, coz vyplyva z kapitoly vyvoj ditéte
Vv ndhradni rodinné péci. Proto dalsi setkdni bude zaméfeno na ovladani vlastnich emoci.
Setkani se bude Gcastnit i psycholog, ktery povede né€které z aktivit. Pracovnici budou v ramci
aktivit vyuzivat pfistup zaméteny na clovéka ikognitivné-behavioralni teorie, které jsou
specifikovany Vv kapitole propojeni tématu s teoriemi, metodami a technikami socialni prace.
Jako prvni se zaméfi na emoce ve hie pantomima, jednotlivei budou piedvadét nejprve
pfedvedeni, kterymi jsou naptiklad znechuceni, divéra nebo stud. VZdy nastane spole¢na
reflexe, podle ¢eho emoci poznali. Pti dalsi aktivité se Gi¢astnici rozdéli do trojic, jeden z nich
zaCne vypravét pribeh, ktery se mu stal a prozival u toho silné emoce. Kazda skupinka dostane
na kartickach sepsané potieby napt. byt sam, jit na prochéazku, objeti a dalsi. Béhem vypravéni
budou poslucha¢i vybirat, co dany jedinec v tu chvili asi nejvic potieboval. (Emoc¢ni
managment: aktivity a hry, 2018, s. 6) Po aktivité se dobrovolnik podéli 0 svij pfibéh. Spole¢né
pojmenuji, jaké emoce pfi situaci citil, jaké byly jejich pfiCiny a jak s nimi pracoval. Poté si

vyzkousi n€kolik technik, které mizou vyuzit pii ovladani (vétsinou negativnich) emoci.

Finan¢ni gramotnost bude soucasti zivota mladych dospélych nejen ve chvili osamostatnéni se,

ale i v dal$ich ¢astech Zivota. Vyznamnou roli do budoucna hraji pfitomna rozhodnuti, proto na
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tomto setkani budou tématem pravé finance a hospodafeni snimi. Uvodni aktivita bude
v mensich skupinkach, ve kterych budou odpovidat na otazku: ,,Co vse se da d¢lat s penézi?*.
Budou mit za ukol sepsat co nejvic napadi. Poté spolecné sepisi okruhy, do kterych budou
spadat vSechny napady. Bude nasledovat diskuze 0 pozitivnich a negativnich investicich — hrani
automatd, sazky vs. jidlo na cely mésic. Pomoci brainstormingu si uvedou piiklady Setfeni
penéz. Dalsi aktivita bude opét probihat ve skupinkach, kazdy dostane za ukol spocitat, kolik
penéz utrati za konkrétni polozku za mésic a poté za rok — napf. cigarety, mobilni data nebo
drahé¢ obleceni. Dalsi téma zfizeni internetového bankovnictvi a spofici ticet. Na konci setkani

ucastnici dostanou brozurku sestavenou na téma financni gramotnost.

Prvni ptlhodina tohoto setkani 0 socialnich davkach bude probihat ve spolecenské mistnosti
adruha ¢ast se odehraje na Ufadu prace. Uvodem budou t&astnici informovéani 0 nastrojich
socidlnich politiky v tomto ptipad¢ socidlnich davkach, na které budou mit narok po odchodu
od nahradnich rodi¢t. Na promitacim platné bude predveden piehled davek, jak najit a podat
zadost, kde ji najdeme a dikladné se seznamime se strankami Gradu prace. Dale soucasti tohoto
setkdni budou informace 0 socidlnim kuratorovi. Po této teoretické Casti spolecné navstivi tfad
prace v Ostravé, na kterém prob&hne kratka beseda s predem domluvenou socialni pracovnici.
Dale si mladi budou moct vyzkouset komunikaci se socialni pracovnici a na konci si zopakuji,
na jaké davky budou mit Ucastnici néarok, popiipadé na koho se mohou obratit v ptipadé

potieby. Ucastnici opét dostanou brozuru s potiebnymi informacemi.

Namét dalsiho setkani bude vlastni identita a sebepiijeti. Pii tomto setkdni bude dulezita
skupinova dynamika, kterou popisuji v kapitole socialni prace se skupinou. Toto setkani povede
primarné socialni pracovnice, ale bude pfitomen i psycholog. Oba pracovnici budou ve své
praci vyuZzivat ptistup zaméfeny na ¢lovéka, jejiz soucasti je bezpodminecna akceptace klienta,
ktera je pro jedince, ktefi vyristali v ndhradni rodinné péci diilezita. Mohou se totiz citit, Ze je
jejich biologicka rodina odmitla pfijmout mezi sebe a s témito jevy se mohou dale potykat
I V nasi spole¢nosti. S tim souvisi praveé jejich sebepiijeti a vlastni identita. V Givodu setkani
bude zasadni opét pfipomenout, ze Cinnosti a zapojeni se jsou dobrovolné. Dale ucastnici
dostanou papir a psaci potfeby a budou mit za tikol vytvofit si osu svého zivota, na které budou
znazoriovat nejdulezitéjsi udalosti v jejich zivoté. Nasledné bude probihat sdileni, u kterého
pracovnici budou vyuzivat empatii, ato VvV podob¢ aktivniho naslouchani aempatickych
poznamek. Dilezitad bude kratka reflexe po kazdém piibéhu. Dale bude néasledovat aktivita
v mensich skupinach. Skupinky budou po trojicich a budou mit za tkol najit 3 pozitivni

charakteristické vlastnosti, které maji spole¢né a poté kazdy z nich najde dalsi 3 charakteristiky
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jen jednoho jedince, tedy zaméfii se na vlastni vyjime¢nost. Pak kazdy ucastnik dostane papir
s namalovanou postavou uprostied, ktera bude slouZit jako stfed myslenkové mapy. Ukol
kazdého jedince bude dotvofit mapu, ktera tvoii jejich osobnost/identitu ¢ili vSe, co je v jejich
zivoté dualezité.

Zaméstnani a vzdélani bude téma jednoho ze setkani. V tivodu schiizky probéhne piedstaveni
toho, co momentaln¢ mlady jedinec studuje a jak si pfedstavuje svou budoucnost v této oblasti.
Zda chce pokracovat ve studiu, jestli ma néjaké ,,vysnéné“ povolani. DalSim krokem bude
spole¢ny brainstorming, kde je mozné hledat nabidky prace ¢i moznosti studia. Internetové
stranky S nabidkami a jak na nich vyhledavat si poté¢ ukdzeme na promitacim platn¢. Probéhne
| pfipominka zapsani se na ufad prace v ptipadé nezaméstnanosti. Bude nasledovat aktivita, ve
které¢ vyuzijeme techniky z kognitivné-behavioralni teorie, ato ztvarfiovani roli a nacvik
socialnich dovednosti. Ve dvojicich si Gcastnici vyzkousi, jakym zplsobem bude probihat
pracovni pfijimaci pohovor. Jeden z dvojice bude zaméstnavatel, druhy uchaze¢ 0 zaméstnani.
Po vyzkouseni si vyméni role. Mezi sebou jejich vykony reflektuji. BEhem cinnosti pracovnik
pozoruje aktivitu mladych. Poté bude néasledovat spole¢né sdileni, co jim v rozhovoru §lo dobfe
aco by si chtéli jesté vyzkouSet. Podle zajmu prob&hne iukazka pied ostatnimi. Posledni
aktivita se bude tykat psani zZivotopisu. Kazdy dostane n€kolik lepicich listkli, na jeden listek
kazdy napise jeden bod, ktery by mél byt obsazen v Zivotopise kazdého jedince, postupné budou
listky lepit na flipchartovy papir. Poté tyto body spole¢né sepiSeme a ur¢ime i jejich vhodné
potadi. Na konci setkani mladistvi dostanou brozuru, kterd obsahuje zékladni informace v této

oblasti.

Cilem dalsiho setkani bude motivace. Piijde do skupiny dospély jedinec, ktery vyristal v NRP
aprosel si stejnou situaci, kterd ¢ekéd ucastniky skupiny a bude UcCastnikim vypravét sviyj
ptibéh. Dale budou nasledovat dotazy sméfované K jeho ptibéhu. Po jeho odchodu probéhne
diskuze o pocitech ucastniki, které je provazely pii vypravéni piibéhu, zda si nékdy prosli
podobnou situaci a dalsi témata, ktera se béhem diskuze naskytnou. Pii diskuzi, kterou bude
citlivé #idit socialni pracovnik, bude dulezita skupinova dynamika. Uastnici by si méli
uveédomit, Ze je mozné tuto zatézovou situaci Uspeésné zvladnout a ze v ni nejsou sami.
Indikatory: prezencni listina, zapisy ze setkavani

KA 4 — Zavérecna faze — evaluace, vyhodnoceni cild, avaha o pokracovani v projektu,
supervize pracovnic

Posledni setkani bude zavérecné a evaluacni. Nejprve ucastnici vyplni dotaznik. Poté bude

nasledovat diskuze na témata, ktera jsou uvedena v dotazniku. Dale prob&hne zhodnoceni
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dodrzovani pravidel, ktera byla spoleén¢ dohodnuta. Dulezita soucast evaluace bude sdileni
pocit, které ucastnici béhem setkani prozivali. Posledni ¢ast této hodiny bude vénovana
pozitivnim sloviim kazdého jedince komukoliv v mistnosti. Kazdy bude mit moznost vyjadrfit

svlj obdiv, pochvalu nebo uznani ¢leniim skupiny.

V zavérecné fazi projektu bude soucasti i evaluace mezi pracovnicemi. Na schiizce budou
vyhodnoceny cile a dotazniky, které vyplinovali ucastnici skupin. Na zakladé¢ tohoto hodnoceni
probéhne diskuze 0 moznosti realizace stejné¢ho projektu s jinymi Gi€astniky ¢i navazani na tento

projekt s jinymi tématy.

Posledni ¢ast této faze je supervize pracovnik, kterd probéhne po skonceni skupiny urcity den

v terminu 12.12. — 19.12.2024. s odbornym supervizorem.

Indikatory: zapis ze zaveérecného setkani, vyplnéné evaluani hodnocenti, slovni zpétna vazba

ucastnikil, zapis ze zavérecného setkani pracovnic, prezencni listina ze supervize

6.5 Vystupy a predpokladané vysledky projektu

Vystup projektu je skupina dospivajicich déti, které vyrastaji v nadhradni rodiné a jejich

nahradni rodina uzaviela spolupraci s organizaci Polarka. Setkdni bude 9 ve 4 mésicich.

Predpokladané vysledky projektu jsou zahrnuty ve vétsi pfipravenosti déti z nahradnich rodin
na dospélost. Posileni sebevédomi v jejich vlastni identité a osobnosti, dale v komunikaci
S ostatnimi, vyjadfovani ndzord ¢i vyfizovani potfebnych dokumentii. ZvySeni povédomi
0 jejich moznostech po odchodu od nahradni rodiny v pobirani davek ¢i vyuziti pomoci
socialniho kuratora. Déle ziskani znalosti 0 moZnostech bydleni a jeho financovani. Poskytnuti
zkuSenosti z praktického nacviku pohovoru pii uchdzeni se 0 zaméstnani a nabyti schopnosti
napsat zivotopis. Jeden z vysledkti bude souviset S posilenim znalosti v oblasti finanéni

gramotnosti.

Projekt neni zaméten na zmény v makro oblasti, ale usiluje 0 podporu jedinct v nelehkém
Zivotnim obdobi. Muze poskytnout zasadni obraty avysledky v konkrétnich Zivotech
ucastniki, coz muze byt inspiraci pro pokracovani v projektu v dané organizaci ¢i jeho rozsireni

i do dalSich doprovodnych organizaci.
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6.6 Popis pridané hodnoty projektu

Tato podkapitola se zaméiuje na ptidanou hodnotu, kterou projekt obsahuje.

Mladi lidé v pubertdlnim véku Casto poznavaji sami sebe anckdy toto poznani souvisi
S hledanim vlastni identity. U jedinct, ktefi vyriistali v ndhradni rodin€ je tento proces mnohem
navazat spolupraci S psychologem, ktery bude pfitomen na nékterych setkanich. Dalsi pfidana
hodnota, kterou bych chtéla zminit je smysluplné traveni Casu pro dospivajici, ktefi se budou

skupiny tcastnit.

6.7 Managment rizik

V této podkapitole jsou uréena piedpokladana rizika, ktera mohou ovlivnit vysledky, a tedy i cil
projektu. V tabulce je znazornéno dané riziko, jeho pravdépodobnost a navrh na opatieni, které

muze riziku pfedchazet.

Identifikace predpokladanych rizik Hodnoceni rizika Navrh na opatreni

Podminka u¢asti na setkavanich je

Nespoluprace t¢astniki a dobrovolnost dospivajicich,
nedodrZzovani pravidel, coZ sméfuje |Vysoka pravdépodobnost véichni se podileji na tvorbé
k nefunkéni skuping pravidel. mozZnost pravidla v

pritbéhu pozménit

Vzdélavani pracovnikii v praci se
Nerespektovani pracovniki Stiedni pravdépodobnost skupinou, pfatelsky piistup a
nastavenymi hranicemi

Vybér konkrétnich a osvédéenych

Neochota spoluprace exteristii Stfedni pravdépodobnost b
080
Poikozeni majetku Nizka pravdépodobnost Uzavieni smlouvy s pojistovnou
Zajisténi propagace - oslovujici
Nizky zajem cilové skupiny Nizka pravdépodobnost letacek. pratelsky pfistup kli¢ovych

praocvnic

Obrazek €. 2: Managment rizik, Zdroj: vlastni tvorba
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6.8 Harmonogram projektu

Nize je znazornén harmonogram projektu vV podobé Ganttova diagramu. V harmonogramu jsou

vyobrazeny klicové aktivity, které jsou rozdéleny do 4 fazi: pfipravnd faze, Givodni faze,

pracovni faze, zdvérecna taze. Nékteré Casti jsou rozdéleny do dalSich aktivit. Aktivity jsou

zachyceny v mésicich adnech, ve kterych budou probihat. Je zde moznost, Ze aktivita

propagace a zajisténi ucastnikti skon¢i diive, napfiklad z divodu diivéjsitho naplnéni

maximalniho poctu skupiny. Realizace projektu obsahuje 7 setkdani bez uwvodniho

01.07.2024

19.08.2024

23.08.2024

04.09.2024

.09.2024

05

19.09.2024

28.11.2024

12.12.2024

19.12.2024

Aktivita 0od Do Potet dni
1. Piipravna faze
Sestaveni pracovaiho tymu 01.07.2024 | 23.08.2024 53
Propagace a zajisteni ucastnikai skupiny | 01.07.2024 | 04.09.2024 65
Zajisténi prostoru 19.08.2024 | 23.08.2024 4
2. Uvodni faze
Uvodai seticani | 05092024 [ 05.09.2024| 1
3. Pracovni fize
Realizace projektu | 19.002024 [ 28112024 70
4. Zavérecna fize
Koneéné setkani (Evaluace s uéastniky) | 12.12.2024 | 12.12.2024 1
Evaluace pracovniki, supervize 12.12.2024 | 19.12.2024 7

a zavéreéného.

Obrazek 3: Harmonogram projektu, Zdroj: vlastni tvorba

6.9 Rozpocet projektu

Projekt bude financovan z dotaci Moravskoslezského kraje. Mzda bude rozdélena mezi dvé

socialni pracovnice, podle jejich odpracovanych hodin na setkavani skupiny, ale také schiizky

pied realizaci a evalua¢ni schiizka. Naklady na mzdu vychazi z primémého platu pracovnika

v doprovodné organizaci Polarka. Prondjem prostoru je zapocitan na 9 setkani, jelikoz jedno

bude probihat. Do materialu k aktivitim jsou zapocteny papiry, propisky, pastelky, tuzky,

lepidla, flipchartové papiry a flipchartové fixy a dalsi.
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Druhy vydajia jednotka pocet cena celkem
1. Osobni naklady
Mzda socialnich pracovniki hodina 33,0 200Ke | 6600Ke
Mzda psychologa hodina 4.5 1000Ke | 4500Ke
Externi lektof1 hodina 3.0 250 K¢ 750 K¢
Vzdélavani pracovniki hodina 24.0 240Ke | 5760Ke
Supervize hodina 4,0 1500Ke | 6000Ke
2. Zatizeni a vybaveni
Prondjem prostoru hodina 13.5 200Ke | 2700Ke
Material k aktivitam -- -- 500 K¢ 500 K¢
Brozurky a dalsi tisknuté materialy kus 150.0 2Ke 300 K¢
3. Sluzby
Propagaéni material kus 25,0 2Ke 50Keé
Celkove naklady: 27 160 Ké

Obrazek €. 4: Rozpocet projektu, zdroj: vlastni tvorba
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6.10 Strukturované predstaveni intervencni logiky projektu

o ) Objektivné ovéfitelné | Zdroje, prostiedky k |_,. . .
Logika intervence ukazatele ovifeni Rizika, predpoklady
Zavedeni skupinove
Zamér projekiu prace v du.:rprm'udne PI:EFlE'DIdaldB;ﬂ'_‘-’ pocet IF] _ |Prezenéni tistina
organizaci pro 15 néastnikn na 9 sethkani
péstouny Polarka
Zpracovani
programu pfipravy . . C e e e
na ga ™ T .
déti z nahradnich Praﬁdehle _eElcaxaIn Prezenéni listina a ) 121{?' Fajem .
, i . | skupmny mladych e e e . dospivajicich, kiefi
Cile projektu rodin na dospélost v T zavérecny hodnofic o
doprovodné dospivajicich z dotaznik vyrustali v NEP o
. nihradnich rodin vytvofeni skupiny
organizaci pro . -
péstouny Polarka
Orientace v oblastm Vyuziti ziskanych
. bvdleni, socialnich znalosti a schopnosti
Pripravenost daviich, finanéni v pitomne i
Vystupy, vysledk konkrétnich miadych amum:o“li dale posileni Zaverotny hodnoticici buﬁucim iivu:rtE
YSTIpy> V¥ Y |z ndhradnich rodin |5 oo os e O POSL AR ik T
B sebevidomi a vy3¥ mira primarné pfi
na dospélost - o .
sebepfijeti u dospivajicich osamostatnéni se od
z nahradnich rodin nahradni rodiny
KA 1: Pfipravna faze
o e KA2: Uvodni fize L . . Motivace nastniki
Klicove aktivity KA3: Pracovii faze Finanéni zdroje Harmonogram projekiu zapaiit se ve skuping
EA 4 Zavéreéna faze

Obrazek €. 4: Strukturované piedstaveni intervencni logiky projektu, Zdroj: vlastni tvorba
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Zavér

Cilem mé bakalafské prace bylo zpracovani projektu programu piipravy déti z nahradnich rodin
na dospélost v doprovodné organizaci pro péstouny Polarka. Cilem tohoto projektu bylo

vytvoreni skupiny pro mladé ve véku 15-17 let, kteti dospivaji v nahradni rodinné.

Déti, které nevyrustaji u vlastni biologické rodiny v Zivoté zazily mnoho emoc¢nich zranéni,
které nadale ovliviiuji jejich vyvoj a udalosti v zivoté. Z toho divodu jsou tito mladi jedinci
emoc¢né nezrali a nepfipraveni na dospély zivot i pfesto, Ze nahradni rodi¢e ditéti poskytnou
zazemi a moznost divérného vztahu. Setkavani skupiny budou probihat formou teoretickych

I praktickych aktivit a jejich naplni budou témata, ktera vyplyvaji z teoretické ¢asti prace.

Z analyzy potiebnosti vychazi, ze je tento projekt velmi potiebny a byl by pro dospivajici
jedince z nahradnich rodin pfinosny. Pii ziskavani nezbytnych dat mé piekvapilo, ze mladi
mnohdy odchazi od svych nahradnich rodin jiz v osmnacti letech a v nékterych ptipadech

zacnou utikat nebo jsou umistény do vychovného zafizeni i v diivéjsim véku.

Vysledek projektu, ktery zahrnuje vétsi piipravenost déti z nahradnich rodin na dospély Zivot,
bude mozné pozorovat na zakladé evaluace, ale konkrétné pfi budoucim osamostatiiovani
mladych dospélych, ktefi se zt¢astni setkavani ve skupiné. Soucasti projektové ¢asti byla také
pfidand hodnota budouci skupiny, kterd spocivda ve smysluplném trdveni volného casu

dospivajicich a v ptipad¢ potieby moznost individualni spoluprace s psychologem.

Prace mé obohatila i v mém osobnim Zivoté, a to v souvislosti s uvédoménim a vdéénosti za

mou rodinu a prostiedi, ve kterém jsem mohla vyristat.

Prace na tomto projektu pro mé byla napliujici a zajimava, dokdZu si v mé budouci praxi
socialniho pracovnika piedstavit praci Stouto cilovou skupinou arada bych se vénovala
I konkrétné problematice osamostatnéni déti z nahradni rodinné péce. VE&fim, Ze tento projekt
otevie téma vétsi podpory mladych pfi odchodu z nahradnich rodin a na jeho zaklad¢ budou

vznikat podobné skupiny ¢i jiné moznosti, jakym zptisobem t¢mto mladym jedinciim pomoci.
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Prilohy
Ptiloha ¢.1: Dotaznik pro socialni pracovniky
1. V jaké organizaci pracujete a jaka je vaSe pracovni naplii?

2. Kolik mate klient ve véku 14—26 let?

a. Momentalné nemam zadného klienta v tomto véku.
b. 1-3 klienty

Cc. 4-6 klientd

d. 7-9 klient

e.

10 a vice klientu

3. Mg¢l/a jste klienta, ktery se osamostatnil/odesel z ndhradni rodiny v 18 letech nebo jiz
v mlads$im véku? Jestli ano, kolik mél let?

a. Mél/a
b. Nemél/a

4. Mate zkuSenost s pfipady, kdy opusténi nahradni rodiny dit€tem nebylo uspésné?
Pokud ano, mohli byste struéné popsat tento konkrétni piipad?

5. Jaké jsou nejcastéjsi vyzvy, se kterymi se potykaji déti z nahradnich rodin pfi ptipravé
na dospélost?

6. Ve kterych oblastech klienti potiebuji vétsi podporu pii ptipraveé na dospélost?
7. Co si myslite, ze schazi v ramci ptripravy na dospélost déti?

8. Jakym zplsobem podporujete déti z ndhradnich rodin pfi jejich ptipraveé na vstup do
dospélosti ve vasem pracovnim prostiedi?

9. Na zaklad¢ Vasi predchozi odpovédi, je néco, co Vam v této oblasti chybi? Muzete

vvvvvv

osamostatiuji?

65



Ptiloha €. 1: Dotaznik pro dospé€lé, kteii vyrastali v NRP

1.

Kolik ti je let?

Kolik jsi mél/a let, kdyz jsi odesel/Sla od svych nahradnich rodica?
Mizes strucné popsat, jakym zptisobem odchod probihal a jak Zijes ted™?
Jsi s nahradnimi rodiéi stale v kontaktu?

Kdyz jsi od ndhradnich rodict odchazel/a citil/a jsi, Ze jsi pfipraveny/a na samostatny
zivot? (-2 = absolutné nepfipraveny, 2 = dostatecné pfipraveny)

Co nebo kdo ti nejvic pomohl pfi osamostatiiovani?

Kdyby ve tvych 15-17 letech existovala skupina ve vasi doprovodné organizaci, do
které by dochazeli dalsi vrstevnici z ndhradnich rodin a napln by byla pfiprava na
dospélost. Chtél/a by ses této skupiny zucastnit? Piiprava by byla zazitkovou formou
napf. - vyzkouset si vyfidit davky na Grad¢, sebe rozvojové a sebe poznavaci hry,
sepsani zivotopisu a dalsi.

a) Ano
b) Ne

Pokud jsi v pfedchozi otazce odpovédél/a ne, proc?
Jaké by byli témata/Cinnosti, které by se ve skupiné méli fesit?

- Bydleni

- Seberozvoj, sebevédomi, vlastni identita (hry, sdileni, terapeuticka ¢innost)
- Socialni davky

- Vzdélani

- Zaméstnani

- Emoce a prace s nimi

- Jiné
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Anotace

Bakalatska prace se zabyva tématem piiprava déti z ndhradnich rodin na dospélost. Cilem mé
bakalatské prace je zpracovani projektu programu ptipravy déti z ndhradnich rodin na dospélost
v doprovodné organizaci pro péstouny Polarka. V uvodni ¢asti prace jsou definovany pojmy
souvisejici se zakladni myslenkou, déle je v ramci identifikace problému popsan emocni vyvoj
ditéte v ndhradni rodinné péci a psychologické aspekty, které vstup déti do dospé€losti ovliviiuji.
Soucasti prace je reserSe odbornych zdroji a vyzkumt, na zaklad¢, kterych je identifikovana
potieba ptipravy déti na dospélost z nahradnich rodin. Téma je propojeno se socialni politikou
a steoriemi a metodami socialni prace. Projekt obsahuje analyzu potiebnosti ana ni je
navazano informacemi 0 projektu, ktery obsahuje vznik skupiny pro dospivajici v nahradni

rodiné.

Klicova slova: dit¢ vyristajici v ndhradni rodinné péci, ptiprava na dospélost, doprovodna

organizace
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Annotation

The bachelor thesis deals with the topic of preparing children from foster families for adulthood.
The aim of my bachelor's thesis is to develop a project of a programme of preparation of
children from foster families for adulthood in the accompanying organisation for foster parents
Polarka. In the introductory part of the thesis the concepts related to the basic idea are defined,
then the emotional development of a child in foster family care and the psychological aspects
that influence the children's entry into adulthood are described in the framework of problem
identification. The thesis includes a search of professional sources and researches, on the basis
of which the need for preparation of children from foster families for adulthood is identified.
The topic is linked to social policy and social work theories and methods. The project includes
a needs analysis and this is followed up with information on a project that includes the creation

of a group for adolescents in foster care.

Keywords: child growing up in foster care, preparation for adulthood, accompanying

organization
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