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1 Uvod

Pro rozvoj aktivit je dilezit¢ mit v kazdém mésté organizaci ¢i néjaké zafizeni, které
nabizi §iroké spektrum programti pro traveni volného Casu, aby si kazdd osoba mohla najit,
€0 ji bavi. Pokud na déti dobie plisobime, ucime je vhodné€ vyuzivat sviij volny Cas a nabizime
jim vhodné alternativy volnocasovych aktivit, které kompenzuji negativni plisobeni vnéjsich
vlivi, a ve kterych nachézeji pocit sebeuspokojeni, ocenéni, Gspéchu, uci se tim i akceptovat
ostatni lidi kolem sebe, dokaZou si navzajem pomahat a respektovat ndzory druhych. Spravné
vyuzivani volného casu tak ovliviiuje nejen samotného jedince, ale piisobi i na celou

spolecnost.

Nedostatkem je malé povédomi o moznostech traveni volného casu. Je piinosem,
ze nabizené sluzby v této oblasti se stale rozristaji, avSak je potfeba o jejich existenci dat
veédét predevsim tém, kterych se tyto informace hlavné tykaji. Zde sehravaji dilezitou tlohu

Skoly, méstské titady a jejich ptislusné odbory a organizace, které sluzby nabizeji.

M¢ vice nez desetileté plisobeni v oblasti vyuzivani volného Casu je spojeno nejvice
s ¢innosti v kulturnim domé v Kopfivnici. Pfi své spolupraci s organizacemi jako jsou NNO
a OS, volnocasové krouzky a neorganizované skupiny se zpravidla shodujeme, Ze chybi
»Koncepce volnocasovych aktivit kulturniho domu v Kopfivnici®. Tato skutecnost se stala
inspiraci pro sepsani mé bakalafské prace. Téma je navic aktudlni i z dalSiho divodu. Kazdé
Ctyfi roky Mésto Kopfiivnice vyhlasuje vybérové fizeni na nejvhodnéj$i navrhy, které zajisti
pofadani kulturné — osvétovych akci vcetné uZivani a provozovani kulturniho domu
v Kopfivnici. Zajemce o tuto ¢innost budou radni a zastupitelé mésta hledat opét v roce 2011,
protoze soucasna smlouva s provozovatelem je uzaviena do Cervna roku 2012. Ma prace
muZe byt pfinosem pro piedstavitele mésta pii rozhodovani o dalSim vyuziti budovy

kulturniho domu v Kopfivnici.

Teoreticka ¢ast proto zmifluje charakteristiku volného ¢asu, analyzuje moznosti zdjmové

¢innosti v Kopfivnici a popisuje zplsob zajiSténi provozu kulturniho domu.

V praktické €asti vyhodnocuji dotaznikové Setfeni, které mélo za cil ziskat nazory, postoje
a preference obyvatel na kulturni dim a akce, které jeho provozovatel ve mésté porada. Jako
hlavni cil jsem urcil zhodnotit prostfednictvim SWOT analyzy soucasny stav, porovnat tfi
typy subjektt a uréit, ktery je nejvyhodné&jsi pro provozovani kulturniho domu z pohledu

pfinosu pro mésto Kopfivnice.



2 Prehled poznatki

2.1 Zivotni styl

Smidova (1992,131) charakterizuje Zivotni styl jako .,... funkéni systém
Cloveéka 1 socidlna, kterym si ¢lovék vybira z repertoaru dané kultury za urcitych
podminek jisté prvky podle svych kritérii (hodnoty, cile atd.) a potieb, a rovnéz to, jak

tyto prvky propojuje, transformuje, obohacuje a pietvari do vlastniho systému®.

Hodan, Dohnal (2003, 68-69) ,,Vzhledem ke v§em vyse uvedenym rozportim,
i vzhledem Kk soucasnému stavu civilizace se mi proto zda pojem ,,volny cas* jako
piekonany, z mého hlediska do urcité miry i zbyte¢ny. Zda se mi, Ze je zcela
dostacujici pojem ,,zivotni styl* jako vyjadieni vSech moznosti, které ndm ,,nds cas®,
ve kterém nas zivot probih4, nabizi. A je to pochopitelné problém hodnot a preferenci,

které jsou individualné velmi rozmanité.*

Hodan tamtéz uvadi (2005, 81) ,,zivotni styl je totiz ve své zakladni podob¢
urcen pozadavky Clov€kem pftijatych a realizovanych socialnich roli (ne pozadavky

samotného ¢loveka) a ndhodnym vlivem prostiedi (viz schéma)*®.

INDIVIDUUM
prostiedi ————» l <«——— prostiedi
SOCIOPROFESNI
prostfedi ——» <«——— prostredi
ROLE
prostiedi ———» l <+—— prostiedi

ZIVOTNI STYL

Obrazek €. 1 podminénost Zivotniho stylu (Hodan, Dohnal, 2003, 81)

Hledani zdravého zivotniho stylu popisuje Pavkova a kol. (2002, 29) takto:
,Clovék by mél plnit své povinnosti a sou¢asné mit dostatek ¢asu na odpodinek

arozvijeni svych zajmu“.



Junger a Kasa (1996,76) povazuji Zivotni styl za ,,... souhru zivotnich ¢innosti
prostfednictvim kterych 1idé reprodukuji svoji existenci, uspokojuji a rozvijeji svoje
potieby, vstupuji do konkrétnich ekonomickych a socidlnich vztahli, zamétuji se

na urcité cilové hodnoty, pti dodrzovani zékladnich norem®.

,Zivotni styl lze charakterizovat jako paletu prakticky vsech lidskych aktivit
od mysleni, pfes chovani az po jednani a to takovych, které zaujimaji v zivoté trvalejsi
misto, vétSinou se opakuji, jsou typické a predvidatelné. NejCastéji se posuzuje podle

nazoru, postoju a chovani® (Slepickova, 2005, 41).

Koncepce MSMT (2007, 7) ,Kli¢ovou oblasti je vychova ke zdravému
zivotnimu stylu, kdy zdravi ¢loveéka je chapano jako vyvazeny stav télesné, dusevni
a socialni pohody. Je utvafeno a ovliviitovano mnoha aspekty, jako je styl Zivota,
zdravotn¢ preventivni chovani, kvalita mezilidskych vztahii, kvalita zivotniho
prostiedi, bezpeci ¢loveka atd. Protoze je zdravi zdkladnim pfedpokladem pro aktivni
a spokojeny zivot a pro optimalni pracovni vykonnost, stdva se poznavani a praktické

ovliviiovani rozvoje a ochrany zdravi jednou z priorit.*

2.2 Volny cas

Volnému casu se vénuji autofi publikaci zrlznych védnich obort.
Od pedagogiky, filozofii, psychologii a sociologii az po ekonomii ¢i pravo. Na volny
Cas tak 1ze pohlizet z mnoha hledisek, a snad i proto neexistuje jednoznac¢na definice
tohoto pojmu. Kazda osoba si pod souslovim volny ¢as ptredstavuje néco jin¢ho a diva
se na n&j svym osobitym pohledem. Nékdo v takto nazvané dobé& pasivné odpociva,
jiny odpociva aktivné. Dle mého nazoru je toto zdkladni rozdéleni, které se po celou

dobu neméni a chape jej vétSina lidi bez ohledu na vzdé€lani a vek.

Aktivity volného casu tak zahrnuji rGznorodé cinnosti jedinci. V détstvi
disponuji s volnym Casem svého ditéte rodice. Pedskolni dité nerozliSuje mezi horu,
praci a pfirozené se u¢i. Pozdéji jej ovliviiuje ucitel zadavanim domacich tkolu a dité
ziskavd prvni zkuSenosti s rozvrzenim svého volného casu. U dospélych osob
se ptredpoklada, ze travi svlij volny cas svobodné a dle vlastni viile — muze je vSak
ovlivilovat socialni prostiedi, kontakty apod. Tak jako ditg, i dospély ¢lovek si velmi

rad hraje, pfinas$i mu to pocit uspokojeni, radosti a rozvoj rtiznych slozek osobnosti.
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Nejprve se déti setkavaji s volnym Casem vlastnim a vlastni rodiny, dale pak
ve skole, kde musi sviij volny ¢as rozvrhnout mezi zadané ukoly mimo vyucovani.

Pozdéji si jej lidé vypliuji dle svych individudlnich potteb a zajmai.

2.2.1 Vymezeni pojmu volny cas

Zrod védy o volném CGase najdeme jiz ve starém Recku. Aristoteles
klade daraz na rozjimani, které se odehrava ve volném case, ten oznacuje jako
,scholé“. Rozjimani formou c¢teni ver$l, rozumovani, setkdvani s prtateli,
poslouchani hudby vede ¢lovéka k moudrosti, samostatnosti a zduraziuje jeho

vnitini hodnotu.

Hodan, Dohnal (2003, 53) k tomuto pojeti v souasnosti uvadi, ze
trvalou hodnotu si zachovalo Aristotelovo pojeti volného casu. ,,Hledani blaha,
potéseni a radosti je jednim z charakteristickych rysi ,,volného ¢asu® i v dnesni
spole€nosti. A stejné tak plati, ze v dobé Aristotelové 1 dnesni, je volny Cas

zrcadlem (obrazem) spolecnosti‘.

Prvni z védnich disciplin, ktera se zacala vaznéji zabyvat problematikou
volného casu, byla sociologie. Volny ¢as jako sociologicky fenomén se vaze
k védeckotechnické revoluci, kdy byla vétSina tézké a manualni prace
nahrazena stroji. S timto obdobim je spojeno vyznamné dilo francouzského
sociologa Joffre Dumazediera, jehoz Cesky ndzev zni “Vstfic spolecnosti
volného Casu?*. V ném upozornil na komplexni vliv volného €asu a na ostatni

sféry lidského Zivota.

Dumazedier vymezuje volny ¢as jako ,,Souhrn cinnosti, kterym se
jednotlivec miize vénovat podle vlastni libovtle, at’ jiz aby si odpocCinul, ¢i aby
se pobavil, nebo aby rozvijel svou dobrovolnou ¢innost na spoleCenském
zivoté, svou informovanost nebo vzdélani nezainteresované povoldnim, a to
tehdy, kdyz se uvolnil od vSech pracovnich, rodinnych ¢i spolecenskych

zévazka* (Dumazedier in Hodan, 2002, 15).

Hofbauer (2004, 13) uvadi ,,Volny cas je ¢as, kdy Clovék nevykonava

¢innosti pod tlakem zavazki, jez vyplyvaji z jeho socidlnich roli, zvlasté délby

11



prace a nutnosti zachovat a rozvijet sviij zivot. Nékdy se vymezuje jako Cas,

ktery zbyva po splnéni pracovnich i nepracovnich povinnosti*

Nabizi se vSak otazka. Miizeme jednoznacné urcit hranici mezi volnym
casem a povinnostmi. Nékolikrat jsem se v ramci diskuze s prateli na toto téma
setkal s nazorem, ze ¢innosti, které pro m¢ znamenaly volno¢asovou aktivitou,

pro druhého byly nezbytnou nutnosti.

Pavkova (2002, 13) definuje volny cas jako ,,dobu, ve které si své
¢innosti miizeme svobodné vybrat, délame je dobrovolné a radi, pfindSeji ndm
pocit uspokojeni a uvolnéni®. U déti a mladeze tak miizeme chapani volného
casu vystihnout, jako cas, kdy nestuduji. Pfesto se mi toto pojeti nezda
a prinaseji mi uvolnéni, mize se mi ¢asem stat i zdvazkem a volny ¢as se stane

Casem vazanym k urcité povinnosti a tedy 1 jeho funkce se zcela zméni.

Vazansky (2001, 23-24) vymezuje volny ¢as jako pozitivni a negativni.
,»V tom pozitivnim se ¢lovék muze nezavisle na jakychkoliv povinnostech
vyhradné a svobodné realizovat. Neni nikym a ni¢im nucen ani svym
podvédomim. V negativnim pojeti, je volny ¢as jako zbyvajici doba celkového
denniho pribehu, ktery clovéku zbyva po studijnim nebo pracovnim case,

ukolech v domacnosti a po uspokojovani zékladnich fyziologickych potieb®.

S ohledem na mladou generaci a jejich vyuzivani volného ¢asu uvadi
Hofbauer (2004, 140-143) tii politické modely. Model realné optimisticky je
nejmladSim modelem. Orientuje svou pozornost na kazdého jednotlivce.
Obzvlast klade diraz na dobrovolnost a prospésnost aktivit ve volném case
ana neformalni participaci jednotlivce. Model tak pruzné reaguje

na riznorodost, dynamic¢nost a proménlivost mladé generace.

Ve své praci budu diale na volny Cas pohlizet v rdmci pozitivniho

vymezeni, tedy jako na ¢as, ktery ma jedinec k dispozici k volnému nakladani.
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2.2.2 Ruzné pohledy na volny ¢as

Sociologické a socialnépsychologické hledisko:

Péavkova a kol. (1999, 17). ,,Je potieba sledovat, jak ¢innosti ve volném
Case prispivaji k utvafeni mezilidskych vztahl, zda pomédhaji tyto vztahy
kultivovat. Proto byl volny ¢as déti a mladeze nescisln€krat predmétem tivah
rodi¢l,, pedagogl, psychologl 1 kriminalisti a v neposledni fadé sociologli

a filozofu“.

K socializaci jedince pfispiva vytvafeni formalnich i neformalnich
skupin, jez spojuje spoleény zajem. Kompenzace negativniho vlivu nékterych
problémovych rodin a urovné socidlni péce ve volném cCase je dalSim

vyznamnym aspektem.

Socialni prostiedi, ve kterém dit€¢ vyrtsta, ovliviiuje zejména zptisob
traveni volného ¢asu. Vyznamny vliv mé rodina. Rodice se stavaji pro své déti
vzorem, ktery mizZe byt pozitivni 1 negativni. V dnes$ni dobé sledujeme také
zna¢ny vliv hromadnych sdélovacich prosttedkll, z nich je nejvyznamnéjsi

televize.

Tuto skute¢nost potvrzuji zpracovatelé Koncepce statni politiky
pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007-2013 (2007, 5). ,,Ve volném case
soucasné mladeze jsou cCinnosti spojené s pocitaCem spolu se sledovanim
televize nejcastéjSimi aktivitami. Jiz v roce 2000 travila ¢eska mladez s médii
kolem tfetiny svého bdé&lého stavu a kolem dvou tfetin svého disponibilniho
Casu (bez Casu v praci a ve Skole) a tento podil bude zfejmé dale nartistat.
Vlastni aktivita déti, je tak nahrazovana pasivnim sledovanim bez hlubsiho

prozitku.
Pedagogické a psychologické hledisko:

Vychova v rodin€ ptisobi od nejutlejsiho veku ¢loveka a rozviji jeho

kvality. Zodpovédnost rodiny za vychovu svych déti je velmi dilezita.
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Z pedagogického hlediska ma plnit volny ¢as dva ukoly:

1. Vychovu ve volném case — bezprostiedni naplhovani Casu

smysluplnymi aktivitami.

2. Vychovu k volnému casu — poskytnuti zakladni orientace
v z4jmovych aktivitach, na jejimz zakladé se mize jedinec rozhodnout
pro tu cinnost, kterd se mu nejvice libi a kde najde uspokojeni

a moznost seberealizace.

Odlisnosti v prozivani volného Casu ovliviiuje pohlavi, vék, vzdélani,
rodinny stav, télesna a duSevni kondice, zaméstnani jedince a tradice prostiedi,
ve kterém jedinec Zije. Pedagogické ovliviiovani je z vychovnych divoda
zadouci. Predev$im déti jest€é nemaji dostatek zkuSenosti a poznatkl jak se
co nejlépe orientovat ve vSech oblastech zdjmovych €innosti, potiebuji citlivé
a nenasilné vedeni. Nabizené Cinnosti musi byt pestré a pfitazlivé a ucast
na nich dobrovolna. Splnéni téchto podminek pfispiva k rozvoji vsech stranek
osobnosti. Zanedbani pedagogického pisobeni mize mit vyznamné nasledky,
dilkazem mulZe byt nartstani nejriznéjSich zavislosti jiz u mladSich déti.
Vhodné pedagogické ovliviiovani je jednou z forem prevence patologického

jednani.

Ve spojitosti S volnym ¢asem bychom neméli opomenout fenomén hry.
Ve hie dochazi kradostnému prozitku jedince, ktery ovliviluje télesny
I dusevni vyvoj. Hrou se mizeme vzdélavat, ziskavat védomosti, dovednosti
a navyky a také pfi ni dochézi k socidlnimu kontaktu. Hry nas bavi a provazeji
nas od narozeni, navic pii nich lidé pfijimaji urcitou roli a poznavaji sebe své
okoli a napliiuji se riznymi prozitky. Z hlediska pedagogického délime hry

na tvorivé a hry s pravidly.

2.2.3 Funkce volného ¢asu

V zivoté kazdého jedince ma volny Cas dulezitou ulohu. Plni fadu
dalezitych funkci, bez niz by se ¢lovék nemohl spravné rozvijet jak po strance
fyzické, psychické, tak socialni. MlUzeme jej travit aktivné ¢i pasivné. Jeho

hlavni funkci je doba oddechu, uvolnéni, regenerace pracovnich a dusevnich
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sil, zdbavy, seberealizace, rozvoje osobnosti, zajmové Cinnosti a socialnich

kontaktu.

Strategicky material MSMT (Koncepce statni politiky pro oblast déti
a mladeze na obdobi 2007-2013) uvadi, ze je dulezitd funkce volného casu

relaxacni, regeneracni, kompenzacni, socidlné preventivni a vychovna.

Za vyznamného teoretika v otazkach volného casu je vice autory
(Filipcova 1962, Spousta 1996 aj.) povazovan piedevsim francouzsky sociolog
J. Dumazedier, ktery vymezuje tfi funkce volného casu: odpocinek, zabavu

a osobnostni rozvoj.

J. Cap (1993, 306) piipisuje volnocasovym funkcim: odpo¢inku, zabavy
a rozvoji osobnosti nerovnomeérnost dulezitosti. Odpocinek a zabava jsou
funkce svlastnim vyznamem, ale hodnotu nabyvaji piedev§im tim, ze

ptispivaji k rozvoji osobnosti.

V uvedenych myslenkdch mizeme najit spolecné rysy, které se daji
vyjadtit funkci vychovnou, zdravotni a socidlni. V soucasné dobé je navic

aktudlni 1 preventivni funkce

Na vychovné vzdélavaci funkci se podileji rizné instituce, které dle svych
moznosti rozviji osobnosti déti. Snazi se pusobit na jejich kultivaci,
uspokojovani potfeb a zajmu, napomahaji formovat zaddouci postoje a pozitivni
vlastnosti. Uzitim spravné motivace a vybérem zajimavych Cinnosti déti
ziskavaji nové veédomosti, dovednosti a navyky. Diky zkuSenostem

a praktickym cinnostem si déti a mladez vytvareji své vlastni postoje a nazory

vvvvvv

prostiednictvim kterych poznava, co jej bavi a v ¢em je dobré.
Zdravotni funkei plni pfedev§im jednotlivé organizace v usmériiovani
rezimu dne, ktery ma podporovat zdravy télesny a duSevni vyvoj kazdého

jedince. Ke zdravému duSevnimu vyvoji pfispiva piedevSim pobyt

v pfijemném prosttedi, pohod¢, mezi lidmi, které maji podobné zaliby,
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vyznamny je pobyt v pfirod¢ na Cerstvém vzduchu. Néktera zafizeni maji také

moznost vést déti ke spravné Zivotosprave a dodrzovani hygieny.

Kazdé zatizeni plni socialni funkei riznym zplsobem a v jiné mife.
Vyznamna jsou pfedevSim volnoCasova zafizeni, ktera mohou vyrovndvat
rozdily mezi nestejnymi materidlnimi 1 psychologickymi podminkami

vvvvvv

détmi (zejména: Skolni druziny, détské domovy...).

V posledni dobé se klade stale vétsi diraz na prevenci negativnich
jevi. Pokud neni véas podchycena, mize dojit k deformaci hodnot. Nejvice to
lze pozorovat u déti a mladeze, ktefi nemaji dotvofenou zijmovou oblast.
Pokud dit¢ nenavstévuje organizované krouzky nebo aktivity, které jsou v jeho
mésté nabizeny, mize se dostat do riiznych part a spolecnosti vrstevnikl
ve kterych se vyskytuji socialné nezadouci jevy jako alkoholismus, drogova

zavislost, delikvence, Sikanovani, vandalismus a podobné.

V Koncepci statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007-
2013 (2007, 8) autofi uvadi: ,,Ukazuje se, Ze v ¢im mlad$im véku je jedinec
zasazen drogou, tim negativngjsi a silnéjsi je dopad na osobnost. Zhruba od 13
let zac¢ind obdobi, kdy dité casto proziva krizi ve vztahu k roding, hleda
svou roli mezi vrstevniky a nové zac¢ind vnimat spolecnost. Zde se také nachazi

krizové zazemi pro kontakt s drogou®.

Prevence byva popisovana ve tiech rovinach:
1. Primarni prevence - je urcena celé populaci, predev§im takové
skuping, kterd neni kriminalné rizikova a ani néjak narusena.
2. Sekundéarni prevence - se zaméfuje ne kriminalné rizikové
jedince i1 skupiny, u kterych je zvySena pravdépodobnost, Ze se stanou
obétmi (napf. minoritni skupiny, déti z mist za zvySenou kriminalitou).
3. Terciarni prevence — pilisobi v oblasti 1éCeni a v zabranéni

recidivy u téch, ktefi jsou jiz negativnimi jevy zasazeni.

Pavkova a kol. (1999, 43). ,,Prevence se zamétuje na socialni prostiedi, ptiiny

a podminky vzniku zédvadového jednani a jeho recidivy. Jakykoli systémovy
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pfistup k problémim déti a mladeze (drogy, delikvence, nezaméstnanost...)

musi obsahovat vSechny tyto tfi slozky*.

2.2.4 Zpisob traveni volného ¢asu

Pokud nam zplsob traveni volného Casu v obdobi dospivani pomaha
ziskavat navyky zdravého zivotniho stylu a pisobi preventivné v ramci
patologického jednani, je dilezité se zamétit na co nejlepsi vyuzivani volného

Casu praveé u této skupiny.

Strategické dokumenty MSMT zahrnuji poznatky rGiznych vyzkumi
Vv oblasti volného ¢asu. Uvadi se v nich, Ze nékteré zplsoby traveni volného
¢asu jsou spojeny se zvySenym rizikem vyskytu spolecensky nezadoucich jevi.

MSMT mezi né fadi napt. nikotinismus, alkoholismus, drogy, kriminalitu.

Forma volného ¢asu mulze byt neorganizovana, ¢i organizovana.
Vyznamnymi institucemi, které se zabyvaji organizovanou ¢innosti, jsou dle
autorti Bilé knihy MSMT domy déti a mladeze, stfediska volného Gasu, $kolni
druziny, krouzky. K vyznamnym institucim muizeme pfifadit také kulturni
domy a osvétové besedy. VSechny uvedené instituce pak mlZeme obecné

rozdélit do 3 kategorii — statni, neziskové a soukromé.

V dnes$ni dobé€ nejvice déti travi svlij volny €as u internetu. Na néj se
vSak Ize divat ze dvou uhli pohledu. V pozitivnim pojeti jde o vyuziti internetu
jako velkého zdroje uzitecnych informaci o organizacich, sdruzenich a hnutich
zabyvajici se travenim volného ¢asu déti a mladeze. V negativnim pojeti jde
pfedevS§im o ,brouzdani“ internetem bez dohledu rodici nebo jinych
odpovédnych osob, kdy déti mohou vyhledavat stanky s negativnim obsahem

nebo navazovat nahodné socialni kontakty.

Pubescenti davaji ptfednost neorganizovanému traveni volného casu,
zejména ve vrstevnickych skupinach, nebot' nechtéji byt manipulovani
dospélymi. Skupiny na jednotlivce pisobi celou fadou prosttedki. Pozitivnim
zpusobem uspokojuji rozmanité potieby a cile, avSak negativnim aspektem
mize byt kontrola skupiny a postih €lenti az po piipadné vylouceni. Déti

V tomto obdobi myvaji znacnou obavu z nepfijeti do skupiny nebo z vylouceni.
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Cap (1993, 288) ,,I kdyz skupina vrstevnikil pfinasi moznost konflikti
nebo 1 neptiznivého vyvoje, ma podstatny vyznam pro vyvoj zralé osobnosti:
pomahd mladistvému osamostatnit se z détské zavislosti na rodin€, na autorité
rodi¢ii. Pokud se z této zavislosti nevymani, je ohroZzeno formovani takovych
rystd, jako je samostatnost, iniciativa, ale také organizacni a socidlni

dovednost.

Pokud se podivame do minulosti, zjistime, Ze se na skupiny vrstevnikt
pohliZelo s nedtavérou. V soucasné dob¢ pedagogika i psychologie povazuji
skupinu vrstevniki za dilezitého a nezbytného Cinitele ve vychové. Dospivajici
jedinci se uci ve skupin¢ vrstevnikti napt. ptihlizet k potfebam druhych, jednat
S lidmi rGznych povah, prosazovat vlastni nazor, fesit rizné konflikty, pfijimat
kritiku, branit se, vyrovnavat se i snezdarem a nespravedlnosti a plnit
rozmanité socidlni role, coz jsou dulezit¢é momenty pro piipravu pro zivot

ve spolecnosti.

2.2.5 Mozné trendy volnocasovych aktivit

V soucasné dob& maji obyvatel¢ Koptivnice mnoho moznosti, jak travit
svilj volny cas. Déti a mladeZ mohou navstévovat zajmové krouzky a akce,
které pro né pfipravuji rizné organizace jak statni ¢i neziskové, pisobici
v oblasti volno€asovych aktivit. Vefejné pfistupnd jsou détskd a nckterd
sportovni hfi$t€¢ na uzemi mésta a dalsi sportoviste, rekreacni arealy, kulturni
a sportovni zafizeni provozovanad méstem, neziskovym sektorem nebo

podnikatelskym subjektem.

Zajmové Cinnosti jsou zpravidla fizeny pedagogem a cCasové
ohraniCeny. Pfilezitostné ¢innosti jsou organizovang, jednorazové, rekreacni,
oddechové nebo vzdélavaci. Pravidelna cinnost se potfddd celorocné
aVvpravidelném  c¢ase.  Spontdnni  ¢innost  zahrnuje  individudlni
nebo skupinovou ¢innost podle aktualniho zajmu a je nepfimo pedagogicky

ovlivilovana. Nema stanoveny ¢as zacatku ani konce.

Pro rozvoj volnoCasovych aktivit a instituci je zapotfebi predevSim

materidlni, prostorové a finanéni zabezpeceni. Prostfedky se ziskavaji
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z prispévkll ucastniki, od sponzorli, z grantl, dobrovolnych sdruzeni,

vetejnych prostfedkl obci, regionu a statu.

MSMT ve svém materialu volny ¢as a prevence u déti a mladeZe z roku
2002 uvadi: ,,soucasny vyvoj aktivit déti a mladeze neni piili§ pozitivni.
Prohlubuje se spiSe pasivita, konzumnost, nenarocnost aktivit. Snizuje se

frekvence aktivit obecné.

Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007-2013
(2007, 5) uvadi, ze dominantni volnoc¢asovou aktivitou mladeze je ze 76 %
sledovani televize. ,,Ve volném Case souc¢asné mladeze jsou Cinnosti spojené

S pocitacem spolu se sledovanim televize nejéastéjSimi aktivitami®.
Instituce pro vychovu mimo vyucovani ve volném case:

o Skolské zatizeni pro zdjmové vzdélavani

o Skolni druziny a kluby

o Stfediska pro volny ¢as déti a mladeze
o Domovy mladeze
o Preventivné vychovna péce, ustavni a ochranna vychova

Sdruzovani déti a mladeze ve volném case, které si klade za cil i jiné
nez vzdélavaci cile, jako napt. Junak, Pionyr, Duha ¢i obCanska sdruzeni
pracujici s mladezi, dale pak télovychovné a sportovni organizace ¢i

organizace cirkvi a naboZenskych spolecnosti.

Pavkova (2002, 146) dopliiuje do seznamu subjektli, které pecuji
0 volny Cas déti a mladeZe 1 zakladni umélecké Skoly, jazykoveé Skoly, zatizeni
mistni kultury, ale naptiklad také pedagogické pracovniky vykonavajici své

povolani pfi zdravotnickych zafizenich, Skolach ptirodé apod.

Oteviené kluby a nizkoprahova zatizeni jsou nové¢jSimi typy objekti,

kde mohou déti a mladez travit sviij volny cas.
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2.2.6 Soucasny stav a cile v oblasti volného ¢asu déti a mladeze v CR

Strategické dokumenty MSMT shrnuji poznatky riznych vyzkumi
VvV oblasti volného casu. V soucCasnosti nejaktualnéj§im dokumentem je
koncepce statni politiky pro oblast déti a mlddeze na obdobi 2007-2013 (dale
jen Koncepce). Déti a mladez jsou vni definovany jako veékova skupina

obyvatel od narozeni do 26 let.

Koncepce (2007, 3) uvadi. ,,Hédonisticka a pragmatickda orientace
mladé generace s absenci spolecenské vize pfispivaji k pokracujicimu
roz§ifovani konzumace alkoholu, nikotinizmu a konzumaci drog. Roste
tolerance k drogam a koufeni marihuany je jiz v ur€itych vrstvach spole¢nosti

chéapano jako standardni soucast zivotniho stylu®.

MSMT tamtéz uvadi (2007,7) ,,V priibéhu let 1993 — 2005 stoupa ve
stejnych skupinach mladeZze tolerance vic¢i drogdm a odmitdni represivniho
ptfistupu. S rostoucim vékem klesa tolerance vi¢i drogdm ve prospéch
represivniho pfistupu. Tato zavislost plati jiz od 15 let. Lze fici, Ze nastupujici
generace jsou stiale drogové liberdln€jsi a v détské populaci je jiz

zakomponovana jesté vyssi tolerance k drogam®.

Hlavnimi cili Koncepce je vytvaieni vhodnych podminek zejména pro:

o napliiovani funkce rodiny

o osobnostni rozvoj mladych lidi a jejich uplatnéni ve spolecnosti
o vychovu k aktivnimu obcanstvi véetné participace

. podporu zdravého Zivotniho stylu

. ochranu pred negativnimi jevy a jejich nasledky

Koncepce tesi celkem 19 tematickych oblasti, z nichz v ramci této prace

za zminku stoji oblast ¢islo 3 a 13.

Oblast ¢. 3. Mladez, volny cas a Zivotni styl

Cilem statni politiky v této oblasti je: vytvaiet dobré spolecenske,
legislativni a finanni podminky pro ucelné traveni volného casu déti
a mladych lidi, které povede k jejich zdravému Zivotnimu stylu. Podporovat

rozvoj Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani a jejich prostiednictvim
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poskytovat Sirokou nabidku volno¢asovych aktivit. Podporovat ¢innost NNO
déti a mladeze a NNO, které s détmi a mladezi pracuji. Prostfednictvim
dotac¢nich programti motivovat uvedené¢ subjekty ke kvalitni naplni

volnocasovych aktivit pro déti a mladez.

Oblast ¢ 13. Mlade? a kultura

Cilem statni politiky v této oblasti je: podporovat veSkeré obecné
uznavané kulturni aktivity vedouci k vychové a vzd€lavani mladé generace.
Vytvaret podminky nejen k seznameni s kulturou a kulturnimi tradicemi,
ale ptfedevsim podporovat aktivity vedouci k aktivnimu rozvoji kulturnich
a kulturné-vychovnych ¢innosti vedoucich k rozvoji osobnosti mladého

¢lovéka.

Doporuceni uvedend v Koncepci:
o Doporucuje se krajiim, aby vyuzily Koncepci v rdmci svych
vlastnich plani a opatfeni ve prospéch mladé generace a aby
spolupracovaly na vécnych tkolech s jednotlivymi resorty.
. Doporucuje se rovnéz NNO, aby vyuzily Koncepci v ramci
svych vlastnich plant c¢innosti a aby spolupracovaly na vécnych

ukolech s jednotlivymi resorty.

2.2.7 Piusobeni volnocasovych aktivit na ¢lovéka

Ve volno¢asovych aktivitach je moznost seberealizace jedince. Clovék
potfebuje mit pocit sebeuspokojeni a smysluplného vyuziti sveho volného casu,
ve kterém nachazi odreagovani od svych povinnosti a zabavu. Tyto pocity

nasledné¢ vedou K naplnéni Zivota jedince.

Clovék je nejen zodpovédny za své pracovni vysledky, ale
I za vyuzivani svého volného Casu. Ma se snazit o Siroké zajmy a zaliby
a nevézat jejich realizaci na zaméstnani. Cinnost ve volném ¢ase by méla byt
doprovazena pozitivnim emoc¢nim ladénim. Kladné by mély ptevazovat

nad zapornymi — tedy radost z uspokojeni.

Unavu ptekondvame odpocinkem. Kazdy se musi naucit pozndvat,

piedvidat a cvicit se v zasadach odpocinku. Unava je jev pfirozeny. Zménou
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druhu vykonavané c¢innosti a dobrou organizaci provadénych aktivit

pfedchazime unavé.

Meéli bychom pamatovat na ptredpoklady k dané ¢innosti, abychom se

zbytecné nepretézovali.

2.3 Neziskové organizace

Neziskové organizace lze rozdélit podle okruhu plsobnosti na organizace
ve vefejném sektoru a soukromém neziskovém sektoru. Mezi zdroje neziskovych

organizaci patii napf. dotace, granty, dafiové ulevy, dary apod.

Podle zakona ¢. 586/1992 Sb. o dani z piijmu § 18 jsou to organizace, které
nebyly zfizeny nebo zalozeny za ucelem podnikani. Zakon poskytuje vycet téchto
organizaci: zdjmova sdruzeni pravnickych osob, obéanska sdruzeni véetn¢ odborovych
organizaci, politické strany a hnuti, stitem uznavané cirkve a ndbozenské spolecnosti,
nadace a nadacni fondy, obce, kraje, organizacni slozky stitu a tUzemnich
samospravnych celkl, ptispévkové organizace, statni fondy, obecné prospésné

spolecnosti, vefejné vysoke skoly.

2.4 Geografie Koprivnice

Meésto Kopfivnice je soucasti Moravskoslezského kraje a na mapé jej najdeme
v severovychodni ¢asti nasi republiky, zhruba 32 kilometrti jihozdpadné od Ostravy
a 14 kilometrd vychodné od mésta Novy Ji¢in. Je druhym nejvétsim méstem v okresu,
jeho tizemi se rozklada na plose 2748,5 ha ve vysSce 320 m n. m. Mésto Kopfivnice
zahrnuje Ctyfi €asti — samotné mésto a tfi pfilehlé obce nazvané Lubina, Vicovice
a Mnisi. Kopfivnice je obci s roz§ifenou pisobnosti, tudiz z pohledu statni spravy tvoii

funkéni zazemdi pro §irsi oblast. Pocet obyvatel ¢ini cca 23 000 osob.

Zemépisné Kopfivnice ndlezi do Stramberské vrchoviny a najdeme ji
obklopenou kopci Cerveny kamen (690 m n. m.) a Bila hora (557 m n. m.). Oblast
meésta tvoii prechod mezi mirné¢ zvlnénou nizinou Moravské brany a pasmem
beskydskych hor. Méstem protéka potok Koptivnicka, ktery je levym piitokem Lubiny
naleZici do povodi Odry. V blizkém okoli se nachazeji mésta Stramberk — oznaované

za moravsky Betlém, Freudiv Ptibor a JanaCkovy Hukvaldy. Dohromady tyto
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municipality tvofi turistickou destinaci nazvanou Lasska brana Beskyd. Pfiroda a jeji
zajimava zakouti jsou silnou strankou Kopfivnice i v souvislosti s rozvojem

sportovnich aktivit.

2.5 Demografie Koprivnice

S mistni automobilkou a rozvojem tovarny je Uzce spjat rust obyvatel. V druhé
poloviné minulého stoleti doslo k nartstu obyvatel takika o 75 %. Z vesnice se stalo
mésto a byla zahdjena rozsahld, predevSim panelova, bytova vystavba. Do mésta
ptrichdzeli za praci zejména mladi obyvatelé, coz dale vyvolalo riist populace mésta.

Proto ma v soucasnosti Koptivnice pomérn€ mladou vékovou strukturu obyvatel.
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3 Analyza kulturnich zarizeni v KopFivnici

3.1 Historie kulturnich zarizeni v Koprivnici

Pokud hleddme pocatky rozvoje kulturniho déni, mizeme jej spojit
se zalozenim Katolické besedy v roce 1909. Jeji Elenové mohli pro své aktivity
od roku 1915 vyuzivat katolicky dtm, ktery si nechali postavit. Bohuzel v obdobi
valky a v dobé¢ socialismu byla jejich ¢innost pferusena. V roce 1990 podala Katolicka
beseda registraci na Ministerstvo vnitra, stala se neziskovou organizaci a v roce 1991

svou ¢innost obnovila.

V 50. letech vzniklo kulturni zafizeni Zavodni vybor ROH automobilky
TATRA Kopfivnice, které zastieSovalo a organizovalo veSkeré kulturni a spolecenské

aktivity ve méste.

Soucasné s Katolickou besedou byla zahdjena v roce 1991 kulturni a osvétovou
¢innost v nové vybudovaném kulturnim domé v centru mésta. Navic i v mistnich
castech nalezneme prostory, kde se odehravd spolecenské déni. Ve Vlcovicich

a vV Mnisi jsou to kulturni domy, v Lubing je to objekt katolického domu.

3.2 Budovy a arealy slouzici k vyuZivani volného casu obyvatel
v Kopfrivnici

3.2.1 Budovy slouzici ke kulturni ¢innosti

o Katolicky diim Kopfivnice
. Katolicky diim Lubina
. Kulturni dim Koptivnice
v budové KDK se dale nachazi:

= Alternative music Nora club

= Kino Puls

» Méstskd knihovna

* Technické muzeum Tatra a expozice Dany a Emila Zatopkovych
J Kulturni ddm Mnisi

° Kulturni dum Vlcéovice
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. Loutkové divadlo Kopfivnice

o Muzeum Fojtstvi
J Muzeum Sustalova vila
J Nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez - Klub Kamarad

3.2.2 Skolska zafizeni ziizovana méstem

e Dim déti a mladeze

e MS Ceska

e MS Ignace Sustaly

e MS Jefabinka

o MS Krétka

e MS Lubina

e MS Mnisi

e MS Pionyrska

e MS Zahumenni

e 7S 17. listopadu

e ZS Alsova

e 7S dr. Milady Horakové
e 7S Emila Zatopka

e 7S Lubina - malotiidka
e 7S Mnisi - malotiidka

3.2.3 Ostatni Skolska zatizeni neziizované méstem Koprivnice

o Zikladni umélecka Skola Z. Buriana zfizend Krajskym tufadem
Moravskoslezského kraje

e Zakladni uméleckd Skola MIS music

e 7S Strambersk4 ziizena Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje

e 7S a MS Motylek zfizena Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje

e Vyssi odborna skola, stfedni odborna Skola a stiedni odborné uciliste fizené
Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje

e 7S sv. Zdislavy (ziizovatel Biskupstvi ostravsko-opavské)

25



3.2.4 Sportovni budovy a arealy

Aredl hazené

Hala hazené pii ZS E. Zatopka
Hfisté Lubina

Hfist€ Mnisi

Kryty bazén

Letni koupalisté

Letni stadion

Lyzatsky areél

Minigolfové htiste

Piehrada Vétikovice
Sportovni areal VICovice
Sportovni hfisté pod internaty
Tenisovy areal

Zimni stadion

Ostatni — vefejna prostranstvi a détské placky a hiisté na izemi mésta

3.2.5 Cirkevni budovy na tizemi mésta

Kostel sv. Bartoloméje vedle namésti TGM
Kostel sv. Véclava v Lubing
Kostel VSech svatych ve Vi€ovicich

Kaple svaté Mati Magdalény

3.2.6 Budovy a aredly castecné vyuzivané kvolnocasové a sportovni

¢innosti (provozované soukromymi subjekty)

Bubla city ranch

Polygon Tatry a.s.

Relax centrum

Hotel Tatra

Skautské centrum Vanaivan

A dalsi (jako restauracni zafizeni na iIzemi mésta a komercni a nekomeréni

prostory pronajimané organizacim k volnocasové ¢innosti)
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3.3 Organizovanost obyvatel Koprivnice ve volnocasovych
aktivitach
V Kopfivnici se nachdzi mnoho organizaci, klubti a sdruzeni nabizejicich
moznosti pro traveni volného Casu. Jejich aktudlni seznam uvadim v pfislusnych

prilohéach, pro piehlednost jsou rozdéleny do ¢tyt skupin.

e Neziskové organizace mésta Koptivnice (ptiloha €. 1)

e Kulturni spolky, volnocasova sdruzeni a zdjmové skupiny v Kopfivnici
(ptiloha ¢. 2)

e Sportovni kluby a sportovni organizace v Kopfivnici (pfiloha ¢. 3)

e Ostatni zdjmova sdruzeni (ptiloha ¢. 4)

NejvyznamnéjS$imi institucemi jsou DDM a ASK Tatra Kopfivnice. DDM
zajistuje cca 120 krouzki pro cca 1 390 ¢lend z fad déti a mladeze ve véku 6 — 26 let.
ASK Tatra Kopfivnice sdruzuje 18 klubt, ve kterych je aktivnich 1 242 osob. Celkové
se dle roCenky mésta zroku 2009 v kulturnich spolcich a zajmovych skupinach
organizuje cca 3 600 osob. Ve sportovnich klubech a organizacich cca 5500 o0sob.
V budové kulturniho domu plisobi 5 tane¢nich krouzkd a 12 hudebnich skupin

sdruzujicich cca 120 osob.

Dotaznikovy vyzkum o mimoskolni ¢innosti zaku zakladnich $kol z roku 2007

provedeny pracovniky MU piinesl tyto vysledky:

Pocet rozdanych Pocet vracenych Pocet déti bez % z poétu vrdacenych
dotaznikit cca 2500 dotaznikit (ks) krouzkii (0soby) dotazniki
l. stupent 937 182 19,42
1. stupen 397 96 24,18
celkem 1334 278 43,60

Tabulka 1. Prehled vyzkumu mimoskolni ¢innosti déti (MU, 2007) — viastni viprava
z dostupného materidlu

Déti, které by chtély navstévovat krouzky a nemohou, je dle vyzkumu 489.
Jako divody uvadély nedostatek financi, Casu, Spatné spoje, Spatné znamky nebo, ze
neni krouzek k dispozici. Déti, které nenavstévuji zaddny krouzek a ani zadny

navstévovat nechtéji, je celkem 66.
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Analyza spokojenosti ob¢anti mésta Kopiivnice (2008, 14) prezentuje tyto
vysledky: ,,Podporu kvalitnimu vyuziti volného casu mladeze v ramci bezpecného
prostiedi (bez alkoholu a koufeni) vyjadiila pomérné velkd ¢ast respondent
(54 %).“...

zaroven se skateparkem, druhé misto s 34 % Vv kulturnim domé nebo jinde v centru

,Nejvhodné&jsi umisténi je z 35 % uvedeno nékteré z uvolnénych hal Tatry,

meésta.” ... ,,Nutnost vénovat pozornost rozsifeni nabidky prostori pro traveni volného

¢asu senioril se vyrazné neprojevuje®.

3.4 Strategie mésta v oblasti volnocasovych aktivit

vvvvvv

pro obdobi 2007 — 2022.

Volnocasové aktivity jsou ve strategickém planu feSeny predevsim v prioritni

oblasti I. — image mé&sta (prioritné fesici kulturni diim) a v oblasti S. - socialni zazemi.
Priorita 1.1 Opatieni I.1.1 1.1.1.5
Vytvoreni a zvyraznéni | Vytvofeni reprezentativniho Rekonstrukce

centra s modernim kulturniho domu

architektonickym feSenim

atributli Kopfivnice jako
mésta

Ocekavany prinos (1.1.1.5) - ZlepsSeni technického stavu a rozsifeni vyuzitelnosti

kulturniho domu.

Priorita 1.3 Opatieni 1.3.1 Opatteni 1.3.2 Opatteni 1.3.3
Rozvoj Modernizace Modernizace Zkvalitnéni
volnoc¢asovych | arozvoj kulturni arozvoj sportovni | podminek pro vyuZiti
aktivit infrastruktury infrastruktury volného ¢asu

Ocekavany prinos (1.3.3) - Rozsireni moznosti kulturniho vyziti

Priorita S.2 Opatieni S.2.1 S.2.13

Bezpecnost a prevence
kriminality

Rozvoj aktivit

a infrastruktury pro zajisténi
bezpecnosti prevence
kriminality

Volnocasovy klub pro déti
a mléadez

Ocekavany prinos (S.2.1.3) — zapojeni neorganizované mladeze.

Tabulka 2, 3, 4, - prehled priorit a opatreni ze strategického planu mésta Koprivnice —

viastni uprava z dostupného materidlu.
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3.5 Zpusob zajisténi provozu a financovani kulturniho domu

v Koprivnici

Kulturni dim Kopftivnice se sklada ze dvou objektd KOZ (I a I1). Vlastnikem
budovy je mésto Kopfivnice, které vyhlasuje zpravidla kazdé 4 roky (naposledy v roce
2008) vybérové ftizeni na nejvhodnéjsi navrhy na uzavieni smluvnich vztahd
zajistujicich pofadani kulturné-osvétovych akei, vcéetné uzivani a provozovani
kulturniho domu v Kopfivnici.

Uvedené objekty v soucasné dobé provozuje na zdkladé ctyf vzijemné

provazenych smluv Cestovni kancelat Agentura FOX s.r.o.
Jedna se o tyto smluvni dokumenty:

a) Smlouva o poskytnuti dotace
Pfedmétem je realizace kulturné osvétové Cinnosti v Kopfivnici dle
zavazného projektu. Za to spoleCnosti nalezi finan¢ni kompenzace,
kterd je slozena z piimé dotace od meésta a z pfijmi plynoucich
Z kulturné osvétovych akei.

b) Smlouva o najmu nebytovych prostor
Pfedmétem je pienechdni nebytovych prostor do docasného uzivani,
za které spolecnost hradi méstu dohodnuté najemné. Prostory mohu byt
uZzity jen za ucelem vymezenych ¢innosti a také mohou byt pronajimany
dal$im subjektim.

¢) Smlouva o n4jmu movitych véci
Resi pravidla uzivani movitého majetku Mésta Kopfivnice uzivaného
provozovatelem pro zajisténi kulturné osvétovych akei.

d) Mandatni smlouva

Smluvné zabezpecuje spravu budov KOZ (1 a Il).
Dalsi uzivatelé prostor KOZ (I a II):

e Me¢stska knihovna Kopfivnice, p. 0.
Provozuje méstskou knihovnu v budové KOZ 1.

e Regionalni muzeum v Kopfivnici o. p. S.
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Zajistuje ¢innost Technického muzea v budové KOZ II. Téchto prostor
uziva na bazi smlouvy o podnajmu nebytovych prostor uzaviené se
spolecnosti Tatra, a.s. Kopfivnice.

e Ostatni
V prostorech KOZ (I a Il) realizuji svou ¢innost umélecké soubory
a hudebni kapely. Dale prostor KOZ (I a II) vyuzivaji v ramci

podnajmu externi firmy, ob¢anska sdruzeni a dal$i spolecnosti.

3.6 Nabidka nebytovych prostor kulturniho domu

Nize uvedeny vycet nebytovych prostor ma provozovatel KDK k docasnému
uzivani. Jedna se o kancelafe, saly, klubovny, skladisté, chodby, schodisté, komory
a dalsi prostory. Soucet podlahové plochy je podkladem pro vypocet platby
najemného, které provozovatel plati méstu. Sjednané ndjemné je uzavieno jako
smluvni. Mésto Kopfivnice ve smlouvé o ndjmu nebytovych prostor vymezuje,
k jakému ucelu muze provozovatel KDK uvedené prostory uzivat. Prostory muze
provozovatel pfenechat 1 dalSim subjektim do uZivani na zidkladé¢ podndjemni

smlouvy.

Nebytové prostory v budové KOZ I:

Nebytové prostory v 1. podzemnim podlazi 1 402,93 m?
Nebytové prostory v 1. nadzemnim podlazi 1 168,37 m?
Nebytové prostory v 2. nadzemnim podlazi 1 653,05 m?
Nebytové prostory v 3. nadzemnim podlazi 1 189,59 m?

Nebytové prostory v budové KOZ I1:

Nebytové prostory v 1. podzemnim podlazi 1 988,92 m?
Nebytové prostory v 1. nadzemnim podlazi 44,40 m?
Nebytové prostory v 2. nadzemnim podlazi 787,65 m?
Nebytové prostory v 3. nadzemnim podlazi 1 184,73 m?
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3.7 Spolecenské vyuziti budovy KOZ (I a II)

2006 ‘ 2007 2008 2009
Pocet navstévniki

Kulturni dim vcetné
alternativniho klubu Nora* 82675 82 700 70000 61 267
Tatra muzeum + expozice

, , 74 806 85401 90 941 79 0340
Zatopkovych
Informacni centrum™* 52 433 56 207 57 658 Nezjisténo
Knihovna 41 304 45 687 39 155 49 620
Celkem 251 218 269 995 254 754

* evidence plus odhad na akcich bez vstupného, komercni akce
** u IC se jedna o pocet poskytnutych sluzeb (vcetné telefonicky poskytnutych sluzeb)

Tabulka 5 - Prehled navstévnosti budovy KOZ (I a II) — vlastni uprava z dostupného
materidlu

3.8 Financ¢ni podpora volnocasovych aktivit v Koprivnici

Meésto Kopftivnice kazdorocné ze svého rozpoctu vydava finance na dotacni
programy. Ty jsou zadatelim poskytnuty v souladu se ,,Zasadami pro poskytovani

ucelovych dotaci mésta Koptivnice* schvalenymi Zastupitelstvem mésta Kopfivnice.
Aktualné vyhlasované dotacni programy:

e Program na podporu mladeze, t€lovychovy a sportu
Utelem programu je poskytnuti dotace na najmy a sluzby s najmem
spojené pro mladez do 19 let. Program zahrnuje rovnéZz dotace na Cleny,
na realizaci tradi¢nich akci a na reprezentaci v nejvyssich celostatnich

a zahrani¢nich soutézich.

e Program na podporu kultury a osvétové ¢innosti
Utelem programu je poskytnuti dotace na provozni vydaje (najmy
asluzby s najmem spojené) a cCinnost formou dotaci na realizaci
tradi¢nich akci a dotaci na ¢leny do 19 ti let. V ramci programu jsou

rovnéZ podpofeny akce k vyro¢im vyznamnych koptivnickych rodakda.

e Program podpory aktivit v oblasti mezindrodnich vztahti
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Cilem programu je podpora mezindrodni spoluprace se zamétenim
pfedevS§im na aktivity s oficidlnimi partnerskymi mésty meésta

Kopfivnice. Ucelem je finan¢ni podpora mezindrodnich aktivit.

Externi moznosti financovani:

. Fondy evropské unie (neposkytuji dotace piimo na provozovdni kultury)

©)

o

Evropska tizemni spoluprace

Operaéni program Pieshraniéni spoluprace Ceska republika - Polska
republika 2007—2013 se zamétuje se na zlepSeni dopravni dostupnosti
pteshrani¢niho regionu, ochranu Zivotniho prostiedi, podporu
hospodaiské spoluprace, podporu rozvoje preshrani¢ni infrastruktury
i Sluzeb cestovniho ruchu, podporu vzd€lavani, kulturnich
a spolecenskych aktivit, spolupraci tzemnich samosprav a dalSich
subjektl na obou stranach hranice.

Regionalni operacni program ROP NUTZ II Moravskoslezsko

Prioritni osa 3 - Rozvoj mést — se zaméfuje napi. na zvySovani
turistické atraktivity tvorbou integrovanych produktii cestovniho ruchu
v€. navazujicich investic, rekonstrukce vefejnych prostranstvi,
budovani, obnova a modernizace technického vybaveni mést
a udrzitelny rozvoj novych rozvojovych zon pro podnikani a bydleni,
zkvalitnéni a rozsiteni kulturniho, sportovniho a volno¢asového zazemi,
rozvoj terénnich sluzeb pro staré obcany, sluzby pro rodice s détmi,
aktivity na eliminaci vlivu dopravy na kvalitu ovzdusi, dopravni
infrastruktura, vybaveni pro dopravni obsluznost mést, cyklistické
stezky a stezky pro pési, vystavba, obnova, rekonstrukce a vybaveni
zafizeni pro sluzby obyvatelstvu a podnikiim apod.

Finan¢ni mechanismy EHP/Norska

o Ministerstvo Kultury

o

©)

Programy Kulturni dédictvi, Profesionalni uméni aj.

Projekty v ramci programu Culture

o Ministerstvo vnitra

©)

Programy prevence kriminality

. MSMT
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o Dotace na mladez, sport a télovychovu a prevence socidlné
patologickych jevi, aj.
° Moravskoslezsky kraj

¢ Programy na podporu neinvesti¢nich aktivit zoblasti prevence
kriminality

o Dotaéni program Podpora aktivit v oblasti sportu

o Dotacni program Podpora aktivit v oblastech vyuziti volné¢ho ¢asu déti

a mladeze a celozivotniho vzdélavani osob se zdravotnim postizenim
o Program podpory aktivit v oblasti kultury
o Program podpory aktivit pfislusniki narodnostnich mensin Zijicich
na izemi Moravskoslezského kraje
. Nadace a nadacni fondy veiejného i soukromého sektoru

o http://dbfz.neziskovky.cz

3.9 Vychodiska koncepce

,,Koncepce volnoc¢asovych aktivit kulturniho domu v Kopfivnici“ vychazi
y P y

a navazuje na tyto klicové dokumenty:

) »Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na obdobi 2007 -
2013“ (MSMT 2007)

o »otrategie prevence rizikovych projevli chovani u déti a mladeze
V pusobnosti resortu Skolstvi, mladeZe a télovychovy na obdobi 2009 —

2012 (MSMT 2009)

o »atrategicky plan rozvoje mésta Kopiivnice pro obdobi 2007 - 2022

) »Akéni plan rozvoje mésta Koptivnice pro obdobi 2010 - 2011

) ,»Vyzkum vetejného minéni - zati 2010

. »dociologicky vyzkum spokojenosti obyvatel s mistnim spolecenstvim

- listopad 2008

. Prezenta¢ni zprava sociologického prazkumu ,,Spokojenost obcant
S mistnim spolecenstvim* - zati 2005

° »Plan Zdravi a kvality zivota Kopftivnice (2010)*

. ,»Program prevence kriminality a protidrogové prevence v Kopiivnici

na léta 2010 - 2011 — leden 2010
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»otudie restrukturalizace fizeni a provozovani aktivit v budoveé
kulturniho domu v Kopfivnici® — (CPR, fijen 2007)

»Vyhodnoceni marketingového vyzkumu ,,Spokojenost s kulturni,
informaéni a muzejni nabidkou v Kopitivnici — (MU, 2007)

»Analyza spokojenosti obCanti mésta Kopiivnice* (v ramci zajisténi

socialnich sluzeb v Kopftivnici — leden az ¢erven 2008)
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4 Cile prace a vyzkumné otazky

4.1 Cile prace

Hlavni cil — navrhnout mozné varianty pro provozovani kulturniho domu v Kopfivnici
Z pohledu vlastnika objektu (Mésto Kopfivnice) na zdkladé analyzy koncepcnich
dokumenti a porovnani prizkumi vztahujicich se Kk volno¢asovym aktivitam

kulturniho domu v Kopfivnici.

Dil¢i cile - formou Setfeni ziskat nazory, postoje a preference obyvatel mésta
Kopftivnice na kulturni dim a akce, které v tomto mésté¢ porada. Na zaklad¢ ziskanych
poznatkd navrhnout rozsifeni volnocasovych aktivit ptedevsim s diirazem na mladez

ve véku od 14 do 18 let.
Ukoly prace:

e Provést analyzu soucasného stavu a porovnat varianty pro provozovani kulturniho
domu v Kopfivnici Z pohledu vlastnika

e Zhodnotit, jaka je soucasné spokojenost s nabidkou volno€asovych aktivit

o Zjistit, zda lze zvySit rocni pocet navstévniki na akcich kulturniho domu
v Kopfivnici

e Zjistit, zda maji lidé zajem navstévovat vice volno€asovych aktivit v kulturnim
domé

e Zhodnotit, které casy lidem ve méste¢ nejvice vyhovuji pro navstévu
volnocasovych aktivit

o Zjistit, zda si lidé mysli, Ze mohou ovliviiovat nabidku volnocasovych aktivit

Ve svém mésteé
4.2. Formulace otazek

S ohledem na stanoveny cil se budu zabyvat tfemi otazkami:

1 Jaky subjekt je pro provozovani kulturniho domu pro mésto nejvhodné;si?
2 Maji obyvatelé ve vekové kategorii 14 — 18 let zajem navstévovat akce

kulturniho domu v Kopfivnici?
3 Maji obyvatelé zajem o vétsi nabidku volnocasovych aktivit v kulturnim

dome?
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5 Metodika

5.1 Pouzita metoda sbéru dat

Jako hlavni vyzkumnou metodu pro zjisténi nézorl, postoji a preferenci
obyvatel mésta Kopfivnice na kulturni dim a akce, které v tomto mésté porada, jsem
zvolil list Setfeni (dale dotaznik). Obsahuje 16 otazek. Osm z nich je uzavienych, Ctyfi
polouzaviené, jedna volnd, jedna Skalova, dvé otazky jsou kombinaci uzaviené otazky
s moznosti Skélovych polozek. Nestandardizovany dotaznik byl vytvofen piimo

pro potieby zvoleného vyzkumného Setfeni. Vzor dotazniku piikladam v piiloze ¢. 5.

Dotaznik je nejcastéji pouzivanou a nejrozSifenéjsi metodou pii zjistovani
informaci viibec. Jedna se o ,,strukturovany sled otazek, navrzenych za Gcelem zjisténi

nazoru a faktl a nasledného zaznamenani téchto udaja* (Hague, 2003, 103).

Dotaznik jsem distribuoval osobné. Sbér dat probihal v dobé do cervence
do fijna roku 2010. Vyuzil jsem dvou spolecenskych akci a dvou vetejnych projednani
konanych ve mésté Kopfivnici - jedno se konalo pro dospélou vetejnost, druhé pro déti
amladez. Na akcich jsem pozadal pfitomné osoby o vyplnéni dotazniku.
Po néasledném vyhodnoceni a zjisténi veékového zastoupeni, pohlavi a vzdélani
respondentll jsem dotaznik rozdal ndhodné vytipovanym lidem v centru mésta, ktefi
doplnili stanoveny vybér vzorku respondenti. Vysledky jsem zpracoval v programu

Microsoft Excel.

Na zéklad¢ analyzy koncepcnich dokumentii a porovnani prizkumt vztahujici
se k volno¢asovym aktivitam kulturniho domu v Kopfivnici, véetné vlastnich zjisténi,
jsem sestavil ¢tyii SWOT analyzy (prvni hodnoti soucasny stav, zbylé tfi hodnoti

varianty provozovatell kulturniho domu v Kopfivnici z pohledu vlastnika).

5.2 Zpitsob vybéru respondenti

Vybér vzorku respondentil byl stanoven na zakladé metody kvétniho vybéru.

Kvétnimi znaky byly vékové kategorie, pohlavi a dosazené vzdélani respondentil.

36



5.3 Velikost vybérového souboru

Rozdano bylo cca 300 dotazniki, celkem vraceno a zpracovano bylo 210 kusii.

5.4 Struktura vzorku dotazanych:

Vybérovy soubor byl stanoven v po¢tu 210 respondenti, ktery v procentualnim
vyjadfeni kopiruje vékové slozeni obyvatel Kopfivnice. Vychazel jsem z udaji OSC
0 poctu a vékovém slozeni obyvatel k 31. 12. 2009 z ro¢enky mésta Kopfivnice za rok
20009.

Rozdéleni dle pohlavi
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Graf ¢ 1 — rozdéleni respondentit dle pohlavi
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Graf ¢ 2 — rozdéleni respondentii dle veku
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Vzdélani respondentt
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Graf ¢. 3 — rozdéleni respondentu dle vzdelani

Bydlisté respondentu
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Graf ¢. 4 — rozdéleni respondentii dle bydliste
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6 Vysledky

6.1 Dotaznik

Otazka ¢. 1: Kolikrat mésicné navStévujete budovu kulturniho domu
v Kopfivnici?

Navstévnost budovy KDK
100
90
80
70
60
50
40
30
20
: -
; — B
méné vice nez | neodpov
ne’ 3x 3x - 5x 5x-7x 7x - 10x 10x &dal/a
M pocet 81 91 21 2 14 1
M procenta| 38,57% | 43,33% 10,00% 0,95% 6,67% 0,48%

Graf ¢. 5 — navstévnost budovy KDK

Jak vyplyvéa z vySe uvedeného grafu, 60,95 % respondentti navstivi kulturni
dim vice nez tfi krat za mésic. Z tohoto poctu nejveétsi podil 46 % tvori déti a mladez

do 25 let (50 odpoveédi).

Otiazka ¢. 2: V nasledujici tabulce oznacte u jednotlivych nabidek priamérny

pocet mési¢nich navstév.

viibec 1x az 2x 3x az 4x 5x az 8x vice nez 8x
pocet % pocet % pocet % pocet % pocet %

Restaurace 119 | 56,67 40 19,05 27 12,86 2 0,95 1 0,48
]';‘;’Z;’]fj‘;‘s"”é 152 | 7238 | 5 | 238 | 1 |o048 | 6 | 28 | 12 | 571
Knihovnu 88 41,90 79 37,62 12 571 0 0,00 0 0,00
MIC 104 49,52 70 33,33 4 1,90 0 0,00 0 0,00
Kino 28 13,33 141 67,14 13 6,19 0 0,00 0 0,00
Koncerty 92 43,81 88 41,90 2 0,95 0 0,00 0 0,00
Divadlo 114 54,29 63 30,00 7 3,33 0 0,00 0 0,00
Prednasky 120 57,14 53 25,24 1 0,48 0 0,00 0 0,00
E:‘;’;j”y @ | 108 |5143| 52 |2476| 6 | 28 | 2 | 095 | 5 | 238

Tabulka ¢. 6 — pocet mésicnich navstév uvedenych subjektii a nabidek v KDK
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Me¢ésiéne je dle respondentli nejvice (1x az 2x) navstévovano kino, druhé
v pofadi jsou koncerty a tieti knihovna. Kino je téméf srovnatelné navstévovano
skupinou déti a mladeze do 24 let a lidmi od 25 do 60 let. Necelych 10 % tvofi
skupina osob nad 60 let. Nejvétsi navstévnost koncertu pies 50 % sledujeme u skupiny
déti a mladeze do 25 let (respondenti uvadéji jak koncerty potadané provozovatelem
KDK tak alternativnim klubem Nora). Knihovna je opét téméf srovnatelné
nav§tévovana skupinou déti a mladeze do 24 let a lidmi od 25 do 60 let. Necelych
20 % tvoti skupina osob nad 60 let. Viibec nenavs$tévuje volnocasové aktivity 72,38 %
respondentl. Déti a mladez do 19 let (5,71 %) navstévuje volnoCasové aktivity vice

nez 8 krat mési¢né.

Otazka ¢&. 3: Jak jste spokojen/a se soucasnou nabidkou volnoc¢asovych aktivit

V kulturnim domé?

Spokojenost se soucasnou nabidkou
140
120
100
80
60
40
20
0 |-
velmi spokojen | spiSe spokojen Spige. velmi.
nespokojen nespokojen
M pocet 6 132 55 3
M procenta 2,86% 62,86% 26,19% 1,43%

Graf ¢. 6 — spokojenost se soucasnou nabidkou volnocasovych aktivit v KDK

V uvedené otazce méli respondenti moznost zvolit miru spokojenosti v rdmci
Ctyf nabidnutych moznosti. Velmi a spiSe spokojeno je se soucasnou nabidkou
spokojeno 65,72 % dotazanych. Nejvétsi podil nespokojenosti se sou¢asnou nabidkou

bylo zaznamenano u vékové skupiny nad 60 let (17 respondentit).

Otazky ¢. 4: Chybi Vam néjaké akce?
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Chybi Vam néjaké akce?
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rozhodlné spige chybi spise , rozhodnlé neocvjpovéd
chybi nechybi nechybi él/a
M pocet 7 69 100 29 5
M procenta 3,33% 32,86% 47,62% 13,81% 2,38%

Graf ¢. T — chybi néjaké akce v KDK

Respondenti volili ze ¢tyt uvedenych moznosti. 36,19% oznacilo variantu,
ze jim akce rozhodné nebo spise chybi a mohli tak nasledné uvést, jaké akce to jsou.
27 respondentli uvedlo, Ze jim chybi koncerty, at’ jiz zndmych osobnosti, koncerty
pro mladé ¢i alternativni. 21 respondentti uvedlo jako dalsi kategorii tane¢ni akce mezi
nimi diskotéky, tane¢ni prehlidky, hip hop party. Ostatni respondenti uvadéli sportovni
akce, méstské slavnosti, modni prehlidky, divadla pro déti. 25 respondentti, kterym

spiSe ¢i rozhodné néjaka akce chybi, nespecifikovali jaké akce.

Otazka ¢. 5: Ocenili byste moZnost vyuZiti slevovych permanentek pri navstévach

akei v KDK?

Ocenili byste moznost vyuziti slevovych
permanentek pfi navstévach akci v KDK?
120
100
80
60
40
20
O I
rozhodné ,v - rozhodné | neodpovéd
spiSe ano spise ne N
ano ne él/a
M pocet 49 96 59 5 1
W procenta| 23,33% 45,71% 28,10% 2,38% 0,48%
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Graf ¢. 8 — vwyucziti slevovych permanentek pri navstevach v KDK




Respondenti by z 69,07 % privitali moznost vyuzivat slevové permanentky
pfi navstévach akci v KDK. Zosob, které by permanentky spiSe ¢i rozhodné
nevyuzivali je 20 osob (cca 31 %) ze skupiny déti a mladez do 24 let, 32 osob (48 %)
je ze skupiny dospélych 25 az 60 let.

Otazka ¢. 6: Vyuzili byste mozZnosti platit za kulturni a volnocasové sluzby

Sekovymi poukazkami (nap¥. SodexhoPass, UNISEK +)?

Platba Sekovymi poukazkami
100
90
80
70
60
50
40
30
20
5 B
O —
rozhodné - - rozhodné | neodpovéd
spie ano spise ne y
ano ne él/a
M pocet 40 58 89 21 2
M procenta 19,05% 27,62% 42,38% 10,00% 0,95%

Graf ¢. 9 — vyuziti platby Sekovymi poukazkami

Platbu Sekovymi poukazkami by vyuZilo 46,67 % respondentl. 110 osob
odpovédélo, Ze by spiSe ¢i rozhodné nevyuzilo platbu Sekovymi poukazkami. Zde
nepiekvapi Cetnost mladsi vékové skupiny do 24 let (36 osob) a z kategorie stari

nad 60 let (34 osob).

Otazka ¢. 7: Privitali byste v kulturnim domé vice organizaci (krouzky, kluby

aj.), které se vénuji volnému ¢asu, sportu, kulture, zabavé apod.?
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Privitali byste vice organizaci v KDK
100
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0 — —
rozhodné ” " rozhodné | neodpovéd
spie ano spise ne y
ano ne él/a
W pocet 62 87 55 4 2
Ml procenta 29,52% 41,43% 26,19% 1,90% 0,95%

Graf ¢. 10 — zdjem o vice volnocasovych organizaci v KDK

VétSina respondentti by (70,95 %) by pfivitala v KDK vice organizaci, které se
vénuji volnému ¢asu, sportu, kultuie, zdbavé apod. Moznost rozhodn¢ ano z celkového
poctu oznacilo 30 osob (t¢mét 50 %) ve véku do 24 let. Moznost spiSe ano oznacilo
32 osob (cca 38 %) osob ve véku do 24 let. SpiSe a rozhodné by nepfivitalo vice
organizaci 13 osob ve skupin€ déti a mladez do 24 let a 22 osob ve skupiné osob

nad 60 let.

Otazka ¢. 8: Jste spokojen/a s informovanosti o akcich v kulturnim domé?

Spokojenost s informovanosti
160
140
120
100
80
60
40
: B
0 | .
nedost'ateéné stied dostajceéné nedopovédal/a
spokojenost spokojenost
M pocet 9 49 151 1
H procenta 4,29% 23,33% 71,90% 0,48%

Graf'¢. 11 — spokojenost s informovanosti o akcich v KDK

Jak vyplyva z analyzy vysledki, pfevlada dostate¢na spokojenost s informovanosti.
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Otazka €. 9: Odkud cerpate informace o volnocasovych aktivitich v mistnim

kulturnim domé?

Odkud cerpate informace?
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Graf ¢. 12 — zdroje informovanosti o aktivitach v KDK

Nejvétsim zdrojem Cerpani informaci jsou plakatovaci plochy, z toho nejvétsi
podil je ve skupin¢ osob do 24 let (cca 41 %). Dal$im vyznamnym zdrojem informaci

jsou znami a KTK. Jako jina moznost byl uveden 2x letak KDK a 1x rozhlas.

Otazka ¢. 10: Jsou pro Vas zajimavé akce poradané venku pied kulturnim

domem?
Jsou zajimavé akce venku pred KDK?
120
100
80
60
40
20 l
0
rozhodné ano spiSe ano spise ne rozhodné ne
M pocet 76 101 30 3
M procenta 36,19% 48,10% 14,29% 1,43%

Graf ¢. 13 — zajimavost akci poradanych pred KDK

44



V uvedené otazce méli respondenti moznost volit mezi ¢tyfmi odpovédmi.
Z vysledkt vyplyva, ze pro 84,29 % jsou akce venku rozhodné ¢i spiSe zajimavé.
MozZnost rozhodné ano oznadilo z celkového poctu 39 osob (cca 52 %) ve véku
do 24 let. Moznost spiSe ano oznaéilo z celkového poctu 26 osob (cca 26 %) osob
ve véku do 24 let. Pti odpovédi rozhodné a spise ano jim bylo umoznéno se vyjadfit,

v ¢em jim akce venku vyhovuji.

V ¢em akce venku vyhovuji?

120
100
80
60
40
20
. B
neplatise mohu pfijit sejde se tam nejsou tam vice upouta jiné
tam vstupné  jakkoliv vice lidi omezeni mou
oblecen/a (kocarek, pozornost
brusle, aj.)

Graf ¢. 14 — v ¢em akce poradané pred KDK vyhovuji

Venkovni akce jsou nejvice zajimavé tim, Ze se tam sejde vice lidi. Jako dalsi
divod respondenti uvadéji, ze vice upouta jejich pozornost a tieti diivod je bezplatnost
akce. Ze se na akci sejde vice lidi, vyhovuje v 47 piipadech (cca 44 %) skupiné osob
do 24 let. Vice akce upoutaji pozornost osoby do 24 let ve 29 ptipadech (cca 28 %).
Ze se na venkovnich akcich neplati vstupné, vyhovuje 34 osobam (cca 40 %) ve véku
do 24 let. Jako jinou moZnost respondenti uvedli 10 x ¢asovou volnost pfichodu
a odchodu aniz by to né€koho rusilo, 7x voln¢jsi a svobodnéjsi forma, 1x lidé se nenudi

a mohou n¢kam zajit.

Otazka €. 11: Ktery ¢as od pondéli do patku Vam nejvice vyhovuje pro navstévu

akce, volnoc¢asového krouzku ¢i sportovni aktivity?
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Ktery cas vyhovuje
od pondéli do patku?
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Graf ¢. 15 — prehled casii, které vyhovuji pro navstévu akci v KDK (Po az Pa)

Z vysledkl vyplyva, ze doba, ktera nejvice vyhovuje pro navstévu volnocasové
aktivity v KDK je v dob¢ od 18.00 do 20.00. Osobam ve véku do 24 let vyhovuje
v 33 piipadech (cca 31 %). 4as od 16.00 do 18.00 nejvice vyhovuje skupiné osob
do 24 let -35 (cca 60 %). Cas od 20.00 do 22.00 nejvice vyhovuje lidem — 55 - ve véku
od 30 do 60 let.

Ktery cas vyhovuje
od soboty do nedéle?
140

120

100
80

60

40
20

8-12 12-15 15-18 18-21 pozdéji

Graf ¢é. 16 — prehled casii, které vvhovuji pro navstévu akci v KDK (So a Ne)

V sobotu a ned¢li nejvice lidem vyhovuje doba navstévy volnocasové aktivity
od 18.00 do 21.00. Z toho vékové skupiné do 24 let tento ¢as vyhovuje v 33 piipadech
(cca 30 %). Doba od 15.00 do 18.00 vyhovuje osobam do 24 let v 33 piipadech
(40 %).
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Otizka ¢&. 12: Serad’te prosim niZe uvedené tvrzeni (polozky) podle dileZitosti

(vyznamu), kterou pro Vias osobné maji od ¢isla 1 po 5.

neodpovédélo | vyssi priorita stired nizsi priorita
pocet| % | pocet % pocet % pocet %
Rad si zajdu do
pFijemné 12 571 99 47,14 50 23,81 49 | 23,33
restaurace.
Ve mésté chybi

budova, kde se stdle 12
néco déje, kde se da
zabavit.

5,71 91 43,33 32 1524 | 75 | 3571

Rad/a pozoruji déni
. ; 12
ve svém okolli.

5,71 84 40,00 40 19,05 | 74 | 35,24

Hledam aktivni
odpocinek.

12 571 84 40,00 31 14,76 | 83 | 39,52

Potiebuji misto, kde
mohu realizovat své | 12 5,71 44 20,95 46 2190 | 106 | 50,48
aktivity.

Tabulka ¢. 7 — vyhodnoceni priorit uvedenych nabidek

Tabulka dokumentuje nazor obyvatel na pét uvedenych tvrzeni. Témét

polovina respondentt (47,14 %) uvadi jako vyssi prioritu zajit do pfijemné restaurace.

Otazka ¢. 13: Co by se v soucasném kulturnim domé muselo zménit, abyste jej

navstévovali Castéji?

Uvedena otazka je oteviena a tudiz nenabizela Zadnou variantu. V tabulce nize
prezentuji dle formulace respondentl 3 nejcastéji zmiflovanych odpovédi, Na otazku

odpoveédélo 89 respondentt (42,38 %).

pocet procenta
nabidka a vice akci 25 28,09
koncerty, klubové a zndmych osobnosti 12 13,48
doplnit hudebni klub, nerusit noru 10 11,24
dalsi moznosti 42 47,19

Tabulka ¢. 8 — co by se v soucasnosti muselo zménit v KDK

Mezi dal§imi mozZnostmi respondenti uvadéji: akce by musely zaujmout,
levnéjsi vstupné, cukrarna nebo kavarna vhodna pro déti a mladé, restauracni zatizeni
— nekufacké s dennim menu, tane¢ni akce pro laiky, nabidka pro seniory, zvétSeni
knihovny, posilovna, vice zajimavych kin, variabilnéjsi kulturni akce, tanecni akce,

prostiedi plisobi chladné, literarni kavarna s knihkupectvim, aj.
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volnocasovych aktivit v naSem mésté?

Otazka ¢. 14: Myslite si, Ze miZete néjakym zpisobem ovlivnit nabidku

MiizZete ovlivnit nabidku aktivit ve mésté?
120
100
80
60
40
2 I
o —-
rozhodné ” " rozhodné | neodpovéd
ano spise ano spise ne ne &l/a
M pocet 22 40 109 34 5
M procenta 10,48% 19,05% 51,90% 16,19% 2,38%

Graf ¢. 17 — moznost ovlivnit nabidku aktivit ve méste

Jak vyplyva z ptedchoziho grafu, vice nez dvé tfetiny respondentti (68,09 %) se
domniva, Ze spise ¢i rozhodné nemohou ovlivnit nabidku volnocasovych aktivit.
Z tohoto poctu je 48 osob (cca 33 %) ve veku do 24 let. Pokud respondenti oznacili
odpovédi rozhodné ¢i spiSe ano, mohli vybrat ze ¢tyf moznosti, co pro ovlivnéni

nabidky délaji, ptipadné doplnit jinou moznost.

Co délate pro ovlivnéni nabidky aktivit?

45
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25
20
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10

obracim se na
organizatory akci

chodim na vefejnd chodim na radnici
projednani predkladat své
pozadavky /
naméty

poradam akce

Graf ¢. 18 — pocet osob - €0 délaji pro ovlivnéni nabidky aktivit ve méste
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Respondenti, nejcastéji vyuzivaji moznost ovlivnit nabidku volno¢asovych aktivit

navstévou vetejného projednani. Z toho 17 osob je ve véku do 24 let.

Otazka €. 15: Byla by pro Vas zajimava sluzba hlidani déti v kulturnim domé?

Je zajimava sluzba hlidani déti v KDK?
140
120
100
80
60
40
N I []
0
rozhodné ” ” rozhodné | neodpovéd
ano spise ano spise ne ne &l/a
M pocet 23 46 116 23 2
M procenta 10,95% 21,90% 55,24% 10,95% 0,95%

Graf ¢. 19 — je zajimava sluzba hlidani déti v KDK

Dvé¢ tietiny respondentl (66,19 %) spiSe a rozhodné nemaji zajem o sluzbu
hlidani déti v KDK. Zde nepiekvapi, ze nejvétsi nezdjem z uvedeného poctu je u osob
od 40 nad 60 let - 76 (cca 55 %) a u osob do 24 let - 44 (cca 31 %). Respondenti,
kteti uvedli, Ze je sluzba hlidani v KDK rozhodné a spi§ zajimd, sefazovali Ctyfi

navrzené priority sluzby, jednu méli moZnost doplnit.

neodpovédélo | vysSi priorita stied nizsi priorita
pocet % pocet % pocet % pocet %

cena sluzby 4 5,80 25 36,23 26 37,68 14 20,29

otviraci doba 4 5,80 41 59,42 15 21,74 9 13,04

pvalifikovany | 4 | 580 | 52 | 7536 | 11 | 1594 | 2 | 290
ozor

moznost 4 5,80 11 | 1594 | 11 | 1594 | 43 | 62,32
vzdélavani
jiné 43 | 6232 | 4 5,80 1 145 | 21 | 3043

Tabulka ¢. 8 — prehled priorit hlidani deti
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Nejvétsi prioritou je kvalifikovany dozor, nésleduje oteviraci doba, cena sluzby
a moznost vzdélavani. Jako jiné respondenti uvadéli: 9x zdzemi nebo prostor, 7x

strava, 3x nemam tuto potiebu.

Otazka ¢. 16: Byli byste za hodinu hlidani odbornym pracovnikem ochotni

zaplatit vice nez 30 K¢?

Jste ochotni zaplatit za hodinu hlidani vice nez 30 K¢
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0 ||
rozhodné - ” rozhodné |neodpovédé
spise ano spise ne
ano ne I/a

M pocet 56 73 52 8 21
mprocenta| 26,67% 34,76% 24,76% 3,81% 10,00%

Graf ¢. 20 — ochota zaplatit za hlidani déti vice nez 30 K¢

Respondenti témét ve dvou tietinach (61,43 %) jsou ochotni zaplatit za hodinu
hlidani ditéte vice nez 30 K& Moznost rozhodné ano z uvedeného poctu oznacilo
27 0sob ve véku do 27 let (cca 46 %) a 22 osob (cca 39 %) ve veku od 40 let vyse.
Moznost spiSe ano oznacilo 34 osob (cca 47 %) ve veku do 24 let a 30 osob
(cca 4l %)ve veku od 40 let vyse. Na tuto otazku odpovidali i lidé, pro které neni
sluzba zajimava.
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SWOT analyzy

6.2.1 SWOT analyza - soucasny stav nabidky pro volnocasovou ¢innost

Silné stranky

Slabé stranky

¢ vyhodna poloha umisténi KDK
V centru mésta

e bezplatné parkovani blizko objektu

e bezbariérovy vstup do budovy

e Vvlastni restaurace

e venkovni zazemi pied KDK

e fungujici systém pronajmu objektu

¢ modernizované kino Puls

¢ Umisténi knihovny a MIC

e technické muzeum Tatra

e slevové aktivity — Klub pratel
hudby, divadelni piedplatné

e moznost ziskavani finan¢nich
prostiedktl doplitkovou ¢innosti —
pronajmy prostor

e piednaskova ¢innost (knihovna,
PCR, muzeum, CA Fox)

e funk¢ni a aktualizované webové
stranky provozovatele KDK

Spatny stav budovy a energeticka
narocnost

nedostatek vyhovujicich prostora
pro volnoc¢asovou ¢innost

absence vyuzivani dota¢nich
programut

mala spoluprace skol

komunikace s Sirokou vefejnosti
(ankety, soutéze, zjiStovani zajmu
obyvatelstva o aktivity kulturniho
domu, jejich podnéty, névrhy,
ptéani, pfipominky — budovani
sounalezitosti klienti s KDK)
nedostate¢né vyuziti prostorovych
kapacit v dopolednich hodinach
aktivitami, které jsou poslanim
kulturni a osvétové organizace
slaba navstévnost vlastni restaurace
(oteviena od 15:00 do 23:00)
nedostate¢né materialni vybaveni
pro jednotlivé aktivity slouzici

k dalsimu rozvoji ¢innosti
zastaraly majetek mésta k vyuziti
pro ¢innost KDK

primérna podpora organizaci
plsobicich v oblasti volnocasovych
aktivit

mala ochota nékterych organizaci
ke vzajemné spolupraci a
participaci na velkych projektech
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Prilezitost

OhrozZeni

rekonstrukce objektu a nové
dispozi¢ni feseni n¢kterych
prostorii

vybér provozovatele objektu,
ktery zajisti vétsi pfinos pro mésto
ziskavani a motivovani mladych
lidi, kteti dobrovoln¢ pracuji

Vv oblasti volnocasovych aktivit
granty a dotace (MSK, EU,
jednotliva ministerstva CR)
vyhledavani moznosti
pieshrani¢ni spoluprace a
navazovani zahrani¢ni spoluprace
Skolami a NNO

rozvoj aktivit zamétenych na
neorganizované déti a mladez a na
mladez znevyhodnénou
participace mladeze na
spolecenském a kulturnim zivoté
ziizeni volnoc¢asového klubu pro
déti a mladez

vznik sdruZeni, zastieSujici
volnocasové krouzky a skupiny
vys8i provazani ¢innosti statnich,
komunalnich a ostatnich subjekti
vytvofeni informacniho systému o
volnocasovych aktivitdch a
zlepSeni propagace volnoc¢asovych
aktivit

zkuSenosti jinych mést (NSZM
CR)

dalsi zkvalitnovani sluzeb

nov¢ prostory, pokud by doslo

k pfesunu technického muzea
nabidka prondjmu prostor
spolkim a klubiim za nekomercni
najemné

veétsi vyuziti prostranstvi pied
KDK

dobra dopravni dostupnost
energeticka opatieni (zatepleni,
vymeéna elektroinstalace a
osvétleni, fizeni teploty

Vv jednotlivych mistnostech

lepsi vyuziti marketingovych
nastrojil

maly zajem firem a organizaci o
provozovani KDK

nedostatek financi na zajiSténi
kultury ze strany mésta
nespolupracujici kulturni a
sportovni organizace na uzemi
mésta

narust nezadoucich jeva
(kriminalita, drogy, zhorSovani
zdravotniho stavu obyvatelstva aj.)
vlivem nedostatku finan¢nich
prosttedkli pro volno€asové aktivity
ubytek dobrovolnikl pracujicich

s détmi a mladezi v souvislosti

s jejich malou podporou

snizujici se podpora koncepéni
celoro¢ni prace s détmi a mladezi
na ukor jednorazovych akcei

zanik nékterych subjektii
pracujicich v oblasti volnocasovych
aktivit v souvislosti se zhorSovanim
podminek pro jejich ¢innost
nezajem vetejnosti o volnocasoveé
aktivity

prestéhovani technického muzea do
novych prostor

demografické faktory jako zména
struktury obyvatel ve mésté a
blizkém okoli

rychld zména preferenci
obyvatelstva pro vyuziti volného
Casu

zména legislativy v danové oblasti
zatézujicich hospodareni
organizace

ekonomické faktory — jako zvyseni
cen energii, poplatkt, sluzeb,
zvySovani cen materidli pro vyrobu
reklamy (plakaty, propagacni
materialy)

52




6.2.2 SWOT analyza - provozovatelem KDK podnikatelsky subjekt -

pohledem piinosu pro Mésto Koprivnice

Silné stranky

Slabé stranky

mésto nemusi fesit konkurenci
piijem za prondjem nebytovych
prostor od provozovatele
mésto nefesi pracovni mista

a platby s nim souvisejici

motivace firmy na zisk
soustiedi se vice na zisk

Z pronajmu, nez aby prostory
nabizel jinym organizacim

za nekomerc¢ni ndjemné

mald moZnost fidit kvalitu

a pestrost volnocasovych aktivit
malo dota¢nich programt

pro podnikatelské subjekty

Prilezitost

Ohrozeni

uzavieni smlouvy na delsi obdobi
nez 4 roky - nabidka
spolufinancovani n€kterych aktivit
ze zisku firmy

kazdoro¢né aktualizovat s méstem
kulturni nabidku dle zjisténych
poznatkil

vétsi vyuziti marketingovych
nastrojil

majetek mésta slouZzi k podnikani
neucinna personalni politika
V organizaci (personalni obsazeni,
motivace, komunikace, tymova
spoluprace)
vstup cizich podnikatelskych
subjektli do budovy KDK
nespolupracujici dalsi subjekty ve
mésté zabyvajici se vzdélavanim
a volno€asovymi aktivitami
ekonomické faktory - zvySeni cen
energii, poplatkd, sluzeb,
zvySovani cen materiali
pro vyrobu reklamy (plakaty,
propagacni materidly)
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6.2.3 SWOT analyza - provozovatelem KDK prispévkova organizace
mésta - pohledem prinosu pro Mésto Koprivnice

Silné stranky

Slabé stranky

e moznost ziskavani finan¢nich
prosttedkt doplitkovou ¢innosti —
prondjmy prostor

e pouziti vysledkil z vedlejsi
¢innosti pro hlavni ¢innost p. 0.

e moznost aktualn€ ovliviiovat
pocet a kvalitu volnocasové
nabidky

e moznost vétsi kontroly
hospodateni p. 0. (Gtraty
prostiedkli na kulturu a ¢innost
organizace)

e Vvytvoreni funkéni organizacni
struktury a finan¢ni prostiedky
pro zajisténi zameéstnanct

e zdlouhavé a byrokratické
rozhodovani o finan¢nich tocich
Vv organizaci

e piidélovani investi¢nich
a neinvesti¢nich prostiredki

Prilezitost

Ohrozeni

e provozovani vedlejsi ¢innosti

e vyuzivani dotac¢nich programu
na rozvoj kultury

e pruznéjsi ovlivnéni potfeb mésta
Vv oblasti volnocasové nabidky

e systém vzdélavani organizator
volnocasovych aktivit, metodikil
prevence a dobrovolnikt

e organizace muze v ramci své
¢innosti provozovat knihovnu,
MIC apod.

e uplatnéni daflovych odpisti

zmeéna preferenci obyvatelstva
pro vyuziti volného casu
¢ neucinna personalni politika
V organizaci (personalni obsazeni,
motivace, komunikace, tymova
spoluprace)
zmeéna legislativy
nespolupracujici dalsi subjekty
ve mésté zabyvajici se
vzdélavanim a volnoCasovymi
aktivitami
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6.2.4 SWOT analyza - provozovatelem KDK NNO - pohledem piinosu pro

Mésto Koprivnice

Silné stranky

Slabé stranky

e m¢sto nemusi fesit konkurenci
e piijem za prondjem nebytovych
prostor od provozovatele

malad moznost fidit kvalitu
a pestrost volnoc¢asovych aktivit
vstup cizich podnikatelskych

e mésto nefesi pracovni mista subjektli do budovy KDK
a platby s nim souvisejici
e pouziti vysledkil z vedlejsi Cinnosti
pro hlavni ¢innost
Prilezitost OhroZeni

¢ uzavieni smlouvy na delsi obdobi
nez 4 roky - nabidka
spolufinancovani n€kterych aktivit
ze zisku firmy

e kazdoro¢n¢ aktualizovat s méstem
kulturni nabidku dle zjisténych
poznatkil

e tvorba finan¢ni rezervy
na pestiejsi nabidku aktivit nebo
upravy objektu

e Moznost nabidnout nizké ceny
sluZzeb s vyuzitim dota¢nich
programu

e systém vzdélavani organizator
volnocasovych aktivit, metodiki
prevence a dobrovolnikl

ekonomické faktory - zvyseni cen
energii, poplatki, sluzeb, zvySovani
cen materiald pro vyrobu reklamy
(plakaty, propagaéni materialy)
zmeéna legislativy v oblasti dani

a zatézujicich hospodateni
organizace
zména preferenci obyvatelstva

pro vyuziti volného ¢asu
neucinna personalni politika

Vv organizaci (personalni obsazeni,
motivace, komunikace, tymova
spoluprace)
nespolupracujici dalsi subjekty

ve mésté zabyvajici se
vzdélavanim a volnoCasovymi
aktivitami
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6.3

Opatreni napliujici SWOT analyzu

Posilujici silné stranky:

Zvetejnovat aktudlni informace na webovych strankdch na adrese
http://www.koprivnice.eu, vydavani tiskovych zprav, pravidelné rozesilani
emailového zpravodaje, upoutavky na akce v KTK, aktivnéjsi spolupréace
s dal$imi organizacemi pusobicimi ve mésté.

Lépe vyuzivat marketingové nastroje — Slevové akce apod.

Veétsi spoluprace k technickym muzeum Tatra — edukacni a expozicni program

a spoluprace s knihovnou — pfednaskova ¢innost.

Eliminujici slabé stranky:

Prosazovat rekonstrukci budovy KDK a pteddvat navrhy na dispozi¢ni feSeni
n¢kterych mistnosti, které by mohly slouzit k dalsi volnocasové ¢innosti.

Vétsi komunikace s Sirokou vetejnosti (ankety, soutéZe, zjiStovani z4jmu
obyvatelstva o aktivity kulturniho domu, jejich podnéty, navrhy, pfani,
pfipominky)

Hledat moznosti jak vyuzit prostorovych kapacit v dopolednich hodinach
volnocasovymi aktivitami

Zpracovat navrh na §irs§i vyuZiti restauracnich zafizeni v objektu KDK

Ve spolupraci s méstem pfipravovat a organizovat semindie a kurzy
0 fundraisingu pro predkladatele projektd, informovani partnerti o grantovych
programech a dalSich moznostech financovani jejich aktivit.

Podporovat partnery ve volnoCasové oblasti v jejich snaze o pravidelné
informovani o své ¢innosti. Prostfednictvim webovych stranek — kalendar akei
- jim umoznit zvetejiiovani dulezitych informaci a ptipadn€ podporovat vznik

webu, ktery ma za cil informovat vefejnost o volnocasovych aktivitach

Posilujici prilezitosti:

Rekonstrukce objektu KDK a energeticka opatfeni
Iniciovat uz§i spolupraci mezi informacnimi centry mladeze, NNO,

volnocasovymi kluby a Skolami
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e Aktivné se UcCastnit vymény zkuSenosti pii pravidelnych celostatnich setkanich
pracovniki oddéleni mladeze a sportu jednotlivych mést a kraji

e Vytvofit systém podpory dobrovolniki, ktefi ve svém volném case pracuji
s détmi a mladezi

e Vice vyuzivat granty a dotace (EU, MSK, jednotlivd ministerstva CR)
vyhledavani moznosti pfeshrani¢ni spoluprdce a navazovani zahranicni
spoluprace skolami a NNO

e VéEtsi zapojeni mladych lidi do spolecenského a kulturniho Zivota ve mésté

e VEtsi vyuziti venkovniho prostoru pfed KDK pro potfadani akei
Minimalizujici ohroZeni:

r

e Spolupracovat na vytvofeni Pracovni skupiny fesici vyuzivani volného Casu

a prevenci kriminality s ur¢enim priorit
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7 Diskuse

oy oo

vyhranény okruh pfatel a znamych, s kterymi travi napt. volny €as, maji prostiedky si zaplatit
ty ¢innosti, které chtéji délat a také mohou Iépe ovliviiovat nabidku aktivit. Déti a mladez se
musi zpravidla spokojit s danou nabidkou v konkrétnim meésté, piipadné hledaji moznosti
jin¢ho vyuziti volného casu, které mlze mit patologické nésledky. Rizikem je, ze nékteti
rodice nemuseji mit finance pro dostatecné zajisténi volnocasovych krouzkl — je tedy dilezité
pracovat s mladymi lidmi, nabizet jim moznosti jak smysluplné travit volny ¢as a aby byl
dostupny Siroké skupiné lidi, k tomu jsou napt. dobra zafizeni, které uspokoji jak aktivit

organizovang, tak i neorganizované mladeze — ty vSak musi mit finan¢ni subvence a dotace.

Zjistil jsem, Ze lidé jsou pievazné spokojeni se soucasnou nabidkou aktivit v kulturnim
domé a ze by piivitali vétsi nabidku volnocasovych aktivit. Osoby ve veéku 14 — 18 let
navs§tévuji a maji zajem navStévovat KDK, avSak dulezita je pro né Siroké spektrum
programi. Pro vét§i rozvoj volnocasovych aktivit, je velkou pfilezitosti rekonstrukce budovy
kulturniho domu. V této souvislosti je nutné hledat mozné zdroje pro financovani
rekonstrukce a analyzovat vyuziti prostor kulturntho domu riznymi volno¢asovymi
organizacemi, které ve mésté plsobi. Ptilezitost pro soucasny rozvoj je ve vétsi spolupraci
s technickym muzeem Tatry, knihovnou a zfizeni volno€asového centra pro déti a mladez.
Dulezité je také vetsi vyuziti marketingovych nastroji jako slevové akce apod. Predstavitelé
mésta se musi rozhodnout, jaké maji oekdvani a priority v ramci provozovani kulturniho

domu a jaky balik financi mu budou mit moznost v budoucnu ptidélit.

Vyzkum, ktery jsem provadél je mozno charakterizovat jako sondu do problematiky
zajmovych aktivit Kopfivni¢an. vztahujicich se ke kulturnimu domu. Rozsah mého vyzkumu

mi nedovoluje zhodnotit celospolecensky trend v obdobnych zatizenich.
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8 Zavéry, doporuceni

Mira rozvoje nasi spolecnosti je zalozena, mimo jiné, i na schopnostech zabyvat se
problémy, které ptinasi vyuzivani volného casu. Z tohoto divodu je dilezité, aby se dnesni
spoleCnost snazila zvysit usili pfi vytvafeni podminek pro traveni volného casu, vytvarela
motivacni prvky a zajistovala prostor pro vzd€lavani dostatecného mnozstvi odbornikd.
Neméné dilezit¢ je vytvofit vhodné podminky pro vSechny déti a mladou generaci

bez rozdilu socialniho postaveni.

Zpisob traveni volného Casu déti a mladeze ovliviiuje velkou mérou zivotni styl
dospivajicich a hraje velkou roli v jejich budoucim vyvoji. Pfedpokladem k tomu, abychom
mohli efektivné plisobit na déti a mladeZz, je snaha pochopit jejich potieby a chépani svéta,

seznamit se s jejich Zebifickem hodnot.

Ve své praci jsem na zakladé dostupnych koncepénich materiald a vlastniho vyzkumu
zhodnotil soucasny stav vyuzivani volného casu v kulturnim domé v Koptivnici. Mile mé
ptekvapilo, Ze spokojenost s nabidkou aktivit je velmi vysoka. Pokud by se v nésledujicich
letech nepodafilo realizovat rekonstrukci objektu a vylepsit jeho prostorové dispozice, miize
vyznamnéji vyuzivani volné¢ho casu v KDK, pfedevS§im détmi a mladezi, pfinést ziizeni
volno€asového klubu. Je ale nutné dobie navrhnout koncepci jeho fungovani a sestavit
kvalitni nabidku sluzeb, kterou bude zajistovat a poskytovat. K vétsi navSt€vnosti mize dale
ptispét leps$i vyuziti marketingovych nastrojii jako napiiklad slevové akce, propagace,

vyhodné najmy pro volnocCasové organizace, systém slev pro potfadatele nekomercnich akci.

V bakalatské praci jsem dale hodnotil, ktery subjekt je pro provozovani kulturniho domu
nejvyhodnéjsi z pohledu vlastnika. Na zéklad¢ analyzy ma nejlepsi predpoklady nestatni
neziskova organizace. Dilezitd otdzka pro mésto je, zde nepiehodnotit Ctyileté obdobi
pro uzavirani smluvnich vztahl zajiStujicich pofadani kulturné-osvétovych akei. V piipadé
delSiho obdobi by mohla organizace provozujici kulturni dim na zdklad¢ stanovenych
podminek vlozit ¢ast zisku na rozvoj aktivit nebo do vhodnéjSiho dispozi¢niho feSeni

nékterych prostor, které by vyuzivaly volnoc¢asové organizace.
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9 Souhrn

Nazev diplomové prace zni ,,Koncepce volnoCasovych aktivit kulturniho domu
v Koptivnici“ Jelikoz se v roce 2011 bude opét fesit otazka, jak dale provozovat kulturni dim
v Kopfiivnici od ¢ervence roku 2012, motivovala mé tato skute¢nost k sepsani uvedené¢ho
tématu. Politické vedeni na radnici se muze na zakladé koncepcniho materidlu Iépe
rozhodovat, co Ve volnoCasové oblasti bude prioritou a jakym zpltsobem se da
co nejefektivnéji vyuzivat kulturni zafizeni pro realizaci volnocasovych aktivit obyvatel

mésta.

Clem této prace bylo vymezit charakteristikou volného c¢asu, analyzovat moznosti
zdjmové cCinnosti v Kopfivnici a zhodnotit provozovani kulturniho domu v Kopfivnici

riznymi typy subjekti z pohledu pfinosu pro mésto.

Vyzkumna c¢ast ptinasi formou dotaznikového Setfeni nazory, postoje a preference
obyvatel mésta Kopfivnice na soucasny stav kulturniho domu a akce, které jsou v ném
pofadany. Prostfednictvim SWOT analyzy hodnoti soucasny stav na zakladé koncepc¢nich
dokumentll mésta a porovnava 3 typy subjektl jako provozovatele kulturniho domu z pohledu

pfinosu pro mésto.

Nejvhodnéj§im feSenim pro rozSifeni nabidky volnocasovych aktivit je rekonstrukce
objektu anové dispozi¢ni feSeni prostor v kulturnim domé, coz pfinese také snizeni

energetické naro€nosti objektu. Jako nejvyhodnéjsi provozovatel pro mésto se jevi NNO.
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10 Summary

Title of my thesis is ”The concept of leisure activities at the Cultural Center
in Kopfivnice®. I choosed this theme because the question of continuing to operation of the
Cultural Centre after July 2012 will take place soon. This conceptual material can help
political leadership of municipality to make better decisions about priorities in the field
of leisure time activities and about the most effective use of the cultural facilities for the

leisure activities of town inhabitants.

The aim of the thesis was specify the characteristics of leisure time, analyze the
possibilities of leisure activities in Koprivnice and evaluate the operation of the Cultural

Centre in Koprivnice by different types of operators.

The practical part describes the results of a questionnaire survey conducted in Kopfivnice
— presents preferences and attitudes of town inhabitants to contemporary operating of Cultural
Centre in Kopfivnice and to cultural actions that are in this Centre held. Through the medium
of SWOT analyses is my thesis evaluating the current status and comparing the operation

of the Cultural Center by different types of operators.

The best solution for extending the offer of leisure time activities is reconstruction of the
Cultural Centre building and total transformation of its lay-out. This remedial measure will
also reduce energy consumption of the Centre. As the best operator of the Cultural Centre

in Kopfivnice appears a non-government organisation.
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Pouzité zkratky

ASK
CPR
DDM
CR
KDK
KOz
MIC
MSK
MS
MSMT
NNO
0.p.s.
0S
0sC
OSK
p. 0.
PCR
PZM a MA21
RM
Sh.
SWOT

ZM

Asociace sportovnich klubii

Centrum podnikani a rozvoje, s.r.0.

Dim déti a mladeze

Ceska republika

Kulturni dim Kopfivnice

Kulturni osvétové zatizeni

Meéstské informacni centrum
Moravskoslezsky kraj

Matefiska Skola

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té¢lovychovy
Nestatni neziskové organizace

Obecn¢ prospésna spolecnost

Obcanské sdruzeni

Odbor spravnich ¢innosti

Oddéleni skolstvi, kultury a cestovniho ruchu
Ptispévkova organizace

Policie Ceské republiky

Projekt Zdravé mésto a mistni agenda 21
Rada mésta

Sbirky

Analyza silnych a slabych stranek, ptilezitosti a ohroZeni
Zastupitelstvo méesta

Zakladni skola
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Neziskové organizace mésta Koprivnice

Regionalni muzeum v Kopfivnici, o. p. s.
Adresa: Zahumenni 369, 742 21 Koprivnice

Internet: www.tatramuseum.cz

ZS dr. Milady Horakové
Adresa: Obrancii miru 369, 742 21 Koprivnice

Internet: www.zsmilhor.cz

ZS Emila Zatopka
Adresa: Pionyrska 791, 742 21 Koprivnice

Internet: zsemzat.koprivnice.org

Z8 Alfova
Adresa: Alsova 1123, 742 21 Koprivnice

Internet; www.zsalsova.cz

Z8 17. Listopadu
Adresa: 17. listopadu 1225, 742 21 Koprivnice

Internet; www.zskopl7.cz

Mateiské Skoly Kopfiivnice
Adresa: Kratka 1105, 742 21 Koprivnice

Internet: skolky.koprivnice.org

Dim déti a mladeze Kopfivnice
Adresa: Kpt. Jarose 1077, 742 21 Koprivnice

Internet: www.ddmkoprivnice.edunet.cz

Sprava sportovist’ Kopfivnice, p. o.
Adresa: Masarykovo nam. 540, 742 21 Koprivnice

Internet: spsk.koprivnice.org
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Méstska knihovna Kopfivnice
Adresa: Obrancit miru 368, 742 21 Koprivnice

Internet: www.kdk.cz

Stredisko socidlnich sluzeb mésta Koprivnice, p. o.
Adresa: Ceskad 320, 742 21 Kopiivnice

Internet; www.sssmk.cz

Klub Kamarad
Adresa: Francouzska 1181, 742 21 Koprivnice

Internet: kamarad.koprivnice.org

Osvétova beseda Mnisi

Adresa: Mnisi 175, 742 21 Koprivnice
Vedouci: Frantisek Merta

Tel.: 556 813 266

Osvétova beseda Viéovice
Adresa: Vicovice 190, 742 21 Koprivnice
Vedouci: Frantisek Beseda

Tel.: 556 802 477

Jednotka sboru dobrovolnych hasi¢i Kopfivnice
Adresa: Stramberska 410, 742 21 Koprivnice
Velitel: Ing. Tomas Melcak

Tel.: 724 178 433

Internet: hasici.koprivnice.org

Jednotka sboru dobrovolnych hasi¢i Mnisi
Adresa: Mnisi 10, 742 21 Koprivnice

Velitel: Svatopluk Holub

Tel.: 721 008 102

www.sdhmnisi.asp2.cz

Jednotka sboru dobrovolnych hasi¢i VI¢ovice
Adresa: Vicovice 80, 742 21 Koprivnice
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Velitel: Vlastimil Mrkva
Tel.: 737 158 559

Jednotka sboru dobrovolnych hasi¢i Lubina 1.
Adresa: Lubina 26, 742 21 Koprivnice
Velitel: Jaromir Prasivka

Tel.: 602 579 585

Jednotka sboru dobrovolnych hasi¢i Lubina II.
Adresa: Lubina 51, 742 21 Koprivnice
Velitel: Jaromir Durcek

Tel.: 603 894 874
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Kulturni spolky, volno¢asova sdruZeni a zajmové skupiny v Kopfivnici

Burnout - Pop-punkrockova kapela
Kontaktni osoba: Ing. Viclav Lebeda
Telefon: 724 029 888

Internetové stranky: bandzone.cz/burnout

Camerata
Kontaktni osoba: Zdenéek Demel
Telefon: 556 852 832, 604 624 498

Email: camerata@seznam.cz

Internetové stranky: Www.camerata.wz.cz

Cimbailova muzika PRAMINKY
Sidlo: ZUS Zderka Buriana, Kopfivnice
Kontaktni osoba: Mgr. Viadan Jilek
Telefon: 606 881 685, 603 375 635
Email: info@cimbalistka.cz

Internetové stranky: www.cimbalistka.cz

Country kapela KONDORI
Kontaktni osoba: Jan Kristek
Telefon: 724 142 268

Email: kondori@atlas.cz

Internetové stranky: kondori.xf.cz

Country skupina ""Cizinci"
Kontaktni osoba: Jiri Krbec

Telefon: 608 400 345

DREAM - taneé¢ni skupina
Kontaktni osoba: David Monsport
Telefon: 608 400 313
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Email: david.monsport@ktknet.cz

Internetové stranky: http://schody.koprivnice.org

Duo ,,KIWI*, ,,p.ivo band“
Kontaktni osoba: Ing. Ivo Kuncar

Telefon: 556 811 130, 605 738 966

Email: ikuncar@seznam.cz

Internetové stranky: www.sweb.cz/ikuncar

Farridah - studio orientalniho tance
Kontaktni osoba: MVDr. Hana Chocholata
Telefon: 605 152 604

Email: hana.chocholata@vlcovice.net

Internetové stranky: www.farridah.com

Hareem - skupina orientalniho tance
Kontaktni osoba: Alena Skrivankova
Telefon: 721 744 044

Email: info@hareem.cz

Internetové stranky: www.hareem.cz

Hudebni skupina SAGA
Kontaktni osoba: Milan Holasek
Telefon: 556 802 339, 603 502 497

Email: milan.holasek@seznam.cz

Internetové stranky: www.kapelasaga.cz

ILUZE
Kontaktni osoba: Milada Fialova
Telefon: 603 837 474

Komorni orchestr Koprivnice
Kontaktni osoba: Véra Kahankova
Telefon: 737 600 196

Internetové stranky: kok.koprivnice.org
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LINE DANCE
Kontaktni osoba: Alena Gerykova
Telefon: 556 852 825

Meteor - kapela
Kontaktni osoba: Rudolf Grepl
Telefon: 723 218 218

Email: rgrepl@seznam.cz

Internetové stranky: www.kapela-meteor.estranky.cz

Méstsky dechovy orchestr

Sidlo: Obrancii miru 368, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Alois Hrncarek

Telefon: 556 813 265, 736 142 102Fax: 596 658 500
Email: medo@ktknet.cz

Internetové stranky: medo.koprivnice.org

Moravsky Andél - kapela
Kontaktni osoba: Jan Odlevaik
Telefon: 606 819 747

Email: moravsky.andel@centrum.cz

Internetové stranky: www.moravskyandel.cz

O. P. Jazz Band
Kontaktni osoba: Daniel Olejnik
Telefon: 605 782 523

Pévecké sdruzeni Koprivnice

Sidlo: Stramberska 378, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Jana Altrichterova
Telefon: 556 494 341

Internetové stranky: psk.koprivnice.org

RELAX - Orient, Flamenco, Latain - tane¢ni sdruZeni
Sidlo: Kulturni ditm Koprivnice

Kontaktni osoba: Miroslava Bruskova
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Telefon: 733 664 127

Internetové stranky: www.tsrelax.wz.cz

SdruZeni loutkové divadla Koprivnice:

1 - Loutkoherecké divadlo Rolnicka
Sidlo: Stefinikova 225, 742 21 Kopiivnice
Kontaktni osoba: Alena Svobodova

Telefon: 556 494 115

2 -SdruZeni mladych loutkaii souboru "Schiidky" Kopfrivnice
Sidlo: Stefinikova 225, 742 21 Kopiivnice
Kontaktni osoba: Frantisek Cervenka

Telefon: 556 813 765

SHAHRAZAD - skupina orientalniho tance
Kontaktni osoba: Ludmila Tandlerova
Telefon: 603 435 366

Email: shahrazad@shahrazad-orient.cz

Internetové stranky: www.shahrazad-orient.cz

Step klub "Happy girls" Kopfivnice
Kontaktni osoba: Marie Bartonova

Telefon: 603 984 551

Sunar — kapela

Kontaktni osoba: Tomas Kostelnik

Telefon: 604 102 988

Swing band Kopfivnice
Kontaktni osoba: Mgr. Frantisek Mixa
Telefon: 596 127 148

The Pigment
Kontaktni osoba: Lubomir Holub

Telefon: 776 176 001
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TNT - kapela
Kontaktni osoba: Pavel Riiza
Telefon: 604 982 108

Email: tntmusic@atlas.cz

Internetové stranky: www.tntmusic.estranky.cz
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Sportovni kluby a sportovni organizace v Koprivnici

Asociace sportovnich klubu Tatra Kopfivnice
Sidlo: Nameésti TGM 540, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Evien Knézek

Telefon: 556 821 132

Sdruzuje nasledujicich 18 sportovnich klubii:

Atletika
Kontaktni osoba: Rostislav Kocian

Telefon: 556 813 373

Cyklo Bike klub

Kontaktni osoba: Viadimir Lipovy
Telefon: 556 802 200732 767 380
Email: bikeklub@cykloart.cz

Internetové stranky: www.cykloart.cz/bikeklub >

Klub - ASPV
Kontaktni osoba: Rydl Emil
Telefon: 556 812 421

Klub ¢&eskych turisti Kopfivnice
Kontaktni osoba: Josef Poruba
Telefon: 737 885 300

Internetové stranky: www.kctkoprivnice.cz

Badminton
Kontaktni osoba: Milan Okresik
Telefon: 556 802 413, 606 147 606

Klub cykloturistiky
Kontaktni osoba: Pavel Lipovy
Telefon: 556 881 336, 556 801 249, 608 731 468
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Karate
Kontaktni osoba: Viastimil Zizka

Telefon: 556 780 237556 821 959

Vzpirani
Kontaktni osoba: Ludvik Kasparek
Telefon: 556 801 760

Florbal
Kontaktni osoba: Filip Bordovsky
Telefon: 605 753 327

Klub basketbalu
Kontaktni osoba: Viadimir Zalesak

Telefon: 556 852 180, 556 852 366, 604 102 483

Klub vodni turistiky
Kontaktni osoba: Jindrich Boros

Telefon: 556 838 138, 556 857 555

Sachy
Kontaktni osoba: Karel Zeman
Telefon: 608 232 584

Nohejbal
Kontaktni osoba: Jiri Zatopek
Telefon: 602 810 832

Sportovni gymnastika
Kontaktni osoba: Dana Ryparova
Telefon: 556 810 666

Email: gk.asktatra@post.cz

Kulturistika
Kontaktni osoba: Radek Rohan
Telefon: 556 811 625, 602 533 524Klub mic¢ovych her
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Kontaktni osoba: Leos Hustak

Telefon: 556 801 550

Horolezecky klub
Kontaktni osoba: Jiii Socha

Telefon: 556 812 204, 604 108 306

Auto klub plocha draha
Kontaktni osoba: Lumir Morys
Telefon: 606 747 431

FBC Vikings Kopfivnice — florbal

Sidlo: Stramberska 1096, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Marek Jehlar

Telefon: 556 802 381, 604 418 089

Email: vikings@vikings.cz

Internetové stranky: www.vikings.cz >

FC KopfFivnice
Kontaktni osoba: Zdenéek Kurecka
Telefon: 731 452 951

FC Vléovice — Mnisi
Kontaktni osoba: Ing. Vojtéech Jaluvka
Telefon: 737 276 406

Internetové stranky: fcvlcovicemnisi.aspone.cz >

Figure Skating Koprivnice
Kontaktni osoba: Evzien Milcinsky
Telefon: 602 768 476

Email: evzen.milcinsky@atlas.cz

Internetové stranky: www.fsckoprivnice.webnode.cz >

Hockey club KopFivnice
Kontaktni osoba: Ing. Jaroslav Hruby
Telefon: 556 812 666, 603 246 762

Internetové stranky: www.hc-koprivnice.cz >
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Klub hazené KoprFivnice

Sidlo: Sportovni SH, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Miroslav Barton
Telefon: 556 821 326, 556 814 416
Email: kh.koprivnice@cmail.cz

Internetové stranky: hazena.koprivnice.org >

Klub malé kopané o. s. Koprivnice

Sidlo: Stefinikova 58/31, 742 21 Kopiivnice
Kontaktni osoba: Jaroslav Klecka

Telefon: 737 369 293

Email: komako@komako.cz

Internetové stranky: www.komako.cz >

Klub vodnich sporti Kopfrivnice
Kontaktni osoba: René Lakomy
Telefon: 556 810 696, 737 214 436

Internetové stranky: www.kvskoprivnice.cz >

Klub volejbalu Tatra Kopfivnice
Kontaktni osoba: Jindrich Tandler
Telefon: 602 523 310

Internetové stranky: www.volejbalkoprivnice.estranky.cz >

Joéga v dennim Zivoté
Sidlo: Sokolovska 393
Kontaktni osoba: Mgr. Jan Vjaclovsky
Telefon: 556 811 215

Maraton klub Kopfivnice
Kontaktni osoba: Mgr. Irena Sadkova
Telefon: 606 529 215

Internetové stranky: mk.koprivnice.org >

Sportovni stielecky klub
Kontaktni osoba: Petr Tyraj
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Telefon: 603 953 960
Email: sskkoprivnice@centrum.cz

Internetové stranky: www.webpark.cz/ssk-koprivnice >

Tenisovy klub Vicovice
Kontaktni osoba: Roman Polasek

Telefon: 775 851 982Email: tenis@vlcovice.net

Internetové stranky: tenis.vlcovice.net >

Tenisovy klub KopFivnice

Sidlo: Dolni 46, 742 21 Koprivnice

Kontaktni osoba: Josef Nemecek - spravce kurtii
Telefon: 606 379 432

Internetové stranky: tenis.koprivnice.org >

TJ Sokol Kopfivnice
Kontaktni osoba: Olga Krejci
Telefon: 603 902 719

TJ Spartak Lubina
Kontaktni osoba: Jiri Stépan
Telefon: 556 812 452

TJ Start Kopfivnice — minigolf
Kontaktni osoba: Jiri Prokes

Telefon: 605 968 588

Email: mgolf@mybox.cz, mgolf@ktknet.cz

Internetové stranky: www.minigolf.websnadno.cz >

Oddil kulturistiky URTICA
Kontaktni osoba: Ing. Zdenék Sibl
Telefon: 737 730 715

Oddil Aikido KopFivnice
Kontaktni osoba: Marcel Moucka

Telefon: 604 404 557
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Kynologicky klub Kopfivnice
Kontaktni osoba: Daniel Schneiderka
Telefon: 602 365 070

Email: schneiderka@ktknet.cz

Internetové stranky: www.kkkoprivnice.websnadno.cz >

Zachranna brigada kynologi Moravskoslezského kraje (ZBK MSK)
Sidlo: Vicovice 49, 742 21 Koprivnice

Kontaktni osoba: Ladislav Kletensky

Telefon: 737 354 192

Email: info.zachranari@seznam.cz

Internetové stranky: www.zachranari.org >
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Ostatni zajmova sdruZeni

Modelarsky klub APOLO Kopfivnice
Kontaktni osoba: Bc. Pavel Senk
Telefon: 737 906 449

Email: modelklub.apolo@seznam.cz

Internetové stranky: apolo.koprivnice.org

Tatra veteran car club KoprFivnice

Sidlo: Stefinikova 1074, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Alena Cipova

Telefon: 607 743 946

Internetové stranky: www.tvce.host.sk

Juniak Kopfivnice

Sidlo: Komenského 1520, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Ing. Zdenék Michalek
Telefon: 597 577 414, 606 760 130

Internetové stranky: www.vanaivan.cz

Pionyrska skupina Obranci miru Kopfivnice
Sidlo: Francouzska 1197, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Bozena Klimeckd

Telefon: 556 492 929

Internetové stranky: www.koprivnice.pionyr.cz

Regionalni obec Slovaku

Sidlo: Stramberska 378, Kopiivnice 742 21
Kontaktni osoba: Bc. Marian Kalna
Telefon: 777 960 949

Internetové stranky: www.ros.snadno.eu

Sbor dobrovolnych hasi¢u Kop¥rivnice

Sidlo: Stramberska 410, 742 21 Kopiivnice
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Kontaktni osoba: Ing. Tomas Melcak
Telefon: 724 178 433

Internetové stranky: hasici.koprivnice.org

Sbor dobrovolnych hasi¢u Lubina I
Sidlo: Lubina 26, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Jaromir Prasivka

Telefon: 602 579 585

Sbor dobrovolnych hasi¢i Lubina II
Sidlo: Lubina 51, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Jaromir Durcek

Telefon: 603 894 874

Sbor dobrovolnych hasic¢i VIcovice
Sidlo: Vicovice 80, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: \lastimil Mrkva
Telefon: 737 158 559

Sbor dobrovolnych hasi¢i Mnisi
Sidlo: Mnisi 10, 742 21 Koprivnice
Kontaktni osoba: Svatopluk Holub
Telefon: 721 008 102

Internetové stranky: www.sdhmnisi.asp2.cz
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Vazena pani, vazenv pane,

Priloha ¢. 5

prozim o vyploéni tohoto dotaznilm, ktery bude slouiit pro vzluomuoou &ast me diplomove

prace JKoncepee volnocazovyeh akiivit Kulturnthe domu v Kopfivnici®, Tento dotaznik je

zeela anonyvmni a veikere udaje, které vyplnite, budou pouzity pouze pro udely osobniho

vyzkumneho projekin.

Predem velmi dekup: za Vai &as shaveny vypliovanim detazmiku.

David MMonsport, student Fakulty télesnmeé kultary Unmiverzity Palackehe + Olomousi, cber

management volnsho Sasu,

Pokud neni uvedens jinak, zvolte jen jednu odpovéd’, kteron oznacte krizlem.

1. Kolikrat mésicné navitévujete budovu Kulturniho domu v Keprivaoici?

mand nes Ix[ ] Jrafix[]  Frad Tx[]

Txaf 10x[] vicenes 10x[]

navitey.

2. V nasledujici tabulce oznaéte u jednotlivyeh nabidek prameérny pocet mésiénich

hésitné v kultumim domeé navitévun

vibes Ix as Xx

Ixaidy |dxaidx | Txadlx

Vice mas Sx

Restmirace

Folnodasovd Brouiky

Enikovnu

Informadnl confrum

Emmo

Eoancarty

Divendio

Prednath

FProdeiny a firmy

1. Jak jste spokojen'a ze souéaznon nabidkou volnoéasovyeh aktivit v kulturnim domé? |

velmi spokajenial[ | spife spokojen(a)[ ]| spiie nespokajenial[ ] velmi nespokajenial[_]

| 4. Chybi Vam néjake akes?

rochodnd clybi (] spifeclpbi[ ] spife mechybi[_]  rochodng mechybi [ ]

YV pripadé, ze rozhodné nebo spise chybi, vypiite prosim jake:

5. Ocenili byste moznoszt vyuzitl slevovich permanentek pri navitévach akel v KDE?

rozhodng ane[_] spiie ana[] spife ne[]

rozhodné ne[_]
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6. Vyuzih byste moznosti platit za kultarn a volnotazove sluzby sekovimi poukazkami

(mapr. SodexhoPass, UNISEK +)7

razhodnd ane_| spifeano[ ] spifene[ ]  rozhodnd me[ ]

7. Privitali byste v kulturnim domé vice organizact (krouzly, kluby aj.), ktere ze vénuji

voluému ¢azu, sportu, kulture, zabavé apod.”

rozhodné ano [ spifeano[ | spifeme[ | rozhodnéme[ ]

8. Jste spokojen'a s informovanostl o akeich v knlturnmm domé?
Svou odpoved zatadte na stupnici 0 — 10, Pricemz 0 = velmd nespokojen’a, 10 = velni spokojen’a

120 3 | 4 | 5 | | 7T | & o | 10 |

5. Odkuod éerpate informace o volnofasovych aktivitach v mistnim kulturnim dome?

z webowyich stranek provozovarsle[ | = webowich stranek mésta_| = Eoprivmickych novin[]

= plakdtovacich ploch[]  ed mamych[]  ETEL]  jindel | vqpifee prozim: ...

10, Jsom pro Vas zajimave akee poradane venlkn pred kulturnim domem?

razhodnd ane [] spife ano[ ] spifeme[ ]  rozhodnd me[ ]

Pokud rozhodné nebo zpife ano, v fem Vim vyhovuji? (miZste cmadit az 3 odpovéds)
neplati se tam vsiupné[ ]|  mohu prijir jakkoliv obleden/a[ ]  zejde se tam viee lidi [
nejsou tam emezeni (kodarek, brusle, @i ]  vics upoutd mou pezornost ]

LT I Rt v 1 TR

11. Ktery éas od pondéli do patkn Vam nejvice vvhovaje pro navitévn alce,
volnoéazového krouiku & sportovni aktivity? (miZete oznafit 1 vice modnost)

14:00 27 16:00]  16-00a2 18:000] 18:00a220-:000]  20:00 2% 22:00(]
Ktery a3 Vam nejvice vyhovuje v zobotu a v nedéli? (mifete cmnadit 1 vice monost
08:00 a2 1220001  12-00af 1500 15-00af 15000  18:00af 21:00] pozdéi]

12, Serad'te prosim mize uvedene tvrzem (polozly) podle dulezitosti (vyzunamu), kterou

pro Vas osobng maji od &izla 1 po 5.

Kazdou hodnotu mitZete poudit pouze jednon, t). u kazdé nabidky uvedte vidy pouze jednn z péti
£izlic, kdv 1 ma nejvétil vvznam:
Tvrzent Setadte od lpo 3

Rad zi zgjdu do prjjemmne restanrace.
Fe mesté chybt budova, kde se stale néco défe, kde se da zabavit.

Rad’a pozoryii dént ve svem okoll
Hiedam aktivai adpodinek.

Pomebwyi misto, kde moku realizovar sve akriviy.
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13, Co by se v soutasnem kulturnim domé musels zménit, abyste je) navitévovali éastéjiT

g g L

14, My:zlhite 51, ze pizete néjakym zpusobem ovlivoit nabidkn volnoéasovyeh akinit
v nasem mésté?

rochodnéd ane [ spiie ano] spifene[]  rozhodné me[ ]
Polud rozhodné nebo spiie ano, co pro to délate?
chodim na vefging projednanil_]  chodim na radnici predkladar rvé poiadaviky / naméy[]

obracim ze na organizatory akei ] pofadam akee[ ]| jine[|vpifee prosim: ...

15, Byla by pro Vas zajimava sluzba hlidani déti v kultornim dome?

rochodnd ano []  spife ano[] spifeme[] rozhadné ne []

Polud rozhodné nebo spife ane, sefad'te, prosim, nize wvedene polozly, ktere od sluiby
ofeldavate, od éizla 1 po £ Kazdou hodnotn mmifete pouit pouze jednou, 4. u kazdé nabidky
uvedte vidy pouze jadin = pétt &1shie, kdy 1 je nejwéisl prionta:

Oifazka Sefadteod lpo 5

Cena sluiby

Oreviract doba

Evalifitovany dozor

Meoinost vedelavani

TR BT - o

16. Byh byste za hodinu hlidan: edbornym pracevnikem ochotmi zaplatit vice mez 30 K27

rozhodnéd ane [ spife ano[] spifeme[ ] rozhodnd ne[]

17. Zaveérecéna cast dotazniku:

Tste: MUZ I ZENA O Bydlire: v KEaprivmici[ ] mime Kopfivmici[]
Vék (vyberte ze skalv):

014 [ I5—19[] 20-24[0 25-20[] 30-34[] 35-z20]
40-44[]  45-40[] 50 - 547 ]

Vzdelami:
75 sefedoikolsks /uéilized] stiedoikolské : manritou ] TOS ] |

Jednd jednou debyii 1o Fas fax strdveny viplfiovdnim dotaznif.
Eontaks: David Manzporr, tel: 608 400 213, email: david monspornakimet oz
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