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Oponent préace: Ing. Milan Venclik, MBA

Celkovy pocet dosazenych bodii: 81

PFipominky k praci:

Prace ma &ast teoretickou a praktickou. Prace ma viechny naleZitosti bakalaiské prace. Rozsah a struktura
prace je vyhovuijici. Prace se zabyva problematikou zaméstnavani cizinc v CR. V teoretické ¢asti jsou
definovany zakladni pojmy jako trh prace, diskriminace a dalsi. Je zde popsana struktura cizincd pracujicich v
CR. V praktické &asti byly provedeny fizené rozhovory se zaméstnanci a se dvéma zaméstnavateli. Vysledky
byly vyhodnoceny a komentovany. Byla navrZzena doporuéeni a fedeni. Autorka prokézala schopnost pracovat
s literaturou a informacemi, provadét analyzy ziskanych tdajt, komparace a navrhovat vlastni fedeni. Cil
prace byl naplnén. Doporuduji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:

1. Myslite, Ze je by mél byt uvolnén trh prace z bezpelnych zemi?
2. Jaka by jste navrhla zasadni legislativni opatfeni v oblasti zaméstnavani cizincl v CR?
3. Myslite, Ze cizinci berou préaci mistnim zaméstanclim a zhorsuji jejich postaveni na trhu prace?

Zavéreéné stanovisko: Bakalarskou praci doporuéuji k obhajobé
E'nedoporuéuji k obhajobé r N
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Hodnoceni prace podle diléich bodovych kritérii (udélejte dle bodové stupnice):

1. | Vymezeni a spInéni cili prace
Definice cile prace; vymezeni diltich cild; zda cil odpovida zadani prace a zda byl 8
naplnén (pocet udélenych bodu se do celkového souétu dvaojnasobl)

2. | Naroénost zpracovéani tématu
Originalita zvoleného tématu; zamé&feni na studijni obor; sloZitost fesené problematiky; 8
narocnost na tearetické a praktické informaéni zdroje; neexistence i nedostupnost
fedeni pro zkoumané podminky

3. | Uroven zpracovani teoretické ¢asti
Dodrzeni citaéni normy; provazanost praktické a teoretické éasti; troven informaénich 8
zdrojii; pouZiti cizojazyénych zdrojl

4. | Zvoleny postup a pouzité metody
Adekvatnost pouzitych metod; spravnost pouziti zvolenych metod (spravna aplikace); 8
naroénost pouzitych metod

5. | Uroven zpracovani praktické casti

Schopnost interpretovat vysledky analyz ve vztahu k navrhovanym fesenim 9
(podet udélenych bodl se do celkového souctu dvojnasobi)

6. | Vlastni pfinos autora — navrhové ast
Prakticka vyuzitelnost vysledki (navrhovanych feseni); zda v préaci je identifikovatelny g

pfinos autora a Uroveri/ originalita navrhovanych feseni
(nocéet udélenych bodii se do celkového souétu dvojnasobi)

7. | Formalni naleZitosti a iprava prace

Zda odpovida vyhlasce skoly; pouzita terminologie; graficka a jazykova uprava textu; 9
logicky sled textu
Celkovy poéet bodu (max. 100 bodu): 81

Hodnoceni kritérii:

Kazdé kritérium je hodnoceno v rozmezi 0 — 10 bodi, pfi¢emz jednotlivé body znamenaji:

0 - 4 bodii — nesplnéno (odpovida stupni ,,F* podle ECTS)

5 - 6 bodii — splnéno pouze na trovni zakladnich pozadavki (stupeti ,,E)

7 bodii — splnéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky (stupefi ,,D*)

8 bodi — splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky (stupeii ,C*)
9 bodii — splnéno zcela bez vyhrad (stupeti ,,B*)

10 bodii — splnéno nadstandardné (stupefi ,,A*)

Celkové hodnoceni prace:

100 —91 bodi — A

90-81-B
80-71-C
70—-61-D
60-50-E

49 bodfi a méné — F




