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1 UVOD

Malé a stedni podniky zaujimaji vyznamné misto v ekonomieské republiky. Ve viech
odwtvich prekratuje podil malych a s¢dnich podnik 99 % z celkového @tu. S vice nez
35% podilem na tvotb hrubého doméaciho produktu a svice nez 60% podilem
na zangstnanosti ekonomicky aktivnich osob hraji malé&edsti podniky velmi dlezitou roli

v ¢eské ekonomice. Sektor malych &edhich podnik je hnaci silou podnikatelské sféry,
vytvaii nejen zdravé podnikatelské pihesti, ale napomaha také k rychlejSimu rozvoji

regioni, mest a obci.

Pravni Uprava této formy podnikani vznikala po rd@89, v dob transformaceceské
spole&nosti a ekonomiky. Proces vzniku malych gedhich podniik byl poznamenan mimo
jiné i tim, Ze po ska¥eni druhé sstové valky bylo podnikani ¢eskoslovensku postupn
utlumovano a v roce 1965 doSlo v souvislosti sedanim zakoniku prace k uplnému zruSeni
zivnostenskéhdadu. Obnova drobného podnikani po listopadu 1988 t&§ poznamenana
absenci pravniho prdstdi. Prvnim zakonem, ktery vytifopravni ramec pro provozovani
drobného podnikani, byl zakoxi 105/1990 Sb., o soukromém podnikanicai, ktery
upravoval podminky registrace a podnikani fyzickgsiob. V nasledujicich letech paképb

malych a sednich podnik v Ceské republice prudce rostl.

Podnikatelé p provozovani podnikatelsk#@nnosti neustale narazeji nazné fekazky jakou

je stale se ®mici legislativa a slozity d@vy systém, vysoké naklady na zgstmance kuli
socialnimu a zdravotnimu pojéii, nedostat;é inform&ni a poradenské sluzby a Spatna
vymahatelnost pohledavek. Vznik a vyvoj malych gedich podnik také znesnadije
obtizny gistup k financovani podnikatelskych zénfn

Vlada Ceské republiky se snaZi odsivaat pgekazky a vytveit vhodné podminky
pro podporu a rozvoj malych afstinich podnii. Existujefada dotanich program viady
zantienych na tento segment, které jsou v kompetendistenstev, z nichZz nejvyznargjgi
roli ma Ministerstvo pimyslu a obchodu. Ro¥# Evropska unie spafje vyznamnost tohoto
segmentu. Prioritou Evropské komise je zlepSemirfiniho a reguléniho prostedi pro malé
a stedni podniky tak, aby proé&nbylo podnikani snazsi. Vstuperieské republiky
do Evropské unie mohou podnikatelské subjekty megubliky vyuZit moznostterpani

finan¢ni podpory nejen z wejnych rozpétu, ale i z progedki Evropské unie.



V 90. letech minulého stoleti byl kladenirdz na kvantitu rozvoje malého arextniho
podnikani. Po vstup@eské republiky do Evropské unie nastalo obdobitékje spojeno
s potebou zvySovani kvality tohoto segmentu, tzn. obstidnkurenci nejen na lokalnim,
narodnim, ale i na mezinarodnim trhleské podnikatelské subjekty i nadale zaostavaji
z hlediska své kvality, vybavenosti, efektivity inovativnosti za dmi z Evropské unie.
Programovaci obdobi 2007 - 2013 nabizi¢ayarozsah progedki ze strukturalnich fond
Evropské unie, které mohou podnikatelé ziskat nstradni ¢i eliminaci nazn&nych
nedostatk a probléni. Pro podnikatelskou sféru je nepochybnejvhodijSi Opergni
program Podnikdni a inovace (dale jen OPPI), jelgddbalnim cilem je zvySeni
konkurenceschopnostieské ekonomiky, rozvoj podnikani a udrzeritgilivosti Ceské
republiky, regioi a mest pro investory afblizeni inov&ni vykonnosti sektoru gmyslu
a sluzeb urovniigdnich pimyslovych zemi Evropy. Budou-li préstlky poskytnuté z OPPI
vyuzivany efektivll, mohou pozitive ovlivnit vyvoj sektoru malych a sgdnich podnikatél
a tim tedy i celkovy ekonomicky a socialni vyvojrgea jednotlivych jejich regian

Podpora malych aistdnich podnik z OPPI na urovni celého statu je povazovano zaivel
obséahlé téma, proto jsem se rozhodla analyzéemuani finagnich prostedki z citovaného
oper&niho programu na arovni Jibeského kraje. Hlavnimugtodem je znalost regionu

a [istup ke zdrajm, ze kterych bude v praderpano.



2 LITERARNI RESERSE
2.1 Zakladni pojmy v podnikani
2.1.1 Podnikani

Podnikani obeah znamena (podle vykladu slovniku) podstoupita) dat se do &eho
(do prace, do utoku nebo na cestu). Podnikani wakice jec¢innost, kterou uspokojujeme
cizi poteby, gitom se snazime dosahnout zisk a tak uspokoijittiepg vlastni. Podnikani
je ¢innost riskantni, vigpact Uspchu @inasi uspokojeni. Ne kazdy je vSak schopen
a ochoten podnikat, byt podnikatelem (KRUTINA, 20894).

Rozhodnuti stat se podnikatelem je rozhodnutimtédime. Ambice, pani, ani samotny kapital
vSak nestéi. Pred vlastnim startem podniku je nutno zvazit a rorooit fadu osobnich,
technickych, obchodnich, ekonomickych, pravnich rgaoiz&nich aspeki podnikani.
Ty mnohdy pedstavuji redliné nesnaze a rizika (BEDMAVA, SKODOVA PARMOVA,
2010, s. 32).

Obchodni zakonik definuje podnikani jako soustav@mnost provadnou samostatn

podnikatelem vlastnim jménem a na vlastni oddavst za delem dosaZeni zisku.

2.1.2 Podnikatel

Pod slovem ,podnikatel* se wbném slova smyslu rozumi osoba, kterd vykonava

podnikatelskowinnost. V pravu ma vsak pojem ,podnikatefepny pravni vyznam.

V Zivnostenském zako# se vyraz ,podnikatel pouziva jako legislativni ratka pro
oznaeni fyzickych a pravnickych osob, které sl podminky stanovené zakonem pro
provozovani zivnostenského podnikani. Takto vymgzpojem vSak plati jen pro okruh

pusobnosti Zivhostenského zakona.

Vymezeni podnikatele ®bchodnim zakoniku je dilezité nejen pro oblastipobnosti
obchodniho zékoniku, ale i pro dalSi praviédpisy, které se na tento pojem odvolavaji
(nag. devizovy zakon, zakon o danich ijmi). Podnikatelem podle 82 obchodniho
z&koniku je porérne Siroky okruh osob.



Jedna se o osobu zapsanou Vv obchodnim fikejst(obchodni spotaosti, druZzstva
a zahranini osoby se zapisuji vzdy, fyzické osoby, pokud inmg&rovat Eetni zavrku
auditorem nebo provozuji Zivnost upnyslovym zmisobem), ktera podnikda na zakiad
Zivnostenského opraeni (Zivnostensky list, koncesni listina), nebo &tpodnika na zaklad
jiného nez Zivnostenského opréwmh podle zvldStnich fpdpisi (advokati, |€k#&, znalci,
tlumoenici, daiovi poradci). Dale fyzickou osobu, ktera provozegedélskou vyrobu a je
zapsana do evidence podle zvlastnittedpisu (samostatnhospod&ci rolnik). Fyzicka
osobacini pravni tkony pod svym jménem #jmenim,pravnicka osobapod svym nazvem
(MALACH, a kol., 2005).

V Ceské republice bylo k 31. prosinci 2010 evidovaetkem 3 009 443 Zivnostenskych
opravreéni, coz oproti roku 2009ipdstavuje ndiist o 110 617 zivnostenskych oprémi tj.

0 3,82 %. Zivnostenské opraimi ziskalo k 31. prosinci 2010 celkem 2 233 474nikatel:,

z toho bylo 324 549 pravnickych osob a1 908 92&ck§ch osob. Oproti roku 2009 se
celkovy pa@et podnikatal s Zivnostenskym opragnim zvysil o 59 859, tj. 0 2,75 %. &
Zivnostenskych opraéni na 1 000 obyvatel vydanych k 31. prosinci 2@l 285,89
opravreéni, piicemz pd@et podnikatel na 1000 obyvatel je 212,17. Na jednoho podnikate
piipadd ptmérné 1,35 Zivnostenského opram (Zprava o vyvoji malého a istdniho
podnikani a jeho podpe v roce 2010, MPO, 2011).

2.1.3 Podnik

Podnikem se dle Obchodniho zakoniku rozumi soubmotiych, jakoZz i osobnich
a nehmotnych sloZek podnikani. Podnik §e iromadna. K podniku nalezéai, prava a jiné
majetkové hodnoty, které gatpodnikateli a slouzi k provozovani podniku netahledem

k své povaze maji tomut@eélu slouzit.

Dle Naizeni Komise ES. 800/2008 ze dne 6. srpna 2008, se podnikem roxaidy
subjekt vykonavajici hospoitkou ¢innost, bez ohledu na jeho pravni formu. ékito
subjekfim pati zejména osoby samostatmydélecné ¢inné a rodinné podniky vykonavajici
femesInéci jiné cinnosti a obchodni spaleosti nebo sdruzeni, kter&zm vykonavaji

hospodéskoucinnost.
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2.2 Malé a stredni podniky
2.2.1 Vymezeni pojmu MSP

Malé a stedni podniky (dale jen MSP) jsou motorem evropsKébgpodéstvi. Jsou hlavnim
zdrojem podnikatelskych dovednosti, inovaci a &irmanosti, a jsou tedy rozhodujici pro
posileni konkurenceschopnosti a zamanosti. Proto p#t podpora malych a igdnich
podniki k jedné z priorit Evropské komise v oblasti hosfiekého distu, vytvdeni
pracovnich filezitosti a hospodakeé a socialni soudrznosti. Na jednotném trhu Iméznich
hranic bylo nezbytné, aby se ofmati ve prosgch malych a $ednich podnik zakladala
na spoléné definici s cilem zlepSit jejich soudrznost a aimenaruSovani hospotkké
soutze. Vroce 1996 Komisefippla dopordeni, v emz byla stanovena prvni spote
definice malych a &tdnich podnik. Tato definice byla v Evropskeé unii (dale jen Eilpce
uplatiovdna. Dne 6. kitna 2003 Komise ifjala nové doporéeni s cilem zohlednit
ekonomicky vyvoj od roku 1996. Tato definice vstivapv platnost dne 1. ledna 2005
a vztahuje se na vSechny politiky, programy a i@pét které Komise uskutguje pro malé
a stedni podniky. Vzhledem ke skudtesti, Ze se v roce 20@Zeskéa republika staldlenem
EU, byla naSim statemrijata definice malych a #dnich podnik uZivana na Uzemi EU.
Mali a stedni podnikatelé musi tedyipzadosti o podporu z vejnych pegz naphovat

s platnosti od 01. ledna 2005¢A definiéni kritéria, kterd jsou obsazenaegdevsim
v Doporuieni Evropské Komise 2003/361 ES ze dne O@tnas 2003 a také v Naeni
Komise EX. 364/2004, které novelizovalo starétfgani Komise ES. 70/2001. Tuto Unijni
pravni Upravu akceptuje i narodni zakod7/2002 Sb. o podpe MSP.

Prvnim krokem ke zisobilosti jakoZzto MSP je nutné byt pokladan za pkdRodle nové
definice je podnikem ,kazdy subjekt vykonavajicspoddskoucinnost, bez ohledu na jeho
pravni formu.” Rozhodujicim faktorem neni pravnini@, ale hospodskécinnost. Podniky
se dale di do i kategorii podle defignich kritérii.

Jak ukazuje nasledujici obrazek 1 je kategorie opiddnika, malych a stdnich podnik
sloZzena z podnik které zamsstnavaji mé& nez 250 zawgstnand@ a jejichZ r@ni obrat
negresahuje 50 milioi eur, nebo jejichz bilami suma réni rozvahy nefesahuje 43 milioin
eur. Malé podniky jsou vymezeny jako podniky, které zéstavaji mé& nez 50 osob
a jejich r@&ni obrat nebo bilami suma roéni rozvahy nefesahuje 10 milioh eur.

Mikropodniky jsou vymezeny jako podniky, které z&tavaji mé& nez 10 osob a jejichz
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ro¢ni obrat nebo bilami suma roéni rozvahy nefesahuje 2 miliony eur (Nova definice
malych a seednich podnik, Evropska Komise, 2006).

Obrazek 1 - Definice MSP

Kpagggﬁ(rli,e zamzcs)fritincﬁ Becuiebiay) Nebo bilar:\(":%?nsiuma
stfedni <250 < =50 mil. €] Nebo |<=43mil. €
maly <50 < =10 mil. €[ Nebo |<=10 mil. €
mikropodnik <10 <=2mil. €| Nebo |<=2mil. €

Zdroj: Nova definice malych aistdnich podnik, Evropska Komise, 2006

2.2.2 Charakteristické rysy MSP

MSP jsou pevazrt rodinné podniky, které maji minimalniiptup ke kapitalovému trhu,
z ¢ehoz plynou omezené finam moZznosti. Management jégvazié vykonavan vlastnikem
— podnikatelem, ktery ma osobni vztah k podnikupodnicich je pevazg maly pdet
pracovniki, ktefi maji praktické znalosti, ale chybi jim znalostiotetické a maji malo
prilezitosti pro dalSi interni a externi wkavani. MSP jsou nakladévznevyhodginy
osobnimi a vedlejSimi mzdovymi néklady. Maji vy$&ini néklady na jednotku vyroby
(BEDNAROVA, SKODOVA PARMOVA, 2010).

2.2.3 Vyhody, nevyhody a Finos MSP

Vyhody a nevyhody

Malé a stedni podniky disponuji na domacim trhu i na zakraoh trzichradou vyhod oproti
velkym podnikim. Mezi hlavni vyhody malych a istinich podnik pati predevSim
schopnost pruzn reagovat na z#my, inovani kreativita, vytvéeni novych pracovnich
piilezitosti, odolnost proti hospoidké recesi a rychlost fipmani podnikatelskych

rozhodnuti.
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Vedle uvedenych fednosti, provazeji existenci malych a&edhich podnik i nekteré
nevyhody wéi velkym podnikim. MSP maji omezené moznosti zsstmavat odborniky
ve spra¥ a ziskavat vyhody z rozsahu produkce. Vymjiase mensi finami silou, vysSi
intenzitou prace a meénpiiznivymi pracovnimi podminkami. Maji omezené predky

na propagaci a reklamu.

Ekonomicky a socialni inos MSP

Vlastnici malych a #ednich podnil tvori sowast vrstvy obyvatelstva ozéavané jako

stredni stav, ktery je povazovan za ipiitability trzniho hospodstvi. S ohledem na tuto
skut&nost miZzeme odvozovat dalSi pozitiva pro ekonomiku a spalst vyplyvajici

Z existence MSP.

Rozvoj malého a sdniho podnikani ma zéiay dopad na ekonomicky a s@sreé i socialni
rozvoj statu, neld MSP tvdi velkou ¢ast vSech podnik MSP maji schopnost zmigvat
negativni dsledky strukturalnich zém. Fisobi jako subdodavatelé velkych podnik
Vytvareji podminky pro vyvoj a zavédi novych technologii. Vytu&ji pracovni pilezitosti
za nizkych kapitalovych néklad Rychleji se adaptuji na pozadavky a vykyvy trisgu
zdrojem inovace a technologického pokroku. Zstmavaji ténsi 60% aktivnich pracovnitk
Podileji se vice nez na polowikDP. Vyphuji okrajové oblasti trhu, které nejsou prétsi
podniky zajimaveé. Decentralizuji podnikatelské akgia napomahaji tak rychlejSimu rozvoji
regioni, menSich rést a obci (MALACH, a kol. 2005, s. 29 — 33).

2.2.4 Vyznam MSP

MSP pispivaji k vytvdeni vhodného spatenského a socialniho klimatu, k pracovnimu,
socialnimu a spotenskému uplatmi riznych skupin obyvatelstva a k udrzovani zdravého
Zivotniho progsiedi. Jsou vyznamnyminitelem @i architektide mést a obci, protoZze ozivuji
historickd centra, nabizeji v nich Sirokou Skaluwzeb a aktivit, vraceji do nich &p
femeslniky s typickymi mistnimi vyrobky¢imzZ lakaji nejen doméci, ale i zahrarii
klientelu. OzZivuji nebo udrzuji kulturnii@mesliné tradice, zvyklosti a jina specifika regionu
Malé a stedni podniky pomahaji budovat demokraticky a svolodpolé€ensky systém.
Prispivaji k vytv&eni a zachovani svobodného mysleni a Zivota &posti. Tyto subjekty
prispivaji k rozvrstveni spateosti. Tim poméhaji vytiét priznivé sociald psychologické
ovzduSi. Malé a stdni podniky dynamizuji a stabilizuji spéémsky pdadek na trhu. Diky
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nim se ekonomickd a politickd moc rozptyluje meizok® vrstvy obyvatelstva, poméhaji
stabilizovat ekonomickou, socialni a politickowsturu (HESKOVA, a kol., 2005, s. 113).

Vyznam MSP v EU

Velky potet, vySe celkového obratu a podil na za&ijistzangstnanosti¢ini z malych
a stednich podnik zavazny faktor pro socialni a ekonomické podmiakgopskych zemi.
Plati totiz, Ze valna &Sina ¢leni EU celi problénim hrozicici realné nezagstnanosti.
Soul#zné je nutné vyrovnavat se s potizenti pruzném vytvéeni novych pracovnich mist
a pilezitost jak nezagstnanost sniZzovat. Relati¥mizky objem vazanych prdaetlki ¢ini

z malych a sednich podnik vyznamny faktor, ktery zajifije pruznost ekonomického
systému a vhodnou komplementaritu s velkymi podeikymi organizénimi jednotkami,

zejména pak formou subdodavatelskych viztah

Vyznam MSP v EU dokladaji stovky pisemnych dokuragnkteré Evropskd unie
k problematice tohoto segmentu vydava. Pro maléfedrsi podniky ma kéovy vyznam
tzv. Evropska charta pro malé podniky (,Europeamr@r for Small Enterprises"), ktera byla
prijata ¢lenskymi staty EU ve dnech 19. — 2frvna roku 2000 v Santa Maria da Feira
a zahrnuje podporu MSP v deseti hlavnich oblagpbecdmiiujicich jejich rozvo;.

Charta deklaruje, Zze MSP jsou pro EU piasvropské ekonomiky a hlavnim zazemim jeji
konkurerEni schopnosti & ostatnimu situ, zejména pak mohutné ekonomice USA. Uvadi
téz, Ze EU povazuje MSP za &k reSeni citliveho socialniho problému zgsmanosti, déle
pak zakladnu pro dinnou inov&ni politiku nizSichfadi, rozvoj podnikavosti a vyt¥ani
evropské ekonomiky zaloZzené na znalostech. Jedéotlenské staty EU kazdy rok
piedkladaji zpravu o pmi Evropské charty, p@pdophku, které jsou od r. 2000 postupn
prijimany.

Pro sodasnost je charakteristicky nebyvalyst podnikatelskych aktivit v mezinarodnim
metitku. Na tomto #istu se rovéZ vyrazré podilelo a dale podili podnikatelské presi
Evropské unie. Vybudovani a fungovani jednotnéhitrniino trhu EU, rozgovani EU o noveé
¢lenské staty a zavédi jednotné rmany — to vSechno jsou aktivity Evropské unie, jez
piispivaji ke zvy3eni dynamiky podnikatelského saktov Evrog (KUBECKOVA,
DRASTIKOVA, 2008, s. 68).
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Vyznam MSP \CR

Podobi jako v EU i vCeské republice jsou malé arestni podniky Sirokou zékladnou
podnikani. Podle idve uvedenych kritérii EU pro velikost podhilse 99,8 %ceskych
podniki povaZzuje za malé aretini podnikyCislo naznauje, Ze pevazujici ¥tsinadeskych
podniki pati mezi MSP (VODACEK, VODACKOVA, 2004, s. 15 — 17).

MSP edstavuji dlezity segment narodniho hospéstai a to ve vSech odivich.
NejvyznamijSi je tato pevaha v obchodu, pohostinstvi a sluzbach. S ohledanjejich
vyznamnost je Zadouci vytkgt takové podminky, aby byl malym afestnim podnikm
usnadign vznik a rozvoj a bylo jim umoZno prosperovat na domacich i zahéaith trzich.

Protoceské vlada zavedla celéadu prograrm podpory MSP.

Ceska vlada také podepsala Evropskou chartu pro poaléiky (European Charter for Small
Enterprises). Aktualnim programem EU v oblasti Mj@Pzjednodusovani podnikatelského
prostedi vélenskych i kandidatskych zemich. Jeho obsahenepnpduSovani legislativnich
a pravnich procedur, zvySovani jejich transparesitnaprositedkovani veéejnych zakazek,

zjednoduSovani registrace podinik(¢etnich procedur, wtbvani licenci a zlepSovani

v poskytovani informaci.

2.3 Malé a stredni podnikani vCR

2.3.1 Vyvoj malého a stedniho podnikani na GzemCR

Od paatku ceskoslovenské statnosti byl sektor tehdy takzvangasbnych podnikatél
podstatnowasti tehdejsi ekonomiky. Soukromy sektor a celgits¥stém byl na velmi dobré
urovni a tehdejsiCeskoslovensko paio k patnacti pimyslow nejrozvinugsim zemim
swta. Tento vyvoj byl peruSen druhou s$tovou valkou. Po skamni druhé sstové valky
doSlo k postupnym iemgnam ve vyvojiceskoslovenského hospddtvi formou socializace
soukromych podnik V tomto procesu nemalou roli sehralo znagwdrpodniki v roce 1945

a 1948. Trzni hospodeni se tak zrnilo v hospodgeni planované, ve kterém byly podminky
pro soukromé podnikani séinnevhodné. Likvidace soukromého drobného podnikani
vyvrcholila v roce 1956, kdy doSlo k uplnému zrusauanostenskéheéadu. Po listopadu 1989
nastalo obdobi transformace, restrukturalizaceoegemizace&eské spolénosti a ekonomiky.
Doslo k uvolrni podnikatelské&innosti. Od 90. let minulého stoleti g@ malych a $ednich

podniki v CR dynamicky vzrostl. K tomuto néstu gispsla nejen porevokni euforie, ale
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i moznost volného podnikani jakdimmzené moZznosti seberealizace a obZivy. S rostouci
poétem soukromych podnikatetostl i jejich podil na celkové produkci ekonomil§egment
malych a gednich podnik se tak pro spotmost staval postugn vyznamijSim
(BEDNAROVA, SKODOVA PARMOVA, 2010).

2.3.2 Podnikatelské prostedi CR

Podnikatelské prostdi je tvdeno edevsim legislativnimi a ekonomickymi aspekty #em
pusobi nejen s#rem na podnikatele, ale i obraéen podnikatelé wwuji charakter
podnikatelského prosdi. Nagiklad socialni pojigini predstavuje nemalyifjem do statniho
rozpcaitu zent, ale zarove predstavuje nemalé naklady pro podnikajici osoby.ctbéze
tedyfici, Ze mali a $edni podnikatelé jsou velice citlivi na kvalitu mikhtelského prostdi.
Za priznivé mizeme oznéit klesajici miru sazby dé&nz prijmu, na druhou stranu vysoka
administrativni narénost daoveého systému je neghledna zejména pro drobné podnikatele.
Vysoka mira ochrany zatsthand pii ukoncovani pracovniho poénu omezuje pruznou
reakci na vyvoj trhu. Podnikatelské phesti CR se déle vyznaje omezenym kapitalovym
trhem a chyfjicim kapitalovym trhem pro spdaleosti mimo hlavni trh a chyficimi nastroji
pro financovani vysoce inovativnich projekinensich podnikatels kratsi historii. \Ceské
republice se zlepSuji moZzZnosti vymahatelnosti pr&vestoucim rozsahem informaci
o Uwrove historii dluznik, avSak zatimigtrvava porirné dlouha doba pétbna k vymahani
pohledavek. Existuje zde struktura nabidky pracaihi, kterd z hlediska jeji kvalifikace

a lokalizace postugreaguje na péeby trhu.

Ceska republika ma pammé vysgly a propracovany systém instituci a nasirgro
poskytovani gimych a nefimych podpor pro malé aistini podnikatele s vysokym podilem
verejnych prostedki vyuzivanych pro negmé formy podpory. Tento systém vSak obsahuje
ponerné administrative nar@né procedury pro ziskani a vyplacerisiny typi podpor.
Ceska republika vytu a rozviji nezbytné struktury préerpani prosedki z evropskych
fond a zkuSenosti v této oblasti rostouili? zahranénich investic generuje poptavku po
subdodavatelich zvySujicich kupni silu v regionaclytvé&i rostouci trhy pro terciarni obory
ginnosti zejména obchod a sluzi§R neméa dostat@ou infrastrukturu k usnadni prenos
vysledii vyzkumu vyvoje do komeéniho vyuziti (Koncepce rozvoje malého &esiniho
podnikani na obdobi 2007 — 2013, MPO, 2006).
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2.3.3 VVyvoj poétu malych a s¥ednich podniki v CR

Jak se vyvijel ptet malych a $ednich podnikatélv obdobi 2000-2010 ézeme sledovat na
grafuc. 1.

Graf 1 - Vyvoj petu MSP VCR v letech 2000 — 2010

Vyvoj poétu aktivnich subjekti MSP vCR v letech 2000-2010
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Zdroj: Zprava o vyvoji malého arsdniho podnikani a jeho podgov roce 2010, MPO, 2011

Podle udaj CSU vykazovalo podnikatelskoginnost k 31. prosinci 2010 ¥R celkem
1.021.280 pravnickych a fyzickych osob, z toho h}1019.595 malych aistdnich podnik.
Oproti roku 2009 je to pokles o 56.400 malychiadsich podnil, tj. 5,24%. U pravnickych
osob spadajicich dle definice pod maléradsti podniky doSlo k poklesu o 25.203 suhjekt
tj. 0 10,56%. U fyzickych osob doslo k poklesu o1®F subjekt, tj. o 3,73% ne celkovych
806.083 podnikajicich fyzickych osob. Podil malyktednich podniik na celkovém piiu
aktivnich podnikatelskych subjeéktv roce 2010 byl 99,84% (Zprava o vyvoji malého
a stedniho podnikani a jeho podpov roce 2010, MPO, 2011).

2.4 Regionalni politika se specifikaci na MSP

Ekonomicky Zivot kazdé spaieosti je umisin, lokalizovdn do konkrétnich mist, obci
a regiori a ma tedy lokalni charakter. Na geografické &nkgzdého statu najdeme mista
S WtSi ¢i mensi koncentraci ekonomickyémnosti, ktera pnaseji svym obyvatéin praci,

piijmy a tedy i dosahovaniizné Zivotni Urové. SniZzovani &chto regionélnich disparit je
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smyslem regionalniho rozvoje. Podporou regionalniieavoje se zabyva regionalni
politika (SKOKAN, 2003).

2.4.1 Regionalni politika v CR

Regionalni politika, respektive politika podporygmnalniho rozvoje nehrala v prvni
poloviré devadesatych let minulého stoletCeské republice tak vyznamnou roli, jako je

tomu ve ¥tSiné zemi Evropské unie i v ramci Unie samotné.

Existuji dva hlavni @vody této situace. Prvnimadodem je skuténost, ze vliadyCR
vénovaly v této dob hlavni pozornosteSeni transforngaich problénd na Urovni celého
statu, protoze tyto problémyéhy prevazr makroekonomickou podstatu, zasahujici ptosSn
celé tzemi. Druhymivodem je fakt, Ze meziregionalni ekonomické a $oti®zdily vCR

I pres jejich postupné prohlubovani po zahjeni transioe nebyly zptatku tak velké jako

ve WwtSiné zemi EU.

Postupny ndrst meziregionalnich rozdilv socialg-ekonomickém rozvoji v druhé polowin
90. let 20. stoleti, postupujici demokratizace eed&alizace rozhodovani a zarayeoteba

vytvorit systém regionalni politiky i ve vaglna proces ifjpravy na strukturalni fondy EU
vedly k zasadnimu obratu i v regionalni politc® (WOKOUN, a kol., 2008).

2.4.2 Regionalni politika EU

EU povaZuje za pryady uUkol snizovani rozdil mezi regiony a postupné vyrovnavani
odliSné socialeé ekonomické Urovh zemi i sowasném zachovani jejich historickych
a kulturnich hodnot. V souladu s principy hospsHé a socialni soudrznosti byly postépn
vytvoreny strukturdini fondy, jejichz zakladniméealem, progsednictvim rozvojovych
programii a projekt, je snizovat zaostalost znevyhédgich regioi véetnd venkovskych
a zajistit v &chto oblastech vyrovnany a udrzitelny rozvoj (SVASQVA, a kol., 2005, s. 7).

Redukce ekonomickych a sociélnich roadiezi bohatSimi a chudSimi regiony je jednim
ze z&kladnich ail EU. Nejen, Ze tyto rozdily ohroZuji celistvostethého spokného trhu
a menové unie, ale jejich existence neni v souladuedalidsounalezitosti a solidarity, které

prostupuji podstatou hnuti Evropské integrace. NgklB spojeni idealismu a pragmatismu
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bylo motivaci pro hledani kohezégaevSim od doby, kdy se EU razdiala ve Sedomdi
a na poatku 80. let 20. stoleti (DINAN, D, 2005).

Nastroje regionalni politiky

Regionalni politika Evropské unie, nazyvana téztial hospodéské soudrznosti (dale jen
HSS), je odrazem principu solidarity udnEvropské unie, kdy bohatSi statjigpivaji na
rozvoj chudSich stata regiori, aby se zvySila kvalita Zivota obyvatel celé Ewkép unie

(http://www.strukturalni-fondy.cz).

Politika soudrznosti Evropské unie je vletech 2Q013 realizovana ipdevSim
prostednictvim zdraj téi fondi. Kohezni fond (CF) - neboli Fond soudrznosti byl ustaven
Maastrichtskou smlouvou v roce 1993 z@&lém pomocilenskym stdtm, které se potykaly
S problémy souvisejicimi se vznikem hosps#é a ninové unie. A déma strukturalnimi
fondy (SF).Evropsky fond pro regionalni rozvoj (ERDF) zaloZeny v roce 1972, kteryah
fungovat od roku 1975 a od roku 1988 byl integrodarregionalni politiky EU &vropsky
socialni fond (ESF), ktery je nejstarSim ze vSech strukturalrfmidi. Byl zaloZzen diky
Rimské smlouy a v sodasné dob je hlavnim néastrojem socialni politiky a politiky
zanestnanosti EU (MAREK, KANTOR, 2007).

2.4.3 Cile regionalni politiky

V obdobi 2007 — 2013 sleduje regionalni politikactle, k jejichz dosazeni ma v evropském
sttedredobém rozp&tovém ramci (tzv. finagni perspektiva) progtdnictvim strukturélnich

fondi Fondu soudrznosti ¥lenéno 347 miliard eur.

Cil Konvergence je zantieny na podporu hospag&ého a socialniho rozvoje n#én
vyspilych regioni. Na podporu regiai) které nespadaji pod cil konvergence je &amcil
Konkurenceschopnost a zamstnanost, v Ceské republice se vztahuje na hlavnisto
Prahu. Tetim cilem jeEvropska Uzemni spoluprace,tento cil je zantien na podporu

pieshranini, meziregionalni a nadnarodni spoluprace region

2.5 Evropské finance pro MSP v obdobi 2007 — 2013

Strukturalni fondy pedstavuji jeden z nejvyznagjgich nastraj regionalni a strukturalni
politiky EU. Slouzi k vyrovnavani rozdilrozvoje mezi itznymi regionyclenskych stat,

a tim podporuji hospotigkou a socialni soudrznost. V obdobi 2007 — 2013 eské
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republice nabizz evropskych fondi 26,69 miliardy eur. Pro uspSnécerpani musi nas stat
pridat navic iblizn¢ ¢étyri miliardy eur, jelikoz Evropskd unie financuje
maximalre 85 procent vydd z aktivit uskuténénych vramci regionalni politiky

(http://www.strukturalni-fondy.cz).

Tabulka 1 - Rozdeni prostedki fondi EU mezi cile politiky HSS v obdobi 2007 — 2013

Cil Fondy pro EU 27 Fondy pro CR
283 mld. € 25,88 mld. €
Konvergence (cca 7 082,80mld. K¢&) 81,54% (cca 730,00 mld. K¢) 96,98%
Regionalni
konkurenceschopnost a 54,96 mld. € 419,09 mid. €
zaméstnanost (cca 1 385,40 mlid. K&) 15,95% (cca 11,73 mid. K&) 1,56%
Evropska tizemni 8,72% mid. € 389,05 mld. €
spolupréace (cca 218,55 mld. K&) 2,52% (cca 10,97 mld. K&) 1,46%
26,69 mld. €
Celkem 347 mld. € 100,00% | (cca 752,70 mld. K €) |100,00%

Prepaiet dle sminného kurzu 1 EUR = 28,20 CZK.
Zdroj: www.strukturalni-fondy.cz

Z udaji uvedenych vtabulce 1 theme sledovat rozteni finartnich prostedki
z evropskych fonil mezi jednotlivé cile politiky HSS v aktualnim olidoNejvice prosedki
je ureno pro cil Konvergence.iodem je, zeCeska republika nevykazuje dosud ve své

hospodéské vykonnosti 75% meéru hrubého doméaciho produktu EU.

2.5.1 Prehled Oper&nich programi financovanych s vyuZzitim Evropskych
fonda pro obdobi 2007 — 2013

V obdobi 2007-2013 je €eské republice vyuzivano 26 opa@rich program, které jsou

roz&leny mezi ti cile politiky hospodgské a socialni soudrznosti:

Cil Konvergence

V jeho centru stoji podpora hospasiéého a socialniho rozvoje menyspilych regior
aclenskych stét. V Ceské republice podénspadaji viechny regiony soudrznosti s vyjimkou
HI. m. Prahy a je realizovany préstinictvim osmi tematickych opérdch program a sedmi
regionalnich opegmich program. Na cil Konvergence fjpada vCeské republice
25,89 miliard eur.
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Osm tematickych operd@nich programi s celkovou fidélenouc¢astkou 21,23 miliard eur:
1. OP Doprava

OP Zivotni progedi

OP Podnikani a inovace

OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

OP Lidské zdroje a zaratnanost

OP Vzdlavani pro konkurenceschopnost

Integrovany operani program

© N o g B~ Wb

OP Technicka pomoc
Sedm regiondlnich operénich programia (ROP) pro regiony soudrznosti (NUTS 1)
s celkovou pidélenoucastkou 4,66 miliard eur:

9. ROP NUTS Il Severozapad

10.ROP NUTS Il Moravskoslezsko

11.ROP NUTS Il Jihovychod

12.ROP NUTS Il Severovychod

13.ROP NUTS Il Stedni Morava

14.ROP NUTS Il Jihozapad

15.ROP NUTS Il StedniCechy

Cil Regionalni konkurenceschopnost a zé&stnanost
Tento cil podporuje regiony, kterédeepaji z Konvergence. ¥eské republice podhspada
hlavni mésto Praha se dwma operanimi programy. Na cil Regionalni konkurenceschopnos
a zangstnanost fipada vCeské republice 0,42 miliardy eur:

16.0OP Praha a Konkurenceschopnost

17.0P Praha Adaptabilita

Cil Evropska Uzemni spoluprace
Usiluje o podporu feshranini, meziregionalni a nadnarodni spoluprace reégidhCeské
republice pod & spadaji vSechny regiony a priextky Ize cerpat z deviti opetaich
prograni.. Na cil Evropské Gzemni spolupradepda vCeské republice 0,39 miliard eur:
18.OP Reshranini spoluprac€ R-Bavorsko
19.OP Reshranini spoluprac€ R-Polsko
20.OP Reshranini spoluprac€ R-Rakousko
21.0P Reshranini spoluprac&€ R-Sasko
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22.0P Reshranini spoluprac€ R-Slovensko

23.0P Meziregionalni spoluprace (viechny staty EU skimia Svycarsko)

24.0P Nadnéarodni spoluprac&’R, Rakousko, Polskogast Nemecka, Maarsko,
Slovinsko, Slovenska@ast Italie a z ndenskych zeméast Ukrajiny)

25. Sitovy opera&ni program ESPON 2013 (v3echdlgnské staty, Norsko, Svycarsko,
Lichtenstejnsko, Island, kandidatské staty EU)

26. Sitovy operani program INTERACT Il (vSechn§lenské stéaty)

MSP ¢erpaji finarni prostedky gevazri v cili Konvergence, ifixemZ z osmi tematickych
progranti je pro ¢ nejvhodrjSi praw OPPIl. Dale MSPvyuZivaji regionalni opetai
programy pro regiony soudrznosti NUTS Il (dale j&OP), které veskrze navazuji
na tematické opetai programy. Jihéesky kraj je zarouve s Plzésskym krajem z#azen
do ROP Jihozapad (http://www.strukturalni-fondyRimgramy-2007-2013).

2.5.2 Programovaci obdobi 2007 — 2013 a MSP

Mottem nové politiky EU je podporaistu a zarmsstnanost. Evropsk&d komise v ramci této
nove politiky EU pro malé aigdni podniky uznala, Zergs 23 miliori existujicich malych

a stednich podnii v Evrog: je hlavnim zdrojem ekonomické a socialni soudriinoselé
Evropské unii. MSP zaujimaji i deské ekonomice vyznamné misto jak svym vice nez 60%
podilem na celkové zafstnanosti s mirnou tendenci Ustu, tak zhruba 52% podilem

na vykonech, resp.iidané hodndatvytvoiené v nefinaéni sfée ceské ekonomiky.

Tyto vysledky ukazuji, ze MSP byly dosud schopnyetirkrok s vyvojem efektivnosti
a vykonnosti ve velkych podnicich, a to nepochlybw disledku podpory, ktera jim byla
poskytovana. Narodni strategicky refefieih ramec CR 2007-2013 (NSRR), kteryesi
vdechny podstatné problémové okruhy jak z hledjsttieb CR, tak z hlediska navaznosti
na Strategické obecné zasady Spetstvi (SOZS) vytdené pro dalSi obdobi, si pgav
stanovuje jako 1. Strategicky cil vytoKonkurenceschopnouéeskou ekonomiku

Tento cil je v programovacim obdobi 2007-2013 reaiin prosednictvim priorit s didimi

cili. Tim je pedevSim vytvéeni konkurenceschopného podnikatelského sektoru.
Konkurenceschopny, silny a inovuji¢esky podnikatelsky sektor, ktery bude dosahovat
vysoké gidané hodnoty a produktivity prace, schopny prdssaédijak na vnihim trhu EU,
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tak i na ostatnich mezinarodnich trzich. Dale jpakipora kapacit wdy a vyzkumu
pro inovace.Podpora kapacit v této oblastietré tvorby inovaci ve vazbna podnikatelskou
sféru a soustavné zvySovani podilu znalostni ekdoonv narodnim hospodstvi.
A v neposlednifadt rozvoj udrzitelného cestovniho ruchu.ZvySeni podilu cestovniho
ruchu v ekonomice jednotlivych regibr celé CR jako celku lepsim vyuZitim potencialu
pro rozvoj cestovniho ruchu v jednotlivych regiomec

Postupy a naslednost kiokhutnych k dosazeni tohoto strategického ciledgtavuji d¥
hlavni aktivity. Investice do infrastruktury a pamy proces vedoucich k odstr&ni bariéry
rastu a pro podporu ino¥aiho potencialuceské ekonomiky. A zlepSenitiptupu MSP
k financnim zdrofiim a odstraéni dalSich pekazek ve finaini oblasti (Rirucka Evropské

a narodni programy podpor pro MSP, iR, 2007).
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3 CILAMETODIKA
3.1 Cil

Prace je zagfena na podporu podnikani ze strukturalnich foBdropské unie, konkrégn
na Oper&ni program Podnikani a inovace. Cilem batsdé prace je zhodnoceni dostupnosti
a vyuzivani programu OPPI malymi d@estnimi podniky v Jihgeském kraji. V praci bude
rovnéZz vymezena regionalni politika, jeji vyvoj a vyznawéetné popsani cil regionalni
poliky EU a souvisejicich opefaich program pasobicich \Weské republice

v programovacim obdobi 2007 — 2013. V&avprace bude popsan postuip ppracovani
projektu, jeho dlezité nalezitosti a charakteristika probligrateré v pibéhu ziskavani dotaci

vznikaji.

3.2 Metodika

V Gvoduteoretickeé ¢asti jsou charakterizovany zakladni pojmy maléhoradstino podnikani
a jeho definice. Je zde zndimn vyznam malych a #dnich podnik a to jak z pohledu
Evropské unie, tak vramaoleské republiky. Uvedeny jsou vyhody i nevyhodghto
podniki, strwny popis jejich vyvoje a s@asny stav tohoto segmentuCeské republice.
Zawr literarniho pehledu je ¥novan politice hospodské a socialni soudrznosti,
charakteristice strukturalnich folndEU a souvisejicich opefaich programi puasobicich

v Ceské republice v programovacim obdobi 2007 — 2013.

Zakladnim zdrojem informaci byla odborné literatuseedena v fehledu pouzité literatury.
Pro ziskani aktualnich informaci byly vyuZity imtetové stranky, které jsou gmézne

aktualizované a ddb dostupné.

Na avod praktické ¢asti je provedeno posouzeni stavajiciho stavu péna programu
Podnikani a inovace afghled jednotlivych oblasti podpory, které tentogoamn zastiuje.
V dalSi ¢asti jsou uvedeny zakladni Udaje o Jdidwkém kraji dopléné o strdnou
hospodéskou charakteristiku a néstin vyvoje a rozvoje rolalg stednich podnik na Grovni

tohoto regionu.

Nasledujici¢ast je ¥novana analyz€erpani podpor z OPPI v aktualnim programovacim
obdobi se zastenim na vybrany region. Vysledkyerpani jsou porovnany metodou
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komparace. Srovnavany jsou Udaje aitpopodanych a zamitnutych Zadosti a a@tpo
piiznanych dotaci OPPI podle jednotlivych Kr&R a za jednotlivé oblasti podpor v ramci
Jihateského kraje. Zarovide porovnavan objem poskytnutych figaich prostedki z OPPI

v mezikrajovém srovnani a vramci Jideského kraje podle jednotlivych prioritnich os.
S vyuzitim metody analyzy a syntézy je nastmsituace vyuzivani podpor tohoto programu
subjekty v Jihdeském kraji.

V zawru praktickécasti je uveden postugigpracovani projektu a charakteristika probieém
které vznikaji v pibdhu procesu ziskavani dotacfast prace je &novana analyze
dotaznikového Sgni tykajiciho se subjektivniho zhodnoceni vyuZivaodpor malymi

a stednimi podniky. Na zakladvyhodnoceni vysledk z provedené analyzy a posouzeni
ziskanych poznatk byly vytvoreny za¥ry a formulovany vlastni dopotani snétujicich

ke zlepSeni stavajici situaderpani dotaci malymi aisdnimi podniky.

V této casti prace bylaterpano pevazri z internetovych zdrdj U vyzkumu byla vyuzita
metoda elektronického dotazovani a osobnich rozfipvktera spoivala v oslovovani
poradenskych firem, e-mailem nebo os@bhouto cestou byly ziskany ebné informace,

jejichz rozborem byly ziskany &ité zawry.

Dotazovani prothlo v obdobi od 14. 12. 2011 do 14. 02. 2012 a ztokabyl rozesilan

v elektronické podab z e-mailové adresyjiraskovastepanka@seznam.qzoradenskym

firmam pisobicim v Jihdeském kraji. Jejich adresy byly ziskany z internatuz tisku.
V ramci dotaznikového Seni bylo osloveno celkem 29 poradenskych firemelKavéeho
poétu oslovenych odpasélo 17 respondeit Ostatni na Zzadost o vygim dotazniku
nereagovali. Navratnost dotazniku byla #n59%. Rizené rozhovory byly provédy
se zamistnanci vybrané poradenské firmy, ikteoyli poZzadani o zodp@zeni otazek

z prednmétného dotazniku.

Dotaznik obsahoval 8 otazek. Analyzovany byly vedketazky z dotaznikového Beni.
Ziskana data jsou prezentovana stovRro lepSi znazo#ni byly k jednotlivym otazkam
zpracovany grafy v programu Microsoft Excel. Doti&zje pilohou¢. 1 této prace a seznam

poradenskych firem jefpohouc. 2.
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4 MSP JAKO PRIJEMCI PODPORY Z OPPI
4.1 Operaéni program Podnikani a inovace

Opera&ni program Podnikani a inovacépgraveny v gesci Ministerstva jmyslu a obchodu
(MPO) schvélila viad&'R dne 15. listopadu 2006 usneserini302. Dne 3. prosince 2007
byl pak vydanim rozhodnuti schvalen Evropskou kémigdna se o hlavni programovy
dokument realizace politiky hospddké a socialni soudrznosti v sektordamyslu a sluzeb

a je to vyznamny nastroj realizace Koncepce rozvmjalého a s$edniho podnikani
pro obdobi 2007 — 2013. OPPI navazuje na Qpénarogram Rimysl a podnikani (OPPP),
ktery byl vyhlaSen po vstup@R do Evropské unie pro zkracené programovaci obdobi
let 2004 — 2006.

OPPI neni odstvové zantrenym operénim programem. Poskytovana podpora jéiswvana
do obofi, které jsou nebo maji potencidl stat se konkursstogpnymi v evropském
a swtovem nefitku. V souladu se zvolenou strategii podporujevopzpodnikatelského
prostedi, podporuje fenos vysledk vyzkumu a vyvoje do podnikatelské praxe, vznik
novych a rozvoj stavajicich firem, jejich inava potencial a v neposlediad podporuje
vyuzivani modernich technologii a obnovitelnychagilrenergie. Umokuje zkvalitiovani
infrastruktury a sluzeb pro podnikani a navazovaspoluprace mezi podniky

a wdeckovyzkumnymi institucemi.

Pfijemci podpory jsou vramci OPPliqdevSim malé a igdni podniky, ktd realizuji
projekty ve vSech regionech soudrznosti spadadi @l ,Konvergence". lkteré programy
umoziuji také podporu velkych podrik¢i nepodnikatelskych subjekt nag. veejné
vyzkumné instituce, vysoké Skoly, neziskové orgacéz apod. Z pohledu fin&mich
prostedki je OPPI tetim nej@tSim ceskym operénim programem. Financovan je
z Evropského fondu pro regionalni rozvoj (ERDF)fodda EU je pro @) vyclenéno
3,04miliard eur, cozéini priblizne 11,4% veSkerych prasdki urcenych z fond EU
pro Ceskou republiku. Zeskych véejnych zdroj ma byt financovani programu navy$eno
o dalSich 0,54 miliard eur.
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4.1.1 Zakladni schéma OPPI

Globalnim cilem OPPI je zvySit do konce programdvacobdobi konkurenceschopnost
ceské ekonomiky aifblizit inovacni vykonnost sektoru pmyslu a sluzeb na arovnigxnich
pramyslovych zemi Evropy. V souladu s timto globalrditem a analyzou specifickych il
tohoto operéniho programu bylo vymezeno sedm prioritnich ogjch Sest je za#teno
vécre a jedna prioritni osa je zaiena na technickou pomodi pealizaci tohoto opetaiho

programu. Nasledn byly nadefinovany oblasti podpory rozpracované i progranm

podpory.

Prioritni osa 1 — VZNIK FIREM

Programy podpory: START

Tato prioritni osa se zaffuje na zvySovani motivace k zahajeni podnikanindéenzivréni
aktivity malych a stednich podnik. Pozornost je takéémovana problematice dostupnosti
vhodnych finagnich zdroji s cilem wvytvéit podminky pro vyuziti novych finamich
nastrofi pro zahajeni podnikani a rog§imoznosti pro financovani podnikatelskych zaim

Prijemci podpory jsou vyhragmalé a sedni podniky.

Prioritni osa 2 — ROZV0OJ FIREM

Programy podpory: ZARUKA, ROZVOJ, ICT A STRATEGICKE SLUZBY, ICT
V PODNICICH

Prioritni osu 2 tvéi dw oblasti podpory. Prvni oblast podpory je Zéema na realizaci
rozvojovych podnikatelskych projektkonkurenceschopnych malych aesinich podnik,
které maji omezené moznosti k ziskani externictlojadiinancovani bankovnimi nastroji
z divodu nizSi vlastni kapitalové vybavenosti nebo oenéz schopnosti poskytnout
dostaténé zajis¢ni uwru. Druha oblast podpory je z&fena na zlepSovani technické
vybavenosti podnik ndkupem modernich technologii, ktetéspivaji ke sniZzovani sp@by
energie a ke zvySovani efektivnosti vyroby energi@emci podpory jsou zipvaznéecasti

malé a sedni podniky.

Prioritni osa 3 — EFEKTIVNI ENERGIE
Program podpory: EKONENERGIE
Cilem prioritni osy 3 je stimulovat aktivitu podaileli v oblasti snizovani energetickée

narainosti vyroby a spéeby primarnich fosilnich energetickych zdroj Podpora
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podnikatelskych aktivit vedoucich k lepSimu vyukivéabnovitelnych, fipadré i druhotnych
zdroji energie (vyjma podpory spaloven}ijemci podpory jsou z&tSi ¢asti malé a sedni

podniky.

Prioritni osa 4 — INOVACE

Programy podpory: INOVACE, POTENCIAL

Ukolem je stimulovat a zvysit ino¥ai aktivitu nejen MSP, ale i velkych podiik oblasti
vyroby a sluzeb a rozvoj jejich spoluprace s vyzkymi a vyvojovymi organizacemi. Zvysit
pocet podnikatelskych subjekt které provadi vlastni vyzkum a vyvoj. Tvorbou novych
kvalifikovanych pracovnich mist se snazi padlpoist zangstnanosti. Pozornost je rasin
zantiena na aktivity spojené s ochranou praunpyslového vlastnictvi. ijemci podpory
jsou podnikatelské subjekty (MSP i velké podnikyy pripact podpory patentovych aktivit
MSP také viejné vyzkumneé instituce a vysoké skoly.

Prioritni osa 5 — PROSREDI PRO PODNIKANI A INOVACE

Programy podpory: SPOLUPRACE, PROSPERITA, SKOLICi REDISKA,
NEMOVITOSTI

Sleduje vytvéeni g@iznivého podnikatelského prostli a zlepSovani podminek pro vznik
a rozvoj inovéniho podnikani. Je zaffena na vytvieni potebné infrastruktury
pro z&inajici podnikatele v podéb podnikatelskych inkubatér Podporuje rozEéni
a zkvalitreni spoluprace mezi podnikatelskymi subjekty, d&adacimi institucemi
a institucemi v oblasti ady a vyzkumu. Pozornost je rosin zangfena na podporu tvorby
kvalitni infrastruktury pro vzélavani a rozvoj lidskych zdrdj Vénuje se také problematice
zkvalitréni infrastruktury pro podnikani formou podpory v@teni kvalitniho a fungujiciho
trhu podnikatelskych nemovitosti Geské republice. iflemci podpory jsou MSP
a v rekterych gipadech i velké podniky, sdruzeni podnikatgbodnikatelské seskupeni,
Uzemni samospravné celky,igmé vyzkumneé instituce, vysoké Skoly a ostatni¢i&daci

instituce, neziskové organizace, ob&pnosgsne organizace.

Prioritni osa 6 — SLUZBY PRO ROZVOJ PODNIKANI

Programy podpory: PORADENSTVi, MARKETING

Je zandfena na rozvoj kvalitnich poradenskych sluzeb arim&nich sluzeb pro podnikani
v oblasti vyhledavani novych obchodnidtilg¥itosti a odbornétfpravy sngiujici k posileni
pozic ¢eského pimyslu v mezinarodnim obchodu. Podporuje vstup M&Rahranini trhy
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nagiklad formou spoléné &asti na specializovanych vystavach a veletrzichakranéi.

Prijemci podpory jsou MSP, poradenské subjekty aiaseqgodnikatelskych subjekt

Prioritni osa 7 — TECHNICKA POMOC

Specifickym cilem této osy je vytieni institucionalnich, technickych a administratoim

podminek pro realizaci opeér@aho programu. Jedna se o financovani aktivit spaje

sitizenim programu, ndp platy pracovnik zapojenych daorizeni OPPI, vyér projeki,

monitoring projekdi a program, zpracovani studii a analyz, publicita programocap

Zakladni schéma OPPI a stna charakteristika jednotlivych programodpory je uvedena

v priloze¢. 3. U jednotlivych prograinje uvedena forma a oblast podpory a kdo je vhodnym

piijemcem podpory.

4.1.2 Finanéni prostiedky alokované pro OPPI

Dne 8.cervence 2010 fgala Komise vydanim rozhodnuti K (2010) 4355 Zddosevizi

OPPI. Tato zadost byla ddodnéna vyznamnymi socioekonomickymi Zmami, gedevsim

pak dopady celosgtové ekonomické krize. Ze schvalenych énmmaji nejétSi dopad

na provadni pomoci realokace prastdki mezi prioritnimi osami OPPI (viz. Tabulka 2).

Tabulka 2 - Finaeini prostedky alokované pro OPPI na obdobi 2007 — 2013

PRIOTITNI OSY

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
EU (ERDF)
85% 79 074 126] 663 006 134] 243 305 004] 680 155 247| 1 076 624 642] 209 546 434] 89 600 959
PUVODNI | SR (MPO)
VERZE 15% 13 954 257| 117 001 083 42 936 177| 120 027 397| 189 992 584 36 978 783 15 811 933
OPPI CELKEM | 93 028 383| 780 007 217| 286 241 181| 800 182 644| 1 266 617 226| 246 525 217| 105 412 892
podil na
alokaci v % 2,60 21,80 8,00 22,36 35,40 6,89 2,95
EU (ERDF)
85% 13 357 569 780 959 572| 355 537 313| 783 736 883| 918 748 290] 99 371 960, 89 600 959
NOVA SR (MPO)
VERZE 15% 2357 219| 137 816 395| 62 741 879| 138 306 509| 162 132 050 17 536 229 15 811 933
OPPI CELKEM | 15 714 788| 918 775 967| 418 279 192| 922 043 392| 1 080 880 340| 116 908 189| 105 412 892
podil na
alokaci v % 0,44 25,68 11,69 25,77 30,21 3,27 2,95
ZMENA V % -83,1 17,8 46,1 15,2 -14,7 -52,6 0,0

(uveden&astky jsou v Eurech)

Zdroj: vlastni zpracovani

Z Udaji v tabulce 2 vyplyva, Ze ke sniZeni alokace opgwdtiodni verzi doSlo v prioritni ose

¢. 1 — Vznik firem,¢. 6 — Sluzby pro rozvoj podnikani@ 5 — Progiedi pro podnikani
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a inovace, picemz k nejrazantfjSimu snizeni doSlo v prioritni oge 1, a to vic nez o 83 %.
Naproti tomu prioritni osa¢. 3 - Efektivni energie zaznamenala ®&V navySeni
alokovanych progedki ténmet o 18 %. V ramci revize OPPI doSlo r@rnk navySeni alokace
prioritni osy 4 — Inovace a to o vic jak 15 %. @ildylo zangtit OPPI vice na fimou
podporu fistu inov&nich schopnosti firem prdastdnictvim podpory konkrétnich inaugch
projekti v oblastech vlastniho vyzkumu a vyvoje a komeizaae jeho vysledk V ramci
synergickych vazeb na ostatni slozky udrzitelné@rvoje Fnasi tato pomoc nova pracovni
mista a zarowe pozitivni dopad na Zivotni prdsdi v podob vysSi @innosti vyrobki,
technologickych a marketingovych posiugPrioritni osa¢. 7 — Technick& pomocustala
bez zngny.

4.1.3 Dopliitkovost s jinymi nastroji

OPPI vykazuje dopikovost s dalSimi opetaimi programy. Jednim z nich je Opé&ma
program Lidské zdroje a zastnanost (dale je@P LLZ), ktery je mimo jiné zagten na
rozvoj lidskych zdraj v sektoru pitmyslu a souvisejicich sluzeb. V programovacim obdob
2007 — 2013 pokerauji vazby, které vznikly mezi Opefaim programem Podnikani adpnysl|
(dale jen OPPP) a Opeérdm programemRizeni lidskych zdrdj (dale jen OP RLZ)

v predchazejicim programovacim obdobi. Jedna ieelgqpSim o pokksvatele Programu
odborného itstu pracovnik — Profese OP RLZ, kterym je v ramci OP LZZ glob&nant
EDUCA. Vazby OPPI a Opetaiho programu Zivotni prosdi (dale jerOP ZP) se tykaji
problematiky obnovitelnych a druhotnych zdranergie. OPPI vykazuje navaznost také na
Opera&ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace (déle j&# VaVpl). OPPI podporuje
opateni pro zakladani novych inaw@ch firem, rozvoje kapacit vyzkumu a vyvoje

v podnicich a v oblasti komercializace vystupu f@dstednictvim jednotlivych firem.

Z textu OPPI vyplyvaji vazby s Regionalnimi opgriaprogramy (dale jeROPY). Na strag
OPPI je vazba v prioritni ose 5 Pii@sti pro podnikani a inovace a na sér&OR jde o

oblasti podpory Rozvoj Uzemi a Regionalni rozvajm&ani.
OPPI vykazuje doptkovost s Programem rozvoje venkova (dale RRV) a tyka se

problematiky zpracovani biomasy pro energetick&yia podpory nezegnélskych vyrob ve

venkovskych oblastech.
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4.2 Charakteristika vybraného regionu

4.2.1 Jihocesky kraj

Jihatesky kraj je jednou ze 14 Uzemnich jednotéské republiky na trovni NUTS-3,
je charakterizovan obeémizkou hustotou zalidmi a nadpimérnym zastoupenim aktivit
v oblasti zemidgIstvi, lesnictvi, myslivosti a rybolovu ve vztahiCleské republice jako celku
a ¢asteéns také ve vztahu k ostatnim kiiaj. Uzemni celek, Jikkesky kraj, paf diky
své geografické poloze,fippdnim podminkam a historickym tradicim ke stratieg
vyznamnym GzemimCeské republiky. Region zaujiméa jizndast Ceské republiky
(FALTOVA LEITMANOVA, 2004).

Rozlohou 10 057 kfpredstavuje Jihgesky kraj 12,8% rozloh¢R a je tak po $edaieském
kraji druhym nejétSim krajem. P&em obci se Jikmsky krajiadi nactvrté misto mezi kraji

v ramci CR. Od roku 1994 je v kraf23 obci(véetr vojenského Gjezdu). Kraj méa celkem
638 706 obyvatel (aktualni GdéBU k 31. 12. 2010),ijtemz hustota osidleni je 63 obyvatel
na 1 knf, co? je nejniz&i hodnotaGR.

V grafu 2 je znazommo porovnani velikosti jednotlivych kiajCeské republiky. Nejtsi
plochu zaujima $edaiesky kraj. Jihoesky kraj je tém¥ o 1000 kA mensi

a zaujima druhé misto. Jako posledni svoji rozlawsadi kraj HI. ngésto Praha.

Graf 2 - Mezikrajové srovnani dle velikosti jedivgith kraji CR
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4.2.2 Hospodaské podminky

V Jihoteském kraji se vytié zhruba 5 % hrubého doméaciho produkiR. V roce 2009

dosahl HDP v Jihteském kraji 189,9 mild. & a oproti roku 2000 vzrostl o 55 %.
V mezikrajovém srovnani se od roku 2000 Jdésky krajfadil rovni HDP na obyvatele
na 6. misto. V roce 2008 zastavikestr HDP stagnace, kter&g$la v roce 2009 v recesi.
Jednim z pivodnich jewi hospodé&ské stagnace a regrese je zvySovariuypdivnostniki,

jako reakce na snizeni zéstnanosti.

V letech 2008-2010 bylo v krajifjpléleno nové €O vic neZ 12 tis. Zivnostnik(to je
ve srovnani s roky 2005-2007 t&ho 30 % vice). Fyzické osobyqustavuji v kraji ter
80 % zregistru ekonomickych subjékt ktery koncem roku 2010 zahrnuje w&m
156 tis. fyzickych a pravnickych osob.

4.2.3 Vyvoj a rozvoj MSP Jihoé¢eskeého kraje

Zakladnim zdrojem informaci o vyvoji piu fyzickych osob — podnikatela jejich struktury
je Registr ekonomickych subjék(dale jen RES). Tento registr spravijesky statisticky
Giad a je viejné dostupny. V souladu se zakonem o statni statéstitZzlé je tento registr
pravidelré aktualizovan vyuzitim adajz obchodnich a jinych ref$ita, Zivnostenskych iada
a zdalSich zdrdgj Od Ministerstva financi jsou ziskavany informace fyzickych
osobach — podnikatelich, kieza gislusny rok podali deové giznani (d& z prijma a da
z piidané hodnoty). RES je tak Uplnym seznamem ekonrgmmiic subjeki — pravnickych

osob, organizanich sloZek statu a fyzickych osob s postaveninniatele.

Ucelem statistického zji®vani je ziskani zakladnich statistickych tddaje sektoru
domécnosti  zapojenych do podnikatelského procesprogaitim Uplnych sestav
makroekonomickych ukazatel ramci r@nich narodnich &, pro vyhodnoceni celoéaiho
ekonomického vyvoje ve vybranych advich Wetné strukturalnich zréen odwtvoveho
i vécného charakteru, pro sestaveni regionalnidkept a (Eta a pro dalSi analytickécaly.
Vyuziti ziskanych a statisticky vyhodnocenych idsjouzi k poskytovani informaci nejen
vladnim, regionalnim, hospoigkym a socialnim institucim, ale i mezinarodnimamigacim
a institucim (zejména EU, Mezinarodnimovy fond, S¥tova banka) a v neposledrac

jsou tyto udaje vyuzivany také podnikatelskou si@aweéejnosti.
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V tabulce 3 jsou uvedeny Udaje oc¢perh ekonomickych subjaktv jednotlivych okresech
Jihateského kraje dle RES v letech 2000 a 2010. DletUB&S bylo v Jihdeském kraji

k 31. 12. 2010 evidovano 155 762 ekonomickych duitjecoz gedstavuje od roku 2000
narist o 26,6 %. Rozlozeni ekonomickych subjekt regionu ovliwiuje celkovou
spole&ensko-ekonomickou situaci v jednotlivych okresegpravidla byva velké mnozstvi
podnikatelskych subjekt soustedtno do velkych mist a okoli. Neni proto Zadnym
piekvapenim, Ze nejvice subjékje registrovano v okresecdfieské Budjovice a Tabor.
NejvétSi nafist pattu ekonomickych subjektproti roku 2000 a to o 33,7 % zaznamenal okres
Cesky Krumlov, kde dochéazelo k rozvoji infrastruktuzejména v souvislosti s cestovnim
ruchem. Naopak nejmérsubjekti piibylo v okrese Prachatice — 18,8 %. Podil jedngtiv
okregi se na celkovém tu ekonomickych subjektv kraji v letech 2000 a 201GipS nelisi.
Dle osekavani ma nepsi podil okresCeské Budjovice — okolo 30 %, nejmensi podil

na p&tu subjeki v kraji méa okre€esky Krumlov a Prachatice — do 10 %.

Tabulka 3 - Pety ekonomickych subjeky okresech v letech 2000 a 2010 (k 31.12.)

Kraj, okres subjekty celkem podil na poctu subjektd v kraji (%)
2000 2010 nardst v % 2000 2010 zména v %
Celkem Jiho Cesky kraj | 4., g96 | 155 762 26,6 100,0 100,0 X
v tom okresy:

Ceské Budé&jovice 38 562 49 305 27,9 31,4 31,7 0,3
Cesky Krumlov 11 355 15183 33,7 9,2 9,7 0,5
Jindfichliv Hradec 15733 20 215 28,5 12,8 13,0 0,2
Pisek 13594 16 638 22,4 11,1 10,7 -0,4
Prachatice 10 747 12 770 18,8 8,7 8,2 -0,5
Strakonice 13178 15 966 21,2 10,7 10,3 -0,5
Tabor 19 827 25 685 29,5 16,1 16,5 0,4

Zdroj: vlastni zpracovani

Ceské& sprava sociélniho zabesad z titulu své funkce také sleduje vyvoj segmeanaiého

a stedniho podnikéni. Pro oz¥eni drobnych podnikatélpouziva pojem ,0soba samostatn
vydélecné ¢innd“. Ve svych statistikach uvadi kréniného celkovy poet osob samostatn
vydélecné ¢innych a ztoho kolik jich spada do skupiny - maldrganizace
(do 25 zamsstnan@) a kolik do skupiny - organizace (s vice nez 2m&inanci). K tomu je
nutné podotknout, Ze podnikatelé — fyzické osolmwpzuji své podnikani v naprostétsine
sami, tedy bez za¥stnandé. Krom¢ téchto zdrofi informaci lze k analyze vyvoje MSP
vyuZivat i dalSi zdroje. Jedna se@evsim o vyérové Seteni pracovnich sil a dalSi statisticka

zjistovani.
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4.2.4 MSP na urovni Jiho¢eského kraje

Rozdleni ekonomickych subjektpodle pdtu zangstnand je jednim z defirinich kritérii
z hlediska definice MSP. Tato definice je pro malétedni podnikatele zvléSdulezita
pii Zadosti o podporu z folidEU. Je nutno poznamenat, Ze dodrzovagiypgpracovnik je
pro definice MSP povinné.

Registr ekonomickych subjekt zahrnuje vSechny ekonomické subjekty evidované
k ptislusSnému datu. Efe se tudiz jednat i o ekonomické subjekty, kter&fdnou aktivitu
nevykonavaji. Ekonomické subjekty, u nichZz bylaaném roce zjigha aktivita, jsou
ozna&ovany jako statisticka jednotka typu podnik. Z edsijici tabulky 4 je patrné, Ze qut
ekonomickych subjelit vyjadceny pomoci statistické jednotky typu podnik jébpzné
poloviéni oproti p@tu subjektt podle RES. Podil MSP na celkovém¢po ekonomickych
subjekfi je za ols kategorie térér shodny, vzdy je toips 99 %

Tabulka 4 - Ekonomické subjekty podlétpa@angstnand

Velikostni kategorie podle 2008 2009 2010
RES | Podnik* RES Podnik* RES Podnik*
Ekonomické subjekty celkem 151 989| 81980 | 151993 | 82088 | 155762 | 84 357
z toho s poétem zaméstnancu

neuvedeno| 85533 16530 84602 15221 86860 15751
bez zaméstnanct| 50136 49444 51401 51086 53247 52999
1-9zaméstnancu| 12733 12498 12435 12264 12215 12181
10 - 49 zaméstnancu| 2 770 2702 2783 2745 2 664 2651
50 - 249 zaméstnancu 696 685 662 662 663 662

Celkem MSP 151 868| 81859 | 151883 | 81978 | 155649 | 84244

Podil MSP na celkovém poctu
ekonomickych subjektl 99,92% | 99,85% | 99,93% | 99,87% | 99,93% | 99,87%

*jednotky typu podnik
Zdroj: vlastni zpracovani

Z udaji uvedenych v tabulce 4 itbeme sledovat rostouci tendenci celkovéhaitypo

ekonomickych subjekt a zarové pokles pétu subjekét se zamistnanci jako dsledek

hospodéské recese.
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4.3 Vyuziti programu OPPI v Jiho¢eském kraji

4.3.1 Analyza dosavadnihaterpéni

Prace je zaifena na zhodnoceni dostupnosti a vyuzivani prog@Ril malymi a sednimi
podniky v Jihéeském kraji. Poskytovana podpora je v ramci OPRfewndna do obdr, ktere
jsou nebo maji potencial stat se konkurenceschopngwopském a s¥ovem neritku. Tato
konkurenceschopnost se opirdegevsim o vyuziti novych poznétkz oblasti ¥dy a
vyzkumu, realizaci inowmich opaiteni, kvalitni pracovni silu a o fungujicit Sluzeb pro

podnikatele.

Podporu z OPPI fiZeme formala rozlenit na podporu fdfmou a nefimou. V gipad
ne@imé podpory se jednd o skupinu figafth nastraj — zaruky za bankovni @ry

a zvyhodgné uvry. Prostednictvim &chto finafnich nastraj ziskdva podnikatel jako
piijemce podpory fistup k prosedkim uenym zejména na financovani nakupu poziegmk
budov, straj a z&izenici zasob pro zahajeni podnikaiieho rozvoj, a to bdi formou G¢ru

od poskytovatele podpory nebo usn&mim gistupu k bankovnimu @w prostednictvim
zaruky. Nepimou podporu formou zaruk a & nabizi v ramci OPPI programy Progres,
Start a Zaruka poskytovaritéeskomoravskou zégni a rozvojovou bankou.ifnou podporu
pak gedstavuji takoveé projevy podporyi gterych dochazi kipmému poskytnuti finafmich
prostedki. Ffimou podporu formou dotace nabizi vSechny ostatgramy v rdmci OPPI.

Z hlediska cilovych skupin je Opérd program Podnikani a inovace zZdgen gedevsim

na podporu malych atstdnich podnik. Proto jsou MSP definovany jakdijemci dotace

ve vSech programech podpory. V Jibském kraji vykonavalo podnikatelskatinnost

k 31. prosinci 2010 celkem 84.357 ekonomickych ekibj(statisticka jednotka typu podnik),
z toho bylo 84.244 malych atstinich podnii (viz. tabulka 4). Podil malych atfstinich

podniki na celkovém p&u aktivnich podnikatelskych subjéké roce 201&inil 99,87 %.

Prvni ¢ast této kapitoly obsahuje informace o vyuzivanéramiho programu ze SirSiho
komplexrgjSiho pohledu, tzn. v mezikrajovém srovnani. Dal&st je ¥novana
podrobréjSimu @gehledu realizace OPPI v Jiteském kraji podle jednotlivych prioritnich os.
Uvedené statistiky ze zabyvaji pouzémou formou podpory.
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4.3.2 Mezikrajové srovnani

Kdatu 01. 11. 2011 byly podle statistik Czechlnueszprostedkujiciho organu OPPI,
piiznany dotace v celkové hodgot51.567.181.689,- K a bylo podp&eno celkem
6 146 projeki. Statistika pznanych dotaci zahrnuje pouze ty projekty, kterjyinbylo
vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace. Odc¢dpku programovaciho obdobi bylo
do 01. 11. 2011 podéano 15.648 Zadosti o dotacePd.@Rcelkového p&tu podanych zZadosti
bylo 6.909 Zadosti zamitnuto, cazgstavuje podil ve vysi 44,2 %.

Vtabulce 5 je uveden ighled o celkovém ptu podanych a zamitnutych Zadosti
a patu piznanych dotaci do OPPI k 01. 11. 2011 dle jedwth kraji Ceské republiky.
Nejvice zadosti bylo podano v Jihomoravském krajb45 Zadosti). V ramci Jibeského
kraje bylo k uvedenému datu podano celkem 778 iadha celkovém p&tu podanych

Zadosti se tento region podili pouze 5% a v mgokémn srovnani zaujima 10&i¢ku.

Tabulka 5 - Peet podanych a zamitnutych Zadosti do OPPI - mgeiéasrovnani

pocet pocet zamitnuté pocet Uspésnost
podanych zamitnutych Zadosti v pfiznanych Zadosti v
zadosti zadosti % dotaci %
Celkem CR 15 648 6909 | 4472 6146| 393
z toho kraj:
Hlavni mésto Praha 2 2 100,0 0 0,0
JihoCesky 778 376| 48,3 288| 37,0
Jihomoravsky 2 545 1118 43,9 978 38,4
Karlovarsky 389 189| 48,6 136| 35,0
Kralovéhradecky 823 341| 414 341| 414
Liberecky 731 338 46,2 276 37,8
Moravskoslezsky 2 095 832 39,7 943 45,0
Olomoucky 1227 549 | 44,7 505| 41,2
Pardubicky 886 374 42,2 390 44,0
Plzensky 707 339| 479 246 | 34,8
StredoCesky 1796 833| 46,4 596 33,2
Ustecky 1081 548| 50,7 355| 328
Vysocina 923 379| 411 393| 426
Zlinsky 1665 691| 415 699| 420

Zdroj: vlastni zpracovani
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Z tabulky 5 nizeme dale porovnavat Udaje acppozamitnutych Zadosti a o ¢to priznanych
Moravskoslezsky kraj (39,7 %). V Jitwském kraji bylo zamitnuto 376 Zzadosti, coz
piedstavuje 48,3 % z podanych Zadosti. Co dé&upgriznanych dotaci, islusi nejvyssi
procento UsgBnosti Zadosti Moravskoslezskému kraji (45 %). hodeském kraji bylo

z podanych Zadostifignano 288 dotaci, tj. 37% Gsmost. Pro lepsi znaz@mi byly Udaje
o aktivits jednotlivych kraji CR v ramci OPPI zpracovany do grafu 3.

Graf 3 - Aktivita jednotlivych krdjv rdmci OPPI k 01. 11. 2011

Zlinsky i | |

Vysocina

3

Ustecky

Stfedocesky

Plzerisky

_—
—_—
Pardubicky E | .
I

Olomoucky L pfiznané dotace

Moravskoslezsky d i zamitnuté Zadosti

S— i podané zidosti

Liberecky ; ‘

Kralovéhradecky
Karlovarsky =
Jihomoravsky

Jihocesky ‘

Hlavni mésto Praha

) i 0 500 1000 1500 2 000 2 500 3000
Zdroj: vlastni zpracovani

Z grafu 3 je evidentni, Ze aktivita v rdmci OPPIvjdihaieském kraji nizka. Ve srovnani
s ostatnimi krajiCeské republiky je Jik@sky kraj na 10. mistv postu podanych Zadosti
do deklarovaného opemho programu. Navic z celkovéhodpow podanych Zadosti je téin

polovina Zadosti zamitnuta. Co docpousgsnych Zadosti se Jibesky krajfadi na 9. misto

v mezikrajovém srovnani.
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Dle statistik byl dale zji®van objem poskytnutych dotaci z OPPI a jejich edrsécerpani
v mezikrajovém srovnani. Programy OPPI musi bylizeaany mimo Prahu. Firma se sidlem
v Praze nMiZe realizovat podporovatelny projekt, jenipact, Ze bude umish mimo Prahu.
Rozhodujici je tedy misto realizace projektu a hikadlo Zadatele. Pro projekty na Gzemi
Prahy existuji odliSné programy podpor vramci cjRegionalni konkurenceschopnost
a zamstnanost‘. Ztohoto wodu bylo pro ziskani Udajo poskytnutych finainich
prostedcich z OPPI v ramci jednotlivych kilal’R vybrany veskeré projekty podle mista
jejich realizace sformou podpory dotace. Udajeybygjitovany k datu 01. 11. 2011

a byly zpracovany do nasledujici tabulky 6.

Tabulka 6 - Poskytnuté finami prostedky z OPPI dle krdj

vySe podpory Proplaceno

Ceska republika v K& v K& v %
51 567 181 689 15913 112 352 31

z toho kraj:
Jihogesky 2 399 596 624 668 123 891 28
Jihomoravsky 7 588 961 075 2004 042 789 26
Karlovarsky 1277 247 500 524 722 967 41
Liberecky 3007 308 510 878 724 512 29
Moravskoslezsky 2 053 557 000 701 300 239 34
Kralovehradecky 7992 225 650 2772 422 548 35
Pardubicky 3270217 490 1104 726 290 34
Plzensky 2 994 362 000 995 621 071 33
Vysocina 2 618 025 500 534 162 331 20
Ustecky 6 683 207 234 1939 687 478 29
Stfedocesky 3 712 405 059 1 139 495 846 31
Olomouc 2796 493 750 883 942 666 32
Zlinsky 5173574 297 1766 139 724 34

Zdroj: vlastni zpracovani

Pro Kralovehradecky kraj bylafipnana podpora ve vySi 7.992.225.650¢; Koz edstavuje
15,5 % z celkové podpory pro celdieskou republiku, v porovnani s ostatnimi kraji ge t
nejvySsi podil. Nejmén finanénich prostedki ziskal Karlovarsky krajcastka ve vysi
1.277.247.500,- K predstavuje jen 2,5 % z celkové podpa@tR. Pro Jiheesky kraj byly
piiznany dotace ve vysi 2.399.596.624 ¢, kzn. podil ve vysi 4,7% na celkové podp@ro
CR. V porovnani s ostatnimi kraji je Jitesky kraj na 11. mistco do objemu fiznanych
dotaci z OPPI.

38



Nejméré prostedki bylo proplaceno v Karlovarském kraji, avSakastka ve vysSi
524.722.967,- K, predstavuje 41 % z celkové podporyizmané pro tento kraj #gadi jej
na prvni misto v usgnosticerpani prosedka z OPPI. Nejvice finamich prostedki bylo
proplaceno v Kralovehradeckém kraji, alastka ve vysi 2.772.422.548,-¢ Kpiedstavuje
aspeSnostcerpani ve vysi 35% z poskytnutych pirestki v tomto kraji. V Jihdeském kraji
bylo k 01. 11. 2011 proplaceno 668.123.891¢; B0z Fedstavuje jen 28 % z celkové vySe
podpory piznané pro tento kraj. Z adapvedenych v tabulce 6 vyplyva, Ze naslededani
prostedki z citovaného opetaiho programu subjekty v Jibeském kraji je v porovnani

s ostatnimi kraji nizka (11. misto). Jéesky kraj néerpé piznané prosedky ani z 30 %.

4.3.3 Vyuzivani programu za Jihatesky kraj podle jednotlivych prioritnich os

UspSnost jednotlivych prograim podpory Ize hodnotit podle P prijatych Zadosti
0 podporu. Data byla ro¥n ziskana ze statistik Czechinvestu a byla zpratwoza Jihtesky
kraj. Ve statistikAch jsou evidovany pouze projektyjormou podpory dotace. Z tohoto
diuvodu nejsou v objemu podanych zZadosti do OPPI mihtradosti do prograins formou
podpory zaruka nebo @ tzn. Prioritni osa 1 program Start a v ramcioRmi osy 2
programy Progres a Zaruka. Srovnanitpoprijatych registranich zZadosti u dotaich

prograni podpory podle jednotlivych prioritnich os poskgtmasledujici graf 4.

Graf 4 - OPPI - pdet prijatych RZ o dotaci k 01. 11. 2011 za Jibsky kraj
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Zdroj: vlastni zpracovani
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Z celkového p&tu podanych Zadosti v Jiteském kraji bylo 26 % podano v ramci Prioritni
osy 3 — Efektivni energie (203 Zadosti) a 25 % maidPrioritni osy 4 — Inovace
(193 Zadosti). Nejmé&nzadosti bylo podano v ramci prioritni osy 6 — 8lZro rozvoj
podnikani (103 Zzadosti). Oblasti podpory v ramcioftni osy 6 jsou zakieny spisSe
na nepimou podporuirstu konkurenceschopnosti a inovativhastské ekonomiky, zatimco
v doke krize a po ni bylo vikledku socioekonomickych zm nutné posilit proggdky pro
piimou podporu podnik v rdmci prioritnich os 2, 3 a 4.Vyznamnou &mu v naphovani
specifického cile Prioritni osy 6 bylo v roce 2040iZeni cilovych hodnotétsiny jeho

indikator z divodu poklesu alokace o0 52,6 %.

V tabulce 7 jsou uvedeny Udaje o¢popodanych a zamitnutych Zzadosti &gigaiznanych
dotaci v ramci OPPI dle jednotlivych programodpor v Jihdeském kraji k 01. 11. 2011.

Tabulka 7 - Aktivita v ramci jednotlivych progrdr®PPI za Jihdesky kraj

pocet pocet L pocet L
P P zamitnuté " ’ Uspésnost
Program podanych [ zamitnutych | .. : pfiznanych | . .
oy . < e Zadosti v % A zadosti v %
Zadosti Zadosti dotaci

Celkem za OPPI 778 376 48,3 288 37,0

Z toho za jednotlivé oblasti podpory
Rozvoj 16 9 56,3 7 43,8
ICT a strategické sluzby 25 11 44,0 12 48,0
ICT v podnicich 84 38 45,2 37 44,0
Prioritni osa 2 — celkem 125 58 46,4 56 44,8
Eko-energie 203 130 64,0 51 25,1
Prioritni osa 3 — celkem 203 130 64.0 51 25 1
Inovace — Inovacéni projekty 100 61 61,0 38 38,0

Inovace - Ochrana primyslového

vlastnictvi 48 16 33,3 27 56,3
Potencial 45 13 28,9 14 31,1
Prioritni osa 4 — celkem 193 90 46,6 79 40,9
Klastry 6 4 66,7 2 33,3
Prosperita — vefejna 10 4 40,0 2 20,0
Prosperita — nevefejna 4 1 25,0 2 50,0
Skolici stfediska 58 16 27,6 20 34,5
Technologické platformy 4 1 25,0 3 75,0
Nemovitosti 72 41 56,9 26 36,1
Prioritni osa 5 — celkem 154 67 43,5 55 35,7
Poradenstvi 45 13 28,9 15 33,3
Marketing 58 18 31,0 32 55,2
Prioritni osa 6 — celkem 103 31 30,1 47 45,6

Zdroj: vlastni zpracovani

40



Z hlediska potu bylo nejvic Zadostiipdklddano v rdmci programu EKO-energie (Prioritni
osa 3 — Efektivni energie). Z celkovéha:po778. podanych Zadosti bylo do tohoto programu
podano 203 zadosti, caini 26 %. Je vidt, Ze je o program podpory EKO-energie enormni
zajem. Posileni alokace prioritni osy 3 v ramciizevoperaniho programu byl tedy krok
spravnym srirem. V dokd hospodéské krize adsné po ni, kdy vSechny podniky na trhu
hledaji prostor pro snizovani nakiade p'edevsim podpora Uspor energie v podnicich velmi
acinnym nastrojem. Vede ke snizeni negativnich dogadmyslovécinnosti, sodasre jsou
zavadny nové technologie a dochazi k pozadovanému saiigerovoznich naklag které
nasledd pomahaji zvySovat konkurenceschopnost péelpgch firem. AvSak 64%

z podanych Zadosti v radmci této prioritni osy byamitnuto (130 zamitnutych Zadosti)

a podpaenych projeki bylo jen 25% (51 fiznanych dotaci).

Velmi usg@sSny je z pohledu fiedkladanych Zadosti i program Inovace — igovarojekty
(Prioritni osa 4 — Inovace). Cilem této oblasti pog je stimulovat a zvysit ino¢ai aktivitu
MSP, ale i velkych podnik v oblasti vyroby a poskytovani sluzeb. Zavedenévace
piinaseji pozitivni dopady na konkurenceschopnost pp@mhych podnik. V ramci
Jihateského kraje bylo vtomto programu podano 100 #fdagoho bylo 61 Zadosti
zamitnuto a podgeno bylo jen 38 projekt
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Dale byl zji¥ovan objem podpory z OPPI pro Jiesky kraj dle jednotlivych oblasti
podpory. Data byla ziskana rasinze statistik Czechlnvestu k 01. 11. 2011 a bgtaeovana
do tabulky 8.

Tabulka 8 Cerpani podpor z OPPI dle jednotlivych oblasti podpdihaceském kraji

vySe podpory Proplaceno
Oblast podpory ” .
v KC v KE v %
Rozvoj 51 268 000 40609860 | 79,21%
ICT a strategické sluzby 100 894 000 30628 090 | 30,36%
ICT v podnicich 67 773 000 33234939 | 49,04%
Prioritni osa 2 — celkem 219 935 000 104 472 889 | 47,50%
EKO-energie 640 150 000 202510 150| 31,63%
Prioritni osa 3 — celkem 640 150 000 202 510150 | 31,63%
Inovace - Inovaéni projekty 471 946 000 73344419 | 15,54%
Inovace - Ochrana primyslového vlastnictvi 6 366 000 116 731 1,83%
Potencidl 144 260 000 75874 748 | 52,60%
Prioritni osa 4 — celkem 622 572 000 149 335898 | 23,99%
Klastry 116 153 000 17 480 295| 15,05%
Prosperita — vefejna 255 361 000 24 207 071 9,48%
Prosperita — nevefejna 7 938 000 0 0,00%
Skolici stfediska 99 710 000 33299842 | 33,40%
Technologické platformy 12 806 000 6 062 153 | 47,34%
Nemovitosti 390 570 000 123380 772 | 31,59%
Prioritni osa 5 — celkem 882 538 000 204 430 133 | 23,16%
Poradenstvi 4 345 000 624 500 | 14,37%
Marketing 30 056 624 6 750321 | 22,46%
Prioritni osa 6 — celkem 34 401 624 7374821 | 21,44%

Zdroj: vlastni zpracovani

Nejvice finanich prostedki bylo poskytnuto vramci Prioritni osy 5 — Piest
pro podnikani a Inovace (882.538.000¢)Kale pouze 23,16 % z poskytnutych piredka

bylo skut&né proplaceno. Naopak nejmeprostedk bylo poskytnuto v ramci Prioritni osy
6 — sluzby pro rozvoj podnikani. Tato skinest souvisi s pidem podanych Zzadosti.
Z hlediskacerpéni bylo nejvice prastdki cerpano na projekty podavané v rdmci Prioritni

v s

na projektycerpa témii 80% z poskytnutych prastdki.
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4.3.4 Postup pri procesu ziskani podpory z OPPI

VyuZziti podpor z pislusnych prograih predpoklada existenci racionalniho podnikatelského
zantru a ntlo by byt nastrojem realizace podnikatelské stiate@odnikatelé by gy
vhimat programy podpor jakdifeZzitost jak realizovat své z&ny. Postup fi procesu ziskani
podpory nizeme rozdlit do tii fazi. Prvni z nich je ifiprava projektu a podani Zadosti,

nasleduje realizace projekturatim krokem je faze monitorovani a udrzitelnosfedctu.

Podavani Zadosti o podporu probihd formou vyhlasioygdnotlivych vyzev k podavani
Z&dosti. V pibéhu programovaciho obdobi je pro kazdy program \8giéa gkolik vyzev

k podavani zadosti. Pro podnikatele jdedité, aby pitbézn¢ sledovali vyhlaSené vyzvy
ke konkrétnim prografim podpor a i tak realnou Sanci vyuZzit program podpory, ktery

nejvice koresponduje s jeho z&em.

V piipravné fazi podava ZadatBlegistraéni zadost (dale jen RZ), ktera slouzi k &eni
predszné ffijatelnosti Zadatele a projektu. USmost podani zadosti o poskytnuti podpory je
kvalitni podnikatelsky zéem, ktery je hlavnim voditkem pro hodnotitele. Pddelsky
zamer by el byt predevSim realizovatelny, efektivni a udrzitelny aoxéi by mél byt
vsouladu s pozadavky vybraného doiao programu. Potvrzenim RZ ze strany
implement&ni agentury Czechlnvest je moZzné citarealizovat projekt ve vztahu
ke zpisobilym vydajim, avSak nezatuwje nasledné schvaleni projektu k realizaci. Vegker
komunikace mezi Zadatelem a implemeéntaagenturou Czechlnvest probiha preghictvim
webové aplikace eAccount. Tato aplikace usoge praci sformula a vylepSuje
informovanost o aktualni fazi projektu. Podminkow wyuziti této aplikace je zalozeni

Master @tu a ziskani elektronického podpisu.

Po schvéleni registtai Zzadosti nasleduje podaRiné Zadosti (dale jen PZ), RemuZ je
7adatel vyzvan implemeriai agenturou. Zadatel obdrzi Pokyny pro Zadatefgijamce
dotace. Na rozdil od RZ obsahuje PZ podgininformace o projektu a&tdi mnozstvi

piiloh.
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Hodnoceni projektu probihd v agent Czechinvest, nasleduje hodnoceni externimi
hodnotiteli a na za¥ je projekt hodnocen hodnotitelskou komisi. Fim&ohvaleni projektu
probihd na MPO. Vysledky hodnoceni jsou Zadatelzasilany v eAccountu a pise¢nn

na zaklad vybeérovych kritérii

Na zaklad Rozhodnuti o poskytnuti dotace obdrzi zadatelminky poskytnuti dotace coz

je zakladni dokument definujici povinnostijpmce dotace Wi poskytovateli dotace, tedy
MPO. Jejich podepsanim se Zadatel zavazuje dodrimsita pravidla (vedeni analytického
Ucetnictvi, vykEr dodavatal zakazek dle igdem stanovenych podminek, za&jgtpublicity,
dodrzovat dleni projektu na jednotlivé etapy dle harmonogrgmnaci v souladu sipdem
stanovenymi podminkami, prou&darchivace vSech dokuménsouvisejicich s projektem,
apod.). Po podpisu Podminek poskytnuti dotace ékmtatze strany Zadatele navazuje vydani
Rozhodnuti o poskytnuti dotace ze strany MPO.

V souladu s kalendém v aplikaci eAccount jsou vidschu realiz&ni casti projektu
piedkladany pibézné Monitorovaci zpravy. Za jejich spravnost a dodrzeni terminu
piredloZeni odpovida Zadatel. Formalni kontrolu Gpinadaj provadi Czechlinvest.

Po ukorteni realizace projektu zasila zadafgldost o platbu spole&né se Zavéreénou
zpravou. Zadost i zprava jsou Zadatelem zasilany pedsictvim eAccountu, av3akifmhy
jsou zasilany v listinné podsllo regionalni kanceté Czechinvest.

Pred proplacenim dotace provedou kontfolpagentury Czechinvest nebo MPO¢tmni
projektu na migt owteni Uplnosti a spravnosti dokumentace &ewi dodrZzovani povinnych
pravidel. V gipadt, Ze jsou Zadost o platbu Kontrola na misté v parddku néasleduje

vyplaceni dotace.

Po ukorteni realizace projektu probiha jekmnitoring . Monitorovaci zpravy jsou podavany
jednou r@n¢ po dobu tti let. Dale je sledovan a udrzitelnost projektu. Mj@kozto pijemce
dotace nesmi po dobu 3 let (ostatni po dobu 50@¢) dne skutaého ukorieni projektu
ukortit svoji podnikatelskowinnost, @i niZz je vyuzivan dlouhodoby hmotny a nehmotny
majetek, jehoz pizovaci cena byla zahrnuta dougpbilych vydaj. Po ukokeni doby
udrzitelnosti nasleduje kontrola na ndisKontroly projektu po ukofeni realizace jsou sice

~

nepovinné, nicmé&na reé existuje legislativni narok. Vifpact takové kontroly ma pak
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Zadatel dotace povinnost spolupracovat, tamdidadat relevantni dokumenty a umoznit
kontrolu pdizeného hmotného i nehmotného majetku.

4.3.5 Chybovost pfi administraci projektu

K tomu, aby podnikatel molderpat dotace na financovani svého podnikatelskéhera, je
potteba dobe se orientovat v problematice podpor, éinmmejen vybrat spravny datai
program a prostudovat relevantni dokumenty {nagzvy k gredkladani projeki, prilohy,
pokyny pro Zadatele afippmce dotace aj.), ale i dodrzovat stanovengylhNagiklad
na aktivaci Master diu ze strany agentury Czechinvest jeipbé 5 pracovnich dn Mnozi
Zadatele v3ak tutoiitu opomenou a pak provedou zaloZzeni Mastar pozd.

Zadatelé takéasto chybuiji v uvashi neffesnych tddj nebo uvadji tdaje nelplné. Je nutné,
aby Zadatel uvad nazev spolénosti gesré tak, jak je uveden v obchodnim réjkt. Dale
nesmi zapomenout vyplnit vSechny CZ-NACE, Udajéatusarnim zastupci a jejich &gobu
jednani za spotmost. Pokud je registtai nebo plna Zadost neuplna nebo formaaln

nespravna, je Zadatel vyzvan k odstrdamedostatk nebo doplani Zadosti.

Kromé zadosti obsahujici zakladni Udaje o Zadateli arajektu, gedklada Zadatel §y

podnikatelsky zawgr. Pokud tento podnikatelsky zédmmeni v souladu s vyzvou, né#ae byt

podpden. RiliS obecny popis projektu, je také chybou, ktezé&adatel€asto dopousfi. Je

potreba, aby Zzadatel 8y projekt konkretizoval v souladu s programem. FPradatele
to znamend &dét, jaka jsou kritéria fijatelnosti a jaké specifickéiiohy bude k Zadosti
o dotaci pedkladat.

JelikoZz je problematika podpor dosti obsahlé témahou podnikatelé u&dt svaj cas

a vyuzit ke zprogedkovani informaci o programech podpor vhodnou gerskou firmu,
kterd se timto a péfpads i pripravou navrhi Zadosti o poskytnuti podpor profesiorgaln
zabyva. Pehled o podporach MSP a dostai® informace aerpani finatnich prostedki
zfondi EU malymi a gednimi podniky byl hlavnim /odem, pré byly osloveny
poradenské firmy {sobici v Jihdeském kraji k zodpaszeni otazek tykajicich se vyuzivani
programii praw malymi a stednimi podniky.
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4.3.6 Subjektivni zhodnoceni vyuzivani operénich programia MSP

Pro subjektivni zhodnoceni vyuzivani progtarMSP bylo vyuzito metodyiizenych
rozhovofi a dotaznikového Seni. Nejprve bylo provedeno dotaznikovéreet, v ramci
kterého byly osloveny poradenské firmyaspbici v Jihéeském kraji. Nasledn byl

dotazovani zawstnanci vybrané poradenské firmy. Analyzovany bylgSkeré otazky

z dotaznikového Seni. Pro lepSi znazasni byly k jednotlivym otazkam zpracovany grafy.

1. OTAZKA

Kolik MSP ro ¢éné piichazi konzultovat své projekty do VaSi spokosti?

Respondenti ve svych odpalich uvadli rizné péty malych a sednich podnikatél kteri
za nimi gichazeji konzultovat své projekty (viz. graf 5).jérg uvedli, Ze to je 5 a nejvice
120 malych a $édnich podnikatél Zhruba polovina oslovenych respondeotipovdéla, ze
je to zhruba 50 podnikateka rok.

Graf 5 - P@et MSP pichézejici konzultovat své projekty do poradenskeyf
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Zdroj: vlastni vyzkum
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2. OTAZKA

Lze Fici, Ze je ze strany MSP o ,doténi poradenstvi“ zajem?

Naprosta ¥tSina respondetit(vic jak 90%) uvedla, Ze maji MSP o ,d&té poradenstvi”
zédjem (viz. graf 6). Z celkového §to odpovdélo 12 respondeitjednoznané ,ano”, coz
piedstavuje 71% a 4 respondenti (tj. 23%) zvolilo mdd ,spiSe ano“. Pouze jeden
z respondetit zvolil odpowd’ ,spiSe ne* a zadny z respondemiezvolil odpo¥d’ zapornou.
Jelikoz pevazna cast respondefit odpowdéla kladré, lze hodnotit, Ze =z pohledu

poradenskych firem maji MSP o ,dotd poradenstvi“ zajem.

Graf 6 - Zajem MSP o "dotai poradenstvi”
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Zdroj: Vlastni vyzkum

3. OTAZKA

Jak se vyuZziti €chto sluzeb odrazi v nadkladech na ziskani dotace?

V dotazniku byl pouZzit ukazatel podilu @Sposti konzultovanych za&mi a projekb

v naslednych dotmich vyzvach. Na tuto otazku respondenti n&lujadnozn&né odpowvdét.
VétSinou uvadli, Ze procento konzultaci, které vedli k nasledngmodani Zadosti o dotaci je
rizné a to nejen v jednotlivych letech, ale i dlenjettivych priorit v operénich programech.
Dal3i otazkou je kvalita z&mi, se kterymi jednotlivi podnikatelé&iphazeji.Casto se stava,

Ze pracovnik poradenské firmy vyhodnotegioZzeny projekt jako projekt, ktery by n&m
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Sanci na ziskani podpory a projekt neni zpracoXadpowdi dale vyplynulo, Ze konzultace
projektovych zarara je pro klienty poskytovana zdarma. Za zpracovéudie proveditelnosti
a zadosti klient zaplati a to i ¥ipac, Ze dotaci neziska. To Awbdu, Ze proces ziskani
dotace ovliviuje mnoho faktar, které zpracovatel (poradenska firma) héen ovlivnit.
Zpracovatel projektu @e ovlivnit pouze kvalitu zpracovani, a to je jedeén z mnoha
dilcich hodnoticich kritérii.

Ze zkuSenosti poradenskych firem thd, Ze procento podnik kteri vyuZiji jejich sluzeb p
zpracovani zadosti je 10 — 30% a procentoéSspsti je tizné dle jednotlivych priorit
v oper&nich programech a to v rozmezi 50 — 100%.Ndgd jeden z respondeénuvedl, Ze

z celkového p&tu MSP, které fijdou ke konzultaci svych projekt je uzavena smlouva
pouze s 10%, a z toho je 80% projekisgsnych. Obech Ize fici, Ze procento MSP, které
oslovi poradenskou firmu a je s nimi podepsana gwaa spolupraci je nizSi nez procento

aspesnosti, tzn. kolik projekije v naslednych vyzvéach.

4. OTAZKA

Kolik procent z p¥idélené dotace zhruba tvéi néklady na sluzby poradenskych firem?

Néaklady na ziskani dotace z EU fangou nejlépe iztelné prav v pripact, Zze podnikatel

vyuzije sluzeb poradenské firmy.

Graf 7 - Podil naklad vynalozenych na sluzby poradenské firmyideéfené dotace
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Zdroj: vlastni vyzkum
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Z dotaznikového S&ni vySlo najevo, Ze naklady na poradenské slgitiymaximalé 5%

z pridélené dotace (viz. graf 7). Pouz# tespondenti (tfj. 18%) uvedli, Ze vySe nakiad
na poradenské sluzby je do 10%iilgené dotace. Zadny respondent neuvedl, Ze by podil
nakladi na poradenské sluzby byl vySSi nez 10%id&fené dotace.

5. OTAZKA
Je dle VaSich zkuSenosti pro MSP snadné orientovae v moznostechterpani dotaci
z EU fonda?

Ze zkuSenosti poradenskych firem vyplyva, zZe proPMBeni snadné orientovat se

v moznostechterpani dotaci z forid EU. Odpo¥d ,spiSe ne* zvolilo 47% respondént
a 53% zvolilo odpo&d’ ,ne“ (viz. graf 8). Kladg neodpo¥dél ani jeden z respondent

Graf 8 - Orientace MSP v moznoste@hpani dotaci
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Zdroj: vlastni vyzkum
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6. OTAZKA
Jak hodnotite moznosti MSP z hlediska ziskani infonaci pfi podavani Zadosti cterpani

dotace?

Z odpovdi jednoznané vyplyva, Ze dle poradenskych firem (88%) maji M&bstatene
mnoZstvi informaci, které jsou vSak pro MSPiebedné a malo srozumitelné (viz. graf 9).
Jen 12% ze vSech respondese domniva, Ze MSP maji dostatg pristup k informacim
0 moznostechierpani dotaci z evropskych fanda tyto informace jsou také pro MSP

piehledné. Zadny z respondése nedomnivéa, Ze MSP nemaji dostagezdroje informaci.

Graf 9 - Moznosti MSP z hlediska ziskani informaci
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Zdroj: vlastni vyzkum
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7. OTAZKA

Jaké jsou nefastjSi divody neferpani dotaci z EU malymi a stednimi podniky?
Na tuto otazku respondenti (17 poradenskych firedpgovidali tak, Ze v dotazniku oziila
vice moznosti. Vtabulce 9 je uvederatnost oznéenych odpowdi a jejich podil

na celkovém pitu responderit

Tabulka 9 - Nejas¥jSi divody néerpani dotaci

detnost | celkovy p@et Podil na celkovém

Nejcastjsi divody ne&erpani dotaci odpowdi | responderit poctu responderit
SloZitost celého procesu 8 17 47%
Prilis vysoka administrativni z&t 12 17 76%
Nesplréni podminek i podani Zadosti ze strany Zadatgle 7 17 41%
Nesplréni podminek fi vlastni realizaci projekt 0 17 0%
Odstoupeni od projekize strany MSP 1 17 6%
Problémy s vybrem dodavatél 2 17 12%
Nevhodny doténi zangr 1 17 6%
Jiné 0 17 0%

Zdroj: vlastni vyzkum

Jako nejasgjSi divod neerpani dotaci z evropskych fandnalymi a stednimi podniky
povaZzuje 12 ze 17 — ti respondigntj. (76%) administrativni z& spojenou sifpravou,
realizaci a naslednym monitoringem projekDle nazoru jednoho z respondeig podpora
MSP byrokratickymi pravidly tégt zablokovana. Podminky ziskani dotaci jsou postaven
tak, Ze zbytéené¢ administrative zatZuji Zadatele, coz je pak hlavnimivdem, pro
podnikatelé proces zisk&ni dotacigjadzdaji.

Ténxt polovina responde@t(8 ze 17. respondeanttj. 47%) uvedla jako druhy negsgjsi
divod ne&erpani dotaci malymi atrstdnimi podniky slozZitost celého procesuefl nej#tsi
piekadZku werpani dotaci spatji poradenské firmy nespini podminek pro podani Zadosti
ze strany Zadatele. Tentadwbd uvedlo 7 z celkového p responderit tj. 41%. Problémy
s vykérem dodavatdl ozn&ili pouze dva respondenti (12%) jakéegazku v procesterpani
dotaci malymi a gdnimi podniky. Odstoupeni od projektu ze stranyPMf&bo nevhodny
dotatni zangr uved| pouze jeden z celkovéhocpo respondertit (6%) jako divod n&erpéni
dotaci. Zadny z respondénheuved| jako fekazku v procesu ziskavani dotaci nesmin

podminek pi vlastni realizaci projektu. Ro¢n Zzadny z respondenheuvedl jiny dvod.
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Pro lepSi ndzornost byly Gdaje z tabulky 9 zprangwdo nasledujiciho grafu 10.

Graf 10 - NefaskjSi divody neerpani dotaci

M SloZitost celého procesu
M Prili§ vysoka administrativni zatéz

i Nesplnéni podminek pfi poddni Zadosti ze
strany Zadatele

H Nesplnéni podminek pfi vlastni realizaci
projekth

M Odstoupeni od projektl ze strany MSP

i Problémy s vybé&rem dodavateld

i Nevhodny dotatni zamér

i Jiné

Zdroj: vlastni vyzkum

8. OTAZKA

Jaka faze projektu je podle MSP nejnar@néjSi?

V piipact odpowdi na tuto otazku respondenti oziiarovnéz vice nez jednu z nabizenych

moznosti. V tabulce 10 je uvede#gtnost oznéenych odpowdi a jejich podil na celkovém

poctu responderit

Tabulka 10 - NejnarnéjSi faze projektu

. . iln
Nejnar@ngjSi faze projektu o%?ggzti Cﬂ:ﬁgﬁgfﬁt celk%c\)/cém Sﬁtu
responderit

Priprava projektu 8 17 47%
Podani Zadosti 0 17 0%
ZajiSeni financovani 0 17 0%
Zajiskni potebnych povoleni 0 17 0%
Realizace projektu 4 17 24%
Priprava a realizace v§tovychtizeni 4 17 24%
Zajiskni udrzitelnosti vystup projektu po pozadovanou dobu 5 17 29%
Kontrola a Zzadost o platbu 2 17 12%

Zdroj: vlastni zpracovani
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Dle poradenskych firem je pro MSP jednogmanejnar@n¢jSi fazi projektu jeho ifprava.
Tuto moznost zvolila téust polovina respondeit(8 ze 17 - ti respondenttj. 47%). Tenst
30% respondeiit(5 respondeiit z celkového pétu) spatuje zajiSéni udrzitelnosti vystup
projektu po pozadovanou dobu jako druhou nej@éi fazi projektu pro MSP. Déle
poradenské firmy spiatji vySSi narénost pro MSP $ ptipraw a realizaci vybrovychtizeni
a [ realizaci projektu (24%, tj. 4 respondenti). Peudva respondenti (12%) ozila
za nejnarongjsi fazi projektu podle MSP kontrolu a zadost otlpla Zadny z respondent
nespatuje jako narénou fazi projektu pro MSP podani zadosti, za&jistfinancovani nebo

zajiseni potebnych povoleni.

Pro lepSi ndzornost byly Gdaje z tabulky 10 zpraogvdo nasledujiciho grafu 11.

Graf 11 - Nejnaronéjsi faze projektu podle MSP
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Zdroj: vlastni vyzkum
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5 VYSLEDKY

K analyzec¢erpani podpor z OPPI malymi aexdnimi podniky na urovni Jilkeského kraje
bylo vyuZzito dvou pistupi. V prvnim z nich bylo pouzito komparativni metod@orovnanim
GUdaji o patu podanych a zamitnutych Zadosti, oétpopiiznanych dotaci a o vysi
poskytnutych finaénich prostedka dle jednotlivych kraj 1ze pongrné spolehliv vyhodnotit,
jak malé a sedni podniky Jiheeského kraje vyuZivajiipmych podpor z OPPI.

Potebné Udaje byly ziskany ze statistik agentury Cloeest, zprostdkujiciho organu OPPI
a byly zpracovany ke dni 01. 11. 2011. Pomoci metmhlyzy a syntézy bylo zji&io, Ze
malé a dedni podniky Jihteského kraje rierpaji dostaten¢ financni prostedky z OPPI.
Ve srovnani s ostatnimi krajieské republiky je Jik@sky kraj na 10. mistv paitu podanych
Zadosti do deklarovaného opardno programu. Na celkovém ¢a podanych Zadosti se
Jihatesky kraj podili pouze 5%. Navic vtomto regiondabténei polovina z podanych
Zadosti zamitnuta (48,3%) &zmano bylo jen 37 % z podanych Zadosti o dotagid@ pd@tu

uspesnych zadosti se Jibesky krajfadi na 9. misto v mezikrajovém srovnani.

Ténet stejnou pozici zaujima tento region i co do objgoakytnutych finatnich prostedki

z OPPI. VySe poskytnuté podpory §astce 2.399.596.624,- ¢cKiadi vybrany region
na 11. picku vramci CR. Kuvedenému datu byla proplacenaastka
ve vySi 668.123.891,- & coz pedstavuje jen 28% z poskytnuté podpory. Z vysietidy
jednoznané vyplyva, Ze aktivita a nasledérpani dotaci z Opamiho programu Podnikani
a inovace malymi a dnimi podniky na Uzemi Jiteského kraje je v porovnéni s ostatnimi

kraji nizka.

Dale byla zjiovana usgsnost jednotlivych prograin podpory za deklarovany region.
UspSnost jednotlivych prograimlze hodnotit podle pitu prijatych zadosti o podporu.
Z hlediska potu bylo nejvic Zadostiipdkladano v rdmci programu EKO-energie (Prioritni
osa 3 — Efektivni energie), avSak 64% z podanyclosta bylo zamitnuto (130 zamitnutych
Zadosti) a podgeno bylo jen 25% projeit

Pro zhodnoceni projekfinancovanych z fondEU je nemé# dulezité zohlednit takéipstup

subjektivni, ktery odrazi individualni zkuSeno&a timto &elem byly osloveny poradenské
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firmy pasobici na Uzemi Jikkeského kraje. Vybrané poradenské firmy byly oslgviemmou
dotaznikového S&ni a naslednbyly s rékterymi z nich vedenyizené rozhovory.

Z odpovdi jednoznané vyplyva, Ze pro MSP neni snadné orientovat se ¥nosiech
cerpani dotaci z fondEU, tuto skut&nost potvrdilo vic jak 90% respondénExistuje sice
dostaténé mnozstvi informaci zabyvajici se touto problékoat avSak ze zkuSenosti
poradenskych firem vyplyva, Ze tyto zdroje jsou podnikatele neghledné a malo

srozumitelné (88%).

Podnikatelé mohou vyuZit ke zprieddkovani informaci o moZnosteaterpani podpor
vhodnou poradenskou firmu. Zajem MSP o tzv. ,doitgporadenstvi® potvrdili tégt vSichni
dotazani. Procento podnikatelktesi si po konzultaci v poradenské firmechaji také
poradenskou firmou zpracovat Zadost o dotaci, ngaoké (10-30%). A to iies to, Ze
poradenské firmy vykazaly vysoké procento @dssti (50-100%) u projekt pro které je

Zadost o dotacifjpravena prosednictvim poradenské firmy.

S vyuzitim sluzeb poradenskych firem jsou spojexie tnaklady vynaloZzené za poskytnuté
sluzby. Tyto naklady se pohybujétéinou do 5% z poskytnuté dotace, avSak nétviz jak
10% z poskytnutych finamich prostedki.

Jako nejnéréngjSi fazi projektu pro MSP vyhodnotily poradenskémiy pripravu projektu.

V piipravné fazi projektu je podnikatel/Zadatel povir@nacovat podnikatelsky z&m ktery
obsahuje stiny zangr projektu, jeho pdebnost a zavaznost, dale figpavenost Zadatele
k realizaci projektu a jaky bude mit tento projpknhos pro dalSi rozvoj Zadatele. K tomu, aby
byl podnikatelsky zagr schvalen, musi byt v souladu s pozadavky vybrandbtaniho
programu. Pro Zadatele to znamena, mdthjed o moznostecterpani a dobrou orientaci
v této problematice.

Administrativni zatZ spojenda sifjpravou, realizaci a naslednym monitoringem prajede
liSi podle jednotlivych progratnpodpory. U gkterych program je nutné pedlozZeni studie
proveditelnosti, pro &teré programy je pttba posouzeni odbornika. Tato skntest se
odrazila také na tom, jak poradenské firmy hodyatilvody n&erpani dotaci z EU malymi a
sttednimi podniky. Naprosta ¢t8ina oslovenych poradenskych firem s$pg nej&tsi

piekazku v piliS vysoké administrativni z&ti pro Zadatele.
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Pii zpracovani této prace bylo pemé nar@né ziskat z§t dostaténé mnozstvi vyplénych
dotazniki od oslovenych poradenskych firem. Dotazniky bybzesilany w#kolikrat a
v n¢kterych gipadech byly poradenské firmy pozadany o vypindotazniku telefonicky.
Nakonec se podi#o ziskat vic jak polovinu vypknych dotaznii a byl tak ziskan seznam

dostaténe reprezentativni k napini cile této bakalgké prace.
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6 ZAVER

Ceska republika jakoZtailensky stat Evropské unie ma moznastrpat prosedky
ze strukturalnich fondna hospoddkou politiku v programovacim obdobi 2007 — 2008st
téchto finargnich prostedki je vyhrazena pro rozvoj a pomoc malym @dhim podnikm.
Prostedky ze strukturalnich foridsou uteny k odstraéni regionalnich rozdil a pro rozvoj
a posileni konkurenceschopnositchto podnik. Rozvoj malych a #tdnich podnik je

hlavnim faktorem ekonomického rozvoje a zapstkonkurenceschopnosti Uzemi. MSP jsou

hlavnim zdrojem pracovnich mist a jsou réryznamnymi subdodavateli velkych podinik

Prace je zagfena na podporu podnikani ze strukturalnich foBdropské unie, konkréma
Opera&ni program Podnikani a inovace. Cilem batsié prace je zhodnoceni dostupnosti

a vyuzivani programu OPPI malymi &estnimi podniky v Jihéeském kraji.

P posuzovaniéerpani podpor z OPPI jgéggmeé, Ze malé aigtdni podniky Jihgeského kraje
necerpaji dostatné nabizené prosdky z OPPI. Aktivita a nasledr@rpani dotaci z OPPI
malymi a stednimi podniky Jihéeského kraje je v mezikrajovém srovnani nizka. dent

region ngerpa giznané prosedky ani z 30 %.

Vramci vyzkumu bylo zjigino, Ze existuje dostateeé mnozstvi informaci, avSak tyto
informace jsou pro malé arstini podniky nefehledné, malo srozumitelné a orientace v nich
neni pro MSP snadna. DalSinivddem neéerpani dotaci z OPPI je obava z nadmé
administrativy. MoznymieSenim pro Zadatele je spoluprace s firmou, ktergdstanim
poradenstvim® profesionalrzeabyva. Ze zkuSenosti poradenskych firem vyplyeapodniky
maji zajem o vyuZzivani sluzeb poradenskych firdmpaiet MSP, které vyuZziji jejich sluzeb

ke zpracovani Zzadosti je nizky (10-30%).

Na zéklad provedeného Setni bylo mozné formulovatékolik vlastnich doporéeni pro
malé a stdni podniky uvazujici o moznosti poskytnuti dotawe financovani svych
podnikatelskych zawsmi. Je dilezité, aby podnikatel Zadajici o dotace velmilipe
nastudoval veSkeré materialy souvisejici s vybrarpmogramem. Vzhledem k vysokému
procentu usgsnosti Zadosti zpracovanych poradenskymi firmanyi, nly MSP vice
vyuZzivat sluzebé&chto firem, které se touto problematikou profesiné&abyvaji. Pokud se

podnikatel rozhodne vyuZzit sluzeb takovéto firmg,vjhodné ped uzavenim obchodniho
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vztahu zjistit, vySi ceny za poskytnuté ceny a ge je v ceét zahrnuto. Neméndilezité jsou
i reference o sluzbach poradenské firmy.
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7 SUMMARY

The main target of this study is to evaluate theesasibility and exploitation of the OPEI by

the small and middle enterprises in the South Ba&emegion. The theoretical part begins
with the basic terms and characteristics of thellsamal middle enterprises (SMEs) and its
definitions. This part further describes the impade of SMEs from both from the EU and

Czech Republic perspective and short descriptiaih@fdevelopment and current state of the
SME in the Czech Republic. Next chapters are fatwsethe Economy and Social Cohesion
policy, EU structural funds and operating programsraetive in the Czech Republic during

2007-2013 period.

The practical part begins with the evaluation & @PEI current state, basic characteristic of
the South Bohemian region and short descriptioBME’s development in this region. Next
chapters are dedicated to analysis of the supgadaiby small and middle enterprises in the
South Bohemian region. Comparison of support usagween different regions in the Czech
Republic is also included. The result shows, thatamparison with other regions, activity
and consecutive usage of the support from the QR&gramme in the South Bohemian

Region is rather low.

Procedures for project processing and basic clarsiits of the problems, which may arise
during obtaining the support are also included he practical part of the study. Both
guestionnaire and method of managed dialogue wee ior the subjective assessment of the
programme exploitation, consulting firms activetime South Bohemian region were asked.
Research unequivocally shows that for SMEs is eoy easy to be well informed about the
possibilities how to use money from different EUhdig, even though enough information
about these issues is available. Overwhelming ntgjof respondents clearly defines high
administrative burden for applicants as the big@gdstacle in the process. To improve the
situation is necessary to rely more on the conscjtdirms, they are professionally focused

on these issues and their orientation in the suggogrammes is much better.
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Ptiloha 1 — Zakladni dotaznik

DOTAZNIK
PRO PORADENSKE FIRMY

Dobry den,

jmenuji se Sdpanka Jiraskova, studuji na Jieské univerzit ekonomickou fakultu, obor
strukturalni politika EU pro wejnou spravu. V saiasné dob pisi bakaléskou praci tykajici
se podpory malych afsdnich podnikatél z fondi EU v Jih@eském kraji. CRa bych Vas
touto cestou pozadat o zodgaeni otazek v dotazniku, ktery bude pouzit pouze (pely
osobniho vyzkumného projektu pro mou baksktau praci. Dotaznik je zcela anonymni.

Predem Vam &kuji za kompletni vyplani tohoto dotazniku.

i. Kolik MSP ro ¢éné piichazi konzultovat své projekty do VaSi spokosti?

2. Lzevici, Ze je ze strany MSP o ,doténi poradenstvi“ zdjem?

[ 1 Ano
| | spizeano
[ ] Ne
[ ] spiene

3. Jak se vyuziti €chto sluzeb odrazi v ndkladech na ziskani dotace?
(= Uspédnost konzultovanych zandri/projekt a v naslednych dot&nich vyzvach)

4. Kolik procent z pridélené dotace zhruba tvéi naklady na sluzby poradenskych
firem?

do 5%
do 10%

do 30%

HNREN

vic nez 30%



5. Je dle Vasich zkuSenosti pro MSP snadné orientovaé v moznosteclerpani dotaci
z EU fonda?

Ano
Spise ano

Ne

NN

SpisSe ne

6. Jak hodnotite moznosti MSP z hlediska ziskani infenaci pfi podavani zadosti o
¢erpani dotaci?

|:| Existuji dostateéné zdroje informaci, které jsou pro MSP Fehledné a
srozumitelné

I:I Existuji dostatetné zdroje informaci, avSak pro MSP jsou nefehledné a malo
srozumitelné

|:| Neexistuji dostaté&né zdroje informaci

7. Jaké jsou nefastjSi divody neterpani dotaci z EU malymi a stednimi podniky?

SlozZitost celého procesu souvisejici s podanim z&tico dotaci a s naslednou
realizaci konkrétniho projektu

PFiliS vysoka administrativni za&z
Nesplréni podminek pro podani Zadosti ze strany Zadatele

Nesplréni podminek pfi vlastni realizaci projekta ze strany realizatora projektu

Problémy s vylErem dodavateli

Nevhodny dota&ni zameér

[]
[]
[ ]
[]
|:| Odstoupeni od projekti ze strany MSP
[]
[ ]
[ ]

Jiné



oo

. Jaka faze projektu je podle MSP nejnar@né;jsi?

Priprava projektu

Podani zadosti

Zajisténi financovani

Zajisténi potiebnych povoleni (na@. stavebni povoleni apod.)
Realizace projektu

Priprava a realizace vylgrovych fizeni

Zajisténi udrzitelnosti vystupi projektu po pozadovanou dobu

HAEINANREI NN

Kontrola a Zadost o platbu



Priloha 2 — Seznam poradenskych firem

A. P. C. Agentura Partners
Consulting s.r.o., Husova 523, info@ap-consulting.cz

370 21 Ceské Budé&jovice
Beran Roman Ing., Plzerska roman.beran@seznam.cz
83,370 04 CB : :
BESI, a.s., Lu¢ni 47,373 72
LiSov, kontaktni adresa- . . .
Lidicka 47, 37001 Ceské www.besiconsult.cz info@besiconsult.cz
Budéjovice
DIALOG GROUP s.r.o.,

Novohradska 1452/1, 370 01
Ceské Budéjovice

WWW.ap-consulting.cz

info@rkdialog.cz

EURONEST, s.r.o., Okruzni

963,674 01 Trebic, pobocka .

Fizkova 1, 370 01 Ceské www.euronest.cz info@euronest.cz
Budéjovice

G-PROIJECT, s.r.o., nam.
Pfemysla Otakara 11 117/32, www.G-project.cz

370 01 Ceské Budéjovice

smidmayer@g-project.cz

GARANTA CZ, a.s., Knézska
365/22, 37001 Ceské www.garanta-cz.eu hrebcova@garanta-cz.cu

Budéjovice

INGTRADES, a.s., Cechova
ingtrades@email.cz

164/1,370 01 Ceské www.ingtrades.cz
Budéjovice
Instrategy, a. s., Rudolfovska . L.
miroslav.paronic@instrategy.cz

80,370 21 Ceské Budé&jovice

Jihoceskd hospodaiska
komora, ObHK Ceské . . .
Budéjovice, Husova 9, 370 01 www. jhk.cz info@ihk.cz
Ceské Budéjovice

JihoCeska Projektova s.r.o., www.oroiektv.okamaite.cu A
Budé&jovickd 884, 397 01 Pisek e : : ,
JCU v Ceskych Budé&jovicich,

Skolsky zemédélsky podnik, WWW.SZD.iCU.C2 laguna@zf.jcu.cz
A ~ A WWW.Szp.|CU.CZ . .
Na Zlaté stoce 3, 370 05 Ceské g I

Budéjovice

Kancelar ekonomického a
finan¢niho poradenstvi, . )
Zavadilka 2584, 37005 Ceské www.financecb.cz kancelar@financecb.cz
Budéjovice




Kops Petr, Ing. Vancurova
2904, 390 01 Tabor

caing.petrkops@seznam.cz

Korecky Miroslav Ing.,
Krajinska 20/259, 370 01
Ceské Budéjovice

miroslav.korecky@seznam.cz

KP Projekt, s.r.o., Riegrova
1756/51, 370 01 Ceské
Budéjovice

www.kpprojekt.cz

info@kpprojekt.cz

Legro Consult s.r.0., Husova 5,
370 01 Ceské Budéjovice

www.legroconsult.cz

harvalikova@legroconsult.cz

Legro Plus., s. r.o.,
Roosveltova 37,381 01 Cesky
Krumlov

www.legroplus.cz

lenka.novakova@legroplus.cz

MAS Vltava o.s., Hartmanice
22, 373 65 Dolni Bukovsko

www.vltavotynsko.cz

mas.vitava@seznam.cz

NOVI SOLUTINS, Manesova
46, 370 01 Ceské Budéjovice

www.nhovisolutions.com

info@novisolutions.com

Novohradska ob¢anska
spolecnost, o.s., Pod
Vodarnou 349,373 33 Nové
Hrady

WWW.NOVNOS.cz

novnos@tiscali.cz

PL projekt, JaroSovska 1126,
377 01 Jindfichav Hradec Il

www.plprojekt.cz

prochazkova@plprojekt.cz

Prochazka Milos
Ing.,Budiskovice 9, 380 01
Dacice

milospro@volny.cz

PROMA inveST, s.r.o, Mlynska
1079,386 01 Strakonice

koch.promainvest@seznam.cz

REGIO projekt, s.r.o., Prazska
223,390 01 Tabor

www.regioprojekt.cz

kukla@regioprojekt.cz

RERA a.s., B.Némcové 49/3,
370 01 Ceské Budéjovice

www.rera.cz

info@rera.cz

Spolek pratel tradic o.s.,
J.Bendy 30, 370 05 Ceské
Budéjovice

www.ahscb.net

novotny@ahscb.net

Wizner AA, arhitektonicky
ateliér Ing. Arch Petr Wizner,
Rozmberska 609, 381 01
Cesky Krumlov

pwizner@seznam.cz

SUPPORT PROJECT s.r.o0.,
Spidrova 47/42, 385 01
Vimperk

jezek@spinfo.cz




Ptiloha 3 — Zakladni schéma OPPI a stréna charakteristika
jednotlivych programi podpory

FORMA
PRIORITNI OSA PROGRAM PODPORY OBLAST PODPORY PRIJEMCE PODPORY
1 ) Podpora zaginajicim
VZNIK FIREM |1.1. START ZARUKA podnikatelim Drobni podnikatelé
2.1. PRPGRES l’JVER bankovni nastroje podpory MSP
ZARUKA ZARUKA MSP MSP
2.2. ROZV0OJ DOTACE Podnikatelské subjekty
ICT A STRATEG. Podpora novych vyrobnich
2 SLUZBY DOTACE | technologii, ICT a vybranych MSP/VP
.|ROZVOJ FIREM ICT V PODNICICH DOTACE strategickych sluzeb MSP, sdruzeni podnikatelt
3| EFEKTIVNI
ENERGIE 3.1 EKO-ENERGIE DOTACE EKO-energie Podnikatelské subjekty
ZvySovani inovacni Podnikatelské subjekty, vyzkumné
4.1. INOVACE DOTACE vykonnosti podnikd instituce, vysoké Skoly, fyzické osoby
4 ) Kapacity pro pramyslovy
INOVACE 4.2. POTENCIAL DOTACE vyzkum a vyvoj Podnikatelské subjekty
5.1. SPOLUPRACE DOTACE Pravnické osoby
PROSPERITA DOTACE Platformy spoluprace Pravnické osoby
Podnikatelské subjekty, sdruzeni
podnikateld, Gzemni samospravné
celky a jejich svazky, nestatni
neziskové organizace,vzdélavaci
instituce, dalSi sdruzeni (pravnické
} o Infrastruktura pro rozvoj  |osoby sdruzujici subjekty, které mohou
5.2.|SKOLICI STREDISKA|[ DOTACE lidskych zdroja byt pfijemcem podpor)
PROSTREDI | Uzemni samospravné celky a jejich
5|PRO PODNIKANI svazky, podnikatelské subijekty,
A INOVACE |5.3 NEMOVITOSTI DOTACE Infrastruktura pro podnikani Czechlnvest (u vybranych aktivit)
. MSP (u vybranych aktivit),
6.1 PORADENSTVI DOTACE Poradenstvi Czechlnvest (u vybranych aktivit)
SLUZBY PRO MSP (vybrané aktivity), velké
6 ROZVOJ podniky(vybrané aktivity), Czechlnvest
PODNIKANI 16.2. MARKETING DOTACE Marketing (u vybranych aktivit)
7| TECHNICKA
POMOC

Zdroj:vlastni zpracovani







