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Prace splituje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadc&asové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky naro¢né

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

UplIna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplnd, logicky $patné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

x

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

NedostateCné vyuzité
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Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi X

Postacujici mnozZstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

Vlastni pfinos prace Formulace puvodnich zavér( X

Formulace zavérl kompilovanych ze zdrojl

Chybi formulace vlastnich zavér

DalSi hodnoceni:

Bakalarska prace s nazvem ,Dopady pieshrani¢nich tokt pracovni sily na trh prace — srovnani Ceské republiky a
Slovenské republiky” rozebira podminky zaméstnavani cizincl na Gzemi téchto statl. Hodnoti situaci na trhu prace
v Ceské republice a Slovenské republice a vyznam pracovni sily v dané ekonomice pfichazejici ze zmifiované
sousedni zemé. Uvadi takeé rozdily mzdové. Student za vyuziti odbornych zdroju zpracoval teoreticky a souvislostni
ramec feSené problematiky. Byly zvoleny prameny aktualni, nicméné na bakalafskou praci by jich mohlo byt
byvalo pouZito vice. Managementmania nepatfi mezi zdroje vhodné pro reSersi v odborné préaci. Na tuto ¢ast
prace nasledné student logicky navazal v praktickou ¢asti prace. Neni ovSem jasné, jak zadluzeni statu souvisi s
danym zaméfenim prace a jejim cilem. Jist& neni motivaénim faktorem pro pfesun pracovnikU. V praktické ¢asti je
hodnoceno na zakladé prevzatych ukazatell i nékterych vlastnich propoctd. Na zakladé zjisténi jsou formulovany
zaveéry, které v podstaté podavaji odpovéd na stanoveny cil. V praci Ize shledat nékteré nedostatky, ovSem bez
zasadniho pfimého dopadu na souhrnné spinéni cile. Nazvy objektd jsou velice obecné, bez upfesnéni, které

by vyjadfovaly, co konkrétné je v nich zachyceno. Misty uvadén text v prvni osobé. Také se v praci vyskytuji i
nepodlozena tvrzeni bez odkazu na zdroj i rozsahlé celky citované z jediného zdroje. V nékterych pfipadech je
také patrna zaména pojmu procenta a procentni body. V textu Ize také najit nepfesnosti ve vyjadfovani v ramci
komentarl a interpretace zjiSténého. Vzhledem k zaméreni prace by mélo byt samozrejmosti vysvétleni terminu
"pendler" a jeho uziti v kontextu feSené problematiky. | pfes uvedené nedostatky povaZuji pfedloZzenou praci za
praci splfiujici pozadavky VSEM na zpracovani bakalaiskych praci a doporuéuii ji k obhajobé& pred komisi.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jak vysokou mzdu (pramérnou) ziskavaji Slovéaci v Ceské republice ve srovnani s jinymi cizinci pracujicimi v tomto
staté?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
Definujte pojem "pendler".

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
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Existuji v posledni dob& na hranicich CR a SR né&jaké kontroly, které by zdrzovaly pfechod pendlert pfi cesté do
zameéstnani ve vedlejSi zemi?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporuduji k obhajobé

Datum: 19.05.2024 Podpis oponenta prace
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