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UVOD

Asistent pedagoga patii mezi pedagogické pracovniky. Pracuje a poskytuje podporu jinym
pedagogickym pracovnikiim z diivodu pfitomnosti zéka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

ve tfide.

Téma této bakalarské prace je ,,Napln prace asistenta pedagoga v zékladnich Skolach
ajeho vyznam z pohledu pedagoga“. Téma jsem si vybrala, jelikoZz jsem necelé tii roky
pracovala prave jako asistent pedagoga v zakladni Skole. Protoze se jednalo o malotiidni skolu,
napln moji prace byla pestra a pomahala jsem ,,kde bylo potieba“. Pracovala jsem pievazné
s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale také jsem vypomahala v mistni matefské
Skole, Skolni druziné nebo si vyzkousSela roli pedagoga béhem vyucovani, a to z divodu
nepiitomnosti dalsiho pedagoga. V prostfedi malotiidni Skoly, kterd disponuje malym poctem

pedagogt, je asistent pedagoga vzdy ndpomocny a uzitecny.

Cilem bakalatské prace je zjistit a porovnat nazory na pozici asistenta pedagoga a napli
jeho prace v zakladnich skolach z pohledu pedagoga. Ze strany asistenta pedagoga nas zajimaji

pravé nazory pedagogi, které bychom mohli porovnat s vlastnimi zkuSenostmi a také s dal$imi

pedagogy.

Bakalatska prace je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou. Teoreticka ¢ast se déli
na celkem tfi kapitoly. Prvni kapitola pojednava obecné o inkluzi a integraci, o vzdélavani zaka
se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a o podplrnych opatfenich. V dalsi kapitole se
zam¢efime obecné na pojem asistenta pedagoga, napli prace, historii, vzdélavani a kvalifikacni
pfedpoklady. Ve tieti kapitole se zaméfime na fungovani asistenta pedagoga ve Skole,
konkrétné na vztahy a komunikaci s pedagogy. Daéle také na financovani asistenta pedagoga,

zfizeni jeho pozice a stereotypy spojené prave s profesi asistenta pedagoga.

V praktické c¢asti prace analyzujeme vysledky vyzkumu z dotaznikového Setfeni.
Dotaznik je anonymni a zaméten pro pedagogy zakladnich skol, kteti pracuji nebo pracovali

s asistenty pedagoga a mohou tak zhodnotit napln jejich prace a jejich vyznam ve skole.



TEORETICKA CAST

1 Legislativni opatfeni ve vzdélavani zaka se specialné
vzdélavacimi potiebami

1.1 Inkluze a integrace

S pojmy integrace a inkluze se mtizeme setkat také v souvislosti s asistentem pedagoga.
Pojmy integrace a inkluze jsou pro mnohé¢ lidi neznédme a ti co je znaji, je ¢asto zaméiuji nebo

zastavaji ndzor, Ze oba pojmy jsou stejné.

Specialni pedagog profesor Sovak se jako prvni pokusil definovat stupné socializace.
Definoval ¢tyii zakladni stupné a to: integrace, adaptace, utilita a inferiorita (Sovak, 2000).
Integrace je dle Tannenbergerové (2016) snaha o zaclenéni rozdilnych zakd se specialné
vzdélavacimi potfebami skrz hodnotny edukacni proces, rovné pfilezitosti a spolecné
vzdélavani s intaktnimi lidmi do spolec¢nosti. Dle Slowika (2016) je integrace ve spojitosti
s handicapovanymi lidmi dnes jiz zndma a je oznacCovana jako nejvyssi stupen socializace.
Integrace je opak segregace, coz znamena vyc¢leniovani. Socidlni integrace je pfirozena a je to
proces zaclenovani jedince do spole¢nosti. K vysvétleni pojmu integrace pouziva Slowik (2007,
s. 31) citaci od Jesenského ,.spoluziti postizenych a nepostizenych pri prijatelné nizké mire

konfliktnosti vztahi techto skupin “.

Vyvoj zaclenovani jedinct s handicapem do spolecnosti pfechazi z faze integracniho
pfistupu k tzv. inkluzivnim pfistuptim. Inkluze je ¢asové neohrani¢eny proces, kdy se lidé
s handicapy Vv plné mife ucastni aktivit stejné jako lidé bez handicapu. Inkluzivni postoj nam
fika, Ze vSichni jsou si rovni. Jedinci s handicapy se vénuji v§em ¢innostem jako lidé bez
postizeni, a to pokud mozno bez vyuziti specialnich prostiedkii a postupii (Slowik, 2016). Podle
Kratochvilové (2013, s. 13) je cilem inkluzivniho vzdé€lavani: ,,umoznit vSem pristup ke
vzdelavani, prispivat k socialni soudrznosti a respektu vici rozmanitosti, usilovat o maximalni
rozvoj kazdeého jedince ve vsech oblastech jeho osobnosti a prispivat tim ke kvalité jeho Zivota,
podporovat maximalni participaci na vlastnim rozvoji i spolecenském zivote, prekondvat
bariéery, které vychazeji z postojii a predsudkii viici jakékoliv odlisnosti a z jejich neznalosti. *

Dle Kroupové (2016), je inkluze proces zamétujici se na riznorodost potieb vSech osob bez
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rozdilu a zvySeni podilu na uceni, a naopak sniZzeni vylouceni v oblasti vzdélavani. Zakon
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé¢lavani,
§ 2 vymezuje rovny piistup ke vzdélavani viech déti jenz je v Ceské republice zarudujici se
obzvlasté Ustavou CR a Umluvou o pravech ditdte. Konkrétné Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.,
0 vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych § 1 upravuje
predpisy zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakt nadanych. K zakim je

pristupovano s ohledem k jejich véku a vyvojovém stupni.

1.2 Inkluze v zahraniéi

Kdyz se vratime zpatky do historie, pfevazné v USA a Kanadé se formovala rodicovska
hnuti prav déti s postizenim v obdobi padesatych a Sedesatych let. Zajimala se zvlasté
0 propusténi z Gstavl, odstranéni fyzickych 1 socialnich zabran a nasledné také zatrazeni déti
s postizenim do béznych Skol. Deinstitucionalizace spojena s procesem integrace postizenych
do spolecnosti zacala v 70. letech v Severni Americe a dale i v zapadoevropskych statech.
V roce 1975 byl ve Spojenych statech americkych pfijat zdkon o vzdélavani osob s postizenim,
jako v prvni zemi. The Individuals with Disabilities Education Act IDEA byl dale novelizovan
vroce 1990, 1997 a 2004. Pokud hovofime o inkluzivnim vzdélavani, je tieba zminit také
Prohléaseni ze Salamanky z roku 1994. Podle prohlaseni ma kazdy ¢lovek pravo na vzdélavani,
coz miZeme najit ve VSeobecné deklaraci lidskych prav a svobod z roku 1948. Vzdélavani pro
vSechny bez ohledu na rozdily je obnoveno v zadvazku z konference Vzdélavani pro vSechny
z roku 1990. Zajisténi vzdelavani osob s postizenim patii do vzdélavaciho systému z roku 1993
je uvedené ve Standardnich pravidlech OSN. Prohlaseni podepsalo 92 zemi véetné Ceské
republiky. Hlavnim principem by mélo byt spole¢né vzdélavani, uceni, a to kdykoliv je to
mozné. Skoly se musi pfizptisobit individuélnim potiebam jedinct. Rada Evropy roku 2003
ptijala Politickou deklaraci spole¢né s Ak¢énim planem, ktery byl pfijat v roce 2006. Vzdé&lavani
déti s postizenim v béznych Skolach je diilezitym nastrojem socialni integrace. Je dulezité jim
umoznit prestup na dalsi vzdélavani, zaméstnani a moznost celozivotniho vzdélavani (Marques,

2016).

KdyZ se podivame na inkluzi na skandinavském poloostrove, tak napiiklad ve Finsku
pohlizi na inkluzi z vice pohledl nez pouze z oblasti vzdélavani. Vzdé&lavaci systém ma v této
zemi na starost Ministerstvo Skolstvi. Vykonnym organem je Rada pro vzdélavani, kterd ma

mimo jiné na starost také zavadeéni inkluze do Skol. Pocet zakli zaclenénych do béznych
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zékladnich Skol je téméf stoprocentni, az na ty, jejichz postizeni je tak zdvazné, Ze nemohou
byt v bézné skole vzdelavani. V zemi vyborné funguje propojenost jednotlivych oblasti statni
spravy. Inkluzivni programy nezahrnuji pouze vzdélavani ve Skolach, ale také péci o rodinu,
naptiklad podpora vzdélavani Roma a Sadmit. Diiraz je také kladen na piipravenost a kontrolu
vzdélavani ucliteli ze strany statu. Dukladn€ propracovany je také systém poskytovani
podplirnych opatieni. Zakladem pro vzdélavani imigranti je predev§im jazykova podpora
(Kartous, 2015). V nedalekém Norsku v 90. letech 20. stoleti fungovaly tzv. specialni Skoly.
Po reformé v 90. letech byly tyto Skoly pietvateny v poradenska centra slouzici
ucitelim béznych Skol. Centra poskytuji pomoc Skolam ke vzdélavani zaka se specialnimi
potiebami, coz se ukazuje byt jako dobra metoda pii prechodu systému. Bez ohledu na
vzdélavaci stupeni je v Norsku bran ohled jen na jedno spolecenské kurikulum, a to na obsah
vzdélavani, tedy to, co se Zaci nauci. Pfedskolni vzdélavani v Norsku je na vyborné Grovni. Pti
povinném vzdelavani je kladen dliraz na v€asné zjisténi piekdzek a problémil na samém zacatku

vzdélavani (Kartous, 2015).

V Némecku jsou Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami soucasti vzdélavani
V béznych skoléch a individudlné podporovani. Inkluzivni vzdélavani je zakotveno v zadkladnim
zakoné — kniha dvanéctd o socidlnim zabezpeceni, ustavé a pravnich predpisech tykajicich se
Skolstvi jednotlivych spolkovych zemi. V ptipad¢ zdravotniho postizeni je individualné
stanoven prubéh a misto poskytovani podpory. Pokud je to alespoil trochu mozné, navstévuji

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami bézné skoly (Zahotakova, Kala, 2016).

Pro nas v nedalekém Polsku jsou do béznych $kol za¢lenovani predevsim zaci s lehkym
mentalnim postizenim. Zakon, ktery se zabyva vzdélavanim osob se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami je zakon o vzdelavacim systému (Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty). Béhem dochazky do matefské Skoly je diileZité pozorovani a posouzeni Skolni
zralosti. Na zékladni Skole jsou jiz viditelné n€které specialni potieby zdka nebo tfeba talent
zaklt nadanych. Ucitel, ktery s zdkem pracuje nebo specialni pedagog posuzuji vyvojové
a vzdélavaci potieby zdka. Psychologicka a vzd€lavaci pomoc muze byt ze strany doporuceni
vydaného hodnotici komisi v centrech psychologické a vzdélavaci podpory (Zahotakova, Kala,
2016).

V Rakousku se o zaclenovani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami zacalo

mluvit vroce 1980, kdy se zafalo upozorniovat na nedostateénost specialniho vzdélavani



obzvlasté v problému socialni integrace. Od roku 1984 sméfuje systém vzdélavani
Kk inkluzivnimu vzdélavani. V roce 1993 bylo pravo zakd na integraci zakotveno do pravniho
ramce. Dilezité pravni predpisy jsou: federdlni zakon o Skolnim vzdélavani, zakon o povinném

vzdé¢lavani a zakon o organizaci §kol (Zahotakova, Kala, 2016).

Ve Velké Britanii muzeme mluvit 0 $kolském zakoné Education Act z roku 1996, ktery
klade vyznamny diiraz na vzdélavani zaki se specidlnimi vzdeélavacimi potfebami kolektivné
s zaky bez specialnich potieb. Podporu zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami najdeme
od roku 2014/2015 v zakoné o détech a rodinach Children and Families Act. Ministerstvo
Skolstvi vydalo v roce 2014 dokument, jezZ obsahuje pokyny, povinnosti, zasady a postupy déti
a mladistvych ve véku 0 do 25 let se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo zdravotnim
postizenim. JsOou vytvofena zvlastni podpirna opatfeni, jako rozliSené vyucovaci metody,
dopliitkova pomoc dospélého, pouziti specialnich zafizeni nebo technologii. Musi byt urcen
koordinator pro specidlni vzdélavaci potieby, ktery dohlizi na poskytovani podpory témto
zakim. Vzdélavani ve Velké Britanii je rozdilné v kazdé z oblasti — v Anglii, Walesu, Severnim

Irsku a Skotsku (Zahotakova, Kala, 2016).

1.3 Podpiirna opatieni

Je to komplex opatfeni — organiza¢nich, personalnich, vzdé€lavacich, které jsou
poskytovany Skolou Zdkim, ktefi z divodli vymezenych v zdkoné tato opatfeni vyzaduji
(Michalik, Baslerova, Felcmanova, 2015). Podpurna opatieni spocivaji podle zakona ¢. 82/2015
Sbh. § 16 zakona, kterym se méni zakon ¢. 561/2004 Sb., v téchto zaleZitostech:

- Skolam a Skolskym zatizenim poradenskou pomoci,

- Upravé pro piijimani a ukonceni vzdélani,

- upravé obsahu, organizace, hodnoceni, forem nebo metod edukace a Skolskych sluzeb,
- prodlouzeni studia stfedniho nebo i vys$siho odborného vzdélavani v délce az o dva roky,
- zabezpeceni specidlni pedagogické péce béhem vyuky predméta,

- Mmoznost vyuzivat kompenzacnich pomicek, specidlnich ucebnic a pomtcek,

- podplrna opatieni zahrnuji taktéz moZzZnost vyuziti komunikacnich systéml pro

neslysici a hluchoslepé jedince,
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- vzdélavani zaku podle individualniho vzdélavaciho planu a Upravé vystupti zaka
V moznostech vymezenych rdmcovym vzdélavacim programem a akreditovanym
vzdélavacim programem,

- soucasti podptrnych opatfeni je také moznost vyuziti asistenta pedagoga, tlumoc¢nika
ceského znakového jazyka nebo dalSi pedagogické pracovniky zékovi béhem jeho
pobytu ve skole nebo Skolském zatizeni a poskytuji mu podporu,

- poskytovani sluzeb v upravenych prostorach, a to stavebné nebo technicky.

Podpiirna opatfeni mtuzeme rozdélit do péti stupiit podle organizacni, pedagogické
a finan¢ni narocnosti. Kombinovat se mohou rizné druhy a stupné postizeni (Michalik,

Baslerova, Felcmanova, 2015).

»(1) Podpuirnd opatreni prvniho stupné predstavuji minimdalni upravu metod, organizace
a hodnoceni vzdeldvani a jsou poskytovana zakovi, u kterého se projevuje potieba uprav ve
vzdelavani nebo Skolskych sluzbach a zapojeni v kolektivu. Podpurnad opatieni prvniho stupné

nemaji normovanou financni narocnost.

(2) Pokud by k naplnéni vzdélavacich potreb Zdika nepostacovalo poskytovini podpiirnych
opatreni prvniho stupné, doporuci skola nebo skolské zarizeni (dale jen ,,Skola*) Zakovi vyuziti
poradenské pomoci Skolského poradenského zarizeni za ucelem posouzeni jeho specialnich

vzdeélavacich potreb.

(3) Podprirnd opatreni druhého az pdatého stupné se poskytuji na zaklade doporuceni skolského
poradenského zarizeni a s informovanym souhlasem zletilého Zdka nebo zakonného zastupce
Zaka.

(4) Podpurna opatieni se poskytuji samostatné nebo v kombinacich riznych druhit a stupnii
V souladu se zjistenymi specialnimi vzdelavacimi potrebami Zaka. Konkrétni druh podpiirného

opatreni lze poskytovat pouze v jednom stupni.

(5) Clenéni konkrétnich podpiwrnych opatieni do stupitii, pravidla jejich pouZiti a normovand

financni narocnost podpiirnych opatieni druhého az patého stupné jsou stanoveny v priloze ¢. 1
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k této vyhlasce.” (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami a zakt nadanych, § 2).

Podpiirna opatieni prvniho stupné jsou zalezitosti Skoly, ktera také financuje podporu
ze svého rozpodtu. Skola vypracuje plan pedagogické podpory, ktery vymezuje popis potiZi
a specialnich vzdélavacich potfeb zaka. V planu pedagogické podpory jsou stanoveny cile
podpory a zptisob vyhodnocovani, zda je cil splnén. (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.) Pokud jsou
podplirnd opatieni prvniho stupné vyhovujici a postacuji k naplnéni potieb zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami pouziva se nadale, dokud je uc¢inny. Pokud nejpozdéji po uplynuti doby
Sest mésicu tato podptrna opatieni nestaci a neni vidét zlepseni ve vykonu zaka, je potieba, aby
zakonny zastupce zaka kontaktoval §kolské poradenské zatizeni. Skolské poradenské zaiizeni
dale hodnoti, zda je moznost pokra¢ovat nadale v poskytovani prvniho stupné podplrnych
zafizeni nebo navrhne vys$i stupeil podpory a tim se zdk stane klientem Skolského
poradenského zafizeni. V ptipad¢ pfiznani druhého az patého stupné podpory pfislusi skole
finanéni zvyhodnéni. Céstka se odviji od naro¢nosti vzd&lavani uréitého zédka (Michalik,

Baslerova, Felcmanova, 2015).

U druhého stupné podpory je potteba vypracovani individualniho vzdélavaciho planu
Skolou. Ptistup k zakovi s timto stupném podpory vyzaduje predev§im zmény v organizaci
a metodach vyuky, v hodnoceni a stanoveni postupti. Zak vykazuje mirné problémy béhem
vzdélavani, které lze kompenzovat se specidlnimi ucebnicemi a pomickami, Upravou
pedagogické prace. Zak s podporou tietiho stupné podpirnych opatieni jiz vyzaduje viditelné
upravy v metodach prace, organizaci a béhem vzdélavani obecné. Hodnoceni zdka je takeé
upraveno. Potfeby Zdka vtomto stupni vyZaduji podporu prace dalSiho pedagogického
pracovnika, jako je naptiklad asistent pedagoga, ¢i pracovnika vyuZivajiciho komunikaéni
systémy neslySicich a hluchoslepych. Ve ¢tvrtém stupni podpory jsou vyZadovany vyznacnéjsi
upravy ve vSech oblastech jako u tietiho stupné podpory. Paty stupen podpory vyzaduje
nejvys$i miru ptizpisobeni pribéhu a obsahu vzd€lavani, podporu rozvoje schopnosti
a dovednosti Zdka a kompenzaci dasledkli jeho zdravotniho postiZzeni. Organizace vzdélavani
zéka a metody jsou vybirany podle zdravotniho stavu Zaka a jeho omezeni. Tento stupen je
urcen prevazné zakim s kombinovanym postizenim. Mnohdy je dilezita uprava prostredi
a podpora asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a druhého pedagogického pracovnika

(Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.).
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1.4 ZAKk se specialnimi vzdélavacimi potfebami

., Ditétem, Zdakem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potrebami se rozumi osoba,
ktera k naplnéni svych vzdeélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na
rovnopravnem zaklade s ostatnimi potrebuje poskytnuti podpiirnych opatreni. Podpiirnymi
opatienimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdelavani a skolskych sluzbdach odpovidajici
zdravotnimu stavu, kulturnimu prostredi nebo jinym zivotnim podminkam ditéte, Zaka nebo
studenta. Deti, Zaci a studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami maji pravo na bezplatné
poskytovani podpuirnych opatreni skolou a Skolskym zarizenim.* (Zakon 561/2004 Sb.,

0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé¢lavani, § 16, 1).

Bartoniova (2005) déli Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami do tii skupin. Prvni
skupina jsou Zaci se zdravotnim postiZenim. Zde spadaji Zaci s mentalnim, télesnym, zrakovym,
sluchovych nebo kombinovanym postizenim. Déle zde spadaji Zaci s vadami feci, autismem,
vyvojovou poruchou v oblasti chovani a uceni. Druhd skupina jsou zZaci se zdravotnim
znevyhodnénim. Zde miizeme zatadit zdky dlouhodobé nemocné nebo zdravotn€ oslabené
a zaky s leh¢i zdravotni poruchou. Tieti skupina jsou Zéci se socidlnim znevyhodnénim. Tito
zaci vétsSinou pochazi se socialng slabsich rodin nebo maji nafizenou ochrannou nebo ustavni

vychovu. Mzeme zde také zatadit déti azylantd a déti s jinym matefskym jazykem.

Béhem vzdélavani je dalezité, aby pedagog bral ohled u Zaka se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami jednak na jeho psychické zvlastnosti ale také na vSechny potieby zaka s urcitym
druhem postizeni. Naptiklad brat ohled na jeho inteligenci, kognitivni procesy nebo schopnost
adaptace a socializace (Rehulka, In Bartofiova, Vitkova, 2013). Ve vyhlasce &. 27/2016 Sb.,
§ 17 mGzeme najit organiza¢ni informace béhem vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
pottebami. Maximalni pocet zdku se SVP a pfiznanym podpiirnym opatfenim (2.-5. stupng)
muze byt ve tfidé nebo odd¢leni pouze pét. Ohled je bran na povahu zakid se SVP. Stejné tak
u zéku s PO druhého az patého stupné nesmi pocet presahnout jednu tietinu zaka ve tiide.
Vzdélavat zaka se SVP ve Skole l1ze na zéklad¢ pisemné Zadosti rodice ¢i zletilého Zdka

a doporuceni Skolského poradenského zatizeni.
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2 Asistent pedagoga

Pozice asistenta pedagoga se v Ceské republice objevuje od roku 2016 stale Zastgji
anyni je témef nepostradatelny v mnoha mateiskych, zakladnych nebo 1 stiednich Skoléach.

V této kapitole se zaméfime na asistenta pedagoga z obecného pohledu.
2.1 Vymezeni pojmu

Dle Vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., § 5 je asistent pedagoga pedagogicky pracovnik, ktery
pomaha druhému pedagogickému pracovnikovi, a to z divodu ptitomnosti zdka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami ve téid€. Asistent pedagoga se ucastni na realizaci a organizaci
vzdélavani spole¢né s dal§imi pracovniky. Snazi se vést zdka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami k samostatnosti jak v uéeni, tak obecné a také ho aktivné zapojit v co nejvyssi mozné

mite do ¢innosti ve Skole.

Asistent pedagoga je jedna z moznosti podpirnych opatfeni v inkluzivnim vzdélavani,
ktera ma vést Klepsi kvalité pedagogické Cinnosti s zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, a to v oblasti zdravotni nebo socialni (Tepla, 2015). ,, Asistent pedagoga piisobi jiz
V predskolnim zarizeni, kde prispiva k rozvoji osobnosti ditéte, podili se na osvojovaini
zakladnich pravidel chovani, na priprave ditete se specidalnimi vzdélavacimi potiebami na vstup
do zakladniho vzdeélavani, dale pak pusobi v zakladnim vzdelavani a strednim vzdélavani. *
(Habr, Hajkova a Vanic¢kova, 2015, s. 43). Asistent pedagoga je na zakladé zakona ¢. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich § 20 definovan jako pedagogicky pracovnik. Asistent
pedagoga vykonava ptimou pedagogickou ¢innost tam, kde je jeden nebo vice integrovanych
zakl. Asistent pedagoga miiZe také plisobit v dalSich Skolskych zatizenich, a to v zafizeni pro
z4djmove vzdélavani, ve Skolském vychovném a ubytovacim zatizeni, ve Skolském zatizeni pro

vykon ustavni nebo ochranné vychovy, nebo ve Skolském zatizeni pro preventivné vychovnou

péci.
2.2 Historie asistenta pedagoga

V Ceské republice byl do roku 1997 ve $kolach vzdy ve t¥idé pouze jeden pedagogicky
pracovnik, a to i ve tfidach, kde byl pfitomen zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dle

vyhlasky €. 127/1997 Sb., o specialnich Skolach a specialnich matefskych Skolach platné od
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roku 1997 se zacalo poprvé mluvit o0 moznosti spoluprace dvou pedagogickych pracovnikil ve
tridé. Kromé vétsi efektivnosti specialn€é pedagogického plsobeni byla zvysena také mira

bezpeénosti (Tepla, Smejkalova, 2007).

Cinnost asistentii byla financovana z prostiedkts mimo resort $kolstvi, a to piislugnymi
uiady prace. Pozdéji resort prace a socialnich véci piestal tuto pomoc akceptovat. Dale se na
financovani pro zfizeni funkce asistenta podilela obcanskd sdruzeni zdravotné postizenych.
Postupné se na kryti ndkladt zacal podilet resort Skolstvi. U asistentli financovanych z téchto
prostiedki se nejvice jednalo o formu civilni vojenské sluzby. V letech 2000-2001 doslo
k odklonu prace s vylu¢né romskymi zaky a bylo zavedeno $iri pojeti asistence. Asistence byla
vymezena vSem socialné znevyhodnénym zakim a nazev profese se zménil na vychovatel-
asistent ucitele (Moravkova Vejrochova a kol., 2015). Od roku 2004 jsou zéci se zdravotnim
postizenim, znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim oznacovani jako Zzaci se
specialnimi vzdélavacimi potifebami, a to dle Skolského zdkona 561/2004 Sb., o piedskolnim,

zakladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani.

Asistenci poskytuji asistenti pedagoga nebo osobni asistenti, coz jsou dva organiza¢né
odli$né zplsoby. Osobni asistence je sluzba, jenZ spadd do zakona 108/2006 Sb., 0 socialnich
sluzbach. Osobni asistenty zaméstnavaji predevSim neziskové organizace a spoluprace se
Skolou je postavena na smlouvé mezi feditelem Skoly a poskytujici organizaci. Asistent je

hrazen organizaci a z ptispévku rodicu Zéka.

Asistent pedagoga je zaméstnancem Skoly dle zdkona 561/2004 Sb. Dilezité je
nezbytné vyjadieni Skolského poradenského zatizeni a souhlas krajského ufadu (Némec,

Siméackova-Laurenéikova, Hajkova, 2014).
2.3 Vzdélavani asistenta pedagoga

Pozadavky na vzdélavani asistenta pedagoga jsou uvedeny v § 20 zakona ¢. 563/2004 Sb.
Paragraf je rozdélen na 2 odstavce a to, zda asistent pedagoga vykonava pfimou pedagogickou

¢innost ve tfid€, nebo piimou pedagogickou ¢innost spocivajici v pomocnych vychovnych

pracich.
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Asistent pedagoga dle zakona ¢. 563/2004 Sb., vykonavajici pfimou pedagogickou ¢innost
ve tfide€ s pfitomnosti zéka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami § 20 miize ziskat odbornou

kvalifikaci:

- ziskanym studiem na vysoké Skole v oblasti pedagogiky,
- ziskanym studiem na vysoké skole jiného oboru nez pedagogického a zaroveri:
o celozivotni vzdélavani v oblasti pedagogiky, nebo
o studium pedagogiky, nebo
o splnénim vzdélavaciho programu pro asistenta pedagoga.
- ziskanym studiem na vyss§i odborné skole v oblasti pedagogiky,
- ziskanym studiem na vyssi odborné Skole jiné¢ho oboru nez pedagogického a zarover:
o celozivotni vzdélavani v oblasti pedagogiky nebo,
o studium pedagogiky, nebo
o studiem pro asistenty pedagoga.
- ziskanym stfednim vzdélanim s maturitou v oblasti pedagogiky,
- ziskanym stfednim vzdélanim s maturitou jiného oboru nez pedagogického a zarover:
o celozivotni vzdélavani v oblasti pedagogiky nebo,
o studium pedagogiky, nebo

o studiem pro asistenty pedagoga.

Asistent pedagoga, ktery vykonava piimou pedagogickou ¢innost spocivajici v pomocnych
vychovnych pracich muze ziskat odbornou kvalifikaci stejnou jako asistent pedagoga,
vykonavajici pfimou pedagogickou cinnost ve tfidé s pfitomnosti Zdka se specialnimi

vzdélavacimi potfebami nebo takeé:

- ziskanym stfednim vzdélanim s vyucnim listem a studiem pedagogiky
- ziskanym stfednim vzdélanim v oboru zaméfeném na pfipravu asistentd pedagoga
- ziskanym stfednim vzdélanim a zaroven

o studium pedagogiky, nebo

o studium pro asistenty pedagoga, nebo

o zakladni vzdélani a studium pro asistenty pedagoga.

Muzeme tedy fici, Ze asistent pedagoga musi mit vzdélani v oblasti pedagogiky. Pokud

mu pedagogické vzdeélani chybi, mize si ho doplnit vzdélanim na stfedni nebo vysoké skole
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pedagogického zaméieni, studiem pedagogiky, nebo absolvovanim akreditovaného kurzu pro
asistenty pedagoga. Tyto kurzy nabizi spousta organizaci jako je napiiklad: Pedagogicka fakulta
UK Praha, Rytmus o.p.s. Praha, Brno, Nova skola o.p.s., Centrum celozivotniho vzdélavani
Pardubice, Vysoc¢ina Education, Univerzita Palackého v Olomouci nebo tfeba Pedagogicko-

psychologicka poradna Zlin (Kendikova, 2017).
Studium pro asistenty pedagoga

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikli § 4,

akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki:

,,Studiem pro asistenty pedagoga ziskava jeho absolvent znalosti a dovednosti v oblasti
pedagogickych véd, které jsou soucasti jeho odborné kvalifikace. Studium se uskutecnuje
V délce trvani nejméné 120 vyucovacich hodin. Studium se ukoncuje zavérecnou zkouskou pred

komisi. Po uspésném ukonceni studia ziskava absolvent osvédceni.

Pro zkvalitnéni prace by si mél asistent pedagoga regulérné dopliovat své vzdélani.
Nejcastéji se jedna o doplnéni kurzd, orientovanych na préci se zaky s urCitou diagnoézou.
Spousta organizaci nabizi nékolikahodinové a nékolikadenni takto specializované kurzy. Jedna
se o workshopy, konference, seminafe nebo také predevsim pfednasky. Nékteré Skoly poradaji
pro své zaméstnance tematicky zaméfené seminare. Tyto akce jsou Casto vedeny externimi
prednasejicimi a s sebou nesou spoustu vyhod jako je naptiklad vét§i mnozstvi tcastnik,
program po skonceni vyu€ovani nebo tieba zaméfeni se na aktudlni pottebné téma. Dale mohou

byt podobné realizovany supervizni seminafe (Kendikova, 2017).

2.4 Napln prace

,, Asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pri
vzdelavani Zaka ¢i zZaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami v rozsahu podpurného opatreni.
Asistent pedagoga pomaha jinému pedagogickéemu pracovnikovi pri organizaci a realizaci
vzdelavani, podporuje samostatnost a aktivni zapojeni Zaka do vsech cinnosti uskuteciiovanych

ve Skole v ramci vzdelavani, véetne poskytovani skolskych sluzeb. “ (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.,
§ 5)-
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Asistent pedagoga, k jehoz ¢innosti jsou stanoveny piedpoklady v § 20 odst. 1 zékona
o pedagogickych pracovnicich, podle ptfedchozi domluvy a spoluprace s dalsim pedagogem,
pracuje dle aktualni situace s zaky ve tfid¢, jednotlivymi skupinami nebo oddélenimi. Asistent
pedagoga vykonava predevsim piimou pedagogickou ¢innost pii vzdélavani a vychové, vede
zéka k co nejvice mozné samostatnosti a podporuje zdka v praci. Také pomaha Zzakovi
k dosaZeni cild pfi vyuCovani a piipravé na ni. Podili se také na pomoci s nacvikem socialnich
kompetenci, a to vychovnym piisobenim pfi vytvareni zakladnich hygienickych a pracovnich
navyku. Asistent pedagoga, k jehoz Cinnosti jsou stanoveny piredpoklady v § 20 odst. 2 zdkona
o pedagogickych pracovnicich, podporuje a pomaha pedagogovi pii organizacnich ¢innostech,
a hlavn¢ praci s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Pomdha rovnéz t€émto zakim
S ptizpiisobenim se Skolnimu prostfedi a pfi komunikaci se spoluzaky, rodi¢i nebo komunitou,
ze které zak pochazi. Déle je asistent pedagoga potiebny pfi téchto ¢innostech: pii pomoci
zakim pfi sebeobsluze, béhem akci potaddanych Skolou mimo aredl Skoly nebo pii pohybu

béhem vyucovani (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.).

Kendikova (2016) uvadi, ze teditel skoly rozhoduje o naplni prace asistenta pedagoga.
Bere ptitom ohled pfedev$im na individualitu a vyvoj zdka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Jedna v souladu s doporu¢enim $kolského poradenského zafizeni a individualniho
planu urcitého zaka. V praxi nejcastéji pracuje asistent pedagoga individudlné s zdkem se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, a to pii slovni podpote, dohledu béhem vyucovani i mimo
ni. Pii adaptaci na skolni prostfedi pomaha pii rozvoji socidlnich dovednosti, orientaci se
V prostoru a ¢ase. Vénuje se také komunikaci se spoluzéky a fesi ptipadné rozpory. Rovnéz
pomaha s navazovanim socidlnich vztahi a nacviku rtiznych forem komunikace. Asistent
pedagoga miize byt také zprostfedkovatel mezi Skolou a rodinou, dohlizi na zaznamenavani si
domaécich ukoll, komunikuje s rodi¢i dle potfeby a aktualni situace. V ptipad€ problémového
chovani zaka zajiStuje bezpecnost ve spolupraci s poradenskym pracovnikem ¢i terapeutem.
Asistent pedagoga spolupracuje pii tvorbé individualniho vzdéldvaciho planu, a to
pozorovanim zaka a jeho analyzy, pozorovanim jeho studijnich tspéchti a netuspéchli nebo

komunikuje o jeho vysledcich s pedagogy a poradenskymi pracovniky.

2.5 Kvalifika¢ni predpoklady

Asistenta pedagoga, jakozto pedagogicky pracovnik ve skolstvi musi spliiovat urcité

kvalifika¢ni a osobnostni predpoklady.
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Dle Zakona ¢. 563/2004 Sb., § 3 pedagogickym pracovnikem muze byt ten, kdo spliiuje
tyto predpoklady:

,,a) je plné zpusobily k pravnim vikoniim,

b) ma odbornou kvalifikaci pro primou pedagogickou c¢innost, kterou vykonavad,
¢) je bezuthonny,

d) je zdravotne zpiisobily a

e) prokazal znalost ceského jazyka, neni-li dale stanoveno jinak. *

Kendikova (2017) uvadi, ze bezihonnost se prokazuje vypisem z trestniho rejstiiku pied
uzavienim pracovni smlouvy. Zdravotni zpiisobilost se prokazuje potvrzenim od Iékarte,
kterého ma vétSinou skola uréeného a ten vykonava vstupni a priabézné prohlidky zaméstnancu.
Prokazovani znalosti Ceského jazyka pro provadi u osob s kvalifikaci v jiném jazyce nez
Ceském. Znalost provadi zkouskou na vysoké Skole pfedev§im v ramci celozivotniho

vzdélavani nebo v zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii.

Mezi osobnostni pfedpoklady patii obzvlasté pozitivni vztah k détem obecné, ale také
pfedevsim k détem se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Pracovnik na pozici asistenta
pedagoga by nemél mit piedsudky vici jedincim s postizenym, cizincim nebo konkrétnim
socidlnim skupinam. Prace asistenta pedagoga musi pracovnika bavit a ned¢€lat ji jen z divodu
mit n&jakou praci. Asistent pedagoga byl mél byt empaticky. Navazovani blizSich kontakti
s rodinou a zdkem mutZe byt piinosné pro praci s zakem se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.
S navazovanim kontakti se dostdvame k dalSimu dilezitému ptfedpokladu, a to je
komunikativnost. Asistent pedagoga hraje diileZitou roli v pfedavani informaci mezi $kolou
arodinou. Je dilezité si vytvofit dobré vztahy s obéma skupinami, zaloZzené na spolehlivosti
a otevienosti. Dulezita je také trpélivost tohoto pracovnika. Pro asistenta pedagoga je velmi
dillezitd spoluprace. At se jedna o spolupraci s kolegy nebo poradenskymi zatizenimi, je
diilezité umét pracovat pod vedenim a umét informovat dle potieby. Vyznamné je dokézat
pracovat dle pokynt a pozadavkt a neopakovat omyly (Kendikova, 2016). Gabasova a Vosmik
(2019) uvadi jako dalsi dulezité predpoklady: klidnou povahu, psychickou odolnost, snahu
naslouchat, vlidny a vstficny postoj k détem, schopnost nadhledu a odstupu nebo pozitivni

mysleni.
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3 Asistent pedagoga ve Skole

Funkce asistenta pedagoga je ziizena ve chvili, kdy zak se specialnimi vzdélavacimi
potfebami ma néarok v ramci podpurnych opatieni na pomoc tohoto pracovnika. VSe zacina

doporucenim podpory asistenta pedagoga skolskym poradenskym zatizenim.
3.1 Financovani a plat asistenta pedagoga

Do roku 2016 byli asistenti pedagoga financovani ze dvou odliSnych dota¢nich systému
— samostatn¢ fungovalo financovani asistentli pedagoga zakim se zdravotnim postizenim
a samostatné¢ financovani asistentdi pedagoga pro zdky se socidlnim znevyhodnénim.
Ministerstvo Skolstvi mladeze a t€lovychovy od roku 2016 sjednotilo systém financovani
V ramci podplrnych opatieni. Zména neprobéhla u zaka se zdravotnim postizenim, kdy bylo
spole¢n¢ s zadosti o asistenta doloZzeno doporuceni ze Skolského poradenského zatizeni. Zména
probéhla u zakl se socidlnim znevyhodnénim, kdy je také potieba dolozit doporuceni ze
Skolského poradenského zatizeni, coz diive byt nemuselo. Problémy nastdvaji v situacich, kdy
rodice se Skolou témef nespolupracuji a nechtéji absolvovat navstévu poradenského zatizeni.
V disledku toho Skola nemtlize zadat o dotaci na asistenta pedagoga. Ministerstvo Skolstvi
mladeze a t€lovychovy Vv srpnu roku 2017 ukoncilo financovani asistentll pedagoga pro zaky se

socialnim znevyhodnénim (Nova skola, 2013).
Maximalni pocet hodin vyuky financovany ze statniho rozpoctu

., Maximalni pocet hodin vyuky financovany ze statniho rozpoctu pro zakladni Skolu,
stredni skolu a konzervator zrizovanou krajem, obci nebo svazkem obci (PHmax) predstavuje
pro ucely tohoto narizeni maximalni tydenni pocet hodin teoretického a praktického vyucovani

financovany ze statniho rozpoctu.

Maximalni pocet hodin vyuky s asistentem pedagoga financovany v nékterych pripadech

ze statniho rozpoctu

(1) Maximalni tydenni pocet hodin vyuky zabezpecované vedle ucitele asistentem pedagoga
financovany ze statniho rozpoctu na 1 tridu Skoly zrizené podle § 16 odst. 9 skolského zdakona,

tridu zrizenou podle § 16 odst. 9 Skolského zdakona nebo tridu skoly pri skolském zarizeni pro
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vwkon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy v zavislosti na priimérném poctu zaku ve tride
adalsi pravidla pro postup jeho vypoctu jsou stanoveny v priloze ¢. 2 k tomuto narizeni
V ¢lenéni podle vybranych oboru zakladniho a stredniho vzdélavani a druhu znevyhodneéni

uvedeného v § 16 odst. 9 Skolského zdkona.

(2) Ustanoveni § 1 odst. 3 a4 a § 5 odst. 1 se pouziji pro stanoveni vysledného maximalniho
poctu hodin vyuky zabezpecované vedle ucitele asistentem pedagoga financovaného ze statniho
rozpoctu obdobne.” (Nafizeni vlady ¢. 123/2018 Sb., o stanoveni maximalniho poc¢tu hodin
vyuky financovaného ze statniho rozpoctu pro zdkladni Skolu, stiedni Skolu a konzervatof

ziizovanou krajem, obci nebo svazkem obci § 1, § 5b).

Dle novely natizeni vlady ¢. 75/2005 Sb. rozliSuje asistenta pedagoga jako bézného
pedagogického pracovnika a asistenta pedagoga jako podptirného opatieni rizné¢ nastavenym

rozsahem piimé pedagogické Cinnosti:

Asistent pedagoga jako bézny pedagogicky pracovnik 36 hodin tydné

Asistent pedagoga jako podpiirné opatieni 32-36 hodin tydné

Tabulka ¢.1 Piehled primé pedagogické ¢innosti u asistenta pedagoga

Ve Skole nebo tiid¢ ziizené podle § 16 odst. 9 zdkona v oboru vzdélani zékladni Skola,
zakladni Skola specidlni, prakticka Skola jednoleta a praktické Skola dvouletd, v matetské skole
ziizené podle § 16 odst. 9 zdkona nebo v tfid¢ ziizené podle § 16 odst. 9 zdkona v matetfské
Skole, ve Skole pti Skolském zafizeni pro vykon tstavni vychovy nebo ochranné vychovy, ve
tiid€ ptipravného stupné zékladni Skoly specidlni a v oddéleni Skolni druziny tvofeném pouze
ucastniky uvedenymi v § 16 odst. 9 zdkona nelze déale poskytovat podpiirné opatieni spocivajici

ve vyuZziti asistenta pedagoga (Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2020).

Plat asistenta pedagoga v plném tvazku se pohybuje mezi 4.-9. platovou tfidou. S praxi
do 2 let se mzda asistenta pohybuje od ¢astky cca 14 000 K¢ nahoru, a to dle praxe. V praxi se
plat pohybuje v nizsi platové hranici a ke snizeni dochazi také tim, ze je asistent zaméstnan
pouze na ¢astecny vazek. Na vysi platu mize mit také vliv vySe dotace, kterou Skola dostane

na asistenta pedagoga (Nova skola, 2013).
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3.2 Spoluprace asistenta pedagoga a pedagoga

Aby vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami bylo kvalitni, je nutna
tymova spoluprace tiidniho wucitele, specidlniho pedagoga ¢i psychologa, zastupce
poradenského zafizeni, asistenta pedagoga a rodict. Dalsi dilezitou osobou je samotny feditel
Skoly, jelikoz zodpovida za vypracovani a vzdélavani individualniho vzdélavaciho planu.
N¢kdy je postaveni asistenta pedagoga jako rovnocenného ¢lena tymu zpochybnovano. Asistent
pedagoga spolupracuje obzvlasté s tfidnim ucitelem a rodic¢i zaka se specialnimi vzdélavacimi

potiebami. Spolupracuje také dal§imi pedagogy a poradenskym zatizenim (Cadova, 2012).

Dle Horackové (2015) je spoluprace asistenta pedagoga s pedagogem velmi dtlezita.
Mohou se lisit podminky ve spolupraci podle stupné skol. S jednim nebo nékolika malo uciteli
spolupracuje asistent pedagoga Vv mateiské Skole nebo na prvnim stupni zakladni $koly.
Komunikace je v téchto pfipadech je snadnéjsi a spoluprace efektivnéjsi. Na druhém stupni
zakladnich Skol se zaci setkavaji s vétsim mnozstvim uciteld, a proto asistent pedagoga a tfidni

ucitel jsou zdkladnim ¢lankem systému.
Hlavni ptedpoklady pro dobrou spolupraci mezi asistentem pedagoga a ucitelem:

- kladny postoj k inkluzi a integrace ze strany jak asistenta pedagoga, tak ucitele,

- uvédoméni si ze strany ucitele, Ze pfitomnost asistenta pedagoga ve vyucovani je
diilezita a neni jen rusivy element,

- role asistenta pedagoga je jasn¢ urcena, zodpovédnost za vzdélavani je povinnost
ucitele,

- vyhrazeny Cas na spolec¢né piipravy, konzultace a organizacni zaleZitosti,

- asistent pedagoga by m¢l byt seznamen s ¢leny pedagogického sboru (z divodu stiidani
se vyucujicich v jednotlivych pfedmétech) a Gi€astnit se organiza¢nich porad,

- osobnostni dispozice asistenta pedagoga a ucitele (komunikacni dovednosti, dobry
profesiondlni a partnersky vztah),

- ze strany ucitele pfekonani pocitu kontrolovani asistentem pedagoga, brat asistenta jako
pomoc a podporu, jako partnera,

- dal$i vzdélavani ucitele v oblasti specidlnich potifeb zdka je pfinosné pro ucitele

I asistenta pedagoga,
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- ucitel by m¢l umét asistenta pedagoga zapojit do vyuky ve spravné mite, zvazit také
miru jeho zapojeni do préce s ostatnimi zaky,

- seznameni asistenta pedagoga se systémem klasifikace vSech uciteld, ucast na
hodnoceni zéka, pomoc tiidnimu uciteli pii sledovani prospéchu zdka v predmétech,

kdy neni on sam piitomen (Horackova, 2015).
Moravkova Vejrochova (2015, s. 58) uvadi tyto povinnosti ucitele:

-, pripravuje a koordinuje vzdélavaci proces ve tride,

- vede vzdélavani ve tride,

- je hlavnim tviircem IVP Zdka se SVP, md zodpovédnost za jeho napliovani, upravy
a hodnoceni,

- planuje praci asistenta pedagoga v ramci vyucovacich hodin a prestavek, popripadé ve
spoluprdci s asistentem pedagoga napli dotvari,

- urcuje zpusoby zapojeni Zaka se SVP do vyuky, miru Skolnich narokii vzhledem
K moznostem Zdaka a s nimi spojenou miru podpory,

- ve wuce koordinuje praci svou a asistenta pedagoga, spolupracuje s nim, reflektuje
jeho postrehy,

3

- po skonceni vyuky hodnoti s asistentem pedagoga priibéh vzdeélavaciho procesu.

V ramci dobré spoluprace by mél asistent pedagoga akceptovat nazory a rozhodnuti ucitele.
Uspésnost vzdélavaciho procesu ovliviiuje zasadné vztah mezi asistentem pedagoga a ucitelem

(Moravkova Vejrochova, 2015).

3.3 Zrizeni mista asistenta pedagoga

V soucasnosti mohou Skoly a Skolské zafizeni zfizovat pozici asistenta pedagoga dle
dvou rozdilnych postuptl, a to zfizeni pozice asistenta pedagoga jako podpiirné opatfeni nebo
ziizeni pozice asistenta pedagoga jako standardniho zaméstnance Skoly, ktery je placeny ze

Skolniho rozpoctu.

S asistenty pedagoga jako podpirnymi opatfeni se muzeme setkat v béznych
matefskych, zakladnich nebo stfednich Skolach. Doporuceni Skolského poradenského zatizeni

a pisemny souhlas zdkonného zastupce zaka je v tomto piipadé nutny. Asistent pedagoga je
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vypléacen z dotace od statu, kterou dostava skola v systému podptrnych opatieni. Vyse dotace
se odviji z pracovniho ivazku asistenta. Pracovni tivazek se pohybuje mezi 10 az 40 hodinami
tydné, a to na doporuceni poradenského zatizeni. VySe dotace také zavisi na trovni dosazené¢ho
vzdélani asistenta pedagoga. S vyjimkou nékterych specidlnich stiednich skol, od roku 2020
specialni Skoly nemliZzou zfizovat pozice asistentli pedagoga v systému podpirnych opatieni.
S asistenty pedagoga jako standartnimi zaméstnanci $koly jsme se diive setkavali spiSe ve
specidlnich Skolach. Dnes jsou kromé nékolika vyjimek jedinou moznosti pro zaméstnani
asistentll pedagoga. Neni zde potfeba doporuceni poradenského zafizeni ani souhlas zakonného

zastupce zaka (Nova skola, 2013).
3.4 Stereotypy Cinnosti asistenta pedagoga

Predstavy o roli asistenta pedagoga jsou rozdilné a v této kapitole jsou popsany nékteré

predsudky a stereotypy vici pozici asistenta pedagoga.

Jako prvni se na asistenta pedagoga mize pohlizet jako na nevzdélaného ¢loveka. Tento
pfedsudek vznikl jednoduSe, jelikoz nckdo, kdo si udélda 80hodinovy kurz, piece
nemusi/nemize svou praci s détmi se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami vykonavat
zodpovédné. Obavy vyvola predevsim to, jak malo staci k vykonu této prace, bez predeslé
zkuSenosti ve vzdélavani. Autor popisuje a vyvraci tento predsudek tim, Ze vétSina vybiranych
a pifijimanych asistenti ma jiz ptredchozi zkuSenost s vychovou déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, pfedevsim z rodiny. Také jsou to lidé s touhou pomahat, se socialnim

citénim a Casto s vysokoskolskym vzdélanim.

Jako dalsi z ptedsudki je ten, Ze asistent pedagoga sedi ve tfid¢ u zéka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami nékde v kouté a individualné s nim pracuje. Pedagog tomuto Zéku
nevénuje prili§ pozornost az do chvile, kdy za¢ne zak vyruSovat a je potfeba Zdka odvést ze
ttidy a umravnit ho. K asistentovi pedagog pfistupuje jako k né¢komu zodpovédnému,
opravnénému za vzdélavani a vychovu zéka se SVP. Asistent dle néj vi, co ma délat, jak se ma
chovat v krizovych situacich a zaka vSe naucit. Pravda je ale opakem a to takova, ze pedagog
je zodpoveédny za edukacni proces zdka se SVP. Odpovédnost by neméla byt na asistentovi

pedagoga, ktery poskytuje podporu pedagogovi.
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Jako dal$i predsudek je moznost na asistenta pedagoga pohlizet jako na dité, nékoho,
koho ve tfid¢ pedagog nepotiebuje a je tam navic. Tento pfedsudek poc¢ina z obav pedagogt,
kteti se mohou v pfitomnosti asistenta ve tfidé citit neptfijemné, nejisté a brat asistenta jako

takovou konkurenci nebo kontrolora. Nékteti pedagogové odmitaji s asistenty spolupracovat.

Dale mtize byt na asistenta pohlizeno jako na sluhu. Jako na sluhu mtize pohlizet rodi¢
zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ktery si stézuje, ze se ,, JEJICH asistent pedagoga
vénuje jinym détem. Stejny pohled mize mit i pedagog. Je dulezité rodicim vysvétlit roli

a napli prace asistenta pedagoga a také postupné snizovani miry podpory.

Na asistenta pedagoga muize byt také pohlizeno jako na dozorce ¢i soudce. Tyto role
jsou ve Skoléch cCasto asistentim piisuzovany, nékdy s dobrymi umysly. Asistent pedagoga je
n¢kdo, kdo v§e monitoruje, ma vse pod kontrolou, v piipadé€ potteby zasahne. Asistent je v tuto
chvili vniman zéky jako bachat, kterému nebudou divétovat. Nekdy se asistent dostava do role
soudce, ktery mé vyftesit spory mezi zaky. Asistent pedagoga by mél byt neviditelny, vykondvat

jisty dohled nad zaky, korigovat je ale jen z pozice své autority.

Dalsi pohled na asistenta pedagoga je jako na poskoka. Na n€koho, kdo Vv pfipadé
potieby doprovodi Zaka k lékati, jede s zaky na soutéz nebo tfeba supluje za nepiitomného
pedagoga. Asistent pedagoga je vzdy k dispozici, nic se nestane, pokud nebude tam, kde mé
byt. Je dobré stanovit urcité hranice, co je v ramcich mezi a co uz je moc, jako naptiklad

odnaseni posty (Gabasova, Vosmik, 2019).

Po dobu necelych tii let mého plsobeni na pozici asistenta pedagoga se v nékterych
pfedsudcich vidim. Pfistup k pozici asistenta pedagoga a jeho roli se lisil v mém piipadé na
zakladé pedagoga, ktery aktualné vyucoval. Kazdy k této pozici pristupuje rozdiln¢. U jednoho
pedagoga jsem byla ta, co je tam navic, pedagog si vyuku viceméné korigoval sam, u jiného
pedagoga jsem byla dilezitym nepostradatelnym clankem, kdy si pedagog ¢asto nevédél rady.
V oblasti hodnoceni se stavala stejna situace, jeden z pedagogi piipravoval a hodnotil praci
zéka se SVP sam, a naopak jiny pedagog nechal vSe na m&. S détmi jsem casto jezdila na
soutéze, sportovni turnaje, ¢asto suplovala ucitele. Jednalo se o malottidni Skolu, kdy moje

pomoc byla opravdu pifinosna, a to z pohledu vSech pedagogi.
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PRAKTICKA CAST

4 Metodologicka vychodiska

4.1 Hlavni cil

Hlavnim cilem praktické ¢asti je pomoci dotaznikové metody zjistit, jaka je napln prace
asistentll pedagoga v zakladnich Skolach dle pedagogi, s nimiz jsou asistenti v kontaktu a zda

je podle nich pfitomnost asistenta pedagoga ve Skole pfinosna a dulezita.
4.2 Dil¢i cile

Zjistit napln prace asistenta pedagoga béhem vyucovani.

Zjistit napln prace asistenta pedagoga mimo vyucovani, predevsim o ptrestavkach.
Objasnit osobnostni pfedpoklady asistenta pedagoga.

Zjistit, jak funguje spoluprace s pedagogem.

Stanovit dilezitost asistenta pedagoga v jednotlivych skolnich predmétech.

o g ~ w Db oE

Vyzkoumat dulezitost asistenta pedagoga celkove.

4.3 Vyzkumné predpoklady

VP1: Asistent pedagoga pracuje béhem vyucovani pievazné se vSemi détmi ve tfidé dle potieby

a organizace pedagoga.

VP2: Asistent pedagoga vétsinou travi ¢as mimo vyucovani, o prestavkach piipravou do hodiny

a pomoci pii chystani se na vyu€ovani zaktim se specialnimi vzdélavacimi pottebami.

VP3: Asistent pedagoga vétsinou komunikuje srodi¢i zakt se specialnimi vzdélavacimi

potifebami, jedna pohotove.
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VP4: Spoluprace pedagoga a asistenta pedagoga je vétSinou na dobré urovni, na planech

a pripravach se spolu dokazi domluvit.

VP5: Asistent pedagoga je dulezity ve vSech pfedmétech, nejvice vSak v zdkladnich

predmétech jako je Cesky jazyk a matematika.

VP6: Asistent pedagoga je ve Skole velmi piinosny, pedagog Casto vyuziva postiehy a rady

asistenta pedagoga.

4.4 Charakteristika zvolené metody Setreni

Z hlediska metodologie byl zvolen kvantitativni ptistup. Vysledky vyzkumu mizeme
zobecnit a vyvodit zavery platné pro celou populaci, pfipadné pro skupinu, na kterou je vyzkum

zaméfen (Gulova, Sip, 2013).

Vyhodou anonymnich dotazniki je, Ze jsou ¢asové nenaro¢né. Dotaznik je anonymni,
tudiz se respondenti neboji odpovidat pravdiveé. Nevyhodou je, ze si nemizeme jiz na ziskané
informace dale doptavat a dotazniky se nam mohou vratit v mensi mite, nez v jaké byly rozdany

¢i rozeslany.

Pro ucely bakalaiské prace jsme zvolili cestu procentudlniho vyjadieni, a praveé i tam
stanovili kritéria pro pfijeti/nepfijeti vyzkumnych predpokladi. Pfedpoklad je ptijat, pokud jej

potvrdi vice nez 50 % dotazanych respondentu.

4.5 Metoda Setreni

Pro uskute¢néni vyzkumu byla pouzita kvantitativni metoda vyzkumu, a to anonymni
dotaznik, ktery byl vytvofen na portale survio.com a nasledné zaslan pedagogiim zékladnich
Skol, ktefi spolupracuji s asistenty pedagoga. Sbér dat tedy probihal online, a to po dobu dvou

mésict 0od ledna do biezna 2020.

Dotaznik obsahuje celkem 23 otazek. Jeho soucasti jsou pfevazné uzaviené otazky, kdy
respondenti méli moznost vybrat jednu ¢i vice odpovédi. Soucasti dotazniku je také nékolik

otazek polouzavienych s moznosti vlastniho vysvétleni ¢i vytvofeni vlastni odpovédi.
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V dotazniku bylo vyuzito také pétistupnové Skaly s moznosti volby odpovédi a posledni otazky

Vv dotazniku jSou oteviené.
4.6 Charakteristika respondentii

Dotaznikové Setieni probihalo u pedagogii zakladnich skol, ktefi spolupracuji s asistenty
pedagoga, bez ohledu na kraj, vék respondentti nebo pohlavi. Dalsi charakteristiky respondentti
jsou obsazeny v prvnich otazkéach dotazniku. Dotaznik vyplnilo celkem 120 pedagogt, pii cemz
6 bylo vyrazeno z divodu nespoluprace s asistentem pedagoga, uvedené v prvni otazce

dotazniku.
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5 Analyza vysledki prizkumu

Tato kapitola se zamétuje na vysledky prizkumného Setfeni. Vysledky jsou sefazeny dle potadi

otazek v dotazniku.
Otazka ¢. 1. Pracuji s asistentem pedagoga:

Tabulka ¢. 2: Pracuji s asistentem pedagoga:

ANO 114 95 %
NE 6 5%
Celkem 120 100 %

Graf ¢. 1: Pracuji s asistentem pedagoga:

Pracuji s asistentem pedagoga:

= 5%

= ANO

= NE

= 95%

Cilem prvni otazky bylo zjistit, zda respondenti pracuji s asistenty pedagoga. 95 % respondentti
odpovédélo ,,Ano“, dalSich 5 % odpovédélo ,Ne“. Nasledné¢ byly vyplnéné dotazniky

s odpovédi ,,Ne“ vytazeny a v dalSich otazkach jiz nejsou zapocitany.



Otazka ¢. 2. Spole¢né s asistentem pedagoga pracuji:

Tabulka ¢. 3: Spole¢né s asistentem pedagoga pracuji:

0-1 rok 29 25 %
2-3 roky 52 46 %
3-5 rokl 23 20%
Vice jak 5 rokd 10 9%
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 2: Spole¢né s asistentem pedagoga pracuji:
Spolecné s asistentem pedagoga pracuiji:

= 25%
= 0-1 rok
= 2-3 roky

= 3-5 rokd

9%

Vice jak 5 rokd

= 46%

V této otazce jsme se zamétili na dobu spoluprace s asistenty pedagoga. Nejéetnéjsi zastoupeni
méli pedagogové se zkusenosti spoluprace 2-3 roky a to u 46 % dotazanych respondenti. 0-1
rok spole¢né prace odpovédelo 25 % respondenti a 20 % pedagogl se zkusenosti 3-5 let. Se
zkuSenosti delsi nez 5 let odpovédelo nejméné, a to 9 % pedagogl. Primérna doba spoluprace

pedagoga s asistentem pedagoga byla 2,9 roku.
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Otazka ¢. 3. Pracuji ve Skole:

Tabulka €. 4: Pracuji ve skole:

na prvnim stupni (1-5 rocnik) 60 53%
na druhém stupni (6-9 rocnik) 42 37%
na prvnim stupni malotridni Skoly 4 3%
Jina... 8 7%

Celkem 114 100 %

Graf ¢. 3: Pracuji ve Skole:

Pracuji ve skole:

7%

= na prvnim stupni (1-5 rocnik)
= na druhém stupni (6-9 rocnik)
= na prvnim stupni malotfidni Skoly

" 37% Jina...

Nejvice pedagogt uvedlo, Ze pracuji na prvnim stupni zakladni Skoly, a to celkem 53 %. Na
druhém stupni pracuje 37 % dotazovanych respondentii a 3 % na prvnim stupni malotfidni
Skoly. Z dotazovanych respondenti uvedlo 8 pedagogli moznost ,,Jina...” Odpovédi byly:
kombinace prvniho a druhého stupné, kombinace matetské Skoly a prvniho stupné zakladni

Skoly, zékladni $kola specidlni.
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Otazka ¢. 4. Asistent pedagoga je ziizen z divodu piitomnosti Zaka s(e):

Tabulka €. 5: Asistent pedagoga je zfizen z divodu ptitomnosti zéka s(e):

Zrakovym postizenim 4 2%
Sluchovym postizenim 4 2%
Télesnym postizenim 8 4%
Mentalnim postizenim 37 19%
Autismem 42 21%
Vadami reci 11 6 %
SoubéZnym postizenim 13 7 %
Poruchami uceni 45 23 %
Poruchami chovani 7 3%
Socidlnim znevyhodnénim 18 9%
Jina... 9 4%
Celkem 198 100 %

Graf 4: Asistent pedagoga je ziizen z divodu pFitomnosti Zaka s(e):

Asistent pedagoga je zfizen z ddvodu
pritomnosti Zaka s(e):

= Zrakovym postizenim
. 9% = 4% '2%'2%.4%
0

= Autismem
= Vadami reci

" 23% = SoubéZnym postizenim
= Poruchami uceni

= Sluchovym postizenim

19% = Télesnym postizenim
(]

Mentalnim postizenim

" 21% = Poruchami chovani
. 7% = Socialnim znevyhodnénim

= 6%
® Jina...
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U dalsi otazky méli respondenti moznost uvést vice odpovedi. Nejcastéji se dle vysledku
dotazovanych pedagogt v zékladnich Skolach vyskytuji zaci s poruchami uceni a to ve 45
ptipadech. O tfi méng, s po¢tem 42 navstévuji zakladni Skoly s podporou asistenta pedagoga
zaci s autismem. 37 respondentil uvedlo zéky s mentdlnim postizenim a 18 se socidlnim
znevyhodnénim. Z vyse uvedeného grafu a tabulky vyplyva, Ze nejméné respondenti uvedli
zaky se zrakovym a sluchovym postizenim, a to v po¢tu 4 u kazdého. Moznost ,,Jina...* zvolilo
celkem 9 respondenti. Odpovédi byly: PAS + Tourette syndrom a PAS + porucha pozornosti,

ADD, ADHD + poruchy uceni, Psychiatrické onemocnéni a poruchy chovani, Diabetes (2x).

Otazka ¢. 5. Mél(a) jsem moZnost pracovat s:

Tabulka ¢. 6: M¢l(a) jsem mozZnost pracovat s:

Pouze s jednim asistentem pedagoga 38 33%

S vice asistenty, se vSemi jsem byl(a) spokojeny(a) 28 25 %

S vice asistenty, byly viditelné velké rozdily v pristupu k praci 46 40 %
S vice asistenty, nebyl/a jsem s nimi spokojeny(a) 2 2%

Celkem 114 100 %

Graf ¢. 5: M¢l(a) jsem moZnost pracovat s:
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v pristupu k praci

S vice asistenty, nebyl/a jsem s nimi
spokojeny(a)

= 25%



Cilem otazky bylo zjistit, s kolika asistenty pedagoga pedagogové jiz pracovali a v piipade
vétsiho poctu nez s jednim, jejich srovnani. Nejvice pedagogii a to 40 % pracovalo s vice
asistenty, mezi nimiz byli viditelné rozdily k pfistupu v praci. 33 % pedagogti pracuje s prvnim
asistentem pedagoga a 25 % se jiz setkalo s vice asistenty a se vSemi byli spokojeni. S vice

asistenty, se kterymi nebyli spokojeni odpovédély 2 % z dotazovanych respondent.
Otazka €. 6. Asistent pedagoga u nas ve Skole:

Tabulka €. 7: Asistent pedagoga u nas ve Skole:

Jednd pohotové, aktivné, podle situace a potreby ucitell, zaku 85 74 %
Jedna dle predchozi domluvy, fidi se pouze predem stanovenymi pravidly,
v iy 19 17 %
pokyny pedagoga ve tfidé
NedokazZe zhodnotit a reagovat dle situace, je potfeba pobidnuti od 10 9 9%
pedagoga ?
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 6: Asistent pedagoga u nas ve skole:

Asistent pedagoga u nas ve skole:
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Cilem této otazky bylo zjistit, jak jedna a reaguje asistent pedagoga. Vysoké procento, a to 74
% pedagogi odpovedélo, Ze jejich asistent jednd pohotove, aktivng, podle situace a potieby

ucitele nebo zdka. Podle ptedchozi domluvy a pokynii pedagoga pracuje 17 % asistentil



a asistenta, ktery nedokaze zhodnotit situaci a potfebuje pobidnuti pedagoga oznacilo celkem

9 % pedagogd.

Otazka ¢. 7. Béhem vyuky asistent pedagoga:

Tabulka ¢. 8: Béhem vyuky asistent pedagoga:

Pracuje pouze s integrovanym Zakem 10 9 %
Pracuje prevazné s integrovanym Zzakem 43 37 %
Pracuje a pomaha vSsem détem ve tfidé dle potieby 43 38 %
Se strida s ucitelem v praci s ivr,ltegrovany'/m zakem a zbytkem 18 16 %
tridy
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 7: Béhem vyuky asistent pedagoga:
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Dalsi otazka zjistovala, jaka je hlavni napli asistenta pedagoga béhem vyucovani. Stejny pocet
odpovedi uvedli pedagogové u moznosti ,,asistent pedagoga pracuje prevazng s integrovanym
zakem" a moZnosti ,,pracuje a pomahé vSem détem ve tiid¢ dle potteby*. S ucitelem se stiida
Vpraci s integrovanym zdkem a zbytkem tfidy celkem 16 % respondentd. Pouze

S integrovanym zakem pracuje 9 % asistentll pedagoga.
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Otazka ¢. 8. Priprava do hodiny a planovani pro Zaka se specialnimi vzdélavacimi

poti‘ebami:

Tabulka €. 9: Ptiprava do hodiny a planovani pro zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami:

Je prace vyhradné moje, pokyny pFedé\v/éml alsistentovi pedagoga pred zacdtkem 33 339%
vyucovani
S asistentem pedagoga se spolecné domlouvame na praci 62 54 %
Je prace asistenta pedagoga, pfipravu chysta sam, dlvéruji mu, spoléham se na néj 11 10 %
Je prace asistenta pedagoga, kterému pfipravu a plany vzdy predem odsouhlasim, 3 39
pripadné doplnim, upravim
Celkem 114 100 %

Graf ¢.8: Ptiprava do hodiny a planovani pro zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami:

Priprava do hodiny a planovani pro zaka se
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Z grafu ¢. 8. miizeme vycist, ze vice nez polovina oslovenych respondent, a to 54 % asistentt
pedagoga piipravuje a planuje praci pro zaka SVP spole¢né s pedagogem. Moznost ,,piiprava
a planovani pro zédka se SVP je prace vyhradné pedagoga, ktery nasledné predava pokyny
asistentovi“ odpovédélo 33 % pedagogl. 10 % asistentd pedagoga chysta pfipravu sam, pfi
¢emz mu pedagog plné diaveéiuje. Pouze 3 % respondentd odpovédélo, Ze je to prace asistenta,

kterému jsou plany vzdy prvni odsouhlaseny.

36



Otazka ¢. 9. Po praci s Zakem se SVP hodnoti a udéluje znamky:

Tabulka ¢. 10: Po praci s zdkem se SVP hodnoti a ud€luje znamky:

Asistent pedagoga 0 0%

Asistent pedagoga po dohodé s pedagogem 9 8 %
Pouze pedagog 53 46 %

Pedagog na zakladé informaci od asistenta pedagoga 41 36 %
Asistent pedagoga i pedagog 11 10%
Celkem 114 100 %

Graf €. 9: Po praci s zdkem se SVP hodnoti a ud€luje znamky:
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Cilem této otazky bylo zjistit, kdo udéluje znadmky zakovi se SVP. Znamky ud¢€luje ,,pouze
pedagog‘, odpovédélo 46 % dotazanych. 36 % pedagogt udéluje znamky na zaklad¢ informaci
od asistenta pedagoga a u 10 % udéluje znamky pedagog i asistent pedagoga. Odpoveéd’
,»Asistent pedagoga udéluje znamky po dohodé¢ s pedagogem* odpovédélo 8 % respondentd.
Odpoveéd’ ,,Asistent pedagoga neuvedl ani jeden pedagog.
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Otazka ¢. 10. Asistent pedagoga v souvislosti s individualnim vzdélavacim planem:

Tabulka ¢. 11: Asistent pedagoga Vv souvislosti s individualnim vzdélavacim planem:

9

Podili se na tvorbé 8 %
Podili se na hodnoceni 5%
Podili se na tvorbé i hodnoceni 44 39 %
Je s nim pouze seznamen a pracuje podle néj, tvorba a hodnoceni neni
. (| s 55 48 %
jeho zalezitost
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 10: Asistent pedagoga v souvislosti s individualnim vzdélavacim planem:
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Asistent pedagoga je nejcasteji podle vysledkli vyzkumu s individuélnim vzdélavacim pldnem

pouze seznamen a pracuje podle né¢j. Odpovédélo tak celkem 48 % pedagogii. 39 % pedagogii

uvedlo, ze asistent pedagoga se podili na tvorbé 1 hodnoceni. Podil asistenta pedagoga

jednotlivé na tvorbé a hodnoceni uvedlo nejméné respondentti a to 8 % U podileni na tvorbé

a 5 % u podileni na hodnoceni.
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Otazka ¢. 11. Komunikace a spoluprace asistenta pedagoga a rodice Zaka se SVP:

Tabulka ¢. 12: Komunikace a spoluprace asistenta pedagoga a rodice zaka se SVP:

Je na vyborné drovni, viceméné s rodici komunikuje a spolupracuje pouze 56 49 %
asistent pedagoga
Je minimalni, s rodi¢i komunikuji pfedevsim pedagogové 40 35%
Neni témér zadna, rodice nespolupracuji, nemaji zajem 5 4%
Jina... 13 12 %
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 11: Komunikace a spolupréce asistenta pedagoga a rodice Zdka se SVP:
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Témét polovina respondentd, 49 % odpovédelo, Zze komunikace a spoluprace asistenta
pedagoga s rodici zaka se SVP je na vyborné urovni, spolupracuje s nimi ptevazné on. Moznost
,.komunikace a spoluprace rodi¢t pfedevsim s pedagogy uvedlo 45 % respondentd. Pouze 4
% dotazovanych odpovédélo nespolupraci a minimalni komunikaci ze strany rodic¢ti. Odpovéd
,Jina...« zvolilo 12 % a to celkem 13 pedagogti. Mezi odpovéd'mi je napiiklad: Komunikace
a spoluprace jak ze strany asistenta, tak ze strany pedagoga. Rodice si nékdy pletou pozici

asistenta pedagoga s pedagogem.
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Otazka ¢. 12. P¥i spolupraci s asistentem pedagoga:

Tabulka ¢. 13: Pfi spolupraci s asistentem pedagoga:

Mame stejné nazory 44 38 %
Se nasSe nazory lisi, ale vidy se néjak domluvime 32 28 %
Kazdy postupujeme jinak, dle svych metod, bez ohledu na toho druhého 2 2%
Asistent pedagoga se prizpUsobi pozadavkim pedagoga 34 30 %
Jina... 2 2%
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 12: Pfi spolupraci s asistentem pedagoga:

Pri spolupraci s asistentem pedagoga:
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Cilem dalsi otazky bylo zjistit, jak funguje spoluprace mezi asistentem pedagoga a pedagogem.
Nejpocetnéjsi opoveéd’ ,,Mame stejné ndzory* uvedlo 38 % pedagogti. U 30 % pedagogt, se
asistent pedagoga ptizplisobi pozadavkim pedagoga a pouze s rozdilem dvou odpovédi
pedagogti, zvolilo moznost rozdilnych ndzorG a nasledné spolecné domluve 28 %. U 2 %
odpovédi kazdy postupuje jinak, podle svych metod a bez ohledu na toho druhého.

¢

2 respondenti zvolili moznost ,,Jin4...“ a uvedli: AP si d¢€la co chce, je lina a za zady m¢
pomlouva. Pro mé je takova spoluprace utrpeni. Nespim, jsem neustdle ve stresu. Druhd

odpovéd’: Vzdy se spolu domluvime.
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Otazka ¢. 13. O prestavkach asistent pedagoga opravuje seSity.

Tabulka €. 14: O prestavkach asistent pedagoga opravuje sesity.

Ano 2 2%

Spise ano 8 7 %

Nevim 8 7%
Spise ne 24 21%
Ne 72 63 %
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 13: O prestavkach asistent pedagoga opravuje sesity.
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U otazky c¢islo 13 a dalSich nasledujicich sedmi otdzek méli respondenti vzdy vybrat jednu
moznost na stupnici dle miry jejich souhlasu. Opravovani sesitl o prestavkach zasadné nepatii
mezi ¢innosti asistenta pedagoga a to podle 63 % respondenttii, coz odpovédélo vice nez
polovina respondentii. Odpovéd’ ,,Spise ne“ zvolilo celkem 21 % pedagogt. Pouze dva
respondenti odpoveédeli, ze asistent pedagoga opravuje sesity a ,,Spise ano* odpovédélo 7 %

pedagogu. Odpoveéd ,,Nevim* zvolilo celkem 7 % pedagogu.
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Otazka ¢. 14. O prestavkach asistent pedagoga travi ¢as a pomaha Zakim se SVP.

Tabulka ¢. 15: O prestavkach asistent pedagoga travi ¢as a pomaha zakiim se SVP.

Ano 19 17 %
Spise ano 44 39%
Nevim 5 1%
Spise ne 31 27 %
Ne 15 13 %
Celkem 114 100 %

Graf ¢.14: O prestavkach asistent pedagoga travi ¢as a pomaha zakiim se SVP.
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Cilem této otazky bylo zjistit, zda asistent pedagoga travi cas o prestdvkach s Zdkem se SVP
a pomaha mu napftiklad s pfipravou na vyucovani. Respondenti nejcastéji volili moZnost ,,Spise
ano* celkem 39 % odpovédi. Moznost ,,Spise ne“ vybralo 27 % pedagogt. Odpovéd’ ,,Nevim*
zvolilo pouze 5 pedagogt. 17 % respondentti uvedlo, Ze asistent pedagoga travi ¢as s zakem se

SVP a naopak 13 % odpovédi, Ze netravi ¢as timto zpisobem.
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Otazka ¢. 15. O prestavkach asistent pedagoga planuje vyuku, chysta pomicky.

Tabulka €. 16: O prestavkach asistent pedagoga planuje vyuku, chysta pomiicky.

Ano 10 9%
Spise ano 38 33%

Nevim 10 9%
Spise ne 35 31%
Ne 21 18 %
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 15: O prestavkach asistent pedagoga planuje vyuku, chysta pomtcky.
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Z grafu ¢. 15 vyplyva, ze asistent pedagoga o prestavkach spiSe planuje vyuku a ptipravuje

pomucky a to u 33 % ze vSech odpovédi. Jen o tfi odpovédi méné, 31 % respondentd

odpovédélo, Ze asistent spiSe neplanuje vyuku a nechysta pomticky. Moznost ,,Ne* zvolilo

celkem 18 % pedagogu. Asistent pedagoga béhem piestavek planuje vyuku a chysta pomucky

podle 9 % pedagogt. 10 respondentti vybralo moznost ,,Nevim®.
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Otazka ¢. 16. O prestavkach asistent pedagoga travi ¢as v kabinetu, odpocinkem.

Tabulka ¢. 17: O prestavkach asistent pedagoga travi ¢as v kabinetu, odpoc¢inkem.

Ano 14 12 %
Spise ano 23 20 %
Nevim 12 11%
Spise ne 37 32 %
Ne 28 25 %
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 16: O prestavkach asistent pedagoga travi ¢as v kabinetu, odpocinkem.
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U otazky €. 16, zda asistent pedagoga travi ¢as v kabinetu, odpocinkem nejsou az tak vyrazné

rozdily v odpovédich. Nejvice respondentli zvolilo moznost, Ze spiSe asistent pedagoga netravi

Cas o prestavkach v kabinetu. Moznost ,,Ne* uvedlo celkem 25 % pedagogti. 20 % respondentt

vybralo moznost ,,SpiSe ano*“ a podle 12 % pedagogi travi piestavky asistent pedagoga

v kabinetu. 11 % respondentti nedokazali odpoveédét.
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Otazka ¢. 17. Nastavaji situace, kdy asistent béhem vyucovani opousti tiidu se Zakem se
SVP.

Tabulka ¢. 18: Nastavaji situace, kdy asistent béhem vyucovani opousti tfidu se zdkem se SVP.

Ano 28 25%
Spise ano 22 19 %
Nevim 6 5%
Spise ne 47 41 %
Ne 11 10 %
Celkem 114 100 %

Graf ¢. 17: Nastavaji situace, kdy asistent béhem vyucovani opousti tiidu se zdkem se SVP.
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U otazky, zda asistent pedagoga opousti béhem vyucovani tfidu s Zakem se SVP odpovédelo
nejvice respondentll moZnost ,,Spise ne* a to 41 %. Druhou nejcastéjs$i odpovédi byla moznost
,»AN0“, coz zvolilo celkem 25 % pedagogt. Podle 19 % respondentl asistent pedagoga spise
opousti tfidu béhem vyucovani. Moznost ,,Ne*“ zvolilo celkem 10 % respondentti a 6 pedagogii

nedovedlo odpovedét a zvolilo moznost ,,Nevim*®.
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Otazka ¢. 18. Vyuzivam rady a posti‘ehy asistenta pedagoga.

Tabulka ¢. 19: Vyuzivam rady a postiehy asistenta pedagoga.

Ano 53 46 %
Spise ano 40 35%
Nevim 6 5%
Spise ne 5 9 %
Ne 6 5%

celkem 114 100 %

Graf ¢. 18: Vyuzivam rady a postiehy asistenta pedagoga.
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V grafu ¢. 18 mizeme vidét témer ucelenost vV odpovédich. U otazky tykajici se vyuzivani rad

a postieht asistenta pedagoga zvolilo 46 % respondenti moznost ,,Ano0* a dalsich 35 % ,,Spise

Ano®. Vypliva tedy, Ze 93 ze 114 dotazovanych pedagogii vyuZziva rady a postiehy asistenta

pedagoga. Naopak bez rad asistenta se obejde dle vysledki 5 % respondentii a dalSich 9 %

odpovédelo ,,Spise ne. Moznost ,,Nevim* vybralo celkem 6 pedagogti.
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Otazka ¢. 19. Pritomnost asistenta pedagoga ve tridé s Zakem se SVP je dle mého nazoru

velmi dilezZita.

Tabulka ¢. 20: Pfitomnost asistenta pedagoga ve tfidé s zakem se SVP je dle mého nazoru velmi

dualezita.
| odpover | eotetabs) | potetfe) |
Ano 73 64 %
Spise ano 25 21%
Nevim 5 8%
Spise ne 4 4%
Ne 3 3%
celkem 114 100 %

Graf ¢. 19: Pritomnost asistenta pedagoga ve tfidé¢ s Zdkem se SVP je dle mého nazoru velmi

dilezita.
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Podle 64 % pedagogti je pfitomnost asistenta pedagoga ve tfidé s Zakem se SVP velmi dileZita.
Dalsich 21 % pedagogt zvolilo moznost ,,Spise ano*. Celkem tedy 98 respondentli povazuje
asistenta pedagoga za dilezit¢tho behem vzdélavani s pfitomnosti zaka se Specidlnimi
vzdélavacimi potifebami. 3 respondenti naopak nepovazuji asistenta za dualezitého a dalsi 4

odpoveédéli ,,Spise ne®. 8 % pedagogl neodpovédelo, zvolili tedy moznost ,,Nevim®.
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Otazka ¢. 20. Asistent pedagoga je napomocny i v jinych ¢innostech mimo napli jeho

prace.

Tabulka ¢. 21: Asistent pedagoga je napomocny i v jinych ¢innostech mimo naplii jeho prace.

Ano 53 46 %
Spise ano 36 32%
Nevim 9 7 %
Spise ne 12 11%
Ne 4 4%
celkem 114 100 %

Graf ¢. 20: Asistent pedagoga je ndpomocny i v jinych ¢innostech mimo népli jeho prace.
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Celkem 46 % respondenti odpovédélo ,,Ano®, asistent pedagoga je napomocny i v jinych
¢innostech mimo napln jeho prace. 32 % respondentti vybralo moznost ,,SpiSe ano*. Naopak
podle 4 pedagogli neni asistent pedagoga napomocny V dalSich ¢innostech mimo jeho
povinnosti. DalSich 7 % pedagogti odpoveédélo ,,Nevim* a 11 % moznost ,,SpiSe ne*. U otazky
¢islo 20 meli respondenti moznost kromé odpovédi dle miry jejich souhlasu uvést priklad
¢innosti, ve kterych je asistent pedagoga napomocny. Tuto moznost vyuzilo 6 respondenti

a uvedli naptiklad: V neptitomnosti uciteld ¢i zaka s SVP zastupuje pedagoga jen vyjimecné,
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pii pobytu mimo Skolu dohlizi na vSechny déti, jezdi s détmi na plavani, dozory na chodbé,

kopirovani, komunikace s rodici.

Otazka ¢. 21. Uved’te, v jakém predmétu je dle vaseho nazoru asistent pedagoga
nejpotirebnéjsi.

V otdzce €. 21 méli respondenti moznost vytvofit a napsat vlastni odpovédi. Mezi odpovédmi

se vyskytly nasledujici moznosti S timto poctem odpovédi:

Tabulka ¢. 22: Uvedte, vjakém predmétu je dle vaseho ndzoru asistent pedagoga

nejpotiebnéjsi.
Cesky jazyk 50 27 %
Matematika 53 29 %
Vsechny 22 12 %
Jazyky 18 10 %
Dle postizeni 12 6 %
Télesna vychova 4 2%
Vytvarna vychova 4 2%
Nauky 3 2%
Zadny 1 1%
Fyzika 7 4%
Clovék a svét 1 1%
PFirodopis 5 3%
Pracovni vychova 2 1%
Chemie 1 1%
Vlastivéda 1 1%
Hudebni vychova 1 1%
Celkem 185 100 %

Z vyse uvedenych se nejvice vyskytovala odpovéd predmétu ,,Matematika“. Jako druhou
nejéastdj§i odpovédi byl ,,Ceska jazyk*. Mnoho respondentt ve svych odpovédim uvedlo pravé
kombinaci téchto dvou predméti. Tieti nejcastéjsi odpoveédi bylo ,,VSechny* predméty.
Priblizn¢ se stejnym poctem odpovédi byly varianty: jazyky, anglicky jazyk, jazyky obecné.
Dalsi ¢astou odpovédi bylo: zaleZi na druhu postizeni, nelze urcit. Dalsi uvedené odpovédi se

objevovaly ojedinéle, jedna z odpovédi byla ,,Zadny*.
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Otazka ¢. 22. Uved’te, v jakém predmétu je dle vaseho nazoru asistent pedagoga zbytecny,

nejméné diilezity.

V otdzce €. 22 méli respondenti moznost vytvofit a napsat vlastni odpovédi. Mezi odpovéd'mi

se vyskytly nasledujici moznosti S timto poctem odpoveédi:

Tabulka ¢. 23: Uvedte, v jakém piedmétu je dle vaSeho ndzoru asistent pedagoga zbytecny,

nejméné dulezity.

Vychovy 4 3%
Télesna vychova 22 19 %
Vytvarna vychova 23 20 %
Pracovni vychova 6 5%
Zadny 14 12 %
Dle postizeni 15 13 %
Hudebni vychova 23 20 %
Informatika 3 3%
Obcanska vychova 3 3%
Matematika 3 3%
Celkem 116 100 %

Z vyse uvedenych se nejvice vyskytovala odpovéd predmétt ,,Hudebni vychova® a ,,Vytvarna
vychova®. Dalsi castd odpovéd’ byla , T¢lesnd vychova®. V odpovédich respondenti Casto
kombinovali tyto tfi predméty. Jako dalsi odpovéd’, ktera se ¢asto vyskytovala bylo ,,Zadny*

a dale také odpovéd’: zaleZi na druhu postizeni. Dalsi odpovédi se objevovaly opét ojedinéle.

Otazka €. 23. Prosim uved’te stru¢né vas nazor na inkluzi.

Tato otazka byla urCena k vyjadieni kratkého ndzoru respondentli na inkluzi, jakoZto
pracovniki v oblasti Skolstvi a praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi pottebami. Jelikoz se
jedna o velky pocet rozdilnych odpovédi, piepisy jednotlivych odpovédi jsou uvedeny
Vv ptilohdch. Mezi nejcastéjsi ndzory patfil kladny pfistup a souhlas s inkluzi, ovS§em mnoho
nazoru se shodovalo na dobrém napadu, ale nedomysleném. Pedagogové jsou za asistenty
pedagogy ve tfidach vdééni. Mnoho nazord na inkluzi je také zapornych, nesouhlasi s ni,

s nechuti vice komentovat.
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6 Diskuze

Cilem vyzkumného Setfeni bylo zjistit, jaka je napli prace asistentii pedagoga
v zakladnich Skolach podle pedagogt, s nimiz jsou pravé asistenti pedagoga v kontaktu a zda

je podle nich pfitomnost asistenta pedagoga ve Skole pfinosna a dilezita.

Dotaznikovym Setfenim bylo zjisténo, ze nejvice odpovidajicich pedagogt spolupracuje
s asistenty pedagoga v délce 2-3 roky. Délka spoluprace s asistentem pedagoga muze hrat roli
pii odpovidani dalSich otazek, porovnani poc¢tti ménicich se asistentil a sledovani vyvoje prace
asistenta pedagoga béhem vyucovani, o prestavkach a také se miize ménit mira spoluprace mezi
pedagogem a asistentem pedagoga. Pravé velké procento dotazovanych pedagogi se jiz setkalo
S vice asistenty pedagoga a pozoruje velké rozdily v pfistupu mezi jednotlivymi asistenty.

Nejvice pedagogti ucastnicich se prizkumu pracuje na prvnim stupni zakladnich skol.

Velkou roli v odpovédich hraje pravé druh a stupen $koly, kde pedagog spolecné
S asistentem pracuje. Mlze se liSit napli prace a spoluprace s pedagogem v ptipad¢ prvniho
stupné zakladni skoly, kdy s détmi pracujeme pomérné méné pedagogu nez na druhém stupni.
V ptipadé prvniho stupné malotiidni Skoly je népli prace opét trochu jind, a to z divodu spojent

vice ro¢niku béhem vyucovani a mensiho poctu pedagogu.

Rozdilnost odpovédi muze také zaviset na druhu postizeni zdka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, coz miiZze vyvolat rozdilnost odpovédi v otazkach zamétenych na
dilezitost asistenta pedagoga v jednotlivych predmétech, celkové behem vyucovani
a 0 prestavkach. U otazky ohledné¢ divodu, tedy druhu Zaka se SVP méli moznost pedagogové
odpoveédét vice moznosti. Ve Skolach se nejcasteji nachazi dle prizkumu zaci poruchami uéeni
a dale zaci s autismem. Osobné jsem pracovala jako asistent pedagoga prave u zaka s autismem
a v mém piipad¢ byl stupen jeho postiZeni takovy, Ze pfitomnost pedagogického dohledu, tedy
nejCasteji me, byla ditllezitd béhem celého Skolniho dne, vCetné piestavek, svacinek, pfechodi

do télocvicen a podobnych ¢innosti.

Spoluprace asistenta pedagoga a pedagoga mutize souviset S kvalifikacnimi predpoklady
asistenta pedagoga coz se mize projevit také v ochoté komunikovat srodici, aktivné se
zapojovat do ¢innosti mimo naplil jeho prace nebo pfichazet s novymi napady a radami, které

by byly na mist¢ a vitané. Ve vétsiné ptipadt pedagogové uvedli, Ze asistent pedagoga jedna
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pohotovée, aktivné podle situace a potieb, z cehoz mizeme usoudit, Ze se jednd o dobrého
asistenta. Témét polovina pedagogl také uvedla, Ze komunikace mezi asistentem pedagoga
a rodic¢i zaka se SVP je na vyborné urovni. Spoluprace s pedagogem ma také velky vliv na to,
s kym asistent pedagoga pracuje béhem vyucovani, zda se podili na hodnoceni zédka se SVP
a na pripravé do vyuky. Propojenost otdzek ma na sebe navzdjem velky vliv a vysledky jsou

zprumerovany.
Co se tyka vyhodnoceni stanovenych predpokladi, jsou vysledky nasledujici:

VP1: Asistent pedagoga pracuje béhem vyucovani se vSemi détmi ve tFidé dle potieby

a organizace pedagoga.

Podle vysledkii dotazniku odpovédélo stejny pocet pedagogii na otazku tykajici se prace
asistenta pedagoga bé¢hem vyucovani. Celkem 43 pedagogt a to 37,5 % zvolilo moznost, ze
asistent pedagoga pracuje prevdzné s integrovanym zakem a stejny pocet pedagogii
odpovédélo, Ze asistent pedagoga pracuje a pomaha vSem détem ve tfid¢ dle potieby. DalSich
16 % odpovédi se zamétovalo na stiidani se s ucitelem v praci s integrovanym zakem a zbytkem
tiidy. 9 % pedagogi uvedlo praci asistenta pedagoga pouze s integrovanym zakem. Pfedpoklad
byl stanoven na zéklad¢ toho, ze asistent pedagoga by mél poskytovat podporu pedagogovi,
a ne urcitému zakovi, jak je uvedeno ve vyhlasce ¢. 27/2016 Sb. Kromé vzdjemné domluvy
s pedagogem se mira podpory asistenta pedagoga béhem vyucovani muize lisit i na zaklade
konkrétniho postizeni daného Z4ka. Zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami by mél byt
veden postupné k vétsi samostatnosti a nespoléhat se na pomoc a podporu asistenta pedagoga.
Ovéfenim vyzkumného predpokladu bylo zjisténo, Ze nejvyssi pocet odpoveédi dosahly celkem

dvé moznosti odpovédi, proto je predpoklad neprijat.

VP2: Asistent pedagoga travi ¢as mimo vyucovani, o prestavkach pripravou do hodiny

a pomoci pri chystani se na vyu€ovani Zakim se SVP.

V dotaznikovém Setfeni bylo zjisténo, Ze vice nez polovina asistentll zasadn€ neopravuje
0 prestavkach sesity, a tak odpovédélo celkem 63 % pedagogi. Pouze dva pedagogové uvedli,
ze asistent pedagoga opravuje seSity. Asistent pedagoga o prestavkach travi ¢as a pomaha
zakim se SVP, to uvedlo 17 % pedagogti. Nejcastéji odpovidali moznost Spise ano, a to celkem

39 % pedagogli. Ohledné planovani vyuky a chystani pomicek se pocet odpovedi témét shodl
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u moznosti ,,Spise ano 33 % odpovédi a ,,Spise ne* 31 % odpoveédi. Odpocinkem v kabinetu
travi prestavky pouze 12 % asistentli pedagoga. Nejvice pedagogové volili moznost ,,Spise ne®.
Z vysledkt mizeme vyvodit, Ze odpovéd’ ,,Ano“ byla nejcastéji uvedena u traveni Casu
a pomahani zaku se SVP. U otazky tykajici se vyzkumného ptedpokladu odpovédeélo moznost

,Ano* pouze 10 pedagogt, tudiz je predpoklad nepfrijat.

VP3: Asistent pedagoga komunikuje s rodi¢i Zaki se SVP, jedna pohotové.

V ramci Setfeni bylo zjisténo, Ze témér tfi ¢tvrtiny pedagogi hodnoti pfi praci asistenta
pedagoga jako aktivniho pohotového ¢lena tymu, ktery jedna dle aktualni situace a potieby Zaka
nebo pedagoga. Podle 74 % pedagogu asistent pedagoga jedna aktivng, pohotoveé. Mizeme tedy
fici, ze se jedna o dobrého asistenta pedagoga, ktery mad o praci zajem. Spoluprace
a komunikace asistenta pedagoga s rodici zaka se SVP je podle pedagogli na vyborné trovni
podle 49 % odpovédi. Dalsich 35 % pedagogi zvolilo moznost minimalni komunikace, spise
srodi¢i komunikuje pedagog. Podle ptedpokladu a dil¢ich cili s otazkou osobnostnich

predpokladii miizeme tedy fici, ze predpoklad byl nepftijat.

VP4: Spoluprace pedagoga a asistenta pedagoga je na dobré urovni, na plianech

a pripravach se spolu dokazi domluvit.

Podle vysledkt dotazniku ma celkem 38 % pedagogti béhem spoluprace s asistentem
pedagoga stejné nazory. Tato odpovéd se vyskytovala v otdzce nejCastéji. Déle volili
pedagogové moznost prizplisobeni asistenta pedagoga pedagogovi V30 % odpovédi
a rozdilnost ndzort s naslednou domluvou a to u 28 %. V podobné souvislosti se pedagog
a asistent pedagoga spole¢né domlouvaji na praci béhem piipravy a pldnovani do hodiny. Tuto
moznost odpoveédi uvedlo celkem 54 % pedagogi. Jako druhou nejéastéjsi odpovédi byla
piiprava pro zaka se SVP do hodiny vyhradné praci pedagoga, kterou nasledné preda asistentovi
pedagoga s 33 % odpovedi. V otdzce zamétené na souvislost S IVP pedagogové nejCastéji
odpovidali, Ze je asistent pedagoga s IVP zaka se SVP pouze seznamen a pracuje podle néj. Na
tvorbé a hodnoceni se podili asistenti pedagoga dle vyzkumu méné Castéji. Znamky zakiim se
SVP ud¢luje pouze pedagog. Tuto odpoveéd uvedlo celkem 46 % pedagogt. Dalsich 36 %
pedagogli znamkuje na zaklad€¢ informaci od asistenta pedagoga. Pro m¢ jako byvalého
asistenta pedagoga byly tyto odpovédi prekvapujici, jelikoz jsem se setkala s pedagogy, ktefi

nechavali znamkovani a zapisy do zdkovskych knizek Cisté na mé, aniz by zndmky pedagog
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vidé€l. Spolupréce a vzajemnd domluva ohledné préce a ptiprav do vyucovani mezi pedagogem
a asistentem pedagoga je podle mé velmi dulezitéd a dle vysledki vyzkumu také funguje. Podle
predpokladu a dil¢ich cili s otazkou zamétenou na spolupraci s asistentem pedagoga miizeme

tedy fici, ze predpoklad byl prijat.

VP5: Asistent pedagoga je dulezity ve vSech predmétech, nejvice vSak v zakladnich

predmétech jako je ¢esky jazyk a matematika.

V ramci Setfeni bylo zjisténo, Ze mezi nejdulezitéjsi predmeéty, béhem kterych je asistent
pedagoga pfitomen je matematika. Pedagogové pifevazné ve svych odpovédich psali vice
pfedmétl a mezi druhou nejcastéjsi odpoved’ patii prave Cesky jazyk. Myslime si, Ze prave tyto
jako vyzkumny ptedpoklad. Naopak pii otdzce na nejmensi potiebnost asistenta pedagoga
uvadéli pedagogové pfedméty jako hudebni, vytvarna nebo télesna vychova. Odpovédi se tedy
pozornosti a mizou slouzit jako odpocinek a odreagovani od uceni. To vSak nemusi platit
napiiklad u zaka s télesnym postizenim v predmétu télesnd vychova, ze kterého byva spise zak
osvobozen. Mezi odpovéd'mi se ¢asto objevovali moznosti: ve vSech, v zddném a predevSim

také, Ze zalezi na druhu postizeni, tudiz nelze odpovédét. Pfedpoklad byl tedy prijat.

VPG6: Asistent pedagoga je ve Skole velmi pFinosny, pedagog ¢asto vyuZiva posticehy a rady
asistenta pedagoga.

Podle vysledkl dotazniku je podle 64 % pedagogl dileZita pfitomnost asistenta
pedagoga ve tfidé s zakem se SVP. Dalsich 22 % pedagogt zvolilo moznost odpovédi ,,Spise
ano*, tudiz celkem 95 respondentti souhlasilo a miizeme tedy fici, Ze pfevazna vétsina pedagogti
povazuje asistenta pedagoga za dulezitého. Mezi odpovéd'mi Se objevily také 3 S negativnim
nazorem na dulezitost asistenta pedagoga ve tfidé. Opét podobnym zplisobem odpovidali
pedagogové s dotazem na vyuzivani rad a postiehil od asistenta pedagoga. 47 % pedagogu
s odpoveédi,,Ano* a 35 % odpovédi ,,Spise ano®, vyuziva rady a postiehy od asistenta pedagoga.
Mezi pedagogy se také objevilo celkem 5 % odpovédi, kdy pedagog nevyuziva rady a postiehy
asistenta pedagoga. Z vysledki mizeme tedy vyvodit, ze pedagogové ocenuji pritomnost
asistenta pedagoga ve tiid¢ a prijimaji jejich pomoc a rady. Vyzkumny piedpoklad byl tedy
prijat.
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Ve vyzkumu jsme se vénovali naplni prace a duleZitosti asistenta pedagoga z pohledu
pedagoga. Dalsi vyzkum, ktery by se nasledné mohl zabyvat stejnou problematikou a stejného
obsahu, by mohl byt z pohledu asistenta pedagoga. Tomuto vyzkumu a podobnym tématiim se
vénovalo jiz nékolik bakalaiskych a diplomovych praci. Naptiklad Aujezdska (2018) ve své
diplomové praci zaméfené na nazory asistentl pedagoga uvadi, ze asistenti pedagoga se citi byt
uzitecni a asistenti pedagoga na prvnim stupni jsou spole¢n¢ s tfidnim pedagogem ve tiidé jiz
sehrani a neni tfeba domluv ohledn¢ vyuky. Dale naptiklad Pragrova (2019) se vénovala ve své
diplomové praci roli asistenta pedagoga jak z pohledu pedagoga, tak asistenta pedagoga. Dle
vysledku se asistent pedagoga podle asistenti pedagoga i pedagogi vénuje prevazné vSem
détem ve tfid¢ dle potieby. Spoluprace z pohledu pedagoga i asistenta pedagoga je dle vétsiny
na vyborné urovni. Pfevazna vétSina asistentll pedagoga také uvedla, ze supluje za chybéjiciho
pedagoga. Z pohledu pedagogt je pfitomnost asistenta pedagoga ve tfid¢ piinosem. VétSina
pedagogti je se svym asistentem pedagoga spokojend. Z vysledki jinych praci mizeme vyvodit
shodnost a podobnost stejnych vysledkl a nazord, a to jak z pohledu asistenta pedagoga, tak
z pohledu pedagoga. Na vyzkum spokojenosti s asistentem pedagoga bychom se také mohli
zamg¢fit napiiklad z pohledu rodice zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami nebo naptiklad

na spokojenost z pohledu zaka ve t¥idé s piitomnosti asistenta pedagoga.

6.1 Limity vyzkumu

Pfi realizaci vyzkumného Setfeni, ziskavani a zpracovavani dat jsme nalezli fakta
vnimana jako mozné limity, které by mohly urcitym zpisobem ziskana data, jejich analyzu
I interpretaci ovlivnit. Domnivame se, ze také dostupnost publikaci vénujici se asistentovi
pedagoga, podplirnym opatienim, inkluzi a integraci byla na dobré urovni a nebyl problém

S objasnénim a dostate¢nym popisem dané problematiky.

Mezi limity vyzkumu mtizeme zaradit fakt, ze jsem pracovala jako asistent pedagoga
v zakladni Skole prvniho stupné, tudiz otazky v dotazniku jsou zaméfeny s ohledem na mé
zkusenosti a hledani odpovédi na otazky, které nas zajimaji, s ohledem na mou praxi v pozici

asistenta pedagoga.

Limity by mohli byt spatfeny Vv zaméfenosti se na urcity kraj, okres v oblasti

-----

nemuzeme to dokazat, jelikoz se Zadna z otazek nezaméfila na misto zakladnich skol.
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Jako dalsi z problematickych, tedy ovlivijicich limitd bychom mohli poukazat na
rozdilnost odpovédi v ndvaznosti na druh handicapu Ziki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Jak se ukdzalo ve vysledcich, respondenti volili ¢asto vice moznosti odpovédi,
jelikoz pracuji s riznymi zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Konkrétné limity
spatiujeme Vv odpovédich na oteviené otazky ohledné dulezitosti asistenta pedagoga

V jednotlivych pfedmétech.

Limity, které také mohli ovlivnit odpovédi pedagogli, mohli zaviset na vztahu
s asistentem pedagoga, a to z divodu napiiklad: aktualnich neshod s asistentem pedagoga,
neshod v osobnim zivoté, rozdilnosti povah a ptistupt k zakiim, neodbornosti pedagoga nebo
naptiklad negativni postoj pedagoga celkové k inkluzivnimu vzdélavani. Odpovédi jednoho
pedagoga se mohli Gplné lisit s odpovéd’mi jiného pedagoga, a to ve vztahu k jednomu stejnému

asistentovi pedagoga.

Jako dalsi limit bychom mohli uvést pocet asistentii pedagoga, se kterymi se jiz
pedagog setkal. Neni z vyzkumu jasné, zda se mize jednat o ¢asté stiidani asistentt pedagoga,
napiiklad z divodi nizkého platového ohodnoceni nebo naptiklad setkani se s asistenty

Vv riznych rocnicich a za pfitomnosti vice zZakil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Limity naopak nespatiujeme v otevicenosti a upfimnosti odpovédi oslovenych

pedagogti, a to z diivodd nepiimého kontaktu (vypliiovani online pfes internet).
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6.2 Doporuceni pro praxi

V této kapitole jsou uvedeny doporuceni pro pedagogy a asistenty pedagoga zakladnich

kol na zakladé vysledki, které vyplynuly z vyzkumu.

I ptes vyskytujici se negativni piistup k inkluzivnimu vzdélavani a pocit nadbytecnosti
pritomnosti asistenta pedagoga ve tfidé bychom pedagogiim doporucili, aby se snazili
0 spolupraci a vytvoieni ptijemné atmosféry ve tfidé€ spolecné s asistentem pedagoga, coz mtize
pozitivné nebo také negativné ovlivnit prabéh vyufovani nebo tfeba pusobeni na zéky.
Negativni vztahy s pedagogy a také nizké finan¢ni ohodnoceni préace asistenta pedagoga mtze
vést k astému stiidani asistentd pedagoga ve $kole. Casté st¥idani asistentll pedagoga neni
vhodné predevsim pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami, protoze si s asistentem
pedagoga mohou vytvofit jisty vztah a také se mize liSit pfistup k praci, metody a techniky

prace jednotlivych asistentl pedagoga.

Doporucili bychom také pedagogiim, aby mél asistent pedagoga vétsi moznost se
podilet na hodnoceni a ud€lovani znamek piedevSim zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Dale aby se ucastnil a byl ndpomocen pii hodnoceni a ptipadné Upravé
individualniho vzdélavaciho planu. Pedagogové by méli davat vétSi prostor asistentim
pedagoga, pro jejich ptipominky, napady a rady, protoze je to v mnoha piipadech pravé on,
ktery se zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vénuje. V piipadé Casté spoluprace Zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a asistenta pedagoga bychom nechali vice prostoru pro

komunikaci asistenta pedagoga s rodi¢i zaka.

Pti pohledu na asistenty pedagoga bychom asistentim doporucili pfizplisobeni se
jistétmu pedagogu, jeho metodam, postupim a respektovani rozhodnuti pravé pedagoga.
Naopak ale byt i aktivni, vSimavy, vytvafet dobré vztahy s pedagogickymi pracovniky

a spolupracovat s nimi.
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7 ZAVER

Cilem bakalatské prace bylo zjistit a porovnat nazory tykajici se asistenta pedagoga
a napli jeho prace v zékladnich skolach, a to z pohledu pedagoga. M¢li jsme tedy moznost
porovnat vlastni zkuSenosti a ndzory jako byvaly asistent pedagoga na zakladni Skole a nazory

pedagogu, kteti spolupracuji prave s asistenty pedagoga.

V prvni ¢asti prace jsme se zaméfili na teorii. Konkrétné v prvni kapitole jsme se
vénovali zékladnimu popisu pojmu integrace a inkluze. V této kapitole jsme vice popsali také
vzd&lavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a systém podptirnych opatieni v Ceské
republice. V dalsi kapitole je popsana pozice asistenta pedagoga, co je naplni jeho prace
a historicky pohled na vyvoj pozice asistenta pedagoga. Také jsme v této kapitole popsali
kvalifika¢ni pfedpoklady a moznosti vzdélavani asistenta pedagoga. Ve tieti kapitole jsme se
vénovali fungovani asistenta pedagoga ve Skole. Konkrétné na vztahy a komunikaci
s pedagogy, financovani asistentl pedagoga, zfizeni funkce a stereotypy spojené s pozici

asistenta pedagoga ve skole.

V praktické ¢asti je obsazena analyza vysledkil prizkumu a metodologicka vychodiska.
Cilem bylo zjistit a zhodnotit napli prace asistenta pedagoga a jeho vyznam z pohledu
pedagogii, se kterymi spolupracuji a jsou v pifimém kontaktu. Byly stanoveny dil¢i cile
a vyzkumné predpoklady ke kvantitativnimu vyzkumu. Pomoci dotazniku, urc¢ené¢ho pro
pedagogy v jejichz tfid¢é plisobi asistent pedagoga, byly bud’ pfijaty nebo nepiijaty stanovené
predpoklady.

Vysledky dotaznikového Setfeni poukazuji na spokojenost pedagogii s asistentem
pedagoga, avSak poukazuji na urcité rozdily mezi jednotlivymi asistenty pedagoga, se kterymi
Jiz pracovali. Mizeme dle vysledkl vyzkumu oznacit asistenta pedagoga jako dilezitého ¢lena
pedagogického tymu, pficemz dtlezitou roli hraje pravé spoluprace pedagoga s asistentem
pedagoga. V souvislosti s asistentem pedagoga, jako hlavnim tématem této bakalaiské prace
muzeme také pohlédnout na nazory pedagogli na inkluzi. Spousta ndzorii je uvedena ve

spojitosti s pozici asistenta pedagoga.

Na zéklad¢ vysledkt ptisuzuji spravnému fungovani a plnéni funkce asistenta pedagoga

piredevSim pfiistup a kvalifikaéni predpoklady asistenta pedagoga, dobrou spolupraci
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a komunikaci mezi asistentem pedagoga a pedagogem a vytvoreni ptijemné atmosféry ve skole,

jak pro zaky, tak pro pedagogické pracovniky.
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Priloha ¢. 1 — Dotaznik.

Dobry den,

obracim se na Vas s zadosti o vyplnéni dotazniku. Jsem studentkou Univerzity Palackého

vV Olomouci a zpracovavam bakalafskou praci na téma Ndplii prdace asistenta pedagoga

V zakladnich skolach a jeho vyznam z pohledu pedagoga.

Tento dotaznik ma za cil zmapovat népln prace asistenta pedagoga a jeho vyznam a uzitecnost
ve Skole z pohledu pedagoga, se kterym je v kontaktu. Dotaznik je zcela anonymni a odpovédi
na otdzky v ném budou slouzit pouze pro prizkum bakalaiské prace. Za vyplnéni odpovédi na

otazky a cas vénovany tomuto dotazniku Vam dékuji.

Tomcéikova Monika

1. Pracuji s asistentem pedagoga:

Ano X ne

2. Spole¢né s asistentem pedagoga pracuji:
a) 0-1rok
b) 2-3 roky

c) 3-5roku
d) Vice jak 5 roku

3. Pracuji ve Skole:

a) na prvnim stupni (1-5 ro¢nik)

b) na druhém stupni (6-9 rocnik)

c¢) na prvnim stupni malottidni Skoly


https://stag.upol.cz/portal/studium/moje-studium/podklady-vskp.html?pc_phs=999284175&pc_mode=view&pc_windowid=5503&pc_publicnavigationalstatechanges=AAAAAA**&pc_phase=render&pc_pagenavigationalstate=AAAAAQAENTUwMxMBAAAABgAJcHBfbG9jYWxlAAAAAQACY3MACGtwcG9pZG5vAAAAAQAFMTE2NjcACnBwX3JlcVR5cGUAAAABAAZyZW5kZXIACnBwX3BvcnRsZXQAAAABABJUZW1hdGFWU0tQMlBvcnRsZXQAB3BwX3BhZ2UAAAABAAhlZGl0VGVtYQAMcHBfbmFtZVNwYWNlAAAAAQAFRzU1MDMAAAAA&pc_type=portlet&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXecAAlwcF9sb2NhbGUAAAABAAJjcwAIa3Bwb2lkbm8AAAABAAQ3NTg4AApwcF9yZXFUeXBlAAAAAQAGcmVuZGVyAApwcF9wb3J0bGV0AAAAAQASVGVtYXRhVlNLUDJQb3J0bGV0AAdwcF9wYWdlAAAAAQAIZWRpdFRlbWEADHBwX25hbWVTcGFjZQAAAAEABUc1NTAzAAdfX0VPRl9f
https://stag.upol.cz/portal/studium/moje-studium/podklady-vskp.html?pc_phs=999284175&pc_mode=view&pc_windowid=5503&pc_publicnavigationalstatechanges=AAAAAA**&pc_phase=render&pc_pagenavigationalstate=AAAAAQAENTUwMxMBAAAABgAJcHBfbG9jYWxlAAAAAQACY3MACGtwcG9pZG5vAAAAAQAFMTE2NjcACnBwX3JlcVR5cGUAAAABAAZyZW5kZXIACnBwX3BvcnRsZXQAAAABABJUZW1hdGFWU0tQMlBvcnRsZXQAB3BwX3BhZ2UAAAABAAhlZGl0VGVtYQAMcHBfbmFtZVNwYWNlAAAAAQAFRzU1MDMAAAAA&pc_type=portlet&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXecAAlwcF9sb2NhbGUAAAABAAJjcwAIa3Bwb2lkbm8AAAABAAQ3NTg4AApwcF9yZXFUeXBlAAAAAQAGcmVuZGVyAApwcF9wb3J0bGV0AAAAAQASVGVtYXRhVlNLUDJQb3J0bGV0AAdwcF9wYWdlAAAAAQAIZWRpdFRlbWEADHBwX25hbWVTcGFjZQAAAAEABUc1NTAzAAdfX0VPRl9f

4. Asistent pedagoga je zfizen z ditvodu piitomnosti zéka s(e):

(Moznost vice odpovéedi)

a) Zrakovym postizenim

b) Sluchovym postiZzenim
c) Télesnym postizenim

d) Mentalnim postizenim

e) Autismem

f) Vadami feci

g) Soubé&Znym postiZzenim
h) Poruchami uceni

i) Poruchami chovani

J) Socialnim znevyhodnénim

K) Jiné..........ooooiiiii

5. Meél(a) jsem moznost pracovat s:
a) Pouze s jednim asistentem pedagoga
b) S vice asistenty, se v§emi jsem byl(a) spokojeny(a)
c) S vice asistenty, byly viditelné velké rozdily v pfistupu k praci

d) S vice asistenty, nebyl/a jsem s nimi spokojeny(a)

6. Asistent pedagoga u nas ve skole:
a) Jedna pohotové, aktivné, podle situace a potieby uditelt, zakt
b) Jedna dle pfedchozi domluvy, fidi se pouze pfedem stanovenymi pravidly, pokyny
pedagoga ve tiidé

c) Nedokaze zhodnotit a reagovat dle situace, je potfeba pobidnuti od pedagoga

7. Bé&hem vyuky asistent pedagoga:
a) Pracuje pouze s integrovanych zakem
b) Pracuje pfevazné s integrovanym zakem

c) Pracuje a pomaha vSem détem ve tfidé dle potieby



d)

Se stfida s ucitelem v praci s integrovanym zakem a zbytkem tiidy

8. Prtiprava do hodiny a planovani pro zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami:

a)

b)

c)
d)

Je prace vyhradné moje, pokyny pfedavam asistentovi pedagoga pied zacatkem
vyucovani

S asistentem pedagoga se spole¢n¢ domlouvame na praci

Je prace asistenta pedagoga, pripravu chysta sam, divétuji mu, spoléham se na n¢j
Je prace asistenta pedagoga, kterému piipravu a plany vzdy piedem odsouhlasim,

ptipadné doplnim, upravim

9. Po praci s Zakem se SVP hodnoti a udé€luje znamky:

a)
b)
c)
d)
e)

Asistent pedagoga

Asistent pedagoga po dohod¢ s pedagogem

Pouze pedagog

Pedagog na zaklad¢ informaci od asistenta pedagoga

Asistent pedagoga i pedagog

10. Asistent pedagoga v souvislosti s individualnim vzdélavacim planem:

a)
b)
c)
d)

Podili se na tvorbé
Podili se na hodnoceni
Podili se na tvorbé 1 hodnoceni

Je s nim pouze sezndmen a pracuje podle néj, tvorba a hodnoceni neni jeho zélezitost

11. Komunikace a spoluprace asistenta pedagoga a rodice zdka se SVP:

a)

b)

c)
d)

Je na vyborné Grovni, viceméné s rodi¢i komunikuje a spolupracuje pouze asistent
pedagoga
Je minimalni, s rodi¢i komunikuji pfedev§im pedagogové

Neni téméf zadna, rodice nespolupracuji, nemaji zajem



12. Pii spolupraci s asistentem pedagoga:
a) Mame stejné nazory
b) Se naSe nazory lisi, ale vZzdy se n¢jak domluvime
c) Kazdy postupujeme jinak, dle svych metod, bez ohledu na toho druhého
d) Asistent pedagoga se ptizpusobi pozadavkim pedagoga

) I ..

U nasledujicich otazek vyberte vzdy jednu moznost na stupnici dle miry vaSeho souhlasu.

Ano=1 spiSe ano=2 nevim=3 spise ne=4 ne=5

13. O prestavkach asistent pedagoga opravuje sesity.



19. Piitomnost asistenta pedagoga ve tfidé s zdkem se SVP je dle mého nazoru velmi
dilezita.

20. Asistent pedagoga je napomocny i v jinych ¢innostech mimo napli jeho prace. (moznost

uvést priklad ¢innosti)

Napriklad v ...

21. Uved'te, vjakém pfedmétu je dle vaSeho ndzoru asistent pedagoga nejpotiebnéjsi.

(moznost uvést vice predméti)

22. Uved'te, v jakém pfedmétu je dle vaseho nazoru asistent pedagoga zbyte¢ny, nejméne

dilezity. (moznost uvést vice predméti)

23. Prosim uved’te stru¢né vas nazor na inkluzi.



Priloha €. 2 - Prepis odpovédi otazky ¢. 23 v dotazniku.

1. Neékteré déti by bylo vhodnéjsi vzdélavat v menSim kolektivu (cca. 10 déti).

2. Spravna myslenka, bohuzel naprosté selhani upln¢ ve vSem v jeji aplikaci do praxe.

3. S inkluzi souhlasim, ale mame pted sebou jeste¢ dlouhou cestu, aby vse fungovalo. (Jako
tieba ve Finsku).

4. Ve vétsing pripadi zalezi na zékovi se SVP. Jakym omezenim je pro tfidu. Vidim to spiSe
jako plus.

5. Ano, ale ne pro vSechny.

6. Bez inkluzivni spole¢nosti nemize byt inkluzivni skola.

7. Nesouhlasim se v§im, ale kdyZ uz to musi byt, tak je velice dulezity vztah pedagoga
a asistenta. Pokud to nefunguje, neni pomoci nikomu a ni¢emu, ba naopak.

8. Inkluze je dle mého nézoru dobrym krokem, ale v nasem piipadé (v CR) velmi
nepovedenym. Inkluze nebyla pfipravena finan¢né, lidskymi zdroji, informovanosti ani
zaSkolenim (pedagogl ke spolupraci s AP). Na Skolach chybi specidlni pedagogové
a détsti psychologové, ktefi by byli napomocni pedagogim a AP v jejich praci
(pedagogové nemaji vzdélani pro praci s détmi s diagndzami, se kterymi se v inkluzi do
skol dostaly). V nasi situaci (CR) bych nepfistupovala k zafazovani déti s mentalnim
postizenim (s vyjimkou vysokofunkénich autistil) a nizkym intelektem.

9. Jsem pro.

10. Toto nastaveni inkluze (malo fin. prostiedkd a velmi malo spec. pedagogti) je nevhodné
pro déti.

11. Je potiebna pro déti, které to potiebuji a pomaha nejen ditéti ale pedagogovi vénovat se
tiide.

12. Méla byt Iépe promyslend, méli byt pedagogové proskoleni, jak pracovat s AP.

13. Dobra myslenka se Spatnou realizaci.

14. Je to velmi te€Zké pro vSechny strany. Déti to maji mnohem tézsi.

15. Inkluze je velmi ndro¢né jak pro pedagogy, tak pro déti. I ostatni déti ve t¥idé. Velmi
ziidka se zak zcela zacleni a mnohdy nezazije mezi svymi vrstevniky uspéch.

16. Potfeba zmény nepsat AP na jedno dité ale na tfidu. Zapojit zajem ucitelti o vzdélavani
zakl se SVP.

17. Myslim si, Ze je to blbost.

18. Inkluze je dle mého Silenost, je tfeba posuzovat déti individualné, ne vSechny nechat na

bézné zékladni Skole... Dit€¢ s mentalnim postizenim nebo autismem miize dost
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20.
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negativné ovliviiovat tempo 1 chovani cel¢ tfidy, samotnému by dost mozna bylo 1épe
ve Skole, kde je vice odbornikil a jemu rovnych déti.

Je dobré jen v nékterych piipadech. V pripadé mentalniho postizeni bylo pro zaky lepsi
zafazeni do specialni Skoly.

Pokud je provadéna v zajmu vSech déti, je na misté. Mam na mysli jak "zdrave" déti tak
1 ty, co potfebuji pomoci.

Myslim si, ze inkluze je nesmysl, nebot’ détem s SVP by bylo 1épe v menSich tfidach se
spec. pedagogem.

Napad dobry ale nedomyslena.

Je Spatna, k inkludovanym i "normalnim" détem neni prospésna.

Nesouhlasim s ni.

Nejsem zastancem inkluze.

Inkluze je nedomyslena, ucitel na ZS neni specialni pedagog, kurator ani policista.
Nekteré integrované déti byt integrované viibec nemaji.

Pokud je asistent pedagoga a pedagog tym, pak inkluze funguje.

Je to naro¢né, ale je fajn, ze je tam asistent, ktery spolupracuje s pedagogem. Je to
opravdu pomaoc.

Je nedomyslena.

Mel by byt individualni piistup ne vzdy je to ptinosem.

Nesouhlasim v ptipadé psychického postizeni.

Spis negativni, nemam pocit, Ze by jsme to zvladli efektivné.

Neni vhodna ve vSech piipadech, ale miize zakiim pomoci

Myslim si, Ze na$ stat neni dostate¢né pfipraven na inkluzi.

?

Zaktim se svp se v hlavnim proudu nedostiva specialni péce odborniki, kterou
potiebuji. Ucitelé s asistenty v pocetnych tfidach nemohou ani pres veSkerou snahu
poskytnout takovou péci, kterou pottebuji déti s SVP.

Ne vzdy je na spravném miste.

Z4ci se specialnimi potiebami u nas na §kole nejsou schopni se prizptisobit kolektivu,
myslim, Ze na specidlni $kole by jim bylo mnohem Iépe.

Inkluze je dilezita.

Podle mého nadzoru je nedomysSlena. Sama jsem pracovala jako asistent pedagoga pfi
studiu a vim, Ze mnoho ucitell na inkluzi neni pfipraveno. A poté jsem méla moznost

ucit a mit asistenta pedagoga ve tfidé a méla jsem opacny problém. Asistent bez mého



41.

42.

43.

44,

45.

46.

471.

48.

49,

50.

51.
52.

53.

54,

pobidnuti nepracoval, a to 1 pfesto, Ze jsme spolu méli nékolik konzultaci na téma, jak
bych si predstavovala jeho praci. Proto si myslim, ze inkluze je nedomyslena
a nedofesend. Bohuzel.

Neuznavam inkluzi, zaci by méli byt, tam kam patfi.

Myslim si, ze déti s vadami se 1épe citi se stejnymi jedinci v kolektivu. Zalezi vSak na
stupni postizeni. Nékteré déti mohou naopak zdravé déti tahnout kupfedu k lepSim
vykontim — ale to je opravdu u lehkych vad.

Je to velmi individudlni, setkala jsem se s zakem, ktery je diky inkluzi velmi spokojeny
ale 1 s zdkem, kterému by to vice §lo ve Skole specialni.

U nékterych zaki je moznd, nékteré deti jsou zaclenény tak, ze jim ostatni pomahaji,
maji je radi, ale sami je nevyhledavaji, nehraji si s nimi nekomunikuji. Nékteré déti
narusuji vyuku tak, Ze neni mozna. Ostatni déti nemohou v hodiné v klidu pracovat
a sousttedit se.

Dle mého je inkluze nedomyslend. Pedagogové nejsou pifipraveni na takovou zatéz,
ktera s inkluzi pfichazi. Néktera zaclenéni zakl jsou nesmyslnd a spise ke skodé.
Kvalitnéjsi ptepracovani cele problematiky by mohlo ptfinést lepsi vysledky, které
vSichni ptivodné ocekavali.

Ne vzdy je vhodné, nékterym zakim by bylo 1épe ve specilnich tfidach

Ihned zrusit.

Vhodny model jen pro urcita postizeni (SPU, zrak, sluch, leh¢i télesné), nevhodné pro
MR, téZké poruchy chovani.

Nemam s ni problém za predpokladu dostate¢né nastavenych podminek, dostate¢ného
vybaveni, proskoleni pedagogii a za predpokladu optimalné poskladanych tiid co do
poctu a intelektu zaki.

Souhlasim.

Dobra véc, ovsem chybi podminky — mensi tfidy apod.

Trapeni jak pro ucitele, ktefi nemaji dostatecné znalosti ze specialni pedagogiky, tak
pro integrované zaky, ktefi nezvladaji ucivo, pokud se jim plnohodnotné nevénuje
ucitel, ale jen nevzdélany asistent, integrované déti jsou pro svou jinakost stejné
z kolektivu vylouceni.

Urcite je lepsi, aby déti s riiznymi problémy byly vyu€ovany ve specialnim skolstvi, kde
jsou na to lepsi odbornici nez my obycejni ucitelé. S inkluzi rozhodné nesouhlasim.
Rekla bych, Ze inkluze neni komplexn& promyslena. N&kteti pedagogové nevédi, jak

S témito détmi, ale také s asistenty pracovat. Navic jsou zavaleni mnohdy nesmyslnou
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administrativou. Samoziejm¢ ma inkluze své opodstatnéni, ale pfijde mi, Ze mnohdy
pedagog zastava praci rodicl, kteti se ditéti nevénuji a poté je tady Skola, kterd ma
vSechno dohnat.

Nedomyslena, zbrkla, kompletné Spatné.

Tak jak je to nastavené ted’, katastrofa! Velky omyl!

U zaka s autismem v kombinaci s mentalnim postizenim je to nesmysl. Ni¢i to nejen
celou tfidu, ale 1 psychiku ucitele. Pokud je AP lin4, je to pfimo hrozné. Mam na starosti
nejen déti ve tfidé, ale také dité s postizenim a AP s mobilem v ruce. AP je dobra
intrikanka, na patfi¢nych mistech se umi dobfe prezentovat. Za zavienymi dveimi tfidy
se zméni v ulhané liné stvofeni. Dokonce mé bez mého védomi nahravala. Dit¢ ma
STMR, musi se vzdelavat podle LMP. Upozornila jsem na nevhodnost, nic.

Dobré véc, ale ne vhodna pro viechny zaky se SVP.

Myslim, Ze by déti mély dostat Sanci. AvSak by mély byt zvazeny jeho schopnosti
a prihlédnuto k tomu, zda je inkluze v jeho celkovy prospéch.

Myslim si, e inkluze je dobrym napadem, jen bohuZel neni zcela promyslena. Zakyné
v mé tfidé ma minimalni vystupy, tudiz jeji ucivo se ani v nejmensim nerovna celé tfide.
Casto zakyné spoleéné s asistentkou odchazi mimo tiidu, aby mély klid na vysvétlovani.
Nedokazi si predstavit, ze by takovych déti bylo ve tfidé vice.

Zbytec¢né, déti s mentalnim postiZenim se Spatné zaclenuji do zdravého kolektivu, ucivo
"normalnich" déti nezvladaji, zdrzuji praci ucitele misto aby se vénoval ostatnim détem.
Témto détem by bylo 1épe v mensim kolektivu, mezi détmi s podobnymi problémy,
upravenym vzdélavacim programem.

Inkluze je vhodna pouze v nékterych piipadech. Pokud je narusujici a omezuje ostatni
zaky je spiSe nevhodna.

Souhlasim, pokud se Zak uci stejné ucivo. Ne kdyZ ma sniZené vystupy.

Inkluze ano, ale ne u vSech déti.

inkluze fungovala dobfe davno pted tim, nez ji neohleduplné zavedli do Skol, ¢imz
poskodili vétsinu inkludovanych zakd.

Na nasi Skole probihala jesté pred oficidlnim zavedenim, je pfedimenzovand, Casto
zbytecna v piipadé, Ze dit¢ odmita spolupracovat, doméci piiprava je nedostate¢na
a zékonni zastupci neplni domaci ptipravu ani z 50 %.

Nedomyslena, asistenty na druhém stupni ndm odebiraji, stéidaji se — velmi nevhodné.

Nikdy jsme neméli vice nez 1 asistenta ve tiideé.
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Velmi nezvladnuta akce. Nékterym détem je Iépe ve specialni skole, kam je t&€zké je
dostat. Problém je v kvalité asistentii. U nas na Skole jich je 8, z toho 2 kvalitni (1 z toho
ucitelka v dichodu), 2 jakz takz, zbytek katastrofa. Konkrétné ja mam asistentku
s psychiatrickou diagnozou, pod prasky, naprosto laxni, je spi§ na pritéZz, nez aby mi
ulehcila.

Neni promyslena.

Fakt hodné nepovedené.

Ne moc dobry tah.

Je to individudlni. Nesmi vyrazn¢ rusit ostatni.

Nesouhlasim s ni.

Bez komentare.

Souhlasim s ni, ale nemé¢la by hodné naruSovat vyuku. Jestli by naru§ovala moc vyuku,
7e by se ostatni zaci nemohli soustfedit, tak to radéji nemit inkluzi.

Nedotazena.

Je nezbytna.

Realizovatelnd pouze v mensi skupiné zakl. Za stdvajicich podminek komplikuje
proces vyucovani.

Nedomyslené.

Je to dobra myslenka, ale nespravné pojata a ¢eské skolstvi ji neumi ve vétsSin€ piipada
délat spravné. Vysoka naroc¢nost na pedagoga a dlouhd doba pro ziskani asistenta.
Nedostatecné ohodnoceni asistentil. Inkluze v teorii a v praxi jsou dvé zcela odlisné
vécl.

Neni povedena.

Velké mnozstvi déti ve tfidé, posledni slovo ma se zafazenim na Skolu rodic,
nedostate¢né vzdélani asistentll, pedagog neumi s asistentem pracovat, asistent pouze
sedi u jednoho zaka. Cely systém je velmi Spatné nastaven.

Podporuji.

Stale si myslim, ze by déti se SVP mély byt sami ve tiidé, spolecné s jejich stejné
mentalnimi vrstevniky inkluzi rozhoduji lidé, kteti nepracuji ve skolstvi, rodice, ktefi se
nepodili na vychové a vzdélani maji plnou mic¢ v rozhodovani o umisténi svého ditéte
do zafizeni — inkluze neni vypracovana na nase podminky a nebyl bran zietel na podnéty
a zkuSenosti uciteltl.

Inkluze je nedomysleny tah.

Souhlasim s ni.
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Blbost. Neni realné zaclenit vSechny déti s,, postizenim,,. Pro zdravé déti budou tyhle
déti potad jini.

Asistent je v dnesni dobé opravdova pomoc

Je to blby nafizeni a nesouhlasim s tim.

PPP by m¢ly vice spolupracovat s pedagogem, brat jeho nazory.

Je to dobry napad.

Nemyslim si, ze je vhodna pro vSechny.

Inkluze by byla fajn, pokud bychom jako pedagogové méli skute¢nou podporu
specialnich pedagogt a pokud by asistenti pedagoga byli mnohem kvalitnéji vySkoleni
a motivovanéjsi vykonavat svou praci svédomité. Dokud budou jako asistenti pedagoga
pracovat lidé bez Spetky empatie a jakéhokoli povédomi o praci s postizenymi détmi,
nemd inkluze Sanci na Uspéch. Pedagog to v 30hlavé tfidé sam nevytrhne, obzvlaste

jedné-li se o zdka s kombinovanym postizenym (napf. autismus + lehkd mentalni

retardace).

Pokud ma dité vétsi rozmezi nékteré z poruch, pro¢ ma IVP a SVP, tak by mélo
navs$tévovat specialni Skoly, neni to dobré ani pro samotné ditko, ani pro ostatni
spoluzaky.

Neni to $t'astnd volba. V podstaté s inkluzi nesouhlasim.

Nefunk¢ni, nedomyslena.

Je to dobra véc, pokud jsou dobré podminky. Napi. podpora specidlnich pedagogt,
psychologli, moZnost malych studijnich skupin a samoziejmé spoluprace Skoly, uciteld,
asistentll, zakd a jejich rodict. Kdyz je zajem a chut’ to dobie vSechno zorganizovat,
muze to byt dobré.

Pro vétsinu zakh. Ktefi ji maji, neni zase tak nutna.

No coment.

100. Nejednotnost.

101. Déti s mentalnim postizenim by se méely vzdélavat na specidlnich skolach, v jinych

ptipadech nejsem proti inkluzi.

102. Myslenka krasna, provedeni désivé Spatné.

103. Nedomyslena, nedopracovana, dilezitd pro vétSinu déti se spec. Potfebami.

104. Inkluze je dle mého nazoru velmi zbyte¢na, zaci by se méli vzdélavat v rovnocennych

skupinach, aby nebrzdili ostatni zdky. M¢li jsme a mame vyborné praktické Skoly,

Skoda, Ze se od nich upousti.

105. Z4téz pro ucitele.



106. Bylo to na silu. Nastésti moji zaci jsou bézn¢ vzdélavatelni, ale kolegyné vedle ma
zaka stale na urovni o 2 tfidy niz, a to uz je spis jako malotiidka. Dit¢ se zacind vzdalovat
kolektivu a tady podle mé neplni inkluze sviij Gc¢el. Pokud maji déti poruchy chovani
a rusi zbytek béznych déti. je to taky za hranou. Inkludované déti by nemély nikoho
omezovat na jeho pravech a zaroven by se meélo piihlizet 1 k jejich moZznostem
Vv kolektivu béznych déti alespon trochu obstat.

107. Je dulezita.

108. Pro m¢ je schopny asistent velkou pomoci. Piedev§im u diabetu ditéte. V takovych
piipadech je inkluze na spravném miste.

109. Nesouhlasim s ni.



ANOTACE

Jméno a Piijmeni:

Monika Tomc¢ikova

Katedra nebo tstav:

Ustav specialndpedagogickych studii

Vedouci prace:

Mgr. Eva Urbanovska, Ph.D.

Rok obhajoby:

2020

Nazev prace:

Népln prace asistenta pedagoga v zakladnich

Skoléch a jeho vyznam z pohledu pedagoga

Nazev v anglic¢tiné:

The work of the assistant teacher in primary
schools and its importance from the point of view
of the teacher

Anotace prace:

Bakalafska prace pojednavd o naplni prace a
dillezitosti asistenta pedagoga v zékladnich
Skolach  zpohledu pedagoga, jenz snim
spolupracuje. V teoretické c¢asti se veénujeme
vysvétleni pojmil integrace, inkluze a dalSich
témat ve spojitosti s pojmem asistent pedagoga. V
ramci praktické ¢asti bylo provedeno dotaznikové
Setfeni zaméfené na nazory pedagogu. Byla
provedena analyza ziskanych odpovédi a nasledné

popsany dosazené vysledky.

Kli¢ova slova:

Asistent pedagoga, specialni vzdélavaci potieby,
podplirnd opatieni, napln préace, spoluprace,

dilezitost, pedagog



https://stag.upol.cz/portal/studium/moje-studium/podklady-vskp.html?pc_phs=999284175&pc_mode=view&pc_windowid=5503&pc_publicnavigationalstatechanges=AAAAAA**&pc_phase=render&pc_pagenavigationalstate=AAAAAQAENTUwMxMBAAAABgAJcHBfbG9jYWxlAAAAAQACY3MACGtwcG9pZG5vAAAAAQAFMTE2NjcACnBwX3JlcVR5cGUAAAABAAZyZW5kZXIACnBwX3BvcnRsZXQAAAABABJUZW1hdGFWU0tQMlBvcnRsZXQAB3BwX3BhZ2UAAAABAAhlZGl0VGVtYQAMcHBfbmFtZVNwYWNlAAAAAQAFRzU1MDMAAAAA&pc_type=portlet&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXecAAlwcF9sb2NhbGUAAAABAAJjcwAIa3Bwb2lkbm8AAAABAAQ3NTg4AApwcF9yZXFUeXBlAAAAAQAGcmVuZGVyAApwcF9wb3J0bGV0AAAAAQASVGVtYXRhVlNLUDJQb3J0bGV0AAdwcF9wYWdlAAAAAQAIZWRpdFRlbWEADHBwX25hbWVTcGFjZQAAAAEABUc1NTAzAAdfX0VPRl9f
https://stag.upol.cz/portal/studium/moje-studium/podklady-vskp.html?pc_phs=999284175&pc_mode=view&pc_windowid=5503&pc_publicnavigationalstatechanges=AAAAAA**&pc_phase=render&pc_pagenavigationalstate=AAAAAQAENTUwMxMBAAAABgAJcHBfbG9jYWxlAAAAAQACY3MACGtwcG9pZG5vAAAAAQAFMTE2NjcACnBwX3JlcVR5cGUAAAABAAZyZW5kZXIACnBwX3BvcnRsZXQAAAABABJUZW1hdGFWU0tQMlBvcnRsZXQAB3BwX3BhZ2UAAAABAAhlZGl0VGVtYQAMcHBfbmFtZVNwYWNlAAAAAQAFRzU1MDMAAAAA&pc_type=portlet&pc_windowstate=normal&pc_navigationalstate=JBPNS_rO0ABXecAAlwcF9sb2NhbGUAAAABAAJjcwAIa3Bwb2lkbm8AAAABAAQ3NTg4AApwcF9yZXFUeXBlAAAAAQAGcmVuZGVyAApwcF9wb3J0bGV0AAAAAQASVGVtYXRhVlNLUDJQb3J0bGV0AAdwcF9wYWdlAAAAAQAIZWRpdFRlbWEADHBwX25hbWVTcGFjZQAAAAEABUc1NTAzAAdfX0VPRl9f

Anotace v anglictiné:

The bachelor thesis is about the content of the
work and the importance of the assistant teacher
in primary schools from the perspective of the
teacher who cooperates with him. In the
theoretical part, we explain the concepts of
integration, inclusion and other topics in
connection with the term assistant teacher. Based
on the practical part, a questionnaire survey was
conducted focusing on the opinions of teachers.
The obtained answers were analyzed, and the

results obtained were described.

Kli¢ova slova v angli¢tiné:

Assistant teacher, special educational needs,
support measures, job description, cooperation,

importance, teacher

Prilohy vazané v praci:

Pfiloha ¢. 1 Dotaznik.

Ptiloha ¢. 2 Prepis odpoveédi otazky ¢&. 23

V dotazniku.

Rozsah prace:

66 stran, 12 stran ptiloh, 2 strany anotace

Jazyk prace:

Cestina




