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Anotace

Tato diplomova prace se bude zabyvat zménou spolecensky uznadvanych hodnot a postojt

mladych Jihokorejcti, narozenych po roce 1993, k témattim jako jsou hodnoty rodinného

zivota, vysokoskolské vzdélani a dodrzovani nejvyznamnéjsich tradic. Mladsi generace

Jihokorejcti zfejmé vlivem demokratizace a globalizace od tradi¢nich hodnot

vychazejicich z neokonfucianismu postupné upousti a jejich postoje k témto tématim se

méni. Cilem préce je tedy zhodnoceni téchto zmén v komparaci s generaci rodict

zkoumané skupiny. V teoretické Casti prace pomoci reSerSe odborné literatury a

dostupnych vyzkumi popiSu dané hodnoty rodi¢li zkoumané generace, ze kterych bude

mé vyzkumné Setfeni vychédzet. V praktické Casti prace provedu polostrukturované

rozhovory se subjekty, které vyhovuji pfedem urcenym kritériim. Nasledovat bude

vyhodnoceni vysledkt analyzy a jejich komparace s daty ziskanymi v teoretické casti

prace.
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Abstract

This thesis will address the change of social values and attitudes of young South Koreans
born after 1993 on topics such as values of family life, higher education and adherence to
the most important traditions and customs. Young generations of South Koreans are
presumably gradually abandoning those traditional values based on neoconfucianism and
their attitudes towards these topics have changed, probably due to democratization and
globalization. The aim of this thesis is to evaluate these changes through an analysis of
interviews and comparison with older generation. In the practical part of the thesis I will
conduct semi-structured interviews with subjects that meet predetermined criteria. This
will be followed by an evaluation of the results of the analysis and their comparison with

the data obtained in the theoretical part of the work.
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Edi¢ni poznamka

V této diplomové praci je v textu pro piepis korejskych vyrazi pouzita Ceska popularni
transkripce korejStiny. Zaroven je pied ,,i pro piesn€jsi zachyceni vyslovnosti pouzito

.8, coz je v souladu se standardni jihokorejskou vyslovnosti.



Uvod

Za vlady dynastie Coson se do popiedi zvolna na tkor buddhismu zadal dostavat
nabozensko-filozoficky smér zvany neokonfucianismus. Ten pochazi z Ciny, kde vznikl
jako jakasi uprava konfucianismu, a vyznamné se na jeho tvorbé podilel Cinsky filozof
CuSi(1130n.1.- 1200 n.1.). V 16. stoleti se neokonfucianismus stal pevnym filozofickym
zakladem a siln¢€ ovlivnil f4d a hodnoty korejské spolecnosti, zejména vysSich tiid.
Ideologie neokonfucianismu tdajné formuje korejsky moralni systém, zplsob Zivota,
socialni vztahy a dokonce je i zdkladem velké ¢asti jihokorejského pravniho systému.
Konkrétné¢ mezi né patii napt. oddanost k vlastnim pfedkiim a s tim spojena pomérné
silna rodi¢ovska autorita, kdy potomci respektuji piani a ptikazy svych rodict. Jednim z
predmétl mého zkoumani je tudiz i otdzka, zda i v dne$ni dobé rodice tuto autoritu
vyuzivaji a zasahuji do rozhodovéani svych potomkil, napi. co se tyce volby oboru
vzdélani, zamé&stndni, partnera apod. Ddle miZzeme mezi neokonfucidnské hodnoty
zatadit i dliraz na hierarchii ve spolecnosti, coz se i dnes projevuje v socidlnich vztazich
a ve velké mife i na pracovisti, jak tvrdi Han, Hovav a Hemmert (2020). Pfedmétem mého
zkoumani je 1 otazka, zda mladsi generace vlivem globalizace, ¢imZ v ramci této prace
chdpu jako naristajici vliv Zapadu a zépadnich hodnot na korejskou spole¢nost, a
demokratizace Korejské republiky od téchto neokonfucianskych hodnot zacinaji

postupné upoustet.

Pied zpracovanim vysledkl provedeného vyzkumu je tfeba si objasnit a vysvétlit
nekteré pojmy a okolnosti, o které se ve vyzkumné ¢asti opiram. Vzhledem k zaméteni
vyzkumu se budu nejdiive zabyvat vybranymi pojmy sociologie a socialni psychologie,
nasledné vysvétlim i terminy jako generace a mezigeneracni propast. Dulezitou ¢asti
teoretického useku priace pak bude objasnéni terminii konfucianismus a
neokonfucianismus a samotnych neokonfucianskych spole¢enskych hodnot. V kapitole 4
se budu vénovat tradicni korejské roding, na kterou je zamétena velka ¢ast mého vyzkumu.
Dale budu v ramci zkouméni pozorovat i pfipadné mezigeneracni zmény ndzoru na
postaveni Zen ve spolecnosti, predevsim tedy ve vztahu k rodin€ a pfipadné i na pracovisti.
Z toho davodu v kapitole 7 prozkoumam 1 vyvoj feminismu v Korejské republice.

Pozornost budu v teoretické ¢asti prace vénovat 1 vysvétleni terminu globalizace, véetné

popisu demokratizace Korejské republiky a jejiho vlivu na korejskou spolecnost.
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V praktické ¢asti mé prace budu prezentovat vysledky kvalitativniho vyzkumu,
jehoz zékladem jsou polostrukturované rozhovory s 8 subjekty, které byly vybrany na
zéklad¢ nékolika kritérii, napt. narozeni az po roce 1993. Konkrétni kritéria vymezim v
kapitole 9.3. Otazky k rozhovoru byly sestaveny na zaklad¢ reSerSe odborné literatury a
jinych odbornych zdroju. Jsou zaméfeny zejména na témata tykajici se piistupu k rodiné
a udrzovani riznych tradic. Na zédklad¢ reSerSe budou zjistény i zkoumané hodnoty
generace rodi¢u respondentti. V tomto kroku budu ¢astecné vychazet z jiz existujicich
vyzkumu, na které budu zaroven touto praci navazovat. Po dikladném piepisu nahravek
rozhovorti provedu jejich analyzu a zhodnotim vysledky. Cilem vyzkumu je tedy
komparace generace Jihokorejcli narozenych po roce 1993 s generaci jejich rodict
Vv oblasti hodnot rodiny, postaveni Zen ve spolecnosti, pfistupu ke vzdélani, tradicim a
zvyklostem. Nésledovat bude zhodnoceni, zda se vlivem globalizace a demokratizace
nazory a postoje mladé generace v porovnani s generaci jejich rodi¢ti zménily a jakym
zpusobem. Vzhledem k Sirokému pojeti a jiz existujicimu vyzkumu zaméfenému na starsi
generace (Na a Ccha, 2000) se v praktické &asti zamé&Hm pouze na nazory mladsi

generace.
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1. Vymezeni pojmi a termini ze sociologie a socialni
psychologie

Tato prace se zabyva vyzkumem zmény piistupu mladych Jihokorejcii ve srovnani
s generaci jejich rodici ke konkrétnim otdzkdm v oblasti rodiny, vzdélani, tradic a
zvyklosti. Zkouma tedy spoleCenské chovani jedinct i1 skupiny, proto prace zahrnuje
pojmy i z oborui sociologie a socialni psychologic. Nicméné, vyznam pouzivanych
termind je kazdym autorem uchopen odlisnym zptisobem, proto jsem se rozhodla tuto
kapitolu vénovat terminologickému upiesnéni. V jakém vyznamu dané pojmy chapu a

jsou pouzity ve vyzkumu.
1.1. Sociologie a socialni psychologie

V obou piipadech se jednd o pomérné mladé, avSak Siroce obsahlé spolecenské
védy. Sociologie se zabyva studiem spolecnosti, a to zejména riznych socialnich systém.
Ty mlizeme chapat jako celky ¢i utvary, které jsou zalozeny jednak na vztazich mezi
. . v , , . .. . ’ ‘s 1 v, 7
jednotlivei uvnitf daného Gtvaru, tak 1 mezi jednotlivymi systémy navzajem.” Na pfesném
vymezeni pfedmétu zkoumani sociologie, tzn. co vSechno do této védy mizeme pocitat,

se napii¢ sméry a $kolami nenasla shoda. Naptiklad Urban sociologii popisuje nasledovné:

., Pokud bychom chtéli predmét sociologie vymezit (...) tak néjak lidsky, rekli
bychom, Ze tato veda odpovédné poznava vsedni Zivot spolecnosti a problémy, které nds
dnes a denné trapi, zaméstndvaji nasi mysl, ovliviuji nase individualni jednani a jsou ve
vztahu s okolim a druhymi lidmi — odehradvaji se na poli spolecnosti.* (Urban, 2017, s.
22)

Z Urbanova citatu tedy vyplyva, Ze predmétem sociologie je pozndvani a
popisovani spolecenskych problémi a témat, ktera mohou ovlivnit chovéni jedince. Tento
princip uplatiiuji ve svém zkouméni mezigeneracni propasti mezi mladymi a starymi

Korejci.

Socialni psychologie lezi na pomezi mezi psychologii a sociologii. Tato véda se uz
vice zaméfuje na jednotlivce, a to pravé ve vztahu k ostatnim lidem. Presnéji feceno

zkouma, jak lidé premysli o ostatnich lidech, jak na sebe navzajem ptlisobi a jak se

1 BURIANEK, JiFi. Sociologie pro stiedni $koly a vy3si odborné skoly. Str. 8
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ovliviuji.? Jednoduse se tedy d4 fict, Ze socialni psychologie zkouma chovéni jednotlivci
Vv socialnim kontextu. Oproti tomu obecnéd psychologie zkouma chovani jedince mimo

spole¢nost.®

Vétsina mého vyzkumu se opird spise o sociologii, kterd se zaméfuje spiSe na
fungovani malych &i velkych celkii spoleénosti.* Cimz je v souladu komparace dvou
riznych generaci, dvou riznych socidlnich skupin. Socialni psychologie se naopak
zam¢fuje na jedince ve vztahu k ostatnim, naptiklad na jeho chovéni a postoje v ramci

rodiny,® coz taktéz tvoii znaénou &ast vyzkumného Setieni.
1.2. Konzervatismus

Jednim z pojmu socialni psychologie objevujici se v této praci je konzervatismus.
Konzervatismus je dosud ptevladajici zpiisob mysleni v n€kterych asijskych zemich, v
Koreji nevyjimaje. Je obecné spojovan s charakteristikami, jako jsou diiraz na dislednost
a dodrzovani pravidel, dalezitost rodiny a urcitych tradic, nabozensky fundamentalismus,
respektovani autority, mensi tolerance k mensinam, nizsi ptizpisobivost a v neposledni
fadé i preference konvenénosti jak v uméni, tak i v oblékani.® V Koreji je konzervatismus
Casto spojovan i s politikou. Tradi¢ni konzervativni strany podporuji silnou néarodni

obranu, volny obchod, podnikani a naopak oponuji komunismu, zaméstnaneckym

odbortim a podobng.’

1.3. Individualismus a kolektivismus

Individualismus a kolektivismus, dalsi Vv této praci pouzité pojmy socialni
psychologie, jsou dva protikladné principy, které urcuji, jak nahlizime na vztahy
jednotlivee a spolecnosti. Individualismus, ktery je bliz§i spiSe zapadnim kulturam,
uznava hodnoty autonomie jednotlivce ve spolecnosti. Takovy jednotlivec mé na zakladé
tohoto pohledu Sir$i okruh prav, kterd svym zplsobem zaru€uji jeho soukromi,

nezavislost na jinych a klade velky diiraz na seberealizaci. Naproti tomu kolektivismus

2 MYERS, David G. Socialni psychologie. Str. 8-9

3 NAKONECNY, Milan. Sociélni psychologie. Str. 10-12

4 BURIANEK, Jifi. Sociologie pro stfedni $koly a vy$&i odborné $koly. Str. 8

5 NAKONECNY, Milan. Socialni psychologie. Str. 10-12

6 VYROST, Jozef a SLAMENIK Ivan, ed. Aplikovana socialni psychologie: [¢lovék a socidlni instituce]. I.Str.
70-71

7(1Z) Conservatism in South Korea
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uznava urcitou zavislost a podminénost jednotlivce spolecnosti. Konkrétné feceno jsou
jednotlivcovy zajmy, vcetné jeho seberealizace, piimo zavislé na zajmech a prospéchu
dané spole¢nosti. ® Tématu individualismu a kolektivismu se podrobné vénoval i
vyznamny nizozemsky sociolog a psycholog Geert Hofstede. Ten tvrdi, oznaceni dané
spole¢nosti jako individualistickd nebo kolektivistickd zavisi na tom, zda se jeji ¢lenové
Vv ramci spole¢nosti vnimaji jako ,,ja* (individualismus) nebo ,,my* (kolektivismus).®

Konkrétnim statistikam se vénuji ve vyzkumné ¢asti v kapitole 10.2.1.

Individualizace v kontextu této prace souvisi i s globalizaci a modernizaci Koreje.
Mcelo to samoziejmé velky vliv i na spolecnost. Zejména diky novym technologiim a
socialnim sitim miiZzeme vnimat urcCity rozpad spolecenstvi a vzajemn¢ solidarnich vztahti
mezi lidmi. Modernizace logicky utoci i na tradi¢ni hodnoty ve spolecnosti a lidé je v
navaznosti na to mohou prehodnotit. Viz naptiklad systém patriarchatu v tradi¢ni korejské

roding,*° kterému se vénuji v kapitole 4.2.1.

V oblasti individualizace se pouziva i termin personalizace. Lidé ztraceji zajem o
vetejné véci, citi potifebu postarat se sami o sebe, plisobi zde urcita nestalost kvili neustalé
nutnosti volby, zvySuje se povrchnost jedinct. Individualizace mize byt jak dobrovolna
tak i nedobrovolna a bohuzel souvisi i se socialni exkluzi, tedy vylou¢enim z ur€ité

spole¢nosti.!
1.4. Rodina

Velka cast vyzkumného Setfeni je zaméfend na téma rodiny a rodinného Zivota.
Z toho divodu dedikuji tuto kapitolu vymezeni definice a vyznamu pojmu rodina
v sociologické a socialné psychologické roving, coz je pro mij vyzkum stézejni. V
socialni psychologii se jednd o jedno z klicovych témat, jelikoz zde dochazi k
psychologickému formovéni jedince.'? Pfimych definici rodiny je hned nékolik. Spousta
z nich uvadi, Ze se jedna o jistou socidlni skupinu, kterd je slozena minimalné ze dvou

¢lenti odlisného pohlavi, kteif nejsou pokrevné piibuzni.’® S touto definici je v§ak mozno

8 VYROST, Jozef a SLAMENIK Ivan, ed. Aplikovana socialni psychologie: [¢lovék a socialni instituce]. I.Str.
70-71

9 (1Z) National Culture

10 5USA, Oleg. Globalizace v socidlnich souvislostech sou¢asnosti: diagnéza a analyza. Str. 183-184

11 5USA, Oleg. Globalizace v socialnich souvislostech souc¢asnosti: diagndza a analyza. Str. 185

12 MOZNY, Ivo. Rodina a spole¢nost. Str. 29

13 VYROST, Jozef a SLAMENIK Ivan, ed. Aplikovana socialni psychologie: [¢lovék a socialni instituce]. I.Str.
304
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polemizovat, nebot’ v dnesni dobé miizeme povazovat za rodinu i souziti dvou pokrevné
nepiibuznych jedincii na zakladé romantického vztahu. To je ovSem nase predstava, ve
vetsing sveéta to tak jasné urcit€ neni. Soucasti rodiny jsou pak 1 jejich déti, kde jako Cleny
rodiny muzeme brat vlastni i nevlastni déti. Burianek ve své definici uvadi, Ze rodina
jakozto urcita socialni jednotka svym ¢lentim urcuje pravidla chovani a zaroven je na né
vyvijen 1 urcity tlak ze strany spolecnosti. Déle svou definici rozsifuje i o nesezdana
manzelstvi, tedy o pary, které sice nevstoupily do oficidlniho manzelského svazku,
nicméné spolu dlouhodobé Ziji a mohou mit i déti.** Dalsi zdroje rodinu jednoduse
definuji jako takovy systém hierarchické struktury.’® Da se délit na mensi a ve&tsi
subsystémy. Mensi rodinné subsystémy si miizeme piedstavit jako vzajemny vztah obou
manzeld, vztah rodicu s jejich potomky a sourozenecké vztahy. VEtSi subsystémy pak

mizeme chapat v komunitnim a socialnim kontextu.’® V rodiné dochéazi ke kulturnimu

pienosu, predavaji se tradice, zvyky, kulturni hodnoty.’

2. Mezigeneracni propast

2.1. Vysvétleni pouzitych pojmiu

Generacni rozdil, n€kdy také oznacovan jako mezigeneracni propast, je rozdil
V zivotnich postojich a nazorech mezi dvéma nebo vice generacemi.'® Predmétem této
prace je zkoumani pravé mezigeneracni propasti mezi mladymi Korejci (ktefi byli
narozeni po roce 1993, vice viz kapitola o charakteristice vybérového souboru) a generaci
jejich rodi¢t v oblastech jako je rodinny zivot, zdkladni neokonfucidnské hodnoty,
vzdélani a dodrzovani tradic. Proto je tieba nejdiive prozkoumat jednotlivé generace

Korejcii, které ve vyzkumu mohou hrat néjakou roli.

Generace jsou skupiny lidi, ktefi dospivali zhruba ve stejném ¢asovém tseku a sdili
tak podobné Zivotni zkusenosti a postoje.!® Rlizné generaéni skupiny byvaji ovlivnény
vyznamnymi udalostmi, které se stanou béhem jejich dospivani, coz jsou vétSinou klicova

1éta pti finalizaci formovani identity jednotlivce. Mezi tyto udélosti miizeme zaradit tteba

14 BURIANEK, Jifi. Sociologie pro stfedni $koly a vy$si odborné gkoly. Str. 102-103
15 Napf. manzel — manzelka. Otec — syn.

16 (1Z) COX, Martha J a PALEY Blair. Families as systems

17 MOZNY, Ivo. Rodina a spole¢nost. Str. 29

18 (1Z) Mezigeneraéni propast

19(1Z) Generation
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nahlé¢ a velké ekonomické zmény, valky, technologické inovace a néhlé zmény v
politickych ideologiich. Kazda genera¢ni skupina ma vétsinou sviij vlastni soubor hodnot,

piesvédéeni a postojil. Ty se pak promitaji do viech oblast Zivota.?’
2.2. Rozdéleni generaci

Obecné plati, ze 1lidé narozeni od 60. az do poloviny 80. let 20. stoleti, se klasifikuji
jako “Generace X”.2* V Ceské republice se lidem narozenym od 70. let také piezdiva
‘Husakovy déti’.?? Nasleduji pak Generace Y aneb “Milenialové” (80. 1éta az polovina
90. let) a Generace Z (nékdy uvadénd i jako Generace M). % Tady klasifikace vétSinou

kongi, ale nékteré zdroje ptidavaji novou Generaci Alfa pro déti narozené po roce 2015.24

V Koreji je ale déleni generaci lehce odlisné, zejména vlivem historickych a
politickych udalosti. Lidé narozeni piiblizné¢ mezi lety 1960 a 1969 jsou oznacovani jako
Generace 386. Tento termin pochazi z mikroprocesorovych pocitact Intel 386, které byly
popularni v 80. letech.?® Tato generace zazila vojenskou diktaturu Pak Conghuiho®® a
b&hem autoritativni vlady jeho a pozdéji i Con Tuhwana?’ aktivné usilovala o vybudovani
demokracie.?® Kromé toho navic v produktivnim véku prosla asijskou finanéni krizi?®,
coz méla asi nejveétsi vliv na pietvoreni jejich hodnot a postojit k préci 1 Zivotu. Oproti
mladS$im generacim si mnohem vice vazi tradi¢nich hodnot a maji vyssi tendence ke
kolektivismu. Vidi v tom urcitou formu jistoty, které se jim béhem Zivota vlivem vSech

zminénych udalosti zrovna moc nedostévalo.®® Do Generace 386 spada vétsina rodich

dotazovanych ve vyzkumném Setfeni této prace.

20 (1Z) PARK, Sunyoung a PARK, Sohee. Exploring the generation gap in the workplace in South Korea
21 (1Z) MCKENNA, Amy. Generation X: demographic group

22| idé narozeni v populaéni viné za doby normalizace na tzemi Ceskoslovenska, pojem odkazuje na
tehdejsiho prezidenta Gustava Husdka (1913 — 1991. Prezidentem 1975 - 1989)

2 (1Z) Defining generations: Where Millennials end and Generation Z begins

24 (1Z) Generation

25 PARK, Sunyoung. Shinsedae: Conservative attitudes of a "New Generation" in South Korea and the
impact on the Korean presidental election

261971 — 1979. Vojak a statnik. U moci 1961 — 1979. Prezidentem 1963 — 1979.

271931 - 2021. Vojak a politik. Prezidentem 1980 — 1988.

28 (1Z) LEE, Sookjong. Generational Divides and the Future of South Korean Democracy

29 |MF krize, 3. 12. 1997 — 23. 8. 2001. ZpUsobena vaznym nedostatkem deviz a nemoznosti
jihokorejskych spoleénosti splacet své zavazky

30 pARK, Sunyoung. Shinsedae: Conservative attitudes of a "New Generation" in South Korea and the
impact on the Korean presidental election
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Korejci, ktefi se narodili v 70. a na poc¢atku 80. let se nazyvaji Generace X, téz Nova
Generace (Sinsede).® Tato skupina lidi v porovnani s pfedchozimi generacemi dospivala

v dob¢ vétsiho ekonomického rustu a prosperité, jak 1ze pozorovat v grafu 1.
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Graf 1: HDP na obyvatele Korejské republiky v americkych dolarech v letech 1960 — 2022. Macrotrends LLC. [online].
[Cit. 02.05.2022]. Dostupné z: https://www.macrotrends.net/countries/KOR/south-korea/gdp-per-capita

Diky demokratizaci (viz kapitola 6.2.2.) a ekonomickému pokroku v 90. letech méli
lidé vétsi svobodu a vice osobnich prav. Uz zde lze pozorovat leh¢i tendence k
individualismu a tendence ptikladat dilezitost rovnovaze mezi pracovnim a soukromym

zivotem.*? Stale ale prevladaji konzervativngjsi postoje.

r

Nekteré zdroje déli mladé Generace Y a Z do takzvané “Generace MZ” (80. léta az
do roku 2010) z toho diivodu, Ze jsou si velmi podobné. Neékdy se ¢lentim téchto generaci
prezdiva “Ztracena generace” nebo i “Generace, ktera se vzdala®*”.%® Je k tomu hned
nckolik divodi. Lidé v této vékové skupiné maji obrovsky problém najit si dobré, ¢i

vubec n¢jaké, zaméstnani. To je vede k tomu, Ze se musi vzdat plant na vlastni bydleni,

3LMMICH. M = novy, MICH = generace

32 pPARK, Sunyoung a PARK, Sohee. Exploring the generation gap in the workplace in South Korea

33 PARK, Sunyoung. Shinsedae: Conservative attitudes of a "New Generation" in South Korea and the
impact on the Korean presidental election

3aM I M| T (Sampchosede)
35 (1Z) KIM, Seongkon. Understanding South Korea’s Generation MZ
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manzelstvi, rodinny Zivot a podobné&.*® Tyto skute¢nosti potvrdily i vypovédi respondenti
ve vyzkumném Setfeni této prace. Na druhou stranu si ale tato generace potrpi na uréitém
luxusu a nevahaji stat fronty na novy high-end produkt nebo az se uvolni misto v mistni

vyhlasené restauraci.®’

vvvvv 4

Generace Y a Z jsou ale v porovnani s piedchozimi generacemi realistiCtéjsi
prakti¢tejsi.>® Bez sebemensich problémi se dokazi piizptisobit souéasné ekonomické
situaci a novym inovacim v technologii. NejstarSim ¢leniim generace Y je nyni 30 let a
zastavaji ustfedni roli v pracovnim prostiedi. Jejich hodnoty zde ale siln¢ rozporuji
pracovnim hodnotam starSich generaci, coz muze zapfiCinit problémy a ve finale i
neefektivitu na pracovisti. 3 Téhle oblasti uz se ale vénuji jiné vyzkumy* a tudiz ji v této
praci nebudu vénovat takovou pozornost. VétSina piislusnikli téchto dvou generaci
(Generace Y a Z) jsou casto jesté i v dospélosti ekonomicky zavisli na rodicich. Ti se
Casto a vyrazn¢ zapojovali do dalezitych rozhodnuti svych potomki, napiiklad ohledné
vybéru vysoké §koly, oboru ¢ prvniho zaméstnani.** I na tuhle tématiku se zamétuji ve

svém vyzkumu. Vysledky popisuji v kapitole 10.3.2.2.

3. Konfucianismus a neokonfucianismus v Koreji

Pro tuto praci jsou pojmy konfucianismus a neokonfucianismus nesmirn¢ dulezité.
VEtsi pozornost vénuji pravé neokonfucianismu, ktery se z konfucianismu vyvijel na
uzemi Korejského poloostrova a vyrazné€ ovlivnil hodnoty, postoje a mysleni obyvatel
Korejské republiky*?. Korejské lidové demokratické republice se v této praci umysIné
nevénuji. Pozoruji, Ze nckteré zdroje chybné zaménuji neokonfucianismus za
konfucianismus. Nasledujici kapitoly jsou veénovany popisu zakladnich hodnot
konfucianismu a v nasledujici kapitole vyvoji jeho odnoze, neokonfucianismu, o jehoz

hodnoty se opiram i ve vyzkumném Setieni.

36 yztahy, manZelstvi, potomci, zaméstnani, vlastnictvi domu, mezilidské vztahy, nadéje, zdravi, fyzicky
vzhled, Zivot

37 (1Z) KIM, Seongkon. Understanding South Korea’s Generation MZ

38 PARK, Sunyoung a PARK, Sohee. Exploring the generation gap in the workplace in South Korea

3 Tamté?

40 Napt. HAN, Jinyoung , HOVAV, Anat a HEMMERT Martin (2020) nebo KIM, Cynthia Kim a LEE Jiyeun
(2015)

41 (12) KIM, Seongkon. Understanding South Korea’s Generation MZ

42 CAWLEY, Kevin N. Religious and philosophical traditions of Korea. Str. 23
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3.1. Predstaveni konfucianismu a jeho zakladnich

hodnot

Konfucianismus je ideologicky smér, ne viak ndboZenstvi, pochéazejici z Ciny* a
dnes se k nému hlasi okolo $esti milionti lidi na celém svété.** Tyto data ale zcela
jednozna¢né nebudou piesna. Clark uvadi, Ze konfucianismus ma soubor nékolika
pravidel. Vétsina z nich se zaméftuji na etiku v socialnim prostiedi. Je to prakticky systém
hodnot, ktery méa do rodin, mést a statu pfinést harmonii a pozitivné je ovliviiovat. Tyto

hodnoty urcuji spolecenské normy chovani, definuji moralku a pomérné striktné rozlisuji

mezi tim, co je spravné a co je Spatné.

Nejvyznamné&j$im predstavitelem konfucianismu je samoziejmé Konfucius.**Co se
tyCe konkrétnich hodnot, konfucianismus mimo jiné klade obrovsky diiraz na rodinu, jeji
kontinuitu a s tim souvisejici vztahy mezi ptedky a jejich potomky.*® Taky stanovuje, ze
dobro skupiny je nadfazengjsi dobru a cilim jedince.*’ Jde tedy o kolektivistickou
ideologii. Podle Konfuciova u€eni se do spole¢nosti zatfazujeme vzdy na zakladé vztahu
k n€komu jinému. A tyto vzajemné vztahy jsou vSem jasné dané. Déti ve Skole jsou ve
vztahu k ostatnim détem a studentim bud’ mladsi nebo starSi. Kdyz zeny pozdéji v
dospélosti vstoupi do manzelského svazku, vzdy se podfizuji svym manzelim. VSichni
obcané jsou poddani a musi respektovat autoritu své vlady a kréle nebo cisare. Nekteré z
téchto vztahti se samoziejmée Vv priabéhu zivota daného ¢lovéka meéni a obraci. Napiiklad,
pii nastupu do Skoly musime respektovat starSi spoluzaky. Pozd¢ji se ale my staneme
témi star§imi, respektovanymi. Dé&ti zase potiebuji své rodice, jsou na nich zavislé. Kdyz
uz ale dospéji a jejich rodice zestarnou, role by se mély otocit a déti se staraji o své rodice,
ktefi uz to tfeba kvili pokrocilému véku nemusi zvladat.*® Nicméng, vechny vztahy musi
byt oboustranné. Pro leps$i predstavu - rodice se staraji o své déti, poskytuji jim urcité
zazemi, vychovu a ochranu. Na oplétku je déti respektuji, uci se od nich a poslouchaji je.

Manzelé by méli své manzelky milovat a postarat se o to, ze jako rodina nestradaji a je o

43 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea II. Str. 139

4 HOOBLER, Dorothy a Thomas HOOBLER. Konfucianismus. Str. 9

45551 pf. n. . - 479 pt. n. |, tzemi dnedni Cinské lidové republiky

46 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea II. Str. 139-140
47 HOOBLER, Dorothy a Thomas HOOBLER. Konfucianismus. Str. 12

48 CLARK, Donald N. Culture andcustoms of Korea. Str. 31-33
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n¢ dostateéné postarano. Od manzelek se pak na oplatku ocekava, ze budou svym
manzeliim plné podfizené. A v neposledni fad¢, vSichni poddani by méli poslouchat svého
vladce na oplatku za to, Ze je chrani. *° Détem vychovavanym v konfucianskych
hodnotach se od mala fikavalo, Ze viici svym rodi¢iim maji nesplatitelny dluh za to, ze je
vubec piivedli na svét - dali jim zivot. Nésledné se o né€ n¢kolik let starali. Dluh za jejich
vychovu a ochranu. Existuje i staré rceni, které pravi: “Tviij dluh vlastnim rodicum je
hlubsi nez ocedn a vyssi nez hory.” (Clark, 2000, str.32) | v soucasné Korejské republice
je naprosto bézné to, ze déti se jesté pred dosazenim desatého roku uci, ze jejich Zivot
prakticky patii jejich rodi¢im. Dé&ti, teenagefi nebo mladsi dospéli pred ucinénim
jakéhokoliv dulezitého rozhodnuti vezmou v tivahu nazor nebo rady svych rodict. Mezi
tato dilezita rozhodnuti patii zejména volba oboru studia, zaméteni prvniho zaméstnani
(ptipadné i vybér konkrétni firmy), koho si vzit ¢ nevzit a podobné.>® Pfedpokladam a
provéiim ve vyzkumu, Ze tohle se v dnesni dob€ zménilo a mladi Koreji uz na nazor svych
rodict tolik nedaji. Respektive si jdou vic za tim, co oni sami chtéji a nenechaji se tolik

omezovat jako pfedchozi generace.

V Koreji se konfucianismus poprvé oficidlng predstavil nékdy ve 4. stoleti n. 1.°%,
kdy na poloostrové jesté existovaly tzv. T¥i kralovstvi Koreje - Kogurjo, Pekée a Silla®2.
Po dalsich 6 stoleti vS§ak byl jeho vliv v zemi velmi omezen, tudiZ se v té dobé& jesté¢ moc
nerozsifoval mezi aristokraty a oby¢ejné obyvatelstvo.>® Od 4. stoleti n. 1. totiz na tizemi
Korejského poloostrova pronikal i buddhismus a ten se stal hlavni ideologii®*. Po nékolik
staleti vzkvétal, ale béhem 13. stoleti zacal na korejském poloostroveé zna¢né upadat. To
pak pokracovalo aZ ke konci dynastie Korjo ve ¢trnactém stoleti. Prestiz buddhistti tak
postupné upadala a oteviela tak dvefe novému filozofickému systému.%® Dynastie Coson

vladla pres 500 let®®, ¢imz si zaslouzila titul nejdéle vladnouciho (neo)konfucianského

kralovstvi na svété.®’

4 HOOBLER, Dorothy a Thomas HOOBLER. Konfucianismus. Str. 12-13

50 CLARK, Donald N. Culture and customs of Korea. Str. 32

51 ANDELOVA, Petra, KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka, ed. Zaklady asijskych nabozenstvi. Str. 89

52 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 44

53 ANDELOVA, Petra, KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka, ed. Zaklady asijskych ndboZenstvi. Str. 89

54 (1Z) Korea and Japan

55 CAWLEY, Kevin N. Religious and philosophical traditions of Korea. Str. 66

61392 - 1910

57 KIM, Taegyu a CAWLEY Kevin N. Korean history: a beginner's guide. Str. 60 - 61
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3.2. Neokonfucianismus v Koreji

Snovou dynastii na tkor buddhismu pomalu pronikala novéa ideologie —
neokonfucianismus. Za jednoho ze zakladateli neokonfucianismu se povazuje Cinsky
filozof Cu Si.%® Jeho uéeni a ideje pak za dynastie Coson prevzali korejsti filozofové a
dopracovali je do nové podoby. Jedni z nejlepSich filozofi této doby byli I Hwang
(©]13)°, a1 1 (°]°])®, okolo kterych se nasledné vytvoiily §koly Jongnam®! a Kiho®2.
Tim tak zagaly vasnivé akademické debaty. Skola Jongnam se pfiklanéla k nazoru, Ze
blahobyt lidu zavisi na zlep§ovani autonomie regiontl. Skola Kiho zase zastévala nézor,
ze je tieba klast velky diiraz na bezpecnost statu a k tomu, aby ji zabezpecili, potiebuji
velkou a silnou armadu.®® Neokonfucianismus mél byt velkou zménou, kterd pomiize
statu 1 spolecnosti postupné vzkvétat. M€l prakticky pomoct vytesit problémy, které v
zemi pretrvavaly béhem piedchozi dynastie Korjo. Nebylo to ale tak jednoduché a k
dosazeni takového cile byla zapotiebi komplexni pfeména - od pozemkové reformy, ptes
reorgranizaci regionalnich sprav, po zvySeni byrokratizace a centralizaci kralovské
moci.% Zaveden byl samoziejmé i spole¢ensky model zaloZeny na striktni hierarchii mezi
jednotlivymi vrstvami spole¢nosti. Pro kazdou vrstvu a socialni skupinu platila pravidla,
ktera specifikovala jejich roli ve spoleénosti a uréovala jejich povinnosti.® Toto
hierarchické rozdé¢leni v jisté formé v Koreji existuje dodnes. Korejci stale respektu;ji

koncept vztahu star$i — mladsi, rodi¢ — dité a u starich generaci i muz — 7ena.%®

Cilem této nové ideologie vSak nebylo vladnout zakonem, nybrz “ocistovat”. A
nedélat tak za pomoci trestti. Naopak, obrovsky daraz se kladl na etiku a moralku. Pro
komplexni zménu spolecnosti tak byly vyuZity spiSe riizné obfady a ritudly, které socialni
normy ve findle pozménily lépe, neZ by se podafilo za vyuZziti zdkoni a trestd.

24

Nejdilezitéjsim z obiadl byl ritual pro zemielé, zvany Cesa. Tomu se ale budu vice

58 Cu Si: 1130 n. 1. - 1200 n. .

59| Hwang: 1502 n. |. — 1571 n. ., zndmy té? jako téZ Tchokje
6011:1536 n. . — 1584 n. |., zndmy té% jako Julgok

61 G, Uceni | Hwanga.

62 7|2 Ugenil Iho.
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4 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea II. Str. 142
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dopodrobna vénovat v dalSich kapitolach.®’ Jak neokonfucidnské hodnoty ovlivnily i

rodinny zivot, zkoumam v kapitole 4.1.
3.3. Korejsky nacionalismus

Nacionalismus sice nevychazi z neokonfucianismu, nicméné stale tvoii velkou ¢ast
korejské kultury a korejské identity viibec. Proto beru za vhodné tuto problematiku také

alespon ve zkratce zminit a vénovat ji i malou ¢ast vyzkumu.

Korejsky nacionalismus je pfirozenym vysledkem historickych udalosti na
korejském poloostrové.® Kdyz totiz porozumime viemu, ¢im si korejsky narod prosel a
co vSechno kolektivné dokazal, tak se nemiize divit, pro¢ je tak silné zaryty ve spolecnosti.
Podstatou korejského nacionalismu je i otazka, co to vlastné znamena byt Korejcem. V
ramci této problematiky se hodné debatovalo o historickych zkuSenostech korejského
naroda a o vymezeni izemi. Ke konci 19. stoleti zacali Korejci hodné mluvit o obCanstvi.
Paradoxem ale bylo, Zze své obCany selektovali na zaklad¢ toho, jakou maji troven
vzdélani, cile a jak jsou schopni pracovat pro narod. V té dobé zacaly i noviny ve velké
mife pouzivat nacionalismus - zejména v tom smyslu, Ze se v titulcich a textech casto
objevovala slabika kuk (v piekladu narod, zemé, stit a jejich piivlastky).®® V kontextu

mého vyzkumu jej chapu jako nédklonnost a upfednostiiovani blahobytu zemé.

4. Korejska rodina

I pres veskeré zmény v socidlnim zivoté zpiisobené zejména rychlou industrializaci,
modernizaci a globalizaci po druhé svétové valce, si korejska rodina stale drzi jakysi
tradiéni zaklad, tradi¢ni hodnoty,’® které rozeberu nize. Je nutné si ale uvédomit, Ze tyto
zmény stale probihaji a korejska spolecnost se s ptichodem novych, mladSich, generaci
neustale meéni - ‘pozapadnuji se’. Mladi lidé se individualizuji, jSou vice materialististi,

bojuji za stejna prava mezi pohlavimi. Mnohem vice Zen chodi do préace, uz to neni takoveé

67 CAWLEY, Kevin N. Religious and philosophical traditions of Korea. Str. 168 - 171

68 (1Z) Korean nationalism

6 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea Il. Str. 292 - 293
70 LEE, Kwangkyu. Korean family and kinship. Str. 69
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tabu jako pred sto lety. Korea ma sice v tomhle ohledu oproti zdpadnim zemim co dohanét,

ale uz také usla dlouhou cestu za velmi kratky ¢as.”
4.1. Tradic¢ni korejska rodina

Jak jiz bylo fe¢eno v kapitole 3.2., neokonfucianismus zménil korejskou spole¢nost.
jakmile by se nékdo nedokéazal postarat o svou rodinu, jak si pak asi povede ve sluzbé pro
stat?’? Povinnosti viech &lent byly v tradi¢ni korejské rodiné vétsinou presné definovany.
Muz/otec samoziejmé zastavd absolutni vidéi roli celé rodiny. M¢El by ji zajistit po
finan¢ni strance, ale 1 z hlediska bezpeci a jistoty. Mél by urCovat jasné pravidla, ktera
povedou k tspésné vychove déti. Také by mél svou rodinu vhodné reprezentovat ve svém
okoli.”® Pfeména spoleénosti na patriarchat je na korejskych rodinach do uréité miry vidét
dodnes. Otec je vZdy hlavou rodiny a mél by ji fidit s nejlep$im presvédcenim. Ostatni
¢lenové rodiny by na oplatku méli bez jakéhokoliv odporu a odmlouvani plnit jeho

piikazy.’

Zena by zase méla zastavat typicky “Zenské prace”. To znamena rano brzy vstat,
uvafit snidani pro déti a manzela, udrZzovat poradek v domécnosti a ptipadné byt vybornou
hostitelkou pro rodinné i1 jiné navstévy. Od Zen se ocekavalo, Ze se budou zdrZovat
zejména jen ve vlastnim domé a nemély by byt ¢asto vidavany venku.” Stejné tak by
nem¢ly ani pracovat. Samoziejmeé se postupem casu stavalo, Ze by Zena chodila do prace
- napiiklad do tovarny. I Zeny si totiZ potiebovaly vydélat bud'to na svou budoucnost
(JakoZto prosttedek jak podpofit manzela) nebo kvili svym rodi¢iim, aby je mohly ve
stafi finanéné podporovat. V takovém ptipad€ se stavalo, Ze pracujici zeny byly
ubytovany na ubytovné pro né specidlné uréené, ktera se zamykala a byla hlidand.™
K tématu Zeny v domacnosti mohu pfidat i vlastni zkuSenost ziskanou pozorovanim z
doby, kdy jsem byla zaméstnana v korejské firmé (na Ceském tzemi) a kazdy den

pracovala s Korejci. Jednou z mych odpovédnosti bylo zajistit korejskym zaméstnanciim

a jejich rodindm povoleni k pobytu, coZ mi umoznilo pomérné detailné¢ nahlédnout do

1 Tamtéz
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rodinného Zivota konkrétnich korejskych zaméstnancii, vétsinou se jednalo o manazery
nebo feditele. VSichni byli narozeni mezi roky 1965 - 1980. Muzi chodili do prace, kde
travili vétsinu dni a nékdy 1 noci, a Zzeny zastavaly roli hospodyiiky a matky. Staraly se o
chod domécnosti, uklizely, vatily a staraly se o déti, v€etné doprovazeni do skoly a jiné
mimoSkolni aktivity. Mladsi zaméstnanci, narozeni po roce 1980, jesté neméli své vlastni

rodiny a Zzili jako jednotlivci.

Od déti se ocekava, ze budou chodit do skoly a piln¢ studovat, aby doséahly téch
nejlepsich vysledkii. Pokud jim to pak skolni povinnosti dovoli, mély by i pomahat svym
matkam v domacnosti.”” Ve spousta korejskych rodinach tento systém stéle pietrvava. Co
se vSak tyce Zen, tak ¢im jsou starsi, tim v rodin€ ziskavaji silnéjsi vliv a zdroven i vetsi
od détstvi v§tépuji dileZitost vlastni rodiny. Ze jsou &leny rodinné struktury a maji vici
ni urcité povinnosti. Méli by védét, ze jakmile sami dospéji, pfenese se na n¢ odpoveédnost
za udrzeni rodinného dédictvi, linie a tradic. Taky se od nich oc¢ekava, Ze to stejné potom

predaji i svym vlastnim potomktim.”

4.2. Manzelstvi a déti
4.2.1. Manzelstvi

Zajisténi kontinuity rodiny je jednou z dilezitych neokonfucianskych hodnot.
Dcera se sice vda do jiné rodiny, ale syn by mél zajistit pokraovéani rodinné linie.2’ Do
17. stoleti bylo ve zvyku, Ze po siatku se manzel nastéhoval do domu manzelky. To se
vSak obratilo a Zeny se zacaly st€éhovat do domil svych manzell. Celkové se spole¢nost
pfeménila na silny patriarchat. Zeny byly &asto vynechavany z dédictvi. Témét veskeré
povinnosti lezely na nejstar§Sim synovi rodiny. Tomu vzdy zlstala na starost cela
domacnost, véetné organizovani vétSiny obtadi a rituald. Diky tomu ale pak zdédil
vétSinu majetku. Pokud by se ndhodou stalo, Ze dand rodina nemd syna, pfivzali si
manzela nejstar$i dcery, aby tuto pozici zaujal on. Prava zen byla prakticky ignorovana a

ve vSech vécech je zastupovali muzi — jejich otcové, pripadné bratii (i pokud byli mladsi)
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a manzelé.®! Naprosta vétsina rodin proto az do konce dvacatého stoleti (a n&které i
dodnes) Ipéla na tom, aby se jim narodil syn. Diky technologickému rozvoji pfisly i nové
technologie, které dokazou urcit pohlavi ditéte jesté¢ béhem téhotenstvi. V osmdesatych
letech se tak Casto stavalo, Ze pokud se piedem zjistilo, ze plod je Zenského pohlavi, bylo
téhotenstvi predCasné ukonceno. To ale zapficinilo nerovnovdhu v poméru pohlavi
narozenych déti a pokracovalo az do devadesatych let. V t€ dobé si lidé prave skrz socialni
zmény a zmeény hodnot zacali uvédomovat, ze jejich synové se stejné pravdépodobné
vystéhuji pry¢ od rodiny a v jist¢ mife piestali pfedpokladat, ze by se o n¢ jejich

prvorozeny syn ve stafi postaral.?

Co se ty¢e samotného manzelstvi, star$i generace jej berou jako dillezity krok, ktery
musi udélat kazdy, aby se stal dospélym. Manzelstvi pro n¢ je a bylo esencidlni zéklad do
zivota. Pokud se nékomu nepodafilo se oZenit nebo vdat pred urcitym vékem, bylo na to
pohlizeno jako na selhani.®® Zde predpokladam, Ze pro mladou generaci je manzelstvi
spiSe moznost volby a chtéji se brat z lasky. Vysledky vyzkumu na toto téma prezentuji

v kapitole 10.3.1.2.
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Graf 2: Medidn véku muZi a Zen pro vstup do prvniho manZelstvi. Statista. [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:

https://www.statista.com/statistics/1112935/south-korea-median-age-at-first-marriage-by-gender/

Graf 2 ukazuje, ze median véku pro vstup do prvniho manzelstvi se v devadesatych
letech minulého stoleti pohyboval mezi 24 a 26 lety pro Zeny a mezi 27 a 29 lety pro
muze. Toto vékové rozmezi se béhem 20 lety o nékolik let posunula. Dle dat z roku 2020
se Zeny vdavaji zhruba ve 30 letech a muZi ve 33 letech. Ttilety rozdil mezi pohlavimi se

prekvapivé drzi.®
4.2.2. Déti a porodnost

S pozdéjsim ve€kem uzavieni prvniho manzelstvi se pfirozené¢ posunuje i vék pro
narozeni prvniho potomka, statisticky na stejny vék - tedy z 24 na 30 let u Zen a z 27 na
33 let u muzi.® Celkové se ale mira plodnosti vyrazné snizila. V devadesatych letech se
v pruméru na Zenu narodilo 1,5 déti. Za rok 2020 ¢ini pramér 0,8, coZ je rekordni
minimum.® V porovnani, Ceska republika mé dle dat z roku 2019 primérmou plodnost
1,7 déti na zenu.®” Dle statistik 1ze bezpecné fict, Ze nizka porodnost je nyni v Koreji
obrovskym sociologickym problémem, ktery je tfeba fesit. Zeny si uz nepfeji mit tolik

déti, jak tomu byvalo diive zvykem. A to jak z ekonomickych diivodi, tak i jednoduse
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kvtli tomu, ze vychova tolika déti je velmi ndrocnd. V rdmci snahy o snizeni genderové
nerovnovahy se v osmdesatych letech zacalo tradovat, ze “mit jednu skvéle vychovanou

dceru neni o nic méné nez mit deset syni.”%

Diive byvalo nejen v Koreji zvykem, Ze rodina by méla byt velk4 a pohromadé Zilo
i nékolik generaci.®9 Dnes je ale situace samoziejmé jind. V metropolitnich méstech lidé
bydli v bytech, do kterych se rozhodné vicegeneracni rodina ani nevleze. Uz jen z toho
divodu dnes rodiny bydli ve vlastnich, menSich jednotkach. Urcité se ale najdou i
vyjimky. Napftiklad rodiny, které jsou financné velmi dobie zajisténé a mohou si dovolit
bydlet ve velkém domé. Nebo rodiny, které bydli mimo mésta v ruralnich oblastech.*
Nicméné, uz v devadesatych letech se vic a vic déti chtélo v dospélosti osamostatnit od
svych rodi¢t. Nelibila se jim pfedstava, ze by spolu zili 1 po jejich siatku. Zejména co se
tyce zen, tém se uz vibec nelibila piedstava, ze by musely Zit s rodinou svého manzela a
prakticky se o n¢ taktéz starat spole¢n¢ s jejich synem - pokud se jednalo o nejstarSiho

syna rodiny.%!
4.2.3. Rozvod

Star$i generace se snaZily v manzelstvi pfetrvat, i pfestoZe se stalo nefunkénim. Na
rozvod se po dlouhou dobu pohlizelo jako na selhani, a to jesté vétsi, nez se neozenit ¢i
nevdat, viz kapitola 4.2.1. Manzelé spolu proto povétSinou radéji zistali nebo se od sebe
alespoit odstéhovali, aby se nemuseli uchylit k rozvodu. % Myslim si, Zze i to se v
poslednich letech zménilo a mladi lidé uz by spiSe preferovali rozvod oproti trapeni se v
nestastném a nefungujicim manzelstvi. I tuto zménu sleduji v rozhovorech s mladymi

Korejci.
4.2.4. Dohodnuté snatky

Az do konce dvacétého stoleti se v Koreji bézné stavalo, ze rodice pro své déti
zatizovali svatbu ve form¢ dohodnutého siiatku. Dle raznych kritérii a zkuSenosti pro své

déti vybirali vhodného partnera ¢&i partnerku.®® Studie z roku 2016 ukazala, 7e zejména
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zeny z bohatSich nebo 1épe postavenych rodin mnohem vice spoléhaji na své rodice v tom,
Ze jim pomohou vybrat toho nejlepSiho partnera pro siatek a celou svatbu zorganizuji.
Pro rodiny je pomérn¢ dulezit¢, aby si skrz snatek udrzeli sviij socidlni status.
Nejhlavnéjsim parametrem je dnes dosazené vzdélani a na jaké univerzité partner
studoval. Od partnerii se vétSinou ocekava, ze budou mit podobnou troven vzdélani.®*
Pti vybéru partnera se diive Casto bralo v potaz i to, jaké ma protéjSek znameni
zveérokruhu a jakou by spolu tudiz mé€li harmonii. DalSim dulezitym kritériem byla
historie obou klant a zejména jejich finanéni situace.® Lidé s niz§im postavenim nebo s
hor$im finan¢nim zdzemim se naopak chtéji pii vybéru partnera ¢i partnerky rozhodovat

sami.%

V této kapitole musim zminit i tzv. ,,dohazovaci agentury*, které v Koreji fungu;ji
dodnes a neni jich malo. Mezi ty nejvétsi patii Duo a Sunoo. V databazich maji desitky
tisic uchaze¢.” Pro predstavu, za zakladni balicek obsahujici pét schiizek si agentura
Duo tétuje 1,5 miliont wonl, coZ je v prepoctu necelych 30 000 korun. Samoziejme je
mozné si potom pfiplatit za sluzby navic, coz se mlze vySplhat az do desetindsobku
zékladni ceny. Paradoxem je, Ze ¢im vzdélangjsi, piipadné starsi a z vyssi socidlni vrstvy
Zena je, tim vic si musi za zdkladni sluZby pfiplatit. A i tak je mozné, Ze bude mit mén¢é
schiizek. Naproti tomu u muzi je to pfesny opak. Je to logicky déno tim, Ze muZi necht&ji
zeny, které by byly socidlné Iépe postaveny nez oni sami. Idedlné¢ by mé€ly byt na stejné
nebo niz§i Grovni. A s vékem je to stejné. Podle téchto agentur je nejveétsim meznikem
pro Zeny vék 32 let. V nékterych se dokonce 1 stava, Ze star§i uchazecky rovnou

odmitaji.%
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Obrdzek 1: Reklama na dohodnuté snatky. The Grand Narrative [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:

https://thegrandnarrative.com/2020/02/17/duo-gayeon-korean-marriage-agencies/
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Jak miiZze socialni postaveni, vzdélani, povolani atd. ovlivnit vybér partnera je
krasné vyobrazeno na vystfizku reklamy jedné z agentur. Verze pro muZe na levé strané
ve volném piekladu uvadi: “Staci se ucit jen o 10 minut navic a manZel€ina tvar se zmeéni
(k lepSimu).” Prava strana zase pravi: “Staci se ucit jen o 10 minut navic a manzelova

prace se zméni (k lepSimu).”
4.2.5. Mezikulturni manzelstvi

Néktefi muzi hledali své nevésty v zahrani¢i vlivem toho, Ze muzska populace uz
néjakou dobu lehce prevladd nad tou zenskou. Prvni pfic¢inou tohoto trendu byla
urbanizace v 90. letech, kdy si Zeny nechtély brat farmare, ktefi zlstali na venkové.
Znamenalo by to pro né spoustu tvrdé prace a mensi financni ohodnoceni, nez by si byly
schopné zafidit ve méstech. Ve 21. stoleti, se mezi zddané nevésty zaradily i zeny z
jihovychodni Asie. O takto dohodnuté snatky s Zenami z jinych zemi Asie maji
povétSinou zdjem muzi z niz§i ekonomické vrstvy a s niz§im dosazenym vzdélanim. Uz

si nedokaZou najit manzelku ¢i necht&ji vyvijet to usili.®® V roce 2005 ¢&inily mezinarodni

9 KIM, Youna, ed. The Routledge handbook of Korean culture and society. Str. 142
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manzelstvi rekordnich 13,4 %, z ¢ehoz ze 73 % se jednalo o siatky korejského muze s
zenou z ciziny a pouhych 27 % korejskych Zen s muzi z jinych stat.® Od roku 2005 pak
mira mezinarodnich manzelstvi postupné klesala. V roce 2020 to bylo pouhych 7,1 %.
Velmi zajimavy je fakt, ze pomér mezi siatky korejskych muzi a Zen s partnery i
partnerkami z jinych zemi zistal stejny. Zménily se vSak divody k mezinarodnim
snatktim. Mladych farmara hledajicich si manzelku zna¢né€ ubylo. Piestoze tyto piipady
jeste stale existuji, tak se ve vétSing€ jedna spiS o mezinarodni manzelstvi uzaviené “z

lélsky”.101

4.2.6. Zenska cudnost

Za zminku v této kapitole stoji i téma cudnoti. Zatadila jsem jej do vyzkumného
Setfeni jako jednu z otdzek pro mladou generaci. Dle neokonfucianismu je totiz pro Zeny
jejich cudnost nesmirné dilezitd. Ma byt povazovana za nejvétsi z zenskych ctnosti a ma
zobrazovat manzel¢inu oddanost jednomu manzelovi. Dle tradi¢nich hodnot musela byt
zenské sexualita drzena na uzdé, aby se zachoval hierarchicky t4d mezi pohlavimi.
Dokonce v tomto kontextu existovaly i riizné role pro Zeny, které se ocitly ve specifickych
situacich — ctnostna manzelka, poslusna snacha, cudna vdova. Cudnost muzli byla na
druhou stranu jen ztidka problémem. Flirtovani a cizolozstvi muzi jsou podle dvojiho

standardu sexuality v korejské kultuie spise zasluzné nez hanebné.'%?

5. Diiraz na vysokoSkolské vzdélani

Velky diiraz na vzdélani Korejci kladli jiz v dynastii Coson, respektive mezi ¢leny
vy$si tiidy jangban. Obycejny lid po delsi dobu neumél &ist ani psat.%® To se pak
samoziejm¢ zmenilo s pfichodem korejské abecedy, kterd byla vytvorena hlavné pro to,
aby ji mohl pouzivat i pravé prosty lid. Do té doby se v Koreji pouzivaly ¢inské znaky
handza.% Plosné vzdélavani se v Koreji zavedlo az béhem japonské okupace na zacatku

20. stoleti. Az do jejiho konce vSak do skoly chodilo pouhych 20 procent obyvatelstva.
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Velka podpora pro vzdelani piisla az pak po korejské vélce v druhé poloving 20. stoleti,
kdy vlada na systém skolstvi dokonce vyhradila vice penéz jak do rozpoctu za narodni

obranu.10®

Dnes jsou pozadavky (nejen) korejské spolecnosti takové, ze pro mladé lidi je
extrémné dulezité ziskat vysokoskolské vzdélani. Mnoho rodict své déti urguje, aby se
uz od zakladni skoly dobte ucily, mély skvélé vysledky a dostaly se na jednu z nejlepSich
univerzit.!% Idealn& na jednu z top 3, takzvané SKY univerzity. Mezi né patii Seoul
National University, Korea University a Yonsei University.'%” Mit takovou univerzitu v
zivotopise je pro mladé lidi obrovskou vyhodou pfi procesu hledani zaméstnéni.

Automaticky vynikaji oproti ostatnim z “nizsich” univerzit.1%

Na rozdil od systému veiejného kolstvi, ktery je zaveden v Ceské republice, musi
Korejci za vzdélani svych déti platit skolné, a to uz za stfedni $kolu, véetné nasledného
vysokoskolského vzdélani. Skolné za semestr v bakalaiském programu na nékteré
z korejskych univerzit stoji v priméru od 1.600 dolarti az do 10.800 dolart za 1ékatské
obory.1% V ptevodu na &eské koruny se toto rozmezi pohybuje mezi 37.360 K¢& do
252.180 K¢& za semestr.?? Jak je pro mladé lidi opravdu dtilezité vysokoskolské vzdélani
a zda si mysli, Ze ¢lovék muze uspét i bez ziskaného diplomu, zkoumam v praktické ¢asti

prace.

6. Globalizace a demokratizace Korejské republiky
6.1.  Globalizace

Pojem globalizace se zacal Siroce pouZzivat v devadesatych letech 20. stoleti.
Samotny pojem vSak nema ptesné danou definici. Nékdo globalizaci chépe jako takzvané
“pozapadnovani” rozvijejicich se zemi - aneb pfendSeni zapadni kultury a jejich

uznavanych hodnot do okolniho svéta. Nékdo si globalizaci vyklada jako svétovy rozvoj
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- rozvoj celé spolecnosti, prichod Internetu a novych technologii, pfijeti dohod o volném

obchodé po celém svété, sceleni finanénich trhii a podobng. !

“Globalizace mize znamenat také urcitou tendenci ke zmenSovani relativni
vzajemné izolace lidskych spolecenskych tutvari a jednotek sociadlniho, politického,
hospodaiského a kulturniho zivota v dasledku vétsi intenzity stykd, komunikace a
interakci. Tato relativizace znamena také vétsi intenzitu uvédomovani vzajemnych styki
riznych a odliSnych spole¢nosti, skupin, kultur, norem, hodnot, pravidel, tradic,

skupinovych identit, institucionalnich a organizac¢nich vzora atd.” (Susa, 2010, s. 21)

V kontextu mé prace chdpu globalizaci hlavné€ jako postupné uvédomovani si (jak
piSe Susa ve své definici) a piijimani zdpadnich hodnot. PfizpGsobovani se. To
samoziejme ale neznamena, Ze cela kultura Gplné vymizi. Muze k tomu sice dojit, pokud
se jednd o opravdu malou a lokélni kulturu, nicméné u vétSich kultur a spolecnosti se
jedné spise jen o jednostranné vnimani urcitych impulzii zvenku - ze zbytku svéta (v
kontextu prace ze Zapadu). Na nékteré¢ z téchto impulzii se pak kultura i spole¢nost

uréitym zptisobem adaptuje.'?

6.2. Demokratizace a ekonomicky riist

V této kapitole se vénuji nékolika historickym udélostem Jizni Koreje, které mohly
mit n¢jaky dopad na star$i generace. Co si lidé proZzili a co mohlo ovlivnit jejich hodnoty

a postoje.
6.2.1. Zazrak na rece Han

Jednim z dileZitych faktorti je urcité rapidni ekonomicky rozvoj zemi Vychodni
Asie v druh¢ poloviné dvacatého stoleti. Takzvany vychodoasijsky zazrak, v kontextu
Koreje ,,zazrak na fece Han*. V roce 1960, tj. 5 let po konci korejské valky, na tom byla
Jizni Korea ekonomicky stejné jako tfeba africka Zambie. Dnes je vSak Korea v
porovnani se Zambii na tom ekonomicky mnohonasobné lépe.'*® Od roku 1965 do roku
2015 rostla korejska ekonomika primérnym tempem 7,6 % rocné, coz z ni déla jednu z

nejrychleji rostoucich ekonomik na svété. Narod také nashromazdil mnozstvi vzdélané

11 5y8A, Oleg. Globalizace v socialnich souvislostech sou¢asnosti: diagnéza a analyza. Str. 19
112 NORBERG, Johan. Globalizace. Str. 178
113 NORBERG, Johan. Globalizace. Str. 67
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pracovni sily bezprecedentnim tempem, podpotfené silnou poptdvkou domécnosti po

vysokoskolském vzdé&lani a vysokymi vefejnymi investicemi do vzdélavaciho sektoru.*
6.2.2. Cesta k demokracii

Co se ty¢e samotné demokracie, cesta k ni byla pro Korejce opravdu naro¢na. Rok
1993 jsem jako kritérium pro vybér respondentii vybrala proto, ze je to rok, kdy byl
oficialng zvolen prvni prezident za demokratickou stranu.!'® Respondenty tedy mizeme

brat jako “demokratické déti”.

Riizna demokratickd hnuti v Koreji samoziejmé probihala uzZ mnoho let pied tim.
Ocekavalo se, ze demokracie piijde po smrti autoritafského vladce Pak Conghuiho®®®,
avsak nebylo tomu tak. V roce 1979 nastal v Koreji vojensky prevrat a vlady se ujal vojak
a politik Con Tuhwan®’, jehoz vlada se da popsat jako diktatura. Na ten popud ob¢ané,
zejména studenti, demonstrovali ve mést¢ Kwangdzu. Demonstrace zacala 18. kvétna
1980 a trvala zhruba deset dni. Demonstrujici chtéli, aby nové nastolend vojenské vlada
odstoupila a aby byla pfijata demokracie.!'® Tato udalost se do historie zapsala jako
masakr. Odpovédi vlady bylo nasili, jez vyustilo v smrt 166 civilisti a dal$ich 852 jich
bylo zranéno.!'® Vysledek tohoto povstani korejskou spole¢nost natolik rozzufil, ze vlada
v ocich obcantli absolutné ztratila jakoukoliv zbyvajici divéru. Bylo to hnacim motorem
pro boj za svrZeni reZimu a nastoleni vysnéné demokracie. Ten ale trval jesté dalSich 7

24

let. Nékteti vE&fi, ze nebyt povstani v Kwangdzu, cesta Jizni Koreje k demokratickému

rezimu by trvala déle.!?°

Dalsim velkym milnikem v boji pro demokracii bylo Cervnové hnuti za demokracii
v roce 1987. Protesty vypukly na popud oznameni Con Tuhwana, Ze dal3i prezident bude
volen parlamentem. Tim by si tak zajistil, Ze se do funkce dostane Ro Tcheu'?, kterého
si Con Tuhwan osobné vybral. Viem bylo tak naprosto jasné, Ze v takovém piipadé zadna

zména nenastane.'®? Demonstrace zacala 10. ¢ervna a trvala zhruba 20 dni. Miliony lidi

114 (12) Demographic change, human capital, and economic growth in Korea

115 (1Z) Kim Young-sam

116 1971 — 1979. Vojék a statnik. U moci 1961 — 1979. Prezidentem 1963 — 1979.

1171931 - 2021. Vojék a politik. Prezidentem 1980 — 1988.

118 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 307

119 (12) May 18th Democratic Uprising

120 HWANG Kyungmoon. A history of Korea. Str. 264

1211932 — 2021. Vojék a politik. Prezidentem 1988 — 1993.
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a studentti odporovalo rezimu vlady Con Tuhwana a volaly po demokracii. Udalosti z
roku 1980 se neopakovaly a hnuti bylo uspésné. Autoritarska vojenska vlada v roce 1987
koneéné skonéila.'?® V nasledujicich prezidentskych volbach byl za prezidenta zvolen
pravé vyse zminény Ro Tcheu. Néktefi mohou argumentovat, ze pravé on byl prvnim
demokratickym prezidentem.'?* Pro n&které byl ale stale pravou rukou Con Tuhwana a
tim se jeho vlada prakticky prodlouzila. Osobné tedy i pro kontext této prace povazuji za

125 viidce Nové demokratické strany

prvniho demokratického prezidenta Kim Jongsama
a aktivistu pro demokracii. Ten byl zvolen v roce 1992 a oficialné se stal prezidentem

Vv roce 1993.1%

Rodi¢e dotazovanych v této praci ve svych mladych letech vSechny zminéné
udalosti prozili. Neékteti z nich se mohli 1 sami ucastnit demonstraci. V porovnani se
star§Simi generacemi (prarodi¢e dotazovanych a star$i) uz jsou postojoveé nastaveni na
demokraticky rezim a s nim souvisejici svobodu. Jejich déti uz zadnou opresi ze strany
vlady ani nutnost bojovat za zménu rezimu nezazily. Nicméné, na mladSi generace na
oplatku ptsobi dalsi faktory, které meéni jejich postoje a hodnoty — naptiklad pravé

globalizace. A proto véfim, ze i zde bude mezigenerac¢ni rozdil dost prominentni.

7. Feminismus v Korejské republice

Cast mého vyzkumného 3etfeni se zaméfuje i na rozdily v postojich muzii a Zen na
urcitd témata. Z toho diivodu tuto kapitolu vénuji vysvétleni kontextu oné tématiky a

zjednodusené historii feminismu®?’ v Koreji.

Zeny se béhem dynastie Coson potykaly se silnou nerovnosti mezi pohlavimi —
patriarchalni spoleénost, nemély skoro zadna prava, nemohly &init vlastni rozhodnuti.*?®
Zarodky korejského feminismu se objevily uz ke konci dynastie Coson. Jestlize
feministicka hnuti na Zapad¢ zacala bojem Zen za volebni a vlastnicka prava, divodem

pro vznik korejského feminismu bylo hnuti za vzdélani Zen. Nejednalo se vSak o

123 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 309

124 (12) Ro Tche-u

1251927 — 2015. Prezidentem 1993 — 1998.

126 (1) Kim Young-sam

127 Hnuti za socilni rovnost mezi pohlavimi

128 NORBERG, Johan. Globalizace. Str. 31
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komplexni vzdélani, které se dostavalo muztim. Cilem bylo, aby nové nabyté znalosti zen
nepfesahly Groven “moudré matky a dobré manzelky”. Zeny se vzdélavaly primarné za
ucelem lepsi vychovy déti, efektivniho chodu domacnosti, a aby byly skvélou podporou
pro jejich manzela. B€hem japonské kolonizace mohly byt Zeny koneéné zapojeny do
pracovniho procesu, a to zejména v odvétvi rozvijejiciho se priimyslu, obchodnich sluzeb

¢i vzdélavani na vefejnych skolach uréenych jen pro divky. 12°

1980 1990 2000

Ekonomicka participace zen v %

Graf 3: Ekonomickad participace Zen v % v Jizni Koreji 1960 — 2020. KIM, Natalia. Feminism and nationalism in South
Korea: empowering Korean women during the nation-building 36roces a The World Bank. Labor force participation
rate, female (% of female population ages 15+) (modeled ILO estimate). [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/SL.TLF.CACT.FE.ZS

Mira ekonomické aktivity zen nepietrzité rostla. Pozd¢ji v roce 1960 to bylo 26,8 %,
o deset let pozd¢ji se mira zvedla na 36,5 %, nasledné v roce 1980 ¢inila 42,8 % a k roku
1990 se byla mira ekonomické participace zen 47 %.1%° Za rok 2020, tedy o tficet let
pozdéji, se tato mira zvedla na celych 53 %.%3! Coz ironicky znamen4, Ze v dnesni dobé
v Koreji pracuje vic zen jak muzi. AvSak nejvyrazngjsi pokles miizeme u Zen zaznamenat

okolo 30 let véku, jelikoZ ten je pfipisovan pieruSeni kariéry z divodu svatby nebo

129 (1) KIM, Natalia. Feminism and nationalism in South Korea: empowering Korean women during the
nation-building process

130 Tamtéz
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Korea, Rep.
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narozeni ditéte. Po navratu do zaméstnani, Casto jest¢ pred dosazenim véku 40 let, maji
zeny oproti svym vrstevnikm opa¢ného pohlavi niz§i mzdu. *? Zde si dovolim
polemizovat, ze logickym divodem miize byt naptiklad kratsi praxe. Muzi pfece jen svou
ekonomickou aktivitu vétSinou nepierusuji a neustale pracuji, ptipadné i povysuji na vyssi
pozice. I kdyby ale zZena zaméstnani z diivodu narozeni ditéte nepterusila, méla by i tak

mnohem niz§i $ance na povyseni nez dostavaji muzi.'*®

Vétsina korejskych muzii ironicky povazovala feminismus za zapadni propagandu.
Tvrdili, ze Zeny zacinaji zanedbavat tradi¢ni rodinné hodnoty. Obrovsky diiraz se na né
pak vratil béhem autoritafskych rezimu, které mimo jiné v Koreji omezovaly i rozvoj prav
zen. Pravé za i¢elem podpory autoritafského rezimu Pak Conghuiho byla v 70. letech 20.

N 24

Women’s Associaion. Pocet ¢lenti v roce 1979 ¢ital zhruba 3 miliony Zen. Organizace se

snazila o udrzeni tradi¢niho obrazu Zen moudrych matek a dobrych manzelek.!3

Od roku 1975 zorganizovala OSN b&hem dvaceti let Ctyfi svétové konference o
zenach. Prvni se konala v mexickém mésté Mexiko, druha v danské Kodani, tfeti
v hlavnim mésté Keni Nairobi a posledni v Pekingu.'® Nejpozoruhodnéjsim vysledkem
prvni konference byla Umluva o odstranéni viech forem diskriminace Zen Vv pravnich
fadech signataiskych zemi. Jizni Korea umluvu podepsala v roce 1984 a zalozila dvé
organizace, které se zabyvaji Zenskymi problémy: Korejsky institut pro rozvoj Zen a
Narodni vybor pro politiku zen.™*® V roce 1998 bylo zalozeno Ministerstvo pro rovnost
pohlavi a to nasledné v roce 2001 ziskalo jeho aktualni podobu jako Ministerstvo pro
rovnost pohlavi a rodinu. Mezi jeho cile patii naptiklad zlepSeni postaveni Zen
prostiednictvim posileni jejich prav, podpora rodinné a multikulturni politiky nebo 1
prevence nasili na Zenach a détech, véetné ochrany obéti.’*” V aktualnim kontextu déni

vyvolalo pomémé velké rozruseni zvoleni nového korejského prezidenta Jun Sokjola'®®.
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Ten se totiz netaji svymi anti-feministickymi zaméry a plany zminéné ministerstvo zrusit.
Obhajuje to tim, ze feministické organizace a hnuti jesté¢ vic prohlubuji uz tak velké
rozdily mezi muzi a zenami. V ¢emz ma do jisté miry pravdu, jelikoz velka ¢ast dnesnich
feministickych organizaci zastava spi$ radikalni pozice.®® Tato problematika je viak

mnohem hlubsi a stala by za sviij vlastni vyzkum.

8. Svatky a tradice
8.1. Cchusok

Jednim z nejvétSich svatki v Koreji jsou podzimni oslavy sklizné a dikuvzdani, tzv.
Cchusok*®. Ten spad4 na 15. den osmého mésice lunarniho kalendate,*! kdy se vétsinou
sklizi ryze a dalsi podzimni plodiny**? Ve slune¢nim kalendati*® tento den spada na zaii

nebo fijen.14*

Ideologie za timto svatkem je prosta. Lidé by nem¢éli ignorovat své predky
a dopravat si Cerstvou urodu, i piestoze ji sami obdélavali. Koneckonct, podstata celého
svatku Cchusok spo¢iva v tom, aby se sklizena tiroda nejdiive nabidla duchiim rodinnych
piedkll. V souladu s tim néktefi Korejci béhem Cchusoku navstévuji hroby svych
zesnulych rodinnych pfislusniki. Doma pak chystaji hostinu plnou svate¢niho jidla.
Tradiéni pokrmy na Cchusok vétSinou obsahuji ryzové kolacky ttok°, ryzové vino

makkolli'*® a spoustu druhii ovoce.#’

Velkym problémem béhem Cchusoku je doprava, zejména v metropolitnich
oblastech. Vétsina Korejcti se totiz na svatek vraci ke svym rodi¢tim, ptipadné

prarodi¢iim do jinych regiont a takovy naval zptisobuje dopravni kolaps.1*8

8.2. Solnal

139 (12). PHAM, Hannah. Misogyny helped South Korea’s president win. Now feminists are fighting back
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Druhy nejvétsi svatek se nazyva Solnal, coz je oslava prvniho dne lundrniho
kalendare.'*® Korejci totiz dfive, stejné jako zbytek vychodni Asie, pouzivali lundrni
kalendaf. Lunarni novy rok vétSinou zacina pii druhém uplitku po zimnim slunovratu.
Ten spada na nejkratsi den v roce - dle naSeho slune¢niho kalendaie na 21. prosince. Jeden
lunarni mésic je o par dni (vétsinou jeden nebo dva) kratsi nez nase “sluneéni” mésice.>°
Solnal se vétsinou slavi na konci ledna nebo zac¢atkem tinora. Pro Korejce je to prilezitost,
kdy se mohou sejit s celou rodinou. V nékterych rodinach se dodnes poradaji obiady na
pocest jejich predki.®®! Mladsi ¢leni rodiny se klani svym prarodi¢im, aby jim vyjadiili
Gictu a respekt. Tomuto ritudlu se ¥ika sebe!®2. Samotné ptipravy na svétek zaéinaji uz
nékolik dni predem, kdy lidé nakupuji potraviny pottebné k hostin¢ a pfipadné i darky
pro své pribuzné.!®® Déti dostavaji jako darek hotovost, asto zabalenou ve specialnich
obalkéach.?>* B&hem tohoto svatku maji Korejci tfi dny volno a nemusi chodit do prace &i

do gkoly.?>®

Symbolickym pokrmem pro Solnal je polévka s ryzovymi knedlicky (ttokkuk).1%
Do polévky se muze pfidat i hovézi maso, vejce, zelenina a jiné ingredience. Ttokkuk

symbolizuje &isty start do nového roku.®’

8.3. Ritual ¢esa

Pfi oslavach obou svatkia provadgji Korejci takzvany ritual cesa.®® Béhem
“standardniho” ritudlu si rodiny pfipominaji dvé, nékdy i tfi generace zesnulych predka
z otcovy linie. Stejny ritudl se pak déla i pti vyro¢i umrti nékterych predkd, kteti zemfteli
béhem poslednich tfi let. To samoziejmé ale nemusi byt podminkou. V tradi¢nim
prostiedi se rodina sejde v domé nejstar§tho muzského ¢lena. Na stll ptinesou tabulku
zemielého, ktera ma symbolizovat jeho ducha. Je na ni uvedeno jméno, piipadné tituly a

pfesny ¢as narozeni i imrti daného ¢lena rodiny. Zeny pfipravuji slavnostni jidlo, které

149 Korea data a fakta. Str. 155
150 CLARK, Donald N. Culture and customs of Korea. Str. 114 - 115
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by mélo byt jednoduché a primyslové nezpracované. Patii zde rtizné jidla z obilovin,
maso, nékolik druhli ovoce, ofisky, misky ryze a p¥ipadné i polévky.'®® Vétsinou nechybi
ani alkohol.*®® Konkrétni kroky ritualu se v kazdém regionu (i roding) 1i§i. Vétsinou se

ale pozuistali nékolikrat a pomalu klani.*6?

Mohlo by se zdat, ze Korejci uznavajici kiestanskou viru by tento ritudl méli
odmitat. Kiestané totiz v principu odmitaji koncept duchti a komunikaci s nimi.®2
Nicméné, 1 korejsti kiestané citi diillezitost v pfipominani si svych zesnulych predkt.
Misto zpusobu, jak komunikovat s mrtvymi, berou ritual ¢esa jako jednoduchy obtad k

ucténi jejich pamatky.163

8.4. Ostatni svatky a tradice

Neni vylouceno, zZe se ve vysledcich vyzkumu objevi i dal$i svatky ¢i tradice. Proto

jich v této kapitole par vyjmenuji.
8.4.1. Den narozeni Buddhy

Korejci vyznavajici buddhismus, a zejména ti star$i, kazdy rok slavi den narozeni
Buddhy. Tento svatek ptipada na osmy den ¢tvrtého mésice lunarniho kalendare. Potadaji
se obfady v buddhistickych chramech a lampionovymi privody.%* Chramy se vétinou

zdobi pestrobarevnymi lampiony. 6

159 LEE, Changhyeon. KIM, Young. KIM, Yangsuk a YUN, Young. Ancestral ritual food of Korean jongka:
Historical changes of the table setting
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8.4.2. Rodinné svatky

Nelze zapomenout ani na méné vyznamné, presto dodrzované, rodinné svatky.
Mezi né patii naptiklad svétek sto dni po narozeni ditéte, tzv. pegil'®®.1®” Symbolika za
touto tradici je takova, Ze se oslavuje zdravi novorozence. A to ten fakt, ze se dozil 100

dni a s velkou pravdépodobnosti prozije dlouhy Zivot. 8

Nasledné jsou vyznamné i prvni narozeniny ditéte - tomuto dni Korejci fikaji
t0l1%9.170 Je to moment, ktery dle tradice preduréuje, jakou bude mit dit¢ budoucnost.
Matky své déti vétSinou oblecou do tradi¢niho kostymku a posadi je pted nckolik
predméth. Skladba se miiZe lisit, ale vétSinou obsahuje véci jako knihy ¢i deniky, Stétce,
penize, pera, jidlo, nit nebo hracky. Budoucnost ditéte je pak urCovana tim, ktery z
predméti si vybere. Pokud napft. ukaze na penize, tak se predpoklada, ze bude mit doslova
bohatou budoucnost - bude vydélavat hodné penéz. Kdyz si vybere knihu nebo notysek,
bude chytré a dostane se na ty nejlepsi Skoly. Jidlo znaci, Ze bude pracovat pro vladu. Nit
symbolizuje dlouhy zivot. U hra¢ek samoziejme zalezi na druhu daného pfedmétu. Pokud

je na vybér tfeba hracka ve formé zbrang, znamend to kariéru v armadé a podobné.’t

Zvlast vyznamné jsou pak i1 Sedesaté narozeniny cloveéka. Znaci totiz dovrSeni
Sedesatiletého cyklu asijského zvérokruhu. Pted pfijetim slune¢niho kalendare totiz
Koreji pocitaly roky a narozeniny v cyklech zvé€rokruhu. Ty se namisto ve stoletich, jak
se zvykem nyni, to¢i v $edesati letych cyklech. Tomuto dni se ¥ika hwangap®’2.1"® Oslavu
vétSinou planovaly a povétSinou i financovaly déti, pifipadn€ vnoucata oslavenct.
Podobné jako u ritudlu ¢esa se 1 pii této prilezitosti chystavalo slavnostni jidlo, pfipijelo
se ryzovym vinem makkolli a potomci se oslavencim klanéli, aby jim projevili tctu a
respekt. Pfipravovaly se darky, zpivalo se, tancovalo. Slo o ponékud veselou a pestrou

oslavu. Dnes uz se ale i tato tradice hodné¢ zjednodusila a slavi se v mens$im rodinném

lo6 HH Ol HH = sto, Y = den.
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okruhu napftiklad tim, Ze si rodina spole¢n¢ zajde do restaurace. Nebo naplanuji vylet po

Koreji, ptipadné i do zahrani¢i.*"

Posledni svatek, ktery zde zminim a ktery se zaroven vyskytne i v jednom z
rozhovoru, je Den déti. Ten spada na 5. kvétna. Déti nemusi jit do Skoly a rodiny tento
den vétsinou stravi tim, ze jdou spoleéné na prochazku do parku nebo navstivi jednu
Z kulturnich akci. Nékteré déti od rodica (ptipadné vydé€lavajicich starSich sourozencii)

dostavaji i kapesné.'”

9. Vymezeni praktické Casti prace

9.1. Cile

Urban tvrdi, Ze cilem jakéhokoliv sociologického vyzkumu je “shromadzdeéni dat a
udajii o spolecnosti, lidském chovani, nazorech, minéni a postojich lidi,” (Urban, 2017,
s. 57) a to za pomoci riiznych sociologickych a psychologickych metod.!’® Cilem této
diplomové prace je komparace vyzkumnych vysledki, tedy pfistupu a postojit vybranych
mladych Jihokorejcii (viz podkapitola 9.3. Charakteristika vybérového souboru) v
oblastech jako jsou zékladni neokonfucidnské hodnoty, rodinny Zivot, vysokoskolské
vzdélani a dodrZovani tradic, s daty ziskanymi reSerSi odborné literatury a zdrojt, ktera

definuji pfistupy a postoje generace rodicli respondentt, a to ve stejnych oblastech.
9.2. Metody sbéru dat

V socialni psychologii se za zdkladni vyzkumné metody povazuje pozorovani,
experiment, dotazovani a analyza produktii.}”” Pro tento vyzkum jsem si vybrala metodu
dotazovéni, a to konkrétné pomoci rozhovorii. Tato metoda je sice ¢asové narocna a
vyzaduje fadnou piipravu tazatele, 1’® nicméné oproti napf. dotaznikovému Setieni

rozsifuje okruh zkoumaného chovéni i o predstavy, postoje ¢i zaméry dotazovaného.'’

174 (1Z) CHIN, Soo-Young. Korean birthday rituals
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Str. 16

178 §IMICKOVA-CIZKOVA, litka. Piehled socialni psychologie. Str. 164

178 OLIVERIUS, Rudolf, Marie SEVEROVA, Jaromir JANOUSEK a Jan PAPICA. Metody sociélni psychologie.
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Samotné rozhovory mizeme délit nékolika zptisoby. Simi¢kova-Cizkova je dle stupné
formalizace dé¢li na standardizované a nestandardizované. Rozdil je ten, ze ve
standardizovaném rozhovoru ma tazatel k danému tématu predem piipravené konkrétni
otazky a pii dotazovani se drzi potadi dle osnovy. Ugelem této formy rozhovoru je ziskat
data, ktera se daji nasledné analyzovat a srovnavat. V nestandardizovaném rozhovoru ma
tazatel pfesn¢ dané pouze okruhy informaci, které ma za cil ziskat. Konkrétni formulace
otazek ¢i jejich potadi neni piesné dana a muze se s kazdym rozhovorem meénit podle
situace.'® Nekteré zdroje tyto zakladni dvé formy rozhovoru nazyvaji strukturované a
nestrukturované rozhovory. Reichel rozliSuje jesté tfeti formu - polostrukturovany
rozhovor. Tato forma rozhovoru je kombinace vy$e zminénych. Tazatel ma presné danou
osnovu otazek, nicméné ji nemusi striktné dodrzovat a dle situace mize otazky pridavat

nebo naopak i ubirat. Jedna se o nejpouzivangjsi formu rozhovoru. '8!

Metody rozhovoru spadaji do kvalitativniho sociologického vyzkumu. Oproti
kvantitativnimu vyzkumu, ktery vyzaduje velky vyzkumny soubor, se kvalitativni
vyzkum zaméfuje na mnohem mensi vzorek respondentli. AvSak na rozdil od
potvrzeni/vyvraceni hypotéz je zaméfen na hlubsi vysvétleni nazorti, postojii, motivace
atd.'®2 Otazky v rozhovoru by mély byt srozumitelné a jednozna¢né a tazatel musi navodit
takovou atmosféru, aby byl respondent ochotny na otazky odpovidat a aby celou dobu
trvani rozhovoru udrzel pozornost.'® Zaroven nesméji byt otazky sugestivni, tj. nesméji

v respondentovi vyvolavat predstavu o zadouci odpovédi.18*

9.3. Charakteristika vybérového souboru

Skupina vybranych jedinct, na kterych se provadi sociologicky vyzkum, se nazyva
vybérovy soubor.!® Vybérovym souborem pro tento vyzkum jsou mladi Korejce, ktefi
Jiz maji ukoncené sttedoSkolské Ci vysokosSkolské vzdélani a jiz tak neziji studentsky

zivot. Hlavnim kritériem pro vybér vSak byl rok narozeni. Respondent by tak nemél byt

180 §IMICKOVA-CIZKOVA, litka. Piehled socidlni psychologie. Str. 164

181 REICHEL, J. Kapitoly metodologie socidlnich vyzkuma. Str. 111 - 112

182 URBAN, Lukas. Sociologie: kli¢ova témata a pojmy. Str. 67

183 BURIANEK, Jiti. Sociologie pro stfedni $koly a vy&&i odborné $koly. Str. 25

184 OLIVERIUS, Rudolf, Marie SEVEROVA, Jaromir JANOUSEK a Jan PAPICA. Metody sociélni psychologie.
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narozen diive jak v roce 19938, Coz, jak jsem uvedla v kapitole 6.2.2. je rokem, kdy do
funkce nastoupil prvni prezident za demokratickou stranu Kim Jongsam. Vsichni

respondenti jsou tedy témi, ktefi se jiz narodili a vyristali v demokracii‘®’.

Respondenti dle definici stavajicich generaci patii do Generace Y (Milenialové) a
Generace Z/MZ. Jejich rodice, se kterymi srovnavam vysledky analyzy rozhovort, patii
do Generace 386, piipadné i Generace Y. Toto rozdéleni generaci a jejich jednotlivé
popisy uvadim Vv kapitole 2.2. Zaroven jsem pii vybéru respondenti dbala i na to, aby
byli genderové vyvazeni - stejny pocet zen i muzl. Pfedpokladam totiz, ze v odpovédich
muzu a zen se mohou objevit pfipadné rozdily. Diky genderovému vyvazeni to mohu

sledovat a v analyze vysledkid vyhodnotit.
94. Pribéh vyzkumného Setieni

K tucelu zpracovani vyzkumu této diplomové prace povazuji za nejvhodnéjsi
kvalitativni metodu polostrukturovaného rozhovoru. Na zdkladé prvotni reSerse literatury
jsem si nejdiive stanovila zkoumané okruhy (zékladni neokonfucianské hodnoty, rodina,
vzdélani, tradice) a ndsledné jsem vytvofila konkrétni seznam otdzek. Dle vyse
zminénych kritérii jsem ze seznamu svych piatel vybrala a skrz socialni sit’ Instagram
oslovila vyhovujici potencionalni respondenty a domluvila si s nimi termin rozhovoru. Z
oslovenych 26 potencialnich respondentli se uskutecnilo 8 rozhovorti, z ¢ehoz 4 byli s

muzi a 4 s zenami. Podafilo se tak naplnit cil genderové vyvazenosti respondenti.

Rozhovory probihaly 1 : 1 prostfednictvim online videokonference v anglickém,
ptipadné Caste¢né i v korejském jazyce. Pro tento ucel jsem vyuzila program Zoom.
Videokonferenci jsem si se souhlasem dotazovanych nahrala jako audiozaznam, pti¢emz
vSem respondentiim byla slibena anonymita a vyuziti nahravek jen k ucelu pfepisu a
nasledného ptekladu do ¢eského jazyka a vyuziti pro tuto praci. Dle potieby, pokud jsem
citila nutnost rozvedeni odpovédi, jsem se respondenta doptavala. V piipade, kdy
respondentova reakce byla natolik rozsahla, ze odpovédé€la i na dalsi otazky, jsem je z
vyzkumu vynechala. Po kazdém rozhovoru jsem audionahravky piepsala do elektronické

formy a rovnou je ptelozila do ¢eského jazyka, ¢imz vznikl zakladni materidl. Ten jsem

186 Odchylka par let by na vysledek vyzkumu pravdépodobné vliv neméla, jelikoz politické déni v té dobé
tak malé déti s témér stoprocentni jistotou nemohly vnimat. Hranice timto rokem je tedy stanovena
spiSe symbolicky.

187 Mys$leno ne za vlady generald
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jesté upravila tak, abych mohla provést jeho analyzu - jednalo se zejména o sjednoceni
odpovédi v ptipadé doptavani se na dalsi detaily k dané oblasti. Nasledné¢ jsem provedla
tzv. kddovani textu, kdy jsem si jednotlivé pasdze odpovidajici jednotlivym vyzkumnym
otazkam barevné oznacila, coZ mi usnadnilo orientaci v textu a jeho naslednou analyzu.

Kazda barva symbolizovala jiny okruh otazek.

Vysledky analyzy rozhovorti srovnavam s daty ziskanymi reSersi odborné literatury
a jinych odbornych zdroja, kterd do urcité miry popisuji hodnoty a postoje rodict
respondentll (Generaci 386 a Y)'®8. K porovnani se rovnéz opiram o samotné odpovédi
dotazovanych, které také popisuji postoj a nazor jejich rodict. Tento vyzkum taktéz
zkoumal mezigeneracni propast a zmény v postojich a hodnotach mezi dvéma generacemi.
Star$i generaci je skupina respondentti, ktefi prozivali svd mlada 1éta v sedmdesatych
letech 20. stoleti. Mladsi generace je pak ta, ktera vstoupila do dospélosti v devadesatych
letech. Pravé data o této skupiné slouzi jako opora pro muyj vlastni vyzkum, jako data
popisujici hodnoty a postoje generace rodict mych respondentl. K vysledkiim analyzy a

srovnani ptidavam i piekvapivé, vyznamné ¢i ojedinélé vynatky z rozhovori.

10. Vysledky, jejich analyza a komparace dat

Pfed zacatkem dotazovani na konkrétni otazky jsem si u kazdého respondenta
vyplnila zdkladni udaje, které by mohly mit pfinos pii analyze vysledkt rozhovori. Byli

jimi vék respondenta’8®

, pohlavi, bydlisté, zaméstnani a rodinny stav a rok narozeni
rodich. Diky posledni informaci je mozné rodi€e dotazovanych pfesné zaradit do generaci,
které jsem definovala v kapitole 2.2. Kromé toho je mi tak i umoznéno spocitat presny
vék rodict v dobé narozeni respondentil a tuto informaci poté pouzit pfi komparaci dat

obou generaci.
10.1. Mezigeneracni propast

Prvni okruh obsahujici pouze jednu otdzku jsem do vyzkumného Setieni zaradila
spise jako warm-up. Komparaci vysledkii z rozhovorua s daty popisujici postoje generace

rodict respondentll k danym tématim sledujeme i rozsah mezigeneraéni propasti. Na

188 7ejména vysledky vyzkumu, ktery provedli Unjong Na a Ceho Ccha a popsali jej v €ldnku Changes in
values and the generation gap between the 1970s and the 1990s in Korea (2000)

18%eho rok narozeni a vék jsem si ndsledné spoéitala
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otazku, zda respondenti mezi sebou a svymi rodi¢i pocit’uji mezigeneracni propast
(generacni rozdil) 4 z 8 respondentil odpovédelo, ze “Ano, ” ptipadné i “Ano, kazdy den,”
(Respondent 4). Zbyvajici 4 uvedli, ze mezigeneracni propast se svymi rodici citi “néekdy.”
Na doplnujici otazku v jakym situacich se mi dostalo riiznych odpovédi. Opakovaly se
vSak témata jako je snatek a prace. Respondent 3 uvedl, ze méa mladsi sestru, ktera se bude
do roka vdavat. “Mdama se mé zeptala, jestli souhlasim s tim, Ze se moje mladsi sestra vda
driv nez ja. (...) Mi rodice to berou tak, Ze nejdrive by se méli Zenit nebo vdavat starsi
sourozenci a mladsi by meli pockat. Tomu ja nerozumim.” Respondent 7 uvedl, Ze
generacni rozdil se svymi rodici citi i v otdzce vybéru oboru zaméstnani. “Rodice jsou
generaci, ktera musela tézce pracovat, aby prezili. A my prostiednictvim prace hledame
sami sebe, co mame radi. TakzZe kdyz nds rodice vidi délat néco, co podle nich neni tvrda
prdce, JSOu proti tomu. Napr-. zpévdci, herci nebo obecné tyto kreativni obory.” Stejny
respondent u svych rodiéi citi i silny sexismus, zejména v otazce emancipace Zen. “Zeny
by se pry hlavné mély starat o domacnost a muzi by méli vydélavat penize. Manzelkam se
190 »

Fika Cip saram Odpovédi ostatnich se tykaly naptiklad oblékani na pracovisti,

pouzivani technologii, cestovani atd.
10.2. Neokonfucianské hodnoty

Druhy okruh otazek jsem vénovala jednak postojum, které byvaly typické pro ¢leny
spole¢nosti ovlivnéné konfucianismem (v Koreji neokonfucianismem, viz kapitola 3.2.)
Vybrala jsem 2 zakladni oblasti - kolektivismus vs. individualismus a rovnost v postaveni
Zzen ve spoleCnosti. Dalsi oblasti v tomto okruhu otazek sice z neokonfucianismu
nevychdzi, nicméné vlivem udalosti 20. stoleti taktéz znacné ovlivnily korejskou
spolecnost. Jsou jimi materialismus a korejsky nacionalismus. VSechny otazky k danym
tématiim jsou poklddany pouze v obecné roviné a pro detailngjsi Setfeni doporucuji

provést samostatny vyzkum.
10.2.1. Kolektivismus vs. individualismus

Na prvni otazku tohoto okruhu, zda “jsou pro Vas duleZitéjsi zajmy spolecnosti
nebo Vase vlastni zajmy?” si vSichni respondenti zvolili jejich individudlni z4jmy a

budoucnost. Respondent 1 k tomu naptiklad dodal, ze “v urcitych vécech samoziejmé

190 ZIAFRF, & = dam. AFE = ¢lovék. Ve volném piekladu ¢lovék (mysleno Zena), ktery zdistava doma
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respektuji i standardy spolecnosti, co se ode mé ocekava. Abych nebyla ta divna a moc

nevycnivala.”

Dle Hofstedeho typologie kultur Korea na §kéle individualismu dosahuje hodnoty
18 ze 100. Cimz se jasné fadi do kolektivistické spolecnosti. Kolektivismus se vyznaduje
tim, Ze nejvetsi diraz je kladen na loajalitu, v pfipadé vychodoasijskych zemi i na
synovskou oddanost. Ve spolec¢nosti zaroven plati silné vzajemné vztahy vsech jejich
¢lentl. Kazdy je zodpovédny za chovani ostatnich ¢lenti. Jakékoliv poruseni pravidel nebo

vybo&eni ze standardniho chovani mize vést ke spoledenskému ponizeni.!%

Individualismus

m Korejska republika = Ceska republika

Graf 4: Skéla individualismu dle zemi. Hofstede Insights. [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z: https://www.hofstede-

insights.com/country-comparison/czech-republic,south-korea/

Ceské republika ve srovnani s Jizni Koreou dosahuje na $kale individualismu
nékolikanasobné vyssiho skore, viz graf 4. Cimz se fadi k individualistické spolecnosti,
jejiz znaky jsou potieba jedince postarat se pouze sam o sebe a ptipadné i jeho rodinu a
preference volngjsich socidlnich vazeb.'®? Vysledky vyzkumu Na a Ccha z roku 2000
uvadi, ze dtlezitost loajality ke spole¢nosti a synovské oddanosti se jiz od sedmdesatych

let 20. stoleti postupné snizuje. Naopak, tendence tyto hodnoty do jisté¢ miry ignorovat se

191 (1Z) Country comparison: South Korea
192 (12) Country comparison: Czech republic
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u generace rodict dotazovanych pomérné rychle zvySovala, a to zejména u Zen. Pro 29 %
i¢astnénych (generace rodi¢t) neni loajalita ani synovska oddanost dilezita.®® Vysledky
mého vyzkumu ukazaly, ze 100 % dotazovanych (8 / 8) povazuje misto z4jmul spole€nosti
pfesné srovnavat, avSak i pfesto zde miizeme pozorovat velkou zménu v postoji mladé

generace Kk individualismu.
10.2.2. Rovnost pohlavi

Druha otazka zkoumala, jak respondenti vnimaji postaveni Zen ve spoleCnosti. Zda
by si dle jejich nazoru méli byt muzi a Zeny sobé rovni, piipadné v ¢em. Vsech 8
respondentl potvrdilo mou teorii a shodlo se na tom, Ze “samoziejmeé ano.” Dva ze Ctyt
muzi pak dodali, ze by se ale mély brat v potaz fyzické rozdily mezi muzi a Zenami.
“Geneticky, zZeny jsou v nécem lepsi, treba v empatii. My muzi zase mame vetsi fyzickou
silu.” (Respondent 8). Odpovédi Zen na tuto otazku byly v porovnani s odpovéd'mi muzi
mnohem rozsahlejsi. Tti ze Ctyt Zzen dokonce zminily problémy s nerovnosti pohlavi na
pracovisti a popsaly 1 osobni zkuSenosti. “Ve firmdach preferuji muze, kteri byli v armdade.

)

Zeny jsou za stejnou prdci tieba i o polovinu hiit placené,” sdélil respondent 2.
Respondent 4 k tomu dodava “muzi a Zeny pracuji stejnou dobu, ale muzi vidy dostanou
tu lepsi pozici.” Tento respondent 1 zminuje vysledek poslednich prezidentskych voleb a
nespokojenost s anti-feministickym piistupem zvoleného prezidentského kandidata, viz

kapitola 7.

Rodice dnesni mladé generace ¢ast détstvi a dospivani jeste prozili v systému, kdy
za nedemokratickych rezimii byly role muzi a zen vymezeny striktnéji a spolecnost to
brala jako normu. Zeny byly v mnoha ohledech omezovany. Napiiklad az v roce 1991
dostaly diky upravenému zakonu o rodiné rovna vlastnicka prava.'® V roce 1998 bylo v
Koreji zaloZeno Ministerstvo pro rovnost pohlavi (dnes Ministerstvo pro rovnost pohlavi
a rodinut®®).1% Miadi lidé si i za nedemokratickych rezim@ samoziejmé piali rovnost,

nicméné realita jim to je$té neumoznovala. Vice tuto tématiku rozvadim v kapitole 6.2.2.

193 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
194 Korea data a fakta. Str. 153

195 O 7tEE (josongkacokbu). Web: http://www.mogef.go.kr/eng/index.do
196 (12) Gender Equality Policy
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Dnesni mlada generace 100 % podporuje rovnost mezi pohlavimi, vyjma oc¢ividnych

fyzickych odlignosti®’,

10.2.3. Materialismus

Dalsi otdzka znéla “jak moc je pro Vas diilezité byt bohaty?” ¢imz se dostavame
do problematiky materialismu. Dle mych ocekavani se vSichni respondenti shodli na tom,
ze penize v jejich zivoté hraji velmi dalezitou roli. Pouze dva z nich (1 a 6) uvedli, Ze
diive nad penézi nepiemysleli, ale to se od urcité doby (kdy zacali byt ekonomicky aktivni)
zménilo a dnes “se bez nich neda zit krasny a pohodlny zivot.” (Respondent 1). V
odpovédi repondenta 5 je materialismus velmi prominentni. “Potrebujeme zakladni veci
Jjako bydleni a jidlo. To stoji penize. Pak vétsinou chceme byt Stastni, takze si chceme

kupovat i vic véci. A na to taky potrebujeme penize.”

Vysledky rozhovorii tedy ukazuji, Ze pro mladou generaci (100 % respondentil)
jsou penize a majetek velmi dulezité, az naprosta nutnost v zivoté. Nedostatek financi
totiz mize znamenat nizsi kvalitu zivota a nedostatek Sté€sti. V porovnani s generaci
rodi¢li pozoruji 22 % nartst. Pro 78 % respondentli vyzkumu z roku 1998 jsou penize
nutnosti. Nicmén¢ s ohledem na rychly ekonomicky vyvoj (viz kapitola 6.2.1.) je takovy

vysledek pochopitelny.
10.2.4.  Korejsky nacionalismus

Posledni otdzka tohoto okruhu se tyka korejského nacionalismu. Ten sice nevychazi
zneokonfucianskych hodnot, avsak stale se Siroce vyskytuje ve spolecnosti. A to zejména
mezi starSimi generacemi, u kterych to lze jednoduse vysvétlit tim, ze prozili dilezité
udalosti v historii Korejské republiky, nekteti se jich 1 aktivné ucastnili. Vice o této
tématice zminuji v kapitole 6.2.2. Na otazku “je mé vlastni ja a ma rodina dileZitéjsi
neZ ma zemé€?” sedm z osmi respondentti uvedlo, Ze rozhodné ano. Tii z respondentii k
tomu dodali, ze pro svou zemi se jen pravidelné ucastni voleb. “Chci toho (v této zemi)
hodné zmeénit, ale sama to nedokazu. TakzZe to tolik neresim a soustiedim se radéji na
viastni Zivot a na své cile.” (Respondent 4) Jediny respondent 6 si ve své odpovédi zvolil
zemi. Nasledné€ upftesnil, ze je hrdy na to, Ze je Korejec. “Diky tomu, zZe jsem Korejec se

ke mné (v zahranici) chovaji moc hezky. TakzZe pro mé je takova ‘znacka’ zemé opravdu

197 NapF. muZi jsou lépe stavéni pro tézké fyzické prace
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dulezita. A kdyz vidim ve zpravach, zZe se Koreji néco povedlo, tak se chvili citim hrdy na

svou zemi.”

1970 1998 2022

m Vlastni Zivot a rodina  m Stat

Graf 5: Hodnoty nacionalismu u tri generaci

Data z roku 1998 ukazuji, Ze pro mlad¢ lidi (dvacatniky a tficatniky) je prioritou
jejich vlastni zivot a rodina. Pouze cca 28 % dotazovanych ve vyzkumu jako prioritu
zvolilo svou zemi. V porovnani s daty ze sedmdesatych let se tato mira sniZila 0 22,5 %.1%
Z mého Setieni vypliva, Ze zfejmé pokraduje klesajici tendence. Ze je Korea jako zemé
dalezitéjsi, zvolilo pouze 13% dotazovanych (tj. 1 z 8). Zkoumany vzorek je vSak pfili§

maly, proto neni mozné vyvodit pfesné procentudlni vysledky.
10.3. Rodina a rodinny Zivot

Vyzkum této diplomové prace je z nejveétsi Casti zaméfen pravé na zmeény v
postojich mladych Korejct k tématiim souvisejici s rodinnym Zivotem. VétSina otazek
rozhovoru se tedy logicky tykala pravé ndzortim a postojim ke stiatku, k vlastnim détem,

rozvodu a podobné.

198 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
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10.3.1. Manzelstvi

10.3.1.1. Zajem o manZelstvi a idealni vék

Tento okruh jsem zacala obecnou otazkou, kterd se vSak ptimo nabizi - “Chcete
se vdavat/Zenit?” a nasledovala dopliiujici otdzka “Pokud ano, kdy?” Sest z osmi
respondentl odpovédé€lo, ze maji v planu vstoupit do manzelského snatku. Z toho Ctyii
byly Zeny a dva muzi. Tti ze ¢ty Zen jsou navic ve dlouhodobém vztahu s jejich partnery.
Nikdo z nich zatim ale o snatku vazné neuvazuje. Respondenti 1, 2 a 3 uvedli, ze by do
manzelstvi chtéli vstoupit nejpozdéji do 34 let v ptipadé Zen a do 35 let v ptipad¢ jednoho
muze. Tti respondenti misto ¢asového horizontu uvedli, Ze by do manzelstvi vstoupili az
pouze v piipad¢, Ze si budou pfipadat dostatecné financné zajisténi. “Pokud pro svou
rodinu zajistim dostatek penéz, tak se chci vdavat. Nechci se spoléhat na budouciho
manzela. Takze bych momentalne mela zacit sporit, abych mohla financné pomahat
manzelovi i détem, kdyz by bylo treba.” (Respondent 3). Respondent 4, pfestoze se chce
vdavat (za podminky, ze si najde toho pravého partnera), dodava “V poslednich letech
se mnoho mladych lidi ani nechci brat. Protoze se navzajem treba jesté tolik nezaji,
nevyzkouseli si spolu bydlet'®® a nechtéji to riskovat. Co kdyz by to potom nefungovalo,

na rozvod je preci jenom porad jeste negativne pohlizeno.”

Respondenti 7 a 8, oba muzi, maji k této tématice velmi pasivni pfistup a nemaji v
umyslu se v budoucnu Zenit. Respondent 7 ke své odpovédi dodal, Ze jeho rozhodnuti
neovliviiuje ani vn&j$i tlak. “Ani tlak ostatnich mé moc neovliviiuje. Rodice po svych
potomcich vétsinou chtéji, aby jim prinesli vnoucata. Zejména, kdyz uz se blizi ke tricitce.

Potom uz casto naléhaji, Ze jim mame predstavit dobou partnerku.”

199y Korejské republice neni b&zné bydleni snoubenct & milencl pfed svatbou - je to spoleensky
nevhodné
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Graf 6: Pocet uzavienych snatki v letech 1980 — 2021. Statistics Korea. [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
http://kostat.go.kr/portal/eng/pressReleases/8/11/index.board?bmode=read&bSeq=&aSeq=417984&pageNo=1&ro
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Dle statistik se pocet uzavienych siatkli v porovnani s daty z osmdesatych a
devadesatych let vyrazné snizil. Hruba mira snatecCnosti na 1000 obyvatel klesla z
pramérnych 10 na 3,8 za rok 2020. Mezi osmdesatymi a devadesatymi lety se pramérné
uzaviralo ptes 400 000 siatk®i roéné. V roce 2021 to bylo jen 193 000.2%° Mladi lidé dle
vypovédi ve vyzkumném Setfeni se siatky ¢ekaji na toho pravého partnera ¢i partnerku a
na dostate¢né finan¢ni zajisténi. Primérny veék vstupu do manzelstvi se taktéz posunuje.
Generace rodi¢u respondentti vétSinou do prvniho manzelstvi vstupovala mezi 24 - 26
lety u Zen a 27 - 29 lety u muz.2%! Statistiky z roku 2021 ukazuji jasny posun o 4 - 5 let.
Muzi se nyni v priméru Zeni ve 33 letech a Zeny se vdavaji ve 31 letech, viz graf 2. Toto
potvrzuji i vysledky tohoto vyzkumného Setieni, kdy nejvyssi vek pro potencionalni vstup

do manzelstvi je 35 let (i u Zen).
10.3.1.2. Diilezitost manZzelstvi

Nésledné mé zajimal pftistup respondentl ke siatku. I vzhledem k odpovédim v
pfedchozi otazce, kdy 75 % respondentii vyjadiilo pfani jednou vstoupit do manzelského

svazku. Zda takovy svazek berou jako “‘néco nutného’ ¢i ‘néco, co neni nutné, pokud

200 (17) Marriage and Divorce Statistics in 2021
201 (1Z) Median age at first marriage in South Korea from 1900 to 2021, by gender
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nenajdu toho pravého partnera/partnerku’?” Respondent 5 jiz odpovéd€l v ramci
ptedchozi otazky, znovu jsem se tudiz nedotazovala. VSichni se zde bez vyjimky
shodovali v tom, Ze pokud nikdy nenajdou partnera, u které¢ho by si byli jisti, Ze s nim
chtéji vstoupit do manzelstvi, tak to rad¢ji délat nebudou a ziistanou svobodni, piipadné
v dlouholetém vztahu. Respondent 6 ke své odpovédi piidal i komentar popisujici
ocekavani spolecnosti. “I kdyz ve spolecnosti panuje takovy stereotyp, ze kdyz muz nebo
Zena s partnerem neuzavie manzelstvi, i kdyz treba maji skvélé kariéery, tak Ze se ztraci

’

pointa jejich Zivota. A s tim (stereotypem) nesouhlasim.’

Starsi generace (rodice, prarodice a dale) i dodnes maji tendence manzelstvi vnimat
jako nutnost. Na uzavieni manzelského svazku pohlizeji jako na urcity uspéch v Zivoté
mladého €loveka, viz kapitola 4.2.1. Oproti tomu se dneSni mlad4 generace shoduje na
tom, Ze je naprosto v poradku do manzelstvi neuzavftit, pokud si nejsou jisti, ze nasli toho

spravného partnera.
10.3.1.3. Tlak okoli

Ctvrtou otazkou se dotazuji, zda respondenti “vnimaji tlak okoli” na to, aby
vzhledem ke svému véku vstoupili do manzelského svazku. Ktery rodi¢ by nechtél oZenit
syna nebo oddat dceru, obzvlast pokud se jedna o prvorozeného, a t&sit se na vnoucata.
Predpokladam tedy, Ze po vystudovani vysoké Skole je na mladé lidi vyvijen tlak zalozit
si svou vlastni rodinu, a to at’ uZ ze strany rodici, tak i ze strany spole¢nosti. V Koreji je
navic tato potieba pokracovat v rodové linii zakotfenéna v neokonfucianskych hodnotach,
viz kapitola 3.2. Tfi z osmi respondentti uvedlo, ze tlak ze strany rodiny nebo spole¢nosti
k uzavieni manzelstvi jiz pocituji. VSichni tii jsou zaroven v né€kolikaletém vztahu s
jejich partnery, coz na jednu stranu mize onen tlak vysvétlovat. “Jelikoz jsme s pritelem
spolu uz 5 let, tak pokazdé, kdyz potkame nékoho starsiho, tak se nas pokazde ptaji, jestli
uz jsme svoji. Kdy se vezmeme a proc jsme se jeste nevzali. A zhorsuje se to, kdyz uz se
mi ted blizi ke 30. Velmi casto se mé okoli pta, proc jesté nejsem vdana, kdy se tedy budu

vdavat apod.” (Respondent 3)

Tti respondenti (2, 4 a 5) tlak od nikoho zatim neciti, ale mysli si, ze to brzy piijde,
pravdépodobné do dvou let. Otec respondenta 5 se Zenil az ve 40 letech, coz bylo na tu

dobu nezvykle pozdé,?®? tudiz tlak ze strany otce ¢eké az zhruba za deset let (tj. ve 34

202 (1Z) Median age at first marriage in South Korea from 1900 to 2021, by gender
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letech). Na respondenty 6 a 8 jejich okoli ani rodina udajné zadny tlak k tomu, aby se

ozenili, nevyviji.
10.3.1.4. Cudnost Zeny pred svatbou

Pata otazka v této Casti se vénuje tématu cudnosti Zeny pi‘ed svatbou. V kontextu
Koreje tento pfistup vychazi z neokonfucianismu a Zena tim svému manZzelovi
prokazovala tu nejvy$§i oddanost.?®® Vice se cudnosti zen vénuji v kapitole 4.2.6.
Odpovedi respondentii jen potvrdily mé predpoklady, ze ani mladi Korejci tento princip
jiz dlouhou dobu neuznavaji a nechtéji praktikovat. Z vlastni zkuSenosti vim, Ze pro
vétSinu mladych lidi (mysleno vysokoskolské studenty a Cerstvé pracujici) je téma sexu
brano podobné piirozené jako pro mladé lidi v Ceské republice. Korejci se o tomto tématu
se svymi prateli chtéji bavit a uz to zdaleka neni takové tabu. Proto jsem na toto téma
vedla jiz spoustu konverzaci a predpokladala jsem, Ze koncept cudnosti pied svatbou bude
pro vSechny respondenty nepfijatelny. A sedm z osmi odpoveédi mij predpoklad potvrdily.
Respondent 4 jako jediny prohlasil, Ze k tématu nema zadny nazor a dal to nechtél rozvijet.
Ostatni z dotazovanych potvrdilo, Ze “fo pro mé neni” a ze “to nemiize fungovat.” Ctyii
znich (2, 6, 7 a 8) svou odpovéd’ okomentovali slovy jako “Silenost,” “proc?” “zblaznili
se?” a “nemyslim si, Ze by dneska jeste nékdo takhle premyslel.” Od téchto respondenti
jsem diky zabarveni jejich hlasu citila nevéficnost. Respondenti 1, 3 a 5 tento koncept
respektuji, pokud je to n&ci ptani, at’ uz z osobniho presvédceni nebo z ndbozenskych
divodii. Uznavaji ale, Ze sami s tim nesouhlasi a pokud by si to ptal jejich partner, tak by
vztah rad¢ji ukoncili. “Jestli by na tom trvala moje budouci pritelkyné, tak bych se asi
zamyslel, jestli mam v tom vztahu vitbec pokracovat nebo ne. (...) radéji ten vztah

ukoncim.” (Respondent 5)

203 (1Z) SHIM, Younghee. Feminism and the Discourse of Sexuality in Korea: Continuities and Changes
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Graf 7: Postoj k cudnosti Zeny pred svatbou v %, srovnani mezi muZi a Zenami.

I v rimci tohoto tématu pozoruji obrovské zmény. Na a Ccha ve svém vyzkumu
porovnali odpovédi mladych lidi ze sedmdesatych a devadesatych let. V sedmdesatych
letech bylo proti konceptu cudnosti zeny pied svatbou pouhych 26 % dotazovanych.
Béhem 20 let, v devadesatych letech, pak cudnost odmitalo uz 45 % mladych lidi (.
dvacatnici a t¥icatnici). Rozdil tedy ¢inil 19 %.2%* Dnesni mlad4 generace ma n toto téma
velmi vyhranény nazor a proti je celych 88 % dotazovanych. Zbylych 12 % chybi jen
proto, ze jeden z respondentll na toto téma nema zadny ndzor. Kdyz bych jej tedy do
statistiky nezahrnula, proti cudnosti Zeny pted svatbou je 100 % dotazovanych. Na a Ccha

uvadéji, ze pii¢inou je pomémé rychlé piijeti liberalnich hodnot mladymi lidmi.?%
10.3.1.5. Dohodnuté snatky

Odpovédi na Sestou otazku zabyvajici se postojem k dohodnutym siiatkim mne
piekvapily. V teoretické ¢asti (kapitola 4.2.4.) se zmifuji, ze tzv. dohazovaci agentury
maji stale nékolik desitek tisic klientl, ale predpoklédala jsem, Ze k této moZnosti se
uchyli Korejci, ktefi uz jsou ve stfednim véku a stale maji velky problém si najit partnera.
Ze mladi lidé by o této sluzbé ani neuvazovali. Nicméné respondenti 2 a 8 uvedli, Ze by

tomuto zpasobu byli otevieni a mozna by si diky tomu nasli nékoho jim rovného. V

204(1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
205 Tamtéz
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korejské spolecnosti se totiz pfi hledani vazného partnera stale dba i na jeho postaveni ve

).296S1a bych do toho, proc ne. Samoziejmé

spoleCnosti a zdzemi (vzdélani, finance atd.
bych se ale s potenciondlnim manzelem musela postupne seznamovat. Miize to byt dobry
zpusob, jak potkat nekoho podobného, s podobnym zazemim. A to miize byt pro manzelstvi,
deti a spolecny zivot vyhoda.” (Respondent 2). Dalsi tfi respondenti (1, 3 a 7) pak fekli,
Zze rozumi tomu, pro¢ by to pro né¢koho mohla byt dobra volba, ale sami by do
dohodnutého snatku, ani procesu dohazovani, nesli. Respondent 7 dokonce osobn¢ zna
nekolik lidi, ktefi si timto procesem prosli a dnes jsou Zenati a vdané. VSichni tito znami
jsou vsak od respondenta 7 zhruba o deset let starsi. K tomu pak jesté dodal, “spis je ale
ted’ bezné, ze pozadame své kamarady nebo zname, aby nas seznamili s nékym, koho
bychom si mohli vzit.” Respondenti 4, 5 a 6 by tuto moznost vstupu do manzelstvi ani
nezvazovali. “Myslenku ve stylu ‘uz starnu, zkousel jsem vSechny mozZnosti. Kdyz to

neudeélam, tak budu do konce Zivota sam,’ nejsou spravné. Kdybych se ja do takoveé

situace dostal, tak se proste nebudu Zenit.”
10.3.1.6. Mezikulturni manzZelstvi

Nasledujicim tématem tohoto okruhu je manZelstvi s obCanem jiného statu.
Zajimalo mne, zda by mladi Korejci byli ochotni vstoupit do manZelského svazku s
osobou pochdzejici z jiného statu a majici odlisné kulturni zdzemi. Dle statistik mira
mezikulturnich manZelstvi v Koreji postupné klesala uz od roku 2005, kdy doséhla svého
maxima 13,4 %.%%" Pfestoze migrace obyvatel jinych stiti do Koreje od roku 2009 s

208 'miru mezikulturnich manzelstvi to neovlivnilo. Ta

obc¢asnymi poklesy linearné rostla
naopak postupné klesala.?’® Miry vzestup jsme mohli pozorovat az mezi lety 2018
(8,8 %) a 2019 (9,8 %). Nicméné nasledujici rok vlivem pandemie opét klesla na

7,1 %.%%0

206 K|M, Youna, ed. The Routledge handbook of Korean culture and society. Str. 140
207 (1Z) Marriages between Koreans, foreigners at 5-year low

208 (17) International Migration Statistics

IZ) Number of international marriages in South Korea from 2010 to 2020

IZ) Marriages between Koreans, foreigners at 5-year low
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Graf 8: Mira mezikulturnich manZelstvi v %. The Korea Herald [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
http://www.koreaherald.com/view.php?ud=20210420000223

Odpovédi respondentli na tuto otdzku poskytly pomérné zajimavy vysledek.
Vsichni respondenti muzského pohlavi na siatek s cizinkou reagovali kladné. Dva z nich
(6 a 8) diky ptedchozim zkuSenostem z mezikulturnich romantickych vztahti dokonce
vidi mezikulturni manzelstvi jako jedinou moznost. Na dotaz, zda by to povolili jejich
rodice respondent 6 odpoveédél “Dali mi jednu podminku. Neresi, odkud (partnerka) bude,
ale musi v zivote uznavat ty spravné hodnoty. Jeste mi rikaji, Ze si musim vzit nekoho, kdo
mé bude posouvat. A zZe kdyby ma manzelka méla opravdu dobrou kariéru, vydeldavala
hodné penez a kwviili ditéti by se toho musela vzdat, tak se (rodice) za nami prestéhuji a o
vSechno se postaraji, aby to nemusela deélat.” Na zaklad¢ n¢kolika odpovédi respondenta
6 jsem vyhodnotila, ze jeho rodi¢e oproti vrstevnikiim své generace nejsou konzervativni

a neuznavaji tradicni hodnoty, coz bylo ptekvapivé.

Na druhou stranu dotazovani zenského pohlavi méli na toto téma jiny nazor.
Respondenti 1 a 4 uvedli, ze manzelstvi by zvazovali pouze s muzi korejské narodnosti.
“Pred par lety by mi to nevadilo, ale v posledni dobé jsem na to zménila nazor a s
cizincem se vdavat nechci. (...) I kdyby umél skvéle korejsky, tak porad je tu probléem s
kulturnimi rozdily a pres to se asi nedokazu prenést. Bylo by to stresujici. A mi rodice na

to maji stejny ndzor.” (Respondent 4)
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Zbyli respondenti (2, 3, 5 a 7) na své budouci potenciondlni manzele/manzelky
nekladou z4dné naroky z hlediska narodnosti. Shodli se na tom, ze dulezité pro né je, jaky
ten druhy Clovék je a zda spolu dokazi dobfe komunikovat. “Nikdy o lidech nepremyslim
jako o ‘cizincich’, ‘Korejcich’ a podobné. Slovo cizinec ve mé spis vyvoldva pocit, Ze se

vzdjemné rozdelujeme.” (Respondent 3).

Nicméné, u Sesti z osmi respondentii mizeme pozorovat rozdil s jejich rodici v
postoji k této tématice. I kdyz by respondenti byli ideji mezikulturniho manzelstvi
otevfeni, jejich rodice by s takovym siatkem nesouhlasili. Divodem vétSinou byla
jazykova bariéra a kulturni rozdily. U respondenta 2 také pozoruji zménu v tom, ze by v
tomto ohledu pfani rodict nerespektoval. “Kdyz bych ho (potencionalniho manzele jiné

narodnosti) opravdu milovala, tak bych si ho prostie vzala, at uz mama rika cokoliv.”
10.3.1.7. Mezigenera¢ni domacnost vs. samostatna jednotka

V obdobi dynastiec Cosonu az ke konci 20. stoleti bylo v Koreji zvykem, Ze
pohromadé bydlelo i nékolik generaci dané rodiny. A to zejména ve venkovnich
oblastech.?!! Vlivem urbanizace se viak spoustu mladych rodin piestéhovalo do mést,
kde uz vétSinou v bytech bydleli v menSich jednotkach. Od devadesatych let 20. stoleti
se dospélé déti se svymi partnery zacaly od svych rodin vic osamostatiiovat.?'? Do této
skupiny lze zafadit i rodice respondentl. Na otdzku, zda chtéji zit ve velké
mezigeneracni rodiné nebo jako samostatna jednotka sedm z osmi respondentl
odpovédélo jednotné, a to “rozhodné jen ve viastnim byté s détmi.” (Respondent 1). Tti
z dotazovanych (1, 3 a 6) ke své odpovedi dodali, Ze je pro n¢ dilezité v budoucnu bydlet
v dojezdové vzdalenosti, maximalné 1 hodinu cesty od sebe. Jediny respondent 3 uvedl,
ze bude spokojeny s obéma moznostmi. Z détstvi mé totiz zkuSenosti s bydlenim v
mezigeneraénim dome s 9 Cleny rodiny. “Kdyz jsem bydlela s rodinou, hodné jsme se
hadali. Kdyz ted’ bydlim sama, tak zase citim takové prazdno. Takze u mé spis zalezi na
tom, jak daleko bych byla od rodicii” V této oblasti tedy dle dostupnych dat (kapitola
4.2.2.) nepozoruji vyrazné zmeny v postoji mladsi generace. Naopak se v sedmi z osmi

rowvr

rodiny. Ve 37 % v8ak plati podminka kratsi vzdalenosti od rodict.

211 Korea data a fakta. Str. 153
212 | EE, Kwangkyu. Korean Family and Kinship. Str. 76 - 78
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10.3.1.8. Zeny v domacnosti

Posledni okruh tykajici se manzelského Zivota se zaméfuje roli muzd a zen v
domacnosti. Konkrétng, jak se mladi Korejci stavi k zazitému standardu, Ze Zena by méla
zistat v domacnosti a muz by mél vydélavat penize. V tradi¢ni korejské rodiné jsou
totiz role vSech jejich Clent jasné definovany. Muz by mél rodinu zajistit po finan¢ni a
bezpecnostni strance, mél by stanovovat pravidla a Zena by na oplatku méla pecovat o

domdcnost a vychovavat déti.?"® Vice tuto tématiku rozebirdm v kapitole 4.1.

I u tohoto tématu pozoruji rozdily v odpovédich muzl a Zen. VSechny dotazované
zeny vyjadfily svlij postoj velmi jasné, a to Ze si nedokazi predstavit zit jako zena v
domacnosti/hospodynka. Nutno dodat, ze vSichni respondenti jiz dokoncili studia na
vysoké Skole a zah4jili svou kariéru v riiznych oblastech. Dvé€ z Zen uznaly, Ze po narozeni
ditéte je potfeba, aby matka na urCitou dobu pfestala chodit do zaméstnani a ziistala s
ditétem doma. Pfesnou dobu nespecifikovaly. “Samoziejmé,dokud jsou déti malé, jeste
nechodi do skoly a muz vydélava vic penéz, tak by Zena méla ziistat doma. Kdyz uz jsou
ale déti starsi a Zena chce pracovat, tak at pracuje. (...) Ja urcité pracovat chci, proto
Jjsem prece i studovala a buduju si kariéru.” U muzl uz se odpovédi lisily. Respondent 6
s konceptem Zeny v domdcnosti nesouhlasi, 1 pfestoze uznal, ze to dfive byvalo
standardem - “drive to tak mohlo byt, protoze Zeny byly hodné omezoviny spolecnosti,
ale dnes uZ to tak neni. Zena by si méla vybudovat svou viastni kariéru.” Ti z
dotazovanych muzu (5, 7 a 8) nejsou vylozené proti. Pokud by si to jejich partnerka
vylozené ptala, chtéji to respektovat. Respondent 5 naopak ptiznal, Ze “fo nemusi byt
Spatné.” Vysvétlil to tim, Ze jeho matka je Zenou v domdacnosti a tudiz sdm vid¢l, ze to
neni lehka prace. Jako jediny z respondentli nabidnul 1 obraceni roli obou pohlavi, coz
bylo ptekvapujici. “I muzi mohou zustat v domdcnosti. Je mi to jedno. Manzelka miize

’

vydélavat penize, (...) jestli dokaze vydeélat vic.’

213 CLARK, Donald N. Culture andcustoms of Korea. Str. 92
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® Muzi = Zeny

Graf 9: Odmitdni role Zeny v domdcnosti v %. Porovndni mezi muZi a Zenami.

Ve srovnani s daty z vyzkumu Na a Ccha jsou vysledky pon&kud piekvapujici. V
devadesatych letech bylo 73 % mladych lidi proti tomu, aby Zena zlstala v domécnosti.
Naopak by podle nich Zeny mély pracovat na budovani své kariéry. Coz byl obrovsky
nérist oproti 39 % ze sedmdesatych let.?!* Nicméné, v roce 2022 je dle vysledkd tohoto
vyzkumu proti pouze 63 % dotazovanych. Do této statistiky vSak pocitdm pouze ty
respondenty, ktefi koncept Zeny v domécnosti vylozené odmitaji. Zbylych 37 % s
konceptem bud’ souhlasi, nebo jej respektuji, pokud se jednd o vlastni volbu. Velké
rozdily miizeme pozorovat i v rozdilnosti odpoveédi muzti a Zen. U starsi generace (rodice)
bylo v devadesatych letech proti 71 % zen a 60 % muzi. Rozdil tedy ¢ini 11 %. U dnesni
mladsi generace je proti 100 % zen a pouze 25 % muzi. Rozdil je markantnich 75 %. Tii
ze ¢ty muzu jsou totiz schopni koncept Zzeny v domécnosti respektovat, tudiz nejsou

striktné proti a nezapocitavam je do statistiky.
10.3.2.  Déti

Jizni Korea se stejn¢ jako kazda jind ekonomicky vyspéld zemé potyka s nizkou
porodnosti. Nicméng, jak jsem jiz zminila v kapitole 4.2.2., za rok 2020 dosahla mira

porodnosti nejnizsiho rekordu - 0,8 narozenych déti na Zenu.?® Tim se Korea stala

214(1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
215 (1Z) Fertility rate, total (births per woman) - Korea, Rep.
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jedinou zemi v OECD (Organizace pro hospodatrskou spolupraci a rozvoj), kde je mira
porodnosti niz§i jak 1.%1° Vsichni z dotazovanych byli narozeni v 90. letech, kdy se

pramérna mira porodnosti drzela na 1,5.27

Porodnost

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020
Porodnost 1,57 1,68 1,5 1,21 1,17 1,23 0,8

Graf 10: Mira plodnosti v Korejské republice. Pocet déti na 1 Zenu. Statista [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:

https://www.statista.com/statistics/1069672/total-fertility-rate-south-korea-historical/

10.3.2.1. Pocet déti a vék

Nabizi se tedy otazky, zda dotazovani chtéji mit déti, kolik a kdy. Sest z osmi
respondentl pfiznalo, Ze by do budoucna chtéli mit jedno ¢i vice déti. Nejéastéji se v
odpovédich objevoval pocet 2 déti, dva z dotazujicich dokonce vyjadfilo pfani mit 3 déti.
VétSina se shodla na tom, Ze prvni dité si pteji do 33 az 35 let. Respondent 1 konkrétni
vek nespecifikoval a misto toho chce mit prvni dité, az bude mit dostatek financi - “mit
dité dnes neni zrovna levnd zadleZitost, takze bych pockala, az si nasetiime.” Finance jsou
nejcastéj$i diivod, pro¢ se v dnesni dobé zakladani rodiny odkldda nebo ji mladi lidé
neplanuji viibec. “Clovék samoziejmé musi myslet na to, aby to ekonomicky zvladnul,
proto rikam az ve 35 letech, ” odpovedél respondent 3. VEk narozeni prvniho ditéte se tak
neustale posunuje. Tento trend je jasny ze statistik z devadesatych let. Stejné tak jej ale

pozoruji ve srovnani véku rodi¢t dotazovanych. V tivodni ¢asti rozhovoru jsem se

216 (1Z) KAMIYA, Takeshi. South Korea’s birthrate drops to new low amid economic anxiety
217 (1Z) Total fertility rate in Republic of Korea from 1900 to 2020
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kazdého dotazala i na rok narozeni jejich rodict. Lze tak jednoduSe dopocitat, v jakém

veku rodi¢i byli dotazovani narozeni.
10.3.2.2. Zapojeni rodici do rozhodovacich procesi

Zmény muzeme pozorovat i v otazce vychovy déti, respektive miry toho, jak moc
by rodice méli ovliviiovat dileZita rozhodovani jejich potomku. Korejci jsou dodnes
vychovavani tak, ze maji respektovat a ctit své predky (tj. rodice, prarodicCe, praprarodice
atd.) a Ze maji chovat uctu ke star§im. Jedna se o jednu z hlavnich konfucianskych a
neokonfucianskych hodnot.?*® Tomuto tématu se podrobn&ji vénuji v kapitole 3.2. D4 se
fict, ze praveé kvuli t¢émto hodnotam rodice Casto fidi zivot svych déti, minimalné dokud
nenastoupi na univerzitu. A i dospé€lé déti by mély respektovat rady a prani svych rodicu,

at’ uz se to tyké volby partnera, oboru zaméstnani apod.

P&t z osmi respondentti uznalo, Ze do nastupu na vysokou Skolu za né v dulezitych
vécech rozhodovali prave rodice a oni to respektovali. Respektive neméli jinou moznost.
Dva dotazovani (1 a 5) se shodli na tom, ze nejvétsi tlak prozivali v zdlezitostech
tykajicich se u€eni a mimoskolnich aktivit. Matka jednoho z nich (5) aZ do dospélosti
udajné tidila cely jeho den. “I kdyz se mi to treba nékdy nelibilo, i tak jsem mamu
poslouchala,” dodal respondent 1. U dvou dotazovanych se rodice sice ve velké mife
snazili zasahovat do Zivota svého ditéte, nicméné napiiklad respondent 7 tlaku spiSe
odporoval. “Ze zacatku se mi snazili rikat, co bych mél délat, ale pak to rychle vzdali.
Uvédomili si, Ze ¢im vic na mé tlacili, tim vic jsem jim odporoval. V jeden moment se to
zlomilo a nechali mé byt.” U necelé tietiny dotazovanych (respondenti 2, 3 a 8) se rodice
do dulezitych rozhodovani udajné nezapojovali. Naopak své déti v jejich rozhodnuti
podporovali. V odpovédich na otadzku, jak tyto zaleZitosti planuji FeSit se svymi détmi
byla shoda v tom, ze vétSina dotazovanych chce svym détem ponechat volnost a
podporovat je v tom, co by chtély délat. Samoziejmé za podminky, ze v tom uvidi smysl.
“Urcite je potieba si stanovit nejaka pravidla, aby byly déti dobre vychované, ale chci
Jjim dat vic volnosti. A mozna je tolik nenutit do vSech téch mimoskolnich krouzkii a

akademiz. ”(Respondent 1)

U % dotazovanych mliZeme pozorovat zménu v postoji k dané tématice. P&t z osmi

respondentll pfiznalo, ze v urcitych zélezitostech za né¢ (zejména v nezletilosti)

218 CLARK, Donald N. Culture andcustoms of Korea. Str. 32
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rozhodovali rodi¢e a oni jejich ptani ¢i ptikazy spiSe respektovali. Se svymi détmi to ale
planuji fesit s vétsi volnosti a mensi direktivou. Zbyvajici tfi dotazovani takovy tlak

nezazili a pieji si s tim pokracovat i do dalSich generaci.
10.3.3. Rozvod

Posledni otazka k tématu rodinného Zzivota zjistuje postoj mladych Korejcu k
rozvodu. Korejska kultura patii vlivem neokonfucianismu k tém konzervativnéj§im, a
proto je na cokoliv, co nezapadd do jejich systému tradicnich hodnot, pohlizena v

negativnim svétle. Do této kategorie spada i rozvod manzelstvi.?®

Vysledky rozhovorl pro mne byly ptekvapujici. Pfedpoklédala jsem, Ze vétSina si
v ptipad¢ nefunkéniho manzelstvi vybere rozvod. Divodem je fakt, ze za poslednich
tiicet let se do roku 2018 hruba mira rozvodovosti (tj. pocet rozvoda na 1000 obyvatel
v daném kalendainim roce, uvadéno v %0°%°) zvedla na 2,1,%?* coz je velmi blizko mife v
Ceské republice, kterd byla ve stejném roce 2,29.222 Nutno dodat, Ze v devadesatych

letech se tato mira pohybovala okolo 1,0.22

219 KIM, Youna, ed. The Routledge handbook of Korean culture and society. Str. 140
220 Jedna desetina procenta

221 (1Z) Marriage and Divorce Statistics in 2018

222 (17) The general divorce rate in the Czech Republic

223 (1Z) Marriage and Divorce Statistics in 2018
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Hruba rozvodovost

Graf 11: Hrubd mira rozvodovosti v Korejské republice — pocet rozvodt na 1000 obyvatel v kalenddinim roce. V %o.
Statistics Korea [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
http://kostat.go.kr/portal/eng/pressReleases/8/1/index.board?bmode=read&bSeq=&aSeq=375536&pageNo=1&ro

wNum=10&navCount=10&currPg=&searchinfo=srch&sTarget=title&sTxt=divorce

Pouze tfi z osmi respondentil, coz je zhruba jedna tfetina, by si vybrala rozvod, v
pfipadé¢ Ze by s tim souhlasili oba manzelé. Zbylé dvé tietiny by radéji zistaly v
nefunkénim manzelstvi. Az na jednoho respondenta vSichni jako diivod uvedli, ze by to
mohlo ublizit détem a proto by to radéji vydrzeli nebo by se snazili zapracovat na
zachrané manzelstvi. “Nechci, aby moje déti potom od ostatnich poslouchaly, Ze jejich
rodice jsou rozvedeni. Mélo by to na né Spatny vliv a negativné by to ovlivnilo jejich
osobnost.” (Respondent 6) Naopak respondent 4 jako diivod pro to se nerozvadét uvedl

negativni pohled spole¢nosti na rozvedené.
10.4. VysokoSkolské vzdélani

Na moudrost, tim padem na vzdé&lani a zkuSenosti, se kladl velky diraz uz v
neokonfucianské dynastii Coson.??* Tento koncept diilezitosti forméalniho vzdélani se v
Koreji drzi dodnes, viz kapitola 5. V tomto okruhu otazek se zamétuji pouze na duilezitost

vysokoskolské vzdélani. Dle statistik za rok 2020 ma zhruba 50,7 % populace starsi 25

224 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 132
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let dokonéené vysokogkolské vzdélani.?® Pro srovnani, dle vysledki ze s¢itani lidu mélo
v Ceské republice k roku 2021 dokondené vysokoskolské vzdélani pouze 17,5 %

populace starsich 15 let.??

10.4.1. Vyhody vysokoskolského vzdélani

Ve vyzkumném Setfeni mne zajimalo, zda respondenti vnimaji vysokosSkolsky
diplom jako ur¢itou vyhodu ve svém Zivoté. U vSech dotazovanych panovala shoda v
tom, ze vystudovani vysoké Skoly (bakaldiského programu) rozhodné vnimaji jako
vyhodu. Polovina respondentt (1, 4, 5 a 7) doplnila, ze vysokosSkolsky diplom je dnes
témef nutnost pii uchdzeni se o zaméstnani a mize pfinést i lepsi platové ohodnoceni
oproti ostatnim uchaze¢tim bez diplomu. “Mnoho firem rozlisuje kdo ma a nema diplom
a casto se od toho odviji i vyplata. Lidé bez diplomu mivaji mnohem nizsi vyplatu,” sdélil

respondent 4.

Nasledné jsem pro doplnéni zjistovala, zda dnes v Koreji miiZe ¢lovék uspét i bez
vysokoSkolského diplomu. Respondenti 2 a 4 rovnou odpovédéli, Ze je to nemozné.
Vysokoskolské vzdélani tudiZ vnimaji jako naprostou nutnost pro usp&$ny zivot. Zbytek
respondentli uznali, Ze uspét se da i bez vysokoskolského vzdélani, avsak zminili pouze
dva obory - vlastni podnikani nebo kreativni ¢innost (umélci, zpévaci, herci atd.).
Respondent 6 popsal piibéh otce, ktery se pouze s ukon¢enym stiedoskolskym vzdélanim
tvrdou praci a divtipem vypracoval z uklizeCe na viceprezidenta nejmenované

nakladatelské spolecnosti.
10.4.2. Shrnuti

Pro mladé Korejce je vysokoskolské vzd€lani téméf nutnost a vnimaji to jako
takovy standard spolecnosti. “Neméla jinou moznost. Ono se to od vas tak trosku ocekava.”
(Respondent 1) Tvrdi, Ze bez diplomu je velmi obtizné si najit zaméstnani s dobrymi
platovymi podminkami. Stejny postoj budou pravdépodobné uplatiovat 1 nasledujici
generace. Generace jejich rodici mohla vysokou Skolu absolvovat v osmdesatych a
brzkych devadesatych letech 20. stoleti. Tedy jeSt¢ pied pfijetim demokratizace
(zvolenim prvniho demokratického prezidenta, viz kapitola 6.2.2.) Podminky byly tehdy

logicky tpln¢ jiné. Pfesné statistiky, které by se daly srovnat s aktuélni mirou populace s

225 (12) Share of adult population aged 25 to 64 years old who completed tertiary education in South
Korea from 2010 to 2020
226 (1Z) Vzdélani
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dokonc¢enym vysokoskolskym vzdélani mi bohuzel nejsou dostupné. V piipade dalsiho

vyzkumu doporucuji Setfeni o tento detail rozsifit.
10.5. Svatky a tradice

Posledni okruh vyzkumného Setfeni se obecné vénuje dodrzovani tradic, zejména
dvou nejvétsich svatktl, a to oslav Lunarniho nového roku a oslav sklizné. Na tivod jsem
se vsech respondentii dotdzala, zda uznavaji né¢ktery z ndbozenskych smért. Muze totiz
dojit k rozkolu pti dodrzovani zminénych tradic, ptipadné pii vykonavani riznych ritudlt.
Podrobné se této problematice vénuji v kapitole 8.3.. Vyslo najevo, Ze az na respondenta
5, ktery se povazuje za Clena katolické cirkve, se nikdo dal§i nehlasi k zaddnému

nabozenstvi. V piipadé rodi¢u se ke kiestanstvi hlasi pouze rodina respondenta 2 a 7.
105.1.  Cchusok

Drtive se béhem tradi¢ni oslavy sklizné, tzv. Cchusoku, sesla celd rodina, spole¢né
Se pripravovalo svate¢ni jidlo (vétSinou ve velkém mnozstvi) a provadél se ritual pro

227) 228yjz kapitola 8.3. Rodi¢e dotazovanych tyto tradice ve vétsing

uctivani piedkt (Cesa
ptipadit dodrzovali, coz potvrzuji i jejich vypovédi z rozhovorti. Dnes uz v tom vSak z
&asti polevili. Pouze tfi z osmi respondentti (2, 3 a 6) uvedlo, Ze Cchusok slavi “tradi¢ni
formou” dodnes. Jadro rodiny se sejde na jednom misté, pfipravi se svatecni jidlo a klani
se k zesnulym piedktim. “Na prvni den pripravime spoustu jidla. Druhy den délame cesa
a vecer navstivime hroby, poseceme tam travu a cesa zopakujeme. Na tieti den jdeme k
prarodiciim z madminy strany.” (Respondent 6) “SnazZime se to délat tradicne, Zze
pripravime vSechno to jidlo a klanime se. Ale bereme to spis jen jako takovy zazitek, nez
ze bychom tomu opravdu veérili.” (Respondent 3). Pokracovat v této tradici pak se svou

vlastni rodinou viak nechce ani jeden z respondentii 2, 3 a 6. Cht&ji Cchusok ponechat

jako zaminku k spolecnému traveni Casu se zbytkem rodiny, ale nic vic.

Zbytek dotazovanych tvrdi, ze v détstvi sice Cchusok slavili tradi¢nim zpisob,
nicméné dnes se pouze sejdou s ostatnimi ¢leny rodiny a travi spolu ¢as, ptipadné jedou
na spolecny vylet ptes noc. A takto v tom chtéji i nadale pokracovat. “Pripravovani jidla
a ostatniho je takové... nucené. Kdy? se na Cchusok rodina jen sejde a vsichni spolu travi

cas, tak je to opravdu super. Nejlepsi je podle mé spolu jet nékde na vylet.” (Respondent

227X-||A|-
228 (1Z) LIM, Jaehae. Long-standing Traditions Complicated by Modern-day Realities
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5). Respondent 7 se v roding setkal s rozporem myslenky oslavy sklizn€ a uctivani predka
s ktestanskou virou. “Tdtova strana déla cesa, ale tata je kiestan. Takze byla doba, kdy
se wlozenée odmital klanét predkium a podobné. Ze zacatku se kviili tomu se svymi rodici

’

hadal, ale pak ho uz nechali byt. At je pritomen, ale aktivné se obradu ucastnit nemusi.’
10.5.2. Solnal

Oslava prvniho dne lunarniho kalendafe, tzv. Solnal, se slavi podobné. Ptipravuje

229

se slavnostni jidlo,“*” a mladsi clenové rodiny se také klani svym ptedkim, avSak tomuto

ritualu se fika sebe?®0. 23! Podrobnéji se svatku vénuji v kapitole 8.2.

Naprosta vétsina, tj. sedm z osmi respondentt, slavi Solnal stejné jako Cchusok.
Tzn. pokud doted béhem Cchusoku piipravuji slavnostni jidlo a klani se predkiim, to
stejné délaji 1 na Solnal. Pokud se rodina pouze sejde, aby spolu travila ¢as, stejné pak
probiha i Solnal. Jedinou vyjimkou byla odpovéd’ respondenta 3. Nicméné ani zde se
nejedna o tradi¢ni zplsob oslavovani. “Je to perfektni svatek hlavne pro deti, protoze
vzdy dostanou penize. Na Solnal spolu chodime do sauny, abychom ocistili své télo i mysl.

Cesa u? ale nedélame.”
10.5.3. Jiné svatky a tradice

Posledni otazka celého rozhovoru je velmi oteviena. Zjistuje, zda dotazovani
“dodrzuji jiné svatky ¢i tradice a pokud ano, jaké?” Respondenti 1, 2 a 5 kazdy rok
vzpomind na vyro¢i umrti jednoho z prarodict, pficemz ptipadné i navstévuji jejich hrob.
Rodina respondenta 3 pravidelné slavi jest¢ Den matek a Den déti. Den matek (od roku
1973 nahrazen Dnem rodi¢t) spadd na 8. kvétna.?®? Den déti se kazdy rok slavi 5. kvétna.
Tento den je zaroveii i statnim svatkem.?? Dle respondenta se détem potizuji darky a

konkrétni rodina tomuto dni pfiklada vétsi vahu jak napiiklad oslavé Vanoc.
10.5.4. Shrnuti

Starsi generace (tj. rodi¢e dotazujicich a starSi) ve vétSin€ ptipada dbaly na to, aby

se tradice dodrzovaly. To dokazuji i vysledky vyzkumu Na a Ccha, kdy pro dodrzovéni

229 Korea data a fakta. Str. 155
ZSOAﬂHH
21 (1) Brendan PICKERING. Seollal, Korean Lunar New Year

232 (17) Parents' Day
233 (1Z) Children's Day in South Korea in 2022
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tradic a zvyki bylo 75 % dotazovanych.?* Dnes uz ale tato generace nema tolik energie
na ptipravu vSeho potfebného. Mladsi generace (dotazovani a mladsi) to za né nepiebiraji
a tradice spiS postupné mizi, respektive se zjednodusSuji. VSichni respondenti vSak
vyjadiili piani pokradovat v tom, Ze se alespoii dvakrat do roka (Chusok a Solnal) sejde
jadro rodiny a uziji si spolu straveny ¢as. Konkrétnim tradicim a ritudliim na rozdil od
starSich Clent rodiny uz neptikladaji Zadnou prioritu. Radéji tuto pfilezitost vyuziji k

tomu, ze si odpocinou od rychlého zivotniho stylu.

234 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
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Zavér

Cilem této diplomové prace byla analyza vysledkii vyzkumného Setfeni v podobé
polostrukturovanych rozhovort s Korejci narozenymi po roce 1993 a nasledna komparace
vysledkti s daty ziskanymi reSerSi odbornych zdroji popisujici hodnoty a postoje
generace rodi¢t dotazovanych. Vyzkumné otdzky se tykaly témat mezigeneracni propasti,
zékladnich neokonfucianskych hodnot, véetné téch zasahujicich do rodinného Zivota,
dulezitost vysokoskolského vzdélani a oslava nejvétSich svatki, véetné dodrzovanim
souvisejicich tradic. Dal§im cilem bylo potvrzeni hypotézy, Ze mladé generace Korejcii
pravé v komparaci se star§i generaci své postoje a hodnoty k danym tématim do urcité

miry zménila a vytvofila se tak mezigeneracni propast.

Pro ucely sestaveni polostrukturovaného rozhovoru a nasledné i pro zpracovani
analyzy bylo tieba nejdiive v teoretické ¢asti prace ujasnit n€kolik kli¢ovych pojmt a
propast, coz je, stru¢né, rozdil v postojich, nazorech a hodnotach mezi dvéma nebo vice
generacemi. V mé praci se zamétuji pravé na zmény v postojich na dana témata mezi
generaci mladych Korejct a generact jejich rodicti. V nédvaznosti na to jsem do teoretické
¢asti zaradila i osvétleni demokratizace Korejské republiky, coz vyustilo ke stanoveni
hlavniho kritéria pro vybér dotazovanych, a to narozeni po roce 1993. Dale bylo tfeba
prozkoumat konfucianismus a jeho upravenou podobu, neokonfucianismus, zejména pak
neokonfucianské hodnoty, které béhem dynastie Coson ovlivnily korejskou spole¢nosti.
Nejvyraznéjsi byl asi dliiraz na hierarchické rozvrstveni spolecnosti s jasné definovanymi
pravidly a povinnostmi pro kazdou vrstvu. Stejné tak byla jasné definovana pravidla a
role i v rodinném zivoté. Vysvétleny jsou také dalsi pojmy, které jsou k provedeni mého

vyzkumu nezbytné.

V praktické ¢asti diplomové prace bylo provedeno vyzkumné Setieni v podobé
polostrukturovanych rozhovort s 8 respondenty, ktefi vyhovéli predem uréenym kritériim.
Diky ochotnému pfistupu a souhlasu vSech respondentl k nahrani rozhovoru a pouziti
jeho ptepisu za ucelem naplnéni cilli této prace, se mi podafilo ziskat a analyzovat
odpovédi na vyzkumné otazky. Komparace analyzy rozhovort s daty ziskanymi reSersi
pfinesla zajimavé vysledky. Témét ve vSech zkoumanych oblastech pozoruji zménu v
postojich mezi obéma generacemi. Ty nejvetsi se projevily v oblasti rodinného Zivota.

Vétsina respondentii ma v planu vstoupit do manzelstvi, nicméné pokud se jim nepodaii
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najit spravného partnera nebo partnerku, nepovazuji manzelstvi za nutné. Idealni vék pro
uzavieni manzelstvi se oproti star$i generaci posunul - nejcastéji z divodu, ze mladi
Korejci chtéji byt nejdiive dostatecné financné zajisténi. Ze stejného diivodu se posunul
1 idedlni vék pro narozeni prvniho ditéte. Velkd zména v postoji se u mladé generace
projevila i u vlivu rodi¢ii na rozhodovaci procesy vlastnich potomkt. Vic jak polovina
respondentl uvedla, ze az do dospélosti dulezita zivotni rozhodnuti fidili jejich rodice.
Vsichni z dotazovanych chtéji tento piistup zménit a budoucim potomkim poskytnout
volnost a podporu v jejich rozhodnutich. Dalsi velkd zména se objevila i v postoji k
cudnosti Zeny pied svatbou. VSichni respondenti tento koncept odmitali. Pro porovnani,
z reSerSe zdroju vyplynulo, Ze cudnost Zeny pied svatbou odmitala pouze polovina
dotazovanych z generace rodicl. Posledni velkou zménu jsem zaznamenala v pfistupu
mladé generace k oslavé svatkli a dodrzovéani tradic. Dle odpovédi se ukazalo, ze rodice
dotazovanych ve svém produktivnim veéku dbali na dodrzovéani vétSiny zvyklosti.
Nicmén¢, dnes uz od tradic a oslav vétSina rodin dotazovanych upustila a samotni
respondenti v nich nehodlaji pokracovat. Témét Zddna zména naopak nenastala v ptistupu
k rozvodu. Na ten je mezi Korejci stale pohlizeno v negativnim svétle. V odpovédich
jsem zdmeérné pozorovala i mensi rozdily v nazorech muzii a Zen, které se projevily napf.

v otazkéch tykajici se manzelstvi nebo konceptu Zeny v domacnosti.

Z vysledkl analyzy a komparace muzeme dojit k zavéru, ze mladd generace
Korejcli v komparaci se starsi generaci své postoje a hodnoty k vyse zminénym tématiim
zménila. CimZ se mi podafilo potvrdit hypotézu o mezigeneraéni propasti. Také jsem
pfedpokladala, Ze se tak stalo vlivem globalizace, ve smyslu postupného pftijiméani
zapadnich hodnot, a demokratizace Korejské republiky. Nicméné, pfesné vlivy téchto
zmén jsem urcit nedokézala, tudiz toto téma povazuji jako podnét k dal§imu zkoumani.
Druhym podnétem k rozsifeni tohoto vyzkumu je 1 zaméteni se na starSi generaci Jak se
rodice mladé generace citi, kdyz tyto zmény pozoruji a jak je vnimaji oni sami. Ze svého

vyzkumu jsem tento pohled musela z divodu Sirokého zaméteni vynechat.
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Resumé

The aim of this thesis was to analyze the results of semi-structured interviews which
were done with Koreans born after 1993. The aim also includes a comparison of these
results with data obtained by research of several academic sources describing values and
attitudes of the interviewees’ parents generation. The interview questions covered the
topics of generation gap, several essential neoconfucian values, including those related to
family life, the importance of higher education and the celebration of the most important
holidays, including the adherence to related traditions. | succeeded in confirming my
hypothesis that young generations of Koreans changed their values and attitudes on given
topics in comparison with the older generation. Which created generation gap, probably

due to globalization and embracing Western values to some extent.
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Piilohy
1. Rozhovor se subjektem 1
Gender: Zena
Rok narozeni: 1995
Misto: In¢chon

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Sem tam to pocit'uju, ale tak to je normalni. Nejvic to byva asi, kdyz si st€Zuju na
problémy v praci. Podle naSich to mam prosté vydrzet a v té jedné firm¢ ztstat
dlouhodobé, budovat si tam kariéru. Nejstastnéjsi by byli, kdybych ptesla pod
velky korporat, tteba Samsung, a tam zistala do konce pracovniho Zivota. A
hodné se 1i$i 1 nd$ nazor na pfescasy. Jim piijde naprosto normalni to pro tu firmu

udélat. Mné se to zase viibec nelibi, nechci v praci travit cely den.

Piistup k neokonfucianskym hodnotam:

------

Rozhodné moje vlastni zajmy. Ja pracuju na tom, abych méla zivot, jaky chci. V
urcitych vécech samoziejmé respektuju i standarty spolecnosti, abych nebyla ta

divna a moc nevyc¢nivala, ale jinak si spi§ jdu za tim, co chci hlavné ja.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Rozhodné. Neméli by se mezi nami délat Zadné rozdily, kromé téch fyzickych
samoziejme. Ale tfeba co se tycCe platu, jako zeny bychom pifece mély za stejnou

praci dostat stejné zaplaceno.

T: Jak moc jsou pro Vas diilezité penize a majetek? Byt bohaty?



vvvvvv

vvvvvv

Rozhodné. Pro zemi chodim volit, to beru jako takovou ob¢anskou povinnost, ale
tim to konci. I kdyz, jest€ mizeme svym zptisobem jako obcanskou povinnost brat

ito, ze chci mit 2 déti. Takze ptidam do populace Koreje.

Rodina
T: Chcete se vdavat/zenit? Kdy?

Rozhodné bych chtéla. Idedln¢ asi do 5 let. Uvidime, jak ndm to ptjde s pfitelem.
T: Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

Ehm... pokud to tak n€¢kdo chce, tak to respektuju. Ale pro mé¢ to neni. Poznat

partnera na vSech trovnich je pro mé hodn¢ dilezité.

T: Jak se stavite ke sinatku — ,,néco nutného *“ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku ?

Hmm... kdyZ bychom se s pfitelem rozesli a ja uz nikoho jiného nenasla, tak bych

spiS rad¢ji zhstala sama.
T: A vnimate tlak okoli?

Zatim jesté tolik ne, ale véfim, Ze do roka nebo maximaln¢ do dvou let to ptijde
od mych rodict. S pfitelem jsme ted’ spolu zhruba dva roky, tak uz na to asi budou

cekat. A ja upifimné taky, haha.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

Ja bych do toho sama nesla, ale pokud by to nékomu vyhovovalo, tak pro¢ ne. Je
to zplsob, jak jednoduse potkat nékoho podobného a tieba by to 1 mohlo fungovat.
Urcité je ale diilezité toho druhého nejdiiv pofadné poznat, aby to potom mohlo

fungovat.

T: Jaky mate nazor na snatek s cizinkou/cizincem?



Mam spoustu kamaradl z riznych zemi a moc rada cestuju. Ale nikdy jsem
s zadnym nebyla ve vztahu a asi bych ani nechtéla. V prvé fadé by byl problém
s komunikaci, rptoze poidd by mezi nama byla jazykova bariéra: Ja sice umim
dobie anglicky, ale pordd se nedokazu vyjadfit tak, jak bych se vyjadiila
Vv korejsting.

T: A kdyby partner umél skvele korejsky?

Tak... to je asi lepsi, ale potad je tu pak otazka kulturnich rozdilii. A rodi¢iim by
se to taky vlbec nelibilo. Ti mi dokonce fekli, at’ jim domi nepfivedu pfitele

Z ciziny.

vvvvv

Rozhodné jen ve vlastnim byté s détmi. Ale chtéla bych bydlet tak... do hodinky

od rodict. Abych je mohla s détmi Casto navstévovat anebo oni nas.
T: Jaky mate nazor na to, zZe by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz zivil rodinu?

Kdyz se narodi dité, tak je samoziejmé, Ze s nim mama zlstane n€jakou dobu
doma. Aby se o n€j mohla potad starat, vychovavat ho a k té ptileZitosti i uklizet...
ale i v takovém piipadé by podle m¢ mél muz taky pomoct, alespoii co se tyce
domacich praci. A travit néjaky ¢as s détmi, at’ si vybuduji vztah. Ale nedokazu si
predstavit doma zlstat po zbytek zivota. Chci chodit do prace a chci si i s détmi

budovat kariéru. Doma bych se asi zblaznila.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Jak uz jsem fikala, chtéla bych dvé. Vzdycky jsem méla rada déti, jsou moc
roztomilé. Ale jak jsem star§i a uz pracuju, tak si uvédomuju, ze to nebude tak
lehké. Hlavné co se tyCe financi, mit dit¢ dneska neni zrovna levna zéleZitost.

S ptitelem si ale myslim, ze to zvladneme. Oba mame rozjetou kariéru.
T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi
détmi?

Ted’ uz moc ne, ale dfiv docela hodné. Hlavné mama za m¢ vSechno rozhodovala,
ale m¢ to docela vyhovovalo. Vzdycky se mé ptala, co chci délat a snazila se mé
tim smérem podporovat. I kdyz se mi to tfeba n¢kdy nelibilo, ale i tak jsem

poslouchala.



T:V jakych vecech to bylo?

Hlavné co se tykalo Skoly a uceni. Do jaké privatni akademie mam chodit,
prakticky kontrolovala v§echny moje mimoskolni aktivity. Nikdy mé ale vylozené

nenutila do ni¢eho, co bych nechtéla.
T: A jak to chcete délat se svymi détmi?

Trosku jinak. Urcité je potieba si stanovit n¢jakéd pravidla, aby byly déti dobte
vychované, ale chci jim dat vic volnosti. A moznd je tolik nenutit do vSech téch
mimoskolnich krouzkl a akademii. Libi se mi, jak to chodi v Evropé. Studenti
nejsou cely den ve Skole a ve skute¢nosti maji né¢jaky volny cas, aby se vénovali

tomu, co je bavi.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvivat v nefungujicim manzelstvi?

Nechtéla bych rozvod. Kvili détem, aby nemuseli zit s tim, Ze maji rozvedené
rodice. Aby se jim ostatni déti nesmaly nebo je neSikanovaly. Takze bych to radsi

vydrzela nebo bych bydlela sama s détmi.
T: A kdyz byste jesté neméli deti?

Tak v tom ptipad¢ bych zvolila rozvod. Ale spi$ bych se v prvé fadé nevdavala za

¢lovéka, u koho si nejsem jista, Ze je ten pravy.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Rozhodné je to vyhoda. KdyZ bych nem¢la titul, tak si myslim, Ze si nenajdu praci.
| s titulem to bylo tézké, trvalo mi to asi 7 mésicli. A to jsem nastoupila jen na
internship a aZ po roce mi nabidli stalé misto. Kdyz né€kdo nesel na vysokou skolu,
tak potom dé¢la spiS manudlni prace nebo hodné¢ brigad. Ale pro dobrou

budoucnost je to dnes opravdu nutnost.

T: Da se podle Vas v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Pro¢ ano/ne?

Jak jsem tikala, bez titulu je stra$n¢ tézké si najit praci. Kdyz je n¢kdo talentovany

V nécem kreativnim, tfeba zpivani nebo kresleni, tak si dokdzu piedstavit, ze by

iv



takovy cloveék byl uspésny i bez titulu. Ale opravdu musi byt talentovany a

ochotny na sobé poradné pracovat.
Svatky a tradice
T: Jaké uznavate nabozenstvi?

Z4dné.
T: Slavite Cchusok? Jak?

Ted’ uz jenom tak, Ze se se sourozenci vSichni sejdeme doma a jedeme né¢kde na
vylet pfes noc. VétSinou ne moc daleko, tfeba Gapjong nebo Sokécho a podobné.
Mam to rada, protoze spolu stravime dva dny, dame si dobré jidlo, hrajeme hry,

odpocivame... je to super.
T: A chcete v ftom pokracovat?

Ur¢ité. Nechci fesit n¢jaké ptipravy svateniho jidlo a obfady pro predky, to je
podle mé ztrata ¢asu a stoji to plno penéz. Ale rozhodné se chci porad na svatky

schézet a jezdit nekde na vylety, stejné jak to déldme se sourozenci a rodici ted’.
T: Slavite Solnal? Jak?

Podobné jako Cchusok. Ale nikde nejezdime, ziistivime doma a valime se na
gauci.
T: Jakeé dalsi svatky ci tradice dodrZujete?

Na vyroc¢i smrti dédecka navstévujeme jeho hrob. TroSku to tam vzdycky poklidime

a klanime se. A to je asi vSechno, nic dalSiho m¢ nenapada.



2. Rozhovor se subjektem 2

Gender: Zena
Rok narozeni: 1996
Misto: Soul

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Nékdy. Ne ¢asto, ale nékdy ano. Naposled to bylo, kdyzZ jsem naSim fekla, ze bych
jesté chtéla studovat v zahraniéi, ale mdma mi to nechce dovolit. Rika, Ze tim

akorat ztratim Cas a ze bych se méla vénovat spis§ tomu, abych se co nejdiiv vdala.

Dalsi véc je koufeni. UZ n€kolik let kouiim, ale mi rodi¢e se o tom nikdy nesmi

dozvédét. Uplné to nesnasi a neakceptuji. O to vic vzhledem k tomu, Ze jsem holka.

Piistup k neokonfucianskym hodnotam:
Moje budoucnost, moje vlastni cile.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mely byt rovni? A v cem?

Samoziejmé! Bohuzel jsme od toho ale jesté daleko... Ve firméach preferuji muze,
kteti byli v armadé, Zeny jsou za stejnou praci tieba o polovinu hiif placené. To

vidim jako velky problem a mélo by se to zménit.
T: Jak moc jsou pro Vas diilezité penize a majetek? Byt bohaty?

Velmi dualezité. Neni nic dulezitéjSiho nez penize a posledni dobou nad tim hodné
premyslim.

------
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Zem¢ pro mé neni vibec dulezita.

Rodina

T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?
Chci, hlavné chci déti. Idealni veék vidim mezi 29 — 34.

T: Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?
Zblaznili se? Jak? Pro¢? Vzdyt to nemuize fungovat! Pro mé& je sex ve vztahu
hodné dilezity.

T: Jak se stavite ke snatku — ,,néco nutného “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

praveho partnera/partnerku “?

Kdyz nepotkdm toho pravého, tak na tom nelpim. Ve siatku si ¢lovék musi davat

na spoustu véci, musi hodné€ obétovat... je to hodné prace.
T: A vnimate tlak okoli?

Od mémy rozhodné&. Mysli si, Ze Zena by se méla vdat a porodit pfed 30, dokud je

télo jesté zdravé.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkium?

Sla bych do toho, pro¢ ne. Samoziejmé bych se ale s tim druhym musela postupné
seznamovat. MiiZe to byt fajn zpisob, jak potkat nékoho podobného, s podobnym

zazemim a to miZe byt pro siatek a spole¢ny Zivot, pro déti, vyhoda.
T: Jaky mate nazor na snatek s cizinkou/cizincem?

Ja s tim problém nemam. Zalezi na ¢loveéku, pokud bychom si sedli. Mdma by
byla ale urcité proti. Zaklada sin a dobré komunikaci. A I kdyby cizinec umél
plynule korejsky, tak by ji to potfdd vadilo skrz to, Ze by vidéla problém v
kulturnich rozdilech. Kdyz bych ho ale opravdu milovala, tak bych si ho prosté¢

vzala, at’ uz mama fika cokoliv...
T: Chcete radéji zZit ve velké rodiné (mezigeneracni) nebo jen ve své vlastni jednotce?

Urc¢ité v nasi vlastni jednotce. Bez stresu.
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T: Jaky mate nazor na to, ze by Zena méla ziistat v domacnosti a muz Zivil rodinu?

Rozhodné ne. Nesnasim tenhle sexisticky pfistup. Chci pracovat a postarat se

sama o sebe, nechci byt na nikom zavisla.
T: Planujete deti? V kolika letech? Kolik?

Chci 3 déti. Prvni by se mohlo narodit, kdyz mi bude 34. Dfiv asi spi$ ne, protoze

mam jeste plno véci, co chei stihnout.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Neangazovali se vlibec, vSechno to byla ma vlastni rozhodnuti a mi rodice mé
podporovali. Ja to chci se svymi détmi stejné — podporovat je v ¢emkoliv, co

budou chtit d¢lat.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Asi radgji zustat v nefunkénim manzelstvi. A hlavné kdyz uz budou déti. Radéji
bych pted nimi tajila do doby, neZ vystuduji. Myslim si, ze je dulezité, aby déti

meély lasku obou rodici.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted' kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimate, Ze je to v Zivoté vyhoda?
Rozhodné, velkd vyhoda. Bez titulu bych si nemohla sehnat praci.

T: Dd se podle Vis v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Pro¢ ano/ne?

Bez titulu to nejde.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozZenstvi?
Z4dné.

T: Slavite Cchusok? Jak?
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Cchusok moc extra nefesime, moje rodina je kiestanska. Ale I tak to slavime,
zejména spi§ kvali prarodi¢im. Vaiime jidla typicka pro Cchusok, dostaneme

penize od babicky a dédecka, klanime se jim a to je vSe.
T: Chcete v tom pokracovat?

Pokracovat v tom se svou rodinou nechci. Bylo by fajn se sejit, dat si spolu

vyborné jidlo a tot’ vse.
T: Slavite Solnal? Jak?
Stejné jako Cchusok.
T: Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzujete?

Vyro¢i umrti babicky — modlime se pro ni.



3. Rozhovor se subjektem 3

Gender: Zena
Rok narozeni: 1993
Misto: Soul

Rodinny stav: ve vztahu

v r

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Mam mladsi sestru a star§iho bratra. Moje sestra se bude vdavat, ale m&d mama se
me ptala, jestli je to pro me v potfadku, ze se moje mladsi sestra bude vdavat diiv.
Tak jsem fikala, ze mé na tom nezalezi, naopak ji to opravdu pteju a nikdy bych
o tom takhle nepfemyslela. Ale mi rodice to berou tak, ze nejdiive by se méli brat

star§i sourozenci a mlad$i by méli pockat. Tomu ja nerozumim.

Dalsi véc — jesté jsem neznala budouciho manzela mé mladsi sestry, ale védéla

jsem, Ze je mladsi nez ja. Pfed rodic¢i jsem ho nazvala jeho jménem misto “manzel-
mé-sestry” (LH). Moje mama byla $okovana a vynadala mi, ze mu mam #ikat

spravnym titulem.

Pristup k neokonfuciinskym hodnotam:

vvvvvv

Aktudlné jsem sice zadand, ale nejsem zasnoubend nebo vdana. Mi rodice potad
jeste pracuji. Proto se ted’ vic soustfedim na sebe a své cile a proto ted’ I bydlim
daleko od rodného mésta. Ale taky si myslim, Ze kdyz by mi rodi¢e nahodou vézné
onemocnéli a potfebovali, aby se o n¢j nékdo staral... nebo kdyZ byse muj budouci
manzel musel pfest¢hovat do jiné zem¢ nebo mésta, samoziejmé¢ ho budu
nasledovat. Takze ted’ jsou pro mé prioritou mé vlastni zajmy, ale kdyz by bylo

opravdu potieba, uptfednostnim svou rodinu.
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T: Myslite si, ze muzi a zeny by si méely byt rovni? A v cem?

Samoziejmé, muzi a Zeny jsou fyzicky odliSni, nejsme si rovni. Ostatni je ale
stejné, nepocituju vetsi rozdily, ani u mé v préaci. Samoziejmé, zeny se v
pracovnim I osobnim zivoté fidi vice emocemi a ¢asté€ji pla€ou, coz miize ¢asto
ovlivitovat jejich vykon. Na druhou stranu muzi zase mnohem castéji vybuchuji a
kfi¢i. Nevidim davod, pro¢ by krom¢ fyzického hlediska, mély byt mezi

pohlavimi velké rozdily.
T: Jak moc jsou pro Vas dulezité penize a majetek? Byt bohaty?

Penize jsou samoziejmé dulezité. Momentalné ale Nerada myslim na spofeni,
protoze rida investuji do sebe — do svého vzdélani, do zabavy. To je pro mé taky
hodné dulezité, protoze v praci potiebuju byt kreativni a ptichazet s novymi
napady. Ale brzy mi bude 30 a proto za¢inam myslet na to, Ze tento piistup budu
muset troSku zménit. Mam v planu vic spofit a tieba investovat do akcii, abych si

nasetfila na svou budoucnost a ptipadné I pro moji budouci rodinu.

vvvvvv

Samoziejmée Ze ja4 a moje rodina.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Pokud zajistim dostatek penéz pro svou rodinu, tak chci. Nechcei se tplné€ spoléhat
na budouciho manzela. Momentalné tedy potfebuju zacit spofit, kdyZ bych musela
finan¢n¢ pomahat manzelovi I détem. Déti jsou drahé. Asi bych se chtéla vdavat

az po péti letech. Beru to ale jako moZnost, ne jako nutnost.
T: Jaky mate nazor na cudnost pred svatbou?

Jak? Chépu, Ze pro nékteré lidi je to dulezité. Chodila jsem na kiest’anskou stfedni
Skolu I univerzitu a spoustu mych kamaradi o tom ani nechce vilbec mluvit.
Osobn¢ této véci ale nerozumim, protoze aby byl vztah dobry, méla by fungovat
jak napt. Komunikace, tak I fyzi¢no. Proto tento pohled (cudnost pted svatbou)

pokazdé ignoruju.
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T: Jak se stavite ke sniatku — ,,néco nutného “ i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku *“?

Druh4 moznost. Pokud nenajdu toho pravého, tak jsem v pohodé¢ s tim, Ze se nikdy

nevdam.
T: A vnimate tlak okoli?

Urcité ze strany spolecnosti. Jelikoz s ptitelem jsme spolu uz 5 let a pokazdé, kdyz
potkame dédecky nebo babicky, tak se nas pokazdé ptaji, jestli uz jsme svoji, kdy
se vezmeme, pro¢ jesté nejsme svoji. A lidi se obzvlast’ ptaji, kdyz uz se mi blizi
ke 30 — proc jesté nejsi vdana, kdy se vdavas a podobné. Ze strany rodi¢t nebo

kamaradt zadny tlak nepocituju, nikdy se mé na to neptaji.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

Nejsem zvykla na randéni v tomto stylu, Ze se sejdeme na zéklad€ néjaké shody v
profilu. Ale kdyz by mi zaleZelo na irovni vzdélani nebo jinych charakteristikach,
hlavné pozdéji pro dité... ono se totiz fikd, ze kdyz je matka chytrd, dité je taky

chytré. Takze tenhle styl randéni a snatki chapu, ale ja bych do toho nesla.
T: Jaky mate nazor na snatek s cizinkou/cizincem?

Upfimné je mi to jedno, protoze nikdy nad lidmi nepfemysSlim jako “cizinec”,
“Korejec” a podobné. Slovo cizinec ve mé spi§ vyvoldva pocity, Ze se navzijem
rozdélujeme. Ale! Mi rodi¢e o tomhle mluvili a podminkou pro né je, aby ten

druhy mluvil dobfe korejsky. V tom ptipadé by to povolili.
T: Chcete radéji zit ve velké rodine (mezigeneracni) nebo jen ve své vlastni jednotce?

Diiv jsem Zila ve velkém rodinném domé&, kde dohromady Zilo 9 lidi. Ted zase
bydlim sama na koleji nebo v malém studiu, takze se mi libi obé moznosti. Kdyz
jsem bydlela s rodinou, samoziejmé jsme se i hodné hadali. Kdyz bydlim sama,
tak zase citim takové prazdno. Takze u mé spis zalezi na spolecnosti a jak daleko

bych byla od rodict.
T: Jaky mate nazor na to, ze by Zena méla ziistat v domdacnosti a muz Zivil rodinu?
Samoziejmé, dokud jsou déti malé a jesté nechodi do Skoly a muz vydélava vice

penéz, tak by Zena méla zistat doma. Kdyz uz jsou ale déti starSi a Zena chce
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pracovat, tak at’ pracuje. Kdyz chce zlstat doma jako Zena v domdcnosti, tak at’

zustane. Ja urcité chei pracovat, proto jsem piece i studovala a buduju si kariéru.

T: Planujete deti? V kolika letech? Kolik?

Chci. Myslim si, ze déti jsou dary od Boha. Nejsem si totiz jista, jestli nékdy budu
moct mit déti — spoustu lidi v dnesni dob¢ s tim ma problém. Ale samoziejmé chci,
dvé. Chtéla bych je do 35. To si myslim, ze je idealni vék na to mit déti... od 25
do 35 let. Moje mama se vzdala ve 20 a pak méla déti. Nase vzpominky z détstvi
jsou na ni takové, Ze si ji pamatujeme mladou, aktivni a krdsnou. Mam ale 1
kamarady, které méli jejich rodice az kolem 40. Takze kdyz dospéli, tak jejich
rodi¢e uz byli spi§ jako prarodi¢e — star§i, pofad unaveni... Clovék ale

samoziejmé musi myslet na to, aby to ekonomicky zvladnul, proto fikam do 35.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

détmi?
Spis ne, vZdycky to byla moje vlastni volba a oni mé jen podporovali.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvavat v nefungujicim manzelstvi?

Asi bych si vybrala rozvod, pokud by s tim souhlasil i manzel.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted' kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimate, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Jsem za to rdda. Mnoho lidi ale posledni dobou nepracuje v odvétvi, které

vystudovali, takze si myslim, Ze na tom tolik nezéalezi. Titul ma hlavné uz skoro

kazdy.

T: Da se podle Vas v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Pro¢ ano/ne?

Osobn¢ si myslim, ze ¢lovék mize uspét i kdyz nema vystudovanou vysokou

Skolu. V tom piipadé¢ ale spi§ v rdmci vlastniho byznysu.

Svatky a tradice
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T: Jaké uznavate nabozenstvi?

Z4dné. Studovala jsem ale na katolické stfedni $kole a univerzits. Z toho diivodu

jsem cetla bibli a vSechno to znam, ale sama nejsem vétici. Ani mi rodice.
T: Slavite Cchusok? Jak?

Ano. VSichni se sejdeme, navafi se spoustu jidla, hodné se odpociva. Délame Cesa
pro dédecka. Snazime se to délat tradiné, Ze pfipravime vSechno to jidlo, klanime

se. Ale bereme to spis jen jako takovy zazitek, nez ze bychom tomu opravdu véfili.

Sama v tom pokracovat nechci, protoze mi to specialni jidlo na ¢esa nechutna —
nesmi se pfi pfipravé masa pouzivat sil a Cesnek. J4 mam radsi Spagety, pizzu,
hamburgery, tokbokki... Chcei si udrZet tu ¢ast, kdy se vSichni sejdeme na jidlo,

uspotradame velkou vecefi a travime Cas spolu.

T: Slavite Solnal? Jak?

Slavime, je to perfektni hlavné pro déti, protoze vzdycky dostanou penize. Na
Seolnal spolu chodime do sauny, abychom ocistili té€lo 1 mysl. Jesa ale uz

nedélame.
T: Chcete v tom pokracovat?

Chci v tom pokracovat, je to zase super prilezitost, jak travit ¢as s rodinou.
T: Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzujete?

Den matek, na to si mama potrpi. Pak hlavné den déti — slavime to snad i vic nez

Véanoce. Ted’ ja jsem ta, co dava darky synovcim.
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4. Rozhovor se subjektem 4

Gender: Zena
Rok narozeni: 1997
Misto: Soul

Rodinny stav: svobodna

Obecna ¢ast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Generacni rozdil citim kazdy den. S rodi¢i méame rozdil okolo 30 let, takze to jde
dost citit. Na ptiklad, ja vétSinou jim obéd a veceti v restauracich, protoze je to
pohodlné, levné a velmi chutné. Ale mi rodice nikdy nechtéji jist v restauracich,
protoZe si mysli, Ze takové jidlo neni zdrave, hlavné v posledni dobé. Potad si jen

vafi doma. Takze to je jeden ptiklad, kde to opravdu citim.

Dalsi véc, co mé napadla. V posledni dob& chodim do prace oblecena hodné...
pohodIné. V mikindch, klidné i teplakdch a tak. Nikdo netesi, jestli piijdu
v mikin€ nebo v saku. Mi rodice to ale nedokazou pochopit a mysli si, Ze bych do

prace méla vzdycky chodit v kostymku nebo prosté hezky oblecena.

Pristup k neokonfuciinskym hodnotam:

vvvvvv

Samoziejm& mam svou rodinu rada... rodice, sestru. Ale spi§ myslim na sebe.
Protoze ptece ziju jen jednou, a tak si chci ten Zivot uzit. Rada cviéim, trdvim cas

s kamarady, cestuju do zahranici... takZe na rodinu stejn€ ani nemam moc cas.

T: Myslite si, ze muzi a Zeny by si mely byt rovni? A v cem?
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V Koreji je to bohuzel problém, muzi a Zeny si nejsou rovni. Citim to i v préci...
muzi a zeny pracuji stejnou dobu, ale muzi vzdycky dostanou tu lepsi pozici.
Korea je potad jesté hodné konzervativni... ja si samoziejm¢ myslim, Ze zeny a

muzi by si mé¢li byt rovni, ale v nasi kultufe to je nastavené jinak.
T: Chcete, aby se to zménilo?

Opravdu chci zménu. Neni to ale jen na mé, vSichni se budeme muset snazit, aby
se to zménilo. A vE&fim, ze to jednou dokazeme. Pted par tydny byly prezidentské
volby. Novy prezident zastava ten ndzor, Ze Zeny si nejsou rovny muzim. Chce
zru$it ministerstvo, které podporuje Zeny. JelikoZ si mysli, Ze tahle organizace ty

rozdily jesté vic prohlubuje.
T: Co si o tom myslite Vy?

Nemam na to zddny nazor. Ale citim, ze hodné zen nového prezidenta moc nemusi.
T: Jak moc jsou pro Vas dulezité penize a majetek? Byt bohaty?

Myslim si, Ze penize jsou pro mij zivot moc dilezité. Protoze kdyz bych neméla
penize, tak se nemlZu potkavat s kamarady, nemiiZzu cvicit, nemohla bych jist
dobr¢ jidlo, cestovat... Navic, kdyZ mam penize a dobfe vydélavam, tak na mé
jsou 1 rodi¢e moc pySni. Rodi¢e maji taky radi penize, takze ja to beru stejné.
Samoziejmé, kdyz bych vydélavala hodné penéz, tak budu asi 1 troSku chamtiva,
ale je mi to jedno. Cim vic penéz bych méla, tim lépe a déle miizu Zit. Neni to sice

vvvvvv

vvvvvv

J& a rodina, rozhodné. Chodim volit, ale vzdycky je to spis takové, Ze si vyberu to
mensi zlo. Chtéla bych hodné véci zménit, ale jak uz jsem tikala pfedtim, sama to
nedokazu. Takze to zas tak nefeSim a soustiedim se spis§ na sviij Zivot a na svoje

cile.

Rodina

T: Chcete se vdavat/zenit? Kdy?
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Opravdu se chei vdat. Protoze v Koreji je mi uz 28 a posledni dobou se chci citit
pohodlné se svym Zivotem. Samoziejmé, kazdy den travim ¢as s prateli a mam

toho hodné v praci, ale opravdu chci nékoho potkat a stravit s nim zbytek zivota.
T: Kdy?

To je mi jedno. Az to piijde, tak to pfijde. Navic, v poslednich letech se mnoho
mladych lidi ani nechce brat. Protoze se navzajem tieba jest¢ ani tolik neznaji,
nevyzkouseli si spolu bydlet a nechtéji to riskovat. Co kdyz by to potom
nefungovalo, na rozvod je poiad jesté dost negativné pohlizeno. Nikdo nechce

zbyte¢né délat drama.
T: Jaky mate nazor na cudnost pred svatbou?

Nemdam na to zddny ndzor, je mi to jedno. At si kazdy dél4, co chce. Nevidim na

tom nic $patného. (nechtéla o tom moc mluvit)

T: Jak se stavite ke sniatku — ,,néco nutného “ i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravéeho partnera/partnerku “?

Pokud nenajdu toho pravého, s kym si nebudu jista, tak se nepotiebuju vdavat. I

kdyz bych to hodné chtéla, nechci to zase tlacit na silu.
T: A vnimate tlak okoli?

Ted zatim jesté ne. Ale dokdzu si pfedstavit, Ze za dva roky to piijde. Protoze
v Koreji, kdyz je Zené pres 30, tak hodné lidi na ni za¢ne tlacit, aby se vdala. To
ale spi$ ze strany téch starSich, rodi¢a a prarodi¢ti. V moji generaci uz to tolik

nefesime.
Mné rodice obcas feknou, ze bych si méla nékoho najit, ale ja to zatim ignoruju.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

Kdyz nikoho nepotkdm, tak bych asi radéji byla sama. Manzela nutn€ nepotiebuju,

dokézu se o sebe postarat sama
T: Jaky mate nazor na snatek s cizinkou/cizincem?

Pted par lety by mi to nevadilo, ale v posledni dobé jsem na to zménila nazor a
s cizincem bych se vdavat nechtéla. Nejvetsi davod je asi kulturni rozdil. A

jazyk... ja jsem CcClovek, ktery chce svému partnerovi pofad néco ftikat a
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komunikace je pro mé dulezita. Kazdopadné, i kdyby umél skvéle korejsky, tak
pofad je tu problém s kulturnimi rozdily a pfes to se asi nedokazu ptenést. Bylo

by to stresujici. Mi rodice na to maji stejny nazor.

T: Chcete radéji zit ve velké rodine (mezigeneracni) nebo jen ve své viastni jednotce?
Ve vlastim byté. Mam rada klid a zit s ostatnimi by bylo moc stresujici.

T: Jaky mate ndzor na to, ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz zivil rodinu?

Kdyz chce Zena pracovat, tak by méla pracovat. J4 tfeba rdda chodim do prace.
Co se tyce tieba domacich praci, tak je mi to jedno. Kdyz bych méla lepsi praci a

manzel by tieba i pracoval z domu, tak samoziejm¢ muize uklizet apod. i on.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Zatim nechci a neplanuju. Chei si uZivat svlij Zivot a déti by mohly byt... problém?

MozZna ten nazor ale nékdy zménim, uvidime.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Myslim, Ze hodné€ rozhodnuti udé€lali rodic¢e za me. ProtoZe tenkrat jsem byla jesté
hodné mlada a ani neméla Zadné penize. TakZe samoziejmé v tom méli nejvetsi

slovo oni. J4 jsem navic ten typ, co své rodice dobie posloucha.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvavat v nefungujicim manzelstvi?

Vydrzela bych to v tom manzelstvi. Rozvod by pro muj zivot nebyl dobry, protoze

hodné lidi se na to nediva dobfte.
VysokoSkolské vzdélani
T: Ted’ kdyz ho mate vysokoSkolsky diplom, vnimate, Ze je to v zZivote vyhoda?

Moc mi to pomohlo. Hodné firem rozliSuji, kdo ma a nema titul a casto se od toho
odviji 1 vyplata. Lidi bez titulu mivaji mnohem nizsi vyplatu. TakZze jsem za titul

opravdu vdécna, pomohlo mi to.

T: Dd se podle Vis v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?
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Nemyslim si, ze je to v Koreji mozné. Bez titulu se asi prace sehnat da, ale

s titulem madme mnohem vice moznosti a mizeme délat lepsi véci, lepsi praci.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Nemam. Rodice taky ne

T: Slavite Cchusok? Jak?

Slavime Cchusok, ale spi§ jenom tak, Ze se jako rodina sejdeme jeden den u
babicky doma a travime spolu ¢as. Uvafime si vyborné tradi¢ni jidlo a pak si
vSichni lehneme a jsme tfeba na telefonech nebo se divame na Netflix. Nemame
uz tolik cCasu jako diiv, takZe to tolik nefeSime. Takhle bych stim chtéla

pokracovat.
T: Slavite Solnal? Jak?
Uplné stejné jako Cchusok.
T: Jakeé dalsi svatky ci tradice dodrZujete?

Spis nic. Slavime hlavné narozeniny, ale nic dalSiho.

Xix



5. Rozhovor se subjektem 5

Gender: Muz
Rok narozeni: 1998
Misto: Soul

Rodinny stav: svobodny

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Ano, samoziejmég. VétSinou to citim, kdyz se bavime o préci. Ja pracuju uz docela
dlouho, od doby co jsem se stal dospélym, jsem vzdy mél néjaké brigady, ted’
pracuji na plny tvazek. A pracovni prostfedi v Koreji je hodné “old style”. Nékdy
moc neplati za tu praci, kterou udélame a vyzaduji po nés I praci pres€as. Takze
to se mi nelibi, ale kdyZ to feknu rodiciim, tak mi na to feknou, Ze je to proste
prace a musim to tak délat. Co je Spatného na tom udélat néco navic, to t€ nezabije,
muzes to pro né udé€lat... takze to je asi ten nejvetsi problém, kde opravdu citim
generacni rozdil. Kromé toho asi nic moc, ja totiZ s rodici o takovych vécech moc

nemluvim.

Pristup k neokonfuciinskym hodnotam:

Samoziejmée moje vlastni zajmy, je to mulj Zivot.
T: Myslite si, Ze muzi a Zzeny by si mely byt rovni? A v cem?

Samoziejmé, ano. V obou piipadech jsou to lidi. Sice mezi nimi mizou byt mensi

rozdily, ale jinak by si méli byt rovni.

T: Ano, samozrejmé jsou mezi nimi fyzické rozdily, takze napriklad Zeny nemiizou délat
tezkou manudlni praci. Ale ve smyslu lidskych prav ¢i vyplaty v praci, to by mélo byt
stejné.
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Ptesné. Pokud Zeny ud¢laji stejny obsah prace, tak by za to mély byt i stejné
zaplaceny.
T: Jak moc jsou pro Vas diilezité penize a majetek? Byt bohaty?

vvvvvv

Protoze lidé nemizou zit bez penéz. Potfebujeme zakladni véci jako bydleni a
jidlo. A tyhle véci stoji penize. Pak vétSinou chceme byt St'astni, chceme si
kupovat vic véci... a na to potfebujeme penize.

T: zijeme V kapitalistickém svete.

Ano, takze penize jsou pro mé prakticky skoro to stejné jako zivot.

vvvvvv

Moje vlastni ja.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Vi§, nevim, jestli n€kdy viibec n€koho potkam, jestli tam venku je nékdo, kdo by
st mé vzal. Nevim... jestli budu mit Sanci. Nechci se do Zenéni nutit, ale jestli
potkdm nékoho, tak ano. Pro¢ ne. Ale nechci se nucené oZenit jen kvili tomu, Ze

starnu.
T: Jaky mate nazor na cudnost pred svatbou?

No, jestli to je néci prani, tak by se to mélo respektovat. Ale neni to nic pro me.
Jestli by na tom trvala moje budouci pfitelkyné, tak bych se asi zamyslel, jestli
mam v tom vztahu vibec pokracovat nebo ne. Ja to respektuju a nechci nikoho do
sexu nutit, Ze bych fekl ,,musi$§ se mnou mit sex*. V tom piipad¢ ten vztah radgji
ukon¢im, neZ abychom pokracovali v né€em hlubsim... Jo... TakZe kdyZ tu shrnu,

respektuju to, ale pro mé ne.

T: Ano, samoziejmé. Tomu rozumim, protoze kdyz na to pak prijde po svatbé a ,, nefunguje

to ", tak je to velky problém.
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Ano, kdyz se spolu dva vezmou a pak zjisti, Ze nejsou kompatibilni, tak to bude

jeste horsi.
T: A vnimate tlak okoli?

Zatim ne. Je mi 23, takze zatim ne.
T: Myslite, zZe to prijde pozdeji?

V budoucnu, asi o deset let pozdé&ji... jo. Mi rodice uz jsou starSi a muj bratr je o
sedm let starsi jak ja. Mému otci je uz 60, takze o deset let pozdé¢ji mu bude 70 let
a Vv té¢ dobé uz budou chtit vnoucata. A ja vim, jak moc miluji déti. Takze mi bude
asi 1 lito, kdyz nebudu mit déti, kdyz jim nedam to $téti, Ze si nékoho vezmu a ddm
jim vnoucata... Asi to bude ponckud smutné, ale to neznamena, Ze budu sdm sebe

nutit se kvili rodi¢tim oZenit.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

No... to zélezi. Jestli si nékdo fekne, ze by chtél nékoho potkat, ale nemé zadné
dal8i moZnosti jak to ud€lat, tteba kvlili tomu Ze nema moc piatel atd., tak to pro

toho ¢loveka miize byt dobrou volbou.

Ale jestli je to jako... jako... tohle se stdva hodné¢ Korejkdm, kdyZz se jesté
nevzdaly, tak na né okoli dost tlaci ve stylu, ze jim ftikaji ,,Sejdi se s mym
bratrancem. Sejdi se s mym synovcem. Je skvély, béz s nim na rande.“ To je
v Koreji docela standart. Ale nemyslim si, Ze je to dobré, protoZe tim na nas ostatni

hodné tlaci.

Samotné dohazovani na rande je v pohodé, ale nuceni aby se vzali je Spatné.
Myslenky jako ,,uz starnu, zkouSel jsem vSechny mozZnosti, kdyZ na to rande
nepijdu, tak budu do konce zivota sam*... to neni dobré. Kdyz bych se ja dostal

do takové situace, tak se prosté nebudu Zenit.
T: Jaky mate nazor na snatek s cizinkou/cizincem?

Pted par lety by mi to nevadilo, ale v posledni dob¢€ jsem na to zménila nazor a
s cizincem bych se vdavat nechtéla. Nejvetsi divod je asi kulturni rozdil. A
jazyk... ja jsem clovek, ktery chce svému partnerovi potad néco fikat a
komunikace je pro m¢ dilezitd. Kazdopadné, 1 kdyby umél skvéle korejsky, tak

porad je tu problém s kulturnimi rozdily a pies to se asi nedokdzu pienést. Bylo
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by to stresujici. Mi rodice na to maji stejny ndzor. Je to v pohod¢€. Nevadi mi to.
Spis mi zalezi na tom, jestli je ten ¢lovék pro mé dobry nebo ne. Miize to zpiisobit
problémy, kdyz tfeba spolu nemtzou dobie komunikovat kviili jazykové bariéie.
Ale kdyz spolu oba mtzou dobie komunikovat alespon v jednom jazyce, tak mi
to nevadi. Kdyz by sle¢na uméla mluvit korejsky nebo anglicky jako ja, tak by to

nebyl problém. MiZze to byt ale problém u mych rodici. ..
T: To jsem se chtéla zeptat.

Mama mn¢ a bratrovi fekla, Ze ji to nevadi. Jestli se ja nebo mij bratr s budouci
manzelkou milujeme a vzdjemné se o sebe postardme, tak to je nejdilezite;si.
Mama totiz jednou umie a po zbytek mého Zzivota to budu uz jen ja a moje

partnerka, takze... tohle fekla.

T: To je opravdu hezké...
Jo, jsem docela rad, Ze mama takhle premysli, jsem vdécny.

T: Chcete radéji zit ve velké rodiné (mezigeneracni) nebo jen ve své vlastni jednotce?
Rozhodné preferuju mensi jednotku. Idealné ja, manzelka a pfipadné déti.

T: Jaky mate nazor na to, ze by Zena méla ziistat v domacnosti a muz zivil rodinu?

Nemyslim si, Ze je to Spatné. Moje mama to tak méla a vidim, Ze i doma tvrdé
pracuje a je hodné snaziva. Pfedstav si to, kazdy den délat snidani, kazdy den
vstavat v 5 rano kdyZ jsem ja i maj bratr byli ve Skole... Je to 1 o rozd€leni prace.
Nemusi to byt Zeny, i muzi miizou zustat v domacnosti. Je mi to jedno. Manzelka
muze vydélavat penize, jestli je to ta lepsi volba a dokaze vydélat mnohem vic
penéz. TakZze... nevidim nic Spatného na tom, Ze by jeden partner zlstal
Vv domadcnosti, jen se to musi spravne rozdélit. M¢€li by si stanovit jasna pravidla,

jak fungovat.
T: Planujete deti? V kolika letech? Kolik?

Ah, velmi obtiznd otazka. Déti jsou velmi drahé, ze? Po velkou Cast jejich Zivota. ..
Jestli bych nikdy nemél déti, tak do konce svého zivota dokdzu usetfit spoustu
penéz. Ale samoziejmé, kdyz bych vidé€l své kamarady, co by uz méli déti, jak
s nimi chodi ven, délaji s nimi tkoly a tak... nebo kdyz by mi ftikali ,,moje dcera

toto tamto, bla bla bla®, tak bych jim i docela dost zavid¢él. Mam k tomu ale takovy
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postoj: kdyz se neozenim, tak samoziejmé déti mit nebudu. Ale kdyz se ozenim,
tak chci mit déti. Kdyz by manzelé neméli déti, tak si myslim, ze je vétsi
pravdépodobnost rozvodu. Nemaji s tim totiz takové starosti. Nékteré pary musi
myslet na déti a snazi se to vyfesit jinak. Takze si myslim, Ze kdybych nem¢l
zadné déti, tak by se ndm manzelstvi mohlo docela snadno rozpadnout. Takze,

kdyz se ozenim, tak chci mit déti.
T: Akolik?

Ups... asi 2 nebo 3? Asi by to zadleZelo na finan¢ni situaci. V televizi jsem vidél
par, ktery mél 8 déti, bydleli v malém byte¢ku a neméli ani penize na to svoje déti
uzivit. Zadali lidi o penize. Nemyslim si, Ze to je spravné. Je to velmi
nezodpovédné. Ty déti za nic nemtzou, neudélaly nic Spatné. Nevybrali si, Ze
budou Zzit v tom byté, prosté se narodily a musi Zit v takovych podminkach. To je

tak smutné. Takze pocet déti, které chci, zalezi na moji finan¢ni situaci.
T: Jaky vek si myslite, Ze je nejvhodnéjsi na to mit prvni dite?
Prvni dité... asi bych fekl 30? Nebo 35? Mezi 30 a 35 lety.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Rekl bych, Ze az do vysoké viechno v mém Zivoté fidila mama. Prakticky jsem
byl kontrolovan uplné ve vSem. Napiiklad kdyz jsem Sel na hodiny do privatni
akademie. Ty vétSinou konéi v 10 a kdyz jsem hned po tom nesel domii, tak mi
mama hned volala. I kdyz jsem mél tfeba jen deset minut zpozdéni. Bylo pro mé
tézké vlibec travit néjaky cas s kamarady. Vlastné to pak bylo o dost lepsi na
sttedni, protoze v té dob¢ jsme vétsinu dne byli ve Skole a mama tudiz nevédéla,
co délam. Pfi vybéru univerzity uz mé pak ale nijak neovliviiovala, protoze to
zélezi na mych znamkach a vysledcich testu. Na vysoké to pak vSechno bylo na
mé. Uz ji to bylo jedno. I kdyZ tfeba nesouhlasila s tim, Ze jsem chtél jet na
zahrani¢ni studijni vyjezd... ale i tak jsem jel. Vlastné chci jet znovu a je to jenom
moje rozhodnuti. Mdma mé podporuje, abych pokracoval ve studiu i v zahrani¢i,
ale byla by radsi, kdyz bych ztistal v Koreji a radéji pracoval v jedné z velkych
spolec¢nosti jako Samsung, LG nebo SK. To by se ji libilo vic. Ale i ted m¢é

podporuje v tom, co chci. Takze do vysoké, ano, hodn¢ véci za m¢ rozhodovala
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mama — napiiklad do které privatni akademie mam chodit, na jaké predméty se

mam zaméfovat apod. Ale po nastupu na VS uz ne.
T: A kdyz byste meél sam déti, jak to s nimi chcete resit?

Upiimné... chci bydlet mimo Koreu. Nemam moc vzpominek na dobu, kdy jsem
byl mladsi, ani jako teenager. Protoze to byl koloto¢ chozeni do skoly, uceni se,
chozeni do privatnich akademii, uceni se jesté potom i doma... At uz je to vikend

nebo ne. Do akademie jsem dokonce chodil i na Chusok a Solnal.
T: opravdu?

Ano, v té dobé to pro nés tak bylo. Mam dojem, ze se to ted’ trosku méni. Spousta
akademii ma ve svatky volno. A ja nechci, aby mé déti takto trpély. Takze proto

chci bydlet nékde v zahranici.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Hm... to je opravdu tézka otdzka. Uptimné, chtél bych v tom manzelstvi zlstat.
Pro mé je rozvod ta uplné findlni moznost. A hlavné kdyz bychom méli déti...
rozvod by mél byt tou Uplné Gplné€ plne posledni moznosti. Pro déti to miize byt
tézké. Nebudou mit zaddnou stabilitu. Pro mé... kdyZ bych se mél ozenit s nékym,

s kym se potom pravdépodobné rozvedu... tak radéji ztistanu sam.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted' kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimate, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Samoziejmé. Ano, samoziejmé. Kdyz jsem hledal praci, tak jsem se snazil najit
n¢jakou pozici ucitele. Jen docasn€, abych si naSetfil penize na dalsi vyjezd.
Zrovna jsem pied par mésici odpromoval a vi§ co je zajimavé? Ze jsem dostaval
lepsi nabidky neZ n€kdo, kdo mé tfeba rok nebo dva praxi. J4 nemam praxi Zadnou,
ale jen diky mému titulu z dobré univerzity (SNU) mi nabizeli vic penéz jak
ostatnim. A 1 prestoZe jsem studoval strojirenstvi, tak moje prvni prace byla ucitel
anglic¢tiny. S mym oborem to nema viibec nic spolecného. Jen se podivali, Z jaké
jsem univerzity a hned mi nabidli misto se stejnym platem, ktefi maji ostatni

s dlouholetou praxi. Takze ano, mit titul je v Koreji obrovska vyhoda.
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T: Dd se podle Vis v zZivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Miizou, samoziejmé. Kdyz mladi lidi nevi, co chtéji d€lat nebo v ¢em jsou dobii,
tak by podle m¢ méli jit na vysokou Skolu. Ale kdyz uz néco umi a jsou v tom
dobii, tak urcité, mizou byt GspeéSni. Napiiklad, kdybych byl dobry ve zpévu, tak
si hned za¢nu budovat kariéru. To samé tieba se sporty. Ja jsem byl ale dobry
jenom v uceni se. A proto jsem se rozhodl jit na vysokou. Kdybych mél talent
V né¢em jiném, tak bych si v tom zacal budovat kariéru. Ale nemé¢l jsem zadné
jiné moznosti, tak pro m¢ byla univerzita jasna. Ale kdyz n¢kdo ma talent a
nemysli si, Zze potfebuje vysokoskolsky titul, tak se nemusi pfemahat a chodit na

vysokou skolu.

Svatky a tradice
T: Jakeé uznavate nabozenstvi?

Nemél jsem, ale po ndstupu na vysokou se ze mée stal katolik. Je to totiz katolicka
Skola, tak mé¢ to docela zacalo zajimat. Uz nechodim do kostele, ale Jezi§ mi to

snad promine.
T: A co rodice?

To je docela vtipné. Jakoby uznavaji buddhismus... jakoby. Nechodi do chramu,
nemodli se k Buddhovi, to nedélaji... Ale jakoby jsou buddhisti. VéEtSina starSich
rodict, hlavné na venkovée je pomérné bézné, ze starsi lidé chodi do chramu, takze
tim jsou mi rodice hodn¢ ovlivnéni. Ale nevim... mozna bych i fekl, Ze mi rodice
neznavaji nic.

T: Slavite Cchusok? Jak?

Slavime.

T: Reknéte mi, co déldte.

Kdyz mi bylo asi 10, tak jsme slavili jest€¢ s jednou rodinou... naSe rodina a rodina
bratrancti. VétSinou piisli k nam a ptipravili jsme spoustu slavnostniho jidla. Rad na to

vzpomindm, doma bylo hodné lidi, vatilo se, travili jsme spolu cas, miloval jsem to...
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Ale kdyz mi bylo asi 12? Tak k nam kviili podnikéni ptestali chodit, protoze rad¢ji zustali
Vv praci a vydélavali penize. Piipadné se stavili jen na par hodin. I tak se ale ptipravi jidlo,
klanime a modlime se k nasim pfedkiim... nezabere to ale tolik ¢asu. VétSinou piijdou
rano a odchazi kolem poledne. Takze cela oslava se zkratila jen na dopoledne a asi pred
ttemi lety k nam pfestali chodit. Bratranec se totiz ozenil a mezi naSimi rodi¢i nastal i
néjaky konflikt... takze uz to slavime jen v ramci na$i rodiny, ale uz je to jen mensi
oslavicka. Jenom trosku jidla, ¢esa uz jsme za posledni rok viibec nedélali. Celkové, pro
mamu to bylo hodné vycerpavajici, vSechno to pfipravovat... a uz v tom nechtéla
pokracovat. Tento rok ¢esa asi udélame na vyroc¢i umrti dédecka, ale to je asi rak vSechno.

Nemyslim si, Ze bychom s tradicemi pokra¢ovali na Cchusok nebo Solnal.

T: A kdyz budete mit v budoucnu svou vlastni rodinu, své viastni déti, planujete

V tradicich pokracovat?

Asi spiS ne. Je super, Ze se sejde rodina, ale pfipravovani jidla a ostatniho, je to takové...
nucené. Kdyz se na Cchusok rodina jen sejde a stravi spolu ¢as, tak je to opravdu super.

Nejlepsi moznost je podle me se jako rodina sejit a jet spolu nékde na vylet.
T: Takze hadam, ze na Solnal je to stejné, zZe?

Ano.

T: Jakeé dalsi svatky ci tradice dodrzZujete?

Popfemyslim. .. asi ani ne. Nemyslim si. Cchusok a Solnal jsou ty hlavni dvé. A
pak cesa pro dédecka. Schazime se na babiCfiny narozeniny. Teta z maminy
strany déla kazdy rok kimcchi. To je pro nasi rodinu asi takova tradice. Kazdy rok
piipravi skoro tunu kimcchi. Tunu. Kimc¢chi délame 3 dny a ani to nestaci. Neni
to kvili tomu, Ze bychom si nemohli dovolit kupovat kim¢cchi, ale kvtli tomu, ze
to pak prodavaji dal. Takze se z toho stal takovy maly tetin byznys. A moje rodina
ji s tim pomaha, takZe je to vlastné fajn. A kazdému z nas da zasoby kim¢chi na

cely rok.
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6. Rozhovor se subjektem 6

Gender: Muz
Rok narozeni: 1993
Misto: Soul

Rodinny stav: svobodny

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Se svymi rodi¢i necitim zas n&jak velky mezigenera¢ni rozdil.
T: Opravdu?

Jsou hodné svobodomyslni (open-minded). Ale n¢kdy mi ptijde, Zze jsou dost

konzervativni. Hlavné kdyz cestuji nebo kdyz néco ji, stolni etiketa...
T: Muzete to popsat?

Napftiklad... kdyz n¢kde vycestuju, tak se muize stat, ze v restauraci narazim na
kulturni rozdily a to prosté¢ musime respektovat. Ale mi rodice feknou ,,T1 maji hrozné
chovani. Takhle by se k hostim chovat neméli.* Je to malinkd véc.... No a pak jesté
¢asto komentuji, jak Spatn¢ drzim hilky. A ptaji se, kdy se to pfeuc¢im, ze to vypada

hrozné...
T: To je opravdu vtipné.

Asi to neni uplné generacni rozdil, ale ja to tak ze svoji perspektivy vnimam. Jelikoz
j4 ani mi ptatelé takové véci viibec nefeSime, to jenom generace nasich rodicu... takze
to vlastné miizu povazovat za takovy genera¢ni rozdil. Kromé toho mé ale v nasi
roding nic nenapada. Mi kamaradi ale posledni dobou hodné tikaji, Ze spousta jejich
rodi¢i zastava nazor, Ze jejich déti by neméli byt daleko od domova. Hlavné kdyz uz
starnou, tak cekaji, Zze se o n¢ jejich déti postaraji, vis, co myslim? Je to spis§ uz

konfucidnské. Ale mi rodi¢e mé podporuji, kdyz se rozhodnu nékde odjet.
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Pristup k neokonfuciinskym hodnotam:
Uptimnég, mé vlastni cile a z4jmy. Je to mtlj zivot.

T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?
Samoziejmé.

T: Jak moc jsou pro Vas diilezité penize a majetek? Byt bohaty?

Penize... nez jsem zacal pracovat, tak jsem si myslel, ze penize negeneruji $tésti.
Ze §tdsti zaleZi na tom, jaky mam postoj. Ale jakmile jsem poznal, jaké to je mit

penize, tak jsem se zménil. Penize vyfesi vSechno.

vvvvv

Moje zemé&. Delsi dobu jsem pracoval v zahrani¢i a bylo tam spoustu lidi
z riznych zemi. A u kazdé narodnosti si v§imam, jak se k nim ostatni chovaji.
Kdyz je nékdo ze slabsi nebo rozvinuté zemé, tak ostatni se k nému chovaji strasné.
Fakt. Ale diky tomu, Ze jsem Korejec a Korea tu ma dobrou povést, tak se ke mné
chovaji moc hezky. TakZe pro meé je zemé... takova znacka zemé opravdu dilezita.

Hlavné kdyZ jsem nékde v zahranici.
T: Jste tedy pysny na to, ze jste Korejec?

Nechei fikat nic patriotického, ale.... Ne vZdy, ale kdyZ tfeba vidim ve zpravach,

ze v Koreji se néco povedlo, tak na 3 vtefiny se citim hrdy na svou zemi.

Rodina
T: Chcete se vdavat/zenit? Kdy?

Posledni dobou to za¢inam vnimat. Najednou.
T: Proc?

Nevim, asi... v porovnani s mymi kamarady v Koreji jsem si dokdzal naSetfit asi
dvakrat, mozna i tiikrat tolik penéz co oni. TakZe to znamena, Ze ekonomicky

jsem zajistény a zacinam si piipadat, Ze kdyz bych mél pfitelkyni, tak bychom do
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toho mohli prastit... I mi rodi¢e o tom zacali mluvit. Tento rok mi v korejském
veku je uz 30, takze najednou mi vSechno pfijde jiny. Upfimné nemam plany se
zenit nebo tak, protoze stojim spi$ na té stran¢ spolecnosti, ktera si mysli, Ze
manzelstvi je Silenstvi. Ale posledni dobou jsem zacal premyslet trosku jinak a uz

asi prisel ten Cas se ozenit.
T: Myslite, zZe je to kviili tlaku ze spolecnosti nebo protoze prosté chcete?

Tlak ze spole¢nosti ani ne, spi§ ze potfebuju nékoho, o koho se mizu opfit a

spolehnout se na ni a zaroven spolu tvofit budoucnost.
T: Aha. AV kolika letech si myslite, Ze je idedlni se oZenit?
Mezi 30 a 35.
T: Jaky mate nazor na cudnost pred svatbou?

Upfimné, to je kravina. To je... nemozné. Kdyz jsou spolu dva lidi, plni

hormond... a pted stavbou nemaji sex, tak to je velky problém.

T: Jak se stavite ke sniatku — ,,néco nutného “ i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku ?

Manzelstvi je kazdého volba. I kdyz ve spole¢nosti panuje takovy stereotyp, ze
kdyz se muZ nebo Zena neoZeni nebo nevezme, i kdyZ maji skvélé kariéry, tak kde

je pointa jejich zivota... S tim nesouhlasim.
T: A vnimate tlak okoli?

Ne, ostatni za mé mdj zivot neziji a proto ani nemaji zadné pravo se do toho n¢jak

vmesovat.
T: Ale Vasi rodice o tom zacali mluvit...

Jo, do loniského roku, kdykoliv s tim zacali, tak jsem vzdycky fekl, Ze je to moje
volba. Ale posledni dobou mi pfijde, Ze mi davaji dobré rady do Zivota, takze...

béhem zivota ménime pfemysleni.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

Jestli je to jen kviili rodinnym vztahtim, kviili budoucnosti rodiny, tak to je smeésny.
T: Jaky mate ndazor na snatek s cizinkou/cizincem?
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Samoziejmé, v§echny mé byvalé pritelkyné byly cizinky...
T: A co Vasi rodice, resili by to?

Je jim to jedno. Ale dali mi jednu podminku. Nefesi, odkud bude, i kdyby byla
tteba Korejka, ale kdyz by v Zivoté uznavala Spatné hodnoty, tak budou proti.
Vzdycky tikaji, ze si musim vzit nékoho, kdo mé¢ bude posouvat. Taky fikaji, ze
kdyz by moje manzelka méla opravdu dobrou kariéru, vydelavaly dobré penize a
toho vieho by se musela vzdat kvili na§emu ditéti, tak at’ to radsi nedéla. Ze se

radéji za nami prestéhuji a o vSechno se postaraji.

vvvvv

Ve vlastnim byt&. Ale mijj sen je, Ze bychom bydleli do 30 min od rodi¢i. Ze

kdykoliv bych mél ¢as, tak bych za nimi zajel.
T: Jaky mate ndzor na to, ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz zivil rodinu?

Upiimng, nelibi se mi to. Diive to tak mohlo byt, protoZze Zeny byly hodné
omezovany spoleénosti, ale dnes uz to tak neni. Zena by si méla vybudovat svou

vlastni kariéru nebo tak néco.
T: Takze chcete, aby pracovala..?
Jo. Jestli bude ona chtit.
T: Chtel byste byt s nekym, kdo chce ziistat doma jako hospodynka?

Jestli je to vyloZené jeji sen, cil a neni to tak, Ze i pfesto by doma nebylo uklizeno,

tak proc ne.
T: Planujete deti? V kolika letech? Kolik?

Jo, asi 2. Jedno je nuda. A jedindcci vzdycky mivaji problémy s chovanim. Jako
ja... KdyZz ma nékdo sourozence, tak se lehce nauci jak se chovat ve skupiné.

Takze kvuli tomu si myslim, ze 2 déti jsou nejlepsi.
T: Takze aby mezi sebou meli 2-3 roky?
Maximaln¢ asi 2 roky.

T: A jaky vék je pro tebe nejlepsi na to mit deti?
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Pied 33 — 35.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

deétmi?
Méné¢ jak 30 %.
T: Takze vetsina to byla Vase rozhodnuti?

Moje rozhodnuti, ale hodn¢ mi radili. Kdyz si tfeba mysleli, Zze mam dobry diivod

k tomu, co chci, tak m¢ podpofili.
T: A jak to chcete délat u svych deti?
Stejné jak mi rodice se mnou.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Spis nez rozvod bych se jenom odsté¢hoval. Rozvod mize hodné ublizit détem.
Nechci, aby moje déti potom poslouchaly od ostatnich, ze jejich rodic¢e jsou
rozvedeni. Mélo by to na né hodné negativni, Spatny vliv a to potom hodné

ovliviiuje jejich osobnost.

Vysokoskolské vzdélani

T: Ted' kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimate, Ze je to V Zivoté vyhoda?
Obrovska. Vysokd mé¢ hodné zménila.

T: Tim myslite i osobnostné?

Jo... osobnost, moje budoucnost. VSechno, co mé& utvofilo, co jsem ted’ j4, je diky

vysoké a armade.

T: Da se podle Vas v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?
Jo. Podivej se na BTS, tam nikdo neSel na vysokou a jsou svétoznami.
T: dobre a obycejni lideé?

Jo, muj tata. Nikdy neSel na vysokou. Ale podafilo se mu to dopracovat na

viceprezidenta nakladatelské spoleCnosti. Zacal tam jako uklizeC. A pak si
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v§imnul, Ze tam méli velky problém se setfazenim knih a polic. Tak béhem uklidu
vSechno zménil. Teamleader na to pfisel a tatu doporucil, aby ho vzali ptimo jako
zaméstnance a pak se mu kazdy rok dafilo povySovat, protoze na to m¢l talent.

Takze zacal jako uklize¢ a dopracoval se az na viceprezidenta.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Jsem ateista.

T: Slavite Cchusok? Jak?

VétSinou se velka ¢ast rodiny sejde. Na prvni den pfipravime spoustu jidla. Druhy
den pofaddme obtad pro nase piedky (Cesa) a ve€er jdeme ke hroblim, poseCeme
tam travu a tam délame Cesa znovu. Na tfeti den jdeme k prarodi¢im z maminy

strany. A to je konec Cchusoku.
T: Chcete s tradicemi pokracovat i se svou viastni rodinou?

Tata mi fekl, at’ to nedélam. At’ to od moji generace stopnu.
T: Opravdu? Proc?

Rekl, Ze hlavni myslenka je, abychom si pamatovali, kdo byli nasi predkové. A
ten obfad okolo je bezvyznamny. Stoji to ¢as a penize. Pry by to od moji generace
meélo prosté vymizet. Rodice ani nechtéji byt pohibeni. Pry je pak mame spalit a

jejich popel rozsypat do ptirody.
T: Slavite Solnal? Jak?

Stejné jako Cchusok. Nic moc jinyho.
T: I cesa?

Ano.

T: A jak do budoucna?

Jen at’ se bdhem Solnalu a Cchusoku sejdeme a najime se. Tot’ vie. Cesa uz délat

nebudem.
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T: Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzujete?

Myslim, ze zadné.
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7. Rozhovor se subjektem 7

Gender: Muz
Rok narozeni: 1993
Misto: Gojang

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Obecné v technologiich — rozdil v tom, co pouZivaji oni a co pouzivam ja. Cely
jejich zivot se technologie neustale ménily... kdyz byli mladi, tak jest¢ nebyly ani
moc televize, maximalné¢ tfeba jedna v budové. Domaci telefony taky jesté moc
nebyly... postupem Casu pfiSly pagery, mobilni telefony, chytré telefony atd.

S ucenim jsou pomalejsi, ale snaZzi se.

Moji rodice nejsou tak konzervativni, ale 1 tak jsme generace, které prochazeji
rychlymi zménami — tfeba skrz ty technologie. A Korejci obecné jsou, co se tyce
mySleni a pfizpisobovani se, troSku pomalejsi. Rodi¢e jsou tedy trosku
konzervativni a sexistiCti. Byli generaci, kterd musela téZce pracovat, aby prezili.
A my jsme zase generace, kdy pracujeme pro to, abychom nasli sami sebe, co
mame radi... TakZe kdyZ nas rodice vidi délat néco, co podle nich neni tvrda prace,
tak fikaji, at’ to nedélame. Typické piiklady jsou tfeba zpévici, idolové nebo

obecné umélci a jiné kreativni obory.

Co se tyce sexismu, potad véri, Ze jsou urcité prace, které by Zeny rozhodné délat
nem¢ely. Ze zeny by se hlavné mély starat o dim, délat domaci prace a muzi by

m¢éli vydélavat penize a finanéné se starat o rodinu.

Pristup k neokonfuciinskym hodnotam:

vvvvvv
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Jednoznacné moje osobni zajmy a cile. NaSe generace je rozhodné pohodInéjsi,
mame vice ¢asu, vydélavame vic penéz... a potom utracime i vic penéz za véci
jako kavu, designové oblecCeni nebo dopliiky, cestovani. Tyhle véci jsou pro nas

dalezité, cemuz na jednu stranu nasi rodi¢e nemusi Gpln€ rozumet.
T: Myslite si, ze muzi a zeny by si méely byt rovni? A v cem?

Vsichni by méli mit stejnd prava. I tak bychom ale méli akceptovat jasné rozdily
— napft. zeny nepujdou délat tézkou fyzickou praci atd. V Koreji je s tim ale porad

problém. V pravnim hledisku si nejsme rovni.
T: Jak moc jsou pro Vas diilezité penize a majetek? Byt bohaty?

Mi kamarédi a vrstevnici Ziji jen pro penize, jsou tim posedli. J4 si ale myslim, ze
jakmile ¢loveék zaéne Zit pro penize, tak ztraci svij zivot. Stanou se z nich otroci

pro penize. Ja si rad&ji uziju zivot, ale zaroven se snazim i Setfit na budoucnost.

vvvvv

Samoziejmé ze j4 a moje rodina.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Asi ani ne. Ani tlak spole¢nosti mé moc neovlivituje. Rodi¢e po svych détech
vétSinou chtéji, aby jim pfinesli vnoucata. Zejména, kdyz uz se blizi tficitka.
Potom hodné naléhaji, Ze s mas sehnat dobrou partnerku a tak... Pokud potkam

nekoho, u koho si budu 100% jisty, tak se budu chtit ozenit. Jinak ne.
T: Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?
Nemyslim si, ze by dneska jesté nékdo takhle myslel...

T: Jak se stavite ke snatku — ,,néco nutného ““ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku“?
Druh4 moZznost. Opravdu to zalezi na tom, koho potkam...

T: A vnimate tlak okoli?
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Mama a tata obcas fikaji, ze mé nenuti, ale ze doufaji, ze se dockaji casu, kdy

uvidi moje déti. Neni to ale vylozené tlak, jen si sem tam rypnou.
T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

Vim o lidech, ktefi jsou tieba jen o 10 let star$i nez ja a timhle si prosli. Spis je
nékoho, koho bychom si mohli vzit. Dokonce na to 1 existuji aplikace a webové
stranky, kde si ¢lovék udéla profil, vyplni kolik mé& penéz, co dé€la, jaké ma
vzdélani... Takhle tam jejich status ozndmkuji — od nizkého do vysokého a pak

hledaji ¢lovéka na stejné Grovni.

Ja bych do toho nikdy nesel. Chapu, pro¢ to n¢kdo udéla — mize citit vysoky tlak
od rodic¢l nebo spole¢nosti a nikdy nemél Sanci nékoho potkat. Lepsi je jit radsi

na Tinder.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

Kdyz by byla ta sprdvnd, vzal bych si ji. Rodi¢iim to nevadi a dokonce se zacinaji

ucit anglicky, protoze si mysli, Ze si vezmu cizinku.

T: Chcete radeji Zit ve velké rodiné (mezigeneracni) nebo jen ve své viastni jednotce?
Ve vlastnim byté.

T: Jaky mate nazor na to, zZe by Zena méla ziistat v domacnosti a muz Zivil rodinu?

Kdyz to tak oba chtéji, tak pro¢ ne. Kdyz chtéji oba pracovat, tak by si méli

rozdélit i doméci prace.
T: Planujete deéti? V kolika letech? Kolik?

Chtél bych 1-2. Asi bude staciti 1, ja se sotva staram sam o sebe. Kdy, to nevim.
Nejdiiv jsem si myslel, ze do 33, az se usadim. Ale ted’ si nemyslim, Ze bych se
n¢kdy doopravdy usadil. Tak uvidime. A divod, pro¢ chei mit dité je... Ze chei
svému ditéti poskytnout jiné zazemi, nez jsem mel ja. Leps$i, vice svobody,
vychovévat ho i v mezindrodnim prostiedi. Nelibi se mi tfeba korejsky systém
vzdélani — Ze je ndm nakazovano, co vSechno musime udélat a respektovat.

Osobn¢ se mi spis libi pfirozené motivovani a uceni se.
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T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

deétmi?

Ze zacatku se snazili mi fikat, co bych mél délat, ale pak to rychle vzdali.
Uvédomili si, ze ¢im vic m¢ tlacili, tak tim vic jsem jim odporoval. V jeden
moment se to zlomilo a nechali mé¢ byt. Pak mi pfijde, ze si sami uvédomili, Ze se
mi dafi lip, kdyz si véci rozhodnu sdm. A zacali mé¢ podporovat ve vSem, co jsem

se rozhodl délat.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Rozvod. V prvé fadé bych se asi nezenil, kdyz bych si nebyl opravdu jisty, ze na
tom chci 100% pracovat.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Urcité. Bez titulu je straSné t€Zké sehnat praci. A kdyz uz, tak to budou podiadné

prace.

T: Dd se podle Vis v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Hodné takovych ptipada je v byznyse — takovi lidi ten ¢as rad&ji vénuji praci, ve
které se taky uci, neZ samotnému oficidlnimu studiu. Jinak ale jako zamé&stnanec

ne.

Svatky a tradice
T: Jaké uznavdte nabozenstvi?

Ne. Moji rodice jsou kiest'ané.
T: Slavite Cchusok? Jak?

Slavime to akorat tim, Ze se sejdeme a spole¢n€ nachystame hostinu. Tatova strana
deéla Cesa, ale tata samotny je kiest'an, takze byla doba, kdy vylozené odmital se

tieba klanét predkiim a podobné. Ze zacatku se kvili tomu se svymi rodi¢i docela
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hadal, ale pak ho nechali byt. At je pfitomen, ale aktivné se obfadii ucastnit

nemusi.

Ja v tom pokraCovat vylozen¢ nechci, ani se neklanim — beru to spis jen jako

prilezitost setkat se s rodinou. To bych si rad udrzel.

Posledni dobou se to hodné zménilo. VétSina kiest'anskych rodin spolu jezdi na

vylety, ale Cchusok vyloZené neslavi.
T: Slavite Solnal? Jak?

Stejné jako Cchusok. Pro mé to neni viibec diileZité.
T: Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzujete?

Zadné.
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8. Rozhovor se subjektem 8

Gender: Muz
Rok narozeni: 1994
Misto: In¢chon

Rodinny stav: svobodny

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?
U mamy ani ne. U taty trosku jo.
T:V jakych situacich?

Jak to vysvétlit... Napiiklad u uceni. KdyZ jsem byl teenager, prosté¢ jsem se
normaln¢ ucil. Tata mi ale porad fikal, ze se mam ucit pofddné, abych se pak dostal
na dobrou univerzitu a dostal préci, ktera dobte plati. Tim padem bych mohl byt

bohaty. Abych mél lepsi Zivot.
T: Jasné... pracovat ve velkém korporatu, Ze ano?

Jo, pfesné tak. Nebo pracovat na Gfedni pozici.
Piistup k neokonfucianskym hodnotam:

Moje z4jmy, milj majetek.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Jo, tak by to mélo byt. Spolecensky, ne fyzicky. Ve spole¢enském kontextu, kazdy
by mél dostat stejnou Sanci. Ale zaroveint bychom méli vnimat i rozdily. Geneticky,
zeny jsou v nécem lepsi, tteba v empatii. My muzi zase mame vétsi fyzickou silu.
A tyhle rozdily bychom méli vnimat. Ale kromé toho bychom si méli byt rovni,

hlavné co se tyce prav.
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T: Jak moc jsou pro Vas diilezité penize a majetek? Byt bohaty?

Penize... docela diilezité. Penize nejsou vSechno, ale pro zivot jsou hodné dulezité.
Kdyz mas penize, tak miizes délat cokoliv, co chces. Bez penéz nemtizes, i kdyz

chces Nebo muzes, ale je to o to tezsi.

vvvvvv

vvvvvv

Rodina
T: Chcete se vdavat/zenit? Kdy?
Ne, asi spiS ne.
T: Takze nikdy?
Ted’ ne. Nevim jak do budoucna, ale ted’ ne.
T: Jaky vek je podle Vas idealni na manzelstvi?

Nevim, asi bych nefekl, ze by né&jaka urcita doba byla spravna pro to se oZenit.
Kdyz jsi n€kym ve vztahu a po néjakém case citis, Ze si toho druhého chces vzit,

tak to je ten pravy Cas na snatek.
T: Jaky mate nazor na cudnost pred svatbou?
... pro¢? Méli by (to délat).

T: Jak se stavite ke snatku — ,,néco nutného ““ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku“?
Druha moZnost, kdyZ nikoho nenajdu, tak se nemusim Zenit.
T: A vnimate tlak okoli?

V mém piipadé ne. Ale nékteii mi kamaradi ve stejném veéku pocit'uji tlak z okoli.

Ale ja ne.

T: Jaky mate postoj k dohodnutym snatkiim?

xli



Jsem s tim v pohodé. Dneska funguje plno aplikaci na toto téma, to se taky da
pocitat jako takovy dohazovani ke stiatku. Protoze diky té aplikaci clovék muize
najit toho pravého nebo tu pravou. Takze podle me to neni tak Spatné, da se takhle
najit ¢lovek, ktery ma stejné zajmy, stejné zdzemi... Lidi si na to ted’ i docela

zvyKili.
T: Jaky madte ndzor na shatek s cizinkou/cizincem?
Nemam s tim problém.
T: A povolili by to Vasi rodice?
Jo. Mjj tata asi moc ne, ale to neberu v potaz.
Chci bydlet ve svém domé se svoji manzelkou.
T: Jaky mate nazor na to, ze by zena méla ziistat v domacnosti a muz zivil rodinu?

To zélezi na €lovéku. Vim, ze v Koreji je to u starSich standart... Ale podle mé,
pokud chces byt hospodyrika, tak prosim, bud’ hospodyiika. Pokud chces pracovat,
tak chod’ do prace. Nem¢lo by to byt zadné pravidlo.

T: Planujete deéti? V kolika letech? Kolik?
Ani ne.
T: Proc ne?

KdyzZ bych chtél, tak bych se na n€ mél potadné ptipravit financné. KdyZ bych se
do toho bodu dostal, tak je asi budu chtit. Ale kdyZz mi pfijde, Ze na to nejsem

pfipraveny, tak déti nechci.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?
Vibec. Byla to v§e moje vlastni volba.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvavat v nefungujicim manzelstvi?

Rozvedu se.
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Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mate vysokoskolsky diplom, vnimdate, Ze je to v Zivoté vyhoda?
Docela, asi jo.

T: Proc docela?

Jit na vysokou byla moje vlastni volba, ale konkrétni Skolu uz jsem si vybrat
nemohl. To zalezelo na vysledku pfijimaciho testu. A ja jsem se nedostal zrovna

na nejlepsi univerzitu, takZe to zase takovy vyhoda neni. Ale potad lepsi nez nic.

T: Da se podle Vis v Zivoté uplatnit i bez VS? (nap¥. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Ur¢ité. Pracuju v kreativnim oboru a tady je takovych lidi plno. Dulezité je to, co

ten ¢lovék umi.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Z4dné.

T: Slavite Cchusok? Jak?

Jen se s rodi¢i a sourozenci sejdeme, uvaiime dobré jidlo a stravime spolu dva
dny. Dfiv jsme délavali ritual pro pfedky, ale asi pfed... 8 lety? Jsme tak néjak

pfirozené prestali.
T: A chcete v tom pokracovat?

Spis ne. Je to dobra pfilezitost se sejit, to ano. Ale kromé toho v tom pokracovat

nechci.
T: Slavite Solnal? Jak?
Stejné.
T: Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzujete?

Ne, zadné.
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