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Anotace

Tato diplomova prace se bude zabyvat zménou spolecensky uznavanych hodnot a postoja

mladych Jihokorejct, narozenych po roce 1993, k tématiim jako jsou hodnoty rodinného
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meéni. Cilem prace je tedy zhodnoceni téchto zmén v komparaci s generaci rodicu

zkoumané skupiny. V teoretické Casti prace pomoci reSerSe odborné literatury a

dostupnych vyzkumi popisu dané hodnoty rodic¢t zkoumané generace, ze kterych bude

mé vyzkumné Setfeni vychdzet. V praktické Casti prace provedu polostrukturované

rozhovory se subjekty, které vyhovuji predem urCenym kritériim. Nasledovat bude
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Abstract

This thesis will address the change of social values and attitudes of young South Koreans
born after 1993 on topics such as values of family life, higher education and adherence to
the most important traditions and customs. Young generations of South Koreans are
presumably gradually abandoning those traditional values based on neoconfucianism and
their attitudes towards these topics have changed, probably due to democratization and
globalization. The aim of this thesis is to evaluate these changes through an analysis of
interviews and comparison with older generation. In the practical part of the thesis I will
conduct semi-structured interviews with subjects that meet predetermined criteria. This
will be followed by an evaluation of the results of the analysis and their comparison with

the data obtained in the theoretical part of the work.
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Edi¢ni poznamka

V této diplomové praci je v textu pro piepis korejskych vyrazi pouzita Ceska popularni
transkripce korejStiny. Zaroven je pred ,,i* pro pfesnéjsi zachyceni vyslovnosti pouzito

,,§%, coz je v souladu se standardni jihokorejskou vyslovnosti.



Uvod

Za vlady dynastie Coson se do popiedi zvolna na ukor buddhismu za¢al dostavat
nabozensko-filozoficky smér zvany neokonfucianismus. Ten pochazi z Ciny, kde vznikl
jako jakasi uprava konfucianismu, a vyznamné se na jeho tvorbé podilel ¢insky filozof
CuSi (1130 n.1. - 1200 n.1.). V 16. stoleti se neokonfucianismus stal pevnym filozofickym
zékladem a siln€ ovlivnil fad a hodnoty korejské spoleCnosti, zeyména vysSich tiid.
Ideologie neokonfucianismu tdajné formuje korejsky moralni systém, zpasob Zivota,
socialni vztahy a dokonce je 1 zdkladem velké casti jihokorejského pravniho systému.
Konkrétné mezi n€ patfi napf. oddanost k vlastnim predkiim a s tim spojena pomeérné
silna rodicovska autorita, kdy potomci respektuji prani a ptikazy svych rodica. Jednim z
predméti mého zkoumani je tudiz i otazka, zda i v dne$ni dobé rodiCe tuto autoritu
vyuzivaji a zasahuji do rozhodovani svych potomku, napf. co se tyCe volby oboru
vzdélani, zaméstnani, partnera apod. Dale mizeme mezi neokonfucianské hodnoty
zafadit 1 diraz na hierarchii ve spolecCnosti, coz se i dnes projevuje v socialnich vztazich
ave velké mife 1 na pracovisti, jak tvrdi Han, Hovav a Hemmert (2020). Pfedmétem mého
zkoumani je 1 otazka, zda mladsi generace vlivem globalizace, ¢imz v ramci této prace
chapu jako nartstajici vliv Zapadu a zapadnich hodnot na korejskou spolecnost, a
demokratizace Korejské republiky od téchto neokonfucianskych hodnot zacinaji

postupné upoustét.

Pred zpracovanim vysledk provedeného vyzkumu je tieba si objasnit a vysvétlit
nekteré pojmy a okolnosti, o které se ve vyzkumné Casti opiram. Vzhledem k zaméteni
vyzkumu se budu nejdfive zabyvat vybranymi pojmy sociologie a socialni psychologie,
nasledné vysvétlim i terminy jako generace a mezigeneracni propast. Dulezitou casti
teoretického useku prace pak bude objasnéni termint konfucianismus a
neokonfucianismus a samotnych neokonfucianskych spoleenskych hodnot. V kapitole 4
se budu vénovat tradi¢ni korejské rodin€, na kterou je zamétena velka ¢ast mého vyzkumu.
Dale budu v ramci zkoumani pozorovat i pfipadné mezigeneracni zmény nazoru na
postaveni zen ve spolecnosti, pfedevs§im tedy ve vztahu k roding a pfipadné i na pracovisti.
Z toho duvodu v kapitole 7 prozkoumam i vyvoj feminismu v Korejské republice.
Pozornost budu v teoretické Casti prace vénovat 1 vysvétleni terminu globalizace, vetné

popisu demokratizace Korejské republiky a jejiho vlivu na korejskou spolecnost.
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V praktické ¢asti mé prace budu prezentovat vysledky kvalitativniho vyzkumu,
jehoz zakladem jsou polostrukturované rozhovory s 8 subjekty, které byly vybrany na
zakladé nekolika kritérii, napt. narozeni az po roce 1993. Konkrétni kritéria vymezim v
kapitole 9.3. Otazky k rozhovoru byly sestaveny na zakladé reSerSe odborné literatury a
jinych odbornych zdroju. Jsou zaméfeny zejména na témata tykajici se pfistupu k rodiné
a udrzovani raznych tradic. Na zakladé reSerSe budou zjistény i zkoumané hodnoty
generace rodi¢u respondenti. V tomto kroku budu ¢astecné vychazet z jiz existujicich
vyzkumd, na které budu zaroven touto praci navazovat. Po dukladném prepisu nahravek
rozhovori provedu jejich analyzu a zhodnotim vysledky. Cilem vyzkumu je tedy
komparace generace Jihokorejci narozenych po roce 1993 s generaci jejich rodica
v oblasti hodnot rodiny, postaveni zen ve spolecnosti, ptistupu ke vzdélani, tradicim a
zvyklostem. Nasledovat bude zhodnoceni, zda se vlivem globalizace a demokratizace
nazory a postoje mladé generace v porovnani s generaci jejich rodict zménily a jakym
zpusobem. Vzhledem k Sirokému pojeti a jiz existujicimu vyzkumu zaméfenému na starsi
generace (Na a Ccha, 2000) se v praktické &asti zaméfim pouze na nazory mladsi

generace.
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1. Vymezeni pojmi a termini ze sociologie a socialni
psychologie

Tato prace se zabyva vyzkumem zmény piistupu mladych Jihokorejct ve srovnani
s generaci jejich rodict ke konkrétnim otazkam v oblasti rodiny, vzdélani, tradic a
zvyklosti. Zkouma tedy spoleCenské chovani jedinct i skupiny, proto prace zahrnuje
pojmy i z oborii sociologie a socialni psychologie. Nicméné, vyznam pouzivanych
termind je kazdym autorem uchopen odlisSnym zptsobem, proto jsem se rozhodla tuto
kapitolu vénovat terminologickému upfesnéni. V jakém vyznamu dané pojmy chapu a

jsou pouzity ve vyzkumu.
1.1. Sociologie a socialni psychologie

V obou pfipadech se jedna o pomérné mladé, avsak Siroce obsahlé spoleCenské
védy. Sociologie se zabyva studiem spolecnosti, a to zejména raznych socialnich systému.
Ty mizZeme chapat jako celky ¢i atvary, které jsou zaloZeny jednak na vztazich mezi
. d 1- . v d ,h ’ k . .. d 1- ’ . ’ y. 1 v ’
jednotlivei uvnitt daného Gtvaru, tak i mezi jednotlivymi systémy navzajem.’ Na pfesném
vymezeni pfedmétu zkoumani sociologie, tzn. co vSechno do této védy muzeme pocitat,

se napiic smery a Skolami nenasla shoda. Naptiklad Urban sociologii popisuje nasledovné:

,,Pokud bychom chtéli predmét sociologie vymerzit (...) tak néjak lidsky, rekli
bychom, Ze tato véda odpovédné pozndva vSedni Zivot spolecnosti a problémy, které nds
dnes a denné trdpi, zaméstnavaji nasi mysl, ovliviiuji nase individudlni jedndni a jsou ve
vztahu s okolim a druhymi lidmi — odehrdvaji se na poli spolecnosti. “ (Urban, 2017, s.

22)

Z Urbanova citatu tedy vyplyva, Ze predmétem sociologie je poznavani a
popisovani spoleCenskych problému a témat, ktera mohou ovlivnit chovani jedince. Tento
princip uplatiiuji ve svém zkouméni mezigeneraCni propasti mezi mladymi a starymi

Korejci.

Socialni psychologie lezi na pomezi mezi psychologii a sociologii. Tato véda se uz
vice zaméfuje na jednotlivce, a to pravé ve vztahu k ostatnim lidem. Presnéji feceno

zkouma, jak lidé premysli o ostatnich lidech, jak na sebe navzajem pusobi a jak se

L BURIANEK, JiFi. Sociologie pro stfedni $koly a vy3&i odborné 3koly. Str. 8
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ovliviiuji.2 Jednoduse se tedy d4 fict, ze socialni psychologie zkouma chovani jednotlivch
v socialnim kontextu. Oproti tomu obecna psychologie zkouma chovani jedince mimo

spole¢nost.?

Vétsina mého vyzkumu se opira spiSe o sociologii, kterd se zaméfuje spiSe na
fungovani malych & velkych celkd spole¢nosti.* Cimz je v souladu komparace dvou
raznych generaci, dvou raznych socialnich skupin. Socialni psychologie se naopak
zameétuje na jedince ve vztahu k ostatnim, napfiklad na jeho chovani a postoje v ramci

rodiny,’ coz taktéZ tvoii znaénou ¢ast vyzkumného Setieni.
1.2. Konzervatismus

Jednim z pojmu socialni psychologie objevujici se v této praci je konzervatismus.
Konzervatismus je dosud prevladajici zptisob mysleni v nékterych asijskych zemich, v
Koreji nevyjimaje. Je obecné spojovan s charakteristikami, jako jsou diraz na dislednost
a dodrzovani pravidel, dalezitost rodiny a urcitych tradic, nabozensky fundamentalismus,
respektovani autority, mensi tolerance k mensinam, nizsi pfizplisobivost a v neposledni
fadé i preference konvenénosti jak v uméni, tak i v oblékani.® V Koreji je konzervatismus
Casto spojovan 1 s politikou. Tradi¢ni konzervativni strany podporuji silnou néarodni
obranu, volny obchod, podnikani a naopak oponuji komunismu, zaméstnaneckym

odbortim a podobng.”
1.3. Individualismus a kolektivismus

Individualismus a kolektivismus, dal§i vtéto praci pouzité pojmy socialni
psychologie, jsou dva protikladné principy, které urCuji, jak nahlizime na vztahy
jednotlivce a spolecnosti. Individualismus, ktery je blizsi spiSe zapadnim kulturam,
uznava hodnoty autonomie jednotlivce ve spolecnosti. Takovy jednotlivec ma na zaklade
tohoto pohledu §irsi okruh prav, ktera svym zpusobem zarucuji jeho soukromi,

nezavislost na jinych a klade velky diiraz na seberealizaci. Naproti tomu kolektivismus

2 MYERS, David G. Socialni psychologie. Str. 8-9

3 NAKONECNY, Milan. Socidlni psychologie. Str. 10-12

4 BURIANEK, Jifi. Sociologie pro stfedni $koly a vy$$i odborné gkoly. Str. 8

> NAKONECNY, Milan. Socidlni psychologie. Str. 10-12

& VYROST, Jozef a SLAMENIK Ivan, ed. Aplikovand socialni psychologie: [€lov&k a socialni instituce]. I.Str.
70-71

7(1Z) Conservatism in South Korea
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uznava urcitou zavislost a podminénost jednotlivce spolecnosti. Konkrétné feceno jsou
jednotlivcovy zajmy, vcetné jeho seberealizace, pfimo zavislé na zgjmech a prospéchu
dané spole¢nosti. 8 Tématu individualismu a kolektivismu se podrobné vénoval i
vyznamny nizozemsky sociolog a psycholog Geert Hofstede. Ten tvrdi, oznaceni dané
spoleCnosti jako individualisticka nebo kolektivisticka zavisi na tom, zda se jeji ¢lenové
v ramci spolecnosti vnimaji jako ,,ja* (individualismus) nebo ,,my* (kolektivismus).’

Konkrétnim statistikam se vénuji ve vyzkumné ¢asti v kapitole 10.2.1.

Individualizace v kontextu této prace souvisi i s globalizaci a modernizaci Koreje.
Meélo to samoziejmé velky vliv 1 na spolecnost. Zejména diky novym technologiim a
socialnim sitim muzeme vnimat urcity rozpad spoleCenstvi a vzajemné solidarnich vztaha
mezi lidmi. Modernizace logicky utoci i na tradi¢ni hodnoty ve spolecnosti a lidé je v
navaznosti na to mohou prehodnotit. Viz naptiklad systém patriarchatu v tradi¢ni korejské

roding,'? kterému se vénuji v kapitole 4.2.1.

V oblasti individualizace se pouziva i termin personalizace. Lidé ztraceji zajem o
verejné vecli, citi potfebu postarat se sami o sebe, pisobi zde urcita nestalost kvili neustalé
nutnosti volby, zvysuje se povrchnost jedinct. Individualizace mize byt jak dobrovolna
tak i nedobrovolna a bohuzel souvisi i se socialni exkluzi, tedy vyloucenim z urcité

spole¢nosti.!!
14. Rodina

Velka cast vyzkumného Setfeni je zaméfena na téma rodiny a rodinného zivota.
Z toho diavodu dedikuji tuto kapitolu vymezeni definice a vyznamu pojmu rodina
v sociologické a socialné psychologické roving, coz je pro mij vyzkum stézejni. V
socialni psychologii se jedna o jedno z klicovych témat, jelikoz zde dochazi k
psychologickému formovani jedince.!? Pfimych definici rodiny je hned n&kolik. Spousta
z nich uvadi, ze se jedna o jistou socialni skupinu, ktera je slozena minimalné ze dvou

¢lent odlisného pohlavi, ktefi nejsou pokrevné piibuzni.'® S touto definici je viak mozno

8 VYROST, Jozef a SLAMENIK Ivan, ed. Aplikovand socialni psychologie: [€lov&k a socialn instituce]. I.Str.
70-71

9(12) National Culture

10 SUSA, Oleg. Globalizace v socidlnich souvislostech sou¢asnosti: diagnéza a analyza. Str. 183-184
11SUSA, Oleg. Globalizace v socidlnich souvislostech sou¢asnosti: diagnéza a analyza. Str. 185

12 MOZNY, Ivo. Rodina a spole¢nost. Str. 29

13 \VYROST, Jozef a SLAMENIK lvan, ed. Aplikovand socialni psychologie: [Elovék a socidlni instituce]. I.Str.
304
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polemizovat, nebot’ v dnesni dobé mizeme povazovat za rodinu i souziti dvou pokrevné
nepiibuznych jedinci na zakladé romantického vztahu. To je ov§em nase predstava, ve
vetsSing svéta to tak jasné urcit€ neni. Soucasti rodiny jsou pak i jejich déti, kde jako cleny
rodiny muzeme brat vlastni i nevlastni déti. Burianek ve své definici uvadi, ze rodina
jakozto urcita socialni jednotka svym ¢lentim urcuje pravidla chovani a zaroven je na né
vyvijen 1 urcity tlak ze strany spolecnosti. Déle svou definici rozsifuje i o nesezdana
manzelstvi, tedy o pary, které sice nevstoupily do oficialniho manzelského svazku,
definuji jako takovy systém hierarchické struktury.!> D4 se délit na mensi a vétsi
subsystémy. Mens§i rodinné subsystémy si muzeme piedstavit jako vzajemny vztah obou
manzeld, vztah rodict s jejich potomky a sourozenecké vztahy. VEtsi subsystémy pak
miizeme chapat v komunitnim a socialnim kontextu.'® V rodiné dochazi ke kulturnimu

prenosu, piedavaji se tradice, zvyky, kulturni hodnoty.!”

2. Mezigeneracni propast

2.1.  Vysvétleni pouzitych pojmi

Generacni rozdil, nékdy také oznaCovan jako mezigeneracni propast, je rozdil
v zivotnich postojich a ndzorech mezi dvéma nebo vice generacemi.'® Predmétem této
prace je zkoumani pravé mezigeneraCni propasti mezi mladymi Korejci (ktefi byli
narozeni po roce 1993, vice viz kapitola o charakteristice vybérového souboru) a generaci
jejich rodi¢t v oblastech jako je rodinny zivot, zakladni neokonfucianské hodnoty,
vzdélani a dodrzovani tradic. Proto je tfeba nejdfive prozkoumat jednotlivé generace

Korejcu, které ve vyzkumu mohou hrat né€jakou roli.

Generace jsou skupiny lidi, kteti dospivali zhruba ve stejném ¢asovém useku a sdili
tak podobné Zivotni zkuSenosti a postoje.'” Riizné genera¢ni skupiny byvaji ovlivnény
vyznamnymi udalostmi, které se stanou béhem jejich dospivani, cozjsou vét§inou klicova

1éta pii finalizaci formovani identity jednotlivce. Mezi tyto udalosti miizeme zaradit tfeba

14 BURIANEK, JiFi. Sociologie pro stfedni $koly a vy$&i odborné gkoly. Str. 102-103
15 Nap¥. manzel — manzelka. Otec — syn.

16 (1Z) COX, Martha J a PALEY Blair. Families as systems

17 MOZNY, Ivo. Rodina a spole¢nost. Str. 29

18 (1Z) Mezigeneraéni propast

19(12) Generation
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nahlé a velké ekonomické zmeény, valky, technologické inovace a nahlé zmény v
politickych ideologiich. Kazda generacni skupina ma vétsinou svij vlastni soubor hodnot,

presvéddeni a postojii. Ty se pak promitaji do vSech oblast zivota.?’
2.2. Rozdéleni generaci

Obecné plati, ze lidé narozeni od 60. az do poloviny 80. let 20. stoleti, se klasifikuji
jako “Generace X”.2! V Ceské republice se lidem narozenym od 70. let také prezdiva
‘Husakovy déti’.>? Nasleduji pak Generace Y aneb “Milenialové” (80. léta az polovina
90. let) a Generace Z (n&kdy uvadéna i jako Generace M). > Tady klasifikace vétsinou

kongi, ale nékteré zdroje ptidavaji novou Generaci Alfa pro déti narozené po roce 2015.24

V Koreji je ale déleni generaci lehce odlisné, zejména vlivem historickych a
politickych udalosti. Lidé narozeni pfiblizn€ mezi lety 1960 a 1969 jsou oznacovani jako
Generace 386. Tento termin pochazi z mikroprocesorovych pocitaca Intel 386, které byly
popularni v 80. letech.”> Tato generace zaZila vojenskou diktaturu Pak Conghuiho® a
b&hem autoritativni vlady jeho a pozdgji i Con Tuhwana?’ aktivng usilovala o vybudovani
demokracie.?® Kromé toho navic v produktivnim véku prosla asijskou finanéni krizi®®,
coz méla asi nejvetsi vliv na pretvoreni jejich hodnot a postoju k praci i zivotu. Oproti
mlad§im generacim si mnohem vice vazi tradicnich hodnot a maji vyssi tendence ke
kolektivismu. Vidi v tom urcitou formu jistoty, které se jim béhem Zzivota vlivem vSech
zminénych udalosti zrovna moc nedostavalo.>® Do Generace 386 spada vétsina rodict

dotazovanych ve vyzkumném S§etfeni této prace.

20(1Z) PARK, Sunyoung a PARK, Sohee. Exploring the generation gap in the workplace in South Korea
21(1Z) MCKENNA, Amy. Generation X: demographic group

22 Lidé narozeni v populaéni viné za doby normalizace na tGzemi Ceskoslovenska, pojem odkazuje na
tehdejsiho prezidenta Gustava Husaka (1913 — 1991. Prezidentem 1975 - 1989)

2 (1Z) Defining generations: Where Millennials end and Generation Z begins

24 (12) Generation

25 PARK, Sunyoung. Shinsedae: Conservative attitudes of a "New Generation" in South Korea and the
impact on the Korean presidental election

261971 - 1979. Vojak a statnik. U moci 1961 — 1979. Prezidentem 1963 — 1979.

271931 - 2021. Vojak a politik. Prezidentem 1980 — 1988.

28 (1Z) LEE, Sookjong. Generational Divides and the Future of South Korean Democracy

2% |MF krize, 3. 12. 1997 — 23. 8. 2001. ZpUsobena vaznym nedostatkem deviz a nemoznosti
jihokorejskych spolec¢nosti splacet své zavazky

30 PARK, Sunyoung. Shinsedae: Conservative attitudes of a "New Generation" in South Korea and the
impact on the Korean presidental election
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Korejci, ktefi se narodili v 70. a na pocatku 80. let se nazyvaji Generace X, téz Nova
Generace (Sinsede).’’ Tato skupina lidi v porovnani s pfedchozimi generacemi dospivala

v dobé vétsiho ekonomického ristu a prosperite, jak lze pozorovat v grafu 1.
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Graf 1: HDP na obyvatele Korejské republiky v americkych dolarech v letech 1960 — 2022. Macrotrends LLC. [online].
[Cit. 02.05.2022]. Dostupné z: https://www.macrotrends.net/countries/KOR/south-korea/gdp-per-capita

Diky demokratizaci (viz kapitola 6.2.2.) a ekonomickému pokroku v 90. letech méli
lidé vétsi svobodu a vice osobnich prav. Uz zde lze pozorovat lehci tendence k
individualismu a tendence prikladat dalezitost rovnovaze mezi pracovnim a soukromym

zivotem.> Stale ale pievladaji konzervativngjsi postoje.*

Nékteré zdroje deli mladé Generace Y a Z do takzvané “Generace MZ” (80. 1éta az
do roku 2010) z toho divodu, Ze jsou si velmi podobné. Nékdy se ¢lentim téchto generaci
prezdiva “Ztracena generace” nebo i “Generace, ktera se vzdala**” % Je k tomu hned
nékolik divoda. Lidé v této vékové skupin€ maji obrovsky problém najit si dobré, i

vubec né&jaké, zaméstnani. To je vede k tomu, ze se musi vzdat pland na vlastni bydlenti,

3LAMICH. A1 = novy, MICH = generace

32 PARK, Sunyoung a PARK, Sohee. Exploring the generation gap in the workplace in South Korea

33 PARK, Sunyoung. Shinsedae: Conservative attitudes of a "New Generation" in South Korea and the
impact on the Korean presidental election

343 M| CH (Sampchosede)
35(12) KIM, Seongkon. Understanding South Korea’s Generation MZ
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manzelstvi, rodinny zivot a podobné.*® Tyto skuteénosti potvrdily i vypovédi respondentii
ve vyzkumném Setfeni této prace. Na druhou stranu si ale tato generace potrpi na ur¢itém
luxusu a nevahaji stat fronty na novy high-end produkt nebo az se uvolni misto v mistni

vyhlagené restauraci.’’

Generace Y a Z jsou ale v porovnani s predchozimi generacemi realisti¢téjsi a
prakti¢tejsi.>® Bez sebemensich problémi se dokazi prizplisobit soucasné ekonomické
situaci a novym inovacim v technologii. Nejstar§im ¢lenim generace Y je nyni 30 let a
zastavaji ustfedni roli v pracovnim prostiedi. Jejich hodnoty zde ale siln€ rozporuji
pracovnim hodnotam starSich generaci, coz mize zapfiCinit problémy a ve finale i
neefektivitu na pracovisti. *° Téhle oblasti uz se ale vénuji jiné vyzkumy* a tudiz ji v této
praci nebudu vénovat takovou pozornost. VétSina prislusnikt té€chto dvou generaci
(Generace Y a Z) jsou Casto jesté 1 v dospélosti ekonomicky zavisli na rodi¢ich. Ti se
Casto a vyrazné zapojovali do dulezitych rozhodnuti svych potomki, naptiklad ohledné
vybéru vysoké skoly, oboru & prvniho zaméstnani.*!' I na tuhle tématiku se zaméfuji ve

svém vyzkumu. Vysledky popisuji v kapitole 10.3.2.2.

3. Konfucianismus a neokonfucianismus v Koreji

Pro tuto praci jsou pojmy konfucianismus a neokonfucianismus nesmirné dulezité.
VEétsi pozornost vénuji pravé neokonfucianismu, ktery se z konfucianismu vyvijel na
uzemi Korejského poloostrova a vyrazné ovlivnil hodnoty, postoje a mysleni obyvatel
Korejské republiky*>. Korejské lidové demokratické republice se v této praci imyslné
nevénuji. Pozoruji, ze nékteré zdroje chybné zameérnuji neokonfucianismus za
konfucianismus. Nasledujici kapitoly jsou vénovany popisu zakladnich hodnot
konfucianismu a v nasledujici kapitole vyvoji jeho odnoze, neokonfucianismu, o jehoz

hodnoty se opiram 1 ve vyzkumném Seteni.

36 yztahy, manZelstvi, potomci, zaméstndni, vlastnictvi domu, mezilidské vztahy, nadéje, zdravi, fyzicky
vzhled, Zivot

37(1Z) KIM, Seongkon. Understanding South Korea’s Generation MZ

38 PARK, Sunyoung a PARK, Sohee. Exploring the generation gap in the workplace in South Korea

39 Tamtéz

40 Napf. HAN, Jinyoung , HOVAV, Anat a HEMMERT Martin (2020) nebo KIM, Cynthia Kim a LEE Jiyeun
(2015)

41(1Z) KIM, Seongkon. Understanding South Korea’s Generation MZ

42 CAWLEY, Kevin N. Religious and philosophical traditions of Korea. Str. 23
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3.1. Predstaveni konfucianismu a jeho zakladnich

hodnot
Konfucianismus je ideologicky smér, ne viak nabozenstvi, pochazejici z Ciny® a
dnes se k nému hlasi okolo $esti milion@i lidi na celém svété.** Tyto data ale zcela
jednozna¢né nebudou presna. Clark uvadi, ze konfucianismus ma soubor nékolika
pravidel. Vétsina z nich se zameétuji na etiku v socialnim prostredi. Je to prakticky systém
hodnot, ktery ma do rodin, mést a statu pfinést harmonii a pozitivné je ovliviiovat. Tyto
hodnoty urcuji spolecenské normy chovani, definuji moralku a pomérné striktné rozlisuji

mezi tim, co je spravné a co je Spatné.

Nejvyznamnéj§im predstavitelem konfucianismu je samoziejmé Konfucius.**Co se
tyCe konkrétnich hodnot, konfucianismus mimo jiné klade obrovsky diiraz na rodinu, jeji
kontinuitu a s tim souvisejici vztahy mezi predky a jejich potomky.*® Taky stanovuje, ze
dobro skupiny je nadfazendjsi dobru a cildm jedince.*’ Jde tedy o kolektivistickou
ideologii. Podle Konfuciova uceni se do spolecnosti zatazujeme vzdy na zaklade vztahu
k nékomu jinému. A tyto vzajemné vztahy jsou vSem jasn¢ dané. Déti ve Skole jsou ve
vztahu k ostatnim détem a studentim bud mladsi nebo starsi. Kdyz zeny pozdé&ji v
dospélosti vstoupi do manzelského svazku, vzdy se podfizuji svym manzelim. VSichni
obcané jsou poddani a musi respektovat autoritu své vlady a krale nebo cisare. Nékteré z
téchto vztaht se samoziejmé v prubéhu zivota daného ¢lovéka méni a obraci. Naptiklad,
pii nastupu do Skoly musime respektovat star§i spoluzaky. Pozdéji se ale my staneme
témi starSimi, respektovanymi. Déti zase potiebuji své rodice, jsou na nich zavislé. Kdyz
uz ale dospé€ji a jejich rodice zestarnou, role by se mély otocit a déti se staraji o své rodice,
ktefi uz to teba kvili pokrogilému véku nemusi zvladat.*® Nicméng, vechny vztahy musi
byt oboustranné. Pro lepsi pfedstavu - rodiCe se staraji o své déti, poskytuji jim urcité
zazemi, vychovu a ochranu. Na oplatku je déti respektuji, uci se od nich a poslouchaji je.

Manzelé by meli své manzelky milovat a postarat se o to, ze jako rodina nestradaji a je o

43 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea Il. Str. 139

44 HOOBLER, Dorothy a Thomas HOOBLER. Konfucianismus. Str. 9

45551 pf. n. . - 479 pk. n. |., tzemi dnesni Cinské lidové republiky

46 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea II. Str. 139-140
47 HOOBLER, Dorothy a Thomas HOOBLER. Konfucianismus. Str. 12

48 CLARK, Donald N. Culture andcustoms of Korea. Str. 31-33
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n¢ dostate¢né postarano. Od manzelek se pak na oplatku oCekéava, ze budou svym
manzeltim plné podfizené. A v neposledni fad€, vSichni poddani by méli poslouchat svého
vladce na oplatku za to, ze je chrani. ** Détem vychovavanym v konfucianskych
hodnotach se od mala fikavalo, ze vii¢i svym rodicim maji nesplatitelny dluh za to, ze je
vubec piivedli na svét - dali jim Zivot. Nasledné se o né€ nekolik let starali. Dluh za jejich
vychovu a ochranu. Existuje i staré réeni, které pravi: “7viij dluh viastnim rodiciim je
hlubsi nez ocedn a vyssi nez hory.” (Clark, 2000, str.32) I v soucasné Korejské republice
je naprosto bézné to, ze déti se jesté pred dosazenim desatého roku uci, ze jejich zivot
prakticky patii jejich rodicim. Déti, teenagefi nebo mladsi dospéli pred ucinénim
jakéhokoliv dulezitého rozhodnuti vezmou v uvahu nazor nebo rady svych rodict. Mezi
tato dulezita rozhodnuti patii zejména volba oboru studia, zaméfeni prvniho zameéstnani
(pfipadné i vybér konkrétni firmy), koho si vzit & nevzit a podobné.>* Predpokladam a
provéiim ve vyzkumu, ze tohle se v dnesni dobé zménilo a mladi Koreji uz na nazor svych
rodicu tolik nedaji. Respektive si jdou vic za tim, co oni sami chtéji a nenechaji se tolik

omezovat jako predchozi generace.

V Koreji se konfucianismus poprvé oficialné predstavil nékdy ve 4. stoleti n. 1.%!,

kdy na poloostrové jesté existovaly tzv. Ti kralovstvi Koreje - Kogurjo, Pekée a Sillad2.
Po dalSich 6 stoleti v§ak byl jeho vliv v zemi velmi omezen, tudiz se v té dobé¢ jesté moc
nerozsifoval mezi aristokraty a obycejné obyvatelstvo.>> Od 4. stoleti n. 1. totiz na uzemi
Korejského poloostrova pronikal i buddhismus a ten se stal hlavni ideologii’*. Po nékolik
staleti vzkvétal, ale béhem 13. stoleti zacal na korejském poloostrové zna¢né upadat. To
pak pokracovalo az ke konci dynastie Korjo ve ¢trnactém stoleti. Prestiz buddhistu tak
postupné upadala a oteviela tak dvefe novému filozofickému systému.> Dynastie Coson
vladla pies 500 let®, &imz si zaslouzila titul nejdéle vladnouciho (neo)konfucianského

kralovstvi na svété.>’

49 HOOBLER, Dorothy a Thomas HOOBLER. Konfucianismus. Str. 12-13

50 CLARK, Donald N. Culture and customs of Korea. Str. 32

51 ANDELOVA, Petra, KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka, ed. Zaklady asijskych nabozenstvi. Str. 89

52 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 44

53 ANDELOVA, Petra, KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka, ed. Zaklady asijskych nabozenstvi. Str. 89

54 (12) Korea and Japan

55 CAWLEY, Kevin N. Religious and philosophical traditions of Korea. Str. 66

561392-1910

57 KIM, Taegyu a CAWLEY Kevin N. Korean history: a beginner's guide. Str. 60 - 61
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3.2. Neokonfucianismus v Koreji

S novou dynastii na ukor buddhismu pomalu pronikala nova ideologie —
neokonfucianismus. Za jednoho ze zakladateli neokonfucianismu se povazuje Cinsky
filozof Cu Si.® Jeho udeni a ideje pak za dynastie Coson prevzali korejdti filozofové a
dopracovali je do nové podoby. Jedni z nejlepSich filozofu této doby byli I Hwang
(o133, a11(°]°])%, okolo kterych se nasledné vytvotily skoly Jongnam®! a Kiho®.
Tim tak zaGaly vasnivé akademické debaty. Skola Jongnam se piiklanéla k nazoru, ze
blahobyt lidu zavisi na zlep§ovani autonomie regiond. Skola Kiho zase zastavala nazor,
ze je tieba klast velky diraz na bezpecnost statu a k tomu, aby ji zabezpecili, potrebu;ji
velkou a silnou armadu.®® Neokonfucianismus mél byt velkou zménou, ktera pomiize
statu 1 spoleCnosti postupné vzkvétat. Mél prakticky pomoct vytesit problémy, které v
zemi pretrvavaly béhem piredchozi dynastie Korjo. Nebylo to ale tak jednoduché a k
dosazeni takového cile byla zapotiebi komplexni pfeména - od pozemkové reformy, pres
reorgranizaci regionalnich sprav, po zvysSeni byrokratizace a centralizaci kralovské
moci.®* Zaveden byl samoziejmé i spolecensky model zalozeny na striktni hierarchii mezi
jednotlivymi vrstvami spole¢nosti. Pro kazdou vrstvu a socialni skupinu platila pravidla,
ktera specifikovala jejich roli ve spoleénosti a urdovala jejich povinnosti. ® Toto
hierarchické rozdéleni v jisté formé v Koreji existuje dodnes. Korejci stale respektu;i

koncept vztahu star§i — mladsi, rodi¢ — dit& a u starSich generaci i muz — zena.®

Cilem této nové ideologie vSak nebylo vladnout zdkonem, nybrz “ocistovat’. A
ned¢lat tak za pomoci tresti. Naopak, obrovsky diraz se kladl na etiku a moralku. Pro
komplexni zménu spolecnosti tak byly vyuzity spiSe rizné obtady a ritualy, které socialni
normy ve finale pozmeénily lépe, nez by se podafilo za vyuziti zakoni a trestl.

Nejdtlezit&j§im z obfadl byl ritual pro zemielé, zvany Cesa. Tomu se ale budu vice

%8 Cu Si: 1130 n. I. - 1200 n. I.
9| Hwang: 1502 n. . — 1571 n. |., znamy téZ jako téZ Tchokje
801 1: 1536 n. |. — 1584 n. |., zndmy téZ jako Julgok

61 G Uteni | Hwanga.

62 7|5 Uéenil Iho.

83 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 156-157

64 BOUKALOVA, Tereza, Marie CIBULKOVA, Martina CERVIKOVA, et al. Made in Korea Il. Str. 142

65 ANDELOVA, Petra, KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka, ed. Zaklady asijskych nadboZenstvi. Str. 90

5 ANDELOVA, Petra, KNOTKOVA-CAPKOVA, Blanka, ed. Zaklady asijskych nabozenstvi. Str. 99
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dopodrobna vénovat v dalsich kapitolach.®” Jak neokonfucianské hodnoty ovlivnily i

rodinny zivot, zkoumam v kapitole 4.1.
3.3. Korejsky nacionalismus

Nacionalismus sice nevychazi z neokonfucianismu, nicméné stale tvoii velkou ast
korejské kultury a korejské identity viibec. Proto beru za vhodné tuto problematiku také

alesponl ve zkratce zminit a vénovat ji 1 malou ¢ast vyzkumu.

Korejsky nacionalismus je piirozenym vysledkem historickych udalosti na
korejském poloostrove.®® Kdyz totiz porozumime viemu, &im si korejsky narod prosel a
co v§echno kolektivné dokazal, tak se nemuze divit, proc je tak silné zaryty ve spolecnosti.
Podstatou korejského nacionalismu je i otazka, co to vlastné znamena byt Korejcem. V
ramci této problematiky se hodné debatovalo o historickych zkuSenostech korejského
naroda a o vymezeni uzemi. Ke konci 19. stoleti zacali Korejci hodné mluvit o obCanstvi.
Paradoxem ale bylo, ze své obCany selektovali na zakladé toho, jakou maji Uroven
vzdélani, cile a jak jsou schopni pracovat pro narod. V té dob¢ zacaly 1 noviny ve velké
mife pouzivat nacionalismus - zejména v tom smyslu, ze se v titulcich a textech Casto
objevovala slabika kuk (v prekladu narod, zemé, stat a jejich piivlastky).%® V kontextu

mého vyzkumu jej chapu jako naklonnost a upfednostiiovani blahobytu zemé.

4. Korejska rodina

I ptes veskeré zmény v socialnim zivoté zptsobené zejména rychlou industrializaci,
modernizaci a globalizaci po druhé svétové valce, si korejska rodina stale drzi jakysi
tradiéni zaklad, tradiéni hodnoty,° které rozeberu nize. Je nutné si ale uvédomit, ze tyto
zmeny stale probihaji a korejska spolecnost se s pfichodem novych, mladsich, generaci
neustale méni - ‘pozapadiuji se’. Mladi lidé se individualizuji, jsou vice materialististi,

bojuji za stejna prava mezi pohlavimi. Mnohem vice zen chodi do prace, uz to neni takové
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tabu jako pred sto lety. Korea ma sice v tomhle ohledu oproti zdpadnim zemim co dohéanét,

ale uz také usla dlouhou cestu za velmi kratky ¢as.”!
4.1. Tradi¢ni korejska rodina

Jak jiz bylo fec¢eno v kapitole 3.2., neokonfucianismus zménil korejskou spolecnost.
Rodina se stala naprostou prioritou. Byla dokonce dilezitéjsi nez prace pro stat, jelikoz
jakmile by se nékdo nedokazal postarat o svou rodinu, jak si pak asi povede ve sluzbé pro
stat?’? Povinnosti v§ech &lenti byly v tradi¢ni korejské rodiné vétsinou presné definovany.
Muz/otec samoziejmé zastava absolutni vidci roli celé rodiny. Mél by ji zajistit po
financni strance, ale 1 z hlediska bezpeci a jistoty. Mél by urCovat jasna pravidla, ktera
povedou k uspésné vychove déti. Také by mél svou rodinu vhodné reprezentovat ve svém
okoli.”® Pfeména spoleénosti na patriarchat je na korejskych rodinach do uréité miry videét
dodnes. Otec je vzdy hlavou rodiny a mél by ji fidit s nejlepsim presvédcenim. Ostatni
Clenové rodiny by na oplatku méli bez jakéhokoliv odporu a odmlouvani plnit jeho

prikazy.”*

Zena by zase méla zastavat typicky “zenské prace”. To znamena rano brzy vstat,
uvafit snidani pro déti a manzela, udrzovat poradek v domacnosti a pfipadné byt vybornou
hostitelkou pro rodinné 1 jiné navstévy. Od zen se ocekéavalo, ze se budou zdrzovat
zejména jen ve vlastnim domé a nemély by byt ¢asto vidavany venku.” Stejné tak by
nemély ani pracovat. Samoziejmé se postupem ¢asu stavalo, ze by zena chodila do prace
- naptiklad do tovarny. I Zeny si totiz potfebovaly vydélat bud’to na svou budoucnost
(jakozto prostiedek jak podpofit manzela) nebo kvuli svym rodi¢im, aby je mohly ve
stafi finan¢n€é podporovat. V takovém piipad€ se stavalo, ze pracujici zeny byly
ubytovany na ubytovné pro né specialné urdené, ktera se zamykala a byla hlidana.”
K tématu Zeny v doméacnosti mohu pridat i vlastni zkuSenost ziskanou pozorovanim z
doby, kdy jsem byla zaméstnand v korejské firmeé (na Ceském uzemi) a kazdy den
pracovala s Korejci. Jednou z mych odpovédnosti bylo zajistit korejskym zaméstnancim

a jejich rodinam povoleni k pobytu, coz mi umoznilo pomérné detailné nahlédnout do

"t Tamté:
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rodinného zivota konkrétnich korejskych zameéstnanct, vétsinou se jednalo o manazery
nebo feditele. VSichni byli narozeni mezi roky 1965 - 1980. Muzi chodili do préce, kde
travili vétsinu dni a nékdy 1 noci, a zeny zastavaly roli hospodyiiky a matky. Staraly se o
chod domécnosti, uklizely, vatily a staraly se o déti, véetné doprovazeni do Skoly a jiné
mimoskolni aktivity. Mladsi zameéstnanci, narozeni po roce 1980, je§té neméli své vlastni

rodiny a zili jako jednotlivci.

Od déti se ocekava, ze budou chodit do skoly a pilné€ studovat, aby dosahly téch
nejlepsich vysledka. Pokud jim to pak skolni povinnosti dovoli, mély by i pomahat svym
matkam v domacnosti.”’ Ve spousta korejskych rodinach tento systém stale pietrvava. Co
se vSak tyCe zen, tak ¢im jsou starsi, tim v rodin€ ziskéavaji silngjsi vliv a zaroveni 1 vetsi
svobodu. Tu nejdilezit&j§i praci - vychovat déti - maji uz totiz za sebou.”® Korejci si uz
od détstvi vitépuji dilezitost vlastni rodiny. Ze jsou &leny rodinné struktury a maji vigi
ni urcité povinnosti. Méli by védét, ze jakmile sami dospéji, pfenese se na né¢ odpoveédnost
za udrzeni rodinného dédictvi, linie a tradic. Taky se od nich o¢ekava, Ze to stejné potom

predaji i svym vlastnim potomkiim.”

4.2. Manzelstvi a déti
4.2.1. Manzelstvi

Zajisténi kontinuity rodiny je jednou z dulezitych neokonfucianskych hodnot.
Dcera se sice vda do jiné rodiny, ale syn by mél zajistit pokradovani rodinné linie.®° Do
17. stoleti bylo ve zvyku, ze po siiatku se manzel nastehoval do domu manzelky. To se
vSak obratilo a Zeny se zacaly st€hovat do domi svych manzeli. Celkoveé se spolecnost
preménila na silny patriarchat. Zeny byly ¢asto vynechavany z dédictvi. Téméf veskeré
povinnosti lezely na nejstar§im synovi rodiny. Tomu vzdy zUstala na starost cela
domacnost, vCetn¢ organizovani vétSiny obfad( a rituald. Diky tomu ale pak zdédil
vétSinu majetku. Pokud by se ndhodou stalo, ze dana rodina nema syna, pfivzali si
manzela nejstarsi dcery, aby tuto pozici zaujal on. Prava zen byla prakticky ignorovana a

ve vsech vécech je zastupovali muzi — jejich otcové, ptipadné bratfi (1 pokud byli mladsi)
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a manzelé.®! Naprosta vétsina rodin proto az do konce dvacatého stoleti (a nékteré i
dodnes) Ipéla na tom, aby se jim narodil syn. Diky technologickému rozvoji pfisly i nové
technologie, které dokazou urcit pohlavi ditéte jesté béhem téhotenstvi. V osmdesatych
letech se tak Casto stavalo, ze pokud se predem zjistilo, ze plod je zenského pohlavi, bylo
téhotenstvi predCasné ukonceno. To ale zapficinilo nerovnovahu v poméru pohlavi
narozenych déti a pokracovalo az do devadesatych let. V té dobé si lidé prave skrz socialni
zmeény a zmény hodnot zacali uvédomovat, ze jejich synové se stejné pravdépodobné
vystéhuji pry¢ od rodiny a v jisté mife prestali predpokladat, ze by se o né jejich

prvorozeny syn ve stafi postaral.®?

Co se tyCe samotného manzelstvi, star$i generace jej berou jako dulezity krok, ktery
musi udélat kazdy, aby se stal dospélym. Manzelstvi pro né je a bylo esencialni zaklad do
zivota. Pokud se nékomu nepodafilo se ozenit nebo vdat pred urCitym vékem, bylo na to
pohlizeno jako na selhani.®? Zde predpokladam, ze pro mladou generaci je manzelstvi
spise moznost volby a chté&ji se brat z lasky. Vysledky vyzkumu na toto téma prezentu;i

v kapitole 10.3.1.2.
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Graf 2: Medidn véku muZi a Zen pro vstup do prvniho manZelstvi. Statista. [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:

https.//www.statista.com/statistics/1112935/south-korea-median-age-at-first-marriage-by-gender/

Graf 2 ukazuje, ze median veéku pro vstup do prvniho manzelstvi se v devadesatych
letech minulého stoleti pohyboval mezi 24 a 26 lety pro Zeny a mezi 27 a 29 lety pro
muze. Toto vékové rozmezi se beéhem 20 lety o nékolik let posunula. Dle dat z roku 2020
se zeny vdavaji zhruba ve 30 letech a muzi ve 33 letech. Ttilety rozdil mezi pohlavimi se

prekvapivé drzi 3
4.2.2. Déti a porodnost

S pozdéj§im vekem uzavieni prvniho manzelstvi se pfirozené posunuje i veék pro
narozeni prvniho potomka, statisticky na stejny vék - tedy z 24 na 30 let u zen a z 27 na
33 let u muzi.% Celkové se ale mira plodnosti vyrazné snizila. V devadesatych letech se
v pruméru na zenu narodilo 1,5 déti. Za rok 2020 Cini prumeér 0,8, coz je rekordni
minimum.® V porovnani, Ceské4 republika ma dle dat z roku 2019 primé&mou plodnost
1,7 déti na zenu.®” Dle statistik 1ze bezpe¢né fict, ze nizka porodnost je nyni v Koreji
obrovskym sociologickym problémem, ktery je tieba fesit. Zeny si uZ nepieji mit tolik

déti, jak tomu byvalo dfive zvykem. A to jak z ekonomickych divodu, tak i jednoduse
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kvali tomu, ze vychova tolika déti je velmi narocna. V ramci snahy o snizeni genderové
nerovnovahy se v osmdesatych letech zacalo tradovat, ze “mit jednu skvéle vychovanou

dceru neni o nic méné nez mit deset synd.”%8

Drtive byvalo nejen v Koreji zvykem, Ze rodina by méla byt velka a pohromadé zilo
i nékolik generaci.® Dnes je ale situace samozfejmé jind. V metropolitnich méstech lidé
bydli v bytech, do kterych se rozhodné vicegeneracni rodina ani nevleze. Uz jen z toho
divodu dnes rodiny bydli ve vlastnich, mensich jednotkach. Urcité se ale najdou i
vyjimky. Napfiklad rodiny, které jsou financné velmi dobfe zajist€né a mohou si dovolit
bydlet ve velkém domé. Nebo rodiny, které bydli mimo mésta v ruralnich oblastech.*
Nicméng, uz v devadesatych letech se vic a vic déti chtélo v dospélosti osamostatnit od
svych rodicu. Nelibila se jim pfedstava, ze by spolu zili i po jejich snatku. Zejména co se
tyCe zen, t€ém se uz vubec nelibila pfedstava, Ze by musely Zit s rodinou svého manzela a
prakticky se o n¢ taktéz starat spolecné s jejich synem - pokud se jednalo o nejstarSiho

syna rodiny.”!
4.2.3. Rozvod

Starsi generace se snazily v manzelstvi pretrvat, i prestoze se stalo nefunk¢nim. Na
rozvod se po dlouhou dobu pohlizelo jako na selhani, a to jesté vétsi, nez se neozenit Ci
nevdat, viz kapitola 4.2.1. Manzelé spolu proto povétsinou rad¢ji zustali nebo se od sebe
alesponi odstéhovali, aby se nemuseli uchylit k rozvodu.®? Myslim si, ze i to se v
poslednich letech zménilo a mladi lidé uz by spise preferovali rozvod oproti trapeni se v
neStastném a nefungujicim manzelstvi. I tuto zménu sleduji v rozhovorech s mladymi

Korejci.
4.2.4. Dohodnuté snatky

Az do konce dvacatého stoleti se v Koreji bézné stavalo, ze rodice pro své déti
zafizovali svatbu ve formé dohodnutého snatku. Dle raznych kritérii a zkuSenosti pro své

déti vybirali vhodného partnera & partnerku.” Studie z roku 2016 ukazala, ze zejména
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zeny z bohatsich nebo Iépe postavenych rodin mnohem vice spoléhaji na své rodice v tom,
Ze jim pomohou vybrat toho nejlepsiho partnera pro siatek a celou svatbu zorganizuji.
Pro rodiny je pomémé dulezité, aby si skrz siatek udrzeli svij socialni status.
Nejhlavnéj§im parametrem je dnes dosazené vzdélani a na jaké univerzité partner
studoval. Od partner( se vétsinou odekava, ze budou mit podobnou uroveti vzdé&lani.**
Pfi vybéru partnera se dfive Casto bralo v potaz i to, jaké ma protéjSek znameni
zvérokruhu a jakou by spolu tudiz méli harmonii. Dal§im dilezitym kritériem byla
historie obou klanti a zejména jejich finanéni situace.” Lidé s niz§im postavenim nebo s
hor$im financnim zazemim se naopak chtéji pii vybéru partnera ¢i partnerky rozhodovat

sami.”®

V této kapitole musim zminit i1 tzv. ,,dohazovaci agentury®, které v Koreji funguji
dodnes a neni jich malo. Mezi ty nejvétsi patii Duo a Sunoo. V databazich maji desitky
tisic uchaze&a.”’ Pro predstavu, za zakladni balicek obsahujici pét schiizek si agentura
Duo uctuje 1,5 milionti wont, coz je v prepoctu necelych 30 000 korun. Samoziejme je
mozné si potom prfiplatit za sluzby navic, coz se muze vysplhat az do desetinasobku
zakladni ceny. Paradoxem je, Ze ¢im vzdélanéjsi, pripadné starsi a z vyss§i socialni vrstvy
zena je, tim vic si musi za zékladni sluzby pfiplatit. A i tak je mozné, ze bude mit méné
schiizek. Naproti tomu u muzi je to presny opak. Je to logicky dano tim, ze muzi nechtéji
zeny, které by byly socialné 1épe postaveny nez oni sami. Idealn¢€ by mély byt na stejné
nebo nizsi arovni. A s vékem je to stejné. Podle téchto agentur je nejvétSim meznikem
pro zeny veék 32 let. V nékterych se dokonce i1 stava, ze star§i uchazeCky rovnou

odmitaji.*8
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Obrdzek 1: Reklama na dohodnuté snatky. The Grand Narrative [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:

https.//thegrandnarrative.com/2020/02/17/duo-gayeon-korean-marriage-agencies/
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Jak muze socialni postaveni, vzdélani, povolani atd. ovlivnit vybér partnera je
krasné vyobrazeno na vystiizku reklamy jedné z agentur. Verze pro muze na levé strané
ve volném piekladu uvadi: “Staci se ucit jen o 10 minut navic a manzel¢ina tvar se zmeéni
(k lepsimu).” Prava strana zase pravi: “Staci se ucit jen o 10 minut navic a manzelova

préace se zmeéni (k lepsimu).”
4.2.5. Mezikulturni manzelstvi

Nékteti muzi hledali své nevésty v zahrani¢i vlivem toho, ze muzské populace uz
n¢jakou dobu lehce prevlada nad tou zenskou. Prvni pfi¢inou tohoto trendu byla
urbanizace v 90. letech, kdy si Zeny nechtély brat farmare, ktefi zistali na venkové.
Znamenalo by to pro né spoustu tvrdé prace a mensi financni ohodnoceni, nez by si byly
schopné zafidit ve méstech. Ve 21. stoleti, se mezi zddané nevésty zafadily i1 zeny z
jithovychodni Asie. O takto dohodnuté snatky s zenami z jinych zemi Asie maji
povét§inou zajem muzi z nizsi ekonomické vrstvy a s niz§im dosazenym vzdélanim. Uz

si nedokazou najit manzelku ¢ nechtgji vyvijet to usili.*® V roce 2005 ¢inily mezinarodni

9 KIM, Youna, ed. The Routledge handbook of Korean culture and society. Str. 142
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manzelstvi rekordnich 13,4 %, z cehoz ze 73 % se jednalo o siatky korejského muze s
zenou z ciziny a pouhych 27 % korejskych zen s muzi z jinych statd.'% Od roku 2005 pak
mira mezinarodnich manzelstvi postupné klesala. V roce 2020 to bylo pouhych 7,1 %.
Velmi zajimavy je fakt, ze pomér mezi siatky korejskych muzd a Zen s partnery ¢i
partnerkami z jinych zemi zUstal stejny. Zmeénily se vSak divody k mezinarodnim
sfiatkim. Mladych farmait hledajicich si manzelku zna¢n€ ubylo. Prestoze tyto piipady
jeste stale existuji, tak se ve vétSiné jedna spiS o mezinarodni manzelstvi uzaviené “z

lasky”. 101
4.2.6. Zenska cudnost

Za zminku v této kapitole stoji i téma cudnoti. Zaradila jsem jej do vyzkumného
Setfeni jako jednu z otazek pro mladou generaci. Dle neokonfucianismu je totiz pro zeny
jejich cudnost nesmirn€ dialezita. Ma byt povazovana za nejveétsi z Zenskych ctnosti a ma
zobrazovat manzel¢inu oddanost jednomu manzelovi. Dle tradi€nich hodnot musela byt
zenska sexualita drzena na uzdé€, aby se zachoval hierarchicky fad mezi pohlavimi.
Dokonce v tomto kontextu existovaly i rizné role pro zeny, které se ocitly ve specifickych
situacich — ctnostna manzelka, poslusna snacha, cudnd vdova. Cudnost muzi byla na
druhou stranu jen ziidka problémem. Flirtovani a cizolozstvi muza jsou podle dvojiho

standardu sexuality v korejské kultufe spie zasluzné nez hanebné.!?

r r

5. Diiraz na vysokoSkolské vzdélani

Velky diiraz na vzdélani Korejci kladli jiz v dynastii Coson, respektive mezi &leny
vy$$i tfidy jangban. Obycejny lid po deldi dobu neumél &ist ani psat.'® To se pak
samoziejmé zménilo s pfichodem korejské abecedy, ktera byla vytvorena hlavné pro to,
aby ji mohl pouzivat i pravé prosty lid. Do té doby se v Koreji pouzivaly Cinské znaky
handza.'™ Plosné vzdé&lavani se v Koreji zavedlo az b&hem japonské okupace na zacatku

20. stoleti. Az do jejiho konce vS§ak do Skoly chodilo pouhych 20 procent obyvatelstva.
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Velka podpora pro vzdélani piisla az pak po korejské valce v druhé poloving 20. stoleti,
kdy vlada na systém Skolstvi dokonce vyhradila vice penéz jak do rozpoctu za narodni

obranu.'?

Dnes jsou pozadavky (nejen) korejské spoleCnosti takové, ze pro mladé lidi je
extrémné dulezité ziskat vysokoskolské vzdélani. Mnoho rodicu své déti urguje, aby se
uz od zakladni skoly dobfe ucily, mély skvélé vysledky a dostaly se na jednu z nejlepsSich

univerzit.'%

Idealné na jednu z top 3, takzvané SKY univerzity. Mezi né patii Seoul
National University, Korea University a Yonsei University.'?” Mit takovou univerzitu v
zivotopise je pro mladé lidi obrovskou vyhodou pii procesu hledani zaméstnani.

Automaticky vynikaji oproti ostatnim z “nizsich” univerzit.'%®

Na rozdil od systému vefejného kolstvi, ktery je zaveden v Ceské republice, musi
Korejci za vzdélani svych deti platit Skolné, a to uz za stfedni Skolu, v¢etné nasledného
vysokoskolského vzd&lani. Skolné za semestr v bakalaiském programu na nékteré
z korejskych univerzit stoji v priméru od 1.600 dolarti az do 10.800 dolart za 1ékarské
obory.!?” V prevodu na &eské koruny se toto rozmezi pohybuje mezi 37.360 K¢& do
252.180 K& za semestr. ! Jak je pro mladé lidi opravdu dilezité vysokoskolské vzdelani
a zda si mysli, ze clovék muze uspét i bez ziskaného diplomu, zkoumam v praktické casti

prace.

6. Globalizace a demokratizace Korejské republiky
6.1. Globalizace

Pojem globalizace se zacal Siroce pouzivat v devadesatych letech 20. stoleti.
Samotny pojem vSak nema piesné danou definici. Nékdo globalizaci chape jako takzvané
“pozapadiiovani” rozvijejicich se zemi - aneb prendSeni zapadni kultury a jejich

uznavanych hodnot do okolniho svéta. Nékdo si globalizaci vyklada jako sveétovy rozvoj
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- rozvoj celé spolecnosti, prichod Internetu a novych technologii, pfijeti dohod o volném

obchodé po celém svété, sceleni finanénich trhii a podobné. !

“Globalizace muze znamenat také urcitou tendenci ke zmenSovani relativni
vzajemné izolace lidskych spoleCenskych utvari a jednotek socialniho, politického,
hospodaiského a kulturniho zivota v dusledku vétsi intenzity stykt, komunikace a
interakci. Tato relativizace znamena také vétsi intenzitu uvédomovani vzajemnych styka
raznych a odlisnych spoleCnosti, skupin, kultur, norem, hodnot, pravidel, tradic,

skupinovych identit, institucionalnich a organizacnich vzora atd.” (Susa, 2010, s. 21)

V kontextu mé prace chapu globalizaci hlavné jako postupné uvédomovani si (jak
piSe SuSa ve své definici) a pfijimani zapadnich hodnot. Pfizpusobovani se. To
samoziejme ale neznamena, Ze cela kultura uplné€ vymizi. Muze k tomu sice dojit, pokud
se jednd o opravdu malou a lokalni kulturu, nicméné u vétSich kultur a spolecnosti se
jedna spise jen o jednostranné vnimani urcitych impulz zvenku - ze zbytku svéta (v
kontextu prace ze Zapadu). Na nekteré z téchto impulzi se pak kultura i spolecnost

uréitym zptisobem adaptuje.'!?
6.2. Demokratizace a ekonomicky rust

V této kapitole se vénuji né€kolika historickym udalostem Jizni Koreje, které mohly
mit néjaky dopad na starsi generace. Co si lidé prozili a co mohlo ovlivnit jejich hodnoty

a postoje.
6.2.1. Zazrak na rece Han

Jednim z dalezitych faktort je urcité rapidni ekonomicky rozvoj zemi Vychodni
Asie v druhé poloviné dvacatého stoleti. Takzvany vychodoasijsky zazrak, v kontextu
Koreje ,,zazrak na fece Han“. V roce 1960, tj. 5 let po konci korejské valky, na tom byla
Jizni Korea ekonomicky stejné jako tieba africka Zambie. Dnes je vSak Korea v
porovnani se Zambii na tom ekonomicky mnohonasobné lépe.!'!* Od roku 1965 do roku
2015 rostla korejska ekonomika primérnym tempem 7,6 % rocné, coz z ni déla jednu z

nejrychleji rostoucich ekonomik na svété. Narod také nashromazdil mnozstvi vzdélané

11 5YSA, Oleg. Globalizace v socialnich souvislostech sou¢asnosti: diagndza a analyza. Str. 19
112 NORBERG, Johan. Globalizace. Str. 178
113 NORBERG, Johan. Globalizace. Str. 67
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pracovni sily bezprecedentnim tempem, podpotené silnou poptavkou domacnosti po

vysokoskolském vzdélani a vysokymi vefejnymi investicemi do vzdélavaciho sektoru.''*
6.2.2. Cesta k demokracii

Co se tyCe samotné demokracie, cesta k ni byla pro Korejce opravdu naro¢na. Rok
1993 jsem jako kritérium pro vybér respondentii vybrala proto, Ze je to rok, kdy byl
oficialné zvolen prvni prezident za demokratickou stranu.!!'> Respondenty tedy miizeme

brat jako “demokratické déti”.

Riazna demokraticka hnuti v Koreji samoziejmé probihala uz mnoho let pfed tim.
Ocekavalo se, ze demokracie piijde po smrti autoritafského vladce Pak Conghuiho!'®,
avSak nebylo tomu tak. V roce 1979 nastal v Koreji vojensky prevrat a vlady se ujal vojak
a politik Con Tuhwan'!?, jehoz vlada se d4 popsat jako diktatura. Na ten popud ob&ané,
zejména studenti, demonstrovali ve mést¢ Kwangdzu. Demonstrace zacala 18. kvétna
1980 a trvala zhruba deset dni. Demonstrujici chtéli, aby nové nastolena vojenska vlada
odstoupila a aby byla pfijata demokracie.!'® Tato udalost se do historie zapsala jako
masakr. Odpovédi vlady bylo nasili, jez vyustilo v smrt 166 civilisti a dalSich 852 jich
bylo zranéno.'!® Vysledek tohoto povstani korejskou spole¢nost natolik rozzuiil, ze vlada
v ocich ob¢ant absolutné ztratila jakoukoliv zbyvajici davéru. Bylo to hnacim motorem
pro boj za svrzeni rezimu a nastoleni vysnéné demokracie. Ten ale trval jesté dalSich 7
let. Nekteti véfi, ze nebyt povstani v Kwangdzu, cesta Jizni Koreje k demokratickému

rezimu by trvala déle.'?°

Dalsim velkym milnikem v boji pro demokracii bylo Cervnové hnuti za demokracii
v roce 1987. Protesty vypukly na popud oznameni Con Tuhwana, e dalsi prezident bude
volen parlamentem. Tim by si tak zajistil, Ze se do funkce dostane Ro Tcheu'?!, kterého
si Con Tuhwan osobné vybral. Viem bylo tak naprosto jasné, Ze v takovém piipadé zadna

zména nenastane.'>> Demonstrace zacala 10. Gervna a trvala zhruba 20 dni. Miliony lidi
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a studentd odporovalo rezimu vlady Con Tuhwana a volaly po demokracii. Udalosti z
roku 1980 se neopakovaly a hnuti bylo uspesné. Autoritarska vojenska vlada v roce 1987
koneéné skon¢ila.'?® V nasledujicich prezidentskych volbach byl za prezidenta zvolen
praveé vySe zminény Ro Tcheu. Néktefi mohou argumentovat, ze pravé on byl prvnim
demokratickym prezidentem.'?* Pro nékteré byl ale stale pravou rukou Con Tuhwana a
tim se jeho vlada prakticky prodlouzila. Osobné tedy 1 pro kontext této prace povazuji za
prvniho demokratického prezidenta Kim Jongsama'®, viidce Nové demokratické strany
a aktivistu pro demokracii. Ten byl zvolen v roce 1992 a oficialné se stal prezidentem

v roce 1993.1%6

Rodi¢e dotazovanych v této praci ve svych mladych letech vSechny zminéné
udalosti prozili. Néktefi z nich se mohli 1 sami Gc¢astnit demonstraci. V porovnani se
star§imi generacemi (prarodiCe dotazovanych a star$i) uz jsou postojové nastaveni na
demokraticky rezim a s nim souvisejici svobodu. Jejich déti uz zadnou opresi ze strany
vlady ani nutnost bojovat za zménu rezimu nezazily. Nicmén€, na mladsi generace na
oplatku pusobi dalsi faktory, které méni jejich postoje a hodnoty — naptiklad praveé

globalizace. A proto vefim, ze 1 zde bude mezigeneracni rozdil dost prominentni.

7. Feminismus v Korejské republice

Cast mého vyzkumného Setfeni se zameétuje i na rozdily v postojich muzu a zen na
urcita témata. Z toho divodu tuto kapitolu vénuji vysvétleni kontextu oné tématiky a

zjednodusené historii feminismu'?’ v Koreji.

Zeny se b&hem dynastie Coson potykaly se silnou nerovnosti mezi pohlavimi —
patriarchalni spole¢nost, nemély skoro zadna prava, nemohly &init vlastni rozhodnuti.!?
Zarodky korejského feminismu se objevily uz ke konci dynastie Coson. Jestlize
feministicka hnuti na Zapadé zacala bojem Zen za volebni a vlastnicka prava, divodem

pro vznik korejského feminismu bylo hnuti za vzdélani zen. Nejednalo se vSak o
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komplexni vzdélani, které se dostavalo muzim. Cilem bylo, aby nové nabyté znalosti zen
nepiesahly uroveii “moudré matky a dobré manzelky”. Zeny se vzdélavaly primarné za
ucelem lepsi vychovy déti, efektivniho chodu domacnosti, a aby byly skvélou podporou
pro jejich manzela. Béhem japonské kolonizace mohly byt zeny konecné zapojeny do
pracovniho procesu, a to zejména v odvétvi rozvijejiciho se prumyslu, obchodnich sluzeb

&i vzdélavani na vefejnych Skolach urenych jen pro divky. '*

1980 1990 2000

Ekonomicka participace zen v %

Graf 3: Ekonomickd participace Zen v % v Jizni Koreji 1960 — 2020. KIM, Natalia. Feminism and nationalism in South
Korea: empowering Korean women during the nation-building 36roces a The World Bank. Labor force participation
rate, female (% of female population ages 15+) (modeled ILO estimate). [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
https://data.worldbank.org/indicator/SL.TLF.CACT.FE.ZS

Mira ekonomické aktivity zen nepretrzité rostla. Pozdéji v roce 1960 to bylo 26,8 %,
o deset let pozdéji se mira zvedla na 36,5 %, nasledné v roce 1980 cinila 42,8 % a k roku
1990 se byla mira ekonomické participace zen 47 %.'*° Za rok 2020, tedy o tiicet let
pozdgji, se tato mira zvedla na celych 53 %.!3! Coz ironicky znamen4, ze v dnesni dobé
v Koreji pracuje vic Zen jak muza. Avsak nejvyraznéjsi pokles mizeme u Zen zaznamenat

okolo 30 let véku, jelikoz ten je pfipisovan preruSeni kariéry z davodu svatby nebo
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narozeni ditéte. Po navratu do zaméstnani, Casto jesté pred dosazenim veku 40 let, maji
zeny oproti svym vrstevnikim opacného pohlavi niz§i mzdu. 32 Zde si dovolim
polemizovat, ze logickym divodem muze byt naptiklad kratsi praxe. MuZi prece jen svou
ekonomickou aktivitu vétSinou nepferusuji a neustale pracuji, pfipadné i povysuji na vyssi
pozice. I kdyby ale Zena zaméstnani z divodu narozeni ditéte nepierusila, méla by i tak

mnohem niz§i $ance na povyseni nez dostavaji muzi.'*

Vétsina korejskych muzi ironicky povazovala feminismus za zapadni propagandu.
Tvrdili, ze Zeny zacCinaji zanedbavat tradi¢ni rodinné hodnoty. Obrovsky diraz se na né
pak vratil béhem autoritaskych rezimu, které mimo jiné v Koreji omezovaly i rozvoj prav
7en. Pravé za Giéelem podpory autoritaiského rezimu Pak Conghuiho byla v 70. letech 20.
stoleti vytvofena nejmasivnéjsi zenska organizace, kterd nesla jméno New Village
Women’s Associaion. PocCet Clent v roce 1979 ¢ital zhruba 3 miliony Zen. Organizace se

snazila o udrzeni tradi¢niho obrazu zen moudrych matek a dobrych manzelek.!*

Od roku 1975 zorganizovala OSN béhem dvaceti let Ctyfi svétové konference o
zenach. Prvni se konala v mexickém mést€é Mexiko, druha v danské Kodani, treti
v hlavnim mésté Keni Nairobi a posledni v Pekingu.'*® Nejpozoruhodngjsim vysledkem
prvni konference byla Umluva o odstranéni viech forem diskriminace Zen v pravnich
fadech signatafskych zemi. Jizni Korea imluvu podepsala v roce 1984 a zalozila dvé
organizace, které se zabyvaji zenskymi problémy: Korejsky institut pro rozvoj zen a
Narodni vybor pro politiku Zzen.'*® V roce 1998 bylo zalozeno Ministerstvo pro rovnost
pohlavi a to nasledné v roce 2001 ziskalo jeho aktualni podobu jako Ministerstvo pro
rovnost pohlavi a rodinu. Mezi jeho cile patfi napfiklad zlepSeni postaveni Zzen
prostfednictvim posileni jejich prav, podpora rodinné a multikulturni politiky nebo 1
prevence nasili na zenach a détech, véetn& ochrany obéti.!*” V aktualnim kontextu déni

vyvolalo pomérné velké rozruseni zvoleni nového korejského prezidenta Jun Sokjola'®,
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Ten se totiz netaji svymi anti-feministickymi zaméry a plany zminéné ministerstvo zrusit.
Obhajuje to tim, ze feministické organizace a hnuti jesté vic prohlubuji uz tak velké
rozdily mezi muzi a zenami. V ¢emz ma do jisté miry pravdu, jelikoz velka ¢ast dnesnich
feministickych organizaci zastava spi§ radikalni pozice.'* Tato problematika je viak

mnohem hlubsi a stala by za svij vlastni vyzkum.

8. Svatky a tradice
8.1. Cchusok

Jednim z nejvétSich svatka v Koreji jsou podzimni oslavy sklizné a dikuvzdani, tzv.
Cchusok'_ Ten spada na 15. den osmého mésice lunarniho kalendate, '*! kdy se vétsinou
sklizi ryze a dalsi podzimni plodiny'*? Ve slune¢nim kalendafi'’ tento den spad4 na zaii

nebo fijen. '

Ideologie za timto svatkem je prosta. Lidé by nem¢li ignorovat své predky
a dopravat si Cerstvou urodu, i piestoze ji sami obdélavali. Koneckoncti, podstata celého
svatku Cchusok spo&iva v tom, aby se sklizena uroda nejdiive nabidla duchtim rodinnych
predkd. V souladu s tim néktefi Korejci béhem Cchusoku navitévuji hroby svych
zesnulych rodinnych pfislusnikii. Doma pak chystaji hostinu plnou svatecniho jidla.

k145

Tradi¢ni pokrmy na Cchusok vétsinou obsahuji ryzové kolacky rtok'®, ryzové vino

makkolli'* a spoustu druhii ovoce.'*’
Velkym problémem b&hem Cchusoku je doprava, zejména v metropolitnich

oblastech. Vétsina Korejcli se totiz na svatek vraci ke svym rodiCim, piipadné

prarodi¢iim do jinych regionli a takovy naval zpiisobuje dopravni kolaps.!*®

8.2. Solnal
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Druhy nejvétsi svatek se nazyva Solnal, coz je oslava prvniho dne lunarniho
kalendare.'* Korejci totiz diive, stejné jako zbytek vychodni Asie, pouzivali lunarni
kalendar. Lunarni novy rok vét§inou zacina pfi druhém upliiku po zimnim slunovratu.
Ten spada na nejkratsi den v roce - dle naseho slunecniho kalendate na 21. prosince. Jeden
lunarni mésic je o par dni (vétsinou jeden nebo dva) kratsi ne nase “sluneéni” mésice.'>
Solnal se vétsinou slavi na konci ledna nebo za¢atkem unora. Pro Korejce je to prilezitost,
kdy se mohou sejit s celou rodinou. V nékterych rodinach se dodnes poradaji obrady na
podest jejich predki.!! Mladsi ¢leni rodiny se klani svym prarodi¢tim, aby jim vyjadfili
Gictu a respekt. Tomuto ritualu se fika sebe’?. Samotné piipravy na svatek zacinaji uz
nékolik dni predem, kdy lidé nakupuji potraviny pottebné k hostin€ a piipadné i1 darky
pro své piibuzné.!>* Déti dostavaji jako darek hotovost, Gasto zabalenou ve specialnich
obalkach.!>* B&hem tohoto svatku maji Korejci tii dny volno a nemusi chodit do prace ¢i
do skoly.'»

Symbolickym pokrmem pro Solnal je polévka s ryzovymi knedlicky (ttokkuk).!*®

Do polévky se mize pridat i hovézi maso, vejce, zelenina a jiné ingredience. Trokkuk

symbolizuje ¢isty start do nového roku. '’
8.3. Ritual Cesa

Pfi oslavach obou svatkd provadsji Korejci takzvany ritual cesa.'>® Béhem
“standardniho” ritualu si rodiny pfipominaji dv€, né€kdy i tfi generace zesnulych predku
z otcovy linie. Stejny ritual se pak déla i pfi vyroci umrti nékterych predku, ktefi zemfeli
béhem poslednich tfi let. To samoziejmé ale nemusi byt podminkou. V tradi¢nim
prostiedi se rodina sejde v domé nejstar§iho muzského Clena. Na stil pfinesou tabulku
zemfelého, kterd ma symbolizovat jeho ducha. Je na ni uvedeno jméno, piipadné tituly a

presny Cas narozeni i umrti daného Clena rodiny. Zeny piipravuji slavnostni jidlo, které
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by mélo byt jednoduché a primyslové nezpracované. Patii zde rizna jidla z obilovin,
maso, nékolik druhti ovoce, ofigky, misky ryze a pfipadné i polévky.'>® Vétsinou nechybi
ani alkohol.!®® Konkrétni kroky ritudlu se v kazdém regionu (i roding) li§i. Vétsinou se

ale pozfistali n&kolikrat a pomalu klani.'®!

Mohlo by se zdat, ze Korejci uznavajici kiestanskou viru by tento ritual méli
odmitat. Kfestané totiz v principu odmitaji koncept duchi a komunikaci s nimi.!6?
Nicméné, i korejsti kirestané citi dilezitost v pfipominani si svych zesnulych predkda.
Misto zpusobu, jak komunikovat s mrtvymi, berou ritual ¢esa jako jednoduchy obtad k

ucténi jejich pamatky.!6?
8.4. Ostatni svatky a tradice

Neni vylouceno, ze se ve vysledcich vyzkumu objevi 1 dalsi svatky ¢i tradice. Proto

jich v této kapitole par vyjmenuji.
8.4.1. Den narozeni Buddhy

Korejci vyznavajici buddhismus, a zejména ti starsi, kazdy rok slavi den narozeni
Buddhy. Tento svatek ptipada na osmy den ¢tvrtého mésice lunarniho kalendare. Poradaji
se obfady v buddhistickych chramech a lampionovymi priivody.!®* Chramy se vétsinou

zdobi pestrobarevnymi lampiony. !9
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8.4.2. Rodinné svatky

Nelze zapomenout ani na méné vyznamné, presto dodrzované, rodinné svatky.
Mezi né patii naptiklad svatek sto dni po narozeni ditéte, tzv. pegil’®®.'®” Symbolika za
touto tradici je takova, ze se oslavuje zdravi novorozence. A to ten fakt, ze se dozil 100

dni a s velkou pravdépodobnosti prozije dlouhy zivot.'®

Nasledné jsou vyznamné 1 prvni narozeniny ditéte - tomuto dni Korejci fikaji
tol'%° 170 Je to moment, ktery dle tradice predurduje, jakou bude mit dit& budoucnost.
Matky své déti vétSinou obleCou do tradi¢niho kostymku a posadi je pred nékolik
predméta. Skladba se mize lisit, ale vétSinou obsahuje véci jako knihy ¢i deniky, Stétce,
penize, pera, jidlo, nit nebo hracky. Budoucnost ditéte je pak urCovana tim, ktery z
predmétl si vybere. Pokud napf. ukaze na penize, tak se predpoklada, ze bude mit doslova
bohatou budoucnost - bude vydélavat hodné penéz. Kdyz si vybere knihu nebo notysek,
bude chytré a dostane se na ty nejlepsi Skoly. Jidlo znaci, ze bude pracovat pro vladu. Nit
symbolizuje dlouhy zivot. U hra¢ek samoziejmée zalezi na druhu daného predmétu. Pokud

je na vybér tfeba hracka ve formé zbrang, znamena to kariéru v armadé a podobng.'”!

Zvlast vyznamné jsou pak i1 Sedesaté narozeniny ¢loveéka. Znaci totiz dovrSeni
Sedesatiletého cyklu asijského zvérokruhu. Pied pfijetim sluneCniho kalendare totiz
Koreji pocitaly roky a narozeniny v cyklech zvérokruhu. Ty se namisto ve stoletich, jak
se zvykem nyni, to¢i v Sedesati letych cyklech. Tomuto dni se fika Awangap'”’>.!”® Oslavu
vétSinou planovaly a povétSinou i financovaly déti, pfipadné vnoucata oslavencu.
Podobné jako u ritualu Cesa se i pfi této pfilezitosti chystavalo slavnostni jidlo, pfipijelo
se ryzovym vinem makkolli a potomci se oslavencim klanéli, aby jim projevili uctu a
respekt. Pripravovaly se darky, zpivalo se, tancovalo. Slo o ponékud veselou a pestrou

oslavu. Dnes uz se ale 1 tato tradice hodné zjednodusila a slavi se v mensim rodinném

166 HH QI HH = sto, Y = den.

167 Korea data a fakta. Str. 156

168 CLARK, Donald N. Culture and customs of Korea. Str. 98

169 p¥ipadné tolcancchi. =XtX|. & = narozeniny. £HX| = oslava.
170 Korea data a fakta. Str. 156

171 CLARK, Donald N. Culture and customs of Korea. Str. 98 - 99

172 gl_w:ll-

173 Korea data a fakta. Str. 156

41



okruhu napftiklad tim, ze si rodina spolecné zajde do restaurace. Nebo naplanuji vylet po

Koreji, ptipadné i do zahranigi.'”*

Posledni svatek, ktery zde zminim a ktery se zaroven vyskytne i v jednom z
rozhovoru, je Den déti. Ten spada na 5. kvétna. Déti nemusi jit do Skoly a rodiny tento
den vétSinou stravi tim, ze jdou spolecné na prochazku do parku nebo navstivi jednu
z kulturnich akci. Nékteré déti od rodicu (piipadné vydélavajicich starSich sourozencti)

dostavaji i kapesné.!”

9. Vymezeni praktické ¢asti prace

9.1. Cile

Urban tvrdi, Ze cilem jakéhokoliv sociologického vyzkumu je “shromdzdéni dat a
udajii o spolecnosti, lidském chovani, ndzorech, minéni a postojich lidi,” (Urban, 2017,
s. 57) a to za pomoci riznych sociologickych a psychologickych metod.!”® Cilem této
diplomové prace je komparace vyzkumnych vysledku, tedy pfistupu a postoju vybranych
mladych Jihokorejci (viz podkapitola 9.3. Charakteristika vybérového souboru) v
oblastech jako jsou zéakladni neokonfucianské hodnoty, rodinny zivot, vysokoskolské
vzdélani a dodrzovani tradic, s daty ziskanymi resersi odborné literatury a zdroju, ktera

definuji pfistupy a postoje generace rodic¢l respondentl, a to ve stejnych oblastech.
9.2. Metody sbéru dat

V socialni psychologii se za zakladni vyzkumné metody povazuje pozorovani,
experiment, dotazovani a analyza produkt.!”” Pro tento vyzkum jsem si vybrala metodu
dotazovani, a to konkrétné¢ pomoci rozhovori. Tato metoda je sice Casov€ narocna a
vyzaduje Fadnou pfipravu tazatele, !’® nicméné oproti napt. dotaznikovému Setieni

rozsifuje okruh zkoumaného chovani i o predstavy, postoje & zaméry dotazovaného.'”
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Samotné rozhovory miizeme délit n&kolika zptisoby. Simickova-Cizkova je dle stupné
formalizace de¢li na standardizované a nestandardizované. Rozdil je ten, ze ve
standardizovaném rozhovoru ma tazatel k danému tématu predem pfiipravené konkrétni
otazky a pii dotazovani se drzi potadi dle osnovy. Ugelem této formy rozhovoru je ziskat
data, ktera se daji nasledné analyzovat a srovnavat. V nestandardizovaném rozhovoru ma
tazatel pfesné dané pouze okruhy informaci, které ma za cil ziskat. Konkrétni formulace
otazek ¢i jejich poradi neni presné dana a muze se s kazdym rozhovorem ménit podle
situace.'®" Nékteré zdroje tyto zakladni dvé formy rozhovoru nazyvaji strukturované a
nestrukturované rozhovory. Reichel rozliSuje jesté tfeti formu - polostrukturovany
rozhovor. Tato forma rozhovoru je kombinace vyse zminénych. Tazatel mé pfesné danou
osnovu otazek, nicméng¢ ji nemusi striktn€ dodrzovat a dle situace muze otazky ptidavat

nebo naopak i ubirat. Jedna se o nejpouzivanéjsi formu rozhovoru. '8!

Metody rozhovoru spadaji do kvalitativniho sociologického vyzkumu. Oproti
kvantitativnimu vyzkumu, ktery vyzaduje velky vyzkumny soubor, se kvalitativni
vyzkum zaméfuje na mnohem mensi vzorek respondentii. AvSak na rozdil od
potvrzeni/vyvraceni hypotéz je zaméfen na hlubsi vysvétleni nazort, postoji, motivace
atd.'®? Otazky v rozhovoru by mély byt srozumitelné a jednoznaéné a tazatel musi navodit
takovou atmosféru, aby byl respondent ochotny na otazky odpovidat a aby celou dobu
trvani rozhovoru udrzel pozornost.!83 Zaroveii nesmé&ji byt otazky sugestivni, tj. nesméji

v respondentovi vyvolavat piedstavu o zadouci odpovédi.'®*

9.3. Charakteristika vybérového souboru

Skupina vybranych jedinct, na kterych se provadi sociologicky vyzkum, se nazyva
vybérovy soubor.!8 Vyb&rovym souborem pro tento vyzkum jsou mladi Korejce, ktefi
jiz maji ukoncené stiedoskolské i vysokoskolské vzdélani a jiz tak neziji studentsky

zivot. Hlavnim kritériem pro vybér vSak byl rok narozeni. Respondent by tak nemél byt

180 §IMICKOVA-CIZKOVA, litka. P¥ehled socialni psychologie. Str. 164
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narozen diive jak v roce 199386, Coz, jak jsem uvedla v kapitole 6.2.2. je rokem, kdy do
funkce nastoupil prvni prezident za demokratickou stranu Kim Jongsam. VSichni

respondenti jsou tedy t&mi, ktefi se jiz narodili a vyristali v demokracii'®’.

Respondenti dle definici stavajicich generaci patfi do Generace Y (Milenialové) a
Generace Z/MZ. Jejich rodice, se kterymi srovnavam vysledky analyzy rozhovort, patii
do Generace 386, piipadné i Generace Y. Toto rozdéleni generaci a jejich jednotlivé
popisy uvadim v kapitole 2.2. Zaroven jsem pii vybéru respondentti dbala i na to, aby
byli genderové vyvazeni - stejny poCet zen i muzu. Predpokladam totiz, ze v odpovédich
muzu a zen se mohou objevit piipadné rozdily. Diky genderovému vyvazeni to mohu

sledovat a v analyze vysledkd vyhodnotit.
94. Pribéh vyzkumného Setieni

K tucelu zpracovani vyzkumu této diplomové prace povazuji za nejvhodnéjsi
kvalitativni metodu polostrukturovaného rozhovoru. Na zakladé€ prvotni reSerse literatury
jsem si nejdiive stanovila zkoumané okruhy (zakladni neokonfucianské hodnoty, rodina,
vzdélani, tradice) a nasledné jsem wvytvofila konkrétni seznam otdzek. Dle vySe
zminénych kritérii jsem ze seznamu svych pratel vybrala a skrz socialni sit’ Instagram
oslovila vyhovujici potencionalni respondenty a domluvila si s nimi termin rozhovoru. Z
oslovenych 26 potencialnich respondent se uskutecnilo 8 rozhovort, z ¢ehoz 4 byli s

muzi a 4 s zenami. Podafilo se tak naplnit cil genderové vyvazenosti respondentu.

Rozhovory probihaly 1 : 1 prostfednictvim online videokonference v anglickém,
pripadné Castecné 1 v korejském jazyce. Pro tento ucel jsem vyuzila program Zoom.
Videokonferenci jsem si se souhlasem dotazovanych nahrala jako audiozdznam, pfi¢emz
vSem respondentim byla slibena anonymita a vyuziti nahravek jen k ucelu pfepisu a
nasledného prekladu do ¢eského jazyka a vyuziti pro tuto praci. Dle potieby, pokud jsem
citila nutnost rozvedeni odpovédi, jsem se respondenta doptavala. V pripade, kdy
respondentova reakce byla natolik rozsahla, ze odpovédela 1 na dalsi otazky, jsem je z
vyzkumu vynechala. Po kazdém rozhovoru jsem audionahravky ptepsala do elektronické

formy a rovnou je prelozila do eského jazyka, ¢imz vznikl zakladni material. Ten jsem

186 Odchylka par let by na vysledek vyzkumu pravdépodobné vliv neméla, jelikoZ politické déni v té dobé
tak malé déti s témér stoprocentni jistotou nemohly vnimat. Hranice timto rokem je tedy stanovena
spiSe symbolicky.

187 My3leno ne za vlady generald
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jeste upravila tak, abych mohla provést jeho analyzu - jednalo se zejména o sjednoceni
odpovedi v pripadé doptavani se na dalsi detaily k dané oblasti. Nasledné jsem provedla
tzv. kddovani textu, kdy jsem si jednotlivé pasaze odpovidajici jednotlivym vyzkumnym
otazkam barevné oznacila, coz mi usnadnilo orientaci v textu a jeho naslednou analyzu.

Kazda barva symbolizovala jiny okruh otazek.

Vysledky analyzy rozhovora srovnavam s daty ziskanymi reSersi odborné literatury
a jinych odbornych zdroju, ktera do urCité miry popisuji hodnoty a postoje rodica
respondent(i (Generaci 386 a Y)!3%. K porovnani se rovnéz opiram o samotné odpovédi
dotazovanych, které také popisuji postoj a nazor jejich rodi¢t. Tento vyzkum taktéz
zkoumal mezigeneracni propast a zmeény v postojich a hodnotach mezi dvéma generacemi.
Starsi generaci je skupina respondentt, kteti prozivali sva mlada léta v sedmdesatych
letech 20. stoleti. Mladsi generace je pak ta, ktera vstoupila do dospélosti v devadesatych
letech. Prave data o této skupin€ slouzi jako opora pro muj vlastni vyzkum, jako data
popisuyjici hodnoty a postoje generace rodi¢u mych respondentt. K vysledkim analyzy a

srovnani pfidavam i piekvapivé, vyznamné ¢i ojedin€lé vynatky z rozhovort.

10. Vysledky, jejich analyza a komparace dat

Pred zacatkem dotazovani na konkrétni otazky jsem si u kazdého respondenta
vyplnila zakladni udaje, které by mohly mit pfinos pfi analyze vysledkd rozhovort. Byli

jimi vék respondenta'®’

, pohlavi, bydlisté, zaméstnani a rodinny stav a rok narozeni
rodict. Diky posledni informaci je mozné rodice dotazovanych presné zaradit do generaci,
které jsem definovala v kapitole 2.2. Kromé toho je mi tak 1 umoznéno spocitat presny
vek rodi¢h v dobé narozeni respondentil a tuto informaci poté pouzit pii komparaci dat

obou generaci.
10.1. Mezigeneracni propast

Prvni okruh obsahujici pouze jednu otazku jsem do vyzkumného Setfeni zaradila
spise jako warm-up. Komparaci vysledkt z rozhovora s daty popisujici postoje generace

rodict respondenti k danym tématim sledujeme i rozsah mezigeneracni propasti. Na

188 7ejména vysledky vyzkumu, ktery provedli Unjong Na a Ceho Ccha a popsali jej v €lanku Changes in
values and the generation gap between the 1970s and the 1990s in Korea (2000)

8%eho rok narozeni a vék jsem si nasledné spoditala
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otazku, zda respondenti mezi sebou a svymi rodic¢i pocit'uji mezigeneracni propast
(generacni rozdil) 4 z 8 respondenttl odpovédelo, ze “Ano, ” ptipadné i “Ano, kazdy den,”
(Respondent 4). Zbyvajici 4 uvedli, ze mezigeneracni propast se svymi rodici citi “nékdy.”
Na dopliiyjici otazku v jakym situacich se mi dostalo riznych odpovédi. Opakovaly se
vSak témata jako je siiatek a prace. Respondent 3 uvedl, ze ma mladsi sestru, ktera se bude
do roka vdavat. “Mdma se mé zeptala, jestli souhlasim s tim, Ze se moje mladsi sestra vdda
dritv nez ja. (...) Mi rodice to berou tak, zZe nejdiive by se méli Zenit nebo vdavat starsi
sourozenci a mladsi by méli pockat. Tomu ja nerozumim.” Respondent 7 uvedl, ze
generacni rozdil se svymi rodici citi i v otazce vybéru oboru zamé&stnani. “Rodice jsou
generaci, ktera musela tézce pracovat, aby prezili. A my prostiednictvim prdce hleddame
sami sebe, co mame rddi. TakzZe kdyz nds rodice vidi délat néco, co podle nich neni tvrdda
prdce, jsou proti tomu. Napr. zpévaci, herci nebo obecné tyto kreativni obory.” Stejny
respondent u svych rodi&a citi i silny sexismus, zejména v otazce emancipace zen. “Zeny
by se pry hlavné mély starat o domdcnost a muzi by méli vydéldavat penize. Manzelkam se
190 »

Fikd Cip saram Odpovédi ostatnich se tykaly naptiklad oblékani na pracovisti,

pouzivani technologii, cestovani atd.
10.2. Neokonfucianské hodnoty

Druhy okruh otazek jsem vénovala jednak postojum, které byvaly typické pro Cleny
spolecnosti ovlivnéné konfucianismem (v Koreji neokonfucianismem, viz kapitola 3.2.)
Vybrala jsem 2 zékladni oblasti - kolektivismus vs. individualismus a rovnost v postaveni
zen ve spolecnosti. Dalsi oblasti vtomto okruhu otazek sice z neokonfucianismu
nevychazi, nicméné vlivem udélosti 20. stoleti taktéz znacné ovlivnily korejskou
spoleCnost. Jsou jimi materialismus a korejsky nacionalismus. VSechny otazky k danym
tématim jsou pokladany pouze v obecné roviné a pro detailnéjsi Setfeni doporucuji

provést samostatny vyzkum.
10.2.1. Kolektivismus vs. individualismus

Na prvni otazku tohoto okruhu, zda “jsou pro Vas dulezitéjsi zajmy spolecnosti
nebo Vase vlastni zajmy?” si vSichni respondenti zvolili jejich individualni z4jmy a

budoucnost. Respondent 1 k tomu napfiklad dodal, ze “v urcitych vécech samozirejmé

190 TIALRE, & = dam. AFR = ¢lovék. Ve volném piekladu lovék (mysleno Zena), ktery zistava doma
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respektuji i standardy spolecnosti, co se ode mé ocekavd. Abych nebyla ta divna a moc

nevycnivala.”

Dle Hofstedeho typologie kultur Korea na §kale individualismu dosahuje hodnoty
18 ze 100. CimZ se jasné fadi do kolektivistické spole¢nosti. Kolektivismus se vyznacuje
tim, ze nejvetsi daraz je kladen na loajalitu, v ptipadé vychodoasijskych zemi i na
synovskou oddanost. Ve spoleCnosti zaroven plati silné vzajemné vztahy vsech jejich
¢lent. Kazdy je zodpovédny za chovani ostatnich ¢lend. Jakékoliv poruseni pravidel nebo

vybodeni ze standardniho chovani miize vést ke spolecenskému ponizeni.!*!

Individualismus

m Korejska republika  m Ceska republika

Graf 4: Skdla individualismu dle zemi. Hofstede Insights. [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z: https://www.hofstede-

insights.com/country-comparison/czech-republic,south-korea/

Ceska republika ve srovnani s Jizni Koreou dosahuje na skale individualismu
nékolikanasobng vyssiho skore, viz graf 4. Cimz se fadi k individualistické spolenosti,
jejiz znaky jsou potieba jedince postarat se pouze sam o sebe a pfipadné i jeho rodinu a
preference volngjsich socialnich vazeb.!> Vysledky vyzkumu Na a Ccha z roku 2000
uvadi, Ze dulezitost loajality ke spolecnosti a synovské oddanosti se jiz od sedmdesatych

let 20. stoleti postupné snizuje. Naopak, tendence tyto hodnoty do jisté miry ignorovat se

191 (1Z) Country comparison: South Korea
192 (1Z) Country comparison: Czech republic
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u generace rodict dotazovanych pomérné rychle zvySovala, a to zejména u zen. Pro 29 %
icastnénych (generace rodicl) neni loajalita ani synovska oddanost dilezitd.'”* Vysledky
mého vyzkumu ukazaly, ze 100 % dotazovanych (8 / 8) povazuje misto zajmu spolecnosti
dulezit€jsi prave jejich individualni zajmy. Uznavam vSak, Ze ziskana data se nedaji
presné srovnavat, avSak i pfesto zde mizeme pozorovat velkou zménu v postoji mladé

generace k individualismu.
10.2.2.  Rovnost pohlavi

Druha otazka zkoumala, jak respondenti vnimaji postaveni zen ve spolecnosti. Zda
by si dle jejich ndzoru méli byt muzi a zeny sobé rovni, pripadné v ¢em. VSech 8
respondentt potvrdilo mou teorii a shodlo se na tom, ze “samozrejmé ano.” Dva ze Ctyt
muzu pak dodali, ze by se ale mély brat v potaz fyzické rozdily mezi muzi a Zenami.
“Geneticky, Zeny jsou v nécem lepsi, tFeba v empatii. My muzi zase mame vétsi fyzickou
silu.” (Respondent 8). Odpovédi Zen na tuto otazku byly v porovnani s odpovéd’'mi muzt
mnohem rozsahlejsi. Tti ze Ctyf zen dokonce zminily problémy s nerovnosti pohlavi na
pracovisti a popsaly 1 osobni zkuSenosti. “Ve firmdch preferuji muze, kteri byli v armdde.
Zeny jsou za stejnou prdaci treba i o polovinu hii placené,” sdélil respondent 2.
Respondent 4 k tomu dodava “muzi a Zeny pracuji stejnou dobu, ale muzi vidy dostanou
tu lepsi pozici. ” Tento respondent i zmifiuje vysledek poslednich prezidentskych voleb a
nespokojenost s anti-feministickym pfistupem zvoleného prezidentského kandidata, viz

kapitola 7.

Rodice dnesni mladé generace Cast détstvi a dospivani jesté prozili v systému, kdy
za nedemokratickych rezimt byly role muzi a zen vymezeny striktnéji a spoleCnost to
brala jako normu. Zeny byly v mnoha ohledech omezovany. Napiiklad a2 v roce 1991
dostaly diky upravenému zakonu o rodiné rovna vlastnicka prava.'* V roce 1998 bylo v
Koreji zaloZeno Ministerstvo pro rovnost pohlavi (dnes Ministerstvo pro rovnost pohlavi
a rodinu'®%).!% Mladi lidé si i za nedemokratickych rezim@ samoziejmé prali rovnost,

nicméné realita jim to je§t€ neumoziovala. Vice tuto tématiku rozvadim v kapitole 6.2.2.

193 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
194 Korea data a fakta. Str. 153

195 o M7}HF B (josongkacokbu). Web: http://www.mogef.go.kr/eng/index.do
1% (1Z) Gender Equality Policy
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Dnesni mlada generace 100 % podporuje rovnost mezi pohlavimi, vyjma ocividnych

fyzickych odlisnosti'®’.

10.2.3. Materialismus

Dalsi otazka znéla “jak moc je pro Vas dulezité byt bohaty?” ¢imz se dostavame
do problematiky materialismu. Dle mych ocekéavani se vSichni respondenti shodli na tom,
Ze penize v jejich zivoté hraji velmi dulezitou roli. Pouze dva z nich (1 a 6) uvedli, ze
dfive nad penézi nepiemysleli, ale to se od urcité doby (kdy zacali byt ekonomicky aktivni)
zmeénilo a dnes “se bez nich nedd Zit krasny a pohodiny Zivot.” (Respondent 1). V
odpovedi repondenta 5 je materialismus velmi prominentni. “PotFebujeme zdakladni véci
Jjako bydleni a jidlo. To stoji penize. Pak vétSinou chceme byt Stastni, takze si chceme

)

kupovat i vic véci. A na to taky potiebujeme penize.’

Vysledky rozhovort tedy ukazuji, ze pro mladou generaci (100 % respondenttt)
jsou penize a majetek velmi dulezité, az naprosta nutnost v zivoté. Nedostatek financi
totiz mize znamenat niz§i kvalitu Zzivota a nedostatek Stésti. V porovnani s generaci
rodicl pozoruji 22 % narast. Pro 78 % respondenti vyzkumu z roku 1998 jsou penize
nutnosti. Nicméné s ohledem na rychly ekonomicky vyvoj (viz kapitola 6.2.1.) je takovy
vysledek pochopitelny.

10.2.4. Korejsky nacionalismus

Posledni otazka tohoto okruhu se tyka korejského nacionalismu. Ten sice nevychazi
z neokonfucianskych hodnot, avSak stale se Siroce vyskytuje ve spolecnosti. A to zejména
mezi starSimi generacemi, u kterych to Ize jednoduse vysvétlit tim, ze prozili dulezité
udalosti v historii Korejské republiky, nékteti se jich i aktivné Ucastnili. Vice o této
nez ma zemé?” sedm z osmi respondentt uvedlo, Ze rozhodné ano. Tti z respondenti k
tomu dodali, ze pro svou zemi se jen pravidelné ucastni voleb. “Chci toho (v této zemi)
hodné zménit, ale sama to nedokazu. Takze to tolik neresim a soustredim se radéji na
viastni Zivot a na své cile.” (Respondent 4) Jediny respondent 6 si ve své odpovédi zvolil
zemi. Nasledné uptesnil, ze je hrdy na to, ze je Korejec. “Diky tomu, Ze jsem Korejec se

ke mné (v zahranici) chovaji moc hezky. Takze pro mé je takova ‘znacka’ zemé opravdu

197 Napf. muZi jsou lépe stavéni pro tézké fyzické prace
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ditleZitd. A kdyz vidim ve zpravdch, Ze se Koreji néco povedlo, tak se chvili citim hrdy na

svou zemi.”

1970 1998 2022

m Vlastni zZivot arodina = Stat

Graf 5: Hodnoty nacionalismu u tii generaci

Data z roku 1998 ukazuji, ze pro mladé lidi (dvacatniky a tficatniky) je prioritou
jejich vlastni zivot a rodina. Pouze cca 28 % dotazovanych ve vyzkumu jako prioritu
zvolilo svou zemi. V porovnani s daty ze sedmdesatych let se tato mira snizila 0 22,5 %.1%
Z mého Setfeni vypliva, e ziejmé pokratuje klesajici tendence. Ze je Korea jako zemé
dulezit&jsi, zvolilo pouze 13% dotazovanych (tj. 1 z 8). Zkoumany vzorek je vSak pfilis

maly, proto neni mozné vyvodit presné procentualni vysledky.
10.3. Rodina a rodinny Zivot

Vyzkum této diplomové prace je z nejveétsi Casti zaméfen pravé na zmény v
postojich mladych Korejct k tématim souvisejici s rodinnym zivotem. VétSina otazek
rozhovoru se tedy logicky tykala pravé nazorim a postojum ke snatku, k vlastnim détem,

rozvodu a podobné.

198 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
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10.3.1. Manzelstvi

10.3.1.1. Zajem o manzelstvi a idedlni vék

Tento okruh jsem zacala obecnou otazkou, ktera se vSak pfimo nabizi - “Chcete
se vdavat/zenit?” a nasledovala dopliiujici otizka “Pokud ano, kdy?” Sest z osmi
respondenti odpovédélo, Zze maji v planu vstoupit do manzelského siatku. Z toho Ctyfi
byly zeny a dva muzi. Tti ze Ctyf Zen jsou navic ve dlouhodobém vztahu s jejich partnery.
Nikdo z nich zatim ale o stiatku vazné neuvazuje. Respondenti 1, 2 a 3 uvedli, ze by do
manzelstvi chtéli vstoupit nejpozdé€ji do 34 let v ptipadé zen a do 35 let v ptipadé jednoho
muze. Tti respondenti misto ¢asového horizontu uvedli, Ze by do manzelstvi vstoupili az
pouze v piipad€, ze si budou pripadat dostatecné financné zajisténi. “Pokud pro svou
rodinu zajistim dostatek penéz, tak se chci vdavat. Nechci se spoléhat na budouciho
manzela. 1akze bych momentdlné méla zacit sporit, abych mohla financné pomdhat
manzelovi i détem, kdyz by bylo treba.” (Respondent 3). Respondent 4, piestoze se chce
vdavat (za podminky, ze si najde toho pravého partnera), dodava “V poslednich letech
se mnoho mladych lidi ani nechci brat. ProtoZe se navzdajem tieba jesté tolik nezaji,

199

nevyzkouseli si spolu bydlet”” a nechtéji to riskovat. Co kdyz by to potom nefungovalo,

na rozvod je preci jenom pordd jesté negativné pohlizeno.”

Respondenti 7 a 8, oba muzi, maji k této tématice velmi pasivni pfistup a nemaji v
umyslu se v budoucnu zenit. Respondent 7 ke své odpovédi dodal, ze jeho rozhodnuti
neovliviiuje ani vné&jsi tlak. “Ani tlak ostatnich mé moc neovlivimuje. Rodice po svych
potomcich vétsinou chtéji, aby jim prinesli vnoucata. Zejména, kdyz uz se blizi ke tricitce.

)

Potom uz casto naléhaji, Ze jim mame predstavit dobou partnerku.’

199y Korejské republice neni béZné bydleni snoubenct & milencl pfed svatbou - je to spoleéensky
nevhodné
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Graf 6: Pocet uzavrenych snatki v letech 1980 — 2021. Statistics Korea. [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
http://kostat.go.kr/portal/eng/pressReleases/8/11/index.board?bmode=read&bSeq=&aSeq=417984&pageNo=1&ro

wNum=10&navCount=10&currPg=&searchinfo=&sTarget=title&sTxt=

Dle statistik se pocet uzavienych snatkli v porovnani s daty z osmdesatych a
devadesatych let vyrazné snizil. Hruba mira snateCnosti na 1000 obyvatel klesla z
prumérnych 10 na 3,8 za rok 2020. Mezi osmdesatymi a devadesatymi lety se primérné
uzaviralo pres 400 000 siiatk(i roéné. V roce 2021 to bylo jen 193 000.2%° Mladi lidé dle
vypoveédi ve vyzkumném Setfeni se siiatky Cekaji na toho pravého partnera Ci partnerku a
na dostateCné financni zajiSténi. Pramérny veék vstupu do manzelstvi se taktéz posunuje.
Generace rodi¢u respondentll vét§inou do prvniho manzelstvi vstupovala mezi 24 - 26
lety u zen a 27 - 29 lety u muzi.2%! Statistiky z roku 2021 ukazuji jasny posun o 4 - 5 let.
Muzi se nyni v pruméru zeni ve 33 letech a zeny se vdavaji ve 31 letech, viz graf 2. Toto
potvrzuji i vysledky tohoto vyzkumného Setieni, kdy nejvyssi vék pro potencionalni vstup

do manzelstvi je 35 let (i u zen).
10.3.1.2. Dulezitost manzelstvi

Nasledné meé zajimal pfiistup respondenti ke snatku. I vzhledem k odpoveédim v

predchozi otazce, kdy 75 % respondenti vyjadiilo prani jednou vstoupit do manzelského

(113

svazku. Zda takovy svazek berou jako “‘néco nutného’ ¢i ‘néco, co neni nutné, pokud

200 (17) Marriage and Divorce Statistics in 2021
201 (1Z) Median age at first marriage in South Korea from 1900 to 2021, by gender
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nenajdu toho pravého partnera/partnerku’?” Respondent 5 jiz odpovédél v ramci
predchozi otazky, znovu jsem se tudiz nedotazovala. VSichni se zde bez vyjimky
shodovali v tom, ze pokud nikdy nenajdou partnera, u kterého by si byli jisti, ze s nim
chtéji vstoupit do manzelstvi, tak to radéji délat nebudou a zistanou svobodni, ptipadné
v dlouholetém vztahu. Respondent 6 ke své odpoveédi pifidal 1 komentat popisujici
oCekavani spolecnosti. “I kdyz ve spolecnosti panuje takovy stereotyp, zZe kdyz muz nebo
Zena s partnerem neuzavie manzelstvi, i kdyz treba maji skvélé kariéry, tak Ze se ztrdci

)

pointa jejich Zivota. A s tim (stereotypem) nesouhlasim.’

Starsi generace (rodice, prarodiCe a dale) 1 dodnes maji tendence manzelstvi vnimat
jako nutnost. Na uzavieni manzelského svazku pohlizeji jako na urcity uspéch v zivoté
mladého cloveka, viz kapitola 4.2.1. Oproti tomu se dneSni mlada generace shoduje na
tom, Ze je naprosto v poradku do manzelstvi neuzavftit, pokud si nejsou jisti, ze nasli toho

spravného partnera.
10.3.1.3. Tlak okoli

Ctvrtou otazkou se dotazuji, zda respondenti “vnimaji tlak okoli” na to, aby
vzhledem ke svému véku vstoupili do manzelského svazku. Ktery rodi¢ by nechtél ozenit
syna nebo oddat dceru, obzvlast pokud se jedna o prvorozeného, a t&sit se na vnoucata.
Predpokladam tedy, ze po vystudovani vysoké Skole je na mlad¢ lidi vyvijen tlak zalozit
si svou vlastni rodinu, a to at’ uz ze strany rodicu, tak i ze strany spole¢nosti. V Koreji je
navic tato potfeba pokracovat v rodové linii zakofenéna v neokonfucianskych hodnotach,
viz kapitola 3.2. Tfi z osmi respondentt uvedlo, Ze tlak ze strany rodiny nebo spolecnosti
k uzavieni manzelstvi jiz pocituji. VSichni tfi jsou zarovenl v né€kolikaletém vztahu s
jejich partnery, coz na jednu stranu mize onen tlak vysvétlovat. “Jelikoz jsme s pritelem
spolu uz 5 let, tak pokazdé, kdyz potkdme nékoho starsiho, tak se nds pokazdé ptaji, jestli
uz jsme svoji. Kdy se vezmeme a proc jsme se jesté nevzali. A zhor3uje se to, kdyz uz se
mi ted bliZi ke 30. Velmi casto se mé okoli ptd, proc jesté nejsem vdand, kdy se tedy budu

vdavat apod.” (Respondent 3)

Tti respondenti (2, 4 a 5) tlak od nikoho zatim neciti, ale mysli si, ze to brzy pfijde,
pravdépodobné do dvou let. Otec respondenta 5 se zenil az ve 40 letech, coz bylo na tu

dobu nezvykle pozdg,?*? tudiz tlak ze strany otce eka az zhruba za deset let (tj. ve 34

202 (1) Median age at first marriage in South Korea from 1900 to 2021, by gender
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letech). Na respondenty 6 a 8 jejich okoli ani rodina udajné zadny tlak k tomu, aby se

ozenili, nevyviji.
10.3.1.4. Cudnost zeny pied svatbou

Pata otazka v této Casti se vénuje tématu cudnosti zeny pred svatbou. V kontextu
Koreje tento pfistup vychdzi z neokonfucianismu a zena tim svému manzelovi
prokazovala tu nejvyssi oddanost.?* Vice se cudnosti zen vénuji v kapitole 4.2.6.
Odpoveédi respondentd jen potvrdily mé predpoklady, ze ani mladi Korejci tento princip
jiz dlouhou dobu neuznavaji a nechtéji praktikovat. Z vlastni zkuSenosti vim, ze pro
vétsinu mladych lidi (mysleno vysokoskolské studenty a Cerstvé pracujici) je téma sexu
brano podobné piirozené jako pro mladé lidi v Ceské republice. Korejci se o tomto tématu
se svymi prateli chtéji bavit a uz to zdaleka neni takové tabu. Proto jsem na toto téma
vedla jiz spoustu konverzaci a ptredpokladala jsem, ze koncept cudnosti pfed svatbou bude
pro v§echny respondenty nepfijatelny. A sedm z osmi odpovédi muj predpoklad potvrdily.
Respondent 4 jako jediny prohlasil, Ze k tématu nema zadny nazor a dal to nechtél rozvijet.
Ostatni z dotazovanych potvrdilo, Ze “to pro mé neni” a ze “to nemiize fungovat.” Ctyfi

P INT3 o«

znich (2, 6, 7 a 8) svou odpovéd okomentovali slovy jako “Silenost,” “proc?” “zblaznili
se?” a “nemyslim si, zZe by dneska jesté nékdo takhle premysiel.”” Od téchto respondentt
jsem diky zabarveni jejich hlasu citila nevéficnost. Respondenti 1, 3 a 5 tento koncept
respektuji, pokud je to néci prani, at uz z osobniho presvédcCeni nebo z nabozenskych
divodi. Uznavaji ale, ze sami s tim nesouhlasi a pokud by si to pral jejich partner, tak by
vztah radé€ji ukoncili. “Jestli by na tom trvala moje budouci pritelkyné, tak bych se asi

zamyslel, jestli mdm v tom vztahu vitbec pokracovat nebo ne. (...) radéji ten vztah

ukoncim.” (Respondent 5)

203 (1Z) SHIM, Younghee. Feminism and the Discourse of Sexuality in Korea: Continuities and Changes
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Graf 7: Postoj k cudnosti Zeny pred svatbou v %, srovndni mezi muZi a Zenami.

I v ramci tohoto tématu pozoruji obrovské zmény. Na a Ccha ve svém vyzkumu
porovnali odpovédi mladych lidi ze sedmdesatych a devadesatych let. V sedmdesatych
letech bylo proti konceptu cudnosti zeny pied svatbou pouhych 26 % dotazovanych.
Béhem 20 let, v devadesatych letech, pak cudnost odmitalo uz 45 % mladych lidi (4.
dvacatnici a tficatnici). Rozdil tedy ¢inil 19 %.2** Dne$ni mlad4 generace ma n toto téma
velmi vyhranény néazor a proti je celych 88 % dotazovanych. Zbylych 12 % chybi jen
proto, Ze jeden z respondentil na toto t¢éma nema zadny nazor. Kdyz bych jej tedy do
statistiky nezahrnula, proti cudnosti zeny pred svatbou je 100 % dotazovanych. Na a Ccha

uvadéji, ze piicinou je pomémé rychlé pfijeti liberalnich hodnot mladymi lidmi.?%
10.3.1.5. Dohodnuté snatky

Odpoveédi na Sestou otazku zabyvajici se postojem k dohodnutym snatkum mne
prekvapily. V teoretické ¢asti (kapitola 4.2.4.) se zminuji, ze tzv. dohazovaci agentury
maji stale nékolik desitek tisic klientd, ale predpokladala jsem, Ze k této moznosti se
uchyli Korejci, ktefi uz jsou ve stfednim véku a stale maji velky problém si najit partnera.
Ze mladi lidé by o této sluzbé ani neuvazovali. Nicméné respondenti 2 a 8 uvedli, Ze by

tomuto zpusobu byli otevieni a mozna by si diky tomu nasli nékoho jim rovného. V

204 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
205 Tamtéz
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korejské spolecnosti se totiz pii hledani vazného partnera stale dba i na jeho postaveni ve
spole¢nosti a zazemi (vzdélani, finance atd.).2% “Sla bych do toho, proc ne. Samoziejmé
bych se ale s potenciondlnim manzelem musela postupné seznamovat. Miize to byt dobry
zpuisob, jak potkat nékoho podobného, s podobnym zdzemim. A to miiZe byt pro manzelstvi,
déti a spolecny Zivot vyhoda.” (Respondent 2). Dalsi tfi respondenti (1, 3 a 7) pak fekli,
ze rozumi tomu, pro¢ by to pro nékoho mohla byt dobra volba, ale sami by do
dohodnutého snatku, ani procesu dohazovani, nesli. Respondent 7 dokonce osobné zna
nekolik lidi, ktefi si timto procesem prosli a dnes jsou zenati a vdané. VSichni tito znami
jsou vsak od respondenta 7 zhruba o deset let starsi. K tomu pak jesté dodal, “spis je ale
ted bézné, Ze pozdadame své kamarddy nebo zndme, aby nds sezndmili s nékym, koho
bychom si mohli vzit.”” Respondenti 4, 5 a 6 by tuto moznost vstupu do manzelstvi ani
nezvazovali. “MySlenku ve stylu ‘uz stdrnu, zkouSel jsem vSechny moznosti. Kdyz to
neudeéldm, tak budu do konce Zivota sam,’ nejsou spravné. Kdybych se jd do takové

situace dostal, tak se prosté nebudu Zenit.”
10.3.1.6. Mezikulturni manzelstvi

Nasledujicim tématem tohoto okruhu je manzelstvi s obCanem jiného statu.
Zajimalo mne, zda by mladi Korejci byli ochotni vstoupit do manzelského svazku s
osobou pochazejici z jiného statu a majici odli§né kulturni zazemi. Dle statistik mira
mezikulturnich manzelstvi v Koreji postupné klesala uz od roku 2005, kdy dosahla svého
maxima 13,4 %.2"7 Prestoze migrace obyvatel jinych stati do Koreje od roku 2009 s

ob&asnymi poklesy linearné rostla?’®

, miru mezikulturnich manzelstvi to neovlivnilo. Ta
naopak postupné klesala.?*”” Mirny vzestup jsme mohli pozorovat az mezi lety 2018
(8,8 %) a 2019 (9,8 %). Nicméné nasledujici rok vlivem pandemie opét klesla na

7.1 %210

206 KIM, Youna, ed. The Routledge handbook of Korean culture and society. Str. 140
207 (1Z) Marriages between Koreans, foreigners at 5-year low

208 (1Z) International Migration Statistics

209 (1Z) Number of international marriages in South Korea from 2010 to 2020

210 (jz) Marriages between Koreans, foreigners at 5-year low
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Graf 8: Mira mezikulturnich manZelstvi v %. The Korea Herald [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
http://www.koreaherald.com/view.php?ud=20210420000223

Odpoveédi respondentd na tuto otazku poskytly pomérné zajimavy vysledek.
Vsichni respondenti muzského pohlavi na siiatek s cizinkou reagovali kladné. Dva z nich
(6 a 8) diky predchozim zkuSenostem z mezikulturnich romantickych vztahti dokonce
vidi mezikulturni manzelstvi jako jedinou moznost. Na dotaz, zda by to povolili jejich
rodice respondent 6 odpovedel “Dali mi jednu podminku. Neresi, odkud (partnerka) bude,
ale musiv Zivoté uznavat ty sprdvné hodnoty. Jesté mi rikaji, Ze si musim vzit nékoho, kdo
mé bude posouvat. A Ze kdyby md manzelka méla opravdu dobrou kariéru, vydeéldvala
hodné penéz a kvili ditéti by se toho musela vzddt, tak se (rodice) za nami prestéhuji a o
v§echno se postaraji, aby to nemusela délat.” Na zaklad€ nékolika odpovéedi respondenta
6 jsem vyhodnotila, ze jeho rodiCe oproti vrstevnikiim své generace nejsou konzervativni

a neuznavaji tradicni hodnoty, coz bylo prekvapivé.

Na druhou stranu dotazovani zenského pohlavi meéli na toto téma jiny nazor.
Respondenti 1 a 4 uvedli, ze manzelstvi by zvazovali pouze s muzi korejské narodnosti.
“Pred pdr lety by mi to nevadilo, ale v posledni dobé jsem na to zménila ndzor a s
cizincem se vddavat nechci. (...) I kdyby umél skvéle korejsky, tak poradd je tu problém s
kulturnimi rozdily a pres to se asi nedokazu prenést. Bylo by to stresujici. A mi rodice na

to maji stejny ndzor.” (Respondent 4)
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Zbyli respondenti (2, 3, 5 a 7) na své budouci potenciondlni manzele/manzelky
nekladou zadné naroky z hlediska narodnosti. Shodli se na tom, ze diilezité pro né je, jaky
ten druhy €lovek je a zda spolu dokazi dobie komunikovat. “Nikdy o lidech nepremyslim
Jjako o ‘cizincich’, ‘Korejcich’ a podobné. Slovo cizinec ve mé spis vyvoldva pocit, Ze se

vzdjemné rozdélujeme.” (Respondent 3).

Nicméné, u Sesti z osmi respondentd miizeme pozorovat rozdil s jejich rodici v
postoji k této tématice. I kdyz by respondenti byli ideji mezikulturniho manzelstvi
otevieni, jejich rodiCe by s takovym snatkem nesouhlasili. Divodem vétSinou byla
jazykova bariéra a kulturni rozdily. U respondenta 2 také pozoruji zménu v tom, ze by v
tomto ohledu prani rodict nerespektoval. “Kdyz bych ho (potenciondlniho manzele jiné

)

ndrodnosti) opravdu milovala, tak bych si ho prostie vzala, at uz mama rika cokoliv.’
10.3.1.7. Mezigeneracni domacnost vs. samostatna jednotka

V obdobi dynastie Cosonu az ke konci 20. stoleti bylo v Koreji zvykem, ze
pohromadé bydlelo 1 nékolik generaci dané rodiny. A to zejména ve venkovnich
oblastech.?!! Vlivem urbanizace se viak spoustu mladych rodin ptestéhovalo do mést,
kde uz vétsinou v bytech bydleli v menSich jednotkach. Od devadesatych let 20. stoleti
se dospélé déti se svymi partnery zadaly od svych rodin vic osamostatiiovat.?!? Do této
mezigeneracni rodiné nebo jako samostatna jednotka sedm z osmi respondentd
odpovédélo jednotn€, a to “rozhodné jen ve viastnim byté s détmi.” (Respondent 1). Tti
z dotazovanych (1, 3 a 6) ke své odpovédi dodali, Ze je pro n¢ dulezité v budoucnu bydlet
v dojezdové vzdalenosti, maximalné 1 hodinu cesty od sebe. Jediny respondent 3 uvedl,
ze bude spokojeny s obéma moznostmi. Z détstvi ma totiz zkuSenosti s bydlenim v
mezigeneratnim domé s 9 Cleny rodiny. “Kdyz jsem bydlela s rodinou, hodné jsme se
hddali. Kdyz ted bydlim sama, tak zase citim takové prdzdno. TakZe u mé spis zdlezi na
tom, jak daleko bych byla od rodicu” V této oblasti tedy dle dostupnych dat (kapitola
4.2.2.) nepozoruji vyrazné zmeny v postoji mladsi generace. Naopak se v sedmi z osmi
pfipadu jen upevnil nazor, ze chtéji zit se svymi partnery a détmi oddé€lené od zbytku

rodiny. Ve 37 % vsak plati podminka kratsi vzdalenosti od rodici.

211 Korea data a fakta. Str. 153
212 L EE, Kwangkyu. Korean Family and Kinship. Str. 76 - 78
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10.3.1.8. 2eny v domacnosti

Posledni okruh tykajici se manzelského zivota se zaméfuje roli muzi a zen v
domacnosti. Konkrétné, jak se mladi Korejci stavi k zazitému standardu, ze zena by méla
zustat v domacnosti a muz by mél vydélavat penize. V tradi¢ni korejské rodiné jsou
totiz role vSech jejich Clent jasné€ definovany. Muz by mél rodinu zajistit po finan¢ni a
bezpecnostni strance, mél by stanovovat pravidla a Zena by na oplatku méla pecovat o

domécnost a vychovavat déti.>!? Vice tuto tématiku rozebiram v kapitole 4.1.

I u tohoto tématu pozoruji rozdily v odpovédich muza a Zen. VSechny dotazované
zeny vyjadiily svij postoj velmi jasné, a to Ze si nedokazi predstavit zit jako zena v
domacnosti/hospodyiika. Nutno dodat, ze vsichni respondenti jiz dokoncili studia na
vysoké skole a zahgjili svou kariéru v riznych oblastech. Dvé z zen uznaly, Ze po narozeni
ditéte je potieba, aby matka na urCitou dobu prestala chodit do zaméstnani a zdstala s
ditétem doma. Pfesnou dobu nespecifikovaly. “Samoziejmé,dokud jsou déti malé, jesté
nechodi do Skoly a muz vydélava vic penéz, tak by Zena méla ziistat doma. Kdyz uz jsou
ale déti starsi a Zena chce pracovat, tak at pracuje. (...) Ja urcité pracovat chci, proto
Jsem prece i studovala a buduju si kariéru.” U muzi uz se odpovédi lisily. Respondent 6
s konceptem zeny v domacnosti nesouhlasi, i pfestoze uznal, ze to dfive byvalo
standardem - “drive to tak mohlo byt, protoze Zeny byly hodné omezovdny spolecnosti,
ale dnes uz to tak neni. Zena by si méla vybudovat svou viasmi kariéru.” TH z
dotazovanych muzia (5, 7 a 8) nejsou vylozené proti. Pokud by si to jejich partnerka
vylozené prala, chtéji to respektovat. Respondent 5 naopak piiznal, ze “to nemusi byt
Spatné.” Vysvétlil to tim, ze jeho matka je zenou v doméacnosti a tudiz sam vidél, ze to
neni lehka prace. Jako jediny z respondentii nabidnul i obraceni roli obou pohlavi, coz
bylo ptekvapujici. “I muzi mohou ziistat v domdcnosti. Je mi to jedno. Manzelka miizZe

vydélavat penize, (...) jestli dokaze vydélat vic.”

213 CLARK, Donald N. Culture andcustoms of Korea. Str. 92
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® Muzi = Zeny

Graf 9: Odmitdni role Zeny v domdcnosti v %. Porovndni mezi muZi a Zenami.

Ve srovnani s daty z vyzkumu Na a Ccha jsou vysledky pon&kud piekvapujici. V
devadesatych letech bylo 73 % mladych lidi proti tomu, aby Zena zistala v domacnosti.
Naopak by podle nich zeny mély pracovat na budovani své kariéry. Coz byl obrovsky
nartist oproti 39 % ze sedmdesatych let.2!* Nicméné, v roce 2022 je dle vysledkd tohoto
vyzkumu proti pouze 63 % dotazovanych. Do této statistiky vSak pocitam pouze ty
respondenty, ktefi koncept zeny v domacnosti vylozené¢ odmitaji. Zbylych 37 % s
konceptem bud’ souhlasi, nebo jej respektuji, pokud se jedna o vlastni volbu. Velké
rozdily mizeme pozorovat i v rozdilnosti odpovédi muzi a Zen. U starsi generace (rodice)
bylo v devadesatych letech proti 71 % zen a 60 % muzi. Rozdil tedy ¢ini 11 %. U dnesni
mladsi generace je proti 100 % zen a pouze 25 % muzu. Rozdil je markantnich 75 %. Tti
ze Ctyl muZzua jsou totiz schopni koncept Zeny v domacnosti respektovat, tudiz nejsou

striktné proti a nezapocitavam je do statistiky.
10.3.2.  Déti

Jizni Korea se stejné jako kazda jina ekonomicky vyspéla zemé potyka s nizkou
porodnosti. Nicméng¢, jak jsem jiz zminila v kapitole 4.2.2., za rok 2020 dosahla mira

porodnosti nejnizsiho rekordu - 0,8 narozenych déti na zenu.?'> Tim se Korea stala

214 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
215 (12) Fertility rate, total (births per woman) - Korea, Rep.
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jedinou zemi v OECD (Organizace pro hospodatrskou spolupraci a rozvoj), kde je mira
porodnosti niz§i jak 1.2!¢ Vichni z dotazovanych byli narozeni v 90. letech, kdy se

praméma mira porodnosti drzela na 1,5.2!7

Porodnost

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020
Porodnost 1,57 1,68 1,5 1,21 1,17 1,23 0,8

Graf 10: Mira plodnosti v Korejské republice. PocCet déti na 1 Zenu. Statista [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:

https.//www.statista.com/statistics/1069672/total-fertility-rate-south-korea-historical/
10.3.2.1. Pocet déti a vék

Nabizi se tedy otazky, zda dotazovani cht&ji mit déti, kolik a kdy. Sest z osmi
respondentu pfiznalo, ze by do budoucna chtéli mit jedno ¢i vice déti. Nejcastéji se v
odpovédich objevoval pocet 2 déti, dva z dotazujicich dokonce vyjadtilo ptani mit 3 déti.
Vétsina se shodla na tom, ze prvni dité si preji do 33 az 35 let. Respondent 1 konkrétni
veék nespecifikoval a misto toho chce mit prvni dité, az bude mit dostatek financi - “mit
dité dnes neni zrovna levna zdlezitost, takze bych pockala, az si nasetiime. ” Finance jsou
nejcastéjsi duvod, pro¢ se v dnesni dobé zakladani rodiny odklada nebo ji mladi lidé
neplanuji vibec. “Clovék samoziejmé musi myslet na to, aby to ekonomicky zviadnul,
proto Fikam az ve 35 letech,” odpovédél respondent 3. Vek narozeni prvniho ditéte se tak
neustale posunuje. Tento trend je jasny ze statistik z devadesatych let. Stejné tak jej ale

pozoruji ve srovnani veéku rodi€i dotazovanych. V uvodni Casti rozhovoru jsem se

218 (1Z) KAMIYA, Takeshi. South Korea’s birthrate drops to new low amid economic anxiety
217 (12) Total fertility rate in Republic of Korea from 1900 to 2020
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kazdého dotazala i na rok narozeni jejich rodici. Lze tak jednoduse dopocitat, v jakém

véku rodica byli dotazovani narozeni.
10.3.2.2. Zapojeni rodici do rozhodovacich procesu

Zmény muzeme pozorovat i v otazce vychovy déti, respektive miry toho, jak moc
by rodice méli ovliviiovat dulezita rozhodovani jejich potomku. Korejci jsou dodnes
vychovéavani tak, Ze maji respektovat a ctit své predky (tj. rodice, prarodice, praprarodiCe
atd.) a ze maji chovat tctu ke starSim. Jedna se o jednu z hlavnich konfucianskych a
neokonfucianskych hodnot.?!® Tomuto tématu se podrobnéji vénuji v kapitole 3.2. D4 se
fict, ze pravé kvuli témto hodnotam rodice Casto fidi zivot svych déti, minimalné dokud
nenastoupi na univerzitu. A i dospé€lé déti by mély respektovat rady a prani svych rodica,

at’ uz se to tyka volby partnera, oboru zaméstnani apod.

Pét z osmi respondentti uznalo, ze do nastupu na vysokou Skolu za né v dalezitych
vécech rozhodovali pravé rodice a oni to respektovali. Respektive neméli jinou moznost.
Dva dotazovani (1 a 5) se shodli na tom, ze nejvétsi tlak prozivali v zalezitostech
tykajicich se u€eni a mimoskolnich aktivit. Matka jednoho z nich (5) az do dospélosti
udajné fidila cely jeho den. “I kdyZ se mi to tfeba nékdy nelibilo, i tak jsem mdmu
poslouchala,” dodal respondent 1. U dvou dotazovanych se rodice sice ve velké mife
snazili zasahovat do zivota svého ditéte, nicméné napiiklad respondent 7 tlaku spiSe
odporoval. “Ze zacdatku se mi snazili Fikat, co bych mél délat, ale pak to rychle vzdali.
Uvédomili si, Ze ¢im vic na mé tlacili, tim vic jsem jim odporoval. V jeden moment se to
zlomilo a nechali mé byt.”” U necelé tietiny dotazovanych (respondenti 2, 3 a 8) se rodice
do dulezitych rozhodovani udajn€ nezapojovali. Naopak své déti v jejich rozhodnuti
podporovali. V odpovédich na otazku, jak tyto zalezitosti planuji resit se svymi détmi
byla shoda v tom, ze vétSina dotazovanych chce svym détem ponechat volnost a
podporovat je v tom, co by chtély d€lat. Samoziejmé za podminky, ze v tom uvidi smysl.
“Urcité je potreba si stanovit néjakd pravidla, aby byly déti dobrie vychované, ale chci
Jim ddt vic volnosti. A mozna je tolik nenutit do vSech téch mimosSkolnich krouzki a

akademii. ”(Respondent 1)

U % dotazovanych muzeme pozorovat zménu v postoji k dané tématice. Pét z osmi

respondentil pfiznalo, ze v urCitych zalezitostech za né (zejména v nezletilosti)

218 CLARK, Donald N. Culture andcustoms of Korea. Str. 32
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rozhodovali rodiCe a oni jejich ptfani ¢i prikazy spise respektovali. Se svymi détmi to ale
planuji feSit s vétsi volnosti a mensi direktivou. Zbyvajici tfi dotazovani takovy tlak

nezazili a pfeji si s tim pokracovat 1 do dalSich generaci.
10.3.3. Rozvod

Posledni otazka k tématu rodinného Zivota zjistuje postoj mladych Korejcu k
rozvodu. Korejska kultura patfi vlivem neokonfucianismu k tém konzervativnéjsim, a

proto je na cokoliv, co nezapada do jejich systému tradicnich hodnot, pohlizena v
negativnim svétle. Do této kategorie spada i rozvod manzelstvi.?!’

Vysledky rozhovort pro mne byly prekvapujici. Piedpokladala jsem, ze vétSina si
v pripadé nefunkéniho manzelstvi vybere rozvod. Divodem je fakt, Zze za poslednich

tficet let se do roku 2018 hruba mira rozvodovosti (tj. pocet rozvodi na 1000 obyvatel

1,221

v daném kalendainim roce, uvadéno v %0>2") zvedla na 2, coz je velmi blizko mife v

Ceské republice, ktera byla ve stejném roce 2,29.?2> Nutno dodat, ze v devadesatych

letech se tato mira pohybovala okolo 1,0.22

219 KIM, Youna, ed. The Routledge handbook of Korean culture and society. Str. 140
220 Jedna desetina procenta

221 (1Z) Marriage and Divorce Statistics in 2018

222 (1Z) The general divorce rate in the Czech Republic

223 (1Z) Marriage and Divorce Statistics in 2018
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Hruba rozvodovost

Graf 11: Hrubd mira rozvodovosti v Korejské republice — pocet rozvodt na 1000 obyvatel v kalenddinim roce. V %o.
Statistics Korea [online]. [Cit. 02.05.2022]. Dostupné z:
http://kostat.go.kr/portal/eng/pressReleases/8/1/index.board ?bmode=read&bSeq=&aSeq=375536&pageNo=1&ro

wNum=10&navCount=10&currPg=&searchinfo=srch&sTarget=title&sTxt=divorce

Pouze tfi z osmi respondentd, coz je zhruba jedna tfetina, by si vybrala rozvod, v
piipadé ze by s tim souhlasili oba manzelé. Zbylé dvé tretiny by rad€ji zustaly v
nefunkénim manzelstvi. Az na jednoho respondenta vSichni jako divod uvedli, ze by to
mohlo ublizit détem a proto by to radéji vydrzeli nebo by se snazili zapracovat na
zachrane€ manzelstvi. “Nechci, aby moje déti potom od ostatnich poslouchaly, Ze jejich
rodice jsou rozvedeni. Mélo by to na né Spatny viiv a negativné by to ovlivnilo jejich
osobnost.” (Respondent 6) Naopak respondent 4 jako diivod pro to se nerozvadét uvedl

negativni pohled spolecnosti na rozvedené.
10.4. VysokoSkolské vzdélani

Na moudrost, tim padem na vzdélani a zkusenosti, se kladl velky daraz uz v
neokonfucianské dynastii Coson.”** Tento koncept dileZitosti formalniho vzdélani se v
Koreji drzi dodnes, viz kapitola 5. V tomto okruhu otazek se zamétuji pouze na dilezitost

vysokoskolské vzdélani. Dle statistik za rok 2020 ma zhruba 50,7 % populace starsi 25

224 A Korean history for international readers: what do Koreans talk about their own history and culture?
Str. 132
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let dokoncené vysokoskolské vzdglani.?*® Pro srovnani, dle vysledki ze s¢itani lidu mélo
v Ceské republice k roku 2021 dokon&ené vysokoskolské vzdélani pouze 17,5 %

populace starsich 15 let.?2°

10.4.1. Vyhody vysokoskolského vzdélani

Ve vyzkumném Setfeni mne zajimalo, zda respondenti vnimaji vysokoSkolsky
diplom jako urcitou vyhodu ve svém zivoté. U vSech dotazovanych panovala shoda v
tom, ze vystudovani vysoké Skoly (bakalarského programu) rozhodné vnimaji jako
vyhodu. Polovina respondentt (1, 4, 5 a 7) doplnila, Ze vysokoskolsky diplom je dnes
témeéf nutnost pii uchazeni se o zameéstnani a maze prinést i lepsi platové ohodnoceni
oproti ostatnim uchaze¢im bez diplomu. “Mnoho firem rozlisuje kdo ma a nema diplom
a casto se od toho odviji i vyplata. Lidé bez diplomu mivaji mnohem nizsi vyplatu, ” sdélil

respondent 4.

Nasledné jsem pro doplnéni zjistovala, zda dnes v Koreji muze ¢lovék uspét i bez
vysokoSkolského diplomu. Respondenti 2 a 4 rovnou odpovédéli, ze je to nemozné.
Vysokoskolské vzdélani tudiz vnimaji jako naprostou nutnost pro uspesny zivot. Zbytek
respondentt uznali, Ze uspét se da 1 bez vysokoskolského vzdélani, avSak zminili pouze
dva obory - vlastni podnikani nebo kreativni ¢innost (umélci, zpévaci, herci atd.).
Respondent 6 popsal piibéh otce, ktery se pouze s ukoncenym stfedoskolskym vzdélanim
tvrdou praci a davtipem vypracoval z uklizeCe na viceprezidenta nejmenované

nakladatelské spoleCnosti.
10.4.2. Shrnuti

Pro mladé Korejce je vysokoskolské vzdélani témer nutnost a vnimaji to jako
takovy standard spolecnosti. “Neméla jinou moznost. Ono se to od vdas tak trosku ocekdava.”
(Respondent 1) Tvrdi, ze bez diplomu je velmi obtizné si najit zamé&stnani s dobrymi
platovymi podminkami. Stejny postoj budou pravdépodobné uplatiiovat i nasledujici
generace. Generace jejich rodici mohla vysokou skolu absolvovat v osmdesatych a
brzkych devadesatych letech 20. stoleti. Tedy jesté¢ pred piijetim demokratizace
(zvolenim prvniho demokratického prezidenta, viz kapitola 6.2.2.) Podminky byly tehdy

logicky uplné jiné. Piesné statistiky, které by se daly srovnat s aktualni mirou populace s

225 (12) Share of adult population aged 25 to 64 years old who completed tertiary education in South
Korea from 2010 to 2020
226 (1Z) Vzdélani

65



dokoncenym vysokoskolskym vzdélani mi bohuzel nejsou dostupné. V piipade dalSiho

vyzkumu doporucuji Setfeni o tento detail rozsifit.
10.5. Svatky a tradice

Posledni okruh vyzkumného Setfeni se obecné vénuje dodrzovani tradic, zejména
dvou nejvétsich svatki, a to oslav Lunarniho nového roku a oslav sklizné. Na uvod jsem
se vSech respondentt dotazala, zda uznavaji né€ktery z nabozenskych smért. Muze totiz
dojit k rozkolu pfi dodrzovani zminénych tradic, ptipadné pii vykonavani riznych rituald.
Podrobné se této problematice vénuji v kapitole 8.3.. Vyslo najevo, ze az na respondenta
5, ktery se povazuje za Clena katolické cirkve, se nikdo dalSi nehlasi k zadnému

nabozenstvi. V pfipadé rodica se ke kiestanstvi hlasi pouze rodina respondenta 2 a 7.
10.5.1. Cchusok

Dftive se béhem tradi¢ni oslavy sklizn€, tzv. Cchusoku, se§la cel4 rodina, spolecné
se pripravovalo svatecni jidlo (vétSinou ve velkém mnozstvi) a provadél se ritual pro

?27) 228yiz kapitola 8.3. Rodi¢e dotazovanych tyto tradice ve vétsing

uctivani predku (Cesa
ptipadii dodrzovali, coz potvrzuji i jejich vypovédi z rozhovor. Dnes uz v tom vsak z
Gasti polevili. Pouze tii z osmi respondenti (2, 3 a 6) uvedlo, ze Cchusok slavi “tradiéni
formou” dodnes. Jadro rodiny se sejde na jednom misté, pfipravi se svatecni jidlo a klani
se k zesnulym predkim. “Na prvni den pripravime spoustu jidla. Druhy den déldme cesa
a vecer navstivime hroby, poseCeme tam trdvu a Cesa zopakujeme. Na tieti den jdeme k
prarodicim z maminy strany.” (Respondent 6) “Snazime se to délat tradicné, Ze
pripravime vS§echno to jidlo a klanime se. Ale bereme to spis jen jako takovy zdzitek, nez
Ze bychom tomu opravdu vérili.” (Respondent 3). Pokracovat v této tradici pak se svou

vlastni rodinou viak nechce ani jeden z respondentt 2, 3 a 6. Cht&ji Cchusok ponechat

jako zaminku k spolecnému traveni Casu se zbytkem rodiny, ale nic vic.

Zbytek dotazovanych tvrdi, Zze v détstvi sice Cchusok slavili tradiénim zpGisob,
nicméné dnes se pouze sejdou s ostatnimi Cleny rodiny a travi spolu Cas, ptripadné jedou
na spole¢ny vylet pfes noc. A takto v tom chtéji i nadale pokracovat. “Pripravovani jidla
a ostatniho je takové ... nucené. Kdyz se na Cchusok rodina jen sejde a vsichni spolu travi

cas, tak je to opravdu super. Nejlepsi je podle mé spolu jet nékde na vylet.”” (Respondent

227}”“.
228 (1Z) LIM, Jaehae. Long-standing Traditions Complicated by Modern-day Realities
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5). Respondent 7 se v rodin¢ setkal s rozporem myslenky oslavy sklizné a uctivani predka
s ktestanskou virou. “7dtova strana déld Cesa, ale tata je kifestan. TakzZe byla doba, kdy
se vyloZené odmital klanét predkiim a podobné. Ze zacatku se kviili tomu se svymi rodici

)

hddal, ale pak ho uz nechali byt. At je pritomen, ale aktivné se obradu ucastnit nemusi.’
10.5.2. Solnal

Oslava prvniho dne lunarniho kalendate, tzv. Solnal, se slavi podobné. Piipravuje

229

se slavnostni jidlo,”” a mladsi ¢lenové rodiny se také klani svym predkim, av§ak tomuto

ritualu se fika sebe?’.2*! Podrobnéji se svatku vénuji v kapitole 8.2.

Naprosta vétsina, tj. sedm z osmi respondentt, slavi Solnal stejné jako Cchusok.
Tzn. pokud doted béhem Cchusoku piipravuji slavnostni jidlo a klani se pfedkam, to
stejné delaji 1 na Solnal. Pokud se rodina pouze sejde, aby spolu travila cas, stejné pak
probiha 1 Solnal. Jedinou vyjimkou byla odpovéd respondenta 3. Nicméné ani zde se
nejedna o tradicni zplsob oslavovani. “Je to perfekini svatek hlavné pro déti, protoze
vzdy dostanou penize. Na Solnal spolu chodime do sauny, abychom ocistili své télo i mysl.

)

Cesa uz ale nedélame.’
10.5.3. Jiné svatky a tradice

Posledni otazka celého rozhovoru je velmi oteviend. Zjistuje, zda dotazovani
“dodrzuji jiné svatky ¢i tradice a pokud ano, jaké?” Respondenti 1, 2 a 5 kazdy rok
vzpomina na vyroci umrti jednoho z prarodicu, pficemz ptipadné i navstévuji jejich hrob.
Rodina respondenta 3 pravidelné slavi jesté Den matek a Den déti. Den matek (od roku
1973 nahrazen Dnem rodi¢®) spada na 8. kvétna.?*?> Den déti se kazdy rok slavi 5. kvétna.
Tento den je zaroveii i statnim svatkem.?* Dle respondenta se détem pofizuji darky a

konkrétni rodina tomuto dni priklada vétsi vahu jak naptiklad oslavé Vanoc.
10.5.4. Shrnuti

Starsi generace (tj. rodiCe dotazujicich a starsi) ve vétsiné pripada dbaly na to, aby

se tradice dodrzovaly. To dokazuji i vysledky vyzkumu Na a Ccha, kdy pro dodrzovani

229 Korea data a fakta. Str. 155
250
231 (12) Brendan PICKERING. Seollal, Korean Lunar New Year

232 (12) Parents' Day
233 (1Z) Children's Day in South Korea in 2022
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tradic a zvyki bylo 75 % dotazovanych.?** Dnes uz ale tato generace nema tolik energie
na pripravu vSeho potifebného. Mladsi generace (dotazovani a mladsi) to za né neprebiraji
a tradice spi§ postupné mizi, respektive se zjednoduSuji. VSichni respondenti vSak
vyjadiili pfani pokragovat v tom, Ze se alespoii dvakrat do roka (Chusok a Solnal) sejde
jadro rodiny a uziji si spolu straveny ¢as. Konkrétnim tradicim a ritualim na rozdil od
starSich ¢len rodiny uz nepfikladaji zadnou prioritu. Radgji tuto prilezitost vyuziji k

tomu, Ze si odpocinou od rychlého zivotniho stylu.

234 (1Z) NA, Eunyeong a CHA, Jaeho. Changes in Values and the Generation Gap Between the 1970s and
the 1990s in Korea
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ZAavér

Cilem této diplomové prace byla analyza vysledkd vyzkumného Setfeni v podobé
polostrukturovanych rozhovori s Korejci narozenymi po roce 1993 a nasledna komparace
vysledkti s daty ziskanymi reSer§i odbornych zdroja popisujici hodnoty a postoje
generace rodic¢t dotazovanych. Vyzkumné otazky se tykaly témat mezigeneracni propasti,
zékladnich neokonfucianskych hodnot, vCetné téch zasahujicich do rodinného Zzivota,
dulezitost vysokoskolského vzdélani a oslava nejvétsich svatki, vCetné dodrzovanim
souvisejicich tradic. Dal§im cilem bylo potvrzeni hypotézy, Ze mlada generace Korejct
pravé v komparaci se starSi generaci své postoje a hodnoty k danym tématim do urcité

miry zménila a vytvorila se tak mezigeneracni propast.

Pro ucely sestaveni polostrukturovaného rozhovoru a nasledné i pro zpracovani
analyzy bylo tfeba nejdfive v teoretické Casti prace ujasnit né€kolik klicovych pojmu a
témat. Jednim z nejdualezitéjSich pojma pro tento vyzkum je prave termin mezigeneracni
propast, coz je, stru¢né, rozdil v postojich, nazorech a hodnotach mezi dvéma nebo vice
generacemi. V mé praci se zamé&fuji pravé na zmény v postojich na dana témata mezi
generaci mladych Korejcl a generaci jejich rodi¢t. V navaznosti na to jsem do teoretické
Casti zaradila 1 osvétleni demokratizace Korejské republiky, coz vyustilo ke stanoveni
hlavniho kritéria pro vybér dotazovanych, a to narozeni po roce 1993. Dale bylo tieba
prozkoumat konfucianismus a jeho upravenou podobu, neokonfucianismus, zejména pak
neokonfucianské hodnoty, které b&hem dynastie Coson ovlivnily korejskou spolenosti.
Nejvyraznéjsi byl asi diiraz na hierarchické rozvrstveni spolecnosti s jasné definovanymi
pravidly a povinnostmi pro kazdou vrstvu. Stejné tak byla jasné definovana pravidla a
role 1 v rodinném zivoté. Vysvétleny jsou také dalsi pojmy, které jsou k provedeni mého

vyzkumu nezbytné.

V praktické ¢asti diplomové prace bylo provedeno vyzkumné Setfeni v podobé
polostrukturovanych rozhovori s 8 respondenty, ktefi vyhovéli predem ur¢enym kritériim.
Diky ochotnému pfistupu a souhlasu vSech respondentt k nahrani rozhovoru a pouziti
jeho prepisu za ucelem naplnéni cilt této prace, se mi podafilo ziskat a analyzovat
odpovédi na vyzkumné otazky. Komparace analyzy rozhovort s daty ziskanymi reSersi
pfinesla zajimavé vysledky. Témér ve vSech zkoumanych oblastech pozoruji zménu v
postojich mezi obéma generacemi. Ty nejvétsi se projevily v oblasti rodinného zivota.

Vétsina respondenttt ma v planu vstoupit do manzelstvi, nicméné pokud se jim nepodari
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najit spravného partnera nebo partnerku, nepovazuji manzelstvi za nutné. Idealni veék pro
uzavieni manzelstvi se oproti star§i generaci posunul - nejcastéji z divodu, ze mladi
Korejci chtéji byt nejdiive dostatecné financné zajisténi. Ze stejného divodu se posunul
1 idealni vék pro narozeni prvniho ditéte. Velkd zména v postoji se u mladé generace
projevila i u vlivu rodi¢t na rozhodovaci procesy vlastnich potomkt. Vic jak polovina
respondentt uvedla, ze az do dospélosti dialezita zivotni rozhodnuti fidili jejich rodice.
Vsichni z dotazovanych chtéji tento pfistup zménit a budoucim potomkim poskytnout
volnost a podporu v jejich rozhodnutich. Dalsi velka zména se objevila 1 v postoji k
cudnosti zeny pied svatbou. Vsichni respondenti tento koncept odmitali. Pro porovnani,
z reSerSe zdroju vyplynulo, ze cudnost zeny pied svatbou odmitala pouze polovina
dotazovanych z generace rodici. Posledni velkou zménu jsem zaznamenala v pfistupu
mladé generace k oslavé svatkl a dodrzovani tradic. Dle odpovédi se ukazalo, ze rodice
dotazovanych ve svém produktivnim veéku dbali na dodrzovani vétSiny zvyklosti.
Nicméné, dnes uz od tradic a oslav vétSina rodin dotazovanych upustila a samotni
respondenti v nich nehodlaji pokraovat. Témér zadna zmeéna naopak nenastala v piistupu
k rozvodu. Na ten je mezi Korejci stale pohlizeno v negativnim svétle. V odpovédich
jsem zameérn€ pozorovala i mensi rozdily v nazorech muzi a Zen, které se projevily napf.

v otazkach tykajici se manzelstvi nebo konceptu zZeny v domacnosti.

Z vysledkll analyzy a komparace mizeme dojit k zavéru, ze mlada generace
Korejct v komparaci se starsi generaci své postoje a hodnoty k vySe zminénym tématim
zménila. Cimz se mi podaiilo potvrdit hypotézu o mezigenera&ni propasti. Také jsem
predpokladala, ze se tak stalo vlivem globalizace, ve smyslu postupného pfijimani
zapadnich hodnot, a demokratizace Korejské republiky. Nicméné, presné vlivy téchto
zmen jsem urCit nedokazala, tudiz toto téma povazuji jako podnét k dalSimu zkoumani.
Druhym podnétem k rozsifeni tohoto vyzkumu je i zaméfeni se na starsi generaci Jak se
rodic¢e mladé generace citi, kdyZz tyto zmény pozoruji a jak je vnimaji oni sami. Ze svého

vyzkumu jsem tento pohled musela z diivodu Sirokého zaméfeni vynechat.
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Resumé

The aim of this thesis was to analyze the results of semi-structured interviews which
were done with Koreans born after 1993. The aim also includes a comparison of these
results with data obtained by research of several academic sources describing values and
attitudes of the interviewees’ parents generation. The interview questions covered the
topics of generation gap, several essential neoconfucian values, including those related to
family life, the importance of higher education and the celebration of the most important
holidays, including the adherence to related traditions. I succeeded in confirming my
hypothesis that young generations of Koreans changed their values and attitudes on given
topics in comparison with the older generation. Which created generation gap, probably

due to globalization and embracing Western values to some extent.
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Pilohy
1. Rozhovor se subjektem 1
Gender: Zena
Rok narozeni: 1995
Misto: Incchon

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Sem tam to pocit'uju, ale tak to je normalni. Nejvic to byva asi, kdyz si stézuju na
problémy v praci. Podle nasich to mam prosté vydrzet a v té jedné firmé zistat
dlouhodobé, budovat si tam kariéru. Nejst'astnéjsi by byli, kdybych presla pod
velky korporat, tfeba Samsung, a tam zastala do konce pracovniho Zivota. A
hodné se lisi 1 na§ nazor na prescasy. Jim pfijde naprosto normalni to pro tu firmu

udélat. Mné€ se to zase vlibec nelibi, nechci v praci travit cely den.

Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:

vvvvvv

Rozhodné moje vlastni zajmy. J& pracuju na tom, abych méla zivot, jaky chci. V
urcitych vécech samoziejmé respektuju 1 standarty spolecnosti, abych nebyla ta

divha a moc nevycnivala, ale jinak si spi§ jdu za tim, co chci hlavng ja.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Rozhodné. Neméli by se mezi nami délat zadné rozdily, kromé téch fyzickych
samoziejmé. Ale tieba co se tyCe platu, jako zeny bychom prece mély za stejnou

praci dostat stejné zaplaceno.

T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?



Driive jsem to moc nefeSila, ale dnes jsou pro me penize o néco dulezitéjsi. Bez

nich se neda zit krasny pohodlny zivot.

vvvvvv

Rozhodné. Pro zemi chodim volit, to beru jako takovou obCanskou povinnost, ale
tim to konci. I kdyz, jest€ miZeme svym zpusobem jako ob¢anskou povinnost brat

1to, ze chci mit 2 déti. Takze pfidam do populace Koreje.

Rodina
T: Chcete se vddvat/Zenit? Kdy?

Rozhodné bych chtéla. Idealné asi do 5 let. Uvidime, jak nam to pajde s pfitelem.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

Ehm... pokud to tak nékdo chce, tak to respektuju. Ale pro mé to neni. Poznat

partnera na vSech arovnich je pro meé hodné dulezité.

T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutného “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?

Hmm... kdyz bychom se s pfitelem rozesli a ja uz nikoho jiného nenasla, tak bych

spis radeji zastala sama.
T: A vnimate tlak okoli?

Zatim jesté tolik ne, ale véfim, ze do roka nebo maximalné do dvou let to pfijde
od mych rodicu. S pfitelem jsme ted’ spolu zhruba dva roky, tak uz na to asi budou

cekat. A ja upfimné taky, haha.
T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?

Ja bych do toho sama nesla, ale pokud by to nékomu vyhovovalo, tak pro¢ ne. Je
to zpusob, jak jednoduse potkat nékoho podobného a tieba by to i mohlo fungovat.
Urcite je ale dulezité toho druhého nejdiiv pofadné poznat, aby to potom mohlo

fungovat.

T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

il



Mam spoustu kamaradi z riznych zemi a moc rada cestuju. Ale nikdy jsem
s zadnym nebyla ve vztahu a asi bych ani nechtéla. V prvé fadé by byl problém
s komunikaci, rptoze porad by mezi nama byla jazykova bariéra: Ja sice umim
dobre anglicky, ale porfad se nedokazu vyjadrit tak, jak bych se vyjadfila

v korejstiné.
T: A kdyby partner umél skvéle korejsky?

Tak... to je asi lepsi, ale porad je tu pak otazka kulturnich rozdila. A rodicim by
se to taky vibec nelibilo. Ti mi dokonce fekli, at’ jim domu nepfivedu pfitele
Z ciziny.

v

Rozhodné jen ve vlastnim byté s détmi. Ale chtéla bych bydlet tak... do hodinky

od rodi¢a. Abych je mohla s détmi Casto navstévovat anebo oni nas.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

Kdyz se narodi dité, tak je samoziejmé, ze s nim mama zistane né&jakou dobu
doma. Aby se o néj mohla porad starat, vychovavat ho a k té prilezitosti i uklizet. ..
ale i v takovém pripadeé by podle mé mél muz taky pomoct, alesponl co se tyCe
domacich praci. A travit néjaky Cas s détmi, at’ si vybuduji vztah. Ale nedokazu si
predstavit doma zistat po zbytek zivota. Chci chodit do prace a chci si i s détmi

budovat kariéru. Doma bych se asi zblaznila.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Jak uz jsem fikala, chtéla bych dvé. Vzdycky jsem meéla rada déti, jsou moc
roztomilé. Ale jak jsem starSi a uz pracuju, tak si uvédomuju, ze to nebude tak
lehké. Hlavné co se tyCe financi, mit dit¢ dneska neni zrovna levna zalezitost.

S ptitelem si ale myslim, ze to zvladneme. Oba mame rozjetou kariéru.
T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi
détmi?

Ted uz moc ne, ale diiv docela hodné. Hlavné mama za me vSechno rozhodovala,
ale mé to docela vyhovovalo. Vzdycky se me ptala, co chci dé€lat a snazila se mé
tim smérem podporovat. I kdyz se mi to tfeba nékdy nelibilo, ale i tak jsem

poslouchala.
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T: V jakych vécech to bylo?

Hlavné co se tykalo Skoly a uceni. Do jaké privatni akademie mam chodit,
prakticky kontrolovala v§echny moje mimoskolni aktivity. Nikdy mé ale vylozené

nenutila do niceho, co bych nechtéla.
T: A jak to chcete délat se svymi détmi?

Trosku jinak. UrCité je potieba si stanovit néjaka pravidla, aby byly déti dobre
vychovang, ale chci jim dat vic volnosti. A mozna je tolik nenutit do vSech téch
mimoskolnich krouzkt a akademii. Libi se mi, jak to chodi v Evropé. Studenti
nejsou cely den ve Skole a ve skute¢nosti maji néjaky volny Cas, aby se vénovali

tomu, co je bavi.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Nechtéla bych rozvod. Kvuli détem, aby nemuseli Zit s tim, Ze maji rozvedené
rodice. Aby se jim ostatni déti nesmaly nebo je neSikanovaly. Takze bych to radsi

vydrzela nebo bych bydlela sama s détmi.
T: A kdyz byste jesté neméli déti?

Tak v tom pfiipade bych zvolila rozvod. Ale spi§ bych se v prvé fadé nevdavala za

cloveka, u koho si nejsem jista, ze je ten pravy.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Rozhodné je to vyhoda. Kdyz bych neméla titul, tak si myslim, Ze si nenajdu praci.
I s titulem to bylo t€zké, trvalo mi to asi 7 mésici. A to jsem nastoupila jen na
internship a az po roce mi nabidli stalé misto. Kdyz nékdo nesel na vysokou skolu,
tak potom déla spi§ manudlni prace nebo hodné brigad. Ale pro dobrou

budoucnost je to dnes opravdu nutnost.

T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Jak jsem tikala, bez titulu je strasné t€zké si najit praci. Kdyz je nékdo talentovany

v néCem kreativnim, tfeba zpivani nebo kresleni, tak si dokazu predstavit, ze by
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takovy cCloveék byl uspésny 1 bez titulu. Ale opravdu musi byt talentovany a

ochotny na sobé& potradné pracovat.
Svatky a tradice
T: Jaké uznavate nabozenstvi?

Zadné.
T Slavite Cchusok? Jak?

Ted uz jenom tak, ze se se sourozenci vSichni sejdeme doma a jedeme nékde na
vylet pfes noc. Vétsinou ne moc daleko, tfeba Gapjong nebo Sokccho a podobné.
Mam to rada, protoze spolu stravime dva dny, dame si dobré jidlo, hrajeme hry,

odpocivame... je to super.
T: A chcete v tom pokracovat?

Urcité. Nechci fesit n¢jaké pripravy svatecniho jidlo a obfady pro predky, to je
podle mé ztrata Casu a stoji to plno penéz. Ale rozhodné se chci potrad na svatky

schazet a jezdit nékde na vylety, stejné jak to délame se sourozenci a rodici ted’.
T Slavite Solnal? Jak?
Podobné jako Cchusok. Ale nikde nejezdime, zistavame doma a valime se na
gaudi.
T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Na vyroc¢i smrti dédecka navstévujeme jeho hrob. Trosku to tam vzdycky poklidime

a klanime se. A to je asi v§echno, nic dal§iho mé& nenapada.



2. Rozhovor se subjektem 2

Gender: Zena
Rok narozeni: 1996
Misto: Soul

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Neékdy. Ne Casto, ale nékdy ano. Naposled to bylo, kdyz jsem nasim tekla, ze bych
jestd chtéla studovat v zahrani&i, ale mama mi to nechce dovolit. Rika, Ze tim

akorat ztratim Cas a ze bych se méla vénovat spis tomu, abych se co nejdfiv vdala.

Dalsi véc je koutfeni. Uz né€kolik let koufim, ale mi rodice se o tom nikdy nesmi

dozvédat. Uplné to nesnasi a neakceptuji. O to vic vzhledem k tomu, Ze jsem holka.

Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:
Moje budoucnost, moje vlastni cile.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Samoziejmé! Bohuzel jsme od toho ale jeste daleko... Ve firmach preferuji muze,
ktefi byli v armadeé, Zzeny jsou za stejnou praci tieba o polovinu haf placené. To

vidim jako velky problem a mélo by se to zménit.
T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?

Velmi dilezité. Neni nic dilezit€jSiho nez penize a posledni dobou nad tim hodné
premyslim.

vvvvvv
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Zem¢ pro me neni vibec dulezita.

Rodina
T: Chcete se vddvat/Zenit? Kdy?

Chci, hlavné chci déti. Idealni vék vidim mezi 29 — 34.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

Zblaznili se? Jak? Pro¢? Vzdyt to nemize fungovat! Pro mé je sex ve vztahu
hodné dulezity.
T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutmého “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?

Kdyz nepotkam toho pravého, tak na tom nelpim. Ve siiatku si clovék musi davat

na spoustu véci, musi hodné obétovat... je to hodné prace.
T: A vnimate tlak okoli?

Od mamy rozhodné. Mysli si, ze Zena by se méla vdat a porodit pred 30, dokud je
télo jesté zdravé.

T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?
Sla bych do toho, proé¢ ne. Samoziejmé bych se ale s tim druhym musela postupné

seznamovat. Muze to byt fajn zpasob, jak potkat nékoho podobného, s podobnym

zazemim a to muze byt pro snatek a spole¢ny Zivot, pro déti, vyhoda.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

Ja s tim problém nemam. Zalezi na ¢loveéku, pokud bychom si sedli. Mama by
byla ale urcité proti. Zaklada sin a dobré komunikaci. A I kdyby cizinec umél
plynule korejsky, tak by ji to porad vadilo skrz to, ze by vidéla problém v
kulturnich rozdilech. Kdyz bych ho ale opravdu milovala, tak bych si ho prosté

vzala, at uz mama fika cokoliv...

v

Urcité v nasi vlastni jednotce. Bez stresu.
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T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

Rozhodné ne. Nesnasim tenhle sexisticky pristup. Chci pracovat a postarat se

sama o sebe, nechci byt na nikom zavisla.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Chci 3 déti. Prvni by se mohlo narodit, kdyz mi bude 34. Dfiv asi spiS ne, protoze

mam jeste plno véci, co chci stihnout.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Neangazovali se viibec, vS§echno to byla ma vlastni rozhodnuti a mi rodice me
podporovali. J& to chci se svymi détmi stejné — podporovat je v cemkoliv, co

budou chtit délat.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Asi radgji zlstat v nefunkénim manzelstvi. A hlavné kdyz uz budou déti. Rad¢ji
bych pred nimi tajila do doby, nez vystuduji. Myslim si, Ze je dalezité, aby déti

mély lasku obou rodici.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?
Rozhodné, velka vyhoda. Bez titulu bych si nemohla sehnat praci.

T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Bez titulu to nejde.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Zadné.

T Slavite Cchusok? Jak?
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Cchusok moc extra nefesime, moje rodina je kiestanska. Ale I tak to slavime,
zejména spi§ kvuli prarodicim. Vafime jidla typicka pro Cchusok, dostaneme

penize od babicky a dédecka, klanime se jim a to je vSe.
T: Chcete v tom pokracovat?

Pokradovat v tom se svou rodinou nechci. Bylo by fajn se sejit, dat si spolu

vyborné jidlo a tot’ vSe.
T: Slavite Solnal? Jak?
Stejné jako Cchusok.
1: Jaké dalsi svatky ci tradice dodrzujete?

Vyro€i umrti babicky — modlime se pro ni.
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3. Rozhovor se subjektem 3

Gender: Zena
Rok narozeni: 1993
Misto: Soul

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Mam mladsi sestru a star§iho bratra. Moje sestra se bude vdavat, ale mad mama se
me ptala, jestli je to pro meé v poradku, ze se moje mladsi sestra bude vdavat diiv.
Tak jsem fikala, ze mé& na tom nezalezi, naopak ji to opravdu preju a nikdy bych
o tom takhle nepfemyslela. Ale mi rodice to berou tak, ze nejdiive by se méli brat

star§i sourozenci a mladsi by méli pockat. Tomu ja nerozumim.

Dalsi véc — jesteé jsem neznala budouciho manzela mé mladsi sestry, ale védéla

jsem, ze je mladsi nezja. Pfed rodici jsem ho nazvala jeho jménem misto “manzel-
mé-sestry” (LH5). Moje mama byla Sokovana a vynadala mi, ze mu mam fikat

spravnym titulem.

Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:

vvvvvv

Aktudlng jsem sice zadana, ale nejsem zasnoubena nebo vdana. Mi rodice porad
jesté pracuji. Proto se ted’ vic soustfedim na sebe a své cile a proto ted’ I bydlim
daleko od rodného mésta. Ale taky si myslim, ze kdyz by mi rodi¢e ndhodou vazné
onemocnéli a potfebovali, aby se o n€j nékdo staral... nebo kdyZz byse mutj budouci
manzel musel prestéhovat do jiné zemé nebo meésta, samoziejmeé ho budu
nasledovat. Takze ted’ jsou pro mé prioritou mé vlastni zajmy, ale kdyz by bylo

opravdu potfeba, upfednostnim svou rodinu.
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T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Samoziejmé€, muzi a Zeny jsou fyzicky odlisni, nejsme si rovni. Ostatni je ale
stejné, nepocituju vétsi rozdily, ani u mé v praci. Samoziejmé, zeny se v
pracovnim I osobnim Zzivoté fidi vice emocemi a Castéji plaCou, coz muze Casto
ovliviiovat jejich vykon. Na druhou stranu muzi zase mnohem castéji vybuchuji a
kii¢i. Nevidim davod, pro¢ by kromé fyzického hlediska, mély byt mezi

pohlavimi velké rozdily.
T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?

Penize jsou samoziejmé dulezité. Momentaln¢ ale Nerada myslim na spofenti,
protoze rida investuji do sebe — do svého vzdélani, do zabavy. To je pro mé taky
hodné dulezité, protoze v praci potiebuju byt kreativni a pfichazet s novymi
napady. Ale brzy mi bude 30 a proto zainam myslet na to, ze tento pfistup budu
muset troSku zménit. Mam v planu vic spofit a tfeba investovat do akecii, abych si

naSetfila na svou budoucnost a ptipadné I pro moji budouci rodinu.

vvvvvv

Samoziejmé ze ja a moje rodina.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Pokud zajistim dostatek penéz pro svou rodinu, tak chci. Nechci se tplné spoléhat
na budouciho manzela. Momentélné tedy potfebuju zacit spofit, kdyz bych musela
financné pomahat manzelovi I détem. Déti jsou drahé. Asi bych se chtéla vdavat

az po péti letech. Beru to ale jako moznost, ne jako nutnost.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

Jak? Chapu, ze pro nékteré lidi je to dalezité. Chodila jsem na kiestanskou stfedni
skolu I univerzitu a spoustu mych kamaradii o tom ani nechce viibec mluvit.
Osobné této véci ale nerozumim, protoze aby byl vztah dobry, méla by fungovat
jak napt. Komunikace, tak I fyzi¢no. Proto tento pohled (cudnost pred svatbou)

pokazdé ignoruju.
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T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutmého “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?

Druha moznost. Pokud nenajdu toho pravého, tak jsem v pohodé s tim, Ze se nikdy

nevdam.
T: A vnimate tlak okoli?

Urcité ze strany spoleCnosti. Jelikoz s ptitelem jsme spolu uz 5 let a pokazdé, kdyz
potkame dédecky nebo babicky, tak se nas pokazdé ptaji, jestli uz jsme svoji, kdy
se vezmeme, proc jesté nejsme svoji. A lidi se obzvlast ptaji, kdyz uz se mi blizi
ke 30 — procC jeste nejsi vdana, kdy se vdavas a podobné. Ze strany rodi¢i nebo

kamaradu zadny tlak nepocituju, nikdy se mé na to neptaji.
T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?

Nejsem zvykla na randéni v tomto stylu, zZe se sejdeme na zakladé néjaké shody v
profilu. Ale kdyz by mi zalezelo na Grovni vzdélani nebo jinych charakteristikach,
hlavné pozdéji pro dité... ono se totiz fika, ze kdyz je matka chytra, dité je taky

chytré. Takze tenhle styl randéni a stiatkti chapu, ale ja bych do toho nesla.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

Upfimné je mi to jedno, protoze nikdy nad lidmi nepfemyslim jako “cizinec”,
“Korejec” a podobné. Slovo cizinec ve me spis vyvolava pocity, ze se navzajem
rozdeélujeme. Ale! Mi rodi¢e o tomhle mluvili a podminkou pro né je, aby ten

druhy mluvil dobfe korejsky. V tom ptipadé by to povolili.

v

Diiv jsem zila ve velkém rodinném domé, kde dohromady zilo 9 lidi. Ted’ zase
bydlim sama na koleji nebo v malém studiu, takze se mi libi obé moznosti. Kdyz
jsem bydlela s rodinou, samoziejme jsme se 1 hodné hadali. Kdyz bydlim sama,
tak zase citim takové prazdno. Takze u mé spis zalezi na spolecnosti a jak daleko

bych byla od rodica.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?
Samoziejmé, dokud jsou déti malé a jeste nechodi do Skoly a muz vydelava vice

penéz, tak by zena méla zUstat doma. Kdyz uz jsou ale déti starsi a zena chce
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pracovat, tak at’ pracuje. KdyZz chce ztstat doma jako Zena v domacnosti, tak at

zustane. Ja ur€it€ chci pracovat, proto jsem piece i studovala a buduju si kariéru.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Chci. Myslim si, ze déti jsou dary od Boha. Nejsem si totiz jista, jestli nékdy budu
moct mit déti — spoustu lidi v dnes$ni dob€ s tim mé problém. Ale samoziejmé chci,
dvé. Chtéla bych je do 35. To si myslim, Ze je idealni vék na to mit déti... od 25
do 35 let. Moje mama se vzdala ve 20 a pak méla déti. Nase vzpominky z détstvi
jsou na ni takové, ze si ji pamatujeme mladou, aktivni a krasnou. Mam ale i
kamarady, které méli jejich rodice az kolem 40. Takze kdyz dospéli, tak jejich
rodi¢e uz byli spi§ jako prarodi¢e — star$i, pofad unaveni... Clovék ale

samoziejmé musi myslet na to, aby to ekonomicky zvladnul, proto fikam do 35.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

détmi?
Spis ne, vzdycky to byla moje vlastni volba a oni mé jen podporovali.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Asi bych si vybrala rozvod, pokud by s tim souhlasil i manzel.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Jsem za to rada. Mnoho lidi ale posledni dobou nepracuje v odvétvi, které
vystudovali, takze si myslim, Ze na tom tolik nezalezi. Titul ma hlavné uz skoro

kazdy.

T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Osobné si myslim, ze ¢lovék muze uspét i kdyz nema vystudovanou vysokou

Skolu. V tom pripad¢ ale spis v ramci vlastniho byznysu.

Svatky a tradice
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T: Jaké uznavate nabozenstvi?

Zadné. Studovala jsem ale na katolické stfedni $kole a univerzité. Z toho divodu

jsem cCetla bibli a vSechno to znam, ale sama nejsem vétici. Ani mi rodice.
T: Slavite Cchusok? Jak?

Ano. VSichni se sejdeme, navati se spoustu jidla, hodné se odpociva. Délame Cesa
pro dédecCka. Snazime se to délat tradi¢né, ze piipravime vSechno to jidlo, klanime

se. Ale bereme to spis§ jen jako takovy zazitek, nez ze bychom tomu opravdu véfili.

Sama v tom pokracovat nechci, protoze mi to specialni jidlo na Cesa nechutna —
nesmi se pii pfipravé masa pouzivat sul a Cesnek. J4 mam radsi Spagety, pizzu,
hamburgery, tokbokki... Chci si udrzet tu ¢ast, kdy se vSichni sejdeme na jidlo,

usporadame velkou vecefi a travime cas spolu.
T Slavite Solnal? Jak?

Slavime, je to perfektni hlavné pro déti, protoze vzdycky dostanou penize. Na
Seolnal spolu chodime do sauny, abychom ocistili télo 1 mysl. Jesa ale uz

nedélame.
T: Chcete v tom pokracovat?

Chci v tom pokracovat, je to zase super prilezitost, jak travit ¢as s rodinou.
T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Den matek, na to si mama potrpi. Pak hlavné den déti — slavime to snad 1 vic nez

Vanoce. Ted ja jsem ta, co dava darky synovcim.

Xiv



4. Rozhovor se subjektem 4

Gender: Zena
Rok narozeni: 1997
Misto: Soul

Rodinny stav: svobodna

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Generacni rozdil citim kazdy den. S rodi¢i mame rozdil okolo 30 let, takze to jde
dost citit. Na ptiklad, ja vétSinou jim obéd a vecefi v restauracich, protoze je to
pohodIné, levné a velmi chutné. Ale mi rodice nikdy nechtéji jist v restauracich,
protoze si mysli, ze takové jidlo neni zdravé, hlavné€ v posledni dobé. Porad si jen

vafi doma. Takze to je jeden ptiklad, kde to opravdu citim.

Dalsi véc, co mé napadla. V posledni dobé chodim do prace obleCena hodng. ..
pohodIné. V mikinach, klidné i1 teplakach a tak. Nikdo nefesi, jestli pfijdu
v mikiné nebo v saku. Mi rodice to ale nedokazou pochopit a mysli si, ze bych do

prace mela vzdycky chodit v kostymku nebo prosté hezky oblecena.

Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:

vvvvvv

Samoziejmé& mam svou rodinu rada... rodiCe, sestru. Ale spiS myslim na sebe.
Protoze piece ziju jen jednou, a tak si chci ten zivot uzit. Rada cvi¢im, travim Cas

s kamarady, cestuju do zahrani¢i... takze na rodinu stejné ani nemam moc ¢as.

T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?
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V Koreji je to bohuzel problém, muzi a Zeny si nejsou rovni. Citim to 1 v praci...
muzi a zeny pracuji stejnou dobu, ale muzi vzdycky dostanou tu lep§i pozici.
Korea je porad jesteé hodné konzervativni... ja si samozfejmé myslim, Ze zZeny a

muzi by st méli byt rovni, ale v nasi kultufe to je nastavené jinak.
T: Chcete, aby se to zménilo?

Opravdu chci zménu. Neni to ale jen na mé&, vSichni se budeme muset snazit, aby
se to zmenilo. A veéfim, ze to jednou dokazeme. Pied par tydny byly prezidentské
volby. Novy prezident zastava ten nazor, ze zeny si nejsou rovny muzim. Chce
zru$it ministerstvo, které podporuje zeny. Jelikoz si mysli, ze tahle organizace ty

rozdily jesté vic prohlubuje.
T: Co si o tom myslite Vy?

Nemam na to zadny nazor. Ale citim, ze hodné zen nového prezidenta moc nemust.
T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?

Myslim si, Ze penize jsou pro muj zivot moc dulezité. Protoze kdyz bych neméla
penize, tak se nemuzu potkavat s kamarady, nemizu cvicit, nemohla bych jist
dobré jidlo, cestovat... Navic, kdyZ mam penize a dobfe vydélavam, tak na me
jsou 1 rodi¢e moc pysni. Rodi¢e maji taky radi penize, takze ja to beru stejné.
Samoziejmé, kdyz bych vydélavala hodné€ penéz, tak budu asi i trosku chamtiva,
ale je mi to jedno. Cim vic penéz bych méla, tim lépe a déle miizu Zit. Neni to sice

ta nejdalezitéjsi véc v zivote, ale bez nich to nejde.

vvvvvv

Ja arodina, rozhodné. Chodim volit, ale vzdycky je to spis takové, Ze si vyberu to
menSi zlo. Chtéla bych hodné véci zménit, ale jak uz jsem fikala pfedtim, sama to
nedokazu. Takze to zas tak nefeS§im a soustifedim se spiS na svij zivot a na svoje

cile.

Rodina

T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?
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Opravdu se chci vdat. Protoze v Koreji je mi uz 28 a posledni dobou se chci citit
pohodIné se svym zivotem. Samoziejme, kazdy den travim Cas s prateli a mam

toho hodné v praci, ale opravdu chci nékoho potkat a stravit s nim zbytek zivota.
T: Kdy?

To je mi jedno. Az to ptijde, tak to pfijde. Navic, v poslednich letech se mnoho
mladych lidi ani nechce brat. Protoze se navzajem treba jesté ani tolik neznaji,
nevyzkousSeli si spolu bydlet a nechtéji to riskovat. Co kdyz by to potom
nefungovalo, na rozvod je potrad jesté¢ dost negativné pohlizeno. Nikdo nechce

zbytecné délat drama.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

Nemam na to zadny nazor, je mi to jedno. At si kazdy déla, co chce. Nevidim na

tom nic Spatného. (nechtéla o tom moc mluvit)

T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutmého “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?

Pokud nenajdu toho pravého, s kym si nebudu jista, tak se nepotiebuju vdavat. I

kdyz bych to hodné chtéla, nechci to zase tlacit na silu.
T: A vnimate tlak okoli?

Ted zatim jesté ne. Ale dokazu si predstavit, ze za dva roky to piijde. Protoze
v Koreji, kdyzZ je zené ptes 30, tak hodné lidi na ni zacne tlacit, aby se vdala. To
ale spi$ ze strany té€ch starSich, rodi¢t a prarodici. V moji generaci uz to tolik

nefeSime.
Mneé rodice obcas feknou, ze bych si méla nékoho najit, ale ja to zatim ignoruju.
T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?

Kdyz nikoho nepotkam, tak bych asi rad¢ji byla sama. Manzela nutn€ nepotiebuju,

dokazu se o sebe postarat sama
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

Pted par lety by mi to nevadilo, ale v posledni dobé& jsem na to zménila nazor a
s cizincem bych se vdavat nechtéla. Nejvétsi divod je asi kulturni rozdil. A

jazyk... ja jsem clovek, ktery chce svému partnerovi porad néco fikat a
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komunikace je pro mé dulezita. Kazdopadné, i kdyby umél skvéle korejsky, tak
porad je tu problém s kulturnimi rozdily a ptes to se asi nedokazu prenést. Bylo

by to stresujici. Mi rodiCe na to maji stejny nazor.
Ve vlastim byté. Mam rada klid a zit s ostatnimi by bylo moc stresujici.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

Kdyz chce zena pracovat, tak by méla pracovat. Ja tieba rada chodim do prace.
Co se tycCe tfeba domacich praci, tak je mi to jedno. Kdyz bych méla lepsi praci a

manzel by tfeba i pracoval z domu, tak samoziejmé muze uklizet apod. i on.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Zatim nechci a neplanuju. Chci si uzivat svij zivot a déti by mohly byt... problém?

Mozna ten nazor ale nékdy zménim, uvidime.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Myslim, ze hodné rozhodnuti udélali rodice za mé. Protoze tenkrat jsem byla jesté
hodné mlada a ani neméla zadné penize. Takze samoziejmé v tom meli nejveétsi

slovo oni. Ja jsem navic ten typ, co své rodi¢e dobfe posloucha.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Vydrzela bych to v tom manzelstvi. Rozvod by pro mgj zivot nebyl dobry, protoze

hodné lidi se na to nediva dobfe.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Moc mi to pomohlo. Hodné firem rozlisuji, kdo ma a nema titul a €asto se od toho
odviji 1 vyplata. Lidi bez titulu mivaji mnohem nizsi vyplatu. Takze jsem za titul

opravdu vdécna, pomohlo mi to.

T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Proc ano/ne?
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Nemyslim si, ze je to v Koreji mozné. Bez titulu se asi prace sehnat da, ale

s titulem mame mnohem vice moznosti a muzeme délat lepsi véci, lepsi praci.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Nemam. Rodice taky ne

T: Slavite Cchusok? Jak?

Slavime Cchusok, ale spi§ jenom tak, e se jako rodina sejdeme jeden den u
babicky doma a travime spolu ¢as. Uvatime si vyborné tradic¢ni jidlo a pak si
vSichni lehneme a jsme tfeba na telefonech nebo se divame na Netflix. Nemame
uz tolik Casu jako dfiv, takze to tolik nefeSime. Takhle bych stim chtéla

pokracovat.
T Slavite Solnal? Jak?
Uplné stejn& jako Cchusok.
T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Spis nic. Slavime hlavné narozeniny, ale nic dalsiho.
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5. Rozhovor se subjektem 5

Gender: Muz
Rok narozeni: 1998
Misto: Soul

Rodinny stav: svobodny

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Ano, samoziejmé. Vétsinou to citim, kdyz se bavime o praci. Ja pracuju uz docela
dlouho, od doby co jsem se stal dospélym, jsem vzdy mél né&jaké brigady, ted
pracuji na plny uvazek. A pracovni prostedi v Koreji je hodné “old style”. Nékdy
moc neplati za tu praci, kterou udélame a vyzaduji po nas I praci prescas. Takze
to se mi nelibi, ale kdyz to feknu rodi¢im, tak mi na to feknou, Ze je to prosté
prace a musim to tak délat. Co je §patného na tom udélat néco navic, to t€ nezabije,
muzes to pro n€ udélat... takze to je asi ten nejvétsi problém, kde opravdu citim
generacni rozdil. Kromé toho asi nic moc, ja totiz s rodi€i o takovych vécech moc

nemluvim.

Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:

Samoziejmé moje vlastni zajmy, je to muj zivot.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Samoziejmé, ano. V obou piipadech jsou to lidi. Sice mezi nimi mazou byt mensi

rozdily, ale jinak by si méli byt rovni.

T: Ano, samozrejmé jsou mezi nimi fyzické rozdily, takze napriklad Zeny nemiizou délat
tézkou manudlni praci. Ale ve smyslu lidskych prav ci vyplaty v prdci, to by mélo byt
stejné.
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Presné. Pokud zeny udélaji stejny obsah prace, tak by za to meély byt i1 stejné

zaplaceny.

T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?
Myslim si, ze penize a majetek jsou témer... téméf to nejdulezitejsi v zivote.
Protoze lidé nemuzou Zzit bez penéz. Potfebujeme zakladni véci jako bydleni a

jidlo. A tyhle véci stoji penize. Pak vétSinou chceme byt S§tastni, chceme si

kupovat vic véci... a na to potfebujeme penize.
T Zijeme v kapitalistickém svété.
Ano, takze penize jsou pro mé prakticky skoro to stejné jako zivot.

vvvvvv

Moje vlastni ja.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Vi§, nevim, jestli nékdy vibec nékoho potkam, jestli tam venku je nékdo, kdo by
si mé vzal. Nevim... jestli budu mit Sanci. Nechci se do Zenéni nutit, ale jestli
potkam nékoho, tak ano. Pro¢ ne. Ale nechci se nucené ozenit jen kvili tomu, ze

starnu.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

No, jestli to je néci prani, tak by se to mélo respektovat. Ale neni to nic pro mé.
Jestli by na tom trvala moje budouci pritelkyné, tak bych se asi zamyslel, jestli
mam v tom vztahu viibec pokracovat nebo ne. Ja to respektuju a nechci nikoho do
sexu nutit, ze bych fekl ,,musi§ se mnou mit sex“. V tom piipad¢€ ten vztah radéji
ukon¢im, nez abychom pokracovali v né€em hlubsim... Jo... Takze kdyz tu shrnu,

respektuju to, ale pro me ne.

T: Ano, samoziejmé. Tomu rozumim, protoze kdyz na to pak prijde po svatbé a ,, nefunguje

to“, tak je to velky problém.
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Ano, kdyz se spolu dva vezmou a pak zjisti, ze nejsou kompatibilni, tak to bude

jesté horsi.
T: A vnimate tlak okoli?

Zatim ne. Je mi 23, takze zatim ne.
T: Myslite, Ze to prijde pozdéji?

V budoucnu, asi o deset let pozdéji... jo. Mi rodiCe uz jsou starSi a muj bratr je o
sedm let starsi jak ja. Mému otci je uz 60, takze o deset let pozde€ji mu bude 70 let
a v té¢ dobé uz budou chtit vnoucata. A ja vim, jak moc miluji déti. Takze mi bude
asi 1 lito, kdyz nebudu mit déti, kdyz jim nedam to §téti, ze si nékoho vezmu a dam
jim vnoucata... Asi to bude pon¢kud smutné, ale to neznamena, ze budu sam sebe

nutit se kvili rodicim ozenit.
T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?

No... to zalezi. Jestli si nékdo fekne, ze by chtél nékoho potkat, ale nema zadné
dalsi moznosti jak to ud€lat, tieba kvili tomu ze nema moc pratel atd., tak to pro

toho ¢lovéka mize byt dobrou volbou.

Ale jestli je to jako... jako... tohle se stava hodné Korejkam, kdyz se jesté
nevzdaly, tak na né€ okoli dost tlaci ve stylu, ze jim fikaji ,,Sejdi se s mym
bratrancem. Sejdi se s mym synovcem. Je skvély, béz s nim na rande.“ To je
v Koreji docela standart. Ale nemyslim si, ze je to dobré, protoze tim na nas ostatni

hodné tlaci.

Samotné dohazovani na rande je v pohodé€, ale nuceni aby se vzali je §patné.
Myslenky jako ,,uz starnu, zkousel jsem vSechny moznosti, kdyz na to rande
nepuyjdu, tak budu do konce Zivota sam*... to neni dobré. Kdyz bych se ja dostal

do takové situace, tak se prosté nebudu Zenit.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

Pted par lety by mi to nevadilo, ale v posledni dob€ jsem na to zmeénila nazor a
s cizincem bych se vdavat nechtéla. Nejvétsi duvod je asi kulturni rozdil. A
jazyk... ja jsem clovek, ktery chce svému partnerovi porad néco ftikat a
komunikace je pro mé dulezita. Kazdopadné€, i kdyby umeél skvéle korejsky, tak

porad je tu problém s kulturnimi rozdily a pfes to se asi nedokazu prenést. Bylo
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by to stresujici. Mi rodice na to maji stejny nazor. Je to v pohodé. Nevadi mi to.
Spis mi zalezi na tom, jestli je ten ¢loveék pro mé dobry nebo ne. Mize to zpusobit
problémy, kdyz tfeba spolu nemuizou dobie komunikovat kviili jazykové bariéte.
Ale kdyz spolu oba mizou dobie komunikovat alespori v jednom jazyce, tak mi
to nevadi. Kdyz by slecna uméla mluvit korejsky nebo anglicky jako ja, tak by to

nebyl problém. MiZe to byt ale problém u mych rodic¢u. ..
T: To jsem se chtéla zeptat.

Mama mné a bratrovi fekla, ze ji to nevadi. Jestli se ja nebo muj bratr s budouci
manzelkou milujeme a vzajemné se o sebe postarame, tak to je nejdulezité;jsi.
Mama totiz jednou umfe a po zbytek mého zivota to budu uz jen ja a moje

partnerka, takze. .. tohle fekla.
T: To je opravdu hezké ...

Jo, jsem docela rad, ze mama takhle premysli, jsem vdécny.

v

Rozhodné preferuju mensi jednotku. Idealné ja, manzelka a piipadné déti.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

Nemyslim si, ze je to Spatné. Moje mama to tak méla a vidim, ze i doma tvrde
pracuje a je hodné snaziva. Predstav si to, kazdy den d¢€lat snidani, kazdy den
vstavat v 5 rano kdyz jsem ja i maj bratr byli ve skole... Je toi o rozdéleni prace.
Nemusi to byt Zeny, i muzi mizou zustat v domacnosti. Je mi to jedno. Manzelka
muze vydélavat penize, jestli je to ta lepsi volba a dokaze vydélat mnohem vic
penéz. Takze... nevidim nic Spatného na tom, Ze by jeden partner zustal
v domacnosti, jen se to musi spravné rozdélit. Méli by si stanovit jasna pravidla,

jak fungovat.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Ah, velmi obtizna otazka. Déti jsou velmi drahé, ze? Po velkou ¢ast jejich zivota. ..
Jestli bych nikdy nemél déti, tak do konce svého zivota dokazu uSetfit spoustu
penéz. Ale samoziejme, kdyz bych vidél své kamarady, co by uz méli déti, jak
s nimi chodi ven, délaji s nimi tkoly a tak... nebo kdyz by mi fikali ,,moje dcera

toto tamto, bla bla bla®, tak bych jim i1 docela dost zavidél. Mam k tomu ale takovy
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postoj: kdyz se neozenim, tak samoziejmé déti mit nebudu. Ale kdyz se ozenim,
tak chci mit déti. Kdyz by manzelé neméli déti, tak si myslim, ze je vétsi
pravdépodobnost rozvodu. Nemaji s tim totiz takové starosti. Nekteré pary musi
myslet na déti a snazi se to vyfesit jinak. Takze si myslim, ze kdybych nemél
zadné déti, tak by se ndm manzelstvi mohlo docela snadno rozpadnout. Takze,

kdyz se ozenim, tak chci mit déti.
T: A kolik?

Ups... asi 2 nebo 3? Asi by to zalezelo na financni situaci. V televizi jsem vidél
par, ktery mél 8 déti, bydleli v malém bytecku a nem¢li ani penize na to svoje déti
uzivit. Zadali lidi o penize. Nemyslim si, e to je spravné. Je to velmi
nezodpoveédné. Ty déti za nic nemlzou, neudélaly nic Spatné. Nevybrali si, ze
budou zit v tom byt€, prosté se narodily a musi zit v takovych podminkach. To je

tak smutné. Takze pocet déti, které chci, zalezi na moji finanéni situaci.
T Jaky vék si myslite, Ze je nejvhodnéjsi na to mit prvni dité?
Prvni dité... asi bych tekl 30? Nebo 35?7 Mezi 30 a 35 lety.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Rekl bych, Ze az do vysoké viechno v mém Zivot fidila mama. Prakticky jsem
byl kontrolovan uplné ve vSem. Napriklad kdyz jsem Sel na hodiny do privatni
akademie. Ty vétsinou kon¢i v 10 a kdyz jsem hned po tom nesel domu, tak mi
mama hned volala. I kdyz jsem mél tfeba jen deset minut zpozdéni. Bylo pro mé
tézké vubec travit néjaky Cas s kamarady. Vlastné€ to pak bylo o dost lepsi na
stfedni, protoze v té dobé jsme vétSinu dne byli ve Skole a mama tudiz nevédeéla,
co deélam. Pfi vybéru univerzity uz mé pak ale nijak neovliviiovala, protoze to
zalezi na mych znamkach a vysledcich testu. Na vysoké to pak vSechno bylo na
me. Uz ji to bylo jedno. I kdyz tfeba nesouhlasila s tim, ze jsem chtél jet na
zahrani¢ni studijni vyjezd... aleitak jsem jel. Vlastné€ chci jet znovu a je to jenom
moje rozhodnuti. Mama mé podporuje, abych pokracoval ve studiu i v zahranici,
ale byla by radsi, kdyz bych zastal v Koreji a radé€ji pracoval v jedné z velkych
spolecnosti jako Samsung, LG nebo SK. To by se ji libilo vic. Ale i ted mé

podporuje v tom, co chci. Takze do vysoké, ano, hodné véci za mé rozhodovala
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mama — napiiklad do které privatni akademie mam chodit, na jaké predméty se

mam zamé&fovat apod. Ale po nastupu na VS u ne.
T: A kdyz byste mél sam déti, jak to s nimi chcete resit?

Upifimng... chci bydlet mimo Koreu. Nemam moc vzpominek na dobu, kdy jsem
byl mladsi, ani jako teenager. Protoze to byl koloto¢ chozeni do Skoly, uceni se,
chozeni do privatnich akademii, uceni se jest€ potom i doma... At uzje to vikend

nebo ne. Do akademie jsem dokonce chodil i na Chusok a Solnal.
T: opravdu?

Ano, v té dobé to pro nas tak bylo. Mam dojem, ze se to ted’ trosku méni. Spousta
akademii ma ve svatky volno. A ja nechci, aby mé déti takto trpély. Takze proto

chci bydlet nékde v zahranici.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Hm... to je opravdu tézka otazka. Upfimné, chtél bych v tom manzelstvi zUstat.
Pro mé je rozvod ta Gplné finalni moznost. A hlavné kdyz bychom méli déti...
rozvod by mél byt tou upln€ uplné uplné€ posledni moznosti. Pro déti to mize byt
tézké. Nebudou mit zaddnou stabilitu. Pro mé... kdyz bych se mél ozenit s nékym,

s kym se potom pravdépodobné rozvedu... tak rad€ji zistanu sam.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Samoziejmé. Ano, samoziejmé. Kdyz jsem hledal praci, tak jsem se snazil najit
n¢jakou pozici ucitele. Jen docasné, abych si naSetfil penize na dalsi vyjezd.
Zrovna jsem pred par mésici odpromoval a vi§ co je zajimavé? Ze jsem dostaval
lepsi nabidky nez nékdo, kdo ma tfeba rok nebo dva praxi. Ja nemam praxi zadnou,
ale jen diky mému titulu z dobré univerzity (SNU) mi nabizeli vic penéz jak
ostatnim. A 1 pfestoze jsem studoval strojirenstvi, tak moje prvni prace byla ucitel
anglictiny. S mym oborem to nema vubec nic spolecného. Jen se podivali, z jaké
jsem univerzity a hned mi nabidli misto se stejnym platem, ktefi maji ostatni

s dlouholetou praxi. Takze ano, mit titul je v Koreji obrovska vyhoda.
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T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Muzou, samoziejmée. Kdyz mladi lidi nevi, co chtg&ji délat nebo v ¢em jsou dobfi,
tak by podle mé méli jit na vysokou Skolu. Ale kdyz uz néco umi a jsou v tom
dobii, tak urcité, mizou byt uspesni. Napiiklad, kdybych byl dobry ve zpévu, tak
si hned za¢nu budovat kariéru. To samé tfeba se sporty. Ja jsem byl ale dobry
jenom v uceni se. A proto jsem se rozhodl jit na vysokou. Kdybych me¢l talent
v néCem jiném, tak bych si v tom zacal budovat kariéru. Ale nemél jsem zadné
jiné moznosti, tak pro m& byla univerzita jasna. Ale kdyz nékdo ma talent a
nemysli si, ze potiebuje vysokoskolsky titul, tak se nemusi pfemahat a chodit na

vysokou skolu.

Svatky a tradice
T: Jaké uznavate nabozenstvi?

Nemél jsem, ale po nastupu na vysokou se ze mé stal katolik. Je to totiz katolicka
Skola, tak me to docela zacalo zajimat. Uz nechodim do kostele, ale Jezis mi to

snad promine.
T: A co rodice?

To je docela vtipné. Jakoby uznavaji buddhismus... jakoby. Nechodi do chramu,
nemodli se k Buddhovi, to nedélaji... Ale jakoby jsou buddhisti. Vétsina starSich
rodict, hlavné na venkové je pomérn€ bézné, ze starsi lidé chodi do chramu, takze
tim jsou mi rodice hodné ovlivnéni. Ale nevim... mozna bych 1 fekl, ze mi rodice
neznavaji nic.

T: Slavite Cchusok? Jak?

Slavime.

T: Reknéte mi, co déldte.

Kdyz mi bylo asi 10, tak jsme slavili jesté s jednou rodinou... naSe rodina a rodina
bratranct. Vétsinou pfisli k nam a pfipravili jsme spoustu slavnostniho jidla. Rad na to

vzpominam, doma bylo hodné lidi, vafilo se, travili jsme spolu ¢as, miloval jsem to...
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Ale kdyz mi bylo asi 12? Tak k nam kvuli podnikani pfestali chodit, protoze radéji zistali
v praci a vydélavali penize. Piipadné se stavili jen na par hodin. I tak se ale pfipravi jidlo,
klanime a modlime se k nasim pfedktim... nezabere to ale tolik ¢asu. VétSinou piijdou
rano a odchazi kolem poledne. Takze cela oslava se zkratila jen na dopoledne a asi pred
tfemi lety k nam prestali chodit. Bratranec se totiz ozenil a mezi nasimi rodi¢i nastal 1
néjaky konflikt... takze uz to slavime jen v ramci nasi rodiny, ale uz je to jen mensi
oslavicka. Jenom trosku jidla, Cesa uz jsme za posledni rok vubec nedélali. Celkové, pro
mamu to bylo hodné vycCerpavajici, vSechno to pfipravovat... a uz vtom nechtéla
pokracovat. Tento rok Cesa asi udélame na vyroci umrti dédecka, ale to je asi rak vSechno.

Nemyslim si, ze bychom s tradicemi pokragovali na Cchusok nebo Solnal.

T: A kdyz budete mit v budoucnu svou viastni rodinu, své viastni déti, pldnujete

v tradicich pokracovat?

Asi spiS ne. Je super, ze se sejde rodina, ale pfipravovani jidla a ostatniho, je to takové. ..
nucené. Kdyz se na Cchusok rodina jen sejde a stravi spolu &as, tak je to opravdu super.

Nejlepsi moznost je podle me se jako rodina sejit a jet spolu nékde na vylet.
T: TakzZe hadam, Ze na Solnal je to stejné, Ze?

Ano.

T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Poptemyslim. .. asi ani ne. Nemyslim si. Cchusok a Solnal jsou ty hlavni dvé. A
pak Cesa pro dédecka. Schazime se na babicciny narozeniny. Teta z maminy
strany dé¢la kazdy rok kimc¢chi. To je pro nasi rodinu asi takova tradice. Kazdy rok
ptipravi skoro tunu kim¢chi. Tunu. Kim¢chi délame 3 dny a ani to nestaci. Neni
to kvili tomu, Ze bychom si nemohli dovolit kupovat kim¢chi, ale kvali tomu, ze
to pak prodavaji dal. Takze se z toho stal takovy maly tetin byznys. A moje rodina
ji s tim pomaha, takze je to vlastné fajn. A kazdému z néas da zasoby kimcchi na

cely rok.
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6. Rozhovor se subjektem 6

Gender: Muz
Rok narozeni: 1993
Misto: Soul

Rodinny stav: svobodny

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Se svymi rodi¢i necitim zas né&jak velky mezigeneracni rozdil.
T: Opravdu?

Jsou hodné svobodomyslni (open-minded). Ale nékdy mi pfijde, ze jsou dost

konzervativni. Hlavné kdyz cestuji nebo kdyz néco ji, stolni etiketa. ..
T: MiiZete to popsat?

Naprtiklad... kdyz nékde vycestuju, tak se muze stat, Ze v restauraci narazim na
kulturni rozdily a to prosté musime respektovat. Ale mi rodice feknou ,, Ti maji hrozné
chovani. Takhle by se k hostim chovat neméli.“ Je to malinka véc.... No a pak jesté
Casto komentuji, jak $patn€ drzim hilky. A ptaji se, kdy se to pfeucim, Ze to vypada

hrozné...
T: To je opravdu vtipné.

Asi to neni Uplné€ generacni rozdil, ale ja to tak ze svoji perspektivy vnimam. Jelikoz
ja ani mi pratelé takové véci viibec nefeSime, to jenom generace nasich rodicu. .. takze
to vlastné mizu povazovat za takovy generac¢ni rozdil. Kromé toho mé ale v nasi
rodin€ nic nenapada. Mi kamaradi ale posledni dobou hodné¢ tikaji, Ze spousta jejich
rodicu zastava nazor, ze jejich déti by neméli byt daleko od domova. Hlavné kdyz uz
starnou, tak Cekaji, ze se o né€ jejich déti postaraji, vi§, co myslim? Je to spiS uz

konfucianské. Ale mi rodi¢e mé podporuji, kdyz se rozhodnu nékde odjet.
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Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:
Uptimné, mé vlastni cile a zajmy. Je to muj zivot.

T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?
Samoziejmé.

T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?

Penize... nez jsem zacal pracovat, tak jsem si myslel, Ze penize negeneruji Stésti.
Ze $tésti zalezi na tom, jaky mam postoj. Ale jakmile jsem poznal, jaké to je mit

penize, tak jsem se zménil. Penize vyfesi vSechno.

vvvvvv

Moje zemé. Delsi dobu jsem pracoval v zahrani¢i a bylo tam spoustu lidi
z riznych zemi. A u kazdé narodnosti si v§imam, jak se k nim ostatni chovaji.
Kdyz je nékdo ze slabsi nebo rozvinuté zemé, tak ostatni se k nému chovaji strasné.
Fakt. Ale diky tomu, ze jsem Korejec a Korea tu ma dobrou povést, tak se ke mné
chovaji moc hezky. Takze pro mé je zemé. .. takova znacka zeme opravdu dulezita.

Hlavné kdyz jsem nékde v zahranici.
T Jste tedy pysny na to, Ze jste Korejec?

Nechci fikat nic patriotického, ale.... Ne vzdy, ale kdyz tfeba vidim ve zpravach,

ze v Koreji se néco povedlo, tak na 3 vtefiny se citim hrdy na svou zemi.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Posledni dobou to za¢inam vnimat. Najednou.
T: Proc?

Nevim, asi... v porovnani s mymi kamarady v Koreji jsem si dokazal naSetfit asi
dvakrat, mozna i tiikrat tolik penéz co oni. Takze to znamena, ze ekonomicky

jsem zajistény a zacinam si piipadat, ze kdyz bych mél pfitelkyni, tak bychom do
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toho mohli prastit... I mi rodic¢e o tom zacali mluvit. Tento rok mi v korejském
veku je uz 30, takze najednou mi vSechno pfijde jiny. Upifimné nemam plany se
zenit nebo tak, protoze stojim spiS na té strané spolecnosti, ktera si mysli, ze
manzelstvi je §ilenstvi. Ale posledni dobou jsem zacal premyslet troSku jinak a uz

asi prisel ten Cas se ozenit.
T: Myslite, Ze je to kvili tlaku ze spolecnosti nebo protozZe prosté chcete?

Tlak ze spoleCnosti ani ne, spi§ ze potiebuju nékoho, o koho se muzu opfit a

spolehnout se na ni a zaroven spolu tvofit budoucnost.
T: Aha. A v kolika letech si myslite, Ze je idedlni se oZenit?
Mezi 30 a 35.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?

Upiimng, to je kravina. To je... nemozné. Kdyz jsou spolu dva lidi, plni

hormond. .. a pfed stavbou nemaji sex, tak to je velky problém.

T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutmého “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?

Manzelstvi je kazdého volba. I kdyz ve spolecnosti panuje takovy stereotyp, ze
kdyz se muz nebo zena neozeni nebo nevezme, 1 kdyz maji skvélé kariéry, tak kde

je pointa jejich zivota... S tim nesouhlasim.
T: A vnimate tlak okoli?

Ne, ostatni za mé muj zivot neziji a proto ani nemaji zadné pravo se do toho néjak

vmesovat.
T: Ale Vasi rodice o tom zacali mluvit ...

Jo, do loniského roku, kdykoliv s tim zacali, tak jsem vzdycky tekl, ze je to moje
volba. Ale posledni dobou mi pfijde, ze mi davaji dobré rady do zivota, takze...

béhem zivota meénime piemysleni.
T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?

Jestli je to jen kvili rodinnym vztahtim, kvtli budoucnosti rodiny, tak to je smésny.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?
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Samoziejmé, vSechny mé byvalé pritelkyné byly cizinky...
T: A co Vasi rodice, resili by to?

Je jim to jedno. Ale dali mi jednu podminku. Nefesi, odkud bude, 1 kdyby byla
tteba Korejka, ale kdyz by v zivoté uznavala Spatné hodnoty, tak budou proti.
Vzdycky fikaji, ze si musim vzit n€koho, kdo mé bude posouvat. Taky tikaji, ze
kdyz by moje manzelka méla opravdu dobrou kariéru, vydélavaly dobré penize a
toho vieho by se musela vzdat kvili nagemu ditéti, tak at’ to radsi nedéla. Ze se

radéji za nami prestéhuji a o vSechno se postaraji.

v

Ve vlastnim byté. Ale méj sen je, e bychom bydleli do 30 min od rodi&d. Ze

kdykoliv bych mél ¢as, tak bych za nimi zajel.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

Uptfimng, nelibi se mi to. Dfive to tak mohlo byt, protoze zeny byly hodné
omezovany spolegnosti, ale dnes uZ to tak neni. Zena by si mé&la vybudovat svou

vlastni kariéru nebo tak néco.
T: TakzZe chcete, aby pracovala..?
Jo. Jestli bude ona chtit.
T: Chtel byste byt s nékym, kdo chce ziistat doma jako hospodyiika?

Jestli je to vylozeng jeji sen, cil a neni to tak, ze i presto by doma nebylo uklizeno,

tak pro€ ne.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Jo, asi 2. Jedno je nuda. A jedinacci vzdycky mivaji problémy s chovanim. Jako
ja... Kdyz ma nékdo sourozence, tak se lehce nauci jak se chovat ve skuping.

Takze kvuli tomu si myslim, ze 2 déti jsou nejlepsi.
T: Takze aby mezi sebou méli 2-3 roky?
Maximaln¢ asi 2 roky.

T: A jaky veék je pro tebe nejlepsi na to mit déti?
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Pred 33 - 35.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

détmi?
Meéné jak 30 %.
I': TakzZe vétsina to byla Vase rozhodnuti?

Moje rozhodnuti, ale hodné mi radili. Kdyz si tfeba mysleli, ze mam dobry divod

k tomu, co chci, tak mé podporili.
T: A jak to chcete délat u svych déti?
Stejné jak mi rodi¢e se mnou.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Spi§ nez rozvod bych se jenom odstéhoval. Rozvod mize hodné ublizit détem.
Nechci, aby moje déti potom poslouchaly od ostatnich, ze jejich rodice jsou
rozvedeni. Mélo by to na né hodné negativni, Spatny vliv a to potom hodné

ovliviiuje jejich osobnost.

Vysokoskolské vzdélani

T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?
Obrovska. Vysoka me hodn€ zménila.

T: Tim myslite i osobnostné?

Jo... osobnost, moje budoucnost. VSechno, co mé& utvofilo, co jsem ted j4, je diky

vysoké a armadé.

T: Dd se podle Vas v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vaimdte

Jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?
Jo. Podivej se na BTS, tam nikdo nesel na vysokou a jsou svétoznami.
T: dobre a obycejni lidé?

Jo, muyj tata. Nikdy neSel na vysokou. Ale podafilo se mu to dopracovat na

viceprezidenta nakladatelské spolecnosti. Zacal tam jako uklizeC. A pak si
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vSimnul, ze tam méli velky problém se sefazenim knih a polic. Tak béhem uklidu
vSechno zménil. Teamleader na to pfisel a tatu doporucil, aby ho vzali ptimo jako
zaméstnance a pak se mu kazdy rok dafilo povySovat, protoze na to mél talent.

Takze zacal jako uklize¢ a dopracoval se az na viceprezidenta.

Svatky a tradice
T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Jsem ateista.

T Slavite Cchusok? Jak?

Vétsinou se velka ¢ast rodiny sejde. Na prvni den pfipravime spoustu jidla. Druhy
den poradame obfad pro naSe predky (Cesa) a veCer jdeme ke hrobtim, poseCeme
tam travu a tam délame Cesa znovu. Na tfeti den jdeme k prarodicim z maminy

strany. A to je konec Cchusoku.
T: Chcete s tradicemi pokracovat i se svou vlastni rodinou?

Tata mi fekl, at’ to nedélam. At to od moji generace stopnu.
T: Opravdu? Proc?

Rekl, ze hlavni myslenka je, abychom si pamatovali, kdo byli nasi predkové. A
ten obfad okolo je bezvyznamny. Stoji to Cas a penize. Pry by to od moji generace
mélo prosté vymizet. RodiCe ani nechtéji byt pohibeni. Pry je pak mame spalit a

jejich popel rozsypat do piirody.
T Slavite Solnal? Jak?

Stejné jako Cchusok. Nic moc jinyho.
T: I cesa?

Ano.

T: A jak do budoucna?

Jen at’ se b&hem Solnalu a Cchusoku sejdeme a najime se. Tot vie. Cesa uz délat

nebudem.
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T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Myslim, ze zadné.
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7. Rozhovor se subjektem 7

Gender: Muz
Rok narozeni: 1993
Misto: Gojang

Rodinny stav: ve vztahu

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?

Obecné v technologiich — rozdil v tom, co pouzivaji oni a co pouzivam ja. Cely
jejich zivot se technologie neustale ménily. .. kdyz byli mladi, tak jesté nebyly ani
moc televize, maximalné tfeba jedna v budové. Domaci telefony taky jesté moc
nebyly... postupem casu pfisly pagery, mobilni telefony, chytré telefony atd.

S ucenim jsou pomalejsi, ale snazi se.

Moji rodice nejsou tak konzervativni, ale 1 tak jsme generace, které prochazeji
rychlymi zménami — tfeba skrz ty technologie. A Korejci obecné jsou, co se tyce
mysleni a prizpusobovani se, troSku pomalejsi. Rodi¢e jsou tedy trosku
konzervativni a sexistiCti. Byli generaci, ktera musela tézce pracovat, aby prezili.
A my jsme zase generace, kdy pracujeme pro to, abychom nasli sami sebe, co
mame radi... Takze kdyz nas rodice vidi délat néco, co podle nich neni tvrda prace,
tak tikaji, at' to nedélame. Typické ptriklady jsou tieba zpévaci, idolové nebo

obecné umélci a jiné kreativni obory.

Co se tyCe sexismu, porad véri, ze jsou urCité prace, které by zeny rozhodné délat
nemély. Ze zeny by se hlavné mély starat o dim, délat domaci prace a muzi by

meéli vydélavat penize a finan¢né se starat o rodinu.

Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:

vvvvvv
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Jednoznacné moje osobni zajmy a cile. Nase generace je rozhodné pohodIng;jsi,
mame vice ¢asu, vydélavame vic penéz... a potom utracime 1 vic penéz za veéci
jako kavu, designové obleceni nebo dopliiky, cestovani. Tyhle véci jsou pro nas

dulezité, Cemuz na jednu stranu nasi rodi¢e nemusi Gplné rozumét.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Vsichni by méli mit stejna prava. I tak bychom ale me¢li akceptovat jasné rozdily
— napf. zeny nepujdou délat t€Zkou fyzickou praci atd. V Koreji je s tim ale porad

problém. V pravnim hledisku si nejsme rovni.
T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?

Mi kamaradi a vrstevnici ziji jen pro penize, jsou tim posedli. Ja si ale myslim, ze
jakmile ¢lovek zaCne Zit pro penize, tak ztraci svij zivot. Stanou se z nich otroci

pro penize. Ja si rad€ji uziju zivot, ale zaroven se snazim 1 Setfit na budoucnost.

vvvvvv

Samoziejmé ze ja a moje rodina.

Rodina
T: Chcete se vdavat/Zenit? Kdy?

Asi ani ne. Ani tlak spolecnosti mé moc neovliviiuje. Rodice po svych détech
vétsinou chtéji, aby jim prinesli vnoucata. Zejména, kdyz uz se blizi tficitka.
Potom hodné naléhaji, Ze s mas sehnat dobrou partnerku a tak... Pokud potkam

nekoho, u koho si budu 100% jisty, tak se budu chtit ozenit. Jinak ne.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?
Nemyslim si, ze by dneska jesté nékdo takhle myslel. ..

T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutmého “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?
Druha moznost. Opravdu to zalezi na tom, koho potkam...

T: A vnimate tlak okoli?
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Mama a tata obcas fikaji, ze mé nenuti, ale ze doufaji, ze se dockaji Casu, kdy

uvidi moje déti. Neni to ale vylozeng tlak, jen si sem tam rypnou.
T': Jaky mate postoj k dohodnutym sviatkiim?

Vim o lidech, ktefi jsou tfeba jen o 10 let starsi nez ja a timhle si prosli. Spi§ je
ted’ ale Cast&jsi, ze pozadame svoje kamarady nebo znamé, aby nam predstavili
nekoho, koho bychom si mohli vzit. Dokonce na to i existuji aplikace a webové
stranky, kde si ¢loveék udéla profil, vyplni kolik ma penéz, co de¢la, jaké ma
vzdélani... Takhle tam jejich status oznamkuji — od nizkého do vysokého a pak

hledaji ¢lov€ka na stejné urovni.

Ja bych do toho nikdy nesel. Chapu, proc to nékdo udela — muze citit vysoky tlak
od rodict nebo spolecnosti a nikdy nemél Sanci nékoho potkat. Lepsi je jit radsi

na Tinder.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?

Kdyz by byla ta spravna, vzal bych si ji. Rodi¢im to nevadi a dokonce se zacinaji

ucit anglicky, protoze si mysli, ze si vezmu cizinku.

v

Ve vlastnim byte.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

Kdyz to tak oba cht&ji, tak pro¢ ne. Kdyz chtéji oba pracovat, tak by si méli

rozdelit i domaci prace.
T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?

Chtél bych 1-2. Asi bude staciti 1, ja se sotva staram sam o sebe. Kdy, to nevim.
Nejdiiv jsem si myslel, ze do 33, az se usadim. Ale ted si nemyslim, ze bych se
nékdy doopravdy usadil. Tak uvidime. A divod, pro¢ chci mit dité je... ze chci
svému ditéti poskytnout jiné zazemi, nez jsem mél ja. Lepsi, vice svobody,
vychovavat ho 1 v mezinarodnim prostfedi. Nelibi se mi tifeba korejsky systém
vzdélani — ze je nam nakazovano, co vSechno musime udélat a respektovat.

Osobné se mi spi$ libi pfirozené motivovani a uceni se.
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T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

detmi?

Ze zacatku se snazili mi fikat, co bych mél délat, ale pak to rychle vzdali.
Uvédomili si, ze ¢im vic mé tlacili, tak tim vic jsem jim odporoval. V jeden
moment se to zlomilo a nechali me byt. Pak mi piijde, ze si sami uvédomili, ze se
mi dafi lip, kdyz si véci rozhodnu sdm. A zacali mé podporovat ve vSem, co jsem

se rozhodl délat.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Rozvod. V prvé fadé€ bych se asi nezenil, kdyz bych si nebyl opravdu jisty, ze na

tom chci 100% pracovat.

Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?

Urcité. Bez titulu je strasné tézké sehnat praci. A kdyz uz, tak to budou podiadné

prace.

T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jjako naprostou nutnost? Pro¢ ano/ne?

Hodné takovych ptipadua je v byznyse — takovi lidi ten ¢as radéji vénuji praci, ve
které se taky uci, nez samotnému oficialnimu studiu. Jinak ale jako zamé&stnanec

ne.

Svatky a tradice
T: Jaké uznavate nabozenstvi?

Ne. Moji rodice jsou kiest'ané.
T Slavite Cchusok? Jak?

Slavime to akorat tim, ze se sejdeme a spolecn€ nachystame hostinu. Tatova strana
déla Cesa, ale tata samotny je kiest'an, takze byla doba, kdy vylozené odmital se

tieba klanét predkiim a podobné. Ze zacatku se kvili tomu se svymi rodici docela
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hadal, ale pak ho nechali byt. At je pfitomen, ale aktivné se obfadl ucastnit

nemusi.

J& vtom pokracovat vylozen€ nechci, ani se neklanim — beru to spi§ jen jako

ptilezitost setkat se s rodinou. To bych si rad udrzel.

Posledni dobou se to hodn€ zménilo. Vétsina kiestanskych rodin spolu jezdi na

vylety, ale Cchusok vylozeng neslavi.
T Slavite Solnal? Jak?

Stejné jako Cchusok. Pro mé to neni vibec dileité.
T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Zadné.
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8. Rozhovor se subjektem 8

Gender: Muz
Rok narozeni: 1994
Misto: Inéchon

Rodinny stav: svobodny

Obecna cast

T: Pocitujete generacni rozdil mezi sebou a svymi rodici? Pokud ano - v cem, v jakych

situacich?
U mamy ani ne. U taty trosku jo.
T: V jakych situacich?

Jak to vysvétlit... Naptiklad u uceni. Kdyz jsem byl teenager, prosté jsem se
normalné ucil. Tata mi ale porad fikal, ze se mam ucit poradné, abych se pak dostal
na dobrou univerzitu a dostal praci, ktera dobfe plati. Tim padem bych mohl byt

bohaty. Abych mél lepsi zivot.
T: Jasné ... pracovat ve velkém korpordtu, Ze ano?

Jo, presné tak. Nebo pracovat na ufedni pozici.
Pristup k neokonfucidnskym hodnotam:

Moje zajmy, mij majetek.
T: Myslite si, Ze muzi a Zeny by si mély byt rovni? A v cem?

Jo, tak by to mélo byt. SpolecCensky, ne fyzicky. Ve spoleCenském kontextu, kazdy
by mél dostat stejnou Sanci. Ale zaroven bychom meéli vnimat i rozdily. Geneticky,
Zeny jsou v né¢em lepsi, tieba v empatii. My muzi zase mame vétsi fyzickou silu.
A tyhle rozdily bychom méli vnimat. Ale kromé toho bychom si méli byt rovni,

hlavné co se tyCe prav.

x1



T: Jak moc jsou pro Vds diileZité penize a majetek? Byt bohaty?

Penize... docela dilezité. Penize nejsou vechno, ale pro Zivot jsou hodné dilezité.
Kdyz mas penize, tak mizes délat cokoliv, co chces. Bez penéz nemuizes, i kdyz

chces Nebo muizes, ale je to o to t€Zsi.

vvvvvv

Ja jsem dulezit&jsi.

Rodina
T: Chcete se vddvat/Zenit? Kdy?
Ne, asi spis ne.
T: TakzZe nikdy?
Ted ne. Nevim jak do budoucna, ale ted ne.
T Jaky vék je podle Vs idedlni na manzelstvi?

Nevim, asi bych netekl, ze by n¢jaka urcita doba byla spravna pro to se ozenit.
Kdyz jsi nékym ve vztahu a po né€jakém case citi§, Ze si toho druhého chces vzit,

tak to je ten pravy Cas na snatek.
T': Jaky mate ndzor na cudnost pred svatbou?
... proc? Méli by (to délat).

T: Jak se stavite ke stiatku — ,,néco nutného “ ¢i ,,néco, co neni nutné, pokud nenajdu toho

pravého partnera/partnerku “?
Druh4 moznost, kdyz nikoho nenajdu, tak se nemusim Zenit.
T: A vnimate tlak okoli?

V mém piipade ne. Ale n¢ktefi mi kamaradi ve stejném veku pocit'uji tlak z okoli.

Ale ja ne.

T': Jaky mate postoj k dohodnutym sfiatkiim?
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Jsem s tim v pohodé. Dneska funguje plno aplikaci na toto téma, to se taky da
pocitat jako takovy dohazovani ke snatku. Protoze diky té aplikaci ¢lovék muze
najit toho pravého nebo tu pravou. Takze podle mé to neni tak Spatné, da se takhle
najit ¢lovek, ktery ma stejné zajmy, stejné zadzemi... Lidi si na to ted i docela

zvykli.
T: Jaky mate ndzor na snatek s cizinkou/cizincem?
Nemam s tim problém.
T: A povolili by to Vasi rodice?
Jo. Mij tata asi moc ne, ale to neberu v potaz.
Chci bydlet ve svém domé se svoji manzelkou.
T': Jaky mate ndzor na to, Ze by Zena méla ziistat v domdcnosti a muz Zivil rodinu?

To zélezi na Clovéku. Vim, ze v Koreji je to u starSich standart... Ale podle mé,
pokud chces§ byt hospodyrika, tak prosim, bud” hospodytika. Pokud chces pracovat,
tak chod’ do prace. Nemélo by to byt zadné pravidlo.

T: Planujete déti? V kolika letech? Kolik?
Ani ne.

T: Proc¢ ne?

Kdyz bych chtél, tak bych se na né mél poradné pripravit financné. Kdyz bych se
do toho bodu dostal, tak je asi budu chtit. Ale kdyz mi pfijde, ze na to nejsem

pfipraveny, tak déti nechci.

T: Jak moc se rodice zapojuji do vaseho rozhodovani? Jak to chcete délat vy se svymi

détmi?
Vibec. Byla to v§e moje vlastni volba.
T: Rozvod - radéji se rozvést nebo pretrvdvat v nefungujicim manzelstvi?

Rozvedu se.
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Vysokoskolské vzdélani
T: Ted kdyz ho mdte vysokoSkolsky diplom, vnimdte, Ze je to v Zivoté vyhoda?
Docela, asi jo.

T: Pro¢ docela?

Jit na vysokou byla moje vlastni volba, ale konkrétni Skolu uz jsem si vybrat
nemohl. To zalezelo na vysledku pfijimaciho testu. A ja jsem se nedostal zrovna

na nejlep§i univerzitu, takze to zase takovy vyhoda neni. Ale potad lepsi nez nic.

T: Dd se podle Vés v zivoté uplatnit i bez VS? (napr. na zdkladé talentu) Nebo to vnimdte

Jako naprostou nutnost? Proc¢ ano/ne?

Urcité. Pracuju v kreativnim oboru a tady je takovych lidi plno. Dilezité je to, co

ten ¢loveék umi.

Svatky a tradice

T: Jaké uznavate nabozenstvi?
Zadné.

T Slavite Cchusok? Jak?

Jen se s rodiCi a sourozenci sejdeme, uvarime dobré jidlo a stravime spolu dva
dny. Dfiv jsme dé€lavali ritual pro predky, ale asi pred... 8 lety? Jsme tak n&jak

pfirozené prestali.
T: A chcete v tom pokracovat?

Spis ne. Je to dobra pfilezitost se sejit, to ano. Ale kromé toho v tom pokracovat

nechci.
T Slavite Solnal? Jak?
Stejné.
T Jaké dalsi svatky ¢i tradice dodrzZujete?

Ne, zadné.
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