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Aktualnost tématu Velmi aktualni
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Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji
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Dalsi hodnoceni:

Predkladana bakalafska prace se vénuje problematice konfliktt na pracovisti. Teoreticka ¢ast je prehledné
zpracovana a poskytuje adekvatni podklad pro praktickou ¢ast. Autor Cerpal z vhodné zvolenych zdroji. V
praktické Casti se autor zaméfil na feSeni konfliktd ve vybrané organizaci. Informace ziskaval prevazné z
kvantitativniho Setfeni a polostruturovanych rozhovort s manazery. Student zavérem své prace nabizi vlastni
navrhy, které by mély vést ke zlepSeni feSeni konfliktt. Doporuceni se opiraji o vysledky provedeného vyzkumu.
Nékteré navrhy mohly byt vice propracované.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:

Ve své praci (str. 46) navrhujte vyuzit mediaci k feSeni konflikt(. Navrhujete, aby mediatorem byl pfislusny
manazer. Mediator by mél byt specialné vyskoleny odbornik na mezilidskou komunikaci a feSeni konfliktG.
Pohovorte podrobnéji o tom, ktefi manazefi by se stali mediatory a jak je na tuto roli pfipravite?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Na strané 45 navrhujete nékolikrat roéné Skolit zaméstnance, jak spravné fesit konflikty. Pro¢ navrhujte
nékolikaro¢ni frekvenci? Pokud uvazime, ze Skoleni na zvladani konflikti neni zdaleka jediné Skoleni, které by

zameéstnanci méli absolvovat, bude pro takovou ¢etnost prostor?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporucuji k obhajobé
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