
Příloha 1 Seznam otázek k rozhovoru s ředitelem 

1. Popište prosím náplň řidiče kamionu, jak vypadá jeho pracovní týden? 

2. Můžete mi poskytnout přehled o aktuálním stavu (Červen 2023) našeho týmu 

řidičů kamionů? Kolik máme momentálně řidičů, a jaké jsou jejich zkušenosti a 

kvalifikace? 

3. Jakým způsobem se řidičský personál vyvíjí? Máme problémy s fluktuací nebo 

absencemi řidičů? 

4. Jaké jsou hlavní potřeby a požadavky, které by noví řidiči měli splňovat, aby 

uspěli v naší firmě? 

5. Myslíte si, že jsme dostatečně identifikovali naše cílové publikum pro nábor 

nových řidičů? Jak byste charakterizovali naši cílovou skupinu? 

6. Jak bychom mohli nejefektivněji oslovit potenciální kandidáty? Jaké kanály a 

způsoby komunikace by byly nejvhodnější? 

7. Jak byste zhodnotil náborové kampaně v minulosti? 

Jaké jsou klíčové silné stránky a výhody, které bychom měli zdůraznit v náborové 
kampani, aby oslovila potenciální řidiče? 
 
 


