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UVvOD

Muzska identita a jeji vnimani v o€ich Zen pfedstavuji fascinujici a komplexni oblast
zkoumani v rdmci genderovych studii, ktera se stale vice stdva klicovym tématem v
soucasném spole¢enském kontextu. Tato bakalarska prace se zcela zamérné soustiedi na
specifické aspekty muzstvi, s diirazem na roli muze jako otce a partnera. Tim se snazi
hloubé¢ji porozumét, jak tyto dveé roviny muzské identity ovliviiuji a jsou vnimény v ramci

partnerskych vztaht a rodiny pohledem single Zen rtiznych vékovych kategorii.

S nartstajicim dirazem na rovnopravnost pohlavi a posuny od tradi¢nich genderovych
Teoreticky rdmec prace vychazi z existujicich studii a nézort tykajicich se genderu,
maskulinity a rodinnych roli. Zakladem je zkoumani, jaké faktory ovliviuji formovani

predstav o muzské identite, zejména v kontextu partnerskych vztahii a rodi¢ovstvi.

V dnesni dobé se rodinné struktury a genderové role dramaticky méni, coz klade na
muzskou identitu nové vyzvy. V minulosti byla identita muzii i Zen pevné ukotvena v
tradicich a spoleCenskych normach, ale soucasny vyvoj smétfuje k fluidnéjSim a
dynamickym konceptiim. Tato prace se snazi prozkoumat, jak tato evoluce ovlivituje

zenské vnimani muzské identity, zejména v kontextu vztahti a rodicovstvi.

Roli muze jako otce a partnera lze povazovat za klicové mezi individudlni identitou a
spolecenskymi ocekavanimi. Hlavnim cilem prace je zjistit, jak Zeny interpretuji a
piijimaji tyto role v partnerstvi a rodin€ a jaké hodnoty, vlastnosti a chovani spojené s
muzstvim jsou povazovany za podporujici a pritazlivé, a naopak, jaké jsou vnimané

vyzvy a stereotypy spojené s témito rolemi?

Prace se opird o teoretické ramce tykajici se genderu, maskulinity a vlivy urcujici jeji
konstrukei. Pfedstavuje oc¢ekavani, kterym jsou muzi vystavovani v dneSni dob¢€ podle
soucasnych vyzkumi v problematice maskulinity, ale také konkrétni charakteristické
typologie muzstvi. JelikoZ se prace zamétfuje na muzskou roli v rodin€ a partnerstvi
obsahuje poznatky o Zivotnich hodnotach lidi vstupujicich do partnerskych svazkia. V

neposledni fadé€ se vénuje promeéné otcovské role a typu moderniho otce spojovaného s



fenoménem aktivniho otcovstvi. Posledni kapitola teoretické casti zahrnuje Zensky

pohled a oc¢ekavani od muzi v kontextu partnerstvi a rodiny.

1 TEORETICKA CAST
1.1 Gender a socialni role

1.1.1 Gender

Pro pojem gender neexistuje univerzalni definice. V odborné literatuie gender nejcastéji
oznacuje soubor vlastnosti, které jsou typické pro muze a zenu vychazejici z kultury a
spolecnosti, ve které Ziji. Gender je na rozdil od pohlavi socidlnim konstruktem
formujicim se v prib&hu celého naseho zivota. Aktudlni definici ptfinasi do genderového

vyzkumu R. W. Connell.

Gender je struktura socialnich vztahii, kterd se soustreduje na reprodukcni oblast, a
soubor praktik, které vndseji reprodukcni rozdily mezi tély do socialnich procesi.

(Connell, 2009, s. 11)

Gender také velmi tizce souvisi s konceptem identity. Jak jedinec vnima sam sebe a jakym
zpusobem se osobité zapojuje do interakci ve spolecnosti a piijiméa ocekavani spojené se
socialnimi rolemi, které béhem svého zivota ve spolecnosti zastava. (Conway et al., 1987)
Erving Goffman (1979) pfichazi s pojmem Gender display, ktery je vysledkem interakce
genderu a identity. Na zdklad¢ vlastniho vniméni genderu se jedinec ve spolecnosti
projevuje a chova. Svoji genderovou identitu proto mize vyjadiovat naptiklad i stylem

oblékani ¢i jinou Gpravou téla.

K pojmu gender se také poji spoustu myta. Velice Casto byva zaménovan za pohlavi a
Z toho divodu se ve spole¢nosti objevuji stereotypy piifazujici specifické a zadouci
chovani k ur¢itému genderu. Pokud chovani a vlastni interpretace osoby neni v souladu
S biologickym pohlavim potyka ¢lovek se velmi €asto ve svém zivoté s nepochopenim
nebo nepfijetim. Jak uz bylo uvedeno vyse gender je do zna¢né miry utvaren kulturou, a
proto se piedstavy a ofekdvani o chovani Zen a muzl v riiznych spolecnostech lisi.
V konzervativngjsich spoleCnostech je spise, nez gender zduraziiovan determinismus

biologického pohlavi na lidskou identitu.
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1.1.2 Socialni role

Socidlni role je chovanim, které je ocekavané od konkrétniho spoleCenského statusu.
Socialni roli popisuje Giddens (2013) pomoci dramaturgického sméru v paralele
s divadelni roli, kdy herci vstupuji na jevist¢ a vystupuji na zdklad¢ role, kterou
reprezentuji. Stejné tak lidé vystupuji i v redlném Zivote, podle toho, které role jim jsou
pripisovany s ohledem na jejich spolecensky status. V priibéhu socializace se lidé uci
rozliSovat zadouci a nezadouci chovani pro urcitou roli. Snazi sebe sami vnimat pohledem
ostatnich a regulovat své chovéani a jednani ve spoleCnosti. Zaroven se seznamuji
S hierarchickymi vztahy mezi rolemi v dané spolec¢nosti, kdy jsou nekteré role podiizeny
jinym.

Na zadoucim vykonavani spoleCenskych roli se podili hlavné instituce, které nas
seznamuji se zakladnimi spoleCenskymi hodnotami a normami. Instituce samy
vykonévaji roli dozorce a kontroluji spravné plnéni spolecenskych roli. Chovani
v souladu sroli proto neni Casto dobrovolné, ale spoleCensky vynucované. (Berger a
Luckmann, 1999)

V nasem Zivoté si osvojujeme také role, které se vztahuji k naemu pohlavi. Ridime se
podle genderového tadu, ktery definuje ocekévani pojici se s muzskou a zenskou roli.
(Connel, 2009). Kazda spole¢nost si utvaii sviij vlastni genderovy fad. Mnoho z nich stale
vychézi z ptedstav o tzv. pfirozené roli muze a zeny. Je dilezité zminit, Ze tento fad neni
neménny a o¢ekavani od obou pohlavi se s vyvojem spolecnosti méni v prabéhu casu. Po
dlouhou dobu se vétilo, ze Zzeny jsou podiizeny muzskému pohlavi. Byly a stale jsou
znevyhodnovany v mnoha oblastech Zzivota, jako je vzdélani ¢i profesni rozvoj.
S ptichodem feministickych hnuti se role muzii a Zen ve spolecnosti vyrazn¢ proménily

a staly se popularnim objektem védeckého zkoumani.
1.2 Maskulinita

1.2.1 Definice pojmu

Velky diraz je ve védeckych vyzkumech kladen na zjevnou proménu role Zeny

v souvislosti s emancipaci. Stejné tak se ale méni i role muzd. Brod (1987) definuje
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aktualni védecké zkoumani maskulinity jako new men’s studies, které zdlraznuji socialni

historické a kulturni vlivy pfi jeji konstrukei.

Pro pojem maskulinita existuje vice vymezeni. Nékteré definice obsahuji konkrétni
charakteristiky spojované s maskulinitou, na zaklad¢, kterych bylo mozné v minulosti a
hodnotit do jaké miry muzi odpovidaji spolecenské predstavé o spravném muzi. Pokud
se muz neprojevoval vsouladu suréitymi povahovymi rysy, setkaval se Ccasto
s nepochopenim a spolecenskym odsouzenim. Dnes jsou tyto piedstavy pretrvavaji ve
spolecnosti v podob¢ stereotypti. I kdyz se muzska role ve spolecnosti méni, jsou muzi

stale vystavovani témto ocekavanim, ke kterym se ptidavaji nové vyzvy.

Neni mozné odkazat pouze na jednu definici, kterd by spolehlivé vyjadtila jeji podstatu.
Nejcastéji je vyjadiena jako souhrn vlastnosti a charakteristik nalezejici muzim a je
v kontrastu s charakteristikami, které spole¢nost povazuje za femininni. Connell (2005)
pojem maskulinity a feminity pojima trochu jinak. Misto toho, aby se snaZila nachazet
rozdilné charakteristiky pojici se k témto pojmim zdlraziiuje, Ze tyto pojmy ve
spole¢nosti existuji pouze spolecné. V takovych spole¢nostech, ve kterych se nerozliSuje
mezi Zenskou a muzskou roli se vilbec neobjevuji. Sama maskulinitu definuje jako ,,misto
v genderovych vztazich, praktiky, kterymi se muZi a Zeny ucastni tohoto mista v pohlavi,
a ucinky techto praktik v télesné zkusenosti, osobnosti. “ (Connell, 2005, s. 71) Na zéklad¢
svého vyzkumu potvrzuje, ze maskulinit je vice a jsou vzajemné provazany

hierarchickymi vztahy.

V soucasné dob¢ jsou vyzkumy maskulinit zamétfeny spiSe na konstrukci maskulinit a
jejich prozivani nez na hledani spravného idealu, ktery by muzi méli pfijmout a
nasledovat. Dulezitd je pozice muzli v genderovych vztazich. Maskulinita se zkouma

hlavné ve vztahu k moci, ve vztahu k Zendm a ostatnim maskulinitdm.

1.2.2 Konstrukce maskulinity

Aby bylo mozné analyzovat proménu muzské role ve spolecnosti, je pro tuto praci
diilezité shrnout jakym zpisobem je maskulinity konstruovéana. Za pocatky uvazovani o
maskulinni identité¢ se povazuje teorie Sigmunda Freuda. Teorii, kterd popisuje vyvoj

identity se nazyva Oidipuv komplex a jejim obsahem je, ze kazdy chlapec je sexualné
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pfitahovan ke své matce. Otce pfitom povazuje za svého protivnika. Postupem cCasu se
chlapec odpoutavd od matky a otce piebird jako svilij vzor. Po dlouhou dobu byla
maskulinita Gzce spojovdna s muzskym té€lem a tradiéni maskulinita povaZovana za

ptirozenou. (Reeser, 2011)

Na konstrukci maskulinity mél velky vliv Talcott Parsons a jeho pojeti genderovych roli.
Muzim Parsons pfisuzuje instrumentélni roli, kterd zahrnuje funkci muza zivit rodinu a
reprezentuje ji ve spoleGnosti. Zena zastava v roding roli expresivni. Jejim hlavnim
ukolem je vychova déti, starost o domacnost a udrzovani pfiznivého citového klimatu
v rodin€. Tato teorie podpoftila z dneSniho pohledu piedstavy o muzské roli, které byly

predstavy prezentovany a dale preddvany institucemi. (Conway et al., 1987)

Brannon a Juni ve své analyze maskulinity uvadi ¢tyfi charakteristiky, které odpovidaji
tradi¢nimu pojeti muzskych roli. Tyto charakteristiky podle n¢j maji slouzit jako méfitko
muznosti. Prvni z nich je ,,no sissy stuff*, ktera oznacuje pravé oddéleni se od feminity
ve smyslu potlac¢ovani emoci. Druhym typ ,,big wheel*“ zna¢i muZskou roli Zivitele rodiny
souvisejici s pravem na pfirozeny respekt a obdiv. Ttetim typ se nazyva ,,sturdy oak*
reprezentujici muzskou houZevnatost. Poslednim typem je ,give ‘em hell”
charakterizujici nasili a dobrodruznost. (Brannon a Juni, 1984, citovano v Levant a

Pollack, 1995)

Spolecnost prosla od minulého stoleti znacnou proménou a stejné tak i predstavy a
oc¢ekavani spolecnosti o idealu maskulinity. Tradi¢ni maskulinita se dostava do centra
kritik a ztraci svou pozici jediného spravného typu. Svij postoj k maskulinit¢ méni

instituce a formuluji nové idealy muzstvi.

Na zakladé, ¢eho je tedy maskulinita konstruovana dnes? Odpovéd na tuto otazku je
komplikovanéj$i, nez by se mohlo zdat. Jak bylo nastinéno v ptedchozi kapitole
maskulinita neni jen jedna, z toho divodu nemiize byt ani jeden idedl, ktery by byl
povazovan za spravny. V prvni fad€ se na utvareni maskulinity stale podileji stereotypy.
Predstavy o muZzstvi a Zenstvi se utvaii uz v détstvi v ramci rodiny. Jakym zptsobem se
projevuji rodice ditéte ma vliv na jeho vlastni uvazovani o své identité. Jedna se naptiklad
o vybér hracek, se kterymi si dit¢ hraje nebo barvu obleceni, které dit€ nosi. Dale
ovlivitluje maskulinitu Skola. UCcitel¢ se ve Skole zpravidla vice vénuji chlapcim.

Genderovou segregaci lze vnimat i u vyu¢ovanych pfedmétt, kdy nékteré z nich jako je
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napiiklad matematika a fyzika, jsou povaZovany za chlapecké, jelikoZ je tieba v nich

vyuzivat logického mysleni. (Svaiickova-Slabakova, 2012)

Velky vliv dnes na utvafeni maskulinity maji masovd média a socialni sit€. Muzi
prezentuji maskulinitu prostiednictvim svého téla. Reeser (2011) poukazuje na konstrukei
maskulinity celebritami, které se objevuji pravé na socialnich sitich nebo ve filmovém
pramyslu. Konkrétné¢ uvadi maskulinni typ “bodybuilders,, ktery méa odkazovat na

svalnaté t€lo, symbolizujici jeden z ideald soucasné maskulinity.

Od minulého stoleti se také proménil pohled na partnerstvi a rodicovstvi. Od muzi uz
neni ocekavano, zZe budou samotnymi Ziviteli rodiny, jelikoz kapitalisticky ekonomicky
systém prospiva hlavné dvoupiijmovym domacnostem. (Hasmanova Marhankova a
Kreidl, 2012) V partnerstvi se projevuje také rovnopravnost. Vyse shrnuté vyzkumy v
této kapitole potvrzuji, ze rozdil mezi charakterem muzl a Zen neni biologicky, ale
vykonstruovany spolecnosti a muzi nejsou dale nuceni prokazovat svou maskulinitu
skryvanim svych emoci nebo vyhybani se projevit svou identitu i praktikami, které jsou
povazovany za femininni. Dochdzi k celkovému pifehodnoceni a redefinici muzstvi

Vv rtiznych oblastech Zivota.

Na soucasny stav muzi v roli otce se soustfedi Edley (2017), ktery tvrdi, Ze ve spole¢nosti
momentalng pfevladaji dva kontrastni trendy. Od muzi se stale ocekava, Ze budou
hlavnimi Ziviteli rodiny, zaroven se ale budou vénovat dostatek ¢asu své partnerce a svym
détem. Muzi se podle n& ocitaji ve slozité¢ situaci, protoZze je ndro¢né tento ideal
nasledovat. Nehledn€ na to, Ze neni jejich cilem nasledovat pouze jeden, ale nékolik

zaroven.

1.2.3 Hegemonni maskulinita

Tématem muzské dominance nad Zenami se zabyva napiiklad Pierre Bourdie (1998) ve
svém dile Nadvilada muzu. Jeho hlavni myslenkou je, Ze dominantni postaveni muze je
mnohem vice socidlnim konstruktem spolecnosti nez biologickym jevem, i kdyz muzi
Casto vyuzivaji argument pfirozené nadiazenosti, aby ospravedlnili svoje dominantni
chovani. Podfizeni Zzen muzim se vysvétluje androgennim spolecenskym tadem, ktery

tvori strukturu patriarchatu.
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Proces a praktiky pfispivajici k udrZzeni moci oznacuje filozof Antonio Gramsci jako
hegemonii. Piivodné byl tento pojem konstruovan pro hierarchii mezi socidlnimi tfidami.
(Gramsci, 1975 citovan v Boothman, 2008) S maskulinitou jej pozdéji spojuje Connell
(2005). Zakladnim ptedpokladem k udrZeni této pozice je podle ni institucialni moc, ktera
musi byt v souladu se spolecenskou ideologii. Hegemonni maskulinita oznacuje strategie,
které si muzi snazi udrzet dominantni postaveni nad zenami, ale také mezi muzi.
Dominantni skupin€é odpovidaji heterosexualni muzi stranici se vSeho, co by mohlo byt
spojovano s feminitou. Vyznamnou podfizenou skupinou jsou z tohoto divodu

homosexualni muzi.

Po dvaceti letech svoji definici reflektuje a reaguje na védecké kritiky. Connell je
vytykdno nedostatecné zohlednéni spolecenského a historického kontextu, jelikoz jeji
charakteristika hegemonni maskulinity odpovidd tradi¢nimu muzskému idealu
patriarchalni spolecnosti, ktery je vyuzivd hlavné v negativnim slova smyslu, aby
poukazala na podfadné postaveni Zen a ostatnich maskulinit. (Connell a Messerschidt,
2005) Za tu dobu také vyzkumy maskulinity potvrzuji, Ze vztahy mezi jednotlivymi
maskulinitami jsou mnohem komplexnéjsi, nez se jevilo diive a nelze obecné definovat
homogenni maskulinitu pomoci agrese jako navrhuje Connell. VZdy zaleZi na kontextu a
spole¢enskych podminkach. (Edley, 2017) Na limity pojmu hegemonni maskulinity
upozornuje napiiklad Moller, ktery tvrdi, ze definice Connell je pfili§ jednoducha a
nedokaze zcela obsdhnout muzskou zkusenost. Connell se podle n¢j soustfedi pouze na
muzské jednani, které umociiuje jejich dominanci a vede k utlaku. Dalsi aspekty
maskulinity a motivy jednani zstdvaji v Ustrani a je tfeba se problematikou v budoucnu
zabyvat a odliSovat stejné projevy muzi v riznych situacich. (Moller, 2007) Connell
kritiku pfijimad a na zdkladé¢ ni urcuje, jak by mohla byt hegemonni maskulinita
redefinovdna. Souhlasi s ndzorem, ze by neméla byt pojimana pouze jako jeden typ, ke
kterému se vazou konkrétni charakteristiky. Kritiky poukazuji i na nejednozna¢nost
pojmu a jeho proménlivost s ohledem na historicky kontext. Connell argumentuje tim, Ze
1 pfesto je tato nejednoznacnost podstatné k tomu, aby bylo mozné rozeznat mechanismy,
které zarucuji dominanci a urCit¢é modely hegemonni maskulinity ovliviiuji socialni

realitu. (Connell a Messerschidt, 2005)
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1.2.4  Krize maskulinity

Kviili spole¢enskym zméndm a odmitani tradi€ni maskulinity jako jediného spravného
modelu pro muze je dnes diskutovanou problematikou krize maskulinity. Tato myslenka
se objevila jako reakce na feministicky diskurz. Muzi jsou feministickou ideologii
ovlivilovani mnohem vice nez dfive, jelikoz se mySlenkou rovnopravnosti zen fidi i
instituce a pracovni trh. (Roberts, 2014) Feminismus bofi hranice mezi maskulinitou a
feminitou. Upfednostiituje muze, ktefi dokézi pfijmout své vlastnosti, které jsou
spoleCensky pfisuzovany zenam jako je naptiklad citlivost a projevovani emoci.
(Anderson a Magrath, 2019) Connell a Messerschmidt (2005) spojuje krizi maskulinity
s oslabovanim patriarchatu. Zkratka postupné dochazi k oslabovani muzské dominance,
coz podnécuje k obavadm o budouci postaveni muzil ve spolecnosti. To, Ze jsou muZzi tzv.
mekc¢i nez diive, vyvolava fadu obrannych reakci. Na soucasnou situaci reaguji nejen
védci, ktefi na krizi upozornuji ale 1 samotni muzi, ktefi se snazi udrzet v dominantni

pozici.

Praktiky a strategie muzl k udrzeni moci a privilegovaného postaveni byly dlouho
povazovany za legitimni a aZ s fadou socialnich zmén jako jsou snahy za rovnopravnost
dochazi k jejich zpochybnovéni. Takovymi strategiemi je napiiklad diskriminace Zen a

ostatnich genderovych minorit formou ponizovani, sexismu nebo riiznych forem nasili.

Vétsi podet ptipadti domaciho nésili bylo v CR zaznamenano v dob& pandemie Covid
19. Jelikoz byla natizena karanténa, 1idé museli spole¢n¢ v domacnostech travit téméer
veskery svij Cas a tim se Castéji dostavaly do rizikovych situaci. Formy nésili se podle
organizaci poskytujicich pomoc obétem pfiliS neliSil od obdobi pifed karanténou.
Z divodu castéjSiho kontaktu ¢lenit domacnosti bylo ale domaci nasili na zékladé
vypovédi obéti intenzivnéj$i. (Nyklova et al., 2021). Je spravedlivé poznamenat, Ze
diskriminace a nasili se tyka i muzd. Ve vétsing situaci jsou ale osobami postizenymi

domécim nésilim Zeny a déti.

Zustava otazkou, jestli je maskulinita opravdu v krizi, jelikoz muzi jsou stile
v nadfazeném. Index genderové rovnosti udavajici rovnost pracovnich ptilezitosti pro
muze a zeny v Ceské republice dosahuje hodnoty 68.9. V piipadé zastoupeni Zen

v rozhodujicich pozicich je hodnota 30.2, tudiz stale vyrazné zvyhodnujici muze. Muzi
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maji také vice ptilezitosti k volnocasovym aktivitdm, jelikoZ jsou to stale spiSe Zeny, kdo
svij volny ¢as vyuzivaji k plnéni domacich povinnosti a détem. (European Institute for
Gender Equality, 2022)

1.3 Partnerstvi

1.3.1 Soucasné partnerstvi

Aby bylo mozné porozumét soucasné muzské roli v partnerstvi je dilezité uvést v jakych
formach souziti dnes lidé ziji a jaké spoleCenské zmény pfispivaly k transformaci
partnerskych vztahli. V této kapitole shrnuji zdsadni spolecenské udalosti, které vedly
k proméné soukromého zivota, hodnotové orientace a charakteristiku moderniho
partnerstvi. Zamé&fuji se také na proménu role Zen, zejména na pracovnim trhu, jelikoz

velmi Uzce souvisi s vyvojem role muzské.

V Ceské republice byl pro zménu soukromého zivota kli¢ovym momentem pad
komunistického rezimu. Ceska spoleénost zaGala piejimat zapadni individualistické
hodnoty a ptizplisobovat se kapitalistickému trhu prace. Ekonomika uz neni nadéle
centraln¢ planovana a lidé se museji pohotové reagovat a vice se angazovat pii hledani
zaméstnani. Pracovni model, kdy ¢lovek pracuje cely zivot v jednom zaméstnani vymizel
a Ceska republika se v tomto obdobi potykala se zvy$enou nezaméstnanosti. Velkou roli
V uplatnéni na pracovnim trhu hraje vzdélani. Pro lidi s nizSim vzdélanim je mnohem
Znevyhodnénou skupinou na trhu prace jsou hlavné Zzeny. Cesky pracovni trh na zakladé
stereotypt stale rozliSuje praci, ktera je vhodna spise pro muze nebo pro zeny. Podle toho
uréuje udava pozadavky potiebné k dané profesi. Zeny jsou stale vnimany jako
potencialni matky, které¢ budou nuceny sladit rodinny zivot a préci spise nez muzi. Je pro
férovou délbu prace na zaklad¢ genderu projednavanou problematikou. Dilezitym bodem
v diskuzi je nespravedlivé ohodnoceni Zen a muZzl pracujicich na stejné pracovni pozici,

které dlouhodobé cini pfiblizné 20 % rozdil. (Ministerstvo prace a socidlnich véci

[MPSV], 2022)

Soucasné partnerstvi je ovlivnéno proménami zivotnich hodnot, mezi které patii ispéch

a prilezitost pro seberealizaci. Jak muzi, tak také zeny vyuzivaji ptilezitosti ke vzdélani a
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kariérnimu postupu. Z toho diivodu lidé zacali s reorganizaci svého soukromého zivota.
Zavazné partnerstvi odkladaji na pozdé&jsi vék, a ne vSichni do n&j vstupuji s touhou

zalozit rodinu. (HaSkov4 et al., 2014)

Podoba dneSnich vztahi se v mnohém lisi od vztaht tradi¢nich. Tradi¢ni vztah mély
pomérné stabilni podobu. Vznikaly podle spolecenskych ptedstav o spravném
partnerském vztahu a plnily pfedevSim ekonomickou funkci, kterd drzela vztah
pohromad¢. Soucasné partnerské vztahy vznikaji hlavné diky vzédjemnému zdjmu dvou
osob. Zakladem vztahu je citové pouto, intimita a vzajemné porozuméni. (Giddens, 2012)
Vztah zaloZeny na lasce a sexualni pfitazlivosti partnefi iniciuji buduji podle svych
vlastnich piedstav, ne podle pozadavki spolecnosti a o¢ekavani jejich rodin. Romanticka
laska ma ale 1 sva uskali. Jelikoz jsou dnesni vztahy udrzovany vzajemnymi city jsou
pomérné nestabilni. Pfi¢inou jejich rozpadu je oslabeni citové vazby, které drzi vztah

vvvvvv

urcovat postup k jeho zachovani. (Katrnak, 2000)

Soucasné partnerstvi ma n€kolik podob. Jednim z nich je tradi¢ni manZelstvi, ke kterému
se pridava registrované partnerstvi. Podle poslednich vysledki s¢itani lidu Zije v Ceské
republice v manzelstvi 1 748 068 obyvatel. Nejvice manzelskych pari zeny a muzi ve
veéku 45-49 let. Je nutné zminit, Ze 1 dne$ni manzelstvi odpovidd modelu modernich
partnerskych vztahti a jsou na rozdil od minulého stoleti mnohem castéji ukoncovany
rozvodem. Nejvyssi miry rozvodovosti dosahla CR v roce 2010 a to 50 %. Od té doby
podet rozvodt mirné klesa. (Cesky statisticky utad [CSU], 2021). Neni tedy vyjimkou, Ze
lidé vstupuji za svlij zivot do vice manzelstvi. Dale se objevuji partnerstvi, ve kterych
partnefi spole¢né ziji nesezdani. Tento typ partnerstvi je typicky pro mladsi vékové
skupiny a neni pouze piedchazejici fazi manzelstvi, ale partnefi nevstupuji do manzelstvi

na zékladé jejich cileného rozhodnuti.

Trendem dnesni doby jsou také partnerské vztahy, ve kterych partnefi nesdili spole¢nou
domécnost a také lidé Zijici dlouhodobé bez partnera at’ uz nedobrovolnég, tak i
dobrovolné. K tzv. singles lze zatadit lidi riiznych Zivotnich situaci a zivotnich preferenci.
Jednd se naptiklad o mladé lidi pfed ukoncenim studia, ktefi se nejprve zaméfuji na
uplatnéni se na trhu préace pted tim, neZ vstupuji do trvalych vztahii. Do této skupiny patii

také zaradit 1idé z ostatnich vékovych kategorii, ktefi zkratka davaji pfednost zivotu o

18



samot¢ pfed partnerskym a rodinnym Zivotem. Pokud tito lidé udrZzuji néjaké vztahy,
oznacuji je pouze jako kratkodobé ¢i néarazové a nelze je podle nich vnimat jako

plnohodnotné partnerstvi. (Haskova et al., 2014)

1.3.2 Genderové role v partnerstvi

Proména genderovych roli ve spolecnosti se podepsala také v ptehodnoceni roli zeny a
muze v partnerskych vztazich. S moderni dobou pfichazi nové postoje k partnerstvi.
V dnesni spolecnosti neni tradi¢ni pohled na partnerstvi zdaleka jedinym. I kdyz tradi¢ni
hodnoty ve nékterych vztazich stale pretrvavaji, do modernich vztahli se promitaji snahy

o rovné postaveni muzil a Zen.

Zenska a muzska role nema v souasnych vztazich dany stabilni ¥ad. Partnefi si sami
ur¢uji, jak bude jejich partnerstvi vypadat, jaké bude kazdy z nich plnit role a jak si mezi
s sebou rozd¢li své povinnosti. Za idealni je, hlavné v zapadnich zemich, povazovan
model partnerstvi, ve kterém si partneti déli povinnosti spravedlivé. MuZ 1 Zena piinasi
do vztahu ptijem a spolecné pecuji o domécnost, kterou sdili. (Giddens, 2012) Jaka je ale
realita? Faktem zstava, Ze 1 pfesto, ze se zvySuje pocet pracujicich Zen jsou to stile ve
vetsing pripadl prave ony, které zastavaji domaci prace. Jsou tak mnohem vice nez muzi
nuceny upozadit svou kariéru a vénovat sviij ¢as domacim povinnostem. (Klimova

Chaloupkova, 2018)

Postoj ke genderovym rolim je ovliviiovan sociokulturnim prostfedim a také stereotypy.
Velka vliv na utvafeni vlastniho tsudku o rolich ve vztahu méa také rodina v obdobi

cey

dospivani a vlastni zkuSenost. Osoby Zijicich v tradi¢nim partnerstvi maji vétsi tendenci
prokézdna i mezi vzdélanim a vnimanim genderovych roli. Lidé s vys$im vzdélanim
zastavaji mén¢ konzervativni postoj a jsou vice otevieni dalSimu vyvoji. (Boehnke, 2011)
Z Evropskych zemi nejvice rovnostaisky postoj zastavaji skandinavské zemé. Zemé
vychodni a stfedni Evropy po dlouhou dobu uptednostiiovaly tradi¢ni partnerstvi. Od
roku 1991 doslo k vyrazné zméné. Na zaklad¢é dat Pew Research Center v roce 2019 60
% Cechti uvadi, Ze by oba partneii méli pracovat a zaroven se spole¢né starat o domacnost

a déti (Pew Research Center, 2019).

19



Jakym zplsobem si ale pary mezi s sebou déli povinnosti dnes? Délba prace partnerti
v Ceské republice zavisi na nékolika faktorech. Jednim z nich je ¢as straveny v placeném
zamé&stnani. Lidé travici vice Casu v zamé&stnani logicky vénuji mensi dobu domécim
pracim. Dalo by se piedpokléadat, Ze s ptibyvajicim po¢tem pracujicich Zen se budou muzi
angazovat vice a nckteré povinnosti prevezmou za své. V piipadech, kdy se Zena
z ¢asovych diivodu vénuje domécnosti méné, se stejné jako ona k situaci stavi muz, zenu
nenahradi, ale svoji aktivitu doma jesté snizuje. Pfi organizaci vykondvani domécich
praci hraje hlavni roli, jak efektivné jsou si partneti schopni naplanovat ¢as, vyuzivat své
schopnosti a moznosti. (Klimova Chaloupkova, 2018) Dalsim faktorem, ktery urcuje
délbu prace v domacnosti je piijem. Muzi maji v Ceské republice stale vyssi platy nez
zeny. Zeny, které jsou vice finanéné zavislé na svém partnerovi zastavaji vét§inu
domacich praci. V opatném ptipad¢ ale opét mnohdy nedochézi k situaci, kdy muz
S nizSim piijmem, nez jaky ma partnerka nepfejima povinnosti doma. Na zaklad¢ téchto
dat. Délbu prace v Cesku do jisté miry poiad ovliviiuje stereotypni pojiméni genderovych
roli a za bézné denni povinnosti jsou tak zodpovédné hlavné zeny. I kdyz podle vyzkumu
Centra pro vyzkum vefejné minéni (2021) by se méli Zeny i muzi v€novat riznym
¢innostem oba stejné, stale pfevazuje nazor, ze by vétSinou muzi méli vykondvat doméci
opravy. Odpovédnost za financni zajisténi spojuje s muzskou roli 58 % respondentii.
Vafteni a uklizeni spojuje vice nez polovina z nich Zzendm. Vice rovnostaiské nazory se

tykaji hlavné oblasti volného ¢asu a vzdélavani.

Zapojeni se partner do domécich praci se 1isi podle typu partnerstvi. Partnefi zijici
v manzelstvi vice udrzuji tradi¢ni domacnost nez partnefi v kohabitaci. Muzi se v obou
ptipadech zapojuji do ¢innosti jako je nakupovani béZzny tiklid domacnosti. Na piipraveé
jidla se mnohem vice podili muzi v nesezdaném souZiti neZ v manzelstvi. Nejvice se
angazuji pii 0drzbé domdcnosti a opravach, kterou vykondvaji ¢im dal Castéji 1 Zeny
hlavné z nesezdanych partnerstvi. Cinnosti, kterou zastupuji ve vétsiné piipadti Zeny
zUstava prani. Obecné je ale muz stile ¢lenem domacnosti, ktery partnerce s témito

¢innostmi pouze vypomaha. (Klimova Chaloupkova, 2018)

Jelikoz soucasné domacnosti jsou typicky dvouptijmové, je dulezité také zminit otazku
hospodateni partnerti s financemi. Spole¢né nakladaji s pen¢zi hlavné manzelské pary,
protoze uzaviraji snatek s predpokladem zavazku toho, ze spolu budou zit a dosahovat

svych finan¢nich cilt 1 v budoucnu. Je pro né vyhodnéjsi hospodaftit spolecné z davodu
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spole¢ného jméni manzell, respektive pravni ochrané investic manzeld. (Hamplova,
2015) Nesezdané pary mnohem castéji vyuzivaji moznosti oddélenych ucti. Spolecné
spravovani financi nema takovy vyznam jako v manzelstvi. AZ 80 % nesezdanych part
vyuzivé tento typ hospodaieni s penézi. Dalsi moznosti je kombinace obojiho. Partneti
maji jak spolecny ucet, ktery vyuzivaji pro vydaje domécnosti a poté sviij vlastni. Jakou
strategii pary zvoli souvisi pfedev§sim s hodnotovymi orientacemi nebo také délkou
vztahu. Vyznam m4 také, jestli partnefi maji déti. Rodiny s détmi zpravidla dévaji penize

dohromady, at’ ziji v manzelstvi nebo ne. (Hamplova, 2015)
1.4 Rodina

1.4.1 Soucasna rodina

Jelikoz se v této praci zaméfuji 1 na roli muze v rodiné. Shrnu v této kapitole zékladni
charakteristiky moderni rodiny a modely rodiny a ve kterych dnes lidé ziji. Rodina stejné
jako partnerstvi prosla mnoha zménami. Na jeji proménu mély vliv i faktory, které jsou
uvedeny Vv piedchozich kapitolach zamétujicich se na soucasné partnerstvi jako jsou
zmény ve spolecenském vnimani institutu rodiny a s nim spojenéd ocekavani. Dale také
zmény v hodnotovych orientacich jednotlivet pfehodnocovani priorit a celkova proména

partnerstvi a jeho podob, které je predchazejici fazi zalozeni rodiny.

Moderni rodin¢ odpovida podle Mozného (1990) model nuklearni rodiny. Nuklearni
rodinu tvoii manzelsky par a jejich déti. Lisi se tak od tradi¢ni rozsifené rodiny, ktera
zahrnuje také prarodiCe a dalsi ptibuzné. Je tfeba zminit, ze manzelstvi dnes neni nutnou
podminkou k zalozeni rodiny. Rodici se stavaji i1 lidé, kteti vstupuji do manzelstvi az po
narozeni déti nebo zlstavaji nesezdani. Od konce 80. let roste pocet déti narozenych
mimo manzelstvi. Nejvyssi hodnoty dosahl v roce 2017, kdy se mimo manzelstvi narodilo
49 % déti. (CSU, 2023) Moderni rodinu stejn& jako partnerstvi charakterizuje podstatna
nestabilita reprezentovana vys$s$i mirou rozvodovosti, které maji v mnoha ptipadech
negativni vliv na zivot jejich déti a vztahy v ramci rodiny. V souvislosti s rozpady
partnerstvi a rozvody vznikaji nové modely rodiny. Rodina se dé€li na tplnou a netiplnou.
Uplna rodina zahrnuje oba rodi¢e a jejich déti. Netplna rodina, ktera vznika rozpadem
uplné rodiny, je tvofena jednim rodi¢em a détmi. Nové se objevujicim typem je rodina

smiSend, jenz se sklada z partnerti a jejich déti z predchozich vztahli. V soucasné dobé
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tvoii uplné rodiny v Cesku vétsinu domécnosti. Podil neuplnych rodin je téméf jedna

pétina. (CSU, 2023)

Podoba rodiny, se kterou se setkdvame dnes je kromé dalSich vlivu zmén vyse také
vysledkem zmén v reprodukénim chovani. Diky antikoncepci je mozné rodicovstvi vice
planovat. Lidé se na n¢j proto mohou 1épe pfipravit a pred piivedenim ditéte na svét
vytvofit vhodné zazemi. Dlouhodobé v Ceské republice roste vék prvorodidek.

V soucasné dobé rodi zeny nejéastéji poprvé ve véku 28, 8 let. (CSU, 2022)

Ve spolecnosti se také zménila hodnota ditéte. V dnesni dobé si lidé pofizuji déti hlavné
s cilem naplnéni jejich Zivota. Pokud se partnefi rozhodnou mit déti, chtéji jim zajistit co
nejlepsi podminky pro jejich osobni rist. Nevychovavaji dité jen proto, aby se jednou
mohlo o své rodice postarat, ale ve stiedu zajmu je Zivot samotného ditéte. Z toho diivodu
v Ceské republice lidé preferuji mensi pocet déti. Popularni je hlavné model rodin
pokud by méli déti vice. (Pakosta, 2009)

JelikoZ je rodiCovstvi déle odkladano, preferovany pocet déti v rodin€ se v pritbéhu Zivota
budouci rodice Casto ptehodnocuji. S vyssim v€kem rodich piibyvaji zdravotni problémy,
které mohou mit negativni vliv na plodnost ¢i reprodukéni plany. Pary ve vys$sim véku se
Castéji potykaji se zdravotnimi problémy, které mohou byt pii¢inou neplodnosti ¢i
nedostatku finan¢nich prostfedkli a casu. Proto méni své priority a snizuji sviyj ideéalni
podet déti v rodiné nebo se rozhoduji pro Zivot bez nich. Bezdétnost v Evropé a také Ceské
republice Castéji voli muzi nez zeny. Muzi na svém zebiicku priorit pred ditétem
uptednostiuji vztah. Mensi pocet déti v rodinach zapti€ifiuji i nejasné plany a tvahy o
rodiovstvi, které neni pro viechny ptirozenou souéasti zivota. (Pakosta, 2009) V Ceské
spole¢nosti stale zistavé idedlem rodina s dvéma détmi. Model dvoudétné rodiny je kromé
prani samotnych matek také podporovan Sirsi rodinou. Dulezitymi faktory, které matky
zvazuji pred rozhodnutim o druhém ditéti je jejich Zivotni situace a partner. (Stastna,

2007)

I kdyz dochazi k Castému piehodnocovani rodinné strategie, v Ceské republice se za
poslednich deset let se rodinnd struktura vyrazné¢ nezménila. Vice neZz v poloving
domadcnosti ziji 1idé bez déti. U rodin s détmi pievazuji ty, které maji jedno dité. Tvoii

vice nez pétinu z nich. Nasleduji rodiny s dvéma détmi a nejméné rodin zije s tfemi a vice
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zavislymi détmi. Primérny pocet déti na jednu domécnost se od roku 2011 zvysil na

hodnotu 0,75 déti na domacnost. (CSU, 2023)

1.4.2 Role otce v rodiné

Role otce v tradi¢ni rodin¢ byla dana nezpochybnitelnou autoritou. Otec reprezentoval
hlavu rodiny a nesl odpovédnost za vSechny jeji ¢leny. Jeho role se vyrazné lisila od role
matky. Matka poskytovala détem laskyplné prostiedi pro jejich rist, otec zaujimal roli
ucitele. Déti vedl predevsim k pili a discipling. Jelikoz s détmi ziistdvaly doma pouze
matky, nebyla mezi otcem a détmi budovéna citova vazba. Otcové travili vétSinu Casu
Vv zaméstnani a détem svij ¢as vénovali minimaln¢. Jednou z udalosti, ktera vedla
k proméné otcovské role bylo zruseni nevolnictvi v roce 1781. (Novak, 2013) Muzi tak
méli moZnost vice Casu travit doma. Nebylo ale bézné, ze by sviij volny Cas travili doma.
Do 19. stoleti byli muzi, ktefi se zajimali o svou rodinu vice nez ostatni tercem posméchu.
I s témito spolecenskymi zménami zlistava tedy model patriarchalniho otec povazovan za
spravny. (Burgess, 2004) Role otce se vyznamné¢ méni se sekularizaci. Lidé ve
spole¢nosti uznavaji autoritu otce hlavné z diivodu tradice nez z ndbozenskych divodii a
v 19. stoleti za¢inaji byt otcové podporovani v tom, aby se svymi détmi travili vice Casu.
Mnohem vice nez novorozencim a jejich péci stale vice vénuji hie se star§imi détmi.
(Francis, 2002) Péce o déti zistava stale hlavni doménou zen. Dalsi klicovou udélosti pro
promeénu role otce jsou proletarizace a také vale¢nd obdobi. Muzi travili nékolik let v na
fronté¢ a mnoho jejich povinnosti musela vykonavat Zena, kterd se pro déti nove stava
veétsi autoritou. Otce déti uznavaji spise jako kamarada a prostiedek k zabave. Otcovstvi
Vv tomto obdobi ve spoleCnosti pfestava byt vymezovano jako protiklad k matetstvi.

(Burgess, 2004)

S postupnym tstupem od tradicniho modelu patriarchalni rodiny se méni obé rodi¢ovské
role. V moderni rodiné neni otec absolutni hlavou rodiny, drzitelem moci a autority.
Stejné postaveni v moderni rodin€ zaujima i zena. Dochézi k pfeméné a ustaleni novych
spolecenskych norem. Tradi¢ni rodinu nahrazuje model rodiny, ve kterém jsou Zena a
muz rovni. Jako v jinych Zivotnich oblastech zenskd a muzska role splyva a funkce, které

byly diive pritazeny otciim dnes bézné piejimaji matky. Mezi ty se fadi napiiklad funkce

23



zivitele, jelikoz vétSina Zen je dnes ekonomicky aktivnich, tak jako muzi, neni muz

jedinym ¢lenem ptinaSejici zisk.

Ve vztahu otce a ditéte ma otec zna¢ny vyznam pii identifikaci ditéte ptejimajiciho jeho
roli a také je dilezitym elementem ve volném case ditéte. (Nerudova, 1990) Vztah mezi
otcem a ditétem je v moderni rodin€ volnéjsi nez vztah matky a ditéte. Matky totiz

vyjadiuji vétsi zajem o dite, jeho volny Cas, zaliby a pocity. (Mozny, 1990)

Modernim idedlem otcovstvi se zabyva Jordan Shapiro (2022). Podle néj je idedlnim
otcem 21. stoleti muz, ktery se umi prizpiisobit sou¢asné dobé ovlivnéné feminismem.
Zékladni dovednosti otce je pfiznat si spoleCenské zmény a ofekavani, které plisobi na
otcovstvi a snazit se tak zménit své chovani a vymanit se z nau€enych vzorcl. Jako
dalezity aspekt otcovstvi uvadi schopnost sebereflexe a védomé kontroly vlastniho
chovani vici své rodiné, predevs§im k détem. Podstatné je i umét kriticky pohliZet na
chovani vlastniho otce nez slepé piejimat jeho styl vychovy. Je zasadni umét urcit i
negativa, kterym se bude ve vychové€ svych déti vyhybat. Moderni otec méné& natizuje a
vice svym détem nasloucha a dava prostor k diskuzi. U¢i déti, Ze je spravné projevovat
své myslenky a nazory. Cim se predev§im li§i od tradiéniho otce je snahou o potladeni
svého ega pii interakci s ostatnimi ¢leny rodiny. Snazi se nahlizet na situace s ur¢itym
nadhledem bez potieby vyjadiovani své nadfazenosti. Idealné se otec vyhyba jakymkoliv
¢innostem, které by umocnovaly stereotypni pfedstavy o svété, aby je nepfenasel na své

déti.
1.4.3 Aktivni otcovstvi

V této kapitole se zabyvam fenoménem aktivniho otcovstvi a navazuji na idedl moderniho
otcovstvi z kapitoly piedchozi. Termin aktivni otcovstvi piedstavuje snahy o vyssi
zapojovani otcti do détského svéta, které je v souCasnosti povazovano za velmi podstatné
pro rozvoj ditéte. Mezi otcem a ditétem vznika silnéjsi citova vazba, na kterd dlouho
nebyla povazovana za zasadni. Otec si dnes vytvaii k ditéti vztah hned po jeho narozeni,
a to ucasti u porodu. Pfitomnost otce u porodu je z dnesniho hlediska naprosto bézna a
stava se tak normou. Porod se za posledni dekédy stal spolecnym zazitkem obou rodica.

Otec pfi ném neplni pouze roli opory pro svou zenu, ale diky silnému emotivnimu zazitku
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a kontaktu s ditétem témét ihned po jeho narozeni vznika mezi otcem a ditétem pouto.

(Smidova, 2008)

Dalsi moznosti, ktera ve spolecnosti umociiuje normalizaci pecujiciho otce je otcovska a
rodi¢ovska dovolena. Otcové jsou podporovani ke spolupodileni se na rodicovské
dovolené z diivodu podpory rovného rozlozeni délby prace mezi oba partnery a také
k tomu, aby dale rozvijeli svij vztah se svym ditétem. Otce dlouhodobé podporuje
Evropské Unie, kterd v roce 2018 uzékonila pravo otcli na otcovskou dovolenou po dobu
7 dni, ktera byla prodlouzena a v soucasnosti maji otcové moznost ziistat doma s détmi
az 14 dni. (European Parliament, 2023). Nejvice tuto moznost vyuzivaji muzi ve statech,
které kladou velky diraz na genderovou rovnost, kterou promitaji i do statni politiky.
Rodicovskou dovolenou proto nejvice vyuzivaji muzi Zijici ve skandinavskych zemich.
Ve Svédsku mohou rodide pobirat ptispévek po dobu 480 dni, pii¢emz kazdy z rodiét ma
narok na 240 dni. Oba rodi¢e maji k dispozici 90 dni pouze pro sebe, které nemiize
vyuzivat partner. V sou¢asnosti je Svédsko diky nastaveni spoledenskych hodnot a
Stédrému finanénimu ptispévku zemi, kde ptiblizné¢ 30 % otcli vyuZziva rodicovskou
dovolenou v plné vysi. (Sweedish Institute, 2023) Témér vétSina otcli nastupuje na
rodicovskou dovolenou aspoii na ¢astecnou dobu. V zemich s konzervativnéj§imi postoji
jako je Ceskd republika a Polsko jsou otcové na rodiGovské dovolené spise
vyjimkou. Muzi v Ceské republice mohou travit s partnerkou &as &trnact dni po porodu,
které si mohou vybrat i po dobu do $esti mésici po narozeni ditdte. (Ceska sprava
socialniho zabezpegeni [CSSZ], n.d.) Poté stejné jako Zeny maji pravo zistat s détmi
doma na rodi¢ovské dovolené po dobu téi let. (CSSZ, n.d.) Zavedenim otcovské a
rodicovské dovolené pro otce vlada dlouhodobé podporuje muze, aby se vice angazovali
v rodinném Zivoté. Zaroven dava rodicim véEtsi moznost volby a také vice moznosti, jak
organizovat svijj ¢as. Pokud by vice otcli vyuZivalo poskytnuty ¢as na péci o déti vznikla
by 1 pfiznivEjsi situace pro Zeny, které jsou béZné tfi roky mimo zaméstnani a mohou se
po navratu do prace potykat s kvalifikacnimu problémy. Pocet otcli pobirajici rodinny
ptispévek mirn& roste, ale prevazné ziistivaji doma s détmi stale Zzeny. (CSSZ, n.d.)
Nejvetsi roli pii rozhodovani, kdo zlistane s dité¢tem doma hraji hlavné finance. Muzi
nastupuji na rodicovskou dovolenou ve vétsing ptipadi z divodu, Ze jejich partnerka ma

vyssi piijem.
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Jak se ale k rodi¢ovské dovolené stavi sami otcové, ktefi s détmi doma zustali misto
matek? Na tuto otazku odpovidd Hana Matikova (2009), kterd se zabyva prozitkem
rodi¢ovské dovolené u otcti v Ceské republice. Nelze obecné fict, jestli otci rodi¢ovskou
dovolenou obecné vnimaji jako pozitivni €i spise negativni zkusenost. VéEtSina otcli sama
sebe vidi spise jako osobu pecujici o dit€ az po matce nez jako plnohodnotného rodice se
stejnymi schopnostmi. Na rodiovskou dovolenou nastoupili hlavné z divodi
ekonomickych nez zvlastniho presvédCeni o dulezitosti své role v zivoté ditéte.
Zasadnim poznatkem je, Ze zkuSenost muzii s rodicovskou dovolenou nutné neznamena,
snahu o vymaneéni se stereotypnimu vnimani genderovych roli. Svou partnerku povazuji
1 pfesto pfirozené kvalifikovanéjsi. Je ziejmé Ze na to, zda se otcové rozhodnou nastoupit
na rodi¢ovskou dovolenou mé vliv ekonomick4 situace rodiny a stejné tak spolecenské a
vlastni vnimédni genderovych roli v rodin€. Potvrzuje to 1 vySe zminénd situace ve
Svédsku, které je ekonomicky vyspélejsi zemi s liberalngjsim piistupem k roli Zen a
muzu. Pozitivni zpravou je, Ze pobyt otce doma spolecné s ditétem ma vliv na jejich
vztah. Otci jsou citlivéjsi k potiebam ditéte a projevuji v souvislosti s nim vice emoci,
napiiklad obavy o dité. Rodicovska dovolend pro muze tak spliiuje sviyj ucel vazby mezi

otcem a ditétem i v pfipad¢, Ze se otcové ocitnou doma ne zcela dobrovolné.

1.5 Muzi z pohledu Zen

Jelikoz se tato prace zaméfuje na to, jak na maskulinitu pohlizi zeny, shrnu také poznatky
o tom, co ovliviiuje Zensky pohled na svét a jak se stavi k maskulinit¢ a muzskym rolym
podle dosavadnich vyzkumil. Zensky pohled na realitu oznaduje pojem female gaze!l,
ktery vychéazi z piivodniho terminu male gaze a tvoii jeho protgjsek. Zensky pohled na
maskulinitu mé vliv 1 na samotnou konstrukci maskulinity v partnerstvi a rodinném

prostfedi. Pfi formovani muZzské identity je Zenska perspektiva zohlednéna stejné jako ta

! Jakym zpiisobem pohliZeji muzi na svét definuje pojem male gaze Laura Mulvy.
Tento termin prvotné pouzila v kontextu s kinematografii. Ve svém ¢lanku Visual
Pleasure and Narrative Cinema rozebira konkrétni filmatska dila natocené muzskymi
reziséry s tim, ze se zaméfuje na zobrazovani zenskych postav. Hlavni myslenkou jejiho
¢lanku je zjisténi, Ze Zeny se ve filmu objevuji v pro n€ samotné nelichotivych scéndch
se sexualnim podtextem, které potési hlavné muzského divaka. (Mulvey, L. a Rose, R,
1975) Obecné dnes termin male gaze oznacuje muzsky pohled na spole¢nost.

26



muzska. Nejedna se o jednosmérny proces. Stejné tak je ale female gaze v kontextu s

maskulinitou ovliviiovéan tim, jak se muzi ve spolecnosti projevuji. (Goddard, 2000)

Zensky pohled na muZe se s proménou muze role ve spole¢nosti méni. Zeny stejné jako
muzi maji o muzstvi urCité predstavy podle, kterych jsou vytvéieny jejich ocekévani a
predsudky viici muzim. Zpiisob, jakym Zeny vnimaji muze v roli partnera a otce se utvari
uz v détstvi, hlavné na zakladé pohledu jejich vlastnich rodict. Podle toho jak jejich
matka a otec pfistupuji k muzstvi a Zenstvi se v jejich pfedstavach o idedlnim muZzstvi
promitaji genderové stereotypy, které, casto ptisobi jako néco pfirozeného a

nezpochybnitelného.

Do jist¢ miry female gaze ovliviiuji média. Otazkou, jak jsou muzii prezentovani v
médiich, konkrétn¢ ¢asopisech Elle se zabyva Linda Viznerova ve své bakalaiské praci,
Co muzi chtéji? Na zakladé jeji analyzy jsou v Casopisech reprezentovani hlavné bili
muzi, pokud se vyskytuji v paru, jedna se pirevazné heterosexudlni par. Idedlni muzi jsou
velmi Casto spojovani s konkrétnimi herci, ¢i filmovymi nebo seridlovymi postavami.
Meédia také sama udédvaji urCity vizualni obraz toho, jak by mél spravny muz

vypadat. (Viznerova, 2021)

Podle vysledkii vyzkumu tykajiciho se tématu maskulinity z pohledu Zen ve Velké
Britanii, ktery zohledfiuje Zeny rizného pivodu si maskulinitu, Zeny v dne$ni dobé¢ stéle
spojuji hlavné s charakteristikami tradi¢éni homogenni maskulinity jako je naptiklad
inteligence, sebevédomi anebo rozhodnost. Citlivost zustdva stale doménou Zen.
Maskulinnim charakteristikam ale piikladaji Zeny rtiznou vahu podle toho, jaky k nému
zaujimaji vztah. Nazor Zen na muze se také 1isi podle zemé piivodu a statusu jaky zena
v dané spolec¢nosti zaujima. Mén¢ tradi¢ni ndzory maji zpravidla zeny, které pochazi ze
zemi, kde Zeny zaujimaji vyssi socialni status. (Cole, 2013) U partnerti a otcti svych déti
zeny svysSim a stfednim vysokym statusem povazuji za dulezit¢ povahové rysy
odpovidajici kombinaci tradi¢ni a netradi¢ni maskulinity. Kromé& ochranaistvi a sily si
ceni 1 porozuméni a laskyplnosti, které jsou tradicné spojovany spiSe s zenami. (Cole,

2013).

Pokud se vice zam¢fim na roli otce, Zeny kladou na otcovskou roli vyssi naroky pfti
udrzovani rodinnych vztahii. Podstatna je jejich emocionélni podpora partnerky 1 déti.

Dobry otec by mél umét projevit ke svym détem lasku, podporovat otevienou
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komunikaci. Jako druhotné povazuji za dilezitou otcovskou funkci ucit déti nové véci a
disciplinu a také otcovskou povinnost zivit rodinu, kterou ale stale uvadéji jako jeden
Z hlavnich pozadavki na muze a soucast jejich role v rodiné (Sriram a Navalkar, 2012).
Naopak u vice tradiéni spole¢nosti jako je Cina Zeny vice uznavaji muze orientujici se na
svou praci. Muz musi predevsim dokazat uzivit svou rodinu hlavné uzivit, coz muzi
umoznuje dosdhnout v otcovské roli vysokého statusu. (Zhou a Yu, 2023) Ze shrnutych
poznatk lze vy¢ist, Ze Zeny maji o maskulinit€¢ pomérné shodnou piedstavu, ktera se stale
odviji od tradi¢niho muzstvi. Naroky na projev téchto osobnostnich ryst jsou rtizné. Ve
svych predstavach zohlediuji kontext, ve kterém muZe hodnoti a objevuji se také
stereotypy promitajici se do jejich nazort a o¢ekavani ohledné muzské role jako partnera

a otce.

Protoze cilem této prace je zjistit, jak se k maskulinité stavi single zeny riznych vékovych
kategorii, je diilezité si polozit otazku, jestli a jak v€k zen ovliviiuje jejich pohled na muze.
Vnimaji maskulinitu jinak zeny star$i a mladsi zeny a které osobni charakteristiky
povazuji u muzi za nejvice podstatné? Podle vyzkumného ¢lanku The Link Between Age
and Partner Preferences in a Large,International Sample of Single Women, ktery
analyzuje souvislost mezi vékem single Zen z riznych zemi svéta a jejich preference
osobnostnich rysit u muzii . Vysledky vyzkumu potvrzuji, Ze mezi vékem single zen a
preferovanymi charakteristikami neni vyznamnd spojitost. Piesto ale byla potvrzena
pozitivni korelace mezi v€kem zeny a sebedlvérou. Star§i Zeny vice preferuji
sebevédome a asertivni muze neZ zeny mladsiho v€ku. Mladsi Zeny povazuji za mnohem
vice diilezity v€k muze nez jeho povahové rysy. Za potenciondlniho partnera zvazuji
star§iho muze, naopak Zeny starSi Castéji uvazuji o svém budoucim partnerovi jako o

mladsi osobé. (Botzet et al., 2023)
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2 METODOLOGIE

Analyticka ¢ast bude vychazet z teoretickych vychodisek shrnutych v prvni casti prace.
Cilem préace je navazat na poznatky z vyzkumt maskulinit s cilem poskytnou nové
informace v dané problematice. Pohled Zen na muzstvi je jednim z faktorti ovliviujici
konstrukci maskulinity, a proto je relevantnim tématem pro dalsi zkoumani hlavn¢ dobg,

kdy role muze ve spole¢nosti neni pevné ukotvena.

Aby bylo mozné dikladné porozumét zenské perspektivé v souvislosti s maskulinitou
rozhodla jsem se pro sbér dat vyuzit polostrukturované rozhovory o tfech ¢astech. Scénar
k rozhovortim lze nalézt v priloze bakalaiské prace (Ptiloha ¢. 1). Prvni se vénuje tématu
maskulinity a proméné muzské role ve spolecnosti, druhd se soustfedi na roli muze
V partnerstvi a posledni ¢ast se zaméfi na otcovstvi. V rozhovorech bude také prostor pro
oblast délby prace v rodiné a partnerstvi. Vyzkumné otazky, na které se pokusim pomoci

ziskanych dat odpovédét zni nasledovné:

o Jak se zeny ruznych vékovych kategorii vnimaji maskulinitu?
e Zmegnila se podle Zen role muzi ve spole¢nosti?
e Promeénila se n¢jak z zenského pohledu role muzi v partnerstvi a otcovstvi?

e Jaké charakteristiky by nemély chybét ,,dobrému partnerovi® a ,,spravnému otci*“?

Vzorek vyzkumu tvofi single Zeny tii vékovych kategorii: 18-28, 29-44 a 45-60 let. Prvni
vékovou skupinu tvoii Zeny mladsi dospélosti, které samy nemaji s partnerstvim mnoho
zkuSenosti. Roli muze v partnerstvi hodnoti podle svych piedstav nebo na zakladé
zprostiedkovanych zkugenosti. Zeny ve stiedni vékové skupiné uz si prosly ve svém
zivoté ne€kolika vztahy a téma rodiny je pro né vice aktualni presto, ze vlastni déti
nemaji. Zaroven se pohybuji v socidlnim prostfedi, ve kterém lidé jejich véku uz
zakladaji rodiny. Pfinasi tak originalni pohled na maskulinitu a muzskou roli s ohledem
na své zkuSenosti s partnerstvim a také detailnéjSim vzhledem do soucasnych rodin.
Nejstarsi skupinu tvoii Zeny, které jsou rozvedené nebo se rozhodly zit samy dobrovolné.
Nekteré z nich maji své vlastni déti a mohou tak vyjadiovat ke vSem otazkam v rozhovoru

Z vlastni zkuSenosti.

Zaméfit se na zeny zijici bez partnera jsem se rozhodla z toho diivodu, Ze zivot single je

at’ uz dobrovolnym ¢i nedobrovolnym zivotnim stylem a fenoménem 21. stoleti.
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Perspektiva single Zen by mohla byt pfinosem pro soucasny genderovy vyzkum. Jelikoz
se prace zaméfuje na roli muze jako partnera a otce, zejména na proménu této role a jeji
idealni podobu, mohly by single Zeny ve svych nazorech zohlednit své minulé zkusenosti

ey

S vétSim odstupem nez Zeny, které aktudlné€ v partnerstvi ziji.

Pro vyzkum jsem nejprve oslovovala Zeny na zaklad€¢ osobnich ¢i zprosttedkovanych
znamosti, od kterych jsem ziskavala kontakty na dalsi respondentky. Analyticka cast
prace a jeji zavéry vychazi ze 14 rozhovord, které trvaly pfiblizné padesat minut.
Rozhovory s respondentkami probihaly formou osobniho setkdni a také online. Data
Z rozhovort byla ziskana zvukovymi nahravkami z jednotlivych setkani. Nahravky byly
piepsany do textového dokumentu a nasledné podrobeny tematické analyze, kterou
zahrnovalo kodovani piepsaného textu, systematizace kodi podle jednotlivych témat a
porovnanim odpovédi mezi respondentkami a také mezi vékovymi skupinami. Metoda
sn¢hové koule sice umoznuje snadno ziskavat kontakty na dalsi respondenty, ma ale i své
limity. Mnohé respondentky se nachazi v podobné Zivotni situaci (nejmladsi skupinu tvoii
vétsinou studentky vysokych skol), kterd mohla do jisté miry ovlivnit jejich odpovédi. V
ptipadé nejstarsi skupiny se zase jedna o zeny, které se rozhodly Zit single dobrovolné¢ a
nepiedpokladaji, Ze by nékdy v budoucnu zily v partnerstvi. Jejich zkuSenosti a Zivotni

styl mohly také vyznamné urcovat vysledky vyzkumu.

S ohledem na soukromi respondentli budou rozhovory zpracovany anonymng.
Respondentky byly pted zah4jenim rozhovoru obezndmeny s formou rozhovoru a tématy,
kterych se rozhovor tyka. Byly pfedevsim upozornény na nahravani zvukového zdznamu
a dal$i naklddanim se ziskanymi daty. Koédovani dat probéhlo v programu MAXQDA.
Hlavnim bodem analyzy je komparace jednotlivych vypovédi mezi vékovymi
kategoriemi. Témata vychézejici z analyzy budou déle zpracovana v analytické casti

prace a dolozeny konkrétnimi vypovéd’mi respondentek.
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3 ANALYTICKA CAST

4  Co je maskulinita?

Jak uz napovidad nazev této prace, jednim z cili bylo zjistit, jak vnimaji respondentky
maskulinitu. S ¢im si tento pojem maskulinita Zeny spojuji? Obecné si zeny ve vSech
veékovych kategoriich spojuji maskulinitu s fyzickou silou, sebejistotou, dominanci a
vétsi schopnosti rozhodovat, které odpovidaji tradicnimu modelu maskulinity. Na prvni
pohled by se mohlo zdat, Ze Zeny maji velmi jasnou ptfedstavu o tom, co je a co neni
maskulinni. S hlubsi analyzou rozhovora se ale u nejmladsi vékové skupiny 18-28 let

objevuji mimo charakteristiky tradi¢ni maskulinity také odpovédi jako:
,Ja si pod tim predstavuji tu toxickou maskulinitu. “ (Lucie, 22 let)
Nebo naopak odpovédi typu:

, To ma kazdy jinak a ja ani nedokdzu popsat rozdil mezi maskulinnim a femininnim

chovanim. * (Alena 21 let)

Lze tedy konstatovat, Ze odpovédi mladsich Zen vykazuji mnohem vétsi diferencovanost
neZ u zen dalSich dvou starSich vekovych skupin, které na otdzku odpovidaji velmi
pohotové a témeét bez zavahani vycCtem charakteristik muzstvi. Maskulinitu nejasné
definuji Zeny, které vyristaly vtakovém rodinném prosttedi, kde jejich rodice
nedodrzovali tradicn¢ muzské a zenské role, nacez u starSich Zzen vyristajicich
Vv podobnych podminkach ke zpochybiiovani nedochazi. Tato skute¢nost by mohla
vychazet z toho, Ze mladsi zeny jsou s tématem maskulinity vice obeznamené, jelikoz
samy pouzivaji terminy tradi¢ni a toxickd maskulinita nebo ve své odpovédi naznacuji,
ze maskulinita pro né neni ve vSech ptipadech souborem urcitych charakteristik a pojem

tak nemusi byt jednoznacny.

Zeny si maskulinitu naopak nespojuji se zvySenou emocni nestabilitou a naladovosti,
které povazuji spise za femininni projevy. Zraly projev emoci u muzi ale vnimaji vSechny
veékové kategorie respondentek jako velmi pozitivni. Ocenuji, kdyz muzi umi vyjadtit
adekvatnim zpisobem své emoce a ukazi tak i citlivou stranku sebe. Hromadné
nesouhlasi s tim, ze muzi diive (n€kdy i dnes) jsou vedeni k tomu, aby své emoce

neprojevovali za zadnych okolnosti a nechavali si tak své prozitky pouze pro sebe, aby
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nepusobili pfili§ slabé. Umét spravné projevit emoce povazuji také za znamku dospélosti
kazdého cloveka a jistou davku uptimnost. Jsou si védomy toho, ze potlacovanim emoci
muZe negativné ovlivnit kazdodenni Zivot ¢lovéka, jelikoZ negativni emoce mohou po
Case vyustit ve zdravotni problémy, hlavné mentélni povahy a také vazné narusit vztahy,

a to jak partnerské, tak jakékoliv dalsi zndmosti a rodinné vazby.

Zeny ve vsech vékovych kategoriich se vSak vyrazné shoduji ohledné ocekavaného
muzského vzhledu. Nasledujici vypovéd’ skvéle zastupuje vétsinu nazort na maskulinni

vzhled.

., Za mé rozhodné jako vyssi postava. Néjaka mohutnéjsi. I treba vousy bych rekla. To je
asi...hlavni je asi ta postava no. Ze je oproti té Zené je mohutnéjsi a vétsi.  (Karolina, 22

let)

Vétsina zen odpovedé€la, Ze si pod maskulinnim muze predstavi ¢lovéka, ktery je vysoky,
ma vousy a mohutné télo. Pokud je muz mensiho vzriistu nebo se naptiklad svym stylem
oblékani tradi¢ni muznosti vymezuje a piriblizuje se tak zenskému stylu, neplisobi potom
v o¢ich respondentek muzné. Muzi dnes projevuji svou identitu pomoci svého téla a stylu
oblékani. Ohledn¢ vzhledu pievladaji ale u Zen stale velmi stereotypni ptedstavy o tom,
jak by mél muz vypadat. Pokud muzi nespliuji urcité parametry, neptsobi podle nich
muzng. S tim souvisi i pokud se muz vice stard o svij vzhled, nez je bézné, naptiklad
pouziva prostiedky pro upravu svého vzhledu jako je korektor, make-up a dalsi

kosmetické upravy.

“Asi jo mé ted' ty chlapy prijdou vic jakoby zZenstélejsi, a i jako ja zas neberu at’ se o sebe
staraj, prosté chlap by mél vonét, aspon teda podle mé. Ale v momente, kdy travi v

koupelné vic ¢asu nez ja, uz mi to prijde divny.” (Lenka, 35 let)
“Tak takova ta zzenstélejsi moda na mé nepiisobi moc maskulinné. ,,(Eliska, 25 let)

N¢kolikrat v rozhovorech zaznélo, Zze maskulinita evokuje asociaci se sportem. Sport je
dodnes stale prezentovan jako maskulinni odvétvi. Muzskym reprezentantim rtiznych
sportovnich disciplin je poskytovano mnohem vice prostoru také v médiich a sport sam o
sob¢ je Casto povazovan za dulezitou soucast zivota a identity muze. Pfesto, Ze i situace

ve sportovnim odvétvi postupné méni, stale je na zékladé¢ vyzkumu na né¢j nahlizeno
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pomérné stereotypné. V Ceském prostiedi jsou muzi nejen na zdkladé ocekavani Zen

vystavovani ur¢itému tlaku s diirazem na fyzickou zdatnost.

Zeny si tedy pfevazné pod pojem maskulinita predstavuji tradiéni typ maskulinity a
zaujimaji k nému rizny postoj. Pro star§i Zeny je termin maskulinita jasné dany a
definovany pojem, ktery dokazaly samy popsat a charakteristiky s ni spojené povazuji za
soucast identity kazdého muze. U mladSich Zen se objevovalo zpochybiiovani tradicni
maskulinity souvisejici s rodinnym prostiedim, ve které Zeny vyrastaly. Tradicni
maskulinita tedy ve spolecnosti stale ziistava jako jeden z typu, ktery nadale do jisté miry
formuje muzskou identitu. Negativni, ale i nejednozna¢né reakce vyvolava maskulinita
hlavné u nejmladsi vékové skupiny, ktera na pojem nahlizi z vice perspektiv a odkazuje

na konkrétni maskulinni typy a dokaze je definovat.

Emoce si zeny pfimo s pojmem maskulinita nespojuji, ale povazuji je do jisté miry, jakou
zadouci soucast muzské identity. Vyzkum tedy potvrzuje, Zze diive popularni tvrzeni,
které vyznamné ovlivitovalo konstrukci maskulinity kluci nebreci postupné ztraci na
vyznamu a muzi maji dnes vétsi volnost emoce projevit bez toho, aniz by byli povaZzovani
za méné muzné a stale vice se prosazuje novy muzsky ideal, ktery dovoluje muzim
projevit pocity a charakteristiky, které nejsou na prvni dojem muzské, naopak se stavaji

zadoucimi jako uvadi Anderson a Magrath (2019).

“Ja si myslim, zZe je porad jako vnimam néjak jako Ze jsou muzi, kteri s tim maji vyloZené
problem, zZe to v sobé jako potlacuji a dusi, protoZe treba uplné nemaji ten skill, ze bud’
nevi viastné, jak to maji komunikovat anebo pripadné prave kdyz jsou vychovavani v té
tradicni rodiné, kterd je konzervativni, tak maji pocit, ze Ze projevovani emoci jako

slabost. A jsou vlastné v tom néjak jako ve vezeni. “ (Ema, 30 let)
,, Kdyz muz umi projevit své emoce, povazuji to za pozitivni a velmi sexy.” (Iva, 41 let)

4.1 Tradi¢ni muzska role

V pribéhu zkouméani promény muzskych roli v dnesSni spoleCnosti bylo také
respondentkdm polozena otazka tykajici se jejich postoju k tradi¢ni roli muze jako zivitele
a nejvyssi autority v rodiné. Mnoho respondentek povazuje za nékteré aspekty tradicni

muzské role a jeho historickému postaveni jako Zzivitele rodiny, ale zdroven zdlraznily
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dillezitost moderniho pojeti muzské role. V soucasné dob¢ vice Zen chodi do préace a
ptispiva k rodinnému piijmu a Zeny jsou tak stejné¢ odpovédné za finan¢ni situaci rodiny
jako muzi. Cast respondentek proto vnima tradi¢ni muzskou roli jako sou¢ast minulosti,

ktera se ptizpiisobuje moderni spolecnosti a ztraci svou plivodni podobu.

Zeny v nejmladsi vékové skuping 18-28 let nutné nevyzaduji, aby muz zastaval roli
zivitele. S ohledem na stale pomérné€ vysoké genderovych rozdilech v platech muzi a zen
a dlouhou rodicovskou dovolenou, na které ziistavaji doma s détmi stale prevazné matky,
ji ale vidi jako vyhodn&jsi variantu v rozd&leni povinnosti mezi partnery. Zivitelskou roli
muze tedy povazuji za dulezitou predevSim v obdobi, kdy se par rozhodne zalozit
rodinu. Dale také tvrdi, Ze muze povazuji za ochranitele rodiny. Zaroven ale zdiraziuji,
7e partnerstvi je zaloZeno na dvou osobéch a Zena je muZzi rovnou partnerkou. Nazory

muze by nemély pfevySovat nazory jeho partnerky, a to predevsim ve vychove déti.

Pozitiva na castecném ponechani nékterych charakteristik tradicni muZzské role
zdlvodnuji Zeny, kde si jejich rodice délili v rodiné povinnosti na typicky Zenské a

muzské.

,, Nebude mi vadit, kdyz ten muz o néco vice rozhoduje, ale ne na ukor toho, Ze ja nebudu

moct nic rict. To by mi nevadilo, Ze vezme treba véci do viastnich rukou.” (Jana, 22 let)

, Myslim si, Ze jako muz Zivitel, to taky mozna zatim tieba ziistava. To, Ze ti muzi maj
prosté vetsi platy, i kdyz jsou na stejné pozici jako Zena jo. To si nemyslim, Ze se taky

treba tak rychle zmeni.” (Karolina, 22 let)

Negativné se k tradicni roli stavi naopak respondentky jejichZ rodice zastavaly vétSinu
povinnosti spole¢né nebo jeden z rodicii ze své role vice vybocoval. Tyto Zeny si mohly
z vlastni zkuSenosti pozorovat, ze je mozné dnes z tradicniho modelu vybocovat, kdezto
zeny z rodin s klasickou délbou prace nemély stejnou moznost pozorovat a hodnotit

moderni vztah na kazdodenni bazi.

., Mné praveé to prave prijde hloupost ve 21. stoleti, kdyz Zeny mohou vydélavat i vic nez
ten muz. Jako asi chapu, Ze to tak bylo driv, kdyz Zeny nemohly vydélavat, ale jakmile se
tohle zmenilo, nevidim divod, pro¢ by mély byt néjak podrazené. Viibec to neberu, Ze muz

by meél byt hlava rodiny a rozhodovat.” (Nela, 22 let)
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Zeny v dalsich dvou vékovych skupinach 29-44 a 45-60, lze rozdélit na dvé skupiny.
Prvni skupina respondentek se k tradicni roli stavi témét stejnym zplsobem jako Zeny
z tradi¢nich rodin v nejmladsi v€kové kategorii, tedy Ze muzska role Zivitele a ochrance
by méla byt ponechéna. Druhd skupina respondentek je v zasadé proti zachovani tradi¢ni

muzské role. Objevuji se odpovédi jako:

,Dnesni doba to dost stira.” (Adéla, 48 let) nebo ,,.Doufam, zZe uplné vymizi.*“(Jitka, 29
let)

Respondentky tedy castecné souhlasi s tradi€éni muzskou roli. Tuto skutecnost lze
vysvétlit tim, ze vétSina z nich byla vychovavana v rodinéch, kde jejich vlastni otec tuto
roli plnil, vykonaval hlavné typicky muZské ¢innosti a byl Zivitelem rodiny. VétSina
Z nich také popsala, ze se s vice tradiénim modelem setkdvala i u svych ptibuznych, kdy
zeny plnily hlavni roli peCovatelek o domécnost a déti a muzi byli hlavnimi Ziviteli rodiny
a jeho pfijem byl pro rodinu stéZejni. Tuto zkuSenost vysvétluji také rozdily ve finanénim
ohodnoceni zen a muzii v Ceské republice. Obecné lze Fici, Ze Zeny stile uznavaji muze
maskulinniho typu ,,big wheel* ktery odkazuje pravé na muzskou roli Zivitele, naopak se
vyhratuji proti typu ,,no sissy stuff”, ktery reprezentuje a muzskou schopnost potlacovat

emoce jak uvadi Brannon (Thompson et al., 1992).

Odpovédi zen s opacnym nazorem by mohl byt dan tim, Ze respondentky uz nasly dobré
uplatnéni na trhu prace, tudiz ze své zkusenosti mohou posoudit, ze se dokdzou v dnesni
dob¢ uzivit samy a vyhovuje jim to. Spoustu pfekazek uz zvladly samy prekonat, a tak
jim zachovani tradicni role zivitele nedava v tom piipad¢ velky smysl. Nejmladsi skupina
je zastoupena prevazné studentkami, které jsou si védomé toho, Ze i jako zeny maji
ohledn¢ budouciho zaméstnani vice moznosti a véfi, Zze bude moznég, aby se 1 zivitelska
role spravedlivé délila mezi partnery, ale zkuSenosti zatim nemaji, jelikoz zatim nenesou
plnou odpovédnost za své finance. Vniméani tradi¢ni muzské role miize zaroven zaviset i
na povaze zeny, osobnich preferenci a také nazorové nastaveni ohledné¢ genderovych roli
ve skupiné vrstevniki ¢i kolektivu, ve které se Zena pohybuje at’ uz se jedna o skolni ¢i
pracovni prostiedi. Zeny ¢asto své zkuSenosti také porovnavaji se situaci v zahraniéi.
Jakym zptisobem Zeny hodnoti genderové role mize vychézet i z toho, jaky maji samy

ptehled v genderové problematice a jaky k ni zaujimaji postoj.
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4.2 Délba prace v partnerstvi a roding

Co dalsiho v dnesni dob¢ patii podle zen k muzské roli? Muzi by se méli mimo jiné jako
plnohodnotni ¢lenové domacnosti také zapojovat do domdcich praci. Bez ohledu na
vekové skupiny by bylo idealni, aby se muz staral o udrzbu domu ¢i bytu, a to bud’ sdm
nebo tim, ze bude tim z partneri, kdo zajisti komunikaci se specializovanym pracovistém
v situaci, kdy to bude potieba. Pokud par zije v dom¢ se zahradou, mél by idealné také
zastavat praci na zahradg, jako je napiiklad sekani travy. Opravy jsou v Ceské republice,
jak je popsano v teoretické praci, stale doménou muzii. Zeny se samy neciti k témto
¢innostem dost kompetentni a nebyli k nim vedeny ani svymi rodici. Pokud ¢innosti

technického charakteru vykonavaji, jednaji tak z nejvyssi nutnosti.

,,No, cast néjakych technickych véci urcité. Do toho fakt jako nepronikam. Treba zrovna

do elektriny. *“ (Adéla, 48 let)

,,Jo, néjaky technicky véci na domé, co zvladne on tak opravi, co zase nezvladne on to
jakoby zaridi. Nebo treba jako auto, tak to ma taky na starosti tata a s uklidem néjaky

vysavani, tak to taky pomdha. TakzZe to bych i ja takhle chtéla.” (Eliska, 25 let)

Pojd’'me se ale blize podivat i na ostatni domaci prace. Zeny zastdvaji nazor, ze muz by
se m¢l spravedlivé podilet hlavné na béZném domacim tklidu jako je naptiklad vysavani,
utirdni prachu, vyndavani nadobi z mycky a také ndkupu potravin. Mezi vyctem
domadcich ¢innosti se velmi mélo objevuje prani, Zehleni nebo vateni, které vétSina Zen
stale povazuje své domaci povinnosti a po muzich je nevyzaduji. Objevuji se také nazory,
ze pii bézném uklidu zalezi na preferenci urcité uklidové Cinnosti obou z partnerd.
Zasadni ale je, aby ani jeden z partnerti nebyl pfetizeny a oba partneti by se méli do
domacich praci zapojovat. Z toho divodi dé€lba prace v domacnosti zavisi také na tom,
kolik ¢asu kdo travi v praci, protoze v dnesni dobé mnohem ¢astéji nez diive travi Zeny i
muzi velkou ¢ast jejich dne v pracovnim prostiedi a pfevazujicim modelem jsou dnes
dvoupiijmové domécnosti. Pro zeny je tedy stale dilezité, aby muzi zajistovaly technické

zalezitosti, zaroven se ale také aspon ¢astecné podileli i na tklidu.
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., Zalezi asi uplné jako co, myslim si, Ze to pradlo, to bych asi necekala, Ze bude zZehlit, ale
néjaky to jako uklizeni, obcas vysat nebo dat nadobi do mycky, tak myslim si, ze by asi

déelat jako mel. ** (Eliska, 25 let)

,,Jd nerada uklizim, takze kdyby za mé nékdo uklizel, tak bych byla stastnd. Takze cokoliv
z toho uklidu teda. Ja si myslim Ze si to ja souhlasim s tim, Ze se maji délit tak asi rozdéli
tady kazdej obstardva to co mi jakoby nejmin vadi jo taky bych rekla no ze se taky Ze si
prece se nebudu nutit do néceho co co mé nebavi tak déla to jenom protoze se to poklada

za to, co bych méla delat.” (Adéla, 48 let)

Je patrné, Ze zivitelska role je stale Zadouci a s muzi obecné vice spojovand nez s zenami
hlavné s ohledem na platové podminky v Ceské republice. Neodekava se ale, Ze muz bude
jedinym Zivitelem rodiny. V partnerstvi a rodi¢ovstvi by si méli byt partneti rovni jako v
modernich vztazich, které popisuje Giddens (2012) Kazdy se mél n&jakym zptsobem
podilet na chodu domécnosti, ale ani jeden by nem¢l v idedlnim ptipadé byt povazovan
za nadfazeny tomu druhému. O vztahu ¢i budoucnosti rodiny by méli oba partneti
rozhodovat spole¢né. Dulezité je, aby ve vztahu fungovala dobrda komunikace mezi
obéma partnery, aby si sva ocekdvani vyjasnili hned na zacatku vztahu a domluvili se,

kdo bude jaké role ¢i tkony zastavat.

Ocekavany idealni model rozdéleni domacich praci se velmi podoba vyzkumu Centra pro
vetejné minéni z roku 2021 ohledné rozdé€leni povinnosti v domacnosti, kdy odpoveédnost
za finan¢ni zajisténi je pomérné vyrovnana mezi muzi a zenami, ale stale je spiSe

pfipisovana muzi, naopak uklid a vateni spiSe Zenam (Spurny, 2021).

V péci o déti by si povinnosti méli rodice idealné délit rovnomérné a aktivné. Péce by
méla byt rovnym dilem rozdélena mezi oba rodi¢e ve vSech smérech. Respondentky
kladou diiraz hlavné na béznou péci o dité jako je krmeni, hygiena a emocionalni podpora,
kterou u vétsiny z nich zastavala pouze matka. Zeny, které mély moznost s otcem témito
¢innostmi Cas travit spole¢né s volnocasovymi aktivitami maji se svymi otci blizky vztah
a vyuzivaji svého otce také vice jako vzor dobrého otcovstvi. Ve své budouci rodiné by

chtély vidét stejné vztahy jejich vlastnich déti a partnerd.
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4.3 ldedlni partner

Jednou z vyzkumnych otazek této prace je zjistit koho Zeny povazuji za idealniho
partnera, které vlastnosti by mu nem¢éli spravnému partnerovi chybét a jakou roli by mél
zaujimat ve vztahu. S proménou roli muzl a Zen se také méni naroky na jejich partnerské
role, které déle ovlivituji podobu partnerskych vztaht a délbu prace v partnerstvi a roding.
I samotnd podoba soucasnych partnerstvi zase zpétné ovliviiuje ocekavani, které si

navzajem partnefi kladou, reaguji a ptizptsobuji se potiebam druhého.

Prvnim krokem bylo vyzvat Zeny, aby specifikovaly charakteristiky, jezZ by m¢l ideédlni
partner v jejich predstavach vykazovat. Mezi nejCastéji uvadéné atributy patiily
pravdomluvnost, respekt, spolehlivost, komunikativnost a vzajemné porozuméni. V
ramci skupiny Zen ve vékovém rozmezi 18-28 let se k témto aspektim déle pridal i smysl
pro humor. Tato zjisténi reflektuji aktualni trend modernich partnerskych vztaht, v nichz
je kli¢ovym faktorem vzajemné porozuméni a efektivni komunikace. (Giddens, 2012) Pro
zeny v této demografické skupin€ je rovnéz vyznamné, aby jejich partner vykazoval
charakterové rysy spojené se souznénim v hodnotach, zajmech a Zivotnich pohledech.
Zjisténi dale ukazuji, ze profesni tspéchy a povoldni partnera nejsou pro respondentky
tohoto vékového segmentu primarnimi kritérii pti formovani preference v partnerském

vybéru.

., Pro mé je asi hrozné diilezity, aby mél smysl pro humor, aby nebyl uplny suchar nebo
takhle. Pro mé urcite dilezity, abych mu mohla verit. Ta Diivéra a aby byl asi trochu
spontanni, protoze jako ja tak uplné nejsem, takze si myslim, Ze by vvhovovalo. Kdyby byl
ten clovek trosku takovy spontanni, jako Ze néco vymysli sam od sebe. TakzZe takovy jako
akcni asi clovek, s kterym si prosté sednu a bude to jako mij nejlepsi kamarad. ** (Lucie,

22 let)

Rozdily v odpovédich mezi mladS$imi a star§Simi Zenami se projevuji zejména v mife
diirazu na urcité charakteristiky a hodnoty spojené s idealnim partnerem. U starSich Zen
ve vysSich vékovych kategoriich jsou odpoveédi obohaceny o dalsi nazory a perspektivy

typu:

,,Je dobry ve svém zaméstnan. Ma jako néjakou ambici, Ze ma jako. Néjaky. Nejakou

dovednost, nebo néjaky obor, ktery ho zajima a prosté v tom pracuje a je v tom dobry a
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bavi ho to treba tenhle. Diilezity je to, Ze ma prosté jako néjaky dobry skill a jenom jako

sebevédomy a vi, Ze prosté tak tady tim prosté vydelava penize. *“ (Ema, 30 let)
., Meél by byt v nécem lepsi nez ja, abych k nemu vzhlizela. *“ (Mirka, 50 let)

I kdyZ Zeny v téchto v€kovych skupinach také kladou dliraz na porozumeéni a je pro né
dilezité, aby byl jejich partner uspésny at’ uz v praci nebo oblasti, kterd ho zajima a Zendm
tak v ur¢itém ohledu imponoval. Ohledn¢ povolani svého partnera se ale zbytek zen
vyjadiuje tak, ze by bylo hlavné dulezité, aby byl partner ochoten na sob¢& pracovat a
rozvijel se vtom, co ho napliuje. Podstatna je také ochota partnera dale spole¢né

s partnerkou pracovat na jejich vztahu.

Idealni partner by m¢l byt také iniciativni. Respondentky nevnimaji jako atraktivniho
muze, ktery by nechal o vS§em rozhodovat svou partnerku, ale umé¢l se ve vztahu asertivné
projevit. Muz by mé¢l byt ve vztahu pfitomny a aktivni. Negativné se respondentky stavi
k pfilisné dominanci muze ve vztahu, stejné tak k poddajnosti. Na druhou stranu by
uvitaly, kdyby byl jejich partner ten rozhodné&jsi, predevsim v oblastech, kterym samy
nerozumi nebo samy nemaji zdjem se jim veénovat. Opét Zzeny mifi k technickym

vvvvvv

soucasti o¢ekavani toho, jakym zptisobem by mél muz ve vztahu fungovat.

Jak uZ bylo naznaceno v kapitole o tradi¢ni muzské roli ohledné tématu Zivitele muze
v rodiné se objevuji dvé skupiny, kdy kazda z nich je zastoupena piiblizné polovinou
respondentek, kdy jedny stadle povazuji muzskou roli zivitele ve vztahu a rodiné za
klicovou a Zeny, které se k Zivitelské roli stavi tak, Ze muz nemusi byt nutné Zivitelem,
mnohem dtilezitéj$i je vzdjemna podpora, ale pokud by muz chtél zaujimat tuto roli
nebyly by zésadné proti. V zddném z rozhovorti se neobjevuje, ze by Zena sama projevila
zajem o to byt v pozici zivitelky a muz by tim padem byl pievazné v domécnosti a
pfipadné peCoval i o déti. Respondentky vnimaji, Ze i takovyto Zivotni styl s netradi¢nim
rozdélenim roli, je v dnesni dobé& pro nékteré pary variantou. Samy o néj ale neprojevuji
50 na 50, protoze by samy chtély o své déti v budoucnu pecovat v piipadé, ze by se

rozhodla s partnerem rodinu zalozit.
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Jelikoz velka cast respondentek vyristala v rodindch s tradicné rozdélenymi muZskymi a
zenskymi rolemi, nelze fici, Ze by vSechny pfebiraly vzorce od svych rodin, stejné tak
jako nehraje velkou roli, pokud se zeny rozhodly Zzit samy dobrovolné ¢i by rady zily
V budoucnu ve vztahu. Vétsi vliv pii konstrukci vlastnich predstav o tom, jakou roli by
m¢él kdo ve vztahu zastdvat ma spiSe vnitfni nastaveni, zivotni styl respondentek, se
kterym se samy nejvice ztotoznuji a spokojenost s nim. Dale také vliv osob, se kterymi
respondentky vstupuji do interakci mimo rodinu, jako jsou pratelé, znami a kolegové a
kolegyné v praci. Zeny v nejmladsi vékové skupiné asto uvadi i socialni sité a odkazuji
na lifestylové profily pomoci kterych lidé mohou sdilet sviij zivotni styl a kazdodenni
zivot, do kterého bezpochyby patii i délba prace v partnerstvi. Diky internetu se mohou
nechat inspirovat lidmi z celého svéta, spojit je se svym dosavadnim smyslenim ohledné
genderovych roli a partnerstvi. Velky vliv na utvéareni o¢ekdvani by se dal pfisuzovat i
globalizaci, kterd umoziuje rychly pienos informaci napii¢ svétem a moznosti cestovat.
N¢ékteré respondentky také popisuji svou osobni ¢i zprostiedkovanou zkuSenost s tim, jak
si mezi sebou partneti d€li povinnosti hlavné v péci o déti i v zapadnich zemich. Tyto

zkuSenosti budou dale okomentovany v kapitole tykajici se otcovstvi.

Respondentky v kontextu muzské partnerské role na muze nenaléhaji, aby byli témi
jedinymi, kdo budou mit rozvinuté maskulinni vlastnosti. Mnohem zasadnéjsi je, aby byl
jejich ideélni partner ¢lovékem, ktery dokaze reagovat na potieby partnerky, tim padem
Musi mit rozvinuté vlastnosti jako je schopnost vcitit se do situace a byt ve vztahu
vnimavy. Vzhledové by mél ale ideélni partner piisobit dostatecné muzné diky ¢emu se
S nim Zena muze citit vice v bezpeci. Je pro né dilezité, aby m¢l muz statnou postavu
jako popisuje Reeser (2011) u svého muzského typu ,,bodybuilders® ktery je jednim ze

soucasnych spolec¢ensky uzndvanych ideall, které jsou reprezentovany celebritami a také

se objevuji naptiklad v Casopisech, jak popisuje Viznerova (2021).

4.4 Dobry otec
Dalsim tématem prace je role muze jako otce. Tato ¢ast se zabyva otazkami, jaka je podle
zen role muze v rodin€ a kdo je podle nich dobrym otcem a z jakého divodu. Které
vlastnosti a schopnost by mél muz mit, aby mohl byt definovan jako dobry otec. Vysledky
analyzy u otcovstvi jsou sohledem na vékové skupiny vyrovnanéjsi nez u
predchazejiciho tématu muze v partnerstvi a Zeny se na tom, jaky by mél dobry otec byt

a co by m¢l délat, témét zcela shoduji. VSsechny uvadi, ze dobry otec by se m¢l détem
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vénovat i ve svém volném ¢ase béhem tydne. Zdiraziuji, Ze role otce obnasi s narozenim
ditéte stejné povinnosti jako role matky. Otec by mél byt plnohodnotnym rodicem, a proto
by mél byt v zivoté svych déti pfitomny a spole¢né s partnerkou o déti pecovat a

vychovavat je.

Otec by se m¢l v idedlnim ptipad€ v zivoté ditéte angazovat hned po jeho narozeni a
zapojovat se do péce o novorozence. O néco Castéji poté s tim, jak dit€¢ postupné roste a
jeho potieby o pozornost rodici se zvysuji. Dobry otec by se m¢l dokézat postarat o diteé

tak, jako jeho matka, aby ji byl schopen v ptipadé potieby kdykoliv nahradit.

Jako diilezitou soucast otcovské role povazuji, aby muz ucil déti novym vécem a
samostatnosti. Jeho role je zdsadni hlavné ve sportovni oblasti, kdy vede déti ke sportu a
aktivnimu zivotnimu stylu. Kromé toho Zeny popisuji jako dobrého otce cloveéka, ktery
dokaze déti vyslechnou, je empaticky a komunikativni. Snazi se svému ditéti porozuméet
a respektovat ho 1 ptes jeho nedostatky. Dobry otec nediktuje ditéti, co by mélo délat, ale
vysvétluje a provazi dit€¢ zivotem. Své dit€ do zadnych aktivit nenuti, nerealizuje se
pomoci néj a zohlednuje dité jako individuum, které ma urcité predpoklady bez ohledu
na to, jestli jsou nebo nejsou v souladu s predstavou muze o ném. Casto respondentky
upozoriiuji na to, ze u otce by nemélo dojit k tomu, Ze si bude za pomoci ditéte realizovat
své vlastni sny a ambice, pokud dité neprojevi o aktivitu zdjem nebo spiSe projevi dirazny

nesouhlas.

Dale by se m¢l také aktivné zajimat o vzdélani déti a pomahat jim naptiklad i se skolnimi
povinnostmi jako jsou domaci ukoly. V této oblasti respondentky sdili své zkuSenosti,
kdy ptevazné rodicem, ktery ditéti v oblasti vzdélani vypomahal a tcastnil se Skolnich
akci jako jsou naptiklad tfidni schiizky, byla hlavné matka, ktera komunikovala s uciteli
a primarn¢ dohlizela na to, aby dit¢ ve Skole prospivalo a plnilo své povinnosti.
Neznamena to, by se ale neobjevovaly i zkuSenosti, ve kterych se otec sdm aktivné

zapojoval a ve vzdélani podporoval.

Na vychové by se méli podilet otec i matka, proto by méli byt oba rodi¢e vnimani na
stejné urovni a byt vzorem pro své déti. Opét zeny zdiraziiuji diileZitou komunikaci mezi
samotnymi partnery a snahu o konzistentni vychovu. Respondentkam nevadi, pokud bude
muz tim, kdo bude ditéti jasnéji ur€ovat hranice a o néco vice dohlizet na disciplinu ditéte,

tak jako uvadi Sriram a Nvalkar (2012).
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Dle vysledkd analyzy lze soudit, Ze Zenské vniméani otcovské role je stejné jako u
respondentek vyzkumu ve Velké Britanii (Cole, 2013), idedlni otcovska role zlstava
podle respondentek z ¢asti ve své tradiéni podobé, jelikoz otec by mél byt pro dité
spravnym muzskym vzorem a piiblizuje se modernimu feministickému otci podle
definice Jordana Shapira (2022), ktery s modernim otcovstvim spojuje pravé s umeénim
naslouchat a spravné komunikovat. Stale ale zeny muzi pfisuzuji muziim roli toho, kdo
dit¢ motivuje ke sportovnim aktivitam. Tudiz, jak uz vyplyva i z kapitoly tykajici se
maskulinity, sport je povazovan za oblast, kterd je stereotypné spojovéna hlavné

s muzstvim. Toto tvrzeni lze podpofit citaci z rozhovoru nize.

,,No tak ja si myslim, Ze ten otec by prosté mél byt jako pritomny v té rodiné pro to dité.
Meél by byt nejak jako dostupny pro to dité. To dite by se ho nemélo jako bat, ale mélo by
mit pocit, Ze jako miuZe za tim otcem jit, Ze to ten otec ho néjak jako ochranuje a ze ho
nejak jako podporuje. Takze si myslim, Ze by mél umét jako byt néjak jako empaticky umét

pravé projevovat tomu ditéti i tu lasku miize pomdhat. “(Ema, 30 let)

,,Aby dokazal s téemi detmi dobre komunikovat, vyslechnout je a trosku se zamyslet nad
tim, co mu vadilo, kdyz jeho rodice delali, kdyz byl on dité. Nejen kviili vsemu nadavat. “
(Libuse, 60 let)

I kdyz nelze nézory respondentek v této oblasti jednoznacné rozdélit podle stanovenych
kategorii, bez ohledu na vék by mohly byt rozdéleny do dvou skupin, kdy jedna skupina
stale vnima otce jako dopomoc pfi péci o dit¢ a ta druhd Cetnéji zastoupeni skupina uz
povazuje otce o néco vice jako rodice témer se stejnymi rolemi, které zastava matka. To,
ze se dnes muzi aspon ¢astecné zapojuji do vychovy déti a jejich péce je neméné diilezitou
soucasti jejich role stejné¢ jako podpora a vychova ditéte v samostatného c¢loveka.
Diilezitéjsi je pro zivot ditéte matka hlavné v obdobi, kdy je na ni dité¢ zavislé kvuli svym
biologickym potfebam, neznamena to ale, ze by m¢l muz zistavat ani v tomto obdobi

V ustrani.

I u otcovské role Zeny kombinuji vlastnosti tradi¢ni role a chovani muze v rodiné vici
détem a jeho partnerce. Samy ale piebiraji stejnou nebo aspon ¢aste¢nou odpovédnost za
role, které diive zastavaly hlavné muzi, protoze oba rodi¢e by mé&li déti vést a pomahat
jim spolecné. V muzi, ale ¢ast z nich stdle nachédzi vySsi autoritu a dominantngjsi

postaveni v roli rodice.
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4.4.1 Rodicovska dovolend pro otce

K modernimu otcovstvi se také poji téma rodi¢ovské dovolené. V Ceské republice je na
rozdil od jinych, hlavné zapadnich zemi, rodicovska dovolena pro otce spiSe vyjimkou,
pfesto dnes muzi maji moznost na ni nastoupit misto Zen. Respondentky s ohledem na
moznosti dnesni doby, kdy i Zeny mohou pracovat na vysokych pozicich a zastavat roli
zivitelek, hodnoti moznost nastoupeni muZze na rodicovskou dovolenou kladn¢€ predevsim
Z toho diivodu, Ze se nastavajici rodi¢e mohou sami rozhodnout, kdo na ni nastoupi a kdo
zustane po narozeni ditéte v praci. Rodi¢ovskou dovolenou jako moznost hodnoti

pozitivné vSechny zeny kromé dvou, podle jejichz ndzoru by méla ziistat na rodi¢ovské

vvvvvv

Ve svych odpovédich se ale 1isi v ptipade, kdy by se otcovska dovolena méla tykat jich
samotnych. VSechny zeny pfiznavaji, ze by s ditétem rady doma na rodicovské ztstaly

s ditétem ony.

,Ja vychazim z toho, zZe do Sesti let veku ditéte se formuje ten clovicek skrze to co vidi,
coz je s kym Zije a z toho potom jakoby Zije celej zivot. Tady ty programy, vzorce nasava
v tomto obdobi. Takze ja osobné jako mama bych mu samoziejmé chtéla byt nejbliz, co
moznd nejdyl, protoze i od pocatku nejdyl s nim mam tu vazbu a ten tata je tam venku
zase takovej ten Stit, opora, ochrana, ale tu péci a to rozmazlovani a tu ldsku tu maximalni
néehu, aby nepotieboval Zit v zavislostnich vztazich, Ze bude viset na jinym partnerovi
protoze ma nedostatek toho, Ze by byl vyziveny tou laskou. Tak to si myslim, Ze muze dat

maminka mnohem lip neZ ten tata.” (Iva, 41 let)

Zeny ve skupiné 18-28 let by spise zlstaly na rodicovské dovolené s ditétem, ale za
vhodné feSeni také povazuji kombinaci rodicovské dovolené¢ a prace stim, Ze se
S partnerem po urcité dob¢ vystiidaji a konkrétné navrhuji ¢asové rozlozeni, které by

podle nich mohlo fungovat.

., Mné prijde, Ze zalezZi na té prdci. Jako to je asi nejvétsi...protoZe presné, kdyz treba by
pro mé byl problém jako tFi roky prosté byt doma, ale potrebovala bych treba dva roky a
pro toho muze by nebyl takovy problém ten jeden rok byt doma. Tak to bych docela brala,
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kdybychom se néjak domluvili a on ten rok byl doma a ja dva roky doma, ale rozhodné

bych chtela byt jako veétsinu toho casu ja. Myslim, Ze je to jako lepsi. “ (Nela, 22 let)

,,Jako treba kdyby nebyl problém penize, ze by byla prace, zZe kazdy si miize vzit volna
kolik by chtel. Tak si myslim, Ze i tak by bylo dobry, kdyby to bylo za mé treba 2,5 roku a
pil roku. Kdyby to slo udélat. Takze to si myslim, Ze by nebylo Spatny, aby jako chlap uz

S tim starsim ditétem, aby si vyzkousel byt s nim od rana do vecera.** (Karolina, 22 let)

U stiedni vékové skupiny 29-44 let se nazory podobného razu objevuji minimalng. Zeny
vnimaji matefstvi jako soucast jejich role a o rodicovskou dovolenou pro otce nestaly 1
kdyz proti samotné rodi¢ovské dovolené nic nenamitaji, a to jak z osobnich divoda, tak
i divodt ekonomickych, protoze stale neciti dostate¢nou podporu v zaméstnani ze strany

zamgéstnavatell pro rodice na rodicovské dovolené. Stejné diivody uvadi i zeny v nejstarsi

skupin¢ 45-60 let.

Z vyse uvedenych ukazek z rozhovoru vyplyva, ze velmi zalezi na ekonomické situaci
rodiny, pozadavkim zaméstnani, a pfedevS§im na tom, kdo z partnerti ma vyssi piijem
stejn¢ jako uvadi Marikova a Radimska (2003). Uvitaly by ale, aby byl jejich partner
otevieny debat€ na toto téma a v ptipad¢ potfeby by se péce o dit€ ujal. To, Ze si partner
sam zkusi, jaké to je s ditétem byt delsi dobu, pro respondentky urcité¢ piedstavuje
pozitivum rodi¢ovské dovolené pro otce. Otec si tak sam vyzkousi peCovat o dité cely
den, coz muZe ptispét k hlub§Simu porozuméni a vzdjemnému respektu mezi partnery.
Nejvice uvadéné argumenty, pro¢ zeny chtéji zastat s dit€tem samy, jsou v prvnim
piipad€ ekonomicke, kterd by byla urcujicim faktorem pii rozhodovani a takeé citi, Ze by

to mély byt hlavné ony, kdo bude s ditétem v prubehu jeho raného détstvi.

Jelikoz v Ceské republice neni rodi¢ovska dovolena pro otce tak rozsitena a podporovana
zaméstnavateli jako v jinych zemich, nemaji respondentky ve svém blizkém okoli Zadny
ptipad, kdy by otec na rodicovské dovolené s ditétem ztstal. Téma rodicovské dovolené
pro otce se zacina ve spolecnosti vice diskutovat a diiraz na ¢as otct straveny s détmi
postupné roste. Rodicovska dovolend pro otce, ale neni jednoznac¢né pfijiméana ¢eskou
spolecnosti a Casto je stdle povazovana za kontroverzni téma k diskusi, i kdyz ji legalné

muze vyuzit kazdy zaméstnany otec.
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Zeny dalsich dvou vékovych kategoriich stile vnimaji rodi¢ovskou dovolenou jako
povazuji to, Ze se otec bude v€novat détem ve svém volném Case a o vikendech. Divodem
pro€ se u zen objevuje tento nazor by kromé toho, ze vétSina z nich by se o dité starala
dobrovoln¢, by mohly byt také pochybnosti nechat otce s ditétem samotného, jelikoz se
zeny stale samy citi jako vhodnéjsi pro peCovatelskou roli o dité. Stejn¢ jako mladsi zeny
ani ony nemaji s rodi¢ovskou dovolenou pro muze zadnou zkuSenost. Pfedstava o
pecovatelské roli, se kterou ze Zeny ztotoznuji by mohla vychézet z vnimané biologické
piirozenosti. Zeny se mohou citit byt 1épe uzptisobeny pro pééi o déti, kterou vnimaji jako
zasadni hlavné u déti v raném véku. I kdyZ se Zeny pifimo nezminuji socidlni tlak blizké
rodiny a okoli na to, aby roli matky zastdvaly ony, je také dilezitym faktorem pfti

hodnoceni rodi¢ovské dovolené pro otce.

Zeny se k rodi¢ovské dovolené pro otce stavi obdobné jako otcové, ktefi si rodi¢ovskou
dovolenou sdétmi sami vyzkouseli. Otcové v Ceské republice podobné jako
respondentky dobrovolné rodicovskou dovolenou podle vyzkumu neabsolvuji a jako
diivod uvadi ekonomickou situaci rodiny, kdy odesli na rodi¢ovskou dovolenou po
domluvé s partnerkou, kterd vydélava vice penéz a je proto toto rozhodnuti dilezité pro

rodinu jako celek nez pro né samotné. (Matikova, 2009)

Je zfejmé podminky pro odchod otcii na rodiGovskou dovolenou nejsou v Ceské
republice tolik pfiznivé jako v zemich, kde se rodicovska dovolend pro otce stala
spolecenskou normou. Minéni o otcovské dovolené v Ceské republice vychazi tedy ze
socioekonomické situace Vv Ceské republice, délce rodi¢ovské dovolené a také
rodicovském piispévku, ktery neni dostatecné¢ vysoky na to, aby se rodina mohla
rozhodovat o tom, ktery z rodi¢ii nastoupi na rodi¢ovskou dovolenou bez toho, aniz by
musela v prvni fad¢ vyftesit finan¢ni zaleZitosti. Zaroven zustavaji v ¢eské spole¢nosti
zakofenéné nazory, ze Zena je piirozené lepsi v péci o déti, jelikoz pfece jen je na dité
vice napojend v dob¢ téhotenstvi a kojeni. Zapadni model je ale uréitym vzorem, ke
kterému Ceska spole¢nost také sméfuje, ale tento proces nadéle trva. Analyza této prace

potvrzuje, Ze pohled na vyuzivani této role je stale spise stereotypni.
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45 Proména muzské role

Dalsi téma této prace se zabyva tim, jak vnimaji Zeny proménu muzské role ve
spole¢nosti, v muzské roli partnera a rodi¢e. Zeny svymi odpovéd'mi poukazuji na
zasadni zmény v muzské roli, které hodnoti jak se svého, tak také ze spolecenského
hlediska souvisejicim také s proménou role Zeny ve spolecnosti. Diskutuji témata jako je
rovnovéha genderovych roli, krize maskulinity a vétsi zapojovani muzi do rodinného

Zivota.

Pozitivni zménu v muzské roli, kterou Zeny zaznamenaly jsou tedy vEtsi svoboda projevu
muzské identity v jednani. Respondentky si také vS§imaji, Ze mezi muzskymi a Zenskymi
rolemi je dnes mnohem mensi kontrast, coz pievazné hodnoti kladn¢ a pochybnosti o
dalsim vyvoji roli jak muzskych, tak Zenskych se objevuji v ojedin€lych piipadech.
Velkou vyhodu vidi v tom, Ze 1 Zeny dnes mohou pracovat a dostavaji se postupné na
lepsi pracovni pozice stejn¢ jako muzi. Z toho diivodu se muzi mohou o své roli ve
spole¢nosti a v domacnosti vice rozhodovat sami, jelikoz maji vice moznosti. Paradoxné
a v souvislosti s tim si respondentky v§imaji zvySeného tlaku na vykon. I kdyz je tato
skute¢nost pfitomna po velmi dlouho dobu, dostavd dnes diametralné jiny rozmeér,
protoze muzi méli po dlouhou dobu privilegované postaveni jen z diivodu, Ze byli muzi.
Dnes se musi ¢lovek rozvijet ve vSech smérech a spolecenské uznani uz neni pro muze

tak snadno dosazitelné jako diive.

“Pozitivni je to, ze se i diky treba feministickému hnuti, pokud je to dobre chapany, tak
se chlapi nemusi citit trapné za to Ze projevuji treba emoce. Nebo Ze se postaraji o déti.
Ze délaji véci, ktery by radi délali, ale dFiv jim to ta spolecnost neumoziiovala.,, (Iveta,
48)

Jednim z diskutovanych témat dnesni doby je tzv. ztrdta muZnosti, kdy se muzska role
proménuje a muzi tak ¢asteéné ztraci svoji tradiéni maskulinitu. Z toho divodu toto téma
nesmélo chybét ani v rozhovorech. Na zakladé vlastni definice maskulinity respondentky
jako jeden z problémiu dnesni doby hodnotily ztratu vizualni slozky tradi¢né pojimané
maskulnity, jelikoz v dnesni dob¢ neexistuje jediny vzor pro to, jak by mél spravny muz
vypadat. Na jednu stranu hodnoti kladng, Ze muzi podle nich maji v tom, jak se prezentuji

pomoci oblékdni ¢i make-upu mnohem, vétSi volnost nez diive. Tuto spolecenskou
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zménu nevnimaji jako problém, ale zaroven ptiznavaji, ze preferuji, aby byl jejich partner
vy$$i nez ony a vypadal vice maskulinné. Muzi niz§iho vzriistu s vice femininnimi rysy
nejsou pro respondentky pfili§ atraktivni. Pozitivné hodnoti, Ze si muzi mohou sami
zvolit podle sebe, jak se budou oblékat, aniz by celili takovému socidlnimu tlaku jako
dfive, i kdyz na socidlnich sitich a v médiich stale jednim z typt ,,pravé maskulinity* jsou
muzi, kteti vyjadiuji svou muznost svalnatymi tély. Muzskych idedli, které maji vliv na
konstrukci maskulinity zkratka existuje dnes mnohem vice. Zeny tyto idealy svym
zpisobem pfijimaji, ale jejich partner by mél vypadat dostatecné muzné. |Paradoxné tak
samy respondentky podléhaji jistému socidlnimu tlaku na muzsky vzhled (jak by mél muz
vypadat, aby byl dostatecné muzny), na jehoZ vzniku se podili. Uvédomuji si, Ze vzhled

ma v dneSnim svété zdsadni vyznam pro vSechny a nejen pro zeny.

Zeny poznamenavaji, ze v nékterych piipadech ztraci muZi svou maskulinitu tim, kdyz
opousti veskeré typicky muzské role a charakteristiky jako je naptiklad iniciativnost ¢i
rozhodnost, které se ve vztahu musi poté ujmout jejich partnerka a stava se tak
dominantnéjsi osobou. Hlavni problém vidi Zeny v tom, Ze muzi nejsou stale ochotni
ptfebirat v plné mife role Zeny v pfipad¢, ze je to v dneSni dobé v urcitych situacich
potieba. V tom pfipadé dochazi k naruseni rovnovahy ve vztahu a dochéazi k tomu, ze
veskeré povinnosti dale plni zeny. Na zdkladé téchto tvrzeni je zfejmé, Ze pro Zeny je
dualezity balanc mezi obéma rolemi a od muzli ocekavaji to, ze kromé muzskych vlastnosti
si osvoji 1 typicky zenské role a vlastnosti. To, ze muZi plni pouze z podstaty muzské role

V dnesni spolecnosti nestaci.

Kladné se Zzeny vyjadiuji k proméné ocekavani na muze a tomu, zZe v dnesni dob¢ neni
jeden vzor muzstvi, ktery by musel byt dodrZzovan, aby byli muZi ve spole¢nosti piijimani
1kdyZ vice nez polovina z nich aspon ¢aste¢n¢ souhlasi s tim, aby byly zachovany néktera
specifika tradi¢ni role a tradicné muzskych vlastnosti. Zménu, kterou vSechny zeny
oznacuji za klicovou je, Ze muzi jsou dnes komunikativné;jsi, dokdzou vice naslouchat.
Na druhou stranu poukazuji na to, Ze natlak, aby muzi zistali v ¢isté tradi¢nim nastavent,
které v dnesni dobé uz nema ve spolecnosti misto. Ocekavani zen, ale i celé spolecnosti
na muze jsou ambivalentni. Na jednu stranu se od nich o¢ekéava, ze budou zvladat rodinny
zivot, ale zaroven budou Gspésni ve své profesi. Ziskana data z rozhovort ukazuji, Ze v i
Ceské spoleénosti stale pretrvavaji tradiéni nézory, které se misi s vice rovnostaiskymi a

spole¢né tak utvafi velmi pro muZe velmi nejasné a v urcitych ohledech nérocné
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podminky jako zdiraziuje Edley (2017), ktery poukazuje na dva hlavni trend dnesni
doby, kdy se od muzii stale ocekdva zivitelstvi a zdroven napliiovani vysokych ocekavani

na jejich role v partnerstvi a roding, které budou schopni soubéZné plnit.

Jedna z respondentek porovnava roli muze za svého Zivota za socialismu, ktery muzské
a zenské role jasn¢ odliSoval a dnesni dobou, kdy pfesto, Ze jsou znatelné snahy o to, aby
muzi i zeny méli ve spolecnosti stejné moznosti, stale zistava tendence genderové role

néjakym zpiisobem kategorizovat a oddélovat.

,, Tak mé napadla néjaka stara knizka z doby komunismu, co jsme zahlidla, kde fakt bylo
jako popsany Tam bylo presné popsany viastné chovani Zeny, chovani muze a ty role. To

bylo vic asi tak sepsdno a dano. Ono ale i dneska je spoustu pravidel. ©“ (Iva, 41 let)

Celkové¢ respondentky hodnoti proménu role muZze ve spolecnosti jako posun k lep§imu,
protoZe se ve svych popisech soustfedily hlavné na progresivni zmény. Casteény ustup
tradicni role a jeho adaptace na nové sociokulturni prostiedi pfispivd k lepSimu
spolecenskému zivotu. Z promény benefituji jak samy Zeny, kterym se dostava vétSimu
respektu a porozuméni ve svété, ktery byl dlouho pod vedenim muzi, tak sami muzi, ktefi
maji dnes mnohem vétsi volnost a nejsou tolik svazani genderovymi stereotypy. Nicméné
jsou tradi¢ni muzské role zna¢nym zastoupenim Zen stale povazovany za dilezité a pro
muze tak vznika opravu nejasna a velmi komplikovana situace, plna protichiidnych
nazori a o¢ekavani, kterym jsou dennodenné vystavovani, jelikoz i respondentky se
v téchto ocekavanich rozchazeji. Je ziejmé, Zze na zakladé¢ tohoto vyzkumu nelze
jednoznacné zhodnotit a urcit, kdo je tedy dneska spravnym muzem. Velmi zalezi na
kontextu, ve kterém muz svou spolecenskou roli plni. Nemén¢ dualezité je vaci komu a

s jakymi o¢ekavanimi se zrovna musi jeho identita vyporadat.

45.1 Proména muzské role v partnerstvi
Specifickou roli zastavaji muzi v partnerskych vztazich, které v dnesni dob¢€ maji rizné
podoby a zeny zaujimaji i vice roli. Od partnerii se potom ocekava, ze budou schopni na

zmény zenské role v partnerstvi reagovat a osvojovat si i takové vlastnosti a povinnosti,

za které by v minulosti nemuseli byt pfijiméni jako pravi muZzi. Problém miiZe nastat
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tehdy pokud muzi nejsou ochotni pfijmout spoleCenské zmény spojené se zvySenim

statusu zenské role a dostavaji se tak do pro né€ neptiznivé situace.

V partnerstvi zeny hodnoti jako nejvétsi zménu v muzské roli projev citll, ktery povazuji
za dilezitou schopnost obou z partnert. Dale také schopnost komunikovat a snazit se
partnerce porozumét a podporovat ji i v jeji kariéte. Pozitivné hodnoti vyrovnanéjsi role
a to, ze si par mize vybrat a role rozd¢lit podle sebe. MuZi dnes partnerky vice respektuji
jako sob¢ rovné, diky tomu muze dojit k navazani hlubsiho a oteviengjsiho vztahu mezi
partnery, kteti si mohou urcit sva vlastni pravidla pro fungovani vztahu, aniz by citili

prilisny tlak zvenci.

wHlavne jako Ze jsou si prosteé rovny i na té domaci piide, Ze ma prosté narok na
zabavu jenom ten chlap a ta Zenskad ktera je zaviena jakoby treba kdyz si vezmem tu
materskou tak na ty matersky vlastne pres den doma, tak si chce taky jako vecer
odpocinout a jako jit nékam jinam nebo vypadnout a tak. TakZe uz vnimaji ty
Zeny jako no. TakzZe si myslim Ze se to jako promeénilo hodné a jako mozna treba starsi
generace jako jesté tolik nevnima, ale myslim si Ze treba jako muzi v nasem véku uz to
Jjako vnimaji no, Ze na né neni jako takovej natlak a co se tyce mozna treba i tech financi
no, ze jako si myslim Ze jako v nasem veku uz to nebude vadit kazdymu Ze Zena bude jako
vydélavat vic samoziejmé jako najdou se porad lidi kterym to bude vadit. *“ (Natélie, 29

let)

Pozitivni je, Ze muZzi jsou podle respondentek uz jsou mnohem vice ochotni se
s partnerkou domlouvat a vztah utvaret spolecné. Neocekavaji, ze partnerka bude jedinou
osobou, kterd se bude starat o domécnost, ptipadné 1 o déti, ale tyto povinnosti vnimaji
jako zodpovédnost obou partnert. Ze svych zkuSenosti z predeslymi vztahy nékteré
respondentky zhodnotily také to, ze si s partnery bézné dé€lily 1 domaci prace na coz

nebyly ze své ptivodni rodiny zvyklé.
., Muj byvaly pritel nemél problém vzit vysavac a uklidit.“ (Lenka, 35 let)
,, On byl izasny. Nemél problém délat naprosto vsechno. *“ (Iva, 41 let)

Dalsi pozitivni zménou je, Ze Zeny dnes nemusi snaSet nevhodné a nerespektujici chovani
ze strany muzl jako je napiiklad sexualni obtéZovani nebo misogynie bez toho, aniz by

mély mozZnost se proti témto projeviim ohradit. Toto chovéani je ve spolecnosti stale
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pfitomné, ale mnohem vice diskutované a sankciované. Podle respondentek muZi
nevnimaji své partnerky jako sviij majetek, se kterym mohou zachézet, jak uznaji sami za
vhodné. Na druhou stranu respondentky v nejmladsi skupiné tvrdi, Ze se muzi v dneSni
dobé¢ vyjadiuji o Zendch mnohem vulgarnéji, a to pfedevS§im na socidlnich sitich
v komentarich pod fotografiemi a dal$imi ptispévky. Obecné by se dalo fici, Ze v dnesni
dobé¢ existuje mimo vetejného prostoru v realném svété paralelni svét internetu, ktery
umoznuje sdilet nazory a vytvaret komunity lidem z celého svéta, ktefi se v neosobni

komunikaci projevuji radikalngji nez mimo socidlni sité.

“Treba jak se na internetu chovaji, nebo jak se vyjadruje k Zenam. Proste, Ze rany to mi
prijde uplné jako nechutné. Jak prosté piskaji na néjakou zenu na ulici nebo co pisou na

facebooku za komentare hnusné. * (Lucie, 22)

Ve v8ech vékovych kategoriich Zeny proménu muzské role ve vztahu vitaji. Zaroven ale
uvadéji nékolik negativnich prvkl. Tim prvnim je situace, kdyZ se role ve vztahu zméni
takovym zpiisobem, Ze Zeny budou vice zastdvat muzské role a muzi ty Zenské. Samy
respondentky jsou zastankyné bud’ spiSe tradicni podoby vztahli s odpovidajicim
rozdélenim domadci prace anebo snahy o dosazeni toho, aby si pantefi vSechny povinnosti

délili rovhomérné.

Druhym negativem podle respondetek je, ze pokud muz v zasade trva na Cisté tradi¢ni
délbe prace a privilegovaném postaveni, je pro n¢j slozité prijmout ménici se podminky,
které mu mohou znepiijemnovat jeho zivot. Pokud vstoupi do vztahu s nékym, kdo je
vuci spolecenskym zménam citlivéjsi a vychazi z nich také predstava o partnerstvi jako
takovém, muze podle respondentek dochazet v partnerstvi ke konfliktim ohledné
genderovych roli, a proto je dnes zasadni si v partnerstvi zavcas ujasnit své piedstavy a
oc¢ekavani od druhé osoby. Proména genderovych roli a individualizace sama miize vést
ke snizeni stability vztahti. Respondentky mnohdy jako diivod rozpadu jejich predeslych
vztahti uvadi divod, Ze si s partnerem nerozuméli, Ze nebyli schopni sladit spole¢né

souziti nebo se jejich o¢ekavani tiplné nesetkala s realitou.
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45.2 Proména muzské role v rodi¢ovstvi

Zasadni a zlomovou roli v zivoté muze je také role otce, kdy se muz stava rodi¢em.
JelikoZ i otcovska role prosla velkymi zménami a promeénila tak vztahy nejen mezi muzi
a détmi, ale také partnery, je vhodné vénovat jednu kapitolu také otcovské roli a jeji
proméné hodnocenou Zenami. Celkovou proménu muzské role v rodi¢ovstvi hodnoti
zeny pievazné kladné¢ a mnohem mén¢ uvadi negativa pfemény tradi¢ni otcovské role a
jeho vysadniho postaveni v rodin€. Respondentky se zamétuji na proménu rodinného
zivota a aktivniho otcovstvi, kdy zdaleka ne vSechny ze své vlastni zkuSenosti zazily, aby

se jim otec vénoval na stejné urovni jako jejich matka.

V oblasti otcovstvi zeny vyzdvihuji Castéjsi zapojovani muzi do péce o déti a celkove
rodinného zivota. Muzi dnes podle zkuSenosti respondentek travi s détmi vice ¢asu. Mimo
volnocasovych aktivit s détmi, které zahrnuji rizné vylety a sport se zapojuji také do péce
o n¢. Otcove se aktivné do zivota déti zapojuji od jejich narozeni, kdy jsou z pocatku také
velkou oporou své partnerce a jsou schopni ¢astecné zastat 1 pé¢i o miminko, piipadné
v dobé po narozeni ditéte obstarat domacnost. To jim umoziuje si s ditétem postupné

utvaret hlubsi emociondlni vztah, ktery je vice viely.

,, Z vlastnich zkuSenosti chci jenom tak rict, Ze na jednu stranu pozitivni, protoze se ulevi

mamé, ktera muze dobit baterky skrze néjakou aktivitu vné a pak to sdilet s tim muzem,

coz je pro ni prosté taky dulezity.” (Iva, 41 let)

,,Mozna si myslim, Ze to je zména v tom, Ze uz dneska neni takové tabu, ze mama ma sice
treba dvouleté dite, ale jde se nekam zabavit s kamaradkama a tata je doma s detmi, takze
si myslim, Ze to driv takhle treba nebylo. No zZe tak to se mi jako libi pozitivni, Ze to je vic
takovy jakoby open jako dneska bere, Ze to je v podstaté. Prosté jsem taky clovek, ze jo a
Jjenom jakmile porodim ti, tak neznamend, Ze ztrdacim svuj Zivot, ale Ziju jenom pro ty deti.

“(Nela, 22 let)

Zaroven zeny vnimaji otce jako dllezity muzsky vzor pro dit&, které piebird vzorce
chovani, zkusSenosti a ndzory obou rodicti k ¢emuz aktivni otcovstvi ptispiva. Pokud otec
travi vice Casu se svym ditétem, logicky ma moznost mu 1épe porozumét a komunikovat

s nim. Idealni podle respondentek je, kdyz se na vychové ditéte podili rodic¢e oba, z toho
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diivodu je velmi dobré, Ze se dnes otcové celkové vice zapojuji a méli by se zapojovat co
nejvice. Rodinu povazuji muzi uz nejen jako nutnou instituci pro udrzeni svého rodu, ale

také jako Zivotni styl.

Respondentky odkazuji i na své zkuSenosti s rodiCovskou roli muzii ze zahrani¢ni a

povazuji ho za spravny vzor pro soucasné i budouci otce.

., Mi kolegové z Nemecka si v praci povidaji jen o détech. Tam vodi ty déti i do Skolky a

musi tam ze zacatku s nimi 4 hodiny byt, pak 2 a pak uz nemusis. Ti muZi to tam délaji.

(Kristyna, 50 let)

v Ja myslim Ze uz jo, Ze ti chlapi se zacali vic vyloZené zapojovat. Tak jako jde pomalu
no pak clovek fakt srovnam treba s tou Francii tak tam jsou zas jo to uz je jind to uz pry

prosté jinej level ale ja myslim, ze tam uz taky smérujeme.” (Lenka, 35 let)

Negativné zeny vnimaji, ze v dnes$ni dob¢ jsou nékteti otcové ve vychove piili§ pasivni.
Za jednu z dalezitych funkci jejich tradi¢ni role pokladaji nastavovani hranic ve vychove.
Pokud tuto roli nepfevezme zena a oba rodice ditéti nenastavi urcita pravidla, stava se
vychova problematickou, jelikoz dit€¢ neni schopné fungovat v redlném svété. Bylo by
tedy podle nich dobré, pokud by si otcové byli schopni i nadéle zachovat urcity respekt
od svého ditéte. V tomto ptipadé by zendm nevadilo, aby byl otec tim, ktery raznéji
zasdhne pii situaci, kdy se dité chova nevhodné nebo neslusné. Ani jeden rodi¢ by ale

nemél vyrazné pievySovat druhého a respektovat by mélo dité oba z nich.

Otazka, kterd z analyzy pro moderni aktivni otcovstvi vyplyva zni, jakym zptsobem by
otcové méli dosdhnou toho, ze budou pro déti jejich kamarady, ktefi se jim budou snazit
co nejvice priblizit a zaroven si budou schopni udrzet urcity odstup, respekt a bude umét

rozeznat, v které situaci je tteba vytycit ditéti hranice.

Proménu otcovskeé role vnimaji o néco intenzivnéji respondentky, jejichz otec se v rodiné
vice zapojoval ve srovnani napiiklad s tim, jak travili ¢as otcové jejich vlastnich déti a
také respondentky, které maji zkuSenost zprostfedkovanou z blizkého okoli. Jsou
schopné zmény lépe popsat a definovat, protoze mohou sdilet vlastni zkuSenosti.
Jednozna¢né analyzu tématu promény muzské role nelze kategorizovat podle ve€kovych

skupin, jelikoZ mnohem vétsi vyznam maji individudlni zkuSenosti Zen a jejich nastaveni.
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Vsechny Zeny, ale zdlraziuji mnohem vice pozitivnich aspektd u promény nebo spise

adaptace muzské role ve spolecnosti, partnerstvi i rodin€ na nové prostfedi a podminky.

Nejasna situaci ohledné genderovych roli, které dnes ve spolecnosti zcela ustalené mirné
znepokojuje zeny vice tradicniho nastaveni. Vyjadiuji nesouhlas s tim, pokud se role
zméni vyrazné a mezi zenskymi a muzskymi rolemi nezlstava zadny kontrast. Muzi i
zeny podle nich maji ve spole¢nosti kazdy své misto, méli by mit ale stejné moZznosti a

tolerovat své vlastni o¢ekavani, pozadavky a potieby co nejvice to jde.

Nekteré respondentky z nejstarsi vékové skupinu sdili v kontextu partnerstvi a otcovstvi
negativni zkusSenosti s modernimi technologiemi. Neustéale se rozvijejici technologie at’
uz chceme nebo ne jsou soucasti vSech oblasti naseho zivota. Problematické mohou byt
technologie v situaci, kdy otcové nejsou ochotni ditéti vénovat tolik ¢asu jako jejich
partnerka a hojné vyuZzivaji telefony, tablety a dalsi zafizeni, aby déti zabavili a nemuseli
tak vymyslet pro dité dalsi aktivity v realném svéte. Tudiz kdyz muzi sice s ditétem sviyj

Cas travi ale nevénuji mu svou vlastni pozornost.

V porovnani s kladnymi aspekty promény muzské role tvofi negativni komentaie
nevelkou soucast vyzkumu. Respondentky o nich nevyhodach pfemysli déle a proménu
muze v partnerstvi, rodiCovstvi a celé spolecnosti popisuji jako dulezity proces, ktery
miZze napomoci muze nasmeérovat k tomu, aby se nemuseli vdzat na konkrétni typy
muznosti a mohli byt pfijiméni takovy jaci jsou, nejen pokud budou odpovidat uréitému
méfitku akceptovatelnosti. To, Ze se zeny priklani k pozitivni strance véci miize byt dano
tim, ze samy ve svém zivoté objevily v tradicnim vzoru partnerstvi a rodiny nedostatky a
nepovazuji jej za jediny funkéni model. Zaroven piinasi nové poznatky ze zkuSenosti
s vlastnimi vztahy, ve kterych se snazili ttmto nedostatkiim vyhnout a porovnavaji je se

svou puvodni rodinou.

5 ZAVER

Maskulinitu si zeny spojuji hlavné s tradi¢nimi charakteristikami muzZnosti. S ne tak
zfejmou definici pracuji nckteré Zeny ve vekové kategorii 18-28 let, které vyrtstali

v takovém prostiedi, kde rodi¢e neméli zfetelné rozdélené role v roding na zaklade jejich

genderu a oba zajist'ovali finan¢ni zabezpeceni rodiny, domacnost véetné domacich praci
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a také péce o déti. Na ¢em se vSechny respondentky shodnou je vSak duleZitost tradicné

maskulinniho vzhledu.

Od idealniho partnera n¢které Zeny stale o¢ekavaji, ze bude primarnim zivitelem rodiny.
Podetna &ast respondentek, ale na Zivitelské roli muze netrva. Zeny jsou ochotné piebirat
o néco veétsi odpovédnost za domdécnost, ale na bézném domécim uklidu by se mél
bezpochyby podilet i muz. Domaci povinnosti by si partneti podle nich m¢li délit na
zakladé jejich pracovniho vytizeni. Podstatnou soucésti role muze ve vztahu je také
starost o udrzbu obydli partnerti a zatizovani technickych zalezitosti. Muz by m¢l mit
rozvinuté schopnosti, aby mohl byt lepSim partnerem jako je komunikace a empatie. Neni
pouze ochrancem své partnerky a dynamiku a vyvoj partnerského vztahu je zavisla na

obou z partnerq.

Dobrym otce je podle respondentek muz, ktery se zapojuje do Zivota déti, kterym dava
hlavné lasku a podporu. Jeho rodicovska role by se idedln¢ méla aktivovat v momentg,
kdy se narodi dit&, na jehoz péci se podili s matkou. Od véku, kdy je dité¢ schopno
existovat bez matky by mél byt schopen zajistit jeho potieby. Dé&ti u¢i dilezité dovednosti
pro jejich Zivot a stara se o fyzické aktivity déti. Otec urcuje hranice, aby se dité ucilo
dodrzovat pravidla. Do vychovy se otec zapojuje stejné jako matka. Své déti respektuje a
diskutuje s nimi misto toho, aby nafizoval a déti nutil k tomu vést Zivot se kterymi ony

samy nesouzni.

Proménu muzské role ve spole¢nosti respondentky vnimaji a oteviraji n¢kolik zasadnich
témat jako je ztrata maskulinity, nejasné naroky na muze a vEét§$i moznost pro muze si
urcovat kym jsou podle toho, jak se citi, aniz by se museli pfifazovat k urcitému typu
muzstvi. Zdlrazinuji moznost muzii svobodné urovat svou vlastni roli v partnerstvi i

rodicovstvi, jelikoz jsou jim poskytnuty prosttedky jako je naptiklad rodicovska dovolena

Z vyzkumu vyplyva, Ze v€k Zeny na to, jak Zeny vnimaji muze ma vliv jejich vek, ale 1isi
se v ur¢itych kontextech a situacich. Nejvyrazngjsi rozdily jsou mezi nejmladsi vékovou
kategorii 18-28 let a dalsSim dvéma, které se od sebe ndzorové témet nelisi. Hlavnimi
tématy, na které maji mladsi Zeny odliSny pohled jsou definice maskulinity, rodicovska
dovolena pro otce, kterou zvazuji jako dobrou ptilezitost pro svou vlastni budouci rodinu.

vvvvv

uspech, které zminuji zeny v dalSich dvou kategoriich. V1iv plivodni rodiny na pfedstavy
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zen o muzské roli je znatelny hlavné u nejmladsich zen, které jsou v souladu s jejim

modelem.

Jak zeny vidi muze ze svého pohledu, mtize byt ddno kombinaci mnoha dal$ich hledisek
jako je zivotni situace zen, povaha skupin, ve kterych se Zeny socializuji, vnitini nastaveni
zeny, jejich povaha, rodinné zdzemi a zkusenost ze zahrani¢i. Déle se na utvareni jejich
predstav mohou podilet média a dalsi rozvoj oblasti genderu, partnerskych vztahti a
rodidovstvi, respektive mira zajmu, které o dané téma Zeny projevuji. Zenské predstavy
o muznosti ovlivituje spoustu dalSich spoleCenskych faktord a samotny jejich pohled se
ve spolecnosti projevuje v podobé muzskych idealt. Tento proces, kdy pfedstavy
jednotlived ovlivituji spolecenskd ocekavani, ale kdy zaroven spolecenska ocekéavani
ovliviiuji pfedstavy jednotlivca, je tedy mozné vnimat jako cyklicky, jak uvadi naptiklad

Goddard (2000).

Pro dal$i badani v oblasti maskulinity a muzské role z pohledu Zen by bylo pfinosné
zkoumat tuto problematiku na zakladé téchto aspektii. Pokud ale zlistanu u kategorizace
podle véku, mohlo by pro vyzkum ptispét srovnani pohledii konkrétnich v€kovych skupin
Vv riznych zemich a porovnani nejen nazory jednotlivych skupin mezi sebou, ale hloubé&ji
prozkoumat ¢im se 1i§i zem& s méné a vice diferencovanymi nazory mezi generacemi.
Diky této rozsahlejsi analyze by se dalo pfesnéji urcit, které vlivy se zdsadné podileji na

utvafeni povédomi a ndzort o maskulinite, a které maji mensi vyznam.

55



Literatura

Anderson, E. a Magrath, R. (2019). Men and masculinities. Routledge, Taylor Francis
Group.

Berger, P. L. a Luckmann, T. (1999). Socidlni konstrukce reality: Pojednani o
sociologii védeni. Centrum pro studium demokracie a kultury.

Botzet, L. J., Shea, A., Vitzthum, V. J., Druet, A., Sheesley, M., Gerlach, T. M. (2023).
The Link Between Age and Partner Preferences in a Large, International Sample of
Single Women. Human Nature, 34(4), 539-568.
https://doi.org/10.1007/s12110-02309460-4

Boehnke, M. (2011). Gender Role Attitudes around the Globe: Egalitarian vs.
Traditional Views. Asian Journal of Social Science, 39(1), 57-74.
https://doi.org/10.1163/156853111X554438

Boothman, D. (2008). The Sources for Gramsci’s Concept of Hegemony. Rethinking
Marxism, 20(2), 201-215. https://doi.org/10.1080/08935690801916942

Bourdieu, P. (2000). Nadvlada muzi. Karolinum.
Budgeon, S. (2014). The Dynamics of Gender Hegemony: Femininities, Masculinities

and Social Change. Sociology, 48(2), 317-334.
https://doi.org/10.1177/0038038513490358
Burgess, A. (2004). Navrat otcovstvi: Jak se stat modernim otcem. Jota.

Brod, H. (1987). The making of masculinities: The new men’s studies. Allen & Unwin.
Cole, Ch. J. (2013). WOMEN'S STEREOTYPES OF MASCULINITY ACROSS THE
DIFFERENT CONTEXTS OF WORK, FAMILY, FRIENDSHIP AND ROMANTIC
PARTNERSHIPS. [Masters Research Dissertation.University of KwaZulu- Natal].
Researchspace.
https://researchspace.ukzn.ac.za/server/api/core/bitstreams/8d76507f-6b90-4e46-
9f76da7ec9647d44/content

Connell, R. (2005). Masculinities. Routledge. https://doi.org/10.4324/9781003116479
Connell, R. (2009). Gender: In world perspective. Polity.

Connell, R. W., a Messerschmidt, J. W. (2005). Hegemonic Masculinity: Rethinking the
Concept. Gender & Society, 19(6), 829-859.

56


https://doi.org/10.1007/s12110-02309460-4
https://doi.org/10.1163/156853111X554438
https://doi.org/10.1080/08935690801916942
https://doi.org/10.1177/0038038513490358
https://researchspace.ukzn.ac.za/server/api/core/bitstreams/8d76507f-6b90-4e46-9f76da7ec9647d44/content
https://researchspace.ukzn.ac.za/server/api/core/bitstreams/8d76507f-6b90-4e46-9f76da7ec9647d44/content

https://doi.org/10.1177/0891243205278639
Conway, J. K., Bourque, S. C., & Scott, J. W. (1987). Introduction: The Concept
of Gender. Daedalus, 116(4), XXI-XXX. http://www.jstor.org/stable/20025120

Cermakova, M. (1997). Rodina a ménici se gender role: Socidlni analyza ceské rodiny.
Sociologicky tstav Akademie véd Ceské republiky.

Cermakova, M. (1997). Postaveni Zen na trhu prace. Sociologicky casopis/ Czech
Sociological Review, 33(4), 389—-404. https://doi.org/10.13060/00380288.1997.33.4.02

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni. (n.d.). Otcovskd. https://www.cssz.cz/otcovska

Ceska sprava socidlniho zabezpeceni. (n.d.). Penézita pomoc v materstvi.

https://www.cssz.cz/penezita-pomoc-v-materstvi

Cesky statisticky ufad. (2021, 26. biezna). Obyvatelstvo podle pohlavi, registrovaného
partnerstvi a podle vékovych skupin.
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/index.jsf?page=vystupobjekt&z=T&f=TABULKA&K
atalog=33518&pvo=SLD21SP001bx&str=v262

Cesky statisticky ufad. (2022, 15. prosince). Uroveri plodnosti v Cesku patiila loni k
nejvyssim v EU.

https://www.czs0.cz/csu/czso/uroven-plodnosti-v-cesku-patrila-loni-k nejvyssim-v-eu
Cesky statisticky ufad. (2022). Porodnost a plodnost - 2011-2021. Cesky statisticky

ufad. Odbor statistik obyvatelstva.
https://www.czso.cz/documents/10180/165603915/13011822.pdf/48325f59-e080-4991 -
a04c-643441673el17?version=1.3

Cesky statisticky ufad. (2023, 2. Gnora). Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti — 2022.
https://www.czso.cz/documents/10180/189719223/1600212301a.pdf/eb22a102 -0ee5-
4994-9809-42becb55514a?version=1.4

Cesky statisticky ufad. (2023, 2. btezna). Rodiny s ekonomicky zavislymi détmi
predstavuji témer polovinu domacnosti tvorenych jednou rodinou.

https://www.czso.cz/csu/czso/rodiny-s-ekonomicky-zavislymi-detmi-predstavuji-temer-

polovinu-domacnosti-tvorenych-jednou-rodinou

Cesky statisticky ufad. (2023, 15. Gervna). Vysledky scitani 2021 - oteviend data.
https://www.czso.cz/csu/czso/vysledky-scitani-2021-otevrena-data

Edley, N. (2017). Men and Masculinity: The Basics. Routledge.
https://doi.org/10.4324/9781315764245

57


https://doi.org/10.1177/0891243205278639
http://www.jstor.org/stable/20025120
https://doi.org/10.13060/00380288.1997.33.4.02
https://www.cssz.cz/otcovska
https://www.cssz.cz/otcovsk%C3%A1
https://www.cssz.cz/penezita-pomoc-v-materstvi
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/index.jsf?page=vystupobjekt&z=T&f=TABULKA&katalog=33518&pvo=SLD21SP001bx&str=v262
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/index.jsf?page=vystupobjekt&z=T&f=TABULKA&katalog=33518&pvo=SLD21SP001bx&str=v262
https://www.czso.cz/csu/czso/uroven-plodnosti-v-cesku-patrila-loni-k%20nejvyssim-v-eu
https://www.czso.cz/documents/10180/165603915/13011822.pdf/48325f59-e080-4991-a04c-643441673e17?version=1.3
https://www.czso.cz/documents/10180/165603915/13011822.pdf/48325f59-e080-4991-a04c-643441673e17?version=1.3
https://www.czso.cz/documents/10180/189719223/1600212301a.pdf/eb22a102-0ee5-4994-9809-42becb55514a?version=1.4
https://www.czso.cz/documents/10180/189719223/1600212301a.pdf/eb22a102-0ee5-4994-9809-42becb55514a?version=1.4
https://www.czso.cz/csu/czso/rodiny-s-ekonomicky-zavislymi-detmi-predstavuji-temer-polovinu-domacnosti-tvorenych-jednou-rodinou
https://www.czso.cz/csu/czso/rodiny-s-ekonomicky-zavislymi-detmi-predstavuji-temer-polovinu-domacnosti-tvorenych-jednou-rodinou
https://www.czso.cz/csu/czso/vysledky-scitani-2021-otevrena-data
https://doi.org/10.4324/9781315764245

European Institute for Gender Equality. (2022). Gender Exuality index-Czechia.
https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2023/CZ

European Parliament. (2023, biezen). Maternity and paternity leave in the EU.
Maternity and paternity leave in the EU

Francis, M. (2002). THE DOMESTICATION OF THE MALE? RECENT RESEARCH
ON NINETEENTH- AND TWENTIETH-CENTURY BRITISH MASCULINITY. The
Historical Journal, 45(3), 637-652. https://www.jstor.org/stable/3133500

Giddens, A. (2012). Proména intimity: sexualita, laska a erotika v modernich
spolecnostech. Portal.

Giddens, A., a Sutton, P. W. (2013). Sociologie. Argo.

Goddard, K. (2000). ,,Looks Maketh the Man": The Female Gaze and the Construction
of Masculinity. The Journal of Men’s Studies, 9(1), 23-39.
https://doi.org/10.3149/jms.0901.23

Goffman, E. (1979). Gender advertisements. Macmillan.

Hamplova, D. (2015). Nesezdané souziti - spolecné bydleni bez spolecné
penézenky? Sociologicky casopis / Czech Sociological Review, 51(2), 261
278.https://doi.org/10.13060/00380288.2015.51.2.161

Hasmanova Marhankova, J., a Kreidl, M. (2012). Promény partnerstvi: Zivotni drahy
partnerstvi v Ceské spolecnosti. Sociologické nakladatelstvi (SLON).

Haskova, H., Vohlidalova, M., Marikova, H., Dudova, R., Uhde, Z., Kiizkova, A.,
Formankova, L. (2014). Viastni cestou? Zivotni drihy v pozdné moderni spolecnosti.
Sociologické nakladatelstvi (SLON).

Katriidk, T. (2000). Moderni partnerské vztahy a jejich promény v dob¢ pozdni
modernity. Sociologicky c¢asopis / Czech Sociological Review, 36(3), 307-316.
https://sreview.soc.cas.cz/pdfs/csr/2000/03/05.pdf

Klimova Chaloupkova, J. (2018). Rozd¢leni domdci prace a hodnoceni jeho
spravedlnosti v Ceské republice: existuji rozdily mezi manzelskymi a nesezdanymi
pary? Sociologicky casopis / Czech Sociological Review, 54(4), 593

624. http://sreview.soc.cas.cz/doi/10.13060/00380288.2018.54.4.415.html
Levant, R. F., a Pollack, W. S. (1995). A new psychology of men. Basic Books.

Marikova, H. (2009). Pecujici otcové: Piibéhy plné odliSnosti. Sociologicky casopis
/Czech Sociological Review, 45(1), 89-114.

58


https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2023/CZ
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2023/739346/EPRS_ATA(2023)739346_EN.pdf
https://www.jstor.org/stable/3133500
https://doi.org/10.3149/jms.0901.23
https://doi.org/10.13060/00380288.2015.51.2.161
https://sreview.soc.cas.cz/pdfs/csr/2000/03/05.pdf
http://sreview.soc.cas.cz/doi/10.13060/00380288.2018.54.4.415.html

https://sreview.soc.cas.cz/pdfs/csr/2009/01/05.pd

Ministerstvo prace a socidlnich véci. (2022, 29. zai1). Rovnost Zen a muzu na trhu prace
a rovné odmenovani.

https://www.mpsv.cz/rovnost-zen-a-muzu-rovne-odmenovani-a-logib

Moller, M. (2007). Exploiting Patterns: A Critique of Hegemonic Masculinity. Journal
of Gender Studies, 16(3), 263-276._https://doi.org/10.1080/09589230701562970
Mozny, 1. (1990). Moderni rodina: Myty a skutecnosti. Blok.

Mulvey, L. a Rose, R. (2016). Laura Mulvey, ,, Visual pleasure and narrative cinema"
1975. Afterall Books.

Nerudova, L. (1990). Role otce v rodin€. Sbornik praci Filozofické fakulty

Brnénské univerzity. G, Rada socidlnévédna, 38-39(G33), [41]-50.
https://hdl.handle.net/11222.digilib/111862

Novak, T. (2013). O otcovské roli: [Vyznam otce v rodiné]. Grada.

Nyklova, B., Moree, D., a Maufras Cernohorska, V. (2022). Nevédeéni jako faktor

nepravidelné regulaci doméciho nasili na Zenach v zrcadle pandemie covidu-19.
Sociologicky casopis / Czech Sociological Review, 58(5), 533-562.
https://doi.org/10.13060/csr.2022.034

Pakosta, P. (2009). Pro¢ chceme déti: hodnota ditéte a preferovany podet déti v Ceské

republice. Sociologicky casopis / Czech Sociological Review, 45(5), 899-934. Czech
Sociological Review, 45(5), 899-934. https://doi.org/10.13060/00380288.2009.45.5.02
Pew Research Center. (2019, 14. tinora). European Public Opinion Three Decades After

The Fall of Communism.
https://www.pewresearch.org/global/2019/10/14/gender-equality2/
Reeser, T. W. (2011). Masculinities in Theory: An Introduction. John Wiley & Sons.

Roberts, S. (2014). Debating modern masculinities: Change, continuity, crisis?
Palgrave Macmillan. https://doi.org/10.1057/9781137394842
Shapiro, J. (2022). Moderni otcovstvi—Role otce v 21. Stoleti. NOXi.

Spurny, M. (2021). Nazory verejnosti na roli muze a Zeny v rodine — unor 2020.
Centrum pro vyzkum vefejného minéni, Sociologicky ustav AV CR,

V.V.i.https://cvvm.soc.cas.cz/cz/tiskove-zpravy/ostatni/vztahy-a-zivotni-postoje/5185-

nazory-verejnosti-na-roli-muze-a-zeny-v-rodine

Sweedish Institute. (2023). In Sweden, it's possible to combine career with family life.

59


https://sreview.soc.cas.cz/pdfs/csr/2009/01/05.pd
https://www.mpsv.cz/rovnost-zen-a-muzu-rovne-odmenovani-a-logib
https://doi.org/10.1080/09589230701562970
https://hdl.handle.net/11222.digilib/111862
https://doi.org/10.13060/csr.2022.034
https://doi.org/10.13060/00380288.2009.45.5.02
https://www.pewresearch.org/global/2019/10/14/gender-equality2/
https://doi.org/10.1057/9781137394842
https://cvvm.soc.cas.cz/cz/tiskove-zpravy/ostatni/vztahy-a-zivotni-postoje/5185-nazory-verejnosti-na-roli-muze-a-zeny-v-rodine
https://cvvm.soc.cas.cz/cz/tiskove-zpravy/ostatni/vztahy-a-zivotni-postoje/5185-nazory-verejnosti-na-roli-muze-a-zeny-v-rodine

Here's why. https://sweden.se/work-business/working-in-sweden/work-life-balance
Sriram, R., a Navalkar, P. (2012). Who is an ‘Ideal’ Father? Father, Mother and
Childrens’Views. Psychology and Developing Societies, 24(2), 205-237.
https://doi.org/10.1177/097133361202400206

Smidova, I. (2008). Otcovstvi u porodu: Re-konstrukce genderovych vztaht v roding.

Socialni studia / Social Studies, 5(1), 11-34. https://doi.org/10.5817/SOC2008-1-11

Svati¢kova-Slabakova, R. (2012). Konstrukce maskulinni identity v minulosti a
soucasnosti: Koncepty, metody. Nakladatelstvi Lidové noviny.

Thompson, E.H., Pleck, J.H. a Ferrera, D.L. (1992). Men and masculinities: Scales for
masculinity ideology and masculinity-related constructs. Sex Roles 27, 573-607.

https://www.researchgate.net/publication/280786921 Men and Masculinities Scalesor

Masculinity ldeology and Masculinity-Related Constructs

Viznerova. L. (2021). Co Zeny chtéji? Medialni reprezentace maskulinit v Zenském
lifestylovéem magazinu Elle. [Bakalatska prace, Univerzita Hradec Kralové]. Theses.cz.
https://theses.cz/id/ssh509/STAG94923.pdf?lang=en

Zhou, Y., a Yu, J. (2023). Who is the ideal parent of my children? A choice experiment
study in China. Chinese Journal of Sociology, 9(4), 574-597."
https://doi.org/10.1177/2057150X231205372

60


https://sweden.se/work-business/working-in-sweden/work-life-balance
https://doi.org/10.1177/097133361202400206
https://doi.org/10.5817/SOC2008-1-11
https://www.researchgate.net/publication/280786921_Men_and_Masculinities_Scalesor_Masculinity_Ideology_and_Masculinity-Related_Constructs
https://www.researchgate.net/publication/280786921_Men_and_Masculinities_Scalesor_Masculinity_Ideology_and_Masculinity-Related_Constructs
https://theses.cz/id/ssb509/STAG94923.pdf?lang=en
https://doi.org/10.1177/2057150X231205372

Piilohy

Scénar k rozhovoru (Priloha €. 1)

Uvod: Jsem studentkou tfetiho ro¢niku bakalaiského studia sociologie Univerzity
Hradec Kralové. Tento rozhovor bude slouzit pro vyzkum k moji bakaléaiské praci s
nazvem Maskulinita v o¢ich Zen. Cilem prace je zjistit, jak se zménila role muZze ve
spole¢nosti z pohledu single Zen riznych vékovych kategorii. Hlavnim predmétem
zkoumani je muzska role v partnerstvi a rodiCovstvi. Rozhovor bude zpracovan
anonymné s ohledem na soukromi respondenta na zéklad€¢ zvukového zdznamu.

1. Vztahova historie

« Zilajste v minulosti v partnerském vztahu?

e Zilajste v partnerstvi, nebo manzelstvi?

o Pokud ano, zkusila byste mi vaSe vztahy néjak shrnout? Jak dlouho vaSe vztahy
s byvalym partnerem trvaly, jaké byly a z jakého divodu byly ukonceny?

o Pokud ne, z jakého diivodu zijete sama? (dobrovolné¢/nedobrovoln¢) Co vam na
to ne/vyhovuje?

2. Délba prace v rodiné

o Jak si mezi sebou dé¢lili povinnosti vasi rodice, kdyz jste byla dit€? (partnerstvi i
rodicovstvi) Jak byste to zhodnotila?

e Co by mél muz podle vas v domécnosti zastavat? (financni zajisténi, opravy,
domaci prace, péce o déti)

e Mc¢l by se muz podle vas zapojovat do domdcich praci? Pokud ano, jak? Které
konkrétni ¢innosti by mél vykonavat? (tklid, vatreni, prani)

o Jak jste si mezi s sebou délili povinnosti s vasim byvalym partnerem?

e Miate z vaSich ptedchozich vztahi déti? Pokud ano, jak si s byvalym partnerem
rozdé€luje povinnosti ohledné péce o n€?

o Jak si mezi s sebou ve vztazich déli povinnosti vasi ptibuzni/pratelé? (partnerstvi
i rodiCovstvi). Je to podobné/rozdilné jak o tom pfemyslite vy?

3. Role muZe jako partnera
o Jak si predstavujete idealniho partnera? Zkuste mi popsat konkrétni
charakteristiky.

e Jaka jsou vaSe ofekavani?
e Pokud jste m¢la pfedchozi vztahy, setkala se vase ocekavani s realitou?
Ne/nasla jste v partnerovi to, co jste o¢ekavala?

o Jaka je (nebo by méla byt) podle vas role muze ve vztahu?

e Zmenila se podle vas n€jak role muzi jako partnerti? Pokud ano, jak?(diiraz na
porozumeni, empatii a vzdjemnou toleranci, projevy citl, genderova rovnost-
vniméani Zen jako rovnocennych partnerek)

o Které zmény hodnotite pozitivné€ a které negativné? Proc¢?

4, Role muZe jako otce
o Jak si pfedstavujete idealniho otce?
o Jaky by mé&l byt? co by mél délat?
o Napadaji vas ptipady n¢jakych konkrétnich situaci, kdy jste si o nékom
ekla, Ze je “dobry otec™?
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e Jakym zplsobem by se podle vas méli muzi podilet na vychové déti?
e Jak to koresponduje s realitou? (napt. méli by se zapojovat vice, ale neni
to tak)
e Co si myslite o rodicovské dovolené pro otce?
e Byla by to pro vas varianta?
o Chtéla byste partnera, pro kterého by to bylo dulezité?
e Zménila se podle Vas n&jak role muzii jako otcti? Pokud ano, tak jak?
e Vidite tuto zménu naptiklad n¢kde ve vasi rodiné/blizkém okoli?
o Které zmény hodnotite pozitivné a které negativné? Pro¢? (vétsi zapojovani otcli
do rodinného Zzivota, balancovani rodinného a pracovniho zivota, vliv aktivniho
otcovstvi na partnersky vztah)

5. Maskulinita a role muza ve spole¢nosti
e Co si predstavite pod pojmem maskulinita? / Které vlastnosti povazujete za
maskulinni? A které naopak ne?
e Jak vnimadte napf. projevovani emoci u muzi (ptipadné i jiné dalsi
projevy, které nebyly muzim diive “vlastni’’)?

o Jaky je vas$ nazor na tradi¢ni predstavy o muzskeé roli? (muz zivitel, hlava
rodiny, rozhoduje o budoucnosti rodiny, nejvyssi autorita v roding)

e Zmenila se podle vas néjak role muzii ve spolecnosti? Pokud ano, jak? (jak se
ma spravny muz chovat a jak ma vypadat, jakym ocekavanim jsou muzi
vystavovani, jak se 1i$i jejich role od role Zen)

o Které zmény hodnotite pozitivné a které negativné? Pro€? (nejasné naroky na
muzskou roli, vétsi angazovanost v roding, “ztrata muznosti’)

Zavér: Napada Vas jesté néco, co byste k tématu rad/a dodal/a? Chcete se na néco
zeptat vy me? Podekovani
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