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ABSTRACT

The basic aim of my bachelor’s thesis is processing of accountant information
and finding out the comprehensive income, it's settlement and set of items affecting its
whole level in 2010 at private highschool - ManazZerska akademie, s.r.o. in Jihlava. At
first I did annual financial statement and | found a gross profit equals sales revenue
minus cost of goods sold for period 2010. | characterized items, which influenced a total
of earnings after tax. Then it followed transformation to tax basic and calculation tax. In
this stage it could be to used some reduction from tax. The earnings after tax couldn’t be
settle by standard way. It stayed inside of company and it was used to school need and

next development.

The annual financial statement was set up according to validity Czech rules and
laws. The comprehensive income means balanced financial situation. The company has
few information about reduction, which law makes possible. But I'd warn to a few
cases, which can affect net profit after tax by positive way. There are repair item to

receivable by ex-student and tax loss from 2007. The company should devote it.

The company achieves plus net profit for the latest 5 years. It means, that
MG, s. r. 0. manages affective with its financial resources and resources from state
budget. It depends on the count of students. Because now it will expect lower count of

students, it will fall of grant from state budget.

Key words: revenue, cost, comprehensive income, profit, earnings after tax, annual

financial statement
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1. 0VOD

Na trhu existuje mnoho pfilezitosti k podnikéni. Jednou z moznosti, kterou
se budu v této praci zabyvat, je spojit vzdélavaci ¢innost s podnikanim a nabidnou tak

vefejnosti obory vzdélani, které na trhu chybi.

Zaméiim se na zjisténi hospodarského vysledku, kterému predchazi provedeni
zaverecnych Ucetnich praci a postupli na konci ucetniho obdobi a na zacatku obdobi
nasledujiciho. Vrcholem téchto praci je sestaveni ucetni zavérky kompletné za celé
Gidetni obdobi. Uéetni vykazy v ni obsazené jsou vystupem z uéetnictvi uéetni jednotky.
Zvetejiuji se ve sbirce listin obchodniho rejstiiku. Uzivatelim zde poskytuji informace
nejen o vysledku hospodateni, ale mohou z nich zjistit, jaka je majetkova a kapitalova
struktura podniku. Piesng&ji fe¢eno podavaji vérny a poctivy obraz o majetku, zavazcich,

vlastnim kapitalu a o nakladech a vynosech.

Hlavni naplni a mym cilem je aplikovat a znazornit vySe uvedené postupy
na konkrétni ucetni jednotce — soukromé stiedni skole, analyzovat vysledek hospodateni
a faktory ovliviiujici a pusobici na jeho tvorbu. Chci se také zaméfit na zpisob, jakym
by se dala ovlivnit jeho vySe, aby byl vykazan pokud mozno co nejvétsi zisk, ale

se rozdé€leni a vypofadani dosaZeného zisku, popf. ztraty.

Chci ziskat pfehled o podnikani ve Skolstvi, a najit odpovéd’ na otazku
efektivity, ziskovosti, konkurenceschopnosti podnikani v tomto oboru. Zda konkrétni
sttedni Skola dokéze obstat Vv porovnani s ostatnimi stfednimi Skolami — statnimi i

soukromymi.



2. TEORETICKA CAST

2.1 UCETNI UZAVERKA A ZAVERKA

Uletni zavérka je vysledkem souhrnu G&etnich praci a postupli z udetni
uzaveérky. Podle ustanoveni § 18 odst. 1 zdkona ¢. 563/1991 Sb. o uletnictvi, ve znéni
pozd¢jsich predpist, a v ndvaznosti také podle § 3 vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., kterou
se provadéji nckterd ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozd¢jsich ptedpist, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli uctujicimi v soustave
podvojného ucetnictvi, ve znéni pozdé¢jSich neni ucetni zavérka souborem praci, ale
naopak vysledkem t&chto praci. U€etni zavérka je v tomto smyslu souborem G&etnich
vykazli (rozvahy, vykazu zisku a ztraty, pfipadné¢ piehledu o penéZznich tocich
aprehledu o zménach vlastniho kapitidlu) a piilohy k ucetni zavérce, podle kterych
budou ucetni jednotku hodnotit vlastnici spolecnosti, investofi, banky, poskytovatelé

r

dotaci, konkuren¢ni ucetni jednotky. (Pilafova, 2010)

Uketni uzavérka je souhrn praci, které zavriuji celoroéni proces vedeni
ucetnictvi. Tyto ¢innosti maji dany sled a Gcetni jednotka je povinna je provadét vzdy
na konci uéetniho obdobi. Jde o proces uzavieni uctl za dané ucetni obdobi. Zahrnuje
urCity sled Cinnosti a postupt, které nesou pozadavek na zabezpeceni I. spravnosti
a uplnosti udaju ucetnich knih v prislusném ucetnim obdobi; II. vypoctu a zauctovini
dané z prijmu; W\. wuzavieni ucetnich knih;, IV. vyuctovani rozdilové polozky
hospodarského vysledku prislusného ucetniho obdobi mezi ucty 710 a 702. (Rynes,
2010)

2.1.1 U&etni uzavérka

Prace spojené s uzaviranim ucetnich knih jsou hospodarskou praxi povazovany
za vyznamny vnitropodnikovy néstroj, jehoz cilem je zauctovani vSech ucetnich piipadt
do obdobi, snimiz hospodaisky a casov€ souvisi. S pfihlédnutim k pfedkladacim
lhiitam Géetni zavérky dostava harmonogram praci ponékud jiny rozmér. Uéetni knihy

jsou otevieny relativné dlouho a podstatnym zplisobem se rozSifuje Casovy prostor



k urgenci dodavatelskych faktur za uskutecnéné prace, sluzby a dodavky s cilem
maximalné¢ omezit ¢tovani materidlu a zbozi na cest¢ a dohadnych Uctd pasivnich
a dalsich zavérkovych operaci. Prodlouzena doba ucetni zavérky umoziuje také
dohledani inventurnich rozdilii a jejich prouctovani, dale posouzeni zustatki rezerv
Z hlediska jejich odivodnénosti a pfimétenosti. Soucasti harmonogramu musi byt
stanoveni daniového zdkladu a splatné dan€ z piijmi na zdkladé¢ danové analyzy
a stanoveni a prouctovani odlozené dané z piijmu. Tento prabéh uzavirani ucetnich knih
aprovadéni inventarizaci nejsou upraveny zadnym specialnim opatfenim nebo
vyhlaSkou a vyplyvaji z vnitropodnikové organizace Ucetnich a danovych praci

a Z ob¢hu ucetnich dokladt. (Rynes, 2010)

Schéma 1: Sled zavérecnych ¢innosti a postupt

I. Spravnost a uplnost idaji ucetnich knih v ptislusném Gcetnim obdobi

Inventarizace

Casové rozliseni nékladti a vynost
Dohadné polozky

Kurzové rozdily

Opravné polozky

YV V V V V V

Rezervy

Il. Vypocet a zatiCtovani dané z piijma

I1l. Uzavreni ucetnich knih

» Uzavérka vysledkovych G¢td — prevodem zustatkt jednotlivych vysledkovych
¢th na ucet 710-Ucet ziski a ztrat
» Uzavérka rozvahovych uct — prevodem zistatkdi rozvahovych ucti na ucet

702-Konecny ucet rozvazny

IV. Vyuctovani rozdilové polozky vysledku hospodafeni prislusného tcetniho obdobi

mezi ucty 710 a 702.

Zdroj: Rynes, 2010




I. Spravnost a uplnost udaju ucetnich knih v pfislusSném ucetnim obdobi

V této Casti by bylo na misté rozebrat veskeré Cinnosti zabezpecujici spravnost
auplnost udaji ucetnich knih v pfislusném ucetnim obdobi. Z divodi zaméteni
praktické Casti se budu dale vénovat pouze inventarizaci, ¢asovému rozliseni nakladt
a vynosu a vyuctovani dohadnych polozek, jelikoz spole¢nost o kurzovych rozdilech,

opravnych polozkach a rezervach neuctuje.
e Inventarizace, nasledné opravy

Vsem témto Gcetnim pracim piedchazi inventarizace. Zajistuje jak prukaznost
ucetnictvi, tak prukaznost ucetni zavérky. Cilem inventarizace je zjistit, jestli skutecny
stav odpovida stavu majetku a zavazkl v Gcetnictvi a jestli ocenéni majetku a zavazkt
odpovida jeho stavu v ucetnich knihach, knihadch podrozvahovych ucéth a v operativni
evidenci, tzn., zda neexistuji divody pro uctovani snizené hodnoty majetku (Gctovani
0 rezervach, oprav.polozkach nebo mimotadnych odpisech majetku) a zda jsou
jednotlivé slozky majetku a zévazk spravné ocenény. Inventarizaci podléhaji jak
rozvahové Gcty majici hmotnou povahu, provadi se inventura fyzicka, tak i zustatky
rozvahovych 0étl, které maji povahu nehmotnou, inventura dokladova. Stavy

inventarizovaného majetku jsou vedeny na inventurnich soupisech. (Pilafova, 2010)

Jsou-li zjistény inventariza¢ni rozdily mezi skuteéné zjiSténym a ucetnim
stavem, musi byt nasledné¢ opraveny. Je-li skuteény stav vétSi nez stav v Gcetnictvi,
vznika ptebytek (Gctovany na ucet 648-Ostatni provozni vynosy), V opaéném piipadé
manko (549-Manka a $kody z provozni ¢innosti; u finanénich prostfedkd = schodek
569-Manka a Skody na finanénim majetku). Pfi ucetnim vypotfadani inventarizaéni
rozdil je nutné rozliSovat manka a ptirozené ubytky majetku nebo-li manka do normy.
Zda bude ¢inebude ubytek pifirozenym Ubytkem, si musi ucetni jednotka podrobné

upravit ve vnitropodnikové smérnici. (Rynes, 2010)

Existuji dva druhy inventarizace a dé€li se podle toho, kdy se provadéji:
Periodicka inventarizace se uskuteciiuje k okamziku, ke kterému se sestavuje ucetni
zavérka, a to k rozvahovému dni (jako fadna ¢i mimotadna). Lze ji provést i v prabéhu

poslednich 4 mésicli ucetniho obdobi a jeden mésic po rozvahovém dni. Jak uvadi



Rynes (2010), vysledky musi byt zndmy ke konci rozvahového dne. PribéZna
inventarizace se provadi v prib&éhu tcetniho obdobi, termin pribéhu si stanovi ucetni

jednotka sama.
e Casové rozliseni nakladi a vynost

Casové rozliseni je zakladni udetni zasadou, kterd méa obrovsky vliv na spravné
vykazani hospodaiského vysledku ucetni jednotky za sledované ucetni obdobi. Stejné
jako tucétovani o dohadnych uctech, i Casové rozliSovani plni zasadu uétovani
0 skutecnostech, které jsou predmétem ucetnictvi — a to do obdobi, snimzZ tyto
skutecnosti Casové a vécné souvisi. V pribéhu ucetniho obdobi dochazi velmi c¢asto
k ¢asovému nesouladu mezi vznikem nakladl a vydaji; vynosd a piijmu, proto je nutné
zauctovat do piislusného ucetniho obdobi vSechny ndklady a vynosy, které s nim
hospodaisky (jak Casové, tak vécné) souvisi. Jedna se o vypotradani nesouladu mezi
obdobim, kdy doslo k vydajim (pfjmim) a obdobim, se kterym tato zména majetku
a zavazkd souvisi. Tedy musi byt zahrnuty takové naklady a vynosy, které spadaji
do bézného tcéetniho obdobi, avsak nebyly zG¢tovany, naproti tomu musi byt vylouceny
sice jiz zuctované polozky nakladd a vynosi, které se tykaji pristich ti¢etnich obdobi.
Casové rozliseny musi byt takové ucetni piipady, u kterych je znam el vynalozené
¢astky, nebo-li pfesné vécné vymezeni vydaje, piijmu, nakladu ¢i vynosu; obdobi,
se kterym dana polozka Casoveé souvisi a Castka, ktera je predem zndma. Tento Casovy
nesoulad je feSen prostiednictvim uctd ¢asového rozliSeni nakladii a vynost, pro které

se pouZzivaji Uty z ctové skupiny 38, to jsou ucty 381 az 385. (Rynes, 2010)
e Vyuctovani dohadnych polozek

Dohadné ucty ptedstavuji pohledavky a zavazky, které vécné patii do minulého
ucetniho obdobi. Do pfislusného ucetniho obdobi musi byt zatftovany vSechny
hospodaiské operace ovliviiujici nédklady, vynosy a aktiva podniku i ty operace, které
doposavad nebyly z riznych divodi fakturovany. Uétovani o téchto skute¢nostech je
soucasti vysledku hospodareni v téch ucetnich obdobich, ve kterych je o téchto castkach
uctovano v souladu s ucetnimi piedpisy. O dohadnych polozkach se uGctuje v uctové
skupiné 38, konkrétné ucty 388-Dohadné polozky aktivni a 389-Dohadné poloZky

pasivni. Pfi G€tovani o dohadnych polozkdch musi byt zndm konkrétni titul, tj. pfesné



vymezeni nakladu nebo vynosu a ucetni obdobi, se kterym dané polozka ¢asové souvisi,
vyse pohledavky nebo zavazku vsak znamé neni, ¢astka se pouze odhaduje. Podklady
pro stanoveni ¢astky ucetniho piipadu jsou soucasti ucetniho dokladu. Rozdil mezi
skutecnou c¢astkou a dohadnou polozkou bude zuctovan v obdobi, kdy dojde k pfijeti
kone¢né faktury za dodavku ¢i provedeni sluzby a vyactovani tohoto rozdilu je
samostatnym ucetnim piipadem uctovanym do obdobi piijeti této faktury. (Chalupa,
2011)

II. Vypocet a zauctovani dané z pfijmu

Dani z ptijmu se budu vénovat v kapitole 2.3 Dan z pfijmu pravnickych osob

a jeji zactovani.

I11. Uzavieni iCetnich knih

Jakmile jsou udaje ucetnich knih spravné a uplné, nésleduje uzavieni ucetnich
knih. Rozvahové ucty jsou uzavirany prostiednictvim uétu 702-Konecny ucet rozvazny
a vysledkové uéty na uétu 710-Udet zisk® a ztraty. Uzavirani a otevirani uéetnich knih
prostiednictvim étd Gétovych skupin 70-Uéty rozvazné a 71-Udet ziskll a ztrat ma
za cil formalni uzavieni a otevieni U¢th hlavni knihy v pfisluSném Ucetnim obdobi,
vyuctovani hospodaiského vysledku ucetniho obdobi a zajisténi bilanéni kontinuity

mezi jednotlivymi po sobé€ jdoucimi ucetnimi obdobimi.

Tabulka 1: Uétovani pievodu rozvahovych a vysledkovych éti

Ucetni souvztaZnosti: MD D
» Pfevod aktivnich uctt 702 A
= Pfevod pasivnich ucti P 702
» Pfevod konecnych ziistatkil nakladovych tcti 710  5xX
» Pfevod konecnych zlstatkl vynosovych uctl 6xx 710

Zdroj: Uéetnictvi v zem&délstvi 11/2010




V. Vyuactovani rozdilové polozky vysledku hospodafeni mezi ucty 710 a 702

Rozdilovou polozkou vysledku hospodaieni, ktery je zjisStovan jako rozdil mezi
dosazenymi vynosy a naklady vynaloZzenymi v ur¢itém ucetnim obdobi, je bud’ ucetni
zisk (vynosy > néklady) nebo ucetni ztrata (vynosy < néklady). Vysledkem hospodateni
a vyuctovanim jeho rozdilové polozky se budu dale zabyvat v nasledujici kapitole

2.2 Vysledek hospodaieni a jeho struktura.

2.1.2 U&etni zavérka

Ucetni zavérka je vysledek celoroCni prace v Gcetnictvi. Predchéazi ji ucetni
uzavérka, tedy ovéefeni spradvnosti a Uplnosti tidaji Ucetnich knih, véetné provedeni
inventarizace, dale uzavieni Ucetnich knih a vyuctovani rozdilové polozky. Rozlisuji

se tii druhy ucetnich zavérek:
e fadna
e mimofadna
e mezitimni

Uketni zavérka ¥adna a mimoiadna je provadéna k rozvahovému dni, tedy
ke dni, kdy ucetni jednotky uzaviraji uetni knihy. Radna wicetni zavérka se sestavuje
k poslednimu dni ucetniho obdobi, ve vSech ostatnich pfipadech se jedna o mimotadnou
ucetni zaveérku. Ta je podle zvlastniho pravniho pfedpisu i kone¢nou ucetni zavérkou.
Mezitimni ucetni zavérka je sestavovana v pribchu Ucetniho obdobi a k jinému
okamziku nez ke konci rozvahového dne. V tomto ptipadé se ucetni knihy neuzaviraji.
Povinnost sestaveni mezitimni G€etni zavérky maji pravnické osoby se sidlem na Gzemi
CR, zahrani¢ni osoby podnikajici &i provozujici jinou &innost dle zvla§tni pravnich
predpisti na tizemi CR a fyzické osoby, které jsou uetni jednotkou, a to k 31.12.
kalendainiho roku, pokud jsou ptijemci prostiedka ze statniho rozpoctu nebo rozpocta
uzemnich samospravnych celkll a jsou povinny tyto prostiedky vypotadat podle zékona
¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve znéni pozdéjSich predpisii a zdkona
¢. 250/2000 Sbh., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti, ve znéni pozdéjsich

ptredpisu. (Chalupa, 2011)



V nékterych ptipadech je nutné provést ucetni zavérku a sestavit tcetni vykazy
za krat§i obdobi, napiiklad mési¢né. Je to predevSim pro potieby banky z divodu
poskytnuti uvéru nebo pro interni pouziti ucetni jednotky. Ale nejednd se o ucetni

zéaveérku, jsou to pouze pracovni vystupy z ucetnictvi v pribéhu ucetniho obdobi.

Obsahem ucetni zavérky je celek tvorici:

rozvahu

e vykaz zisku a ztraty

e piilohu

e piehled o penéznich tocich

e piehled o zménach vlastniho kapitalu

Ucetni zavérka je sestavovana bud’ v plném rozsahu nebo ve zjednoduieném

rozsahu. Povinnost sestavovat Gcetni zavérku v plném rozsahu maji Gcetni jednotky
s povinnosti ovéfeni Géetni zavérky auditorem. Obsahuje vyse uvedeny soubor ucetnich
vykazi. Ostatni (pokud se nerozhodnou dobrovolné¢ sestavovat ucetni zavérku v plném
rozsahu) sestavuji ucetni zavérku ve zjednoduseném rozsahu, ktera tvoii rozvahu, vykaz
zisku a ztraty a ptilohu k Gcetni zavérce. Nepovinnymi ¢astmi je piehled o zménach
vlastniho kapitalu a prehled penéznich tokd. V ptipadé akciové spolecnosti je

sestavovana vzdy ucetni zavérka v plném rozsahu.

Rozvaha je bilanéné uspotadany piehled majetku (aktiv) na jedné strané
a zdroju financovani (pasiv) na strané druhé. Aktiva za bézné ucetni obdobi jsou
VvV rozvaze vykazovany v netto hodnoté, ktera je slozena z brutto hodnoty a korekce.
Aktiva za srovnatelné obdobi jsou uvadéna v netto hodnotach. Pasiva jsou vykazovany

jak za bézné, tak srovnatelné minulé Gcetni obdobi v tietnich hodnotach. (Rynes, 2010)

Vykaz zisku a ztraty je stupiiovité¢ usporadany piehled nakladd a vynost
s prislusSnymi mezisou€ty na urovni jednotlivych stupiiti, které jsou charakterizovany
urovni hospodateni v provozni, finanéni a mimofadné ¢innosti. Vykaz zisku a ztraty 1ze

sestavit bud’ v druhovém nebo ucelovém ¢lenéni.

Utetni jednotka zpracovavd udetni zavérku (fadnou a mimofadnou)
k rozvahovému dni (nejcastéji k 31.12., tj. bézného roku nebo posledni den

hospodaiského roku), ale samotné sestaveni ucetni zavérky probihd aZ v nasledujicim
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obdobi po rozvahovém dni. Ugetni jednotka je povinna zvefejnit Gidetni zavérku (jiz
sestavenou a podepsanou) nejpozdéji do konce bezprostiedné nésledujiciho ucetniho
obdobi po rozvahovém dni. Zaroven nejvyss$i organy ucetnich jednotek (obchodni
spolecnosti a druzstva) jsou povinny schvalit acetni zavérku do 6 meésicti od konce
rozvahového dne. Ma-li ucetni jednotka povinnost predlozit danové ptiznani do konce
bfezna, Ucetni zavérku sestavuje nejpozdéji do 3 mésici po skonceni ucetniho

a zdanovaciho obdobi.

Auditu mimo jiné (nadace a nada¢ni fondy, politické strany a politické hnuti,
obecné prospésné spolecnosti...) vzdy podléhaji ty obchodni spolecnosti (kromé
akciové spole¢nosti), druzstva, podnikajici zahrani¢ni osoby a fyzické osoby
a podnikatelé uctujici v soustavé podvojného TUcetnictvi, za predpokladu, ze
k rozvahovému dni Gcetniho obdobi, za které se Gcetni zavérka ovéfuje a Gcetniho
obdobi bezprosttedné nésledujiciho dosahly nasledujicich kritérii:

o celkova aktiva presahla 40 mil. K¢ (aktiva neupravend o opravné polozky

a opravky)

e rocni uhrn Ccistého obratu presahl 80 mil. K¢ (vySe vynosl snizend
0 prodejni slevy a d€lena poctem zapocatych mésict, po které trvalo ucetni
obdobi, vynasoben dvandcti)

e priimeérny prepocteny stav zaméstnancui cini v pritbéhu ucetniho obdobi vice
nez 50 (Rynes, 2010)

Spolec¢nosti, jejichz Gcetni zaveérka podléha auditu, povinné sestavuji a zvefejiuji
ze zékona o Ucetnictvi vyrocni zpravu, kterd slouzi k ucelené, vyvazené a komplexni
informovanosti o vyvoji jejich vykonnosti, ¢innosti a stavajicim hospodaiském
postaveni.

Ugetni jednotka zapsana v obchodnim rejstiiku musi Gdetni zavérku a vyroéni
zpravu zvefejnit, a to ulozenim do sbirky listin obchodniho rejstiiku. Povinnosti je
zvetejnéni ucetni zaveérky, vyrocni zpravy, zpravy auditora k ucetni zavérce a vyro¢ni
zprav€, navrhu na rozdéleni zisku ¢i thradu ztrdty a zprdvy o vztazich mezi
propojenymi osobami dle obchodniho zakoniku. Ugetni jednotKy s povinnosti auditu
zvetejnuji jak ucetni zavérku, tak 1 vyro€ni zprdvu se zpravou auditora. Neovéfené

informace nesmi byt zvefejnény. Ucetni zavérka a vyrocni zprava musi byt zvetejnéna
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do 30 dnt od jejich ovéfeni auditorem a od schvaleni Ucetni zavérky piisluSnym
organem spole¢nosti. Musi byt zvetejnéna nejpozdeji do konce nasledujiciho ucetniho
obdobi, aniz by byl proveden audit nebo schvaleni ucetni zavérky nadiizenym orgénem.
Spole¢nosti zapsané v obchodnim rejstiiku nepodléhajici auditu ze zakona mohou

zvefejnit UCetni zavérku ve zkraceném rozsahu.

2.2 VYSLEDEK HOSPODARENI A JEHO STRUKTURA

Vysledek hospodaieni béZného roku je ukazatelem, ktery umoziuje posoudit
hospodateni ucetni jednotky. Vznika v priibéhu ucetniho obdobi, ale je ziétovan az
na jeho konci, a to pfi uzavirani Gcetnich knih. Zjist'uje se jako rozdil mezi u¢tovanymi
vynosy a naklady. Prevysi-li vynosy v daném tcetnim obdobi naklady, ucetni jednotce
vznika zisk, v opacné piipad¢ ztrata. Hospodarsky vysledek pied zdanénim je nazyvan
hrubym ucetnim ziskem, a hospodaisky vysledek po zdanéni, vznikly odectenim dané
od hrubého ucetniho zisku, ziskem disponibilnim, nebo-li ¢istym ziskem. Jak Chalupa
(2011) uvadi, vysledek hospodaieni uvedeny v tcetni zavérce ve vykaze zisku a ztraty
musi odpovidat vysledku hospodafeni bézného obdobi v rozvaze vramci vlastniho

kapitalu.

Vysledek hospodafeni je rozliSovan za béznou (provozni + financni)

a mimotadnou (mimofadny) ¢innost:

a) vysledek hospodaieni za béZnou ¢innost

(provozni vysledek hospodareni + finan¢ni vysledek hospodareni)

e Provozni = vynosy z uctové skupiny 60-64 - naklady z Gétové skupiny
50-55
e Finanéni = vynosy z uc¢tové skupiny 66 - naklady z uctové skupiny 56-57

b) vysledek hospodai‘eni za mimoiadnou ¢innost

e Mimofadny = vynosy z uctové skupiny 68 - naklady z uctové skupiny 58
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Schéma 2: Struktura vysledku hospodareni

+ Provozni vysledek hospodateni
+ Financni vysledek hospodateni

- Dan z pfijma za béZnou ¢innosti

= Vysledek hospodareni za béZnou ¢innost

+ Mimoradné vynosy — mimotradné naklady

- Dan z pfijmi z mimotadné ¢innosti

= Mimoradny vysledek hospodareni

= Vysledek hospodareni za ucetni obdobi

(vysledek hospodaieni za béznou ¢innost + vysledek hospodateni za mimofadnou ¢innost)

Zdroj: Rynes, 2010

2.2.1 Uletni zisk, disponibilni zisk a jeho rozdéleni

Utetni zisk piedstavuje kladny vysledek hospodafeni zjistény stanovenymi
postupy obvykle za ukoncené Gcetni obdobi. Rozd¢€leni zisku se rtzni v kazdém typu
obchodni spole¢nosti a je v kompetenci valné hromady. Zatimco ve vefejné obchodni
spole¢nosti je cely zisk pieveden jejim spole¢nikiim rovnym dilem (tedy pokud neni
stanoveno spolecenskou smlouvou v jiném poméru), u typi spolecnosti, jako je
spolec¢nost s ru¢enim omezenym ¢i akciova spolecnost se zisk nepievadi spole¢nikim,

ale vyrovnava zaveérkové ucty. (Deérgel, 2011)

Uvedu priklady, kde bych rada popsala podstatny rozdil v uctovani této
problematiky mezi v. 0. s. a s. r. 0., ktery spo¢iva pravé v lisSicim se zptusobu naloZeni
s tcetnim ziskem. U v. 0. s. je cely Gcetni zisk (rozdil mezi vynosy a naklady) rozdélen
mezi spole¢niky. U s. r. 0. G€etni zisk projde procesem uprav o polozky zahrnujici

¢i nezahrnujici se do zékladu dang, je od n¢ho odectena dan z ptijmil pravnickych osob.
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Strany Ma dati a Dal uactd 710 a 702 vyrovna konecny disponibilni vysledek

hospodateni (rozdil Gcetniho zisku a dang¢).

VEREINA OBCHODNI SPOLECNOST

V ptipadé dosazeni ucetniho zisku u vefejné obchodni spolecnosti je cely zisk
pfeveden spole¢nikim v takovém poméru, jak uvadi spoleGenskda smlouva. Neni-li
pomér uveden, rozdéluje se rovnym dilem. Spolecnosti nezbude zadny zisk ke zdanéni,
naklady se rovnaji vynosim. Spole¢nost v. 0. s. neni povinna podavat ptiznani k dani
Z ptijm pravnickych osob. Ale povinnost zdanit piijmy nesou pravé spolecnici,
podléhaji dani z piijmi fyzickych osob. U komanditni spolecnosti je rozdéleni zisku

Vv ptipadé komplementait stejné jak ve v. 0. s. (Dérgel, 2011)

Schéma 3: Rozdéleni zisku ve vei'ejné obchodni spole¢nosti

Priklad — Rozdéleni zisku ve v.0.s.

Verejna obchodni spolecnost ma 3 spolecniky (A,B,C). Ve spolecenské smlouvé je
stanoveno, Ze pripadny zisk bude rozdélen mezi spolecniky nasledujicim zpiisobem:
A=25%; B=30%; C=45%. Celkové vynosy na konci ucetniho obdobi cinily
5000000 K¢ a celkové ndklady 3 500 000 K¢. Zisk je rozdélen mezi spolecniky dle

spolecenské smlouvy.

Zisk 1500 000 K¢.
Podil na vysledku hospodateni — na zisku jednotlivych spolecnikii:
spole¢nik A =375 000 K¢
spole¢nik B =450 000 K¢
spole¢nik C = 675 000 K¢
Podily na zisku spole¢nikli budou zatctovany 596/364
Poté ucet 596-Prevod podilu na vysledku hospodateni spole¢nikiim bude vyrovnan

prevodem na 710-Uget ziskil a ztrat v &astce 1 500 000 K& 710/596.

Zdroj: Dérgel, 2011
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Tabulka 2: Uétovani zavérkovych operaci ve veiejné obchodni spole¢nosti

Ucetni souvztaZnosti: MD D

» Pfevod aktivnich ucti 702 A

» Pfevod pasivnich uct P 702
» Pfevod konecnych ziistatkii nakladovych ucti 710  5xX
= Pfevod kone¢nych zlstatkli vynosovych ucta 6xx 710
» Pfevod zisku spolecniktim 596 364
» Prevod uctu 364 na Konec¢ny ucet rozvazny 364 702
= Pievod Gétu 596 na Uget zisku a ztraty 710 596

Zdroj: Ugetnictvi v zemédélstvi 2/2011

SPOLECNOST S RUCENIM OMEZENYM

V kapitalovych spolec¢nostech se zisk nepievadi spolecnikiim, ale vyrovnava
zavérkové ucty. Na konci Gcetniho obdobi pfi uzavirani Gcetnich knih je jiz disponibilni
zisk preveden na ucet 710-Ucet ziskll a ztrat => Ma dati 710, Dal 702. Na pocatku
nového ucetniho obdobi, bezprosttedné ndsledujicimu, po otevieni vSech ucth aktiv
apasiv, které mély k poslednimu dni pravé uplynulého uéetniho obdobi nenulovy
zustatek, musi zGstatek uctu 701-Pocateéni ucet rozvazny odpovidat vysledku
hospodareni za skoncené ucetni obdobi, tedy Ucetnimu zisku. Vysledek hospodareni
minulého ucetniho obdobi je v nasledujicim Ucetnim obdobi vykézan jako pocatecni
zustatek (pfeveden z uctu 701) nékterého rozvahového uétu z uctové tiidy 4-Kapitalové
ucty a dlouhodobé zavazky, ato nejCastéji na ulet 431-Vysledek hospodafeni ve
schvalovacim fizeni (zaleZi na uc¢tovém rozvrhu sestaveného ucetni jednotkou) => Ma
dati 701 a Dal 431. Jelikoz je tieba, aby na konci bézného roku byl ucet 431 nulovy,
Vv pribehu ucetniho obdobi je nutné zisk prevést na konkrétni ticet z uctové skupiny 42.
O rozdéleni vysledku hospodateni (v tomto piipadé zisku) rozhoduje valnd hromada,
rozhodnuti musi u€init nejpozdéji do konce bézného ucetniho obdobi. Pripadny zlistatek
na tomto UucCtu je pfeveden na ucet 428-Nerozdéleny =zisk minulych let,

¢i 429-Neuhrazena ztrata minulych let. (Dérgel, 2011)
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Tabulka 3: Uétovani zavérkovych operaci ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Ucetni souvztaZnosti: MD D
» Pfevod aktivnich ucti 702 A
» Pfevod pasivnich uct P 702
» Pfevod konecnych zlstatkli ndkladovych uctt 710  5xx
» Pfevod konecnych zlstatkli vynosovych ucta 6xx 710

= Dan z pfijmi

a) z bézné Cinnosti 591 341

b) z mimotadné ¢innosti 593 341
» Pievod Gt 591 a 593 na Ucet ziski a ztrat 710 591,593
» Pfevod uctu 341 na Konecny Gcet rozvazny 341 702

= Vysledek hospodateni
d |Sp0nlblll’li zisk: (pfevod zisku bézného roku na Koneény ucet rozvazny 710 702
» Pfevod pocatecniho zustatku - zisku min.ucet.obdobi -

- na pocatku béZzného ucetniho obdobi 701 431

Zdroj: Ugetnictvi v zem&d&lstvi 2/2011

Rozdé&lovani ¢istého zisku ve spolenosti s ru¢enim omezenym

Spolec¢nosti maji rizné moznosti, jak nalozit se ziskem. Toto rozhodnuti je
v kompetenci kazdé ti¢etni jednotky. Existuji ale dvé podminky, které je ucetni jednotka

povinna splnit. Jsou stanoveny v zakoné ¢. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku. Jde o:

e minimalni pfidély do rezervniho fondu s. r. 0. a a. s. a do ned¢litelného

fondu druzstva
e podminky pro vyplaceni zisku s. r. 0. nebo a. s. zdavodu ochrany
vetitela
Spolecnost na konci uc¢etniho obdobi dosahuje urcitého vysledku hospodaieni.

V kazdém ptipad€ s nim musi uréitym zplisobem nalozit, rozdélit ho. O rozd€leni zisku

rozhoduje valnd hromada. Vysledek hospodafeni je (nejcastéji) zachycen na pocatku
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ucetniho obdobi jako pocateéni zistatek Uctu 431-Vysledek hospodareni
ve schvalovacim fizeni. Dochazi bud’ k zadrzeni, nebo vyplaceni zisku. Mezi mozné
alternativy zadrZeni zisku se fadi: pouziti k uhrad¢ ztraty z minulych let, podle internich

dokumentt ¢i jako bézny zisk.

Termin konéni valné hromady rozhodujici o rozdéleni zisku neni stanoven. Pted
tim, nez bude rozhodnuto o rozdé€leni zisku, je tfeba v prvni fadé schvalit ucetni
zaveérku. Nemusi jit o tutéZz valnou hromadu, ktera schvaluje Ucetni zavérku. Valna
hromada piednostné rozhoduje o zisku na uctu 431. Pokud tcet 431 na konci ucetniho
obdobi vykazuje zustatek, castka se pretctuje na ucet 428-Nerozdéleny zisk minulych
let, to samé plati v pripadé, nebude-li rozhodnuto o rozdé€leni zisku do konce

nasledujiciho u€etniho obdobi, zlstatek t¢tu 431 je nutno opét prevést na ucet 428.
Cisty zisk ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym je rozdélovan nasledovng:

1) rezervni fond

Nejdalezitejsim piidelem, ktery musi spole¢nost provést, je povinny pridél
do zakonného rezervniho fondu (pokud jiz spole¢nost nema vytvoren rezervni fond
v zakonné vysi 10 % zéakladniho kapitalu). Slouzi K thradé ztraty. Tvorba rezervniho
fondu a jeho vyse je stanovena ve spoleenské smlouvé. Rezervni fond je dopliiovan
kazdy rok o ¢astku urenou ve spolecenské smlouvé nebo ve stanovach. Rezervni fond
je tvofen bud ze zisku, nebo pii vzniku spolecnosti (prostfednictvim piiplatkt

spole¢nikt nad zakladni kapital). (Béhounek, 2010)
Rezervni fond miiZe byt vytvoren pii vzniku spole¢nosti, pokud:
e spolecenskéd smlouva uloZi spole¢nikiim ptiplatkovou povinnost na jeho tvorbu

e je-li vklad do zéakladniho kapitalu proveden v nepenézni formé€ a hodnota
nepenézniho vkladu je vyS$i nez ¢astka zapocitavana do zakladniho kapitalu
a spolecenska smlouva urcuje, ze se ma rozdil pouzit na tvorbu rezervniho fondu
e obdobné - pfi zvySeni zdkladniho kapitdlu (nesplnéni povinnosti spole¢nika
splatit ptiplatek na tvorbu rezervniho fondu by se mohlo jednat o zdvazné

poruseni povinnosti spolec¢nika, které by mohlo byt podnétem k vylouceni

spole¢nika)
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Pokud spolecnost nevytvotila rezervni fond v zakonné vysi 10 % zakladniho
kapitalu pii svém vzniku (dle § 67 odst. 2 obchodniho zakoniku) ¢&i pii zvySeni
zakladniho kapitalu, jeji povinnosti je vytvofit ho z Cistého zisku vykazaného v fadné
ucetni zavérce za rok, v némz poprvé Cisty zisk vytvori, a to nejméné 10 % z cistého
zisku, ale ne vice jak 5 % z hodnoty zakladniho kapitalu. Fond se ro¢né¢ dopliiuje min.
05 % z cistého zisku do dosazeni zakonné vyse rezervniho fondu. V dal$ich letech lze
dopliiovat rezervni fond o vyssi ¢astky nez je 10 % zakladniho kapitélu, ale spole¢nost

si toto musi stanovit ve spolecenské smlouvé popf. stanovach. (Béhounek, 2009/2010)

Piidél do zdkonného rezervniho fondu se neprovadi, byl-li jiz rezervni fond
vytvoren pii vzniku spole¢nosti nebo byl-li naplnén do vyse 10 % zékladniho kapitalu

povinnymi ptid€ly ze zisku ptedchozich let.

Spole¢nost neni povinna vytvaret zadny jiny fond. Jakmile je proveden povinny
piidél do rezervniho fondu, miZe pokradovat s dalsim rozdélovanim zisku. Uetni
jednotka ma moznost vytvorit ze zisku statutarni ¢i ostatni fondy nebo v piipadé
nerozdéleni zisku z diivodii vySe uvedenych, ptevést zisk do dalSich let a zauctovat ho
na ucet 428 jako nerozdéleny zisk minulych let. Dalsi z moznosti je ze zisku uhradit

ztratu minulych let.

2) zvvseni zakladniho kapitalu

V ptipadé, Ze se spole¢nost rozhodne zvysit zakladni kapital ze zisku, musi
dbat na podminky stanovené Obchodnim zdkonikem. NejCastéji se pouziva nerozdéleny
zisk, navySeni zdkladniho kapitdlu zabranuje vyplatdm podilu na zisku. Lze pouzit
pouze Cistého zisku zjisténého z fadné nebo mimotadné ucetni zaverky.

3) Podily na zisku

Vyplata podilti na zisku je limitovana obchodnim zékonikem, je mozno vyplacet
jak jiz bylo feCeno az poté, co byl proveden pifidél do zdkonného rezervniho fondu
azaroven lze je provést jen v piipadé, Ze spoleCnost vytvoii zisk piesahujici
neuhrazenou ztratu minulych let. Dale je tfeba vzit v avahu zistatkovou cenu

zfizovacich vydaja. (Béhounek, 2010)
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Vypléaceni podilii na zisku je upraveno predevsim v § 65 obchodniho zdkoniku
(obecna ustanoveni platné pro vSechny obchodni spolecnosti), ktery tesi vztah
rozdélovani zisku a neodepsanych ztizovacich vydaji, navic je tieba pouzit i ustanoveni
platici pro s. . 0. a ustanoveni ur¢ené¢ akciovym spolecnostem. Vyplaceni zaloh

na podily na zisku je vyslovné zakazano. (Béhounek, 2010)

Cast zisku uréena k rozdéleni pfipadajici na kazdého spole¢nika se fidi dle
velikosti jeho obchodniho podilu (pomér vkladu spole¢nika k zakladnimu kapitalu
spole¢nosti), pokud spolecenska smlouva nestanovi jinak. Podily na zisku jsou splatné
do tii mésict ode dne, kdy bylo piijato usneseni valné hromady o rozd¢leni zisku. Valna
hromada ma moznost stanovit i jinou délku splatnosti. Potom je vSak nutné
nezapomenout na spravny odvod srdaZzkové dané souvisejici se splatnosti podila.

(Béhounek 2010)

Podily na zisku podléhaji srazkové dani, jejiz sazba pro tuzemské spolecniky
(pravnické i fyzické osoby) €ini 15 %. Povinnost zdanéni podilti na zisku srazkovou
dani nese sama spolecnost. Dail srazi pfi vyplaté, nejpozd¢ji do konce tfetiho mésice
nasledujiciho po mésici, v némz valnd hromada schvélila fddnou nebo mimotadnou
ucetni zavérku arozhodla o rozdé€leni zisku nebo o uhrad¢é ztraty. Musi ji odvést
do konce kalendainiho mésice nasledujiciho po kalendainim mésici, ve kterém meéla byt
srazka provedena. Jakmile je podil na zisku zdanén, plyne spole¢nikovi (ktery je
fyzickou osobou), ukterého se jiz dale ani nezdafuje, ani nepodléha odvodum
zdravotniho a socidlniho pojisténi. Spole¢nik jakozto fyzickd osoba tento piijem
neuvadi ani do svého danového priznani. Povinnost podani danového pfiznani piijetim

podilu na zisku nevznika. (B€hounek, 2010)

Tabulka 4: Uétovani rozdéleni zisku ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Uéetni souvztaZnosti: MD D

= Tvorba rezervniho fondu 431 421,422
= Tvorba jinych fonda ze zisku 431 423,427
* Ponechani zisku pro dalsi roky 431 428

= Pouziti zisku na thradu ztrat 431 429
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= Zvyseni zakladniho kapitélu z vlastnich zdroja 431 419

Zapis zmeény do obchodniho rejstiiku 419 411
= Narok spole¢nika na podil na zisku 431 364
» Zdanéni podilu na zisku 364 342
= Vyplata podilu na zisku 364 221
» Prevod zisku tidici/ovladajici osobé 431 364
* Dividendy ze zaméstnaneckych akcii 431 333
= Podil na zisku tichému spolecnikovi 431 379

Zdroj: Béhounek, 2010

AKCIOVA SPOLECNOST

Postup zavérkovych operaci je obdobny jako u spolecnosti s ru¢enim
omezenym. Pfi rozdé€leni zisku je akciova spolecnost povinna vytvaret rezervni fond
z ¢istého zisku vykdzaného v fadné ucetni zavérce za rok, v némz poprvé Cisty zisk
vytvoii, a to ve vysi nejméné 20 % z Cistého zisku, avSak ne vice nez 10 % z hodnoty
zakladniho kapitalu. Fond je doplinovan ro¢né o Castku uréenou stanovami, nejméné
5% z cisteho zisku, az do dosaZzeni vySe rezervniho fondu uréené ve stanovéch,

nejméne do vyse 20 % zakladniho kapitélu.

Neplati to ale v pfipadé, Ze spoleCnost rezervni fond vytvofila priplatky
nad emisni kurz akcii. Pokud je rezervni fond do vySe 20 % zakladniho kapitalu
vytvofen timto zpisobem, Ize ho pouzit pouze K tthradé ztraty. Ma-li a. s. vykazany
vlastni akcie ¢i zatimni listy v rozvaze v aktivech, musi vytvofit zvlastni rezervni fond
ve stejné vysi. Rezervni fond je sniZen ¢i zruSen v piipadé, ze akcie ¢i zatimni listy zcizi

nebo je pouzije ke snizeni zakladniho kapitalu. (Chalupa, 2011)
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2.2.2 U&etni ztrata

VEREINA OBCHODNI SPOLECNOST

Cela vyse ztraty je prevedena spoleCnikim v poméru podle spoleCenské
smlouvy. Pokud pomér neni stanoven, rozdéluje se rovnhym dilem. (stejné je tomu tak

i u komplementaiu).

Tabulka 5: Uétovani ztraty ve vefejné obchodni spole¢nosti

Ucetni souvztaZnosti: MD D

» Pfevod ztraty spolecniklim 354 596
» Prevod uctu 354 na Konecny ucet rozvazny 702 354
= Pievod Gétu 596 na Uget zisku a ztraty 596 710

Zdroj: Ugetnictvi v zem&d&lstvi 11/2010

SPOLECNOST S RUCENIM OMEZENYM

Rozhodnuti, zda bude ztrata uhrazena z rezervniho fondu, ¢i z nerozdéleného
zisku minulych let provede jednatel - zda spolecnici na thradu ztraty poskytnou
priplatek mimo zakladni kapital, nebo zda ztrata zistane neuhrazena. V piipadé
neuhrazené ztraty, kterou miize spolecnost vykazovat libovoln¢ dlouho, a pokud tato
ztrata nedosahuje poloviny zakladniho kapitadlu je pouze omezena moznost vyplacet

podily na zisku. (B&hounek, 2010)

V kapitadlovych spolecnostech ucetni ztrata vyrovnava zavérkové Ucty. Ztrata
na konci tcetniho obdobi se zauctuje 702/710. Na pocatku nového obdobi, pfi otevieni
ucth je ztrata zauctovana do uctové skupiny 43-Vysledek hospodaieni, nejcastéji na ucet
431-Vysledek hospodaieni ve schvalovacim fizeni, (431/701). Stejné tak jako to je pfi
dosazeni zisku, ztrata musi byt zalctovdna a musi byt o ni rozhodnuto do konce
bézného obdobi. Ke konci roku musi ucet 431 vykazovat nulovy zlstatek. Ztratu lze

prevést na ucet 429-Neuhrazena ztrata minulych let. (Dérgel, 2011)
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Tabulka 6: Utovani ztraty ve spole&nosti s ru¢enim omezenym

Ugetni souvztaznosti: MD D

» Vysledek hospodareni
ztrata: pfevod ztraty bézného roku na Konecny tcet rozvazny 702 710
= Pfevod pocatecniho zistatku - ztraty min.tcet.obdobi -

- na poc¢atku bézného ucetniho obdobi 431 701

Zdroj: Ugetnictvi v zem&dé&lstvi 11/2010

Pokud celkova ztrata spolecnosti na zdklad¢ jakékoliv ucetni zavérky dosédhla
takové vySe, Ze pfi jejim uhrazeni z disponibilnich zdrojii by neuhrazend ztrata doséhla
poloviny zakladniho kapitalu (lze to ptedpokladat, nebo je spolecnost v tpadku), podle
zakona ¢. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, ve znéni pozdé&jSich predpist, je
pfedstavenstvo (popf. jednatelé) povinno navrhnout valné hromadé zruseni spolecnosti

nebo piijeti nového opatieni, nestanovi-li zvlastni pravni predpis jinak. (Dérgel, 2011)

Zpusoby vyporadani se Se ztratou ve spole€nosti s ru¢enim omezenym

1) Interni feSeni

V ramci interniho feSeni je ztrata za¢tovana prostiednictvim vlastniho kapitalu,
kdy dochazi ke zméné struktury vlastnich zdrojt, kterych musi mit spolecnost dostatek.
Reseni, které spole¢nost zvoli, musi odpovidat internim dokumentiim, které upravuji

urcity vlastni zdroj. (Dérgel, 2011)

Moznosti, kterych mize spole¢nost vyuzit pro vyrovnani ¢i ¢astecného snizeni

ztraty v ramci interniho feSeni je n¢kolik:

Tabulka 7: Uétovani vyporadani ztraty

Ucetni souvztaZnosti: MD D

= Snizeni zékladniho kapitalu 419 431
zéapis zmény do obchodniho rejstiiku 411 419

= Pouziti rezervniho fondu 421,2 431

» Pouziti jinych fondi ze zisku 423,7 431
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» Pouziti zisku z minulych let 428 431
» Pfevedeni ztraty do dalSich let 429 431
= Vyuziti kapitalovych fondt 413 431

Zdroj: Ugetnictvi v zem&dé&lstvi 11/2010

2) Externi fe$eni

V tomto piipad¢ ztratu hradi spoleCnici, ktefi musi s timto zplisobem uhrady
ztraty souhlasit. Tudiz podminkou je existence urcitého interniho dokumentu nebo

smlouvy mezi tcetni jednotkou a jejimi spolecniky. (Dérgel, 2010)

Tabulka 8: Uétovani pievodu rozvahovych a vysledkovych éti

Ucetni souvztaZnosti: MD D

» Predpis ztraty k uhradé spolecniki s. r. 0. 345 431
uhrada ztraty (pohledavky) penézi 221 345

= Predpis ztraty fidici nebo ovladajici osob¢ 354378431
uhrada ztraty (pohledavky) penézi 221 354,378

» SniZeni vkladu tichého spole¢nika 479 431

= Zuctovani ztraty u individualniho podnikatele 491 431

Zdroj: Ugetnictvi v zemédélstvi 11/2010

2.2.3 Danova ztrata u pravnickych osob —s. r. 0.

Danova ztrata je vyjadifena zapornym zakladem dané. Do danového zéakladu
vstupuji vSechny zdanitelné vynosy a dafiové uznatelné¢ ndklady. Danoveé ztraty je
dosazeno, kdyz jsou danové vydaje veétsi jak zdanitelné piijmy (néklady > vynosy).
O danovou ztratu mize poplatnik v dalSich letech snizit zéklad dané. SniZeni dafiového
zékladu o danovou ztratu mize byt uplatnéno jen pod podminkou, Ze ji poplatnik uvede
v danovém pfiznani. Nezalezi na vysi ztraty. Danovou ztratu lze uplatnit a odecist ji
od zakladu dan¢ maximalné do péti bezprosttedné nasledujicich zdanovacich obdobi
po obdobi, za n¢jz byla dan vyméfena. Poplatnik si ji miiZze rozlozit po dobu péti let
Vv libovolné vysi. Danlova ztrata mu miize vzniknout v jednotlivych obdobich a kazda

takova ztrita je povazovana za samostatnou odcitatelnou polozku. Poplatnik muze
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uplatiiovat nekolik samostatnych danovych ztrdt. Zakon nestanovuje prioritu

uplatiiovani jednotlivych danovych ztrat. (Dérgel, 2010)

2.3. DAN Z PRIJMU PRAVNICKYCH OSOB A JEJi ZUCTOVANI

RozliSujeme dan z ptijmu fyzickych osob a dail z pfijmil pravnickych osob. Oba
se zaméfim pouze na dan z pfijmi pravnickych osob, protoze Sni pozdé€ji budu

pracovat.

Dan z ptijml pravnickych osob je dichodovou dani, jejimz pfedmétem jsou
veskeré pifijmy z Cinnosti a znakladdni s majetkem. Dani jsou zatizeny vSechny
pravnické osoby nebo-li osoby, které nejsou fyzickymi osobami, organizaéni slozky
statu, podilové fondy a fondy obhospodafované penzijni spolecnosti a transformovany
fond. Zdanovacim obdobim muze byt kalendaini nebo hospodaisky rok. U dané
Z piijmu pravnickych osob je stanovena linedrni sazba dané, ktera aktualné ¢ini 19 %.

(Vancurova, 2010)

2.3.1 Danova povinnost

Dafiovd povinnost je upravovana zakonem o danich zpfijmi. Cleni
se na splatnou danovou povinnost za dané ucetni a zdanovaci obdobi a odloZenou
danovou povinnost - pro ucely spravného a vérného zobrazeni predmétu ucetnictvi.
Pfi uctovani na vysledkovych uctech a pro ucely finan¢ni analyzy je ¢lenéna na béznou

a mimofradnou ¢innost.

Celkova splatna dan z pfijmi se zjiStuje vyplnénim a podanim daniového
pfiznani k dani z pfijmé pravnickych osob. Cleni se na b&Znou a mimotadnou ¢innost.
Béznéd danova povinnost je pocitdna z vysledku hospodafeni zbézné cCinnosti;
mimotadna z vysledku hospodafeni z mimofadné Ccinnosti. Soucet zauctovanych
polozek na tctech 591 a 593 vyjadiuje zdvazek tcetni jednotky vici finanénimu organu

z titulu dané z ptijmt. Vznikne-li danova ztrata (nulova danova povinnost), neuctuje

24



se o ni. Daflova povinnost je Ucetnim nakladem, ktery je Uctovan v uctové skupiné
59-Dan z pfijmli na ucty: 591-Dan z pfijmli z bézné Cinnosti a 593-Dan z piijmu

Z mimotadné ¢innosti. (Rynes, 2010)

Tabulka 9: Uétovani p¥evodu rozvahovych a vysledkovych aéti

Ucetni souvztaZnosti: MD D
» Dan z pfijmi za béZznou ¢innost - splatna 591 341
» Dan z pfijmi z mimotadné ¢innosti - splatna 593 341

Zdroj: Rynes, 2010

OdloZzena dan zprijmi vyplyva z piechodnych rozdila, které vznikaji
z rozdilného t&etniho a datiového pohledu na polozky zachycené v uéetnictvi. Uétuji
0 ni vSechny ucetni jednotky tvofici konsolidacni celek a vSechny ucetni jednotky, které
sestavuji ucetni zavérku v plném rozsahu, zaroven se na né vztahuje povinnost ovéteni

ucetni zavérky auditorem. O odloZené dani se Uc¢tuje na uctu 481-Odlozeny danovy

zavazek a pohledavka. (Rynes, 2010)

2.3.2 Zaklad dané, vypocet dané

Zéakladem pro zjiSténi danové povinnosti je ucetni vysledek hospodateni pied
zdanénim (rozdil, o ktery vynosy ptfevySuji ndklady), ktery je dale transformovan
na zaklad dan€. Transformace probihd prostfednictvim upravy tohoto ucetniho vysledku
hospodareni 0 pfipocitatelné a odcCitatelné polozky. Ze zakladu dané je pomoci sazby

dan¢ vypocitana dan, ktera mtze byt dale snizena o slevy na dani.

Schéma 4: Daiiovy systém

HRUBY UCETNi VYSLEDEK HOSPODARENI (pied zdanénim)

- Ptijmy, které nejsou ptedmétem dané z piijmu

- Pfijmy osvobozené od dan¢ z piijmu

- Pfijmy tvofici samostatny zaklad dan¢

- Pfijmy zdanéné kone¢nou srazkou dani

+ Danove neuznatelné naklady
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+- Rozdil mezi ucetnimi a danovymi odpisy

= Zaklad dané (pied upravou)

- Danova ztrata z minulych zdanovacich obdobi

- Odcitatelna polozka na vyzkum a vyvoj

- Odpocet danové zohlednitelnych dart

= Zaklad dané (po upravé + zaokr. na tisice dolt)

* sazba dané (2010 — 19%; 2011- 19%)

= Dan z prijmu splatna

- slevy na dani dle § 35 ZDP (zaméstnanci se ZPS)

= Dan z prijmu pravnickych osob

- Slevy za zaméstnance se zdravotnim postiZzenim

- Sleva na dani z titulu investi¢nich pobidek

= Daii z piijmu splatna (= Disponibilni zisk)

+- Dan z pfijmt odlozena

= Disponibilni vysledek hospodareni

Zdroj: Danové pfiznani

Polozky upravujici iCetni vysledek hospodareni

e Piijmy, které nejsou pfedmétem dané

Dle § 18 odst. 2 Zakona o danich z ptijma do té€chto piijmi patii piijmy z nabyti

majetku dédictvim nebo darovanim nemovitosti nebo movité véci ¢i majetkového prava.

U pravnickych osob jsou z predmétu dané vynaty veskeré ptijaté dary.

e Pfijmy osvobozené od dan¢

Od dané jsou osvobozeny napiiklad ¢lenské piispévky, pfijmy registrovanych

cirkvi, pfijmy zcenové regulovaného najemného zbytd u bytovych druZstev

ve vlastnictvi a spoluvlastnictvi bytovych druzstev, dale pfijmy z provozu malych

vodnich elektraren, vétrnych elektraren, tepelnych Cerpadel, solarnich zatizeni, zafizeni

na vyrobu bioplynu a dfevoplynu atd....
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e Pfijmy tvofici samostatny zaklad dané
Tyto ptijmy jsou ze zakladu dané pro vypocet dané z piijmu pravnickych osob
vyClenény, nebot uz byly jednou zdanény prostiednictvim platci dané. Timto
se zamezuje dvojimu zdanéni.
e Pfijmy nezahrnované do zakladu
Jednd se o pfijmy zdanéné konecnou srdzkovou dani. Naptiklad urokové piijmy
z dluhopist, uroky vyhry a jiné vynosy z vkladu na vkladni knizce a dalsi...
e Danové neuznatelné naklady
Danové neuznatelné naklady jsou ¢astky, které se nedaji podle Zakona o danich
z pifjmi uznat za naklad vynaloZeny na dosaZeni, zajiiténi a udrzeni pfijmi. Radi
se mezi né zejména ndklady na reprezentaci, pokuty a pendle (s vyjimkou smluvnich),
dary, manka a Skody ptesahujici nahrady za n¢, rezervy s vyjimkou zdkonnych, ...
e Odpisy
Uketni jednotka nemtze uplatnit nédklad na nikup hmotného a nehmotného
majetku v celkové vysi, jako dafiové uznatelné pocita s dafovymi odpisy. Vysledek

hospodareni bude upraven o rozdil ucetnich a dafiovych odpisi.

Polozky upravujici zaklad dané

e Danova ztrata z minulych let, odpocet daitové zohlednitelnych dart

Zakon o danich z ptijmt stanovuje polozky, které 1ze od zakladu dan¢ odecist.
V prvni tfadé jsou to polozky dle § 34 Zakona o dani z piijma (ztrdta minulych let
vznikld v ptedchozich letech, kterou 1ze odecist v dobé¢ péti let nasledujicich po obdobi,
za které byla ztrdta vyméfena). Déle je mozno zaklad dané snizit o dary spliujici
podminky zakona. Hodnota daru musi ¢init minimalné 20 000 K¢, v tthrnu Ize odecist
maximaln¢ 5 % ze zakladu dan€ snizeného o odCitatelné polozky dle § 34 Zakona
0 danich z pfijmt a od roku 2007 pravnické osoby mohou odecist dal§ich maximalné

5 %, poskytly-li dar vysokym $kolam a vefejnym vyzkumnym institucim. (Stohl, 2010)
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Slevy na dani

Slevy na dani dle § 35 Zakona o danich z pfijmu jsou uplatiovany, zaméstnava-
li uCetni jednotka zaméstnance se zménénou pracovni schopnosti. Pokud organizace
zamestndva zaméstnance se zdravotnim postizenim, mize uplatnit slevu az
18 000,-- K¢, pokud zaméstndva zameéstnance s tézSim zdravotnim postizenim, lze

uplatnit slevu az 60 000,-- K¢.

28



3. METODIKA

Cilem této prace je vymezit a charakterizovat zavére¢né ucetni prace a z nich
vyplyvajici vysledek hospodatfeni soukromé stfedni skoly Manazerskéa akademie, s. I. 0.
Vysledek hospodateni je pro Skolu stejné jako pro ostatni podnikatelské subjekty velice
podstatny z hlediska dalSiho rozvoje a financovani, proto se chci vénovat predevsim

vystizeni této problematiky, zvlasté pak jeho tvorbé¢ a rozdéleni.

K vypracovani této prace mi byly poskytnuty interni dokumenty soukromé skoly
- predvaha, hlavni kniha a uc¢etni zavérka za rok 2010, kterda obsahuje rozvahu, vykaz
zisku a ztraty a ptilohu k ucetni zavérce. Vykazy byly sestaveny v plném rozsahu, skola
podléhd auditu. Dal$im pro mé pfistupnym dokumentem bylo dafiové piiznani.

Problematiku jsem méla moznost pribézné konzultovat s ucetni spole¢nosti.

V této praci se zaméfim na vystiZzeni problematiky hospodateni u této Skoly.
Budou provedeny zavérecné operace tykajici se konce roku. To znamena uzavieni
ucetnich knih zahrnujici provedeni inventarizace a douc¢tovani dalSich ucetnich operaci
na konci ucetniho obdobi. Nekteré operace vSak uvadét nebudu, soustfedim se pouze
naty, které spolecnost skute¢né provadi. Mezi nezahrnovanymi jsou opravné polozky,
rezervy, a to z divodu, ze o nich neuctuje. Poté provedu zjisténi hospodaiského
vysledku pfed zdanénim z bézné Cinnosti. Ten transformuji na zaklad dané€, z n¢hoz
vypoétu dan z pfijmi pravnickych osob. Veskeré operace zauctuji, uzaviu ucty
a zustatky prevedu na ptislusné ucty — rozvahové na koneény ucet rozvazny, vysledkové
na ucet ziskil a ztraty. Zjistim disponibilni vysledek hospodareni, posoudim mozZnosti
jeho rozdéleni. Nakonec zhodnotim, jakym zpisobem je vysledek hospodareni
ovlivitovan. Soucasti prace je i1 soustava uCetnich vykazii. V samotném zaveéru rozeberu
pouzivané postupy a naleznu-li néjaké nedostatky, pokusim se navrhnout ptipadna

feSeni, ktera budou smétovat ke zlepSeni.
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4. PRAKTICKA CAST

4.1 CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI - MANAZERSKA AKADEMIE, S. R. O.

Manazerska akademie je soukromd stfedni odborna Skola se sidlem na ulici
Jirdskova 2 Vv Jihlavé. Je spolecnosti s rucenim omezenym, kterou vede jednatel

a ztizovatel Skoly PhDr. Ladislav Klicka.

Historie

Skola, ktera byla zfizena 1. zafi 1991 jako jedin svého druhu v CR, vznikla
puvodné jako fyzickd osoba na zdkladé zivnostenského opravnéni pod nazvem
"Manazerské gymnazium". Poté od 1. zafi 1994 byla ztizena po dohod¢ s Ministerstvem
$kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR nastupnicka §kola "Manazerska akademie", ktera
pfevzala vSechna préva a povinnosti a provedla legislativni Upravy. V roce 1997 doslo
ke zméné pravniho postaveni na spoleCnost s ru¢enim omezenym, do obchodniho
rejstitku byla zapsédna jako "ManaZerska akademie - soukroméd Skola, s. r. 0.".
V soucasnosti (od 1. zari 2005) je vedena v obchodnim rejstiiku jako ManaZerska

akademie - stfedni odborna skola, s. r. 0. (Vyro¢ni zprava o $kole, 2009/20010)

Zakladni udaje

Zakladni kapital je zapsan ve vysi 200.000,-- K¢. PhDr. Ladislav Klicka je
jednatelem spole¢nosti, je soucasné spolecnikem a Vv sou€asnosti jeho obchodni podil
tvoii 90 %, druhym spole¢nikem je Ing. Ladislav Klicka s obchodnim podilem 10 %.
Predmétem podnikani je provozovani vychovné vzdélavacich aktivit Skoly vcetné
Skoleni, kurst, Skolskych vykoni, sluzeb a ¢innosti s provozem Skoly spojenych. Cilem
je pripravit studenty na pozice kvalifikovanych fidicich pracovnikli, a to pfedevSim
na arovni sttedniho managementu, déle do riznych organizacnich struktur, do statni
spravy a samospravy a podnikani. Zaci studuji ve tiech studijnich oborech — Specialista
pro obchodni a manazerskou ¢innost, Ekonomika a podnikani a Vefejnospravni ¢innost.
Tento Skolni rok 2011/2012 studuji jest¢ ve 4. rocniku koncici obor ManaZer

mezinarodni pfepravy a obchodu.
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Spole¢nost zaméstnava 29 zaméstnancii, z toho 23 pedagogickych pracovnik,

ucetni jednotka vede kompletni mzdovou agendu.

Schéma 5: Organizaéni struktura

Jednatel

1 . B 1 . ~ 1
T Ekonomicky Spravce
Reditel usek Skoly
. J \ J i
I - 1 i P 1
Pedagogicti Ucetni Hospodarka

pracovnici

Zdroj: vlastni

Zasady uctovani

Uketni jednotka je povinna vést podvojné udetnictvi, zdanovacim a Gdetnim
obdobim je kalendéini rok. Podléhéd auditu, nebot’ vysledky auditu jsou piedpokladem
pro poskytnuti dotace soukromé skole. O zasobach Gctuje spolecnost zptisobem B, jsou
ocefiovany v pofizovaci cené. Vykazy sestavuje v plném rozsahu. Cinnost $koly neni
pfedmétem DPH, ucetni jednotka neni platcem DPH. Ugetnictvi zpracovava
prostiednictvim ucetniho softwaru firmy Gordic Jihlava a mzdového software PERM
firmy Kvasar Zlin. Ugetni program umoziiuje piehlednym zptisobem zpracovat iéetni
data, podava piehled o pohybu a zlstatcich na jednotlivych Gctech - tyto daje zjistime
z tisténé sestavy Obratova piredvaha. Na konci tcetniho obdobi je zpracovavana ucetni
uzavérka a nasledné ucetni zavérka. Software umozZiiuje 1 pracovni tiSténé sestavy
vykazu zisku a ztraty, rozvahy. Odsouhlasené konecné udaje vykazu ziskli a ztraty
arozvahy se tisknou do pfedepsanych tiskopisi. Veskerou ucetni evidenci provadi
administrativni pracovnice — ucCetni organizace. Hospodaika Skoly vede veskerou

korespondenci, evidenci pokladni hotovosti, evidenci majetku, vybé&ru Skolného.

31



Odepisovani majetku

Odepisovani se provadi u dlouhodobého hmotného majetku, jehoz potizovaci
cena je vysSi jak 40 000,-- K¢. Budova $koly byla zafazena do majetku v r. 2003,
do té doby byla pouze pronajata. Je zafazena do 5. odpisové skupiny. Dafové je doba
odepisovani stanovena na 30 let, ucetné¢ na 50 let. U ostatniho hmotného majetku
s pofizovaci cenou nad 40 000,-- K¢ a nehmotného majetku nad 60 000,-- K& jsou
ucetni odpisy stanoveny dle doby Zivotnosti.

Dlouhodoby hmotny majetek v hodnoté od 26 000,-- K& do 40 000,-- K¢
se odepisuje Vv prub¢hu 24 mésici. Je zafazen na Gctu 029 jako dlouhodoby hmotny
drobny majetek. Uetni odpisy odpovidaji odpisim dafiovym.

Drobny hmotny majetek do 5 000,-- K¢ je tctovan do spotieby na tcet 501/20
aje evidovany v podrozvahové evidenci na uc¢tu 752/00 a drobny hmotny majetek
nad 5 000,-- K¢ je ucétovana také do spotfeby, ale na ucet 501/30 a evidovany je

V podrozvahové evidenci na uctu 753/00.

4.2 UCETNI UZAVERKA ROKU 2010

4.2.1 Spravnost a uplnost idaji v ucetnich knihach

Inventarizace majetku a zavazka

Inventarizaci Ucetni jednotka ovétuje skuteCny stav majetku a zavazkl
aporovnani tohoto stavu se stavem ucetnim, posuzuje veécnou spravnost a redlnost
ocenéni. Inventarizaci provadi pouze ke konci roku (tzn. inventarizace periodicka)
inventariza¢ni komise, kterou jmenuje jednatel spole¢nosti vzdy na dané ucetni obdobi.
Do inventarizani komise jednatel spolecnosti jmenuje Ctyfi ¢leny — feditele Skoly,
ucetni, hospodarku a spravce Skoly — podle wvnitfnich organiza¢nich smérnic
0 ucetnictvi.  Inventarizacni komice provadi fyzickou inventuru a dokladovou

inventuru.
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Inventarizaci dlouhodobého majetku a majetku v operacni evidenci byla
uskutecnéna k 31. 12. 2010 fyzickou kontrolou a piepocitanim. Na zéklad¢ zjiSténych
skuteCnosti inventarizaéni komise rozhodla o vyfazeni sestavy PC a monitoru
V pofizovaci cen¢ 21 960,-- K¢ a v ztstatkové hodnoté 0,-- K¢, ¢imz doslo ke sniZeni
stavu uctu 029-Ostatni dlouhodoby hmotny majetek a uctu 089-Opravky k ostatnimu
dlouhodobému hmotnému majetku. Inventariza¢ni komise déle rozhodla o vyfazeni
majetku v operacni evidenci v celkové hodnoté 57 392,20 K¢&. Pro jeho nefunkénost,
moralni zastaralost a nepouzitelnost. Tento majetek je evidovan v podrozvahové
evidenci. Vyrazenim majetku doslo ke sniZzeni hodnoty uctu 752-Drobny hmotny
majetek v hodnoté do 5 000,-- K¢ a Gétu 999/52-Vyrovnavaci ucéet k podrozvahovému
uétu 752. Inventurni soupis majetku souhlasi s uc¢etnim stavem, je podepsan vSemi

¢leny inventariza¢ni komise.

Inventarizace zasob byla uskutecnéna v ucetni jednotce fyzicky ke dni
31.12. 2010. Inventariza¢ni komise zjistila podle ucetniho stavu na uctu 112/00
zustatek 3 000,-- K& Jedna se o tiskopisy - ro¢nikové vysvédCeni a maturitni
vysvédceni pro rok 2011. Skuteny stav tiskopist odpovidal ucetnimu stavu. Ke dni
31.12. 2010 byla zakoupena kava, zasoba byla zauétovana na sklad. Ugetni stav
odpovida skute¢nému stavu. Na Gétu 112/20 organiza¢ni jednotka eviduje magnetické
karty vstupu, pii ndkupu se karty pfevezmou na sklad, vydavaji se studentim
a zaméstnanctim Skoly proti pfijaté zaloze a podpisu. Pokud dojde ke ztrat€ nebo
zniceni a karta se nevrati na sklad, ptislusna ¢astka se protuctuje ze zédvazkli do vynost
a karta se odepiSe. Inventarizacni komise nezjistila rozdily v porovnani fyzického stavu
a ucetniho stavu magnetickych karet vstupu. Dokladovou inventurou doslo k porovnani
uctu 325/10-Prijata zaloha na karty vstupu a vydanych magnetickych karet vstupu podle

pisemné evidence. Komise nezjistila zadné rozdily.

Inventarizace v pokladné probéhla dne 31. 12. 2010. Ugetni jednotka ma
v pokladné pouze ¢eskou meénu, inventarizaéni komise provedla inventuru fyzickym
pfepocitanim a provedla zapis jednotlivych bankovek a minci do inventurniho soupisu.

Zustatek uctu 261-Penize na cesté byl k 31. 12. 2010 nulovy.
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Inventarizace zastatki na bankovnich uétech k 31. 12. 2010 byla provedena
dokladovou inventurou porovnanim ucetniho stavu a kone¢ného stavu k 31. 12. 2010
podle vypist z banky. Spole¢nost méa vedeny u Komercni banky dva ucty v ¢eské meéné

— bézny a terminovany, u obou byla provedena inventarizace.

Byla provedena dokladova inventarizace i dalSich rozvahovych ucti. Na uctu
311-Pohledéavky je evidovano neuhrazené Skolné. Zistatek ve vysi 22 000,-- K¢ byl
porovnan s pisemnou evidenci uhrad Skolného. Dokladovou inventarizaci byly
porovnany i zustatky uctd 314-Poskytnuté zalohy na spotiebu elektrické energie, plynu
a vody. Zustatek uétu ve vysi 390 040,83 K¢ souhlasi s evidenci poskytnutych zaloh
100 368,41 K¢ na plyn, 3 100,-- K¢ na vodné a 286 572,42 K¢ na spotiebu elektrické
energie. Zustatek uctu 314/30-Poskytnuté zalohy na piedplatné a inzeraty a ostatni
ve vysi 11 684,-- K& souhlasi s dokladovou evidenci poskytnutych zaloh. Ucet
321-Dodavatelé¢ byl porovnan s hlavni knihou doslych faktur a zlstatek ve vysi
270 490,37 K& odsouhlasen. Uet 325/30-Zavazky ke statnimu rozpoltu ve vysi
27 989,-- K¢ souvisi s plnénim povinného podilu zaméstnavani osob zdravotné
znevyhodnénych a zdravotné postiZenych. Zaméstnavatelé zaméstndvajici vic nez
25 zamé&stnancil maji povinnost podle § 83 zékona ¢. 435/2004 o zaméstnanosti oznamit
pfisluSnému ufadu prace plnéni tohoto podilu za uplynuly rok. Povinny podil jsou 4 %
z prumérného roc¢niho piepocteného poctu zaméstnanci. Povinnost je plnéna
zamg&stnavanim osob se zdravotnim postizenim, nebo odbérem vyrobkll nebo sluzeb
od firem zaméstnavajicich zaméstnance se zdravotnim postizenim. Z oznameni za rok
2010 vyplyva, ze povinny podil Manazerské akademie je 1,1 osoby. Skute¢ny
prepocteny stav osob se zdravotnim postizenim je 0,62, tzn., Ze povinny odvod
do statniho rozpoCtu za 0,48 osob krat 2,5nasobek primérmé mzdy v narodnim
hospodarstvi za 1 - 3 ¢tvrtleti roku 2010, coz bylo 23 324,-- K¢. Na zéklad¢ rekapitulace
mezd za prosinec 2010 byly odsouhlaseny zustatky uéta: 331/00-Zavazky vaci
zamé&stnancim, V hotovosti ve vysi 78 757.-- K&, 331/20-Zavazky viuc¢i zaméstnanciim,
bezhotovostné 440 364,-- K¢, 336-Zactovani s institucemi socialniho a zdravotniho
pojisténi — 336/11-Zdravotni pojisténi pracovnikt, 29 620,-- K¢, 336/21-Zdravotni
pojisténi organizace, 59 208,-- K¢, 336/12-Socialni pojisténi pracovnikd, 42 727,-- K¢,
336/22- Socialni pojisténi organizace, 163 826,-- K&, ucet 342/11-Zalohova dan ve vysi
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59 752,-- K& Uget 345-Ostatni dané ma zistatek k 31. 12. 2010 ve vysi 1 728,-- K¢
na stran¢ Ma dati. Jedna se o pfeplatek na dani silni¢ni, odpovida podanému Pfiznani
k dani silni¢ni za rok 2010. Uet 346-Dotace ze statniho rozpoétu ma ztistatek 718,-- K¢&
na stran¢ Dal, souhlasi s Vyuc¢tovani statni dotace za rok 2010 a jednd se o vratku
dotace na pokusné ovéfovani maturitni zkousky v roce 2010, poskytnutd dotace nebyla

zcela vycCerpana.

Casové rozliSeni

V souvislosti s ucetni uzavérkou je nutné zkontrolovat, zda je zauctovano vse, co
s danym Ucetnim obdobim vécné i Casoveé souvisi, to znamena ucty ¢asového rozliseni
a dohadnych polozek. Ugetni jednotka eviduje ziistatky na uétech 381-Néklady piistich
obdobi, 383-Vydaje pristich obdobi, 384-Vynosy pfistich obdobi, 389-Dohadné polozky

pasivni.

Ucet 381/00-Naklady piistich obdobi ma ziistatek ve vysi 1 142,-- K&, na strané

Ma dati jsou zauctovany ndklady souvisejici se zajiSténim reprezentac¢niho plesu 2011.

Zustatek uétu 381/20-Naklady ptistich obdobi je ve vysi 42 101,40 K¢. Jedna
se o zauctované faktury, které vécné a Casové souvisi s nasledujicimi UCetnimi
obdobimi, jednd se o ptedplatné novin a ¢asopisti, inzerci, registraci domén — WwWw

stranek.

U uctu 383/00-Vydaje pristich obdobi jsou na stran¢ Dal zat¢tovany internimi
doklady néklady souvisejici s t€etnim obdobim 2010. Danové doklady k témto Gcetnim
pfipadim jsou vystavené a prouctované aZ v nasledujicim roce. Celkovy zistatek
ve vysi 225 306,71 K¢ byl prekontrolovan na jednotlivé doklady. Faktury za spotiebu
elektrické energie, vodné, stocné, telefony, obcerstveni a doplatek stravného

k cestovnim ptikaziim jsou piekontrolovany podle internich dokladu.

Na uctu 384/00-Vynosy pristich obdobi je vedeno skolné nalezejici na leden
nasledujiciho roku. Zustatek na strané Dal ¢&inil 348 000,-- K& Castka odpovida
nasobku poctu zaku pfijatych a zapsanych na Skolni rok 2010/2011 a 1/5 Skolného
na prvni pololeti, tj. 1 200,-- K¢ .
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Utet 384/10-Vynosy piistich obdobi, jedna se o vstupné na ples 2011. Podle
ptijmovych pokladnich dokladii bylo prodédno 611 ks vstupenek, cena vstupenky byla
170,-- K¢, zustatek na stran¢€ Dal ve vysi 103 870,-- K¢ byl odsouhlasen.

Ucet 384/20-Vynosy piistich obdobi zahrnuje $kolné na II. pololeti $kolniho
roku 2010/2011, je pfijaté na konci roku 2010. Na zéakladé kontroly pfijmovych
pokladnich dokladl a pfijatych plateb na bézny ucet, a evidence thrad skolného, je

zustatek na stran¢ Dal ve vysi 502 000,-- K¢ odsouhlasen.

Dohadné polozky

Na ucétu 389/00-Dohadné uéty pasivni téetni jednotka Gc¢tuje o polozkach, které
véené a Casoveé souvisi s aktudlnim Ucetnim obdobim 2010, ale nejsou jeste
vyfakturovany a neni ndm znama ptesnd vyse. Na stran¢ Dal zauctovala ucetni jednotka
dohadnou polozku na spotiebu elektrické energie ve vysi 5 000,-- K¢ , kterou odhadla
na zdkladé¢ spotieby minulych obdobi a poctu dnid, které nebyly vyactovany
V poslednim danovém dokladu. Druhou poloZkou zauc¢tovanou na strané Dal ve vysi
100 368,41 K¢ je dohadnd polozka na spotiebu plynu, byla stanovena ve vysi

zaplacenych zaloh.

4.2.2 Uzavreni uéetnich knih

Ke zjisténi vysledku hospodatfeni vede ucetni uzévérka. Uzavieni ucti probiha
V ucetnim systému po zadani jednotlivych piikazl automaticky, dojde k uzavieni vSech
rozvahovych a vysledkovych G¢td. Vysledkové ucty — naklady a vynosy - jsou
prevedeny na ucet 710-Ucet ziskil a ztraty. Timto prevodem jsou stavy vysledkovych
ucth vynulovany. Zustatky rozvahovych ucta se prevedou spolu se ztstatkem Uctu ziska
a ztrat prostfednictvim uctu 702-Kone¢ny ucet rozvazny. Rozvaha a vykaz ziskl
a ztraty jsou vytvofeny automaticky pouzivanym softwarem. Poté nasleduje pfevod
zlstatki Konecného u¢tu rozvdzného na ucet 701-Pocéatecni ucet rozvazny a timto

okamzikem je spolecnost pfipravena na uctovani v dalsim ucetnim obdobi.

Pokud by nebyl pfistupny pouzivany ucetni systém, postupovala bych

nasledovné. Nejprve zjistime obraty vSech syntetickych GCth a nasledné¢ konecné
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zustatky aktivnich a pasivnich uctd, které kazdy zvlast uzavieme. Jejich kone¢ny stav
zapiSeme na et 702-Konecny ucet rozvazny (aktiva => 702/A; pasiva => P/702).
Stejnym zpusobem provedeme pievod koneénych stavii nakladovych a vynosovych ucti
na udet 710-Uet zisku a ztraty (naklady => 710/N; vynosy => V/710). Zde zjistime
ucetni vysledek hospodareni, obvykle ve tfech rovinach. Provozni vysledek hospodateni
¢inil 198 031,11 K¢ (14 982 382,00 — 14 784 350,89), finan¢ni vysledek hospodateni
vySel zaporny, — 3449426 K¢ (2629,19 — 14 821474,34). V piipadé Skoly je
mimotadny vysledek hospodaieni nulovy, nebyly vykazany zadné mimotadné naklady
a vynosy. Souctem provozniho a finan¢niho vysledku hospodateni jsme ziskali vysledek
hospodafeni za béznou cinnosti, prozatim pred zdanénim za rok 2010 a ¢inil
163 536,85 K¢&. Tvoti kladny tcetni vysledek hospodateni, tedy zisk. Ke zjisténi ¢istého
disponibilniho zisku je nutné provést transformaci na upraveny danovy zdaklad,
ze kterého se vypocte dan z ptijmu pravnickych osob. Po odecteni dan¢ od ucetniho

vysledku hospodateni ziskame Cisty zisk.

Tabulka 10: Zau¢tovani nakladd a vynosi na acet 710

N. ucet Zustatek Souvztaznost | V. ucet Zastatek | Souvztaznost
501 549 235,47 710/501 602 3 855 380,00 602 /710
502 508 954,30 710/502 641 16,00 641 /710
511 393 157,20 710/511 644 5 000,00 644 /710
512 25 675,00 710/512 648 11 121 986,00 648 /710
513 4 466,00 710/513 662 2 629,19 662 /710
518 852 831,52 710/518
521 8 705 611,00 710/521
524 2963 671,00 710/524
527 130 989,00 710 /527
528 9 670,00 710/528
531 2 247,00 710/531
532 214,00 710 /532
538 1 360,00 710/538
548 204 820,00 710/ 548
551 431 449,40 710/551
562 25762,45 710/ 562
568 11 361,00 710/ 568

Zdroj: Autor
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Schéma 6: Prevod nakladi a vynosi na ucet 710

MD 710 - Uget ziskii a ztraty D
501 549 235,47 602 3 855 380,00
502 508 954,30 641 16,00
511 393 157,20 644 5000,00
512 25 675,00 648 11121 986,00
513 4 466,00
518 852 831,52
521 8705 611,00
524 2963 671,00
527 130 989,00
528 9670,00
531 2 247,00
532 214,00
538 1 360,00
548 204 820,00
551 431 449,40
Provoz.naklady 14 784 350,89 | Provoz.vynosy 14 982 382,00
562 25762,45 662 2 629,19
568 11 361,00
Fin. naklady 37 123,45 | Fin. vynosy 2 629,19
) 14 821 474,34 b3 14 985 011,19
VH pfred zdan. 163 536,85
Zdroj: Autor
Tabulka 11: Zahétovani aktiv a pasiv na acet 702
A. ucet Zistatek Souvztaznost| V. ucet Zastatek Souvztaznost
013 192 000,00| 702/013 321 270490,37| 321/702
021 1713430,60| 702/021 325 93189,00| 325/702
022 2283071,93| 702/022 331 519121,00| 331/702
029 1956 846,00 | 702/029 336 295381,00| 336/702
031 474 443,00 702 /031 342 59752,00| 342/702
032 11000,00| 702/032 345 - 1728,00| 345/702
073 - 192 000,00 702 /073 346 718,00 346/702
081 - 263 673,00| 702/081 383 225306,71| 383/702
082 - 1398537,00| 702/082 384 953 870,00| 384 /702
089 - 1956846,00| 702/089 389 105 368,41 | 389/702
112 10839,83| 702/112 411 200 000,00 | 411/702
211 213,00 702/211 413 192 000,00| 413/702
221 1721457,71| 702/221 421 20000,00| 421/702
311 22 000,00 702/311 428 1822 250,54| 428/702
314 401724,83| 702/314 461 99958,42 | 461/702
381 43243,40| 702/381

Zdroj: Autor

38




Schéma 7: Pfevod aktiv a pasiv na acet 702

MD 702 - Konecny ucet rozvazny D
013 192 000,00 321 270 490,37
021 1713 430,60 325 93 189,00
022 2283071,93 331 519121,00
029 1956 846,00 336 295 381,00
031 474 443,00 342 59 752,00
032 11 000,00 345 - 1728,00
073 - 192 000,00 346 718,00
081 - 263 673,00 383 225 306,71
082 - 1398537,00 384 953 870,00
089 - 1956 846,00 389 105 368,41
112 10 839,83 411 200 000,00
211 213,00 413 192 000,00
221 1721457,71 421 20 000,00
311 22 000,00 428 1822 250,54
314 401 724,83 461 99 958,42
381 43 243,40 ’ #

2 5019 214,30 2 4 855 677,45
VH 163 536,85

Zdroj: Autor

4.2.3 Vypocet danové povinnosti

Na zéklad¢ vysledkli uzavérkovych operaci ucetni jednotka pfistoupila
ke zpracovani jednotlivych finan¢nich vykazli a ptiznani Kk dani z ptijmt pravnickych
osob. Ugetni vysledek hospodateni ve vysi 163 537,-- K& spole¢nost upravila o dafiové
neuznatelné naklady, v nasem piipad€ se jedna o ndklady na reprezentaci, ucet 513,
ve vysi 4 466,-- K& a dafiové neuznatelné poplatky ucet 538/10-Clensky piispévek
do Sdruzeni soukromych $kol Cech, Moravy a Slezska ve vysi 100,-- K&. O tyto &astky
se zvysi ucetni vysledek hospodatreni. Danové neuznatelné vynosy ucetni jednotka
neeviduje. Ugetni vysledek hospodateni spole¢nost upravila o rozdil, o ktery odpisy
hmotného a nehmotného majetku stanovené podle § 26 az 33 zdkona prevySuji odpisy
tohoto majetku uplatnéné v éetnictvi. Uletni odpisy jsou evidovany na uétu 551
ve vysi 431 449,40 K¢. Danové odpisy hmotného a nehmotného majetku zarazeného
do odpisové skupiny 1 ¢ini 22 554,-- K¢, do odpisové skupiny 2 ve vysi 329.889,-- K¢,
do odpisové skupiny 5 ve vysi 58 260,--K&. Uetni odpisy hmotného a nehmotného

majetku uplatnéné jako nédklad na dosazeni, zajiSténi a udrzeni zdanitelnych piijmu
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podle § 24 odst. 2 pism. v) zdkona ve vysi 62 353,-- K¢ (v naSem piipadé se jedna
0 ostatni dlouhodoby hmotny majetek v hodnoté¢ 26 000,-- az 40 000,-- K¢, ktery
se podle organiza¢nich smérnic o ucetnictvi odepisuje v prub¢hu dvou let). Rozdil mezi
danovymi a ucetnimi odpisy ¢ini 41 607,-- K¢. O tuto ¢astku se snizi ucetni vysledek
hospodateni. Po jednotlivych upravach ucetniho vysledku hospodateni ¢ini zaklad dané
126 496,-- K&, po zaokrouhleni na celé tisicikoruny dolt tedy 126 000,-- K¢&. Sazba
dané pro rok 2010 je stanovena podle § 21 odst. 1 ve vysi 19 %, v nasi spolecnosti je
vypocitana dan z piijmu ve vysi 23 940,-- K¢, Spole¢nost dale uplatnila slevu na dani
podle § 35 odst. 1 pism. a v pomérné vysi 11 160,-- K¢, v zavislosti na primérném
prepocteném stavu osob se zdravotnim postizenim - V naSem piipadé 0,62. (Podle § 35
odst. 1 pism. a mtze poplatnik dan¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim
uplatnit slevu na dani ve vysi 18 000,-- K¢&, pfipadné pomérnou ¢ast z této ¢astky, je-li
vysledkem primérného roc¢niho piepocteného poctu téchto zaméstnancl desetinné

¢islo). Celkova danova povinnost ucetni jednotky za rok 2010 ¢ini 12 780,-- K¢&.

Po vypoctu dané z pfijmu ucetni jednotka prouctovala dan z pfijmi zépisem 591/341
ve vysi 12 780,-- K¢. Poté nasleduje konecné uzavieni ucetnich knih a zjisténi Cistého

vysledku hospodafteni.

Tabulka 12: Vypocet dafiové povinnosti

Ugetni vysledek hospodafeni 163 537, --
Uprava o dafiové neznatelné naklady:

Néklady na reprezentaci 513 + 4 466, --

Poplatky 538 + 100, --
Rozdil ucetnich a danovych odpisu:

Ucetni odpisy + 461 449,40

Daiové odpisy - 743056, --
Zaklad dané 126 496, --
Zaokrouhleny ZD na tis.doli 126 000, --
Dan z pfijma PO 19% 23940, --
Sleva na dani — 0soby se zdravotnim postiZzenim - 11 160, --
Celkova dafiova povinnost + 12 780, --

Zdroj: Autor
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4.2.4 Zjisténi Cistého vysledku hospodareni

Jakmile byla zaucltovana danova povinnost, musime prevést ucet 591-Dan
Z pfijmi z bézné cCinnosti-splatnd na ucet zisku a ztraty a ucet 341-Dan z pfijmu
na kone¢ny ucet rozvazny. Nyni, po souctu provozniho (198 031,11) a finan¢niho
vysledku hospodateni (- 34 494,26) a odectenim splatné dané z ptijmi za béznou
¢innost (12 780,--), jsme ziskali vysledek hospodafeni za béznou c¢innost, ktery Cinil
150 756,85 K¢. Jednd se o disponibilni zisk, se kterym spolecnost nalozi podle

rozhodnuti valné hromady.

Tabulka 13: Douctovani zavéreénych icetnich operaci

Uéetni operace Castka Souvztaznost
Dan z pFijmu pravnickych osob 12 780,00 591 /341
Prevod Uctu 591 na ucet 710 12 780,00 710 /591
Prevod Uctu 341 na ucet 702 12 780,00 341 /710
Disponibilni zisku 150 756,85 710/ 702

Zdroj: Autor

Schéma 8: Prevod dané a disponibilniho zisku na ucet 710

MD 710 - Uget ziskii a ztraty D
501 549 235,47 602 3 855 380,00
502 508 954,30 641 16,00
511 393 157,20 644 5 000,00
512 25 675,00 648 11 121 986,00
513 4 466,00 662 2 629,19
518 852 831,52
521 8 705 611,00
524 2963 671,00
527 130 989,00
528 9 670,00
531 2247,00
532 214,00
538 1 360,00
548 204 820,00
551 431 449,40
Provoz.naklady 14 784 350,89 | Provoz.vynosy 14 982 382,00
562 25 762,45 662 2629,19

568 11 361,00
Fin. naklady 37 123,45| Fin. vynosy 2629,19
b3 14 821 474,34 2 14 985 011,19
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591 12 780,00|

2 14 834 254,34 2 14 985 011,19
VH 150 756,85
z 14 985 011,19 2 14 985 011,19

Zdroj: Autor

Schéma 9: Prevod dané a disponibilniho zisku na uéet 702

MD 702 - Koneény ucet rozvazny D
013 192 000,00| 321 270 490,37
021 1713430,60| 325 93 189,00
022 2283071,93| 331 519 121,00
029 1956 846,00] 336 295 381,00
031 474 443,00 341 12 780,00
032 11000,00| 342 59 752,00
073 - 192000,00| 345 - 1728,00
081 - 263673,00 346 718,00
082 - 1398537,00] 383 225 306,71
089 - 1956846,00| 384 953 870,00
112 10839,83| 389 105 368,41
211 213,00 411 200 000,00
221 1721457,71| 413 192 000,00
311 22000,00| 421 20 000,00
314 401724,83| 428 1822 250,54
381 43 243,40 461 99 958,42

3 5019 214,30 3 4 868 457,45
. | a3 150 756,85
3 5019 214,30 3 5019 214,30

Zdroj: Autor

4.3 UCETNI ZAVERKA ZA ROK 2010

Ugetni zavérka vypovida o stavu a struktufe majetku, vlastniho kapitalu a cizich
zdrojii, informuje o struktufe nékladi a vynost a dosazeném vysledku hospodateni.
Jednim z cili Ucetni zavérky je zjisténi, zda je spoleCnost schopna nadéle fungovat.
Manazerska akademie sestavuje povinné soucasti cetni zdvérky — rozvahu, vykaz zisku
a ztraty a prilohu k ucetni zavérce, které pfedkladd finanénimu Ufadu a nésledné

do sbirky listin obchodniho rejstiiku.
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4.3.1 Rozvaha

Manazerska akademie — SOS, s.r.o. sestavuje rozvahu Vv plném rozsahu (pfiloha
¢. 1). Vykaz je rozdélen na aktiva a pasiva. Aktiva se nasledné dé¢li na Ctyfi sloupce,
V prvnim sloupci je uvedena brutto hodnota aktiv, ve druhém sloupci korekce — v nasem
pfipad¢ snizeni hodnoty aktiv formou opravek, mimo jiné bychom zde ziskali informace
o opravnych polozkach, které snizuji hodnotu aktiv. Tteti sloupec netto vyjadiuje
aktualni hodnotu aktiv, to je rozdil mezi brutto a korekci. Ve Ctvrtém sloupci je uvedena
netto hodnota aktiv za minulé ucetni obdobi, v naSem piipad¢ za ucetni obdobi 2009.
Celkova brutto hodnota majetku (a¢tovych skupin 01 — 06) 6 631 tis. K¢ je uvedena
na fadku B. Nasleduje ¢lenéni na dlouhodoby nehmotny majetek ve vysi 192 tis. K¢
na fadku B. 1., dlouhodoby hmotny majetek ve vysi 6 439 tis. K¢ na fadku B.II. Dal§im
Clenénim tadku B. II. zjiStujeme, ze ucetni jednotka vlastni pozemky V hodnoté
474 tis. K¢, stavby v hodnoté 1 714 tis. K¢, samostatné movité véci a soubory movitych
véci v hodnoté 2 283 tis. K¢ a jiny dlouhodoby hmotny majetek v hodnoté 1 968 tis. K¢.
Jak je jiz vySe uvedeno, druhy sloupec vyjadiuje opravky k dlouhodobému majetku.
V tomto piipadé€ je celkova hodnota opravek ve vysi 3 811 tis. K¢. Data jsou pievedena
zuctovych skupin 07 -08. Vrozvaze ucetni jednotky zjistujeme, Ze opravky
k dlouhodobému nehmotnému majetku jsou 192 tis. K¢, pozemky se neodepisuji,
opravky ke stavbam ¢ini 264 tis. K¢, k samostatnym movitym vécem 1 398 tis. K¢
a k jinému dlouhodobému hmotnému majetku ve vysi 1 957 tis. K¢. Obézna aktiva
firmy k31. 12. 2010 jsou uvedena na fadku C. ve vysi 2 158 tis. K& Radek C.I
vyjadfuje hodnotu tcetni tiidy 1, v naSem piipad¢ je stav zasob 11 tis. K¢&. Na tadu C.
I11. je uvedena hodnota kratkodobych pohledavek uctové skupiny 31 v celkové hodnoté
425 tis. K¢ a nasleduje ¢lenéni na pohledavky z obchodnich vztaht, tj. pohledavka na
Skolné ve vysi 22 tis. K¢, danové pohledavky 2 tis. K¢, kratkodobé poskytnuté zalohy
402 tis. K¢. Na radku C. 1V. zjistime hodnotu kratkodobého finan¢niho majetku ve vysi
1 722 tis. K& Vyjadiuje hodnotu finanéniho majetku na bankovnich uctech
av hotovosti v pokladné. Radek D.I. zachycuje hodnotu nakladt piistich obdobi
ve vysi 43 tis. K¢
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Pasiva jsou Vrozvaze rozdélena do dvou sloupct, v prvnim je stav zdroji
Vv b&Zném uéetnim obdobi, ve druhém sloupci je stav minulého éetniho obdobi. Radek
A.l. zachycuje zadkladni kapital v Gcetnictvi vedeny na uctu 411. Na radku A.IL. jsou
vedeny kapitalové fondy. V naSem piipadé se jedna o dar softwaru ve vysi 192 tis. K¢
vedeny na Uc¢tu 413. Rezervni fond tvofen ze zisku ve vysi 20 tis. K¢ Vv Gcetnictvi
vedeny na G&tu 421, je V rozvaze uveden na fadku A.IIL Radek A.IV. ukazuje vysledek
hospodafeni minulych let, v naSem pfipadé¢ nerozd€leny zisk minulych let ve vysi
1822 tis. K¢&. Vysledek hospodafeni bézného ucetniho obdobi je zachycen na fadku
AV. ve vysi 151 tis. K¢, jedna se o rozdil mezi veskerymi vynosy a naklady ucetni

jednotky, snizeny jest¢ o dan z piijmd.

4.3.2 Vykaz zisku a ztraty

Manazerskd akademie — SOS, s.r.o. sestavuje vykaz zisku a ztraty v plném

rozsahu v druhovém ¢lenéni, ktery se nachazi v piiloze ¢. 2.

Vykaz je rozdélen do 2 sloupcd, v prvnim jsou uvedeny data za bézné cetni
obdobi a ve druhém sloupci za minulé Ucetni obdobi. V tomto vykaze jsou zachyceny
veSkeré naklady a vynosy z UcCetnictvi, v€etné dalSiho ¢lenéni na provozni, financni
a mimofadné. Vynosy jsou zachyceny na fadcich oznacenych fimskymi ¢islicemi,
naklady na fadcich oznaGenych velkymi pismeny. Radek II tvofi soucet uétovych
skupin 60 a 61 ve vysi 3 855 tis. K¢. Hlavni podil tvofi trzby za prodej vlastnich
vyrobktl a sluzeb — u soukromé $koly se jedna o $kolné. Radek B v hodnoté
2 334 tis. K¢ predstavuje naklady wGctovych skupin 50 a 51, pfedevsim spotiebu
materialu a sluzby. Osobni naklady zachycuje fadek C, a to v hodnoté 11 810 tis. K¢.
Mzdové naklady tvoii 73,7 %, 25 % naklady na socidlni zabezpeCeni a zdravotni
pojisténi. Dan¢ a poplatky ve vysi 4 tis. KC jsou uvedeny na tadku D. Jednd se
0 uctovou skupinu 53. Hodnota ucetnich odpisti (i¢et 551) v hodnoté 431 tis. K¢ je
na fadku E. Na fadku IV. jsou uvedeny ostatni provozni vynosy (acet 648) ve vysi
11 127 tis. K¢&. Jedna se piedevsim o poskytnuté dotace a piijmy z provozovani plesu.
Radek H v hodnoté 205 tis. K& zachycuje ostatni provozni naklady. Jedna se piedev§im

o naklady na provozovani plesu, zdkonné pojisténi zaméstnanci (Gctova skupina 54).
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Provozni vysledek hospodareni je rozdilem mezi uvedenymi vynosy a naklady, v naSem
ptipad¢ ve vysi 198 tis. K¢. V dalSich tadcich vykazu jsou uvedeny udaje tykajici
se finanéni oblasti. Radek X. zobrazuje vynosové aroky ve vysi 3 tis. K&, na fadku N.
jsou uvedeny nadkladové uroky ve vysi 26 tis. K¢, na fadku O. ostatni financ¢ni naklady
ve vysi 11 tis. K¢. Finanéni vysledek hospodateni je tedy zaporny -34 tis. K¢. Na tadku
Q. spolec¢nost zachytila vykazanou dan z piijmua z danového piiznani ve vysi 13 tis. K¢.
Celkovy vysledek hospodareni za béznou ¢innost je 151 tis. K. Na poslednich fadcich
vykazu zisku a ztraty je uveden vysledek hospodaieni za ucetni obdobi ve vysi

151 tis. K¢ a vysledek hospodateni pted zdanénim ve vysi 164 tis. K¢&.

Na zavér je nutno provést kontrolu, zda se aktiva rovnaji pasiviim, jelikoz musi
byt dodrzen princip bilanéni kontinuity. Druhou podminkou je shoda vysledku
hospodateni za i€etni obdobi ve vykazu zisku a ztraty a vysledek hospodaieni bézného

ucetniho obdobi v rozvaze.

4.3.3 Priloha k aéetni zavérce, audit

Piiloha k Gcetni zavérce (ptiloha ¢. 3) podava souhrnné stru¢né informace
0 spolecnosti a jejim hospodateni za uplynulé tcetni obdobi, informace o pouzivanych
ucetnich metodach a zasadach, a informace dopliujici ucetni vykazy. V piiloze miZeme
zjistit udaje i o zavazcich ve lhaté splatnosti Cinici za rok 2010 270 490,37 K¢.

Podstatné&jsi by vSak bylo zvetejnovat velikost zavazki po 1hité splatnosti.

ManaZerska akademie mé ovefovaci povinnost. M4 uzavienou smlouvu o dotaci
s Krajskym ufadem kraje Vysocina. Poskytovani dotace je podminéno provedenim
auditu ucetnictvi — pfezkoumani hospodateni Skoly. Na zéklad¢ vysledku pfezkoumani

Skola obdrzi max. 90 % normativii dotace ze statniho rozpoctu (piiloha €. 4), tato vySe

je ptimo zavisla na vyroku auditora bez vyhrad.

4.4 \/YPORADANI S VYSLEDKEM HOSPODARENI

Po ro¢ni zéavérce, 15. 3. 2011, valnd hromada projednala a schvdlila ro¢ni

zavérku za rok 2010 a navrhla pfevod vysledku hospodateni z uctu 431-Vysledek
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hospodatfeni ve schvalovacim fizeni na ucet 428-Nerozdéleny zisk minulych let.
Vykazany zisk 150 756,85 K¢ byl v prub¢hu roku 2011 pteveden na Gcet nerozdélené¢ho
zisku minulych let. (V roce 2009 spole¢nost sruenim omezenym dosahla zisku

86 834,67 K¢, ktery byl rovnéz pteveden v roce 2010 na ucet 428.)

Jak jiz bylo zminéno, Manazersk4 akademie - stfedni odborna Skola, s.r.o. ma
uzavienou smlouvu o poskytovani dotace soukromym Skoldm s Krajskym ufadem kraje
Vysocina, kde se zavazuje, ze zisk bude vyuzit vyhradné¢ pro rozvoj Skoly,
tzn. - nemohou byt vyplaceny podily na zisku, nemohou byt tvotfeny fondy ze zisku.
Jedinou povinnosti soukromé Skoly bylo vytvofit rezervni fond, ktery je jiz naplnén

do vyse 10 % zékladniho kapitalu.

Vykazovany zisk je pouZit k modernizaci Skoly, technickému vybaveni zdzemi
Skoly, ndkupu nového pocitacového vybaveni a softwaru, zdokonaleni, dalS§imu
vzdélavani zaméstnancii, ndkupu ucebnich pomicek, k plynulému a bezchybnému

chodu skoly.

V minulych Gc¢etnich obdobich dosahla Skola zaporného vysledku hospodatfeni —

danové ztraty. Byla vypotadana z nerozdélené¢ho zisku z minulych let.

4.5 SOUHRN POLOZEK PUSOBICI NA VYSLEDEK HOSPODARENI

Vysi vysledku hospodafeni muzeme do uréité miry ovlivnit. Pfedev§im podilem
vynaloZenych nékladl na dosazeni celkovych vynost, poté také vysi dan¢. Sazba dané
je pevné stanovena, svou roli hraje z hlediska ¢asového. Pro dany rok 2010 ¢ini sazba
19%. Dulezit¢ je védomi o moznosti snizeni danové povinnosti. Lze ji snizit
prostfednictvim odcitatelnych polozek, kterymi spolenost upravuje zaklad dané
a v konecné fazi slevami na dani. Protoze spole¢nost zaméstnava ucitele se snizenou
pracovni schopnosti, vyuziva slevu na dani na osobu se zdravotnim postizenim. I kdyz
sledovand spolenost nevyuZzila veSkerych prostfedkli, které umozZiuje zakon
¢. 586/1992 Sb o danich z pfijmu, rada bych se ve stru¢nosti zminila jen o nékterych,

kterych lze vyuzit pro optimalizaci danového zakladu a dan€ z pfijma.
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4.5.1 Naklady a vynosy

Nejvetsi podil nakladi zaujimaji mzdové naklady tvofici cca 60 % celkovych
nakladi. Na mzdach bylo vyplaceno 8705 tis. K¢ Zahrnuji vyplatu mezd
zaméstnanciim, ale i1 ostatni osobni ndklady, které ptedstavuji praci zameéstnancl
pracujicich na dohodu o provedeni prace a dohodu 0 pracovni ¢innosti. Druhou nejvyssi
polozkou je zakonné socialni pojisténi placené zameéstnavatelem za zaméstnance,

2 963 tis. K¢. Ostatni naklady byly vynalozeny na provozovani podnikatelské ¢innosti.

Ro¢ni obrat spolecnosti se pohybuje kolem 15 mil. K¢, z toho 70 % obratu tvoti
piijaté dotace, 25 % obratu Cini pfijaté Skolné, zbylych 5 % tvofi piijmy z prodeje
skript, kopirovani, poplatky za mimotadné zkousky, ostatni finan¢ni vynosy. Celoro¢ni
vyse Skolného je 12 tis. K& pfi zapisu do prvniho ro¢niku Zaci hradi zépisné ve vysi
4 tis. K¢ na vSechny Ctyfi roky studia. Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
poskytuje prostfednictvim Krajského ufadu Kraje Vysocina dotaci soukromé skole
ve vysi 90 % normativi neinvesti¢nich vydaji stanovenych pro jednotlivé studijni
obory. Normativy neinvesti¢nich vydajui pro rok 2011 v K¢ jsou uvedeny v pftiloze €. 4.

Celkova vyse piijatych dotaci i Skolného zéavisi na poctu studujicich zakd.

Tabulka 14: Skladba nakladi

uget NAKLADY ucet NAKLADY
501|vSeobecny material 170 662,67 524|ZP organizace 772 838,00
predplatné, knihy 6 514,00 SP organizace 2145 986,00
predplatné, casopisy 26 542,60 ZP organizace - sti. 4 11870,00
DHM do 5000 102 415,20 SP organizace - stf. 4 32977,00
DHM nad 5000 243101,00 | ZAKONNE SOC. POJ. 2963 671,00 20,00%|
SPOTREBA MATERIALU 549 235,47 3,71% 527|soukromé iv. Pojisténi 48 000,00
502|el.energie 223101,30 stravovani zaméstnancli 55 000,00
plyn 185 040,00 povinny podil osob ze ZP 27 989,00
vodné 51372,00 |ZAKONNE SOC. NAKLADY 130989,00 0,88%
pohonné hmoty 49 441,00 5 a mzdy - DPN 19 344,00
SPOTREBA ENERGIE 508 954,30 3,43% 1/2 ndhrady mzdy k refundaci - 9674,00
511|opravy a Udriba 388584,00 OST. SOC. NAKLADY 9670,00 0,07%]
opravy a Udrzby - auto 4573,20 531{Silniéni dari 2247,00
OPRAVY A UDRZOVANI 393157,20 2,65% DAN SILNICNI 2247,00 0,02%
512|cestovné 25675,00 532|Dari z nemovitosti 214,00
CESTOVNE 25675,00 0,17%| DAN Z NEMOVITOSTI 214,00 0,14%|
513|néklady na reprezentaci 4 466,00 538|Spravni poplatky 1260,00
NAKL. NA REPREZENTACI 4 466,00 0,03%| Poplatky nedarnové 100,00
518|telefony 68492,70 OST. DANE A POPLATKY 1360,00 0,01%
postovné, telefony, kolky 16 261,12 548|ost.provoz.naklady - poj.z. 35 544,00
inzeraty 123 347,00 ples 93 534,00
prondjem 162 312,00 pojisténi majetku 29218,00
mytiauta 2670,00 pojisténi VW 42 528,00
programy 134 778,00 technické zhodnoceni budovy 3996,00
internet 60 808,00 OST.PROVOZ.NAKLADY 204 820,00 1,38%)
dvd vyukové programy 4 890,00 551|odpisy HIM 334 764,00
ostatni sluzby 279272,70 odpisy DHDM 62 353,40
(OSTATN{ SLUZBY 852 831,52 5,75% odpisy budovy $koly 34332,00
521|HM - stf. 1-3 8547 018,00 ODPISY DNM A DHM 431449,40 2,91%|
OON 26 680,00 562|uroky z Uvéru 25762,45
HM - stf. 4 131 913,00 UROKY 25 762,45 0,17%
MZDOVE NAKLADY 8705 611,00 58,74%| i fianni néklady 11361,00
OST.FIN.NAKLADY 11361,00 0,08%|
NAKLADY CELKEM 14 821 474,34 100,00%

Zdroj: Piedvaha MG za rok 2010
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Tabulka 15: Skladba vynosi

uéet VYNOSY
602[3kolné 3 777 600,00
trzby z prodeje sluzeb 77 796,00
TRZBY Z PRODEJE SLUZEB 3 855 396,00 25,73%
641|Trzby z prodeje DM -
TRZBY Z PRODEJE DNHM - 0,00%|
644[Smluvni pokuty a troky z prodleni 5 000,00
SMLUVNI POKUTY A UROKY 5 000,00 0,03%|
648|ostat.provoz.vynosy-dotace 10 994 806,00
ples 119 980,00
ostatni vynosy 7 200,00
OSTAT.PROVOZ.VYNOSY 11 121 986,00 74,22%
662|droky z BU 68,97
uroky - TU 2 560,22
UROKY 2629,19 0,02%
VYNOSY CELKEM 14 985 011,19 100,00%

Zdroj: Ptedvaha MG za rok 2010

4.5.2 DalSi polozky pusobici na vysledek hospodareni

Ugetni vysledek hospodateni prochazi procesem tprav. Spole¢nost tento hruby
ucetni vysledek hospodafeni upravila o ndklady danové neuznatelné, konkrétné
0 naklady na reprezentaci a poplatky, které se nedaji uznat za naklad vynaloZeny na
dosazeni, zajiSténi ¢i udrZeni pi{jma. Dale zapocitala ziporny rozdil Ucetnich
a danovych odpist. V roce 2010 nevznikl narok na uplatnéni polozek upravujici zaklad
dané. Danova ztrata 1 poskytnuté dary jiz byly odecteny v minulych letech. Protoze
spolecnost zaméstnavd pracovnika se zménénou pracovni schopnosti, byla vyuZita
moznost uplatnéni slevy na dani podle § 35 odst. 1 pismen b) zdkona. Dafiova povinnost

po odecteni této poloZzky tak byla snizena z 23 940,-- K¢& na 12 780,-- K¢&.

V roce 2009 skola poskytla penézni dar ZOO Jihlava ve vysi 10 000,-- K¢&.
Pro uplatnéni odpoctu v souvislosti s darem musi byt splnény nasledujici podminky.
Minimalni vySe daru musi byt 2 000,-- K& a ucetni jednotka (zaloZend za Ucelem
podnikdni) mlzZe uplatnit maximalné 5 % z upravené¢ho zakladu dang&. V tomto roce
¢inil upraveny zaklad dané 67 710,-- K¢, z néhoz 5 % ¢ini 3 385,-- K¢ a o tuto ¢astku

byl upraveny zéklad dané¢ snizen.

V minulych obdobich spole¢nost vykézala ucetni ztratu ve vysi 160 tis. K¢, ktera
po transformaci na upraveny zaklad c¢inila — 177 tis. K¢. Dle zdkona o danich z piijmi
Ize tuto ztratu odeCist od zakladu dané nejdéle vSak Vv péti zdanovacich obdobi

nasledujicich bezprostfedné¢ po obdobi, kdy vznikla. Manazerskd akademie neméla
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moznost v minulych letech (2008 a 2009) tuto dafiovou ztratu uplatnit z divodu nulové

dan¢. Tomuto problému se podrobnéji vénuji pii vypoctu danové povinnosti.

4.6 ROZBOR A POSOUZENI DANYCH POSTUPU

Uetni zavérka byla sestavena dle stanovenych piedpist, kterymi je
Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi a Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni ¢. 563/1991 Sb. Uetni zavérka spolecnosti odpovidd vérnému
a poctivému zobrazeni majetku, zavazkd, vlastniho kapitalu a celkové finanéni situaci.
Ugetnictvi je spravné, Uplné, srozumitelné, piehledné a je vedeno prikaznym

zpusobem.

Zajimavym zjiSténim pro mne bylo, Ze stanovené Skolné se v prub¢hu
poslednich deseti let neménilo, jeho vyse zlstava stale na trovni 12 000,-- K¢ za Skolni

rok.

Pfi zpracovavani této prace jsem si vSimla nékolika drobnych probléma, kde
bych navrhla zlepseni. Skola ma nedobytnou pohledavku z neuhrazeného $kolného
ve vysi 6 000,-- K¢ 1 rok po splatnosti. Navrhovala bych proto vytvofit opravnou
polozku na tuto pohledavku ve vysi 100 %. V dalSim roce pohleddvku odepsat a zrusit
opravnou polozku. V roce 2007 bylo dosazeno danové ztraty, nebylo ji moZno vSak
Vv nasledujicich letech uplatnit jako odecet od zékladu dané z divodu nulové dané jak
vroce 2008, tak i vroce 2009. Tento narok se da vSak uplatnit v pribéhu péti let
bezprostfedné nasledujicich zdanovacich obdobi po obdobi, za néjZ byla danl vymétena,
tzn. az do roku 2012. Od roku 2010 tedy mohla byt dafiova ztrata uplatnéna odpoctem
od zékladu dang, presto zde doslo k opomenuti, proto navrhuji pro nésledujici obdobi
se zamé&fit na moznost odpoctu a v ptipad¢ kladného upraveného danového zékladu si

touto formou snizit danovy zaklad.
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5. ZAVER

Manazerska akademie, s.r.o. byla zalozena jako pravnicka osoba, tedy za ucelem
podnikdni. Cilem s$koly je pfipravit studenty na pozice kvalifikovanych fidicich
pracovnikd, ale stejné jako u jinych obchodnich spole¢nosti je jejim hlavnim cilem
dosahnout zisku. Hospodafeni soukromé Skoly zavisi na celkovém poctu zaku,
od kterého se odviji vySe dotace poskytované ze statniho rozpoétu prostiednictvim
Krajského tfadu kraje Vysocina. Pfijaté dotace jsou hlavnim vynosem, zavisi na nich
existence Skoly. Druhy vyznamny vynos plyne Skole z thrady Skolného. Ptesto tvori

pouze 25% celkovych vynosi.

Sestavenim ucetni zavérky vrcholi ucetni prace kazdé ucetni jednotky za bézné
ucetni obdobi. V uvodu své prace jsem se vénovala obecnym teoretickym postuptim,
pii kterych jsem se snazila o detailni popis zavére¢nych praci v ucetni jednotce na konci
ucetniho obdobi. Pfi samotném sestavovani je nutné dodrzovat zdsadu vérného
a poctivého zobrazeni skuteCnosti, ucetni zavérka totiz zaroven ovétuje, zda jsou
V Ucetnictvi zachyceny vSechny ucetni ptipady, ke kterym béhem roku doslo. Nasledné
jsem se vénovala aplikaci problematiky ucetni zavérky na konkrétni spoleCnosti.
Zaméfila jsem se na celoroni hospodafeni konkrétni soukromé stfedni Skoly

— Manazerska akademie, s.r.o. za ucetni obdobi roku 2010.

Mym cilem byl rozbor vysledku hospodateni. Na piikladu Manazerské akademie
S. r. 0. jsem provedla ucetni zavérku a zjistila ucetni vysledek hospodafeni za ucetni
obdobi 2010, a to dle ¢lenéni nakladl a vynosu na provozni a finanéni. Charakterizovala
Provedla jsem upravy 0 polozky upravujici zaklad dané. Po transformaci na danovy
zéklad nasledoval vypocet dan¢ z ptijmt pravnickych osob. V této fazi ucetni jednotka
vyuzila uplatnéni slevy na dani za zaméstnance se snizenou pracovni schopnosti. Cisty
vysledek hospodateni neni standardné vypotadan. Nedochazi k jeho rozdéleni do fondt
ze zisku, ani z ného nejsou vyplaceny podily na zisku, ale zlstava ve spole¢nosti a je
pouzit pro potieby Skoly a pro jeji dalsi rozvoj. Manazerska akademie, s. r. 0. podléha
ovefeni ucetni zaveérky auditorem. Podminku auditu stanovuje smlouva s Krajskym

Gfadem kraje Vysodina o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu. Uetni jednotka
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sestavuje ucetni vykazy v plném rozsahu, jsou sestaveny K rozvahovému dni Vv celych
tisicich korunach &eskych a jsou matematicky zaokrouhleny. Uétovani vécné souvisi
s danym tucetnim obdobim, za které byla Ucetni zavérka sestavena. Tuto praci by bylo
vhodné rozsifit o analyzu finan¢niho zdravi podniku. Mohli bychom vyuzit celou fadu

metod finan¢ni analyzy, to by mohlo byt ndmétem pro dalsi préci.

Uletni zavérka Manazerské akademie podava vérny a poctivy obraz predmétu
Gi&etnictvi a informuje o finanéni situaci G&etni jednotky. Uetnictvi je vedeno spravné,
uplné, srozumitelné, prehledné a je vedeno prikkaznym zplsobem. Pro sestaveni tcetni
zavérky byla pouzita standardizovana uprava, a to Zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi
a Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb. Vysledek hospodafeni vypovida o vyrovnané financ¢ni
situaci podniku. Ucetni jednotka ma dostateéné informace k vyuziti fady vyhod, které
zakon umoziuje. Pfesto bych upozornila na nékteré ptipady, které by ucetni jednotce
umoznilo pozitivné ovlivnit vysledek hospodateni. Jde o vytvofeni opravné polozky
k nedobytné pohledavce vici byvalému studentovi za neuhrazené skolné a o moznost

uplatnéni danové ztraty z roku 2007.

Spole¢nost vykazuje za poslednich 5 let kladné vysledky hospodateni, z ¢ehoz
1ze usoudit, Ze hospodafi efektivné jak s prostiedky vlastnimi, tak se svéfenymi. Piesto
je jiz v tomto roce ocekavan vyrazny pokles objemu poskytnutych dotaci pro soukromé
Skoly v souvislosti s niz§im poétem nastupujicich zakt ze zakladnich $kol. Disledkem

bude realizace urcitych opatieni, ktera povedou k stability hospodafeni spole¢nosti.
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PRILOHY

Piiloha ¢. 1 — Rozvaha

Obchodni firma nebo jiny
nazev ucetni jednotky

ManazZerska akademie -
31.12.2010 stfedni odborna Skola, s.r.o.

Sidlo, bydlisté nebo misto

podnikani uéetni jednotky
25326384

Jirdaskova 2
586 01 Jihlava

Oznaceni AKTIVA Cisla B&2né GEetni obdobi Minulé GE. obdobi
fadku
a b c
AKTIVA CELKEM (F. 02 + 03 + 31 + 63) 001
A Pohledavky za upsany zakladni kapital 002
B. Dlouhodoby majetek (F. 04 + 13 + 23) 003
B. I Dlouhodoby nehmotny majetek (. 05 az 12) 004
B. I 1. | Zfizovaci vydaje 005 0
2.|Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 006 0
3.|Software 007 192 -192 0
4. |Ocenitelna prava 008 0
5. | Goodwill 009 0
6. |Jiny dlouhodoby nehmotny majetek 010 0
7.|Nedokoncéeny dlouhodoby nehmotny majetek 011 0
8. |Posky tnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 012 0
B. Il Dlouhodoby hmotny majetek (F. 14 az22) 013 _
B. Il 1. |Pozemky 014 474 474 474
2.|Stavby 015 1714 -264 1450 1484
3.|Samostatné movité véci a soubory movitych véci 016 2283 -1398 885 1219
4. |Pastitelské celky trvalych porostd 017 0
5.|Dospéla zv ifata a jejich skupiny 018 0
6.|Jiny dlouhodoby hmotny majetek 019 1968 -1957 11 74
7.|Nedokongeny dlouhodoby hmotny majetek 020 0
8. | Posky tnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 021 0
9. |Ocefov aci rozdil k naby tému majetku 022 0
B. Il Dlouhodoby finanéni majetek (F. 24 az 30) 023 _
B. Il 1. |Podily v ovladanych a fizenych osobach 024 0
2. |Podily v G&etnich jednotkach pod podstatnym v livem 025 0
3. |Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily 026 0
4. |Pujeky a Gvéry - ovladajici a fidici osoba, podstatny vliv 027 0
5. |Jiny dlouhodoby finanéni majetek 028 0
6. | Pofizov any dlouhodoby finanéni majetek 029 0
7.|Posky tnuté zalohy na dlouhodoby finanéni majetek 030 0




Oznateni AKTIVA Cislo B&2né Géetni obdobi Minulé 8. obdobi
fadku
Brutto Korekce Netto Netto
a b C 1 2 3 4
Obé&zna aktiva (F. 32 + 39 + 48 + 58) 031
C. I Zasoby (t. 33 a2 38) 032
C. I 1.|Material 033 11 11 15
2.|Nedokoncena vyroba a polotovary 034 0 0
3. | vyrobky 035 0 0
4.|Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny 036 0 0
5.|zbozi 037 0 0
6. | Posky tnuté zalohy na zasoby 038 0 0
C. Dlouhodobé pohledav ky (F. 40 az 47) 039 _
C. Il. 1. |Pohledavky z obchodnich vztaht 040 0 0
2.|Pohledavky - ovladajici a fidici osoba 041 0 0
3.|Pohledavky - podstatny vliv 042 0 0
4. Pohl?dé}/ ky za spole¢niky, Cleny druzstva a za Gcastniky 043 0 0
sdruzeni
5.| Dlouhodobé posky tnuté zalohy 044 0 0
6.|Dohadné ugty aktivni 045 0 0
7.|Jiné pohledavky 046 0 0
8.|Odlozena daiov a pohledavka 047 0 0
C. I Kratkodobé pohledav ky (. 49 az 57) 048 _
C. . 1.[Pohledavky z obchodnich vztaht 049 22 22 2
2.|Pohledavky - ovladajici a fidici osoba 050 0 0
3.|Pohledavky - podstatny vliv 051 0 0
a :g:,l:::;’ ky za spole¢niky, €leny druZstva a za G¢astniky 052 0 0
5.| Socialni zabezpe&eni a zdrav otni pojisténi 053 0 0
6.|Stat - dariov é pohledav ky 054 2 2 2
7.|Kratkodobé posky tnuté zalohy 055 401 401 369
8.|Dohadné ucty aktivni 056 0 0
9.|Jiné pohledavky 057 0 0
C. V. Kratkodoby finanéni majetek (f. 59 az 62) 058 _
C. V. 1.|Penize 059 0 0
2.|Uety v bankach 060 1722 1722 871
3.|Kratkodobé cenné papiry a podily 061 0 0
4.|Pofizovany kratkodoby finan&ni majetek 062 0 0
D. I 1. |Naklady pFistich obdobi 064 43 43 44
2.|Komplexni naklady pfistich obdobi 065
3.|Pijmy pristich obdobi 066




Oznageni PASIVA Cislo Béné Minulé
fadku ucetni obdobi ucetni obdobi
a b c

PASIVA CELKEM (F. 68 + 85 + 118) 067
Vlastni kapital (F. 69 + 73 + 78 + 81 + 84) 068
L Zakladni kapital (f. 70 az 72) 069

| 1.|zakladni kapital 070 200 200
2.|Vlastni akcie a vlastni obchodni podily (-) 071
3.|Zmény zakladniho kapitalu 072
L Kapitalov é fondy (f. 74 az 78) 073
I 1. |Emisni azio 074

2. |Ostatni kapitalov é fondy 075 192 192
3.|Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zav azkd 076
4. |Ocenovaci rozdily z pfecenéni pii pfeménach spole¢nosti 077
5. |Rozdily z pfemén spole¢nosti 078

AL Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni fondy Ze zisku 079 _

(f. 80 +81)

A. . 1.|Zakonny rezervni fond / Nedslitelny fond 080 20 20
2.|Statutarni a ostatni fondy 081

Vysledek hospodafeni minulych let (f. 83 + 84) 082 _

A. 1. |Nerozdéleny zisk minulych let 083 1822 1735
2. |Neuhrazena ztrata minulych let 084
A V. Vysledek hospodafeni béZného Ucetniho obdobi (+/-) 085
B. Cizi zdroje (F. 87 +92 + 103 + 115) 086
B. I Rezervy (F. 88 az 91) 087
B. I 1. |Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist 088
2.|Rezerva na dichody a podobné zav azky 089
3.|Rezerva na dafi z pFijmu 090
4. |Ostatni rezervy 091

B. Il Dlouhodobé zav azky (. 93 az 102) 092 _
B. Il 1.|Zavazky z obchodnich vztaht 093
2.|Zéavazky - ovladajici a Fidici osoba 094
3.|zavazky - podstatny vliv 095
4 Zavazky ke spole¢nikim, Elenim druzstva a k Géastnikim 096

" |sdruzeni

5. |Dlouhodobé pfijaté zalohy 097
6.|Vydané dluhopisy 098
7.|Dlouhodobé sménky k uhradé 099
8.|Dohadné uéty pasivni 100
9. |Jiné zavazky 101
10. |OdloZeny dafiovy zavazek 102




Oznaceni PASIVA Cislo Bézne Minulém
Fadku ucetni obdobi ucetni obdobi
a b c 5 6
B. i Kratkodobé zav azky (F. 104 az 114) 103 _
B. lll.  1.|Zavazky z obchodnich vztahl 104 299 37
2.|Zavazky - ovladajici a fidici osoba 105
3.|Zavazky - podstatny vliv 106
4 Zavazky ke spole¢nikim, ¢lenim druzstva a k Géastnikim 107
sdruzeni
5.|zavazky k zaméstnanctim 108 519 554
6.|Zavazky ze socialniho zabezpe&eni a zdrav otniho pojisténi 109 295 255
7.|Stat - dariov é zavazky a dotace 110 74 69
8. |Kratkodobeé prijaté zalohy 111 65 67
9.|Vydané dluhopisy 112
10.|Dohadné uéty pasivni 113 105 3
11.|Jiné zavazky 114
B. V. Bankovni Gvéry a vypomoci (F. 116 az 118) 115 _
B. V. 1.|Bankovni Gvéry diouhodobé 116 100 253
2. |Kratkodobé bankov ni Gv éry 117
3. |Kratkodobé finan&ni vypomoci 118
C. | 1. [Vydaje piistich obdobi 120 225 294
2.|Vvynosy pristich obdobi 121 954 788

Sestaveno dne:
Pravniforma Gc¢etni jednotky:
Predmét podnikani u€etni jednotky:

Podpisovy zaznam:

7.3.2011

S.I.o.

wychowné vzdélavaci ¢innost




Ptiloha ¢. 2 — Vykaz zisku a ztraty

ke dni 31.12.2010

25326384

Obchodni firma nebo jiny
nazev UGcetni jednotky

Manazerska akademie -
stfedni odborna $kola, s.r.o.

Sidlo, bydli$té nebo misto
podnikani G€etni jednotky

Jiraskova 2
586 01 Jihlava

[f.11-12-17 - 18 + 19 - 22 - 25 + 26 - 27 + (-28) - (-29)]

Oznageni TEXT Cislo Skute¢nost v t&etnim obdobi
fadku
sledovaném minulém
a b C
I. Trzby za prodej zbozi 01
A. Naklady vy naloZené na prodané zbozi 02
+ Obchodni marze (F. 01-02) 03
Il. Vykony (f. 05 az 07) 04
I. 1. |Trzby za prodej vlastnich vyrobku a sluzeb 05 3855 3973
2. |Zména stavu zasob vlastni ginnosti 06
3. |Aktivace 07
B. Vykonov & spotfeba (f. 09 + 10) 08
B. 1. |Spotieba materialu a energie 09 1058 1196
B. 2. [Sluzby 10 1276 1509
+ Pfidana hodnota (F. 03 + 04 - 08) 11
C. Osobni naklady (f. 13 az 16) 12
C. 1. |Mzdové naklady 13 8705 8739
C. 2. |Odmény &lenim organu spoleénosti a druzstva 14
C. 3. |Naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi 15 2964 2838
C. 4. |Sociaini naklady 16 141 131
D. Dané a poplatky 17 4 5
E Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 18 431 495
. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu (. 20 +21) 19 _
[} 1 |Trzby z prodeje dlouhodobého majetku 20 2
I 2 |Trzby z prodeje materialu 21
F. Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu (F. 23 + 24) 22 _
F. 1 |Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 23
F. 2 |Prodany material 24
G Zména stavu rezerv a u;{tajv’nych polo'iek Vv provozni oblasti 25
. a komplexnich nakladu pfistich obdobi
V. Ostatni provozni vynosy 26 11127 11326
H. Ostatni provozni naklady 27 205 255
V. Prevod provoznich vynosu 28
I Prevod provoznich nakladl 29
* Provozni vysledek hospodareni

30




Oznateni TEXT Cislo Skutegnost v G&etnim obdobf
fadku
sledovaném minulém
a b C 1 2
VL Trzby z prodeje cennych papirl a podili 31
J. Prodané cenné papiry a podily 32
VIl Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku (. 34 az 36) 33 _
Vynosy z podill v ovladanych a fizenych osobach a v ucetnich
ViIL 1| . . 34
jednotkach pod podstatnym vlivem
VI 2. Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papirt a podilu 35
VII. 3. |Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku 36
VIII. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 37
K. Naklady z finan&niho majetku 38
IX. Vynosy z pfecenéni cennych papirl a deriv att 39
L. Naklady z pfecenéni cennych papird a deriv ata 40
M. Zména stavu rezerv a opravnych polozek ve finanéni oblasti (+-) 41
X. Vynosov ¢ troky 42 3 11
N. Nakladov é troky 43 26 46
XI. Ostatni finanéni vynosy 44
0. Ostatni finan&ni naklady 45 11 11
XIl. Prevod finan¢nich vynosu 46
P. Pfevod finanénich nakladu a7
* Finanéni vysledek hospodareni 48
[(F.31-32+33+37-38+39-40-41+42-43 +44 - 45 + (-46) - (- 47)]
Q. Dari z pfijm0 za béznou Einnost (f. 50 + 51) 49
Q. 1. - splatna 50 13
Q. 2. - odlozena 51
i Vysledek hospodareni za béznou ¢innost (F. 30 + 48 - 49) 52 _
Xl Mimofadné vynosy 53
R. Mimoradné naklady 54
s. Da 2 pFima 2 mimeFadné Ginnost EIEI
S. 1. - splatna 56
S. 2. - odloZzena 57
* Mimofadny vysledek hospodafeni (. 53 - 54 - 55) 58
T. Pfevod podilu na vysledku hospodareni spole¢nikim (+/-) 59
ek Vysledek hospodafeni za u&etni obdobi (+/-) (F. 52 + 58 - 59) 60
kol Vysledek hospodafeni pred zdanénim (+/-) (F. 30 + 48 + 53 - 54) 61

Sestaveno dne: 7.3.2011

Pravniforma ucetni jednotky: S.r.0.

Predmét podnikani ugetni jednotky: wchowné vzdélavac

i ¢innost

Podpisovy zaznam:




Pfiloha ¢. 3 — Pfiloha k uéetni zavérce

Priloha k tuletni zavérce za rok 2010
Manazerska akademie — stfedni odborna §kola s.r.o.
Jihlava, Jiraskova 2

1CO: 25326384
Spoleénost byla zapsana do obchodniho rejstifku u Krajského soudu v Brné 4.2.1997.

K 1.9.2005 byl zmén&n obchodni nazev firmy na novy — ManaZerska akademie — stfedni
odborna kola, s.r.o. zapisem u Krajského soudu v Brné, oddil C. vlozka 25854.
Jednatel: PhDr. Ladislav Kli¢ka, Nezvalova 2, Jihlava
6. 9.2002 byl zapsin do obchodniho rejstifku jako spolecnik ing. Ladislay Klicka.
Spoleénici: PhDr. Ladislav Kli¢ka - obchodni podil: 51 %
Ing. Ladislav Kli¢ka - obchodni podil: 49 %
Predmét podnikéni - provozovéni vychovné vzdélavacich aktivit skoly veetné Skoleni. kursi,
Skolskych vykont, sluZeb a €innosti souvisejicich s provozem Skoly.
Podet zaméstnancii — 29, z toho 1 zaméstnanec ma ZPS. 6 Zen je na mateiské dovolené.
Priim.piepo¢.pocet zaméstnanct — 27.61.
Osobni naklady spole¢nosti jsou ve vysi 11.809.941,-- K¢&.

PiiloZena zavérka byla sestavena podle zdkona 563/91 Sb. o Gcetnictvi ve znéni pozd€jsich
novel a navazujicich predpisii pro getnictvi podnikatelt, zejména vyhlasky ¢. 500/2002 Sb.

Budova $koly, ktera byla zafazena do majetku v roce 2003 do 5.0S se bude odepisovat
dariové 30 let, ucetni odpis podle predpokladané doby Zivotnosti byl stanoven na 50 let.

Zpisob ocenéni zasob — pofizovaci cena. zplisob u¢tovani ,.B*
Zplisob stanoveni repr.pofizovaci ceny — nebylo realizovano

Druhy vedlejsich pofizovacich nékladi — postovné, dopravné, balné
Zmény zplsobu ocefiovani — nebylo realizovano.

Spole¢nost nema cenné papiry.

Ucetni odpisy jsou stanoveny podle doby Zivotnosti.

DHM v hodnoté od K& 26.000.-- do K¢& 40.000.-- se odepisuje v pribéhu 24 mésict. Je
zafazen na Gétu 029 jako DHDM. Ucetni odpisy odpovidaji dafiovym.

Drobny hmotny majetek do 5.000.-- je uctovan do spotieby (501 20) a evidovany
v podrozvahové evidenci na iétu 752 00 — v celkové vysi 1.275.207.92 K¢. drobny hmotny
majetek nad 5.000.-- je dtovén do spotieby (501 30) a evidovany v podrozvahové evidenci
na Gétu 753 00 — v celkové hodnoté 2.738.191.65 K¢.

Zavazky ve huté splatnosti ¢ini K& 270.490,37 K¢.

Spole¢nost eviduje k 31.12. zavazky vigi zdravotnim pojistovnam ve vysi 88.828.--Ke. vuci
0SSZ 206.553.-- K¢, vigi FU 59.752.-- K¢ — dan z prijmi ze zavislé ¢innosti. 12.780.-- K& —
dan z pFijmQ pravnickych osob, zdvazek vii¢i SR ve vysi 718.-- K&.




Byla vytvorena dohadna polozka pasivni - ve vysi K& 5.000,-- na spotfebu el.energie, ve
vysi uhrazenych zaloh K¢ 100.368.41 K¢ na spotfebu plynu.

Za rok 2009 vykézala spolecnost ucetni zisk ve vysi  86.834.67 Ke. Utetni zisk byl
preveden na et nerozdélen¢ho zisku minulych let — ucet 428.

Za rok 2010 vykézala spolenost ucetni zisk ve vysi 150.756,85 K& Uketni zisk bude
pieveden na i¢et nerozd&leného zisku minulych let —ucet 428.

Cisty obrat —14.985.011,19 K&.

Prijata dotace pro soukromé Skoly ¢inila 10.980.938.-- K&, ugelova dotace na uhradu odmén
pro hodnotitele pisemnych praci pii pokusném ovéfovani nové formy maturitni zkousky
Sinila 13.868,-- K& Tuzemské trzby jsou ve vysi 3.855.396.--K¢.

Informace o transakcich mezi spiiznénymi osobami jsou uvedeny ve Zpravé o vztazich.
Za uplynulé obdobi byly vynaloZzeny néklady na audit — pfezkoumant udetnictvi — ve vysi
31.584.-- K¢.

Mezi datem k némuz byla sestavena ucetni zévérka a datem vyhotoveni udetni zaveérky
nedoslo k zadnym udalostem, které by vyZadovaly Gpravu ucetnich vykazi.

Jihlava 7. 3.2010
Vyhotovila: Jana DoleZalové

MANAZERSKA AKADEMIE
stfedni odborné Skola, s.1. 0.

Jiréskova 2, 586 01 Ji
tel fax: 567 306 128, 100: 2

PhDr.Ladislav Kli¢ka
jednatel




Ptiloha ¢. 4 - Normativy neinvesti¢nich vydajt pro rok 2010

Normativy neinvestiénich vydait pro rok 2010 v K&

Manazerska akademie - stredni odborna Skola, s.r.o.

Jihlava
Z toho:
ONIV
celkem MP odvody ONIV néhrady

Za nemoc
Denni studium - Stfedni skola

63-41-M/017 43 904 28 645 10 312 4827 120
Specialista pro obchodni a manaZerskou &innost

63-41-M/01 44 481 28866 10392 5102 121
Ekonomika a podnikani

64-42-M/044 42789 27821 10016 4835 117
Manazér mezinarodni pfepravy a obchodu

68-43-M/001 41862 27 149 9774 4826 113
Vefejnospravni ginnost

68-43-M/01 42 681 27 749 9 990 4826 116
Vefejnospravni &innost

dle materialu MSMT &.j. 123/2010-26



