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1 Uvod

Skauting je nejvetSim mezinarodnim vzdélavacim hnutim pro mladez, jehoz historie saha
az do roku 1907, kdy byl ve Velké Britanii zalozen Robertem Baden-Powellem. Béhem
20. stoleti se rozsifil po celém svété. Hlavnim poslanim této organizace je podpora
vSestranného rozvoje mladych lidi zahrnujici duchovni, mravni, intelektualni, socialni a
télesny rust, diky kterému jsou schopni plnit své povinnosti vic¢i sob€, svym bliznim a
vlasti po cely zivot. Tento cil je dosahovan prostiednictvim plnéni kompetenci skautské
vychovy a skautské vychovné metody, kterd vychéazi z metody Svétové organizace
skautského hnuti (WOSM). Skauting tedy neni pouze o tom, zZe se kluci a holky schazi a
hraji si hry nebo vazou uzly, ale stoji za tim v§im velky vychovny systém, ktery napomaha

k jejich vSestrannému rozvoji, podobné, jako tomu je ve Skolstvi.

Kompetence skautské vychovy bychom tedy mohli pfirovnat ke klicovym kompetencim,
které vychéazeji z Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Oba
kompetencni modely si kladou stejny cil: vybavit vSechny zaky/skauty a skautky
souborem védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot, které jsou pro né

dosazitelné.

Kompetencemi se zabyva i tato diplomova prace. Hlavnim cilem bylo porovnat oba
kompetencni modely na zéklad¢ predem stanovenych kritérii a navrhnout soubor aktivit
vedouci k implementaci kompetenci skautské vychovy do bézné vyuky na 1. stupni
zakladni Skoly. Pivodnim zamérem bylo aktivity ovéfovat na Skole v pfirode, ale béhem
feSeni diplomové prace vyslo, ze neni dost dobfe mozné kompetence implementovat,

jelikoz jsem si nemohla tvofit program sama, tvofili ho vyucujici.

Teoreticka Cast je zaméfena na skauting, jeho poslani a principy, historii a také na vékové
kategorie a jejich specifika. Nejvetsi ¢ast je vénovana skautské vychovné metodé, kazdy
jeji prvek je dopodrobna rozebran. V zavéru této Casti je vyjasnén pojem kompetence,
rozebrany klicové kompetence zakladniho vzdelavani a kompetence skautské vychovy a

oba kompeten¢ni modely nakonec porovnany.

V praktické ¢asti je navrzen soubor aktivit, které vychazi z kompetenci skautské vychovy
a nasledné jsou zafazeny do oblasti v RVP ZV. Na zacatku je ale nejdiiv shrnuto, jakych

oblasti se primarné tykaji.



2 Skauting

Dle Stanov Junaka — Ceského skauta, z. s. (2022, s. 1) je skauting ,,dobrovolny, nezavisly
a nepoliticky spolek, jehoZz poslanim a icelem je — v souladu s principy a metodami
stanovenymi zakladatelem skautského hnuti Robertem Baden-Powellem a zakladatelem
ceského skautingu A. B. Svojsikem — podporovat rozvoj osobnosti mladych lidi; jejich
duchovnich, mravnich, intelektudlnich, socialnich a télesnych schopnosti tak, aby byli po
cely Zivot pripraveni plnit povinnosti k nejvyssi Pravdé a Ldsce; sobé samym, bliznim,
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viasti, celému lidskému spolecCenstvi a prirode.

Podstatu poslani si muzeme vysvétlit jako vSestranny rozvoj, ktery je zalozen na
dobrovolnosti a co nejveétsi mife tolerance. Skautské hnuti na zakladée této myslenky chce
prispét ke zlepSeni svéta. Mnoho konfliktd, at’ uz mezilidskych nebo vale¢nych, totiz

vznika z nepochopeni a netolerance. (Vitek, 2022)

Jundk — Cesky skaut (dale jen Junak) je Clenem svétovych skautskych organizaci World
Organization of the Scout Movement (WOSM), World Association of Girl Guides and
Girl Scouts (WAGGGS) a International Scout and Guide Fellowship (ISGF) a hlasi se
tak k jejich poslani, principim a metodam vychovy. (Junak — Cesky skaut, z. s., 2022)

Ve smyslu obcanského je Jundk v zédkoniku vetfejné prospéSnym spolkem. Jeho sidlo je
v Praze a pusobi na uzemi Ceské republiky. Pfedmétem &innosti Junaka je aktivni
napliiovani naseho poslani, podpora vsestranného rozvoje déti a mladeze, vydavani
materiald a publikaci tykajicich se napfiklad vychovy a vzdélavani, dale poradani
vzdélavacich kurza a Skoleni nebo ¢innost pii ochrané prirody a krajiny a podobné. (Junak

— Cesky skaut, z. s., 2022)

Skautské hnuti je apolitickym hnutim a nesmi se identifikovat s zddnou politickou stranou
v demokratickém systému, nebot’ by tim doslo k poruseni jeho nezavislosti. Jakékoliv
ztotoznéni ohrozuje objektivitu a neutralitu, kterd je typickym znakem vychovného
pfistupu zameéteného na jednotlivce a za tim si skauting stoji. To vSak ale neznamena, ze
je skauting odfiznut od socialné-politické reality. Skauting mladym lidem napomaha

rozvijet se jako zodpovédné osobnosti ve spolecnosti. (Zajic, 2001)

Webové stranky sveétové organizace WOSM uvadi, ze od roku 1907, kdy byl skauting
oficialné zalozen, se pfipojilo a zkusilo silu neformalniho vzdélavani skautingu vice nez

500 milionu mladych lidi a dospélych. (WOSM, 2024) V soucasnosti se skautskych
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aktivit a akci po celém svété ucastni vice nez 60 miliont lidi aktivnich celkem ve 216

zemich a teritorialnich Gzemi. (Trojak, 2024)

Skauting je zalozeny na tfech zakladnich principech, které jsou spole¢né vSem skautim
svéta. Zaroven se promitaji ve skautském slibu a zakoné. Zakladnimi principy, které jsou

uvedené ve Stanovach Junaka — Ceského skauta, z. s. (2022, s. 1-2) jsou:

1. ,,Povinnost k Bohu, chdpdna jako povinnost hledat a respektovat v Zivoté vyssi
hodnoty nez materidalni;

2. povinnost Viici ostatnim, chdpdna jako vérnost své viasti, kterd je v souladu
s usilim o mir, snaha o vzdjemné pochopenti a spoluprdci mezi lidmi, ndarody a
riuznymi socidlnimi skupinami; je pojata jako zavazek ucastnit se na rozvoji
spolecnosti, jako ucta a ldska prokazovand bliznim a prirodeé;

¢

3. povinnost viici sobé, chdpdna jako odpovédnost za rozvoj sebe sama. ‘

Béhem svého stoletého trvani mél skauting vliv na zivoty mnoha miliont lidi po celém
svété. Mezi znamé osobnosti, které skauting ovlivnil, patii napifiklad Vaclav Havel, Ana

Geislerova, Vaclav Vorli¢ek nebo Eva Holubova. (SKAUT, 2024)
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3 Historie vzniku

Historie vzniku v zahrani¢i

Jednim ze zakladateli skautingu je Robert Baden-Powell, celym jménem Robert
Stephenson Smyth Baden-Powell (1857-1941). Byl to britsky vojak a vale¢ny hrdina,
ktery uz od détstvi mél zalibu v hrani si na zvéda (anglicky scout) ve Skolnich zahradach.
Tato povaha ho piivedla do britské kolonialni armady, kde v pozdé&jSich letech pti obrané
obléhané pevnosti Mafeking vyuzival déti jako spojky pro pfedavani informaci nebo jako
oSetfovatele. Po navratu do vlasti Baden-Powell zjistil, ze hrani na vojenské zvédy britské
déti bavi. Stejné jako jeho v mladi. ,,Pri vymysieni skautingu, jeho poslani a idedli tedy
vyuzil détskou touhu po dobrodruzstvi a pobyt v prirodé a zdroven pracoval s idedly
rytirskosti (se vzorem sv. Jiri coby patrona skautit). “ (Vitek, 2022, s. 15) VSechny své
mySslenky pak shrnul v pfiru¢ce Scouting for Boys, ktera byla uréena pro mladez. Po
vydani této prirucky se skauting v Anglii §ifil jako lavina. (Nosek-Windy, 2018) V roce
1907 usporadal pokusny tabor na ostrové Brownsea, kterého se ucastnilo celkem 20

chlapct a dnes ho vnimame jako pocatek skautského hnuti. (Vitek, 2022)

Nezavisle na Robertu Baden-Powellovi pusobil ve Spojenych statech druhy ze
zakladatelQ skautského hnuti — Ernest Evan Thompson Seton (1860-1946). Stejné jako
Baden-Powel povazoval détsky vék za kliCovy pro vyvoj osobnosti. Nicméné nebyl
zastancem pfisnych spoleCenskych pravidel vyzadovanych po détech, protoze pry
pokiivuji détskou osobnost, a proto propagoval myslenku woodcraftu (lesni moudrosti).
Na zacatku 20. stoleti tak v Americe vytvoril zdklady woodcrafterského hnuti pro mladez

zalozeného na ucté k ptirode a ziskani zalesackych dovednosti. (Vitek, 2022)

AC oba ze zacatku spolupracovali, jejich cesty se brzy rozesly. Baden-Powell zalozil
skauting na kfestanskych hodnotach, kladl duraz na vychovu k fadnému obcanstvi a
vlastenectvi. Seton se vénoval rozvoji individuality, véetné duchovniho zivota bez vztahu
ke konkrétnimu nabozenstvi, a stavél na vzoru Zivota ptirodnich narodt. Tyto dva sméry
Sly svymi vlastnimi cestami, ale Cesky skauting je jednim z mala, kde jsou uplatnény oba.

(Vitek, 2022)

Historie vzniku u nas
Do ¢eskych zemi privedl skauting stfedoskolsky ucitel z Prahy Antonin Benjamin Svojsik
(1876-1938). Ten na podzim roku 1911 vytvofil prvni maly oddil ze svych studentd a

vi1éte 1912 pak uskuteCnil prvni skautsky tabor nedaleko Orlovské myslivny na
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Humpolecku. Na tomto misté vznikla i ,bible Ceského skautingu™ — Zaklady junactvi.

(Vitek, 2022)

V uplnych zacatcich Svojsik pocital s tim, ze bude ptsobit pod hlavickou Sokola, ale ten
o jeho myslenky velky zajem neprojevil. Z toho diivodu byl nakonec v roce 1914 zalozen
samostatny spolek s ndzvem Junak — Cesky skaut. Vyrazné€jsi rozvoj skautingu u nas
nastal po prvni svétové valce, kdy se po vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu 28.
fijna 1918 skauti proslavili tim, Ze obstaravali ,,Postu Ceskych skauti“. Ta zajistovala
doruCovani ufednich pisemnosti mezi nové vznikajici vladou a dal§imi institucemi a
jednotlivci. Za prvni republiky si skautské hnuti vybudovalo pozici spolecensky velmi

uznavané organizace. (Vitek, 2022)

Historie ale nebyla vzdy vesela. Skauting byl totiz celkem tfikrat zakdzan nebo potlacen
totalitni moci. Poprvé to bylo v roce 1940 nacisty v souvislosti s okupaci nasi zemé,
podruhé v roce 1950 komunisty po unorovém pievratu vroce 1948 a potieti opét
komunistickou moci vroce 1970. V zadném z téchto ,temnych® obdobi Cesti skauti
nepolevovali. Rada oddil& po roce 1940 puisobila nadale ilegalné pod hlavickou jinych
organizaci. Mnoho skauti se po celou dobu nacistické okupace zapojilo do
protinacistického odboje. Stejné tomu bylo 1 za komunistické totality. Skauti se naptiklad
pfes hranice. Mnozi skauti byli za svoje postoje a Cinnost véznéni ve véznicich a
koncentracnich taborech. Naposledy se skauting obnovil vroce 1989 a jeho Cinnost
pokraduje az do této doby, coz je nejvic v nadi historii. (Vitek, 2022) Nyni je v Ceské

republice 76 711 &lend. (SKAUT, 2024)

Jak uz bylo zminéno v historii vzniku v zahrani¢i, v ¢eském skautingu se prolinaji jak
mySslenky , klasického skautingu Roberta Baden-Powella, tak myslenky woodcraftu
Ernesta Thompsona Setona. Diky tomu nalezneme v naSem skautském prostiedi prvky
klasického skautingu jako nastupy, ucta k vlajce, pravidelné usporadani stana na tabore

(do podkovy ¢i ctverce) nebo skautské kroje. (Vitek, 2022)
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4 Vékové kategorie

Ve skautu pracujeme s détmi riznych vékovych kategorii, a proto je pro skautského
vedouciho nezbytné znat jejich vyvojové charakteristiky. Diky tomu dokaze pfipravit
program, ktery bude pro danou vékovou skupinu atraktivni a nebude pfili§ naro¢ny nebo
naopak pod jejich uroven. Znalosti a dovednosti se vyviji v zavislosti na veku déti.
Program, ktery bavi vi¢ata a svétlusky, nebude bavit starsi skauty a skautky, protoze jim
muze pfipadat nudny a détsky. Vicata pak zas nemusi ocenit program vychvalovany
skauty, jelikoz bude pro né velmi narocny a nepochopitelny. Pokud skautsky vedouci
respektuje specifika vékovych kategorii, déti to bavi, vice se toho nauci a v oddile vydrzi

delsi dobu. (Vitek, 2022)

Junék rozliSuje celkem tfi hlavni vékové kategorie: benjaminci, vicata a svétlusky, skauti
a skautky. Na tyto vékové kategorie navazuji jesté roveri a rangers, coz jsou kluci a holky
od 15 do 24 let. Clenové nad 24 let se nazyvaji oldskauti. V&kova hranice mezi rovery a
rangers a oldskauty se miize v navaznosti na rizné zdroje trochu lisit. Stale se o ni vedou

diskuze, a proto je nékde uveden vek 25 nebo 26 let.

Vlcata a svétlusky vékove spadaji do mladsiho skolniho véku, kterym se diplomova prace

zabyva, proto jim je kladen vétsi diraz a v€kova kategorie je podrobnéji rozebrana.

Benjaminci

Benjaminci jsou déti ve véku zhruba od 5 do 7 let. Jedna se tedy o déti v poslednim roce
predskolniho vzdélavani a v prvni tfidé zakladni Skoly. Zakladnim znakem pro tuto
vékovou kategorii je spontannost a bohata fantazie. Vzhledem k tomu, Ze neudrzi dlouho
pozornost, je potfeba nabizet pestré aktivity a stridat klidové a pohybové hry. Ti nejmladsi
si ale nejradéji hraji sami. Pfi vymysleni programu je dalezité myslet na to, aby se déti
zbytecné nestrasily nadpfirozenymi bytostmi, jako jsou Certi, bubaci nebo dalsi strasidla.
Jejich fantazie dosahuje velkych rozmért a tyto predstavy v nich mizou vyvolavat

negativni zkuSenosti. (Sykorova, 2023)

Vi€ata a svétlusky

Vlcata a svétlusky (ve vodackych oddilech jsou holky nazyvany zabicky) jsou kluci a

holky zhruba od 7 do 11 let. Vékova kategorie odpovida priblizné 2. -5. tfidé. (Sykorova,

2023) Dle vyvojové psychologie se jedna konkrétn€é o rany Skolny vek, ktery trva od

nastupu do Skoly, tj. pfiblizn€ od 6-9 let, a spada 1 do stfedniho Skolniho v€ku, ktery trva

od 9 do 11-12 let. (Vagnerova, 2022) Pro tento vek je typické hledani kamaradu, hrani si
14



a bohata fantazie, coz je dost podobné, jako tomu bylo u benjaminkt. Charakteristicka je
také rychla tinavnost, ale zaroven nasledna rychla regenerace. (Sykorova, 2023) Jejich
typickymi vzory jsou Casto rodie nebo ucitelé. Co se tyce udrzeni pozornosti, déti uz
vydrzi vnimat déle, ale porad se pohybuje okolo 10 minut. Délka se zvySuje

s piibyvajicim vékem.

Déti uz zacinaji byt samostatnéjsi, jsou schopny si sbalit na kratky vylet a zajistit osobni
hygienu, ale je tfeba vSe disledné kontrolovat. Berou to jako jeden z mnoha ukold, na

které miizou zapomenout, protoze neciti vnitini potiebu. (Vitek, 2022)

Rejzkova ve svém ¢lanku Po stopach motivace z Casopisu Skauting (2017, roc. 55, €. 4,
s. 15-17) dale uvadi, ze fantazii potlacuji nové poznatky ze skoly a dit€ diky tomu dokéaze
premyslet nad vécmi z riznych thla pohledu. Déti si pii hrani vybiraji spise konstruktivni
hry, tedy hry, pfi kterych néco vznika — navlékani koralkt nebo riizné stavéni z lega nebo
jinych stavebnic. Pfi téchto ¢innostech dochazi k rozvoji jemné motoriky a také k uceni

se spoluprace.

Ve skolnim véku se taktéz rozviji svédomitost, ktera je dana lepS§im sebeovladanim a
ucinngjsi sebekontrolou. Stranky svédomitosti, napfiklad vytrvalost a disciplinovanost,
se nemohou objevit v diivéjsim veku, jelikoz na né neni kladen takovy duraz, jako je
tomu po nastupu do Skoly. Dale u déti mizeme pozorovat rozvoj vstiicnosti, ktera ma
vliv na kvalitu socidlnich interakci a na schopnost spolupracovat a regulovat vlastni
emoce. Béhem Skolniho veku az puberty se snizuje dispozice k uzkostnému ladéni a
reagovani a negativnimu sebehodnoceni, zndma jako neuroticismus. Diky tomu jsou déti

emocné stabilnéjsi. (Vagnerova, 2022)

U starsich déti ve stfednim Skolnim véku se objevuje veétsi kritiCnost viici sobé. UZ nejsou
tak optimistické jako mladsi Skolaci, ktefi Casto své schopnosti preceriuji. S pribyvajicim
vékem se také jejich projevy posouvaji od vyraznéjSich a zfetelnéjSich spise k tém
jemnéjSim a méné napadnym. Mezi 8. a 10. rokem se zacinaji vyvijet kognitivni
schopnosti, které umoziiuji zapojovat vlastni zkuSenosti do sebepojeti a propojovat dilci

charakteristiky do slozitéj§iho a rozvinutéjSiho hodnoceni. (Vagnerova, 2022)

Skauti a skautky
Skauti a skautky jsou pfiblizn€ ve véku 12—15 let, jedna se o druhy stupen zakladni skoly,
tedy 6. —9. tfida. Typicka je zde zacinajici puberta a jejich fyzicky i duSevni vyvoj a silna
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potieba byt soucasti party vrstevnika, diky které se mize naplno rozvijet druzinovy
systém. Hlavni ddraz je kladen na spolupraci a rozvoj samostatnosti. Zodpovédnost by
jim méla byt predavana postupné. Co se tyce vzoru, ke kterym vzhlizi, uz zde nejsou tak
dominantni rodice a ucitelé, ale jejich pozornost se upina spise k popularnim osobnostem
nebo i ke star§im vrstevnikim. (Sykorova, 2023) Udrzeni pozornosti se pohybuje okolo
20 minut, diky Cemuz je prostor pro hloubavéjsi programy. U skautd a skautek se zaCina

rovnéz objevovat abstraktni mySleni, které u mladsich déti chybélo.

Rovefri a rangers

Roversky vek je rozdélen do dvou hlavnich kategorii — mladsi (15-19 let) a starsi (2024
let), coz odpovida pfechodu na stfedni Skolu a nésledné na vysokou Skolu nebo do
pracovniho zivota. Z hlediska psychologického vyvoje se tato obdobi prekryvaji s
adolescenci (15-20/22 let) a mladou dospé€losti (20-30 let). Roverska filozofie
zduraziuje jak individualni rast prostfednictvim riznych aspektd roverské cesty, tak
souziti v roverském spolecenstvi. Vytvareni pevnych vazeb v ramci roverské komunity
ma dlouhodoby vliv a trva i do pozdé€jsiho zivota. Skautska vychova klade diraz na
zapojeni starSich Clent, coz je zvlasté dulezité v mladSim ve€ku rovert. Ti jiz urazili
znaény kus své cesty k osobnimu rozvoji, ale Casto potfebuji podnéty zkuSenych
pruvodcu, aby se mohli efektivnéji zapojovat do aktivit. Role skautského vychovatele se
postupné méni, ale skutecné konci az na konci roverského veéku, kdy jedinec piebira plnou

odpovédnost za svij dalsi rozvoj. (Musilova, 2023)
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5 Skautska vychovna metoda

Skautska vychovna metoda napomaha k naplnéni poslani a vede mladého ¢loveéka na
cest€ osobniho rustu. Metoda tvoii systém vzajemné propojenych prvkd, kterymi jsou
napiiklad tymova prace a spoluprace ve skupinach, podpora mladych lidi dospélymi,
uceni se pomoci praktickych aktivit €innosti nebo sluzba spolecnosti. (Voriavkova, 2008)
., Vychdzi ze zasad stanovenych jiz zakladatelem skautského hnuti, které byly ovéreny vice
nez sto lety praxe i poznatky moderni pedagogiky. “ (Junak — esky skaut, z. s., 2022, s.
2)

Jejimi zékladnimi prvky jsou:

1. Slib a zakon

Uceni se zkuSenosti
Druzina

Symbolicky ramec
Piiroda

Program osobniho ristu

Dospéli pruvodci

© N kR WD

Zapojeni do spolecnosti

Skautska vychovna metoda je provazany celek. Vedouci by mél pii tvorbé programt
kombinovat jednotlivé prvky zaroven a aktivity stiidat tak, aby byly v Cinnosti oddilu
rovnomérné obsazeny. Diky tomu, Ze jsou vSechny prvky skautské vychovné metody
alespori v néjaké mife v programu zahrnovany a kombinovany, je nase ¢innost ojedinéla
a odliSuje se tak od ostatnich mladeznickych organizaci nebo vzdélavacich instituci

pracujicich v malych skupinach. (Vitek, 2022)

Popis jednotlivych metod nalezneme ve Stanovach, v klicovém dokumentu Junéka, a jeji
vyuzivani je tedy pfi praci v oddilech zdvazné. Je jasné, ze ne vSechny oddily maji stejné
podminky k jeji aplikaci, a ne vzdy vSe bude stoprocentni. To ale neznamena, ze by mél

byt néjaky z prvkl upozadén. (Vitek, 2022)
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Obr. 1 — Provazanost sedmi prvka skautské vychovné metody (Vitek, 2022, s. 78)

Osmy prvek skautské vychovné metody ,,Zapojeni do spolecnosti“ byl pfijat v roce 2017
na 41. celosvétové skautské konferenci, kdy se metoda revidovala. Junak — ¢esky skaut ji
oficialné do svych Stanov pfijal az v ¢ervnu roku 2022. (Musilova, 2023) Z tohoto
divodu neni tento prvek promitnut do schématu provazanosti (obrazek 1). V dobé
aktualizace Cekatelské zkousky, ze které schéma pochazi, nebyl je§té oficialni, a proto

do ni nebyl zafazen.

Slib a zakon

Ve skautské vychoveé hraje klicovou roli upifimny dobrovolny zavazek snazit se zit podle
skautskych principt. Slozenim slibu se skaut hlasi k hodnotam, které sdili ve spolecnosti.
Nachazet tyto hodnoty v kazdodennim zivot€ mu napomahé skautsky zakon, ktery je
spolu se slibem zakladni oporou jeho duchovniho zivota. (Junak — ¢esky skaut, z. s., 2022)
Hodnoty také pomahaji formovat chovani a zivot ve spolecnosti mladych lidi. Chapani
slibu a zakonu se béhem skautského zivota vyviji a postupné se prohlubuje a je pro

mladého Clovéka dulezitejsi. (World Scout Bureau Inc., 2019)

Osvojovani si slibu a zakona lze Céaste¢né provadét zavadénim prozitkovych a
vzdélavacich aktivit do oddilové Cinnosti. Nejucinnéj§im prostiedkem je vSak osobni
ptiklad vedouciho. Pokud ¢lenové vidi jeho praktické uplatiiovani, pfijmou ho snaz za

vlastni. (Vitek, 2022)
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Znéni skautského slibu:
., Slibuji na svou cest, jak dovedu nejlépe:
slouzit nejvyssi Pravdeé a Lasce vérné v kazdé dobe,
plnit povinnosti viasti a zachovavat zdkony skautské,
dusi i télem byt pripraven(a) pomahat viasti i bliznim.

Slib Ize doplnit dobrovolnym dodatkem: ,, K tomu mi dopomdhej Biih. “ (Junak — Cesky
skaut, z. s., 2022, s. 2)

Znéni skautského zakona:

Skaut je pravdomluvny.

Skaut je vérny a oddany.

Skaut je prospésny a pomaha jinym.

Skaut je pritelem vSech lidi dobré viile a bratrem kazdého skauta.
Skaut je zdvorily.

Skaut je ochrancem prirody a cennych vytvori lidskych.

Skaut je poslusny rodicu, predstavenych a viidcii.

Skaut je veselé mysli.

X L N D R w N~

Skaut je hospoddrny.
10. Skaut je cisty v mysleni, slovech i skutcich.

(Junak — Cesky skaut, z. s., 2022, s. 2)

Uceni se zkuSenosti

Uceni se zkuSenosti vychazi z presvédCeni, ze se Cloveék nejlépe nauci za pomoci
vlastnich zkusenosti a prozitkd. (Stanovy, 2022) Ukazuje prakticky pristup ke vzdélavani,
zalozeny na principu provadénych aktivit, které jsou zabavné a vedou mladé lidi k akci,
délani chyb, objevovani a umoziuji rozvoj ve vSech aspektech, oproti jen teoretickym
instrukcim. (World Scout Bureau Inc., 2019) Skauting zaroven neusiluje jen to, aby
Clovék nebyl Spatny, ale také o to, aby dobro Cinil, a proto je soucasti skautské
sebevychovy i zasada vykonat kazdy den alesponl jeden dobry skutek. (Junak — Cesky
skaut, z. s., 2022)
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Zasadu ,,ucit se tim, ze to délam® lze v oddile uplatnit jak v praktické ¢innosti (taboteni
nebo prvni pomoc), tak 1 v rozvoji socialnich dovednosti. Vlastni prozitek je mnohem
ptinosnéj§i nez vypraveéni. Ku piikladu prevzeti odpovédnosti se skauti nejlépe a
nejrychleji nauci tim, ze dostanou skuteCnou pfilezitost se ji chopit. (Vitek, 2022)
Dulezité¢ také je, aby jim bylo umoznéno vzit si znové zkuSenosti ponauceni.

(Cernohorsky, 2015)

Druzina

Skauting klade diraz na socialni roli ¢lovéka a schopnost byt odpovédnym clenem
spoleCenstvi. Proto se skautska vychova odehrava predevsim v malé, ptirozené skupiné
vrstevnikt predstavujici pro mladého Clovéka citové zazemi a umoziiujici odhalit silné

stranky, které muze uplatnit ve prospéch celku. (Junak — Cesky skaut, z. s., 2022)

Tento systém druzin je prilezitosti pro rozvoj tymové spoluprace, samostatnosti,
zodpovédnosti a ob&tavosti pro druhé. Zaroven by to mélo byt misto, kde se kazdy citi
dobfe, kde je kazdy dilezitym Clankem a svym dilem pfispiva k jejimu fungovani. (Vitek,

2022)

Symbolicky ramec

Vychova je ucinna jen tehdy, kdy zauyme mladé lidi a hovofi k nim jazyk, kterému rozumi
a oslovuje je. Z toho divodu se vyuzivaji rizné hry, pibéhy, symboly a vzorce, které jsou
pro né pfitazlivé, obohacujici a usnadiuji jim uceni. (Junak — Cesky skaut, z. s., 2022)
,,Cilem symbolického ramce je stavét na schopnostech mladych lidi pro predstavivost,
dobrodruzstvi, kreativitu a vynalézavost zpitsobem, ktery stimuluje jejich rozvoj. “ (World

Scout Bureau Inc., 2019, s. 19)

Soucasti symbolického ramce je i vyuzivani tradic a rituald, které clenim srozumitelnym
jazykem pfipominaji skautské hodnoty. Pouzivanim oddilovych zvykd, pokiiki a
prezdivek pomaha upevnit vztah ¢lent k jejich oddilu a €ini kazdé oddilové spolecenstvi

jedinecnym. (Vitek, 2022)

Pfiroda

Pfiroda je pro skauting nejpfirozenéjSim vychovnym prostfedim. (Junak — ¢esky skaut, z.
s., 2022) Poskytuje idealni prostor pro skautské aktivity, které mohou byt zamétrené jak
na klasické outdoorové aktivity (napfiklad na vypravy nebo stanovani), tak na
udrzitelnost zivotniho prostifedi nebo ochranu pfirody, ktera je neodmyslitelnou soucasti

skautského programu. (World Scout Bureau Inc., 2019)
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Pfiroda nema byt proto pouze kulisou pro hrani her, ale ma slouzit jako vychovny
prostfedek. Pravé ona dokaze cloveéka vhodné formovat k tomu, aby prekonal nepohodli,
uspokojil se s malem a byl skromnéj§i a pokornéjsi. Jednoduché cinnosti, jako je
napiiklad uvareni vecefe, pfespani v lese nebo dé€leni se o jidlo a piti, poméahaji détem
pochopit, jak se v druziné navzajem potrebuji. V neposledni fadé dovoluje zpomalit a

vnimat energii, kterou z ni Ize Cerpat. (Vitek, 2022)

Program osobniho ristu

Skauting podporuje vSestranny individualni rozvoj kazdého cClena, ktery je zalozeny
hlavné na vnitini motivaci a jeji podpote. Snazi se kazdému nabidnou pestry a pfitazlivy
program piizptisobeny vékové kategorii. (Junak — &esky skaut, z. s., 2022) Ulohou
oddilovych vedoucich je tedy probudit ve svych détech a dospivajicich zajem se rozvijet

a pomaha jim dojit k uspeéchu. (Vitek, 2022)

Skautsky program by nem¢l byt jen zdbavny, ale mél by mladé lidi vSestranné rozvijet.
Clenové by sami méli piichazet s tim, Ze o rozvoj maji zajem (at uz pomoci stezek,
odborek nebo néceho jiného) a sami by se meli rozhodovat o tom, v ¢em se chtéji
zdokonalovat. Vedouci se rozvijeji na vzdélavacich kurzech ¢i setkanich, které jsou

urcené pro vymeénu zkusenosti. (Vitek, 2022)

Dospéli pravodci

Dospéli hraji ve vzdé€lavani mladych lidi velmi ddlezitou roli. Roli pravodct, ktefi jim
ukazuji cestu, pomahaji jim a povzbuzuji je, a to vSe s respektem k jejich jedine¢né lidské
bytosti. (Junak — Cesky skaut, z. s., 2022) Kdekoliv je to mozné, méla by byt ¢lenim dana
zodpovédnost délat rozhodnuti a také by jim mélo byt umoznéno délat chyby
v bezpeCném prostiedi, coz je pro jejich osobni rozvoj velmi dilezité. (World Scout

Bureau Inc., 2019)

Vztah mladSich ¢lent a dospélych pruvodcu je zalozen na dobrovolném partnerstvi a
netézi z postaveni silngjsiho nebo z hierarchie autorit. Dospéli by mél byt pro déti hlavné
kladnym vzorem a star§Sim kamaradem, ktery je na jejich skautské cesté provazi. Mél by
je podporovat v objevovani svéta, pomahat jim s u¢enim novych dovednosti a v ziskavani
sebediveéry. S pribyvajicim veékem a zkuSenostmi se dospivajici pfirozené€ stanou

pravodcem mladsich. (Vitek, 2022)
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Zapojeni do spolecnosti

Zapojeni do spolecnosti je klicovym faktorem pii formovani mladeze. Propojuje kazdou
moznost ueni s prilezitosti, jak ji vyuzit k prospéchu komunité a tim vytvaret lepsi svét.
(Escoteiros do Brasil, 2024) Podporuje je k zavazku stat se aktivnimi globalnimi obCany,
kteti pfejimaji osobni zodpovédnost za pochopeni své role ve svych komunitach, a tim
pfispivaji k jejimu lepSimu pretvoreni. Myslenku obcCanstvi tak zdiraziuje jiz od raného

veéku. (World Scout Bureau Inc., 2019)

Tento posledni prvek skautské vychovné metody je o zohledriovani Ctyf pilifa:
prospésnost sveétu, opravdova spoluprace s ostatnimi, osobni rozvoj a kazdodenni zivot
v oddilech. Nekteré aspekty nam mohou pfijit povédomé, protoze se schovavaji v jinych
bodech vychovné metody, ale dost mozna se na n¢ zapomina. V dneSnim svéte je proto

¢im dal tim vétsi potreba je podporovat. (Musilova, 2023)
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6 Kompetence

Kompetence jsou pojmem, ktery je v nasi zemi jiz dobfe znamy. Existuje vSak rozdil v
interpretaci tohoto terminu mezi laickou a odbornou vefejnosti. Laicka vefejnost Casto
chape kompetence jako schopnost vyfeSit urCity problém nebo jako pravomoc ¢i
opravnéni o né€em rozhodovat. Odbornici pod terminem kompetence rozuméji specificky
soubor znalosti, dovednosti, zkuSenosti, metod a postupu, ale také postoji, které jedinec
vyuziva k uspésnému feseni raznych ukoll a situaci v zivoté a které mu umoziuji osobni

rast a naplnéni zivotnich aspiraci. (Veteska, Tureckiova, 2008)

Z odborného uhlu pohledu vychazeji i kliCové kompetence a kompetence skautské

vychovy, kterym je vénovana pozornost v jednotlivych podkapitolach.

6.1 Klicové kompetence v RVP ZV

Ramcovy vzdélavaci program zakladniho vzdélavani (dale jen RVP ZV) kompetence
uvadi pod pojmem klicové kompetence. Jejich smyslem a cilem je vybavit v§echny zaky
souborem védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot, které jsou pro né

dosazitelné, a pfipravit je na dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spole&nosti. (MSMT, 2021)
V RVP ZV (MSMT, 2021) jsou za kli¢ové povazovany:

- kompetence k ucenti

- kompetence k feseni problému

- kompetence komunikativni

- kompetence socialni a personalni
- kompetence ob¢anské

- kompetence pracovni

- kompetence digitalni

Osvojovani téchto kli¢ovych kompetenci je dlouhodoby proces, ktery zacind jiz
v predSkolnim vzdélavani. Jejich urovenn po dosazeni zakladniho vzdélavani nelze
povazovat za ukoncenou, jelikoz uceni je celozivotni. Klicové kompetence tvori

neopomenutelny zaklad pro vstup do Zivota a do pracovniho procesu. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence jsou provazany celek, ktery se riznymi zpusoby prolina a nestoji

vedle sebe izolované. Lze je ziskat jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani, a
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proto k jejich rozvijeni musi smétovat veskery vzdélavaci obsah a €innosti probihajici ve

skole. (MSMT, 2021)

Kazda klicova kompetence je pak detailn€ji rozepsana o to, co by mél zak na konci
zakladniho vzdélavani ovladat (viz RVP ZV). Nesmi se ale zapominat na to, ze
predstavuji pouze idealni stav. Vzhledem k riznym schopnostem zaka a jejich osobni

dispozici neni v silach ucitele, aby jich kazdy z nich doséahl v pIné mife. (Hucinova, 2005)

Veteska a Tureckiova (2020) ve své publikaci uvadi, ze klicové kompetence muzeme
chapat také jako jeden z hodnocenych vystupt / vysledkt vzdélavani v ramci kazdé etapy
vzdélavani. Aktivity planované Skolou jsou zaméfeny na méteni, posuzovani a hodnoceni
vysledkd a zmén, které nastaly ve viech &innostech $koly vymezenych ve Skolnim

vzdélavacim programu.

Pojeti klicovych kompetenci v ramcovych vzdélavacich programech vychazi ze studia
mezinarodnich vyzkumu a studii evropskych kurikuli a opira se o Narodni program

rozvoje vzdélavani v Ceské republice, tzv. Bilou knihu. (Veteska, Tureckiova, 2020)

Zakladnim rysem kliCovych kompetenci v RVP je jejich Uzké spojeni s obsahem
vzdelavacich oblasti, respektive obort. Kazdy z téchto obort pfispiva svym obsahem k
rozvoji a osvojeni stanovenych klicovych kompetenci. Tento pfistup také zdaraziuje
prakticky charakter ocekavanych vystupt, které definuji, jaké znalosti, dovednosti,
ptipadné postoje a hodnoty by méli zaci dosahnout na konci dané etapy vzdélavani. Tento
propojeny pristup klicovych kompetenci s obsahem vzdélavani pak koresponduje s jejich

nadptedmétovou koncepci. (Veteska, Tureckiova, 2020)

6.2 Kompetence skautské vychovy

Definice kompetenci skautské vychovy dle Musilové (2022) je obdobna s t€mi, které jsou
uvedené v pedagogickych publikacich a zni: , Kompetence je souhrnné oznaceni pro
znalost, dovednost nebo postoj, kterého chceme ve vychové svérenych holek a klukii

dosdahnout, tedy jinymi slovy vychovny cil. *

Kompetence v Junaku se pouzivaji ztoho divodu, aby si ¢lenové ujasnili, co je ve
vychove dilezité a zarucili tak détem vSestranny rozvoj. Také skautim pomahaji upfesnit
to, co je zahrnuto ve skautské vychovné metodé, principech a poslani. Lze je pfirovnat k
24 velkym cilim, kterych se snazi dosahnout a které existuji pro vSechny vékové

kategorie.
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Kazda vékova kategorie pak obsahuje projevy (konkrétni cile) definujici, co je presné
tteba zvladat. (Musilova, 2022) Napovidaji, co je vhodné détem v ur¢itém véku zaradit
do programu a co je naopak lepsi nechat na pozdé€ji. Jednotlivé projevy na sebe
v navaznosti na v€k navazuji a postupné se rozsifuji. Nékteré projevy se ale mizou

vyskytovat pouze pro danou vékovou kategorii. (Zarubova, Adamcova, 2020)

Pro ucely diplomové prace se zaméfime pouze na projevy vicat, svétlusek a zabicek, tedy
na déti, které navstévuji 1. stupen zakladniho vzdélavani. Z toho divodu zde budou

zminény pouze informace spojené s touto vékovou kategorii.
Kompetence dle Musilové (2022) jsou rozdéleny do 6 oblasti vychovného programu:

- Coumim a znam
- Kdojsem

- Moje kamaradstvi
- Muj domov

- Svét okolo nés

- Pfiroda kolem nas

Kazda oblast je dale ¢lenéna na podoblasti, ke kterym je pfifazena konkrétni kompetence

a jeji projevy. To si mtzeme ukazat na nasledujicim ptikladu:

Oblast Priroda kolem nas

Podoblast Setrné chovani

Kompetence | Chova se Setrné a vi proc.

Projev Vytvaii si konkrétni navyky Setrného chovani, v bézné ¢innosti doma
a v oddile tyto navyky uplatiiuje. Povazuje Setrné chovani k ptirodé

za spravne.

Na zakladé kompetenci a jejich projevi jsou zalozeny vSechny vychovné nastroje v
Jundku, které s konkrétnimi projevy kompetenci pracuji. Nalezneme je naptiklad ve
stezkach (= sesitek se seznamem ukolt, které by mélo dit€¢ v daném véku splnit, aby se
vSestranné rozvijelo), viccich a svétylkach (= odborné zkousky pro vicata, svétlusky a
zabicky), v Zavodu vlicat a svétluSek anebo v Casopisu Svétylko. (Zarubova, Adamcova,

2020)
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6.3 Porovnani kompetenci
Pro komparaci klicovych kompetenci vychazejicich z RVP ZV a kompetenci skautské

vychovy jsem si stanovila tfi kritéria:

1. struktura
2. struénost formulace

3. pouziti cizich slov

Struktura
Prvnim kritériem je ,struktura®“. Toto kritérium v sob& zahrnuje naptiklad vzhled

dokumentt, ¢lenéni, celkovy pocet kompetenci nebo zaméfeni.

klicové kompetence kompetence skautské vychovy
7 24
stoji samostatné ¢lenéno do oblasti a podoblasti
kazda kompetence je rozsifena o kazda kompetence ma k sobé& pfifazené
konkrétni cile konkrétni projevy

uréeno pro vékovou kategorii vlcCata,
svétlusky a zabicky

samostatna publikace urcena pro vékovou

zaméteno na zakladni vzdélavani

soucasti RVP ZV o o oo
kategorii vicata, svétlusky a zabicky

Kli¢ovych kompetenci je celkem 7 a vRVP ZV stoji samostatné. Kazda klicova
kompetence je nasledné rozsifena o konkrétnéjsi cile sméfujici do vyucovacich predméti
a z toho jsou nasledné navrzeny ocekavané vystupy. Kompetence se vztahuji k celému
zakladnimu vzdélavani, tedy jak k prvnimu stupni, tak k druhému. Rozdé€lené jsou pouze
ocekavané vystupy, které se v jednotlivych obdobich zakladniho vzdélavani navysuji. Jak

uz bylo vyse zminéno, klicové kompetence jsou sepsané v RVP ZV.

Kompetenci skautské vychovy je 24 a jsou uvedené v publikaci Kompetence skautské
vychovy, projevy pro vicata, svétlusky a zabicky. Kazda vékova kategorie ma tedy svoje
vlastni kompetence, které jsou v dalSich letech rozsifovany. Na rozdil od klic¢ovych
kompetenci jsou ty skautské rozdé€leny do oblasti a néasledné podoblasti. Jednotlivé
kompetence jsou dale rozvinuty o konkrétnéjsi projevy a cile, stejné jako klicové

kompetence.
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Stru€énost formulace
Dale jsem si stanovila kritérium , strucnost formulace®, které se zamétuje primarné na

obsahlost jednotlivych kompetenci a pocet slov.

klicové kompetence kompetence skautské vychovy
obecné konkrétni
ptidavna jména ve vétach
struéné formulace (max. 4 slova) Casto obsahla formulace

Kli¢ové kompetence v RVP ZV jsou formulované velmi strucné a obecné. Pod jednotlivé
body muzeme zahrnout spoustu dovednosti a znalosti, kterych by zaci méli dosahnout po
dokonceni zakladniho vzdélavani napfi¢ vSemi pfedméty. Z jazykového hlediska to jsou

pouze piidavna jména ke kompetencim a netvori vetu.

Kompetence skautské vychovy jsou maji obsahlejsi formulace. Jsou psané ve vétach a
vyjadiuji spise konkrétni cile, kterych by méli vlcata, svétlusky a zabicky dosahnout po

tom, co projdou touto vékovou kategorii.

Pouziti cizich slov

Poslednim kritériem je ,,Pouziti cizich slov®, které ma velky vliv na celé porozuméni.

klicové kompetence kompetence skautské vychovy

prevazuji Ceska slova cizi slova velmi vyjimecné

U kli¢ovych kompetenci v nazvech prevazuji Ceska slova. Za cizi bych povazovala pouze
kompetenci socialni a personalni, u které by se mohl nékdo zarazit, nebo kompetenci
digitalni. Pojem ,,digitalni“ je ale v dneSnim svéte tak rozsifeny, ze je otdzkou, zda se da

stale pokladat za cizi.

V definicich kompetenci skautské vychovy se cizi slova objevuji jen vyjimecné. Ve vSech
24 kompetencich nalezneme pouze: kriticky pracovat, krizové situace, demokratické
spolecenstvi a kultivuje. Prakticka absence cizich slov dle mého nazoru vyplyva z vétsiho
poctu mladych skauti (Casto ve véku stfedoskolakti nebo vysokoskolakll) na pozici
vedoucich, ktefi s détmi pfimo pracuji, a tudiz musi pfesné rozumet tomu, ¢eho by s nimi

meéli v daném obdobi dosahnout.
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7 Soubor aktivit

Tato kapitola zahrnuje 10 aktivit, které vychazi z kompetenci skautské vychovy
zaméfenych na projevy vicat, svétluSek a zabicek, ale zaroveri maji nadvaznost na RVP

ZV.

Pti tvorbé€ aktivit jsem vychazela ze Sesti oblasti, na které jsou kompetence skautské
vychovy rozdé€lené. V popisu jsem vzdy pouzila jen jednu kompetenci, ktera se dané
aktivity primarné tyka. Ve vsech piipadech by se ale daly pfipojit i dalsi — sekundarni —
a k jejich naplnéni by doslo taktéz.

Voblasti Co umim a znam se blize vénuji podoblasti Prakticky Zivot a jejim
kompetencim zaméfenym na feSeni problému nebo komunikaci, a podoblasti Budme
pripraveni s kompetencemi feSici krizové situace. Ve druhé oblasti Kdo jsem vénuji
pozornost hlavné Osobnimu rozvoji a jeho orientaci na zdravy zivotni styl. Dale jsem
vytvorila aktivitu tykajici se dodrzovani pravidel mezi lidmi, ktera vyplyva z podoblasti
Vztahy a spada do oblasti Moje kamaradstvi. V podoblasti Pribéhy nasSeho svéta
zahrnuté do oblasti Svét kolem nas pracuji s fiktivnimi pfibéhy nebo pohadkami a jejich
ponaudenim, a nakonec se zamé&fuji na P¥irodu kolem nas, kde fesim Setrné chovani.
Posledni oblasti je Muj domov, ktera nema navrzenou zadnou aktivitu, nicméné nékteré

projevy a kompetence by se daly zaradit k vytvorenym aktivitam.

VRVP ZV se aktivity tykaji predev§im vzdé&lavaci oblasti Clovék a jeho svét.
., Vzdeélavaci oblast Clovék a jeho svét je jedinou vzdélavaci oblasti RVP ZV, kterd je
koncipovana pouze pro 1. stuperi zakladniho vzdélavani. Tato komplexni oblast vymezuje
vzdéldavaci obsah tkajici se clovéka, rodiny, spolecnosti, viasti, prirody, kultury,
techniky, zdravi, bezpeci a dalSich témat. Uplatiiuje pohled do historie i soucasnosti a
smétuje k dovednostem pro prakticky Zivot. “ (MSMT, 2021, s. 44) Cast ale také spada do
oboru Cesky jazyk a literatura, ktery je zaglendn do vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova

komunikace, kam patfi i cizi jazyky.

Obsah vzdé&lani v oblasti Clovék a jeho svét je rozdélen do péti okruhi: Misto, kde
Zijeme se zaméfuje na orientaci ve svém okoli, poznani mésta nebo obce, kde zaci ziji,
krajinu daného regionu, $kolu, Ceskou republiku a Evropu. Zaci se prostiednictvim
tohoto obsahu uci pracovat s mapou. Okruh Lidé kolem nas se soustiedi na zivot v rodiné

a ve spoleCnosti. Zaci se u¢i vhodnému chovani ke druhym, respektu a povinnostem.
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Tematické zaméteni na Lidé a €as zahrnuje orientaci v ¢ase, zivotni styl v minulosti a
soucasnosti, regionalni pamatky, baje, myty a povésti. V tematickém okruhu
Rozmanitost prirody se zaci uci o planeté Zemi a vesmiru, zivé a nezivé prirodé, a jak
se chovat Setrné k piirodé. V okruhu Clovék a jeho zdravi se Zaci ugi o vlastnim téle,
vyvoji ¢lovéka od narozeni po stafi, o riznych onemocnénich a bezpe¢ném chovani v
silniénim provozu. U¢i se také, jak fesit situace ohrozujici jejich zivot a zaklady prvni

pomoci. (MSMT, 2021)

Obsah vzdélani v oboru Cesky jazyk a literatura je rozsahly, ale aby byl lépe
strukturovany, je rozclenén do tfi hlavnich ¢asti: Komunikacni a slohova vychova, kde
se zaci u¢i porozumét riznym textim, psat a mluvit vhodné v riznych situacich a kriticky
je analyzovat. V Jazykové vychové se zaci uci spisovnému ceskému jazyku, rozliSovani
jeho raznych forem a rozvijeji presné a logické mysleni. Ve tieti oblasti Literarni
vychova se Zaci uCi rozpoznavat literarni druhy, chapat umélecké zameéry autort a
formulovat vlastni nazory na prectena dila. U¢i se také rozliSovat mezi literarni fikci a
skuteCnosti a rozvijeji své ¢tenarské navyky a schopnosti interpretace a tvorby literarnich

textd. (MSMT, 2021)

U kazdé aktivity jsou vzdy uvedeny vychovné-vzdelavaci cile, navaznost na RVP ZV,
klicové kompetence 1 kompetence skautské vychovy spolu s projevy, pfislusny rocnik,
struény popis a obrazovy i textovy material. Pfipadné teoretické poznatky k nékterym
castem jsou uvedeny v metodickych poznamkach. Hry jsem sama realizovala na plné
organizované zakladni Skole, a proto uvadim i reflexi, ktera obsahuje jak mé postiehy,

tak postrehy ucitele dané tfidy, kde byla aktivita provedena.

Obrazovy material je z Casti tvofen vlastnimi ilustracemi kreslenymi v grafickém
programu. Pro vytvareni pracovnich listd jsem pouzila program Canva, ze kterého jsem
Cerpala i obrazky. Fotografie rostlin potfebnych v aktivité Pfiroda kolem nas jsou stazené
z Databaze Ceské flory a vegetace Pladias a u kazdé z nich je uvedeny autor. Fotografie

zivocichu vCetn€ autord jsou z webového portalu naturfoto.cz.

Aktivity byly ovétovany ve tiidach na 1. stupni na Zakladni Skole a Matetské Skole Krcin
v Novém Mésté nad Metuji. Na prvnim stupni je rocnik po jedné tiide, do 6. tfidy pak
nastupuji déti z okolnich vesnic, a proto tam jsou tiidy uz dvé. Ctyii aktivity jsem odvedla

v 5. tfidé, dvé ve 4. tride, tii ve 3. tiide€ a jednu aktivitu ve 2. tfide.
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7.1 Komunikace ve fiktivhim mésteé

Tematicky okruh

Komunikacni a slohova vychova

Navaznost na RVP ZV

Zak piSe spravné po strance obsahové i formalni jednoduché

komunikaéni zanry. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence  kuceni,  kompetence  komunikativni,

kompetence socialni a personalni, kompetence digitalni

Vychovna kompetence

V bézném zivoté se zvladne postarat o sebe i ostatni. Umi
fesit problémy, kriticky pracovat s informacemi, uci se z

feSeni problému. (Musilova, 2022)

Projev Uc¢i se pouzivat dostupné komunikacni prostredky (napf.:
napsat zpravu, e-mail, zatelefonovat, napsat pohled).
(Musilova, 2022)

Trida 3.—-4.

Vzdélavaci cile

Zak jasné vyjadri své myslenky a zadmeéry.
Zak vybere vhodnou formu pisemného projevu v zavislosti
na adresatovi.

Zak pii psani respektuje formélni pravidla.

Pomucky

seznam s ukoly (staCi jeden do lavice) pracovni listy:

pohlednice, e-mailové okno, chatovaci okno

Popis aktivity

Zaci se ocitnou ve fiktivnim mésté, ve kterém jsou ti1 ukoly:

1. Napi§ e-mail starostovi meésta snavrhy na
zlepSeni Skolniho prostiedi.

2. Napis pohled kamaradovi z jiné ¢asti mésta.

3. Napi§ SMS do knihovny s dotazem na oteviraci
dobu a na informace o dostupnosti konkrétni

knihy, kterou si chce$ ptjcit.

Kazdy si vybere dva tukoly. Po vybrani si vezmou pracovni
list, do kterého zpravu napisou (pohlednice, e-mailové okno,

chatovaci okno). VSechny potiebné informace, jako jsou
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adresy, nazvy, jména, si mizou vymyslet. Druhou stranu
pohledu pokresli tak, aby korespondovala s obsahem a u
chatovaciho okna maji moznost dokreslit fotku piijemce.
Kdo bude hotovy, muze splnit i tfeti ukol. Na konci zaci

odprezentuji alespori jeden z ukolt.

Aktivitu zakonc¢i diskuze o vyhodach a nevyhodach riznych

komunikacnich prostiedkd.

Metodické poznamky
Komunikac¢nich kanalli existuje velka spousta a zalezi na tom, co v dané situaci clovek

preferuje. Na co si dat ale pozor?

Pohled
- spravna adresa v&etnd vyplnéného PSC
- osloveni
- podpis
- znamka

- jevhodné pfipojit i datum, kdy byl pohled posilany

- e-mailova adresa ve spravném formatu
- vyplnény predmét
- osloveni

- podpis

- osloveni
- struéné sdéleni

- podpis

Reflexe

Komunikaci ve fiktivnim mésté jsem realizovala ve 4. tfidé€ s poCtem 24 zakt. Nejdiiv
jsem vysvétlila, co je nasim cilem, spolecn¢ jsme probrali, jaké nalezitosti by zpravy mély
mit (formalnost, na co nezapomenout apod.), a pak jim rozdala papirek s ukoly, které méli

zaci na vybér. Potom uz bylo na kazdém, jaké dva ukoly si vybere. VSechny pracovni
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listy jsem méla pro jistotu pfipravené pro vsechny. Nejvice si zaci vybirali kol s psanim
pohledu kamaradovi, protoze byl pro né nejjednodussi. Dale casto psali SMS do knihovny
a nejméneé si volili e-mail starostovi. I pies to, ze tento ukol nebyl vybiran ve velkém
mnozstvi, jsem byla rada, ze si ho nékdo zvolil. Formulovani zpravy pro pfedstavitele

meésta je obtizné a musi se vazit slova, aby nevzniklo néjaké faux pas.

Své zpravy psali do pfipravenych pracovnich listi, které odpovidali tématu. Myslim si,
ze se mi podafilo vymyslet vhodnou alternativu klasického linkovaného papiru. Jedinou
nevyhodou byl v nékterych ptipadech nedostatek mista, protoze byla zprava bud’ delsi
nebo ji napsali vétSim pismem, a proto musela byt zkracena. Na tuto problematiku jsem

ale upozoriovala pfed zah4jenim psani, jelikoz jsem tusila, ze by to mohlo nastat.

Po dokonceni jsme si zpravy precetli, zaci si vzdy vybrali jednu, kterou chtéli ostatnim
ukézat. U kazdého textu jsme si povidali, zda byl napsany spravné, piipadné ostatni
navrhli zmény. VSichni zéaci zadani splnili — pohledy mély zndmku a z druhé strany
obrazek, u e-mailu nechybél pfedmét a v SMS bylo napsané telefonni Cislo a mnohdy 1

fotka piijemce.

Nakonec jsme se bavili o tom, jaké jsou vyhody a nevyhody téchto komunikacnich
prostiedkil a zminili jsme dalsi, které mizeme vyuzivat. Aktivita véetné diskuze nam

zabrala zhruba 35 minut.

Navrzené cile byly splnény. VSechny dilezité prvky, které jsou vypsané v metodickych

poznamkach, se u textt objevily a z toho divodu program hodnotim Gspesné.

Reflexe ugitele
Nejvétsi uspéch mely pracovni listy, do kterych zaci psali. Jedinou vytku méla k tomu,
ze nemgély linky. VSechny tfi listy si ale vzala k sob¢€ a pry je zkusi pouzit s jinou tfidou.

Jinak vSe bylo pry v potfadku, za coz jsem rada.
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Pracovni listy

POHLEDNICE

——————————————————————————————
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7.2 Krizové situace

Tematicky okruh

Clovék a jeho zdravi

Navaznost na RVP ZV

Zak se chova obezfetné pii setkani s nezndmymi jedinci,
odmitne komunikaci, kterd je mu nepfijemna; v pripadé
potieby pozada o pomoc pro sebe i pro jiné; ovlada zptuisoby

komunikace s operatory tisiiovych linek. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence k feSeni problému, kompetence komunikativni,

kompetence socialni a personalni

Vychovna kompetence

Je pfipraven/a na rizné situace vetné krizovych. (Musilova,

2022)

Projev UcCi se zasady prvni pomoci predev§im piivolat pomoc
(dospély, IZS) a neohrozit sebe. (Musilova, 2022)
Trida 3.

Vzdélavaci cile

Zak v modelové situaci prokaze znalost chovani v krizové

situaci.

Pomucky

listecky s krizovymi situacemi

Popis aktivity

Zaci se rozdéli do trojic a vylosuji si jednu krizovou situaci.
Jejich ukolem je vymyslet scénku, jak by se v dané situaci

m¢li spravné zachovat.
Krizové situace jsou k dispozici tfi:

- svédectvi u dopravni nehody, kdy jsou nuceni volat
na tisfiovou linku

- setkdni s neznamym jedincem, ktery nadm néco
nabizi

- nalez nebezpecného predmétu (injekcni jehla)

Na konci nasleduje zhodnoceni a porovnavani stejnych

témat. Bylo vSe spravné? Jak jinak komunikovat?
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Metodické poznamky

Volani na tisnovou linku

sdéleni presné adresy: mésto, ulice a ¢islo popisné
o pokud by se stalo, ze volajici nevi presnou adresu mista, snazi se
dispeCerovi co nejpresnéji popsat, kde se nachazi (co kolem sebe vidi,
obchody, Cislo lampy a podobng)
dale popise, co se déje na misté: informace o udalosti a o zranénych

nemel by zapomenout na predstaveni se

Informace vychazi z pracovni ucebnice Oskarova prvouka 3 (s. 71) od nakladatelstvi

Nova Skola Brno z roku 2021.

Setkani s neznamym jedincem, ktery nam néco nabizi

udrzeni bezpe¢ného odstupu (tak, aby na nas nedosahl)
nebrat si zadné jidlo ani piti
za zadnou cenu 1 ptes pfipadné lakani nesedat do auta nebo s nim nékam chodit

kazdy podezrely kontakt s cizim clovékem nahlasit bud’ rodi¢im nebo ucitelim

(Policie CR, 2024)

Nalez nebezpeéného predmétu (injekEni jehla)

nedotykat se ji
nalez okamzité nahlasit na Mé&stskou policii (156) nebo Policii CR (158)

v pfipadé poranéni ranu fadné vydezinfikovat a vyhledat zdravotnické zatizeni

(Mareckova, 2019)

Reflexe

Aktivitu s krizovymi situacemi jsem zkousela ve 3. tfidé, kde bylo celkem 24 zaku.

Vzniklo tedy osm skupin, takze prvni a druhou situaci mély tfi trojice a tfeti dvé trojice.

Hned prvni problém nastal ve chvili, kdy se meli rozdélit do skupin. Nékteré trojice byly

utvorené hned, u jinych dochéazelo k hadkam. Pfisté bych této situaci predesla bud

rozfazenim podle ¢isel nebo losovanim. Po vytvoreni skupinek, vysvétleni a vysolovani

krizové situace se napéti ve tfidé uvolnilo a zaci zacali pracovat. Jelikoz skupin na

prostory tfidy bylo hodné&, nektefi §li pod podminkou tichosti pracovat na chodbu, coz

naStésti fungovalo. Vymysleni scénky zabralo zhruba 15 minut. Ti, co byli hotovi,

premysleli, do jakych dalSich krizovych situaci by se mohli dostat.
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Vsechny scénky jsme si poté navzajem piedvedli. Vzdy po sobé Sly trojice, které mély
stejnou situaci. Po dokonceni tématu nasledovala zpétna vazba, jestli se zachovali v dané
situaci dobfe, co by udélali jinak, v ¢em se jednotlivé scénky liSily a podobné. Potom

pfisly na fadu scénky s dalsi situaci.

Prekvapilo mé, jak dobie se zaci se scénkami vyporadali. Nejdfiv si z toho délali trochu
legraci a zkousSeli si rizné vtipy, ale ve vysledku, kdyz scénku predvadeéli pred ostatnimi,
komunikaci zvladli v mnoha pfipadech spravné. Samoziejmé, ze nékdy doslo k ne uplné
vhodné reakci, kdy naptiklad byli pfehnané hrdinsti, ale k tomu slouzila po jednotlivych

tématech diskuze, ze které nakonec vyplynulo feseni, jak se v takové situaci zachovat.

Cil, ktery jsem si stanovila, byl diky zvolené formé naplnén. Zaci prokazali, Ze se
v danych krizovych situacich umi spravné zachovat a pokud se nékde objevily
nepiesnosti, vSe bylo v diskuzi uvedeno na pravou miru. Jednotlivé scénky trvaly zhruba
minutu (zélezelo na hereckych vykonech skupin) a cely program i s diskuzemi vysel na

jednu vyucCovaci hodinu s prostorem na reflexi na konci.

Reflexe ugitele

Pani ucitelka, ktera byla pfitomna ve tfidé, program hodnotila pozitivné. Zprvu byla
trochu skepticka k tomu, jak se jeji zaci ke scénkam postavi, ale kdyz vidé€la, ze vse
funguje bez problému, uklidnila se. Chvalila si také vedené diskuze a to, ze byly pouze
tfi témata scének. Diky tomu situace zéci vidéli vickrat a byl prostor pro porovnani stylu

komunikace a vysledného feseni.
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7.3 Prvni pomoc

Tematicky okruh

Clovék a jeho zdravi

Navaznost na RVP ZV

Zak rozpoznd zivot ohrozujici zranéni; oSetfi drobna

poranéni a zajisti 1ékatskou pomoc. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence kucCeni, kompetence k feSeni problému,
kompetence komunikativni, kompetence socialni a

personalni, kompetence pracovni, kompetence digitalni

Vychovna kompetence

Je pfipraven/a na rizné situace vetné krizovych. (Musilova,

2022)

Projev Umi oSetfit nékterd drobna poranéni neohrozujici zivot.
(Musilova, 2022)
Trida 4.-5.

Vzdélavaci cile

Zak poskytne prvni pomoc v piipadé drobnych poranéni.

Pomucky

cviéna lékarnicka s obvazovym materidlem, naplastmi a
podobné, do kazdé skupiny: papir ve formatu A3, pastelky
nebo fixy, dva tablety nebo notebooky (zalezi na poctu zaku

ve skuping), listeCek s popsanou situaci

Popis aktivity

Zaci se rozdéli do péti skupin. Kazda skupina dostane
situaci, ve které doslo ke zranéni. Jejich ukolem je vyhledat,
jak dané zranéni oSetfit, cely postup 1 s pfiznaky zpracovat
na plakat a na konci 1 s praktickou ukéazkou oSetfeni
odprezentovat ostatnim. Design plakatu si mohou navrhnout
dle svého uvazeni. Posledni slovo po prezentaci by mél mit
vzdy ucitel, ktery podle potfeby doplni informace nebo

poupravi, kdyby se objevily néjaké nesrovnalosti.

Navazujici ¢innost

Zaci si prakticky vyzkousi oSetfit vSechna poranéni, ktera

byla prezentovana.
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Situace

1. Amalka chtéla pomoct mamince s obédem, a proto navrhla, ze uvaii ryzi. Kdyz
ale slévala horkou vodu do diezu, hrnec se ji zvrtnul a ona si kvili tomu oparila
ruku. Zasazené misto zacalo rychle rudnout a palit. Co ma délat?

2. Honzik si chtél na tabofe vyfezat lodi¢ku z kiry. Aby mu to Slo 1épe, vzal si
svUj nejostiejsi niiz. Dafilo se mu dobfe, a proto s vyfezavanim zrychlil. V tu
chvili mu ale ntiz projel karou rychleji a fiznul se do ruky. Rana byla sice vétsi,
ale nebyla tak velka, aby se musela zaSit. Co ma délat?

3. Kuba $el s kamarady na prochazku do lesa, kde méli v planu postavit domecky
pro skfitky. Sbirali travu, klaciky, rizné mechy a karu. Kdyz pak dosel domu,
zjistil, ze ma klisté. Co ma d¢lat?

4. Kata s rodinou méli naplanovany nedélni obéd u babicky. Bylo hezky, a tak
se rozhodli, ze pojedou na kole. Na kaminkové cesté ale spadla a odfela si
koleno. Co ma d¢lat?

5. Byl horky letni den a Majda se s kamarady rozhodla, ze pojedou na koupali§te.
Cestou ke stanku pro nanuk si ale na néco §lapla a dostala zihadlo. Vosa nebo

véela? V tu chvili nevédéla. Co ma délat?

Metodické poznamky
Popalenina

Popéleniny podle Brychty (2017) délime na:

1. povrchové
a. Popaleniny I. stupné — dochazi k poskozeni pokozky (zaCervenani, bolest).
Vétsinou se hoji bez viditelnych nasledka.
b. Popaleniny Il.a stupné — dochazi k poSkozeni pokozky a cCasti Skary
(puchyfe). Po zahojeni mtzou byt vidét zmény barvy nebo jizvy.
2. hluboké
a. Popéleniny ILb stupné — dochézi k poskozeni hlubokych vrstev Skary.
Hojeni se pohybuje v ramci tydni a pokud neni dostatecné, je nutno
pfistoupit k chirurgickému feSeni.
b. Popaleniny III. stupné — dochazi ke znieni kize bez moznosti
spontanniho zahojeni, a proto je nutné chirurgické ocisténi s naslednou

autotransplantaci.
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Jak postupovat pii oSetfeni:

- zastaveni pusobeni tepla a zajisténi ochlazeni popalenych mist pomoci chladné
tekouci vody (15-25 °C)

- odstranéni popalenych odévi a zajisténi ochlazeni postizenych oblasti (pevné
priléhajici casti odévu se neodstranu;ji)

- pokryti popalené oblasti pfi vétSich popaleninach sterilnim materialem; pokud
neni k dispozici, miize se pouzit Cista textilie

- odstranéni Sperku, jako jsou naramky, prsteny a nausnice, z popalenych mist
(Cesky &erveny kiiz, 2017)
Nevhodné postupy:

- silné zchlazeni celého téla
- odstrariovani puchyit nebo piiléhavého odévu

- pouzivani masti, dezinfekci a posypu
(Cesky &erveny kiiz, 2017)

Rezna rana

Jak postupovat pii oSetfeni:

- predchazeni pfimému kontaktu s krvi (pouziti ochrannych rukavic)

- mechanické vyc¢isténi rany proudem cisté vody do uplného vyplachnuti necistot
- odstranéni volnych cizich predméta

- dezinfekce okoli rany

- prilozeni sterilniho kryti odpovidajici rozsahu rany (naplast, gaza, obvaz)
(Cesky &erveny kiiz, 2017)
Nevhodné postupy:

- hrubé drhnuti rany
- vytahovani zaklinénych predméth (ty funguji jako Spunt, proto se jen zafixuji proti

pohybu)

(Cesky &erveny kiiz, 2017)
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Klisté

Priruc¢ky prvni pomoci uvadi rizné zpusoby, jak postupovat pii vytahnuti pfisatého
klistéte. Nékteré néco doporudi, jiné dotyCny zpusob vyvrati. Ve vysledku je ale jedno,
jestli klisté vykroutime nebo rovnou vytahneme, dulezité je, aby nebylo na téle prisaté
dlouhou dobu, protoze hrozi zdvazné onemocnéni jako je lymska borelidza nebo klistova
encefalitida. Webovy portal Centers for Disease Control and Prevention (2022) varuje

pred vyndavanim klistéte prsty. Vzdy bychom méli pouzit néco, co nas pted nim ochrani.
Jak postupovat pii oSetfeni:

- vytahnuti pfisatého klistéte pomoci pinzety nebo jinych k tomu urcitych nastroja
- dezinfekce rany a jejiho okoli
- hlidéani rany — v pfipadé€ pretrvavani nebo rozsifovani za¢ervenani v misté piisati

vyhledani odborné pomoci
(Cesky &erveny kiiz, 2017)

Odfenina
Podobny postup jako pfi oSetfeni fezné rany s dirazem na peclivé odstranéni cizich

predmétl z rany kvuli infekci.

Bodnuti hmyzem

Jak postupovat pii oSetfeni:

- odstranéni alergenu a zihadla

- uklidnéni postizeného a zji§téni, zda mél v minulosti n¢jakou alergickou reakci

- vptipadé mirmé reakce chladime misto vpichu a kontrolujeme stav, jestli
nedochazi ke zhorSovani stavu

- v ptipadé zavazné reakce (nevolnost, zvraceni, poruchy védomi, otoky jazyka, ...)

volame tisnovou linku 155
(Balarinovéa, 2020)

Reflexe

Prvni pomoc jsem ovéfovala v 5. tfidé a bylo pfitomno celkem 26 déti. Rozd¢€leni do
skupin jsem tentokrat udélala podle Cisel, abych predesla hadkach jako v predchozi
aktivité. Skupin bylo pét po péti zacich a v jedné jich bylo Sest. Po rozdéleni si skupina

nasla své misto (museli jsme pfizpusobit tfidu, lavice jsme dali do hnizd) a vylosovali si
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listecek se situaci, ve které doslo k néjakému zranéni. Ve skupiné méli k dispozici 2

tablety na vyhledavani informaci a jejich ukolem bylo vytvorit plakat.

Jelikoz je tato tfida zvykla pracovat ve skupinach, role si rozd¢lili velmi rychle podle
toho, co kdo preferoval. Nékdo vyhledaval na internetu informace, nékdo nadepisoval
plakat a nékdo uz vytvarel ilustraci daného zranéni. V jedné skupince se u toho dokonce
stfidali. Plakat jim trvalo udélat zhruba 40 minut. Kdo meél hotovo, vzal si cvicnou
lékarnicku a zkousel si oSetfeni. Problém nastal ve chvili, kdy si zacali oSetfovat feznou
ranu a misto malého fiznuti od noze si cervenou fixou obarvili skoro celou ruku. Také
jsem si nezkontrolovala, co v§echno ve cvicné 1ékarnicce je a nékteré véci nam chybély
(naptiklad pinzeta na vyndéavani kli§t'at, byl tam roztrhany zavés na ruku a podobn¢). To
hodnotim, jako velky nedostatek, ktery jsem si méla pfedem ovéfit a pomucky fadné
pfichystat den pfedem. Mimo to také zaci lékarnicku pekné rozhrabali, takze se v ni pak
nedalo vyznat. Kone¢na prezentace nakonec ale dopadla dobfte, skupiny vytvotily krasné
plakaty a oSetfeni se jim taktéz povedlo. Kazdou skupinu jsem dopliovala o dalsi
postiehy, pfipadné dopomahala s oSetfenim — pf.: uvazani pohodlnéjsiho uzle na Satku,

aby netlacil do krku.

Cil, ktery jsem si stanovila, byl po této aktivit¢ dle mého nazoru naplnén jen Castecné.
Nemyslim si, ze by bez vlastniho vyzkouseni zranéni dokézali dobfe osetfit. Nastésti nam
zbyl ¢as na to, aby si vSichni oSetfili vSechna zranéni a diky tomu byl nakonec splnén na

100 %. Program 1 s konec¢nou praktickou ¢asti zabral 2 vyucovaci hodiny.

Reflexe ugitele

Pani ucitelka ocenila formu vyuky. Libilo se ji, ze zaci méli volnou ruku a ze si vS§echno
museli najit sami a nedostali to naservirované. Také byla nadSend z vysledku, ktery
predvedli a souhlasila s tim, ze si musim pfisté vice pohlidat stav pomucek. Nebyl to ale

tak zadvazny problém, ktery by ohrozil cely program.
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7.4 Dopravni simulace

Tematicky okruh

Clovék a jeho zdravi

Navaznost na RVP ZV

Zak uplatiiuje ulelné zpasoby chovani v situacich
ohrozujicich zdravi a v modelovych situacich simulujicich
mimotadné udalosti; vniméa dopravni situaci, spravné ji
vyhodnoti a vyvodi odpovidajici zavéry pro své chovani

jako chodec a cyklista. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence k feSeni problému, kompetence socialni a

personalni

Vychovna kompetence

Je pfipraven/a na rizné situace vetné krizovych. (Musilova,

2022)

Projev Uci se neohrozit sebe a ostatni v riznych prostfedich a zna
k tomu potfebné informace (napi.: pravidla silni€niho
provozu, pravidla ochrany soukromi). (Musilova, 2022)
Trida 3.-4.

Vzdélavaci cile

74k rozezna vybrané dopravni znacky.

Zak v modelové situaci prokaze znalost pravidel bezpe&né
jizdy na jizdnim kole.

74k v modelové situaci prokaze schopnost bezpe&ného

prechézeni pres prechod.

Pomucky

razné dopravni znacky (povinné: omezeni rychlosti,
ptechod pro chodce, zékaz vjezdu, parkoviste, jednosmérna
ulice — obé& znacky), kuzely na vytycCeni trasy, lavicka na
parkovisti pro odkladani karticek s ukoly, semafor (barvy),
Svihadla na vyznaceni parkovacich mist (pro ukol na
zaparkovani vozidla) a na pfechody pro chodce, micky,
cedule (posta, sklad), néjaké prekazky na trati, reflexni
vesty, ukol na pfitazovani znacek, karticky s ukoly a tuzky

na psani
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Predchazejici ¢innost | Poznavani dopravnich znalek, debata o pravidlech

silni¢niho provozu a povinné vybave pro cyklisty.

Popis aktivity Aktivita v t&locviéné nebo na venkovnim hii§ti. Zaci se
rozdéli na tietiny, které se v pribéhu Casu budou ménit tak,
aby si kazdy vSe vyzkousSel. Jedna tfetina jsou chodci, druha

cyklisti a treti policisti a pomocnici.

chodci: Pohybuji se uprostied herniho uzemi, kde jsou
pfechody a ukazuji, jak se ma spravné prechazet.
cyklisti: Pohybuji se pouze po vyznalenych cestach a
dodrzuji dopravni predpisy. Jejich dalSim cilem je plnit
ukoly, které dostanou na karti¢ce (Gkoly nemusi splnit
vSechny). Karticku sebou ale nenosi, maji ji odlozenou na
parkovisti, kam po kazdém splnéni tkolu musi zajet a
splnény ukol odskrtnout, aby mohli dal pokracovat. Od
chodcti jsou odliseni pomoci reflexni vesty, kterou maji na
sobg.

policisti: Kontroluji pravidla provozu a pokud uvidi, Ze
nékdo z cyklista ud€lal prestupek, nahlasi to uciteli, ktery si
zapiSe jeho jméno. Za tfi zapisy cyklista konci ve hfe.
pomocnici: Je potifeba, aby nékdo delal semafor, dalsi
asistoval u ukolu s pfitazovanim znacek a tieti daval otazku

u znacky zakazu vjezdu.

Skupiny se vyméni po 10 minutach. Po vystiidani zak( na
vSech pozicich se provede reflexe a zpétna vazba a
zkontroluji se ukoly, které cyklisti plnili. Pfi nejasnostech na
trati muze nasledovat debata, kde si jeSt€é jednou vse

vysvétli.

Pti tvorbé a popisu dopravnich znacek jsem vychazela z webové stranky Bezpecné cesty,
kde jsou jednotlivé znacky jednoduse a srozumitelné popsané. Materialy uréené k aktivité

jsou v priloze A.
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Ukoly pro cyklisty
L. Vyzvedni ze skladu zasilku (micek) a dovez ji na postu.
2. Vyjmenuj uciteli, jaké bezpecnostni prvky musi mit cyklista. (alesporn tri —
povinné musi zminit helmu)
Pust’ chodce na prechodu.
Udelej 10 diepti u znacky, ktera omezuje rychlost.

Bezpecné se vyhni neoCekavanym piekazkam na trati.

o kAW

U znacky zakazu vjezdu odpovéz spravné na otazku.
- otazka: Jaky tvar ma znacka dej prednost v jizd€? (frojiuhelnik)
7. Zaparkuj kolo na jiné parkovisté a splii tam ukol.
- ukol: Pitad’ k sobé obrazky znacek a jejich nazvy.
8. Projed’ dle predpist jednosmérnou ulici. (musi ji projet ve spraviém sméru)
0. Dej prednost v jizde€ jinému cyklistovi dle dopravnich predpisu.
10.  Po celou dobu neporus zadné pravidlo silni¢niho provozu (mozno zaskrtnout

az na konci).

Metodické poznamky

Pfi vytvareni cest si mizeme pomoc Carami, které jsou v télocvi¢né na zemi vyznacené.
Diky tomu bude celé dopravni hristé pro vSechny prehledné;si. Pokud by nebyl dostatek
pomtucek na vyznaceni, mize se zakuim fict, Ze se pohybuji pouze po bilych carach. Zalezi

ale na tom, jak je podlaha namalovana, protoze v kazdé télocvicné to mize byt jinak.

Povinna vybava kola v souladu s Oskarovou prvoukou 3 (2021)
- predni odrazka bilé barvy a zadni odrazka ¢ervené barvy
- odrazky oranzové barvy na obou pedalech a na paprscich pfedniho i zadniho kola
- pfedni a zadni brzda
- za snizené viditelnosti je povinné Cervené zadni svétlo a bilé predni svétlo

- ochranna ptilba
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Obr. 2 — Dopravni znacky (foto Anna Drasnarova, 2024)

Reflexe

Dopravni simulace je jedna s téch tézSich aktivit jak na pfipravu a pomucky, tak na
samotnou organizaci na misté. Ja& méla velké Stésti, ze t€locvicna ve Skole, kde jsem ji
ovéfovala, méla dostatek pomiicek, aby mohla byt realizovana v plném rozsahu. Pokud

nékdo nema tu moznost, muze si program prizpusobit dle svych moznosti.

Télocvicnu jsem si nejdiiv musela hodinu pfedem pfipravit, abychom se tim uz
nezdrzovali. V tom vidim velkou nevyhodu. Myslim, ze ucitelka, ktera je ve tiidé kazdou
hodinu, nema cas na to, aby §la do télocvicny pfipravit drahy a vSechny znacky. Z toho
divodu se domnivam, Ze je tato aktivita vhodna spisSe na néjakou skolni akci, kde je vice
Casu. Urcité neni proveditelna v bézném Skolnim rezimu, pokud tedy neni k dispozici

asistentka pedagoga, ktera by si to vzala na starost.

Program jsem odvedla ve treti tfide, kde bylo 24 zaku a trval celou vyucovaci hodinu. Na
zaCatku jsem zaky rozdélila na tfetiny a rovnou jim fekla role. Role se pak v prabéhu
stiidaly, aby si vSichni v§echno vyzkouseli. Pravidla hry pro zaky sice nebyla slozita, ale
trvalo celkem dlouho, nez se celd simulace rozbéhla. Ze zacatku v tom byl opravdu
zmatek a nékolikrat jsem musela stopnout Cas a znovu néco dovysvétlit nebo
pfipomenout. Nakonec se nam ale povedlo dat tomu fad a pokracovali jsme bez
prerusovani.
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Ze zpétné reflexe vyplynulo, Ze nejzajimavé)si roli pro zaky byli cyklisti. To jsem
predpokladala, protoze na né byl kladen nejvétsi diraz a méli nejvice zajimavych tkolt.
Ostatni role byly spi§ doplitkové. Ukoly se n&kterym nepodafily splnit viechny, ale to
nevadilo. Slo jen o to, aby méli n&jaky cil, kterého cht&ji dosahnout. Ze zagatku jsem si
vsimala hrubych pfestupkt nékterych cyklista vuci dalsim (strkani, narazeni do sebe), ale
po nekolika vystraznych Cernych punticich a hrozby, ze odstoupi, se zklidnili a ,,jezdili
opatrné. Nikdo tedy nebyl vylouCeny, ale tfi zaci to méli na hrané. Chodce, co jsem
vypozorovala, nejvice bavilo neustale zastavovat cyklisty, aby je pustili na pfechodu.
Obcas jsem vidéla, ze zapominaji na rozhlizeni a naschval vejdou do cesty, ale to jsme si
vysvétlili a uz s tim problém nebyl. Toto chovani se musi v¢as podchytit, jinak mizou
nastat komplikace nebo hif — néjaké zranéni. Policisté a pomocnici byli spiSe moje dalsi
o¢1, jelikoz byl v télocviéné takovy rozruch, ze bych vSe nestihla uhlidat. S tim jsem
pocitala, proto jsem tuto roli vymyslela. Jeden pomocnik mi dé€lal jesté semafor na

prechodu. Ve zpétné reflexi mi pak fekli, ze se jim libilo mit zodpovédnost.

Ja jsem stala u ukolu s pfifazovanim znacek. Co jsem koukala, tak vétSina zvladla bez
chyby znacky s nazvy k sobé pfifadit. Slabsi zaci s tim méli trochu problém. Nejvice si
pletli zakaz stani a zakaz zastaveni. Také mi chodili fikat povinné bezpecnostni prvky
cyklistd. Vzhledem k tomu, ze jich je hodné€, nemuseli fikat vS§echny. Minimum byly tfi

vvvvvv

nevyjmenovali v§echno, doplnila jsem je.

Cile, které jsem si urc€ila, byly naplnéné. Myslim si, ze ve vysledku vSe dopadlo dobie a
ucel tato aktivita splnila. Zpétné vazby od zaku byly také pozitivni, jen si stézovali na

zacatek, ktery byl chaoticky. Potom uz z toho méli dobry pocit.

Reflexe ugitele

V reflexi od pani ucitelky mi byla vytknuta obtiznost ptipravy a poteba velkého mnozstvi
pomiucek. Toho jsem si plné védoma. Problém jsem pocitila sama, kdyZ jsem vSechno
ptipravovala. Shodly jsme se na tom, ze by bylo lepsi tuto aktivitu zaradit tfeba na Skolu
v piirodé. Jinak mé pochvalila, Ze bylo vSe hezky prichystané, vCetné seznamu ukold.

Inspiraci si vzala z pfitazovaciho ukolu. Cile podle ni byly také splnéné.

48



Pracovni list

e 60

Viyzvedni ze skladu zdsilku (micek) a dovez ho na p

Vyjmenuj uciteli, jaké bezpecnostni prvky musi mit cyklista. ...

Pust chodce NA PTECNOAU. ............coiveeeveeesseeeeeeesssssssiisisssssssssssssessssnsss “

Udélej 10 drepti u znacky, kterd omezuje rychlost. ........................

Bezpecneé se vyhni neocekdvanym prekazkam na trati. ................

U znacky zdkazu vjezdu odpovéz spravné na otdzku. ..............

Zaparkuj kolo na jiné parkovisté a spln tam ukol. .....................

Projed dle predpisti jedNOSMEINOU UIICT. .....ococovvcvvvvvvereereerssssssssins

Dej prednost v jizdé jinému cyklistovi dle dopravnich predpisti.

Po celou dobu neporus zadné pravidlo silnicniho provozu
(Mmozno zaskrtnout Az NA KONCI). .......eoeeeeeeeeeeeeeeeereeerereeseeeceseeeceeeerieeens
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7.5 Zdravy talir

Tematicky okruh

Clovék a jeho zdravi

Navaznost na RVP ZV

Zak uplatiiuje zakladni dovednosti a navyky souvisejici s
podporou zdravi a jeho preventivni ochranou. (MSMT,

2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence  kuceni,  kompetence  komunikativni,

kompetence socialni a personalni, kompetence pracovni

Vychovna kompetence

Cilené se rozviji v riznych schopnostech (rozumovych,

emocnich apod.). (Musilova, 2022)

Projev Ziskava informace potfebné k tomu, aby zil/a zdravé (o
stravovani, péce o své télo apod.). (Musilova, 2022)
Trida 1.-2.

Vzdélavaci cile

7.4k rozli§i zdravé a nezdravé potraviny.

Zak dokaze vysvétlit, co by ¢lovek mél délat pro to, aby byl
zdravy.

74k posklada zdravy talif.

Pomucky

pracovni list — zdravé a nezdravé potraviny, papirové talife
nebo vystfizené kruhy zbilé ctvrtky, reklamni letaky

s potravinami, nizky, lepidlo

Predchazejici ¢innost

Zdravé a nezdravé potraviny

V pracovnim listé zaci vyberou z dvojice potravinu, ktera je
zdrava. Jeji pismeno pak napiSou do tajenky a vyjde jim:

ZDRAVY ZIVOTNI STYL.

Nasleduje diskuze o tom, co je zdravy zivotni styl a co
bychom méli dé&lat pro to, abychom byli zdravi. Zaci méizou
vypraveét, co pro své zdravi sami délaji, jaké nosi svaciny do

Skoly a podobné.
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Popis aktivity Kazdy dostane papirovy talif a reklamni letak s potravinami.
Zdravé jidlo, které bychom méli zarazovat do naSeho
jidelnicku, si z letaku vystiihnou, poskladaji na svgj talif a

nalepi. Jak si obrazky usporadaji, je na zcela na nich.

Po dokonceni ukazou ostatnim, jaky talit si poskladali.

Metodické poznamky
Zdravy talif predstavuje moderni pfistup ke stravovani, ktery nahrazuje vyzivovou
pyramidu. SloZeni talife odpovida nejnovejs§im védeckym poznatkiim a ukazuje nejlepsi

zpusob k udrzeni hmotnosti a zdravého téla. (Slimakova, 2012)

ZDRAVY TALIR

Zelenina by méla tvofit nejméné &tvrtinu
pifjmu potravin. Cim vice rozmanité
zeleniny upravené na riizné zplisoby
snite, tim lépe. Hranolky se

k zeleniné nepo¢itaji a brambory
patii svym sloZenim spise

k polysacharidiim.

Ovoce tvofi druhou

Etvrtinu talife. Nejzdravéjsi
a nejvyzivnéjsi je jist
sezénni ovoce riiznych

druhii a barev. Pfijem ovoce
je mozné nahradit konzumaci
zeleniny.

Oleje a tuky

Oleje a tuky jsou nejhodnotnéjsi

v superzdravych potravinach jako ofechy,
avokado ¢&i ryby. Vhodné je i kvalitni méslo
a za studena lisované rostlinné oleje.
Nejezte margariny a omezte i dal3i primyslové
upravené tuky a oleje.

Teksting

Tekutiny jsou nejlep3i
v podobé &isté vody
a neslazenych ¢aji.
Slazené néapoje a ¢aje
radéji zcela vynechte.

Polysacharidy

Polysacharidy jsou nejlep3i v pfirozené podobé.
Napfiiklad jahly, ovesné vlocky, Zitné kvaskové
chleby &i divoka ryZe. DilleZité je omezovat
pojidani vyrobki z nehodnotné bilé mouky.

(=]

Bilkoviny ziskate nejlépe z ryb, ludténin,
ofechil, seminek, zakysanych mlé&nych
vyrobki, vajec & masa. V&t3iné z nas prospiva
vy33i podil rostlinnych zdroji bilkovin.
Vybirejte dle své chuti i stravovaci filozofie.

Celkové doporuéuji upfednostiiovat pfirozené potraviny
pred polotovary, lokalni a bio potraviny pfed nekvalitni
velkoprodukei a dovozem. Kromé zdravé stravy si dopfavejte

také venkovni pohyb, dostatek spanku, pratel a dobré nélady!

Obr. 4 — Zdravy talif (Slimakova, 2012)

World Health Organization (2019) doporucuje pravidelny pohyb, at’ uz se jedna o cvicent,
¢innosti provadéné pii praci, cestovani nebo rekreacni aktivity. Také bychom neméli
zapominat na pitny rezim a myti rukou a v dospélosti se vyhybat nadmérnému piti

alkoholu, koufeni nebo drogam.
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Reflexe

Aktivitu Zdravy talif jsem zkouSela s zaky 2. tfidy béhem hodiny prvouky v poctu 29
zakt. Vyucovani jsme zahajili nejprve pracovnim listem, ktery predchazel hlavni ¢asti a
slouzil jako motivace. Vzhledem k tomu, Ze ucivo pro né nebylo zcela nové, ale n¢jaké

zaklady si nesli uz z prvni tfidy, nebylo pro né obtizné vylustit tajenku.

Nasledovala dlouha diskuze o tom, co je zdravy zivotni styl a jak se maji lidé chovat, aby
byli zdravi. Zaci sdileli svoje postiehy ze Zivota, vypravéli o svém zdravém Zivotnim
stylu, a dokonce jsme si stihli ukazat naSe boxy se svaCinami a zhodnotili, kdo ji ma

zdravou a kdo naopak.

Po dokonceni diskuze jsme se pustili do vytvareni zdravého talife. Kazdy dostal papirovy
tacek a reklamni letak s potravinami. Cast letak( jsem méla nastfadanych doma, ale kvili
pocetné tfid€ mi jich par chybélo, proto mi pomohly kolegyné, které mi zbytek donesly a
diky tomu je méli vSichni. Nejdfive jsem premyslela, jestli nebude stacit jeden letdk do
lavice, ale pak by n¢kdo chtél stejnou véc a uz by nastal problém. Také by byla moznost,

aby si je zaci pfinesli sami nebo aby si obrazky nakreslili.

Vsem se podarilo vytvorit pestré talite. Holky si vétSinou potraviny skladaly podle barev,
aby jim to ladilo, nebo podle druht potravin. Kluci to vétSinou moc nefesili a obrazky
naskladali tak, jak jim pfisly pod ruku. Dilezita nebyla estetika, ale spravny vybér a toho

jsme docilili.

Vsechny cile, které jsem si stanovila, byly tedy naplnény. V pracovnim listé rozlisili
zdravé a nezdravé potraviny a v diskuzi se vSichni podélili alespori o jeden priklad
zdravého zivotniho stylu. Zdravy talif dokoncili také v§ichni. Naplanovany program vysSel

na jednu vyu€ovaci hodinu.

Reflexe ugitele
Zpétna vazba od ucitelky byla pozitivni. Jelikoz toto téma navazovalo na ucivo, které
v prvnim pololeti druhé tridy s zaky probirala, ocenila, Ze se zopakovalo, a jesté k tomu

pfibyly dalsi informace. Vyhrady neméla k ni¢emu a z hodiny odchazela spokojena.
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Pracovni list

4drayé a nezdravé potraviny

Vyber z dvojice zdravou potravinu a zapi$ spravné pismeno k ¢islu do tajenky.
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7.6 Tvurci psani

Tematicky okruh

Komunikacni a slohova vychova

Navaznost na RVP ZV

Zak piSe spravné po strance obsahové i formalni jednoduché

komunikaéni zanry. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence  kuceni,  kompetence  komunikativni,

kompetence socialni a personalni, kompetence pracovni

Vychovna kompetence

Skrze ptib&hy nachazi novéa porozumeéni. (Musilova, 2022)

Projev Zajiméa se o fiktivni pfibéhy a pohadky. Hled4 v nich
pouceni a inspiraci pro sebe. (Musilova, 2022)
Trida 5.

Vzdélavaci cile

Zak najde ponauceni v piib&hu.

Zak vytvoii kratky piibéh.

Pomucky

Storytelling cards — Kouzelnd cesta, papir, tuzka, kniha

Pohadky od Hanse Christiana Andersena

Piedchazejici Cinnosti

Zahjjeni aktivity diskuzi o tom, co jsou ponauceni a jaka se
mohou nachazet v pohadkach. Nasleduje piecteni jiz
exitujicich pohadek a identifikovani ponauceni, ktera jsou
v nich obsazena. Uvodni &ast zakonéi opét diskuze, ktera se
bude vénovat tomu, jak ponauceni ovliviiuji piibéh a

postavy v pohadce.

Popis aktivity

Zaci se rozdéli do skupin zhruba po 3 lidech a vyberou si
jednu kartu s postavou. Jejich ukolem bude napsat pohadku
nebo fiktivni pfibéh, ktery se bude tykat jimi vybrané osoby

a na konci bude vychazet néjaké ponauceni.

Zalezi jen na nich, jak si rozdéli role a Cinnosti. Dilezité ale

je, aby se do prace zapojili uplné vSichni.

Na konci kazda skupina odprezentuje svoji pohadku nebo

ptibéh. Po kazdé prezentaci nasleduje vzdy diskuze o tom,
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jaké ponauceni je obsazeno a jaké zivotni lekce mohou lidé

z tohoto textu vyvodit.

Navazujici ¢innost Skupiny si vymeni své prace, vylosuji si jednu vlastnost ze
sady Kouzelna cesta a pokusi se zamyslet nad tim, jak se
pfibéh zméni, kdyz se hlavni postava bude chovat dle
vlastnosti, kterou si vylosovali. Bude z pfibéhu vyplyvat
jiné ponauceni? Jak moc se proméni dé&? Své zavéry sdéli

ostatnim.

V predchazejici ¢innosti je pro praci s ponaucenim v piibézich a pohadkach pouzita kniha
Pohadky od Hanse Christiana Andersena. Je ale na uciteli, pokud si chce vybrat knihu

jinou. Musi ale splnit ptivodni zamér.

Pro praci s tvorbou pohadky nebo fiktivniho pfibéhu byly pouzité karty postav ze sady
Kouzelna cesta od nakladatelstvi Fraus. Jedna se o Ctenaiské a vypravéci karty, které
slouzi krozvoji fantazie, tvofivosti a Ctenafské dovednosti. Autorkou je Petra

Bubenickova.

Reflexe
Aktivitu jsem ovétovala v 5. tfidé s 25 zédky a vyhradila jsem si na ni dvé vyucovaci
hodiny, protoze jsem chtéla vyuzit prechazejici a navazujici aktivity, aby vSe tvoftilo

uceleny celek. To doporucuji vSem, kdo budou chtit tento namét pouzit se svymi zaky.

Na zacatku hodiny jsem zakuim Cetla Pohadky od Hanse Christiana Andersena. Konkrétné
se jednalo o: Kfesadlo, Cisafovy nové Saty, Hloupého Honzu a Princeznu na hrasku. Po
docteni jsme danou pohadku vzdy rozebrali a zamysleli se, jaké z ni vyplyva ponaucent.
Co je ponauceni jsme si fekli u prvni pohadky. Nejdfiv to bylo pro zaky trochu obtizné&jsi
a musela jsem je navadét otdzkami, ale vzhledem k tomu, Ze si je vSe dost podobné, uz to

pak Slo rychleji. Cela aktivita ndm zabrala zhruba 20 minut.

Dale se rozdélili do trojic (vznikly 2 dvojice, nechtéla jsem ctvefici, to by bylo moc) a
vybrali si jednu kartu postavy. Potom si sami pracovali na svém piib&éhu. Chtéla jsem,
aby se vSichni do vymysleni zapojili, coz bylo slozité. V kazdé skupince byl ne¢kdo

prubojnéjsi, ktery prehlusil ostatni a nékdo byl naopak trochu upozadény. Jelikoz se
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jednalo o patou tfidu, nechala jsem to na nich. Predpokladala jsem, ze pokud by m¢l
ne¢kdo problém, oznamil by mi to. Kdo byl hotovy, kreslil ilustrace. Jako inspiraci zaci
prevazné vyuzivali vybrané karty. Jednotlivé pfibéhy nebo pohadky jsme si pak precetli
a po kazdé jsme si rozebrali ponaudeni, které z textu vyplyvalo. Casto se opakovaly
motivy z pohadek, které jsme si Cetli, ale nevnimala jsem to jako problém. Ve zbylych
zhruba 20 minutach jsme se vénovali zménam vlastnosti hlavni postavy. Zaci si vyménili
svoje pribehy a uz jen ustné si ve skupinach fikali, jak by se pfib&éh zmenil. Jsem rada, ze
na tuto Cast vysel Cas, protoze to zaky hodné bavilo. Nékteré mozna jesté vice nez

vymysleni samotnych piibéht.

Oba cile byly splnény, i kdyz je trochu diskutabilni do jaké miry. Jak jsem zminovala, pfi
vymysleni pfibéht se nékdo zapojoval vice a nékdo mén€, proto si tim nejsem jista na sto

procent. To ale vyplyva z mého rozdéleni do skupin.

Obr. 3 — Karty postav z Kouzelné cesty (foto Anna Drasnarové, 2024)

Reflexe ugitele
Pani ucitelka byla nejvice spokojena s kartami. Ve skole je sice mame k dispozici, ale
jesté s nimi nikdy nepracovala, proto byla rada, ze vidé€la aspon jeden namét. Dale se ji

libilo, jak celé aktivita vygradovala a méla logické navaznosti. Neméla zadné vytky.
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7.7 Jak vznika moje triko?

Tematicky okruh

Rozmanitost ptirody

Navaznost na RVP ZV

Zak zhodnoti nékteré konkrétni ¢innosti ¢loveéka v prirode a
rozliSuje aktivity, které mohou prostredi 1 zdravi ¢lovéka

podporovat nebo poskozovat. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence kucCeni, kompetence k feSeni problému,
kompetence komunikativni, kompetence socialni a

personalni, kompetence obcanské, kompetence pracovni

Vychovna kompetence

Chova se Setrné a vi pro¢. (Musilova, 2022)

Projev Vytvaii si konkrétni navyky Setrného chovani, v bézné
¢innosti doma a v oddile tyto navyky uplatiiuje. Povazuje
Setrné chovani k pfirodé€ za spravné. (Musilova, 2022)
Trida 5.

Vzdélavaci cile

Zak zna ptivod svého oblegen.
74k vyjmenuje rizika fast fashion a vysvétli, jaky dopad

ma na nasi planetu.

Pomucky

bilé papiry, nizky, lepidla, fixy nebo pastelky, zvonek (na
ukonCovani a zahajovani smén — zalezi na uciteli),

penézenka ve formé karty (kus tvrdého papiru), tuzky

Predchazejici ¢innost

Debata o tom, co je fast fashion, jak to celé funguje, proc je
to Spatné a jak se to podepisuje na piirod¢é. Kazdy se také

muze kouknout na cedulku, kde bylo jeho triko vyrobeno.

Popis aktivity

Zaci se vystiidaji celkem ve tfech rolich (rozdé&li se do ti

skupin).

$éf vyroby: Ucitel, ktery urcuje modu, zadava, co se ma
vyrabét a jak to ma vypadat (pf.: délejte trika s puntiky, ...).
Intervaly mezi jednotlivymi trendy dela dle uvazeni. Ke
konci by mél vytvaret natlak na délniky a zadavat jim vice

pozadavka. Dale wvyplaci penize a kontroluje jejich
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rozdélovani.

délnici: Musi vyrabét presné to, co po nich chce $éf. Vyroba
vypada tak, Zze wvystiithnou Sablonu trika, nakresli
pozadovany vzor a slepi k sobé 2 kusy (pfedni a zadni strana
trika).

prodejci: Ctyii Zaci, ktefi se snazi prodat co nejvice zbozi,
aby si vyd¢lali hodné penéz. Maji povoleno zleviiovat a
zdrazovat. Ceny tricek st stanovuji také sami.
zékaznici: CtyHi zaci, kteii si kupuji oblegeni, aby byli stale
in. OblecCeni smi kupovat po jednom kuse, ktery si odnesou

na sve vyznacen€ misto.

Stfidani roli nasleduje po 10 minutach = ze zakaznikd se
stanou prodejci, z prodejci délnici a ze Ctyt délnika

z vyroby zékaznici.

Po kazdé sméné se vSem vyplaci penize. Dé€lnici dostanou
za kazdy kus trika 100 K¢. Penize si rozdéli rovnocenné
mezi sebou. Vyplata prodejci zalezi na poctu prodanych
tricek. Na vydélek ma vliv stanoveni ceny, zlevilovani a
zdrazovani. Penize jsou virtualni. Kazdy si pocita svuj
zustatek na karté (sCita a odcCita Castky dle situace). Na
zacatku si kazdy na kartu napise 100 K¢, aby se rozjel trh.
Zaci v roli prvnich zakaznik maji k dispozici 200 K&, aby

st méli za co tricka kupovat.

Na konci nasleduje reflexe formou diskuze, pfi které se
rozebere, jaky dopad ma rychld moda na nasi planetu, jaka

jsou rizika a jak alespofi malou mirou pomoci.

Navazujici ¢innost

Kontejnerové mestecko — jak se zbavit trika.

Varianty: popelnice, kontejner na charitu, second hand,
prodej na internetu, rozstfihani na hadry, darovani

piibuzenstvu.
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Duraz na to, vjakém stavu musi byt triko, abychom ho

mohli poslat dal.

Metodické poznamky

Cilem aktivity neni vydélat co nejvic penéz nebo nakoupit co nejvice tricek. Je to pouze
simulace toho, jak fast fashion funguje, aby si uvédomili, proc je dilezité tento zptisob
nepodporovat — Ze jsou néjaci de€lnici, ktefi za svoji praci nedostavaji dostatené

zaplaceno, a prodejci, ktefi na jejich praci vydélavaji spoustu penéz.

Fast fashion neboli rychla méda

Rychlou modu Ize popsat jako cenové dostupné a trendy obleceni, které prebira inspiraci
z prehlidkovych mol nebo kultury celebrit a rychle je zpfistupiiuje v obchodech, aby
uspokojila poptavku zakaznikd. Hlavnim cilem je dostat nejnovéjsi styly na trh co
nejrychleji, aby si je zakaznici mohli pofidit, dokud jsou stdle popularni. Bohuzel je
obleCeni ve vétsin€ ptipadech vyhazovano. Kvili nadprodukeci a spotiebé je moda jednim

z nejvétSich znecistovatell svéta. (Stay little, 2023)

Negativni vliv rychlé mody zahrnuje pouziti levnych toxickych textilnich barviv, coz
vede ke znecistovani vody. Negativni dopad zvysuji také levné textilie. Polyester, jeden
z nejoblibengjSich materialli, se ziskava z fosilnich paliv, pfispiva ke globalnimu
oteplovani a muze uvolnovat mikrovlakna, ktera znecistuji oceany. Dokonce i "ptirodni"
tkaniny mohou predstavovat problém. Konvenéni bavlna vyzaduje obrovské mnozstvi
vody a pesticidl, coz zvySuje riziko sucha. Zpracovani kiuze také negativné€ ovliviuje
zivotni prostiedi, protoze na kazdych 900 kg zpracovanych kizi se pouzije 300 kg
chemikalii. Rychlost vyroby pfispiva i k rostoucimu problému textilniho odpadu. Jen v
Australii rocné kon¢i na skladkach vice nez 500 miliont kilograma nechténého obleCeni.

(Stay little, 2023)

Kromé ekologickych diisledki ma fast fashion negativni dopad i na pracovniky. Farmafi
a délnici jsou vystaveni nebezpecnym podminkdm za velmi nizké mzdy. Casto jsou
nuceni pracovat s toxickymi chemikaliemi, coz miize mit zniCujici dopad na jejich

fyzické a duSevni zdravi. (Stay little, 2023)
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Reflexe

Na zacatku bylo hodné dulezité, aby se zaci o problematice fast fashion dozvédéli co
nejvice véci. Proto jsem jim ve struCnosti prevypravéela informace, které jsou vypsané
v metodickych poznamkach. Urcité by to Slo celé pojmout kreativnéji, ale chtéla jsem

usetfit Cas, protoze jsem veédéla, ze samotna aktivita bude trvat dlouho.

Program jsem ovéfovala v 5. tfidé s 24 zaky. Po uvodni prednasce jsem je hned rozde¢lila
do skupin a vysvétlila cely princip. Nastésti Slo vSe pochopit i za chodu, proto jsme se
moc nezdrzovali a hned odstartovali. Ze zacatku bylo tempo pomalejsi, délnikim jsem
zadavala nové pozadavky v del§im intervalu. Pomalejsi tempo pomohlo i prodejcim,
kteti vymysleli taktiky s prodejem. Kdyz uplynul ¢as, skupiny se prostiidaly a ptislo prvni
rozdelovani penéz. Délnici samoziejmé nebyli moc spokojeni s castkou, ale to byl ucel.
Po odstartovani dalsi ¢asti jsem zacala zvySovat tempo. To vedlo k tomu, zZe se zvysil i
hluk ve tfidé a musela jsem zaky hodné ztiSovat, aby nerusili tfidu vedle néas. Problém
s hlu¢nosti nas provazel po zbytek hodiny. Snazila jsem se o korigovani, ale zaci byli do

vyrabéni a prodavani tak zabrani, Ze si to neuvédomovali.

Nakonec jsme vSe reflektovali a vysvétlili si ucel celého programu. Prvnim skupinam
pfislo nespravedlivé, ze zakaznici dostali 200 K¢ pro zacatek, cehoz jsem si védoma, ale
pokud by nedostali vic penéz na zaCatek, obchod by se nerozbehl. Pokud bych méla
k dispozici asistentku pedagoga, dala bych ji roli zakaznika s neomezenym poctem penéz,
aby byli jen prodejci a zakaznici. Aktivita ndm vysla na celou vyucovaci hodinu, ale

klidné by mohla probihat jeste delsi dobu.

Cile byly naplnény diky zavérecné reflexi, kdy jsme si v§echno vysvétlili. O prestavce si

pak zéci znovu prohlizeli cedulky u svych tricek.

Reflexe ugitele
Pani ucitelka byla nadSena z konceptu, ale méla problém s hlucnosti a také s tim, ze
z tricek zbylo spoustu odpadkl. Jelikoz se v problematice fast fashion neorientovala,

poctiveé poslouchala nasi diskuzi, a dokonce se i zapojovala se svymi myslenkami.
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7.8 Honba za pokladem

Tematicky okruh

Misto, kde zijeme

Navaznost na RVP ZV

Zak urd&i svétové strany v piirodé i podle mapy, orientuje se
podle nich a fidi se podle zasad bezpe¢ného pohybu a pobytu
v ptirodé. (MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence k feSeni problému, kompetence komunikativni,

kompetence socialni a personalni

Vychovna kompetence

V bézném zivoté se zvladne postarat o sebe i ostatni. Umi
fesit problémy, kriticky pracovat s informacemi, uci se z

feSeni problému. (Musilova, 2022)

Projev Dokéaze zorientovat mapu a urcit na ni svou polohu.
(Musilova, 2022)
Trida 4.

Vzdélavaci cile

74k zorientuje mapu a uréi na ni svoji polohu.
Zak zmapuje uzemi a vytvoii legendu objektd, které se tam

nachazi.

Pomucky

mapa okoli Skoly, eurofolie, fixy, poklad, papirova mapa

Popis aktivity

Zaci se rozdéli do mensich skupin (zaleZi na potu Zaka,
ideélné, aby jich bylo maximalné 5 ve skupin€). Do kazdé
skupiny dostanou mapu s vyznaenym mistem pokladu,

eurofolii a fixu.

Jejich prvnim ukolem je zorientovat mapu a urcit polohu, ve
které se nachazi. Po spravném urceni mapu vlozi do folie a
fixou vyznaci cestu k pokladu. Poté se skupina mize vydat
za pokladem. Aby to nebylo tak jednoduché, v mapeé méli
vyznaCené povinné body (v rizném poradi, aby se
nepotkavali), kterymi museli projit. Vyhrava ta skupina,
kterd najde poklad nejdiive. Na mist€ je odména pro

kazdého zaka.
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Pred odchodem do skoly probé&hne reflexe: Jak jste se citili
pfi hledani pokladu? Jak jste pouzili mapu k orientaci? Podle
ceho jste urcili, na kterém misté se nachazite? Podle ¢eho

jste urcili presnou polohu pokladu?

Navazujici aktivita Mapovano okoli

Skupiny maji za ukol zmapovat okoli nalezu pokladu — tedy
park. Nejdfive je ale potieba, aby se dozveédéli, co je legenda
na mape. K ruce nam muize byt klasicka papirova mapa, kde
legendu krasné uvidi. Potom uz prochdzi uzemim a na
druhou stranu mapy vyznacuji vSe, co kolem sebe vidi. Pro
stromy, sochy, lavicky ¢i dalsi orientacni body vymysli

piktogramy, diky kterym vytvoii legendu.

Metodické poznamky

Je nutné, aby kazdy ucitel zvazil bezpeCnost v jejich okoli, aby nedoslo k vaznému
problému. NaSe Skola se nachazi vedle hlavni silnice, proto jsem tomu program musela
prizpasobit. Poklad byl ukryty v parku, kam jsme nejdiive dosli spolecné, a pak zacali
hledat. Na vSechny zaky jsem tudiz vidéla. Kdo ma okoli $koly klidné&jsi a muaze si dovolit
zaky poslat samotné na vzdalenéj§i misto, aktivita bude mit vétsi efekt. Tento typ
programu je vhodny i na $kolu v pfirodé nebo vylet, jen vyzaduje dukladnou pfipravu

predem.

Reflexe

Praci s mapou jsem vyuzila ve 4. tfidé. Jak uz jsem popisovala vyse, nemame kolem skoly
prosttedi, do kterého bych hned mohla zaky vypustit. Proto jsem aktivitu musela rozdélit
na 2 casti. Nejdfive orientovali mapu a vyznacovali cestu k pokladu. Aby to méli
slozité§i, smazala jsem popisek zakladni §koly, matefské skoly a zimniho stadionu. Kdyz
vSechny skupiny méli splnéno a védéli, kam jdeme, vydali jsme se na zacatek parku a az
tam jsem je vypustila. Skupiny nejdiiv musely projit povinnymi body a az potom zamifit
k pokladu. Pokud by tam povinné body nebyly, bylo by to vzhledem k prostfedi moc

jednoduché a nasli by ho hned. Zalezi ale na dané lokalité. Pivodné jsem piemyslela, Ze
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bych mapu prekreslila, ale nakonec mi pfislo smysluplnéjsi, aby se zvladli orientovat

v realné mapé¢, kterou jsem vystiihla z map.cz a tu pak podle potieby doplnila.
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Obr. 6 — Mapa jedné skupiny

Poklad nebyl nijak zakopany, pouze jsem ho str¢ila na misto, aby nebyl vidét na prvni
pohled. Piesnou polohu jsem volila dle specifickych znakii. V reflexi jsme pak mimo jiné

rozebirali, podle ceho misto urcili. V krabicce s pokladem byly schované pro kazdého

bonbony.

Mapovani okoli dopadlo nad moje o&ekavani. Zaci béhali parkem a ve skupinach kreslili
mapu. Oznacovali do ni stromy, kefe, lavicky, sochu a rizné cesticky. Néktera skupina
dokonce nevynechala ani kose. Z objektt jim vznikla legenda, kterou peclivé kreslili na
stranu mapy. Riizné styly jsme si ukazali na konci hodiny, protoze kazda skupina to pojala

jinym zptsobem.

Stanovené cile byly splnény. VSichni zaci byli schopni zorientovat mapu a urcit svoji
polohu. Ve skupiné také zmapovali okoli a tim splnili 1 druhy cil. Prace s mapou trvala

dveé vyucovaci hodiny.

Reflexe ugitele
Hodina dle pani ucitelky dopadla dobfe a splnila o¢ekavani. Nejdiiv se bala, ze zaky
necham odejit samotné, ale to bych si nedovolila. Do parku by piisté pfidala vice ukolu

nebo mist, které podle mapy musi projit, aby jim hledani zabralo vice Casu.
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7.9 Spolecenské chovani

Tematicky okruh

Lidé kolem nas

Navaznost na RVP ZV

Zak vyjadii na zakladé vlastnich zkusenosti zakladni vztahy
mezi lidmi, vyvodi a dodrzuje pravidla pro souziti ve skole,
mezi chlapci a divkami, v roding, v obci (mést&). (MSMT,

2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence k feSeni problému, kompetence komunikativni,

kompetence socialni a personalni, kompetence obCanské

Vychovna kompetence

Navazuje, udrzuje a rozviji kvalitni vztahy. (Musilova,

2022)

Projev Chape, proc je dulezité dodrzovat pravidla mezi lidmi (napf.
spole¢enské chovani). (Musilova, 2022)
Trida 3. -4 trida

Vzdélavaci cile

Zak dokaze vyjmenovat zasady spoleenského chovani.

Pomucky

tabule nebo flipchart

Predchazejici ¢innost

Diskuze o pravidlech — co si zaci mysli o pravidlech, pro¢
jsou dilezita. Priklady mohou zahrnovat napfiklad pravidla
ve Skole, doma, ve hfe nebo vefejnych prostorech. Vsechny

postiehy zapiSeme na tabuli nebo flipchart.

Popis aktivity

Zaci se rozdéli do péti skupin. Kazda skupina si vybere
situaci, ve které budou hrat scénu, kdy se pokusi ignorovat
pravidla. Jejich hlavnim cilem bude zjistit jaké jsou

dusledky jejich chovani.
Situace:

- nerespektovani pravidel na silnici
- nerespektovani pravidel ve tfidé
- nerespektovani pravidel ve sportu

- nerespektovani pravidel v restauraci
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- nerespektovani pravidel ve vefejné dopraveé

Po kazdé scéné se se skupinou projedna, co se stalo, kdyz
pravidla nebyla dodrzena. Spole¢né¢ pak navrhneme spravné

chovani.

Reflexe

Scénky tykajici se nerespektovani spoleCenskych pravidel v riznych situacich jsem
zkousela s zaky 3. tfidy. Nejprve jsme se pobavili o tom, jaké jsou zasady slusného
chovani ve spolecnosti. Postfehy jsem zapisovala na tabuli, a poté jsme vyvodili zavéry.

Diskuze probihala metodou brainstormingu.

Dale uz se rozdélili do skupin a vybrali si téma, na které méli nasledné vymyslet kratkou
scénku. Nejdiive si ale museli promyslet, jaké chovani je v dané situaci nepfipustné a
podle toho pak rozdélit role. Skupin bylo celkem pét o poctu 5-6 zakl. Diky vétsSimu
poctu meéli vice prostoru pro komparz, ktery celou scénu dokresloval. Navic ten, kdo
nechtél byt v hlavni roli, mohl délat jen néco malo, a i tak se zapojit a ostatnim pomoct.

Na pfipravu méli 15 minut.

Po ukonceni pfiipravy skupiny piedvedli ostatnim svoji scénu. Kazdou situaci jsme
rozebrali, fekli jsme si, jaké Spatné chovani vypozorovali a jak by se v§e zménilo, kdyby
se postavy chovali dle spolecenskych pravidel, které jsme si za za¢atku hodiny vypsali na

tabuli.

Z prubéhu jsem meéla dobry pocit. Potésilo mé, Ze si z toho nedélali srandu, ale opravdu
se nad tim zamysleli. Mohu tedy fict, ze hlavni cil byl splnén a aktivita tak splnila svij
ucel.

Reflexe ugitele

Spokojena s vysledkem byla 1 pani ulitelka, ktera vSemu prihlizela. Pristé by se ale
pokusila vymyslet vice témat, aby skupiny nebyly tak pocetné. Nelibilo se ji, Ze se nékteri

zaci jen ,,vezli“ s ostatnimi.
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7.10 Priroda kolem nas

Tematicky okruh

Rozmanitost ptirody

Navaznost na RVP ZV

74k rozttidi n&které piirodniny podle napadnych uréujicich
znakl, uvede priklady vyskytu organismi ve znamé lokalité.

(MSMT, 2021)

Kli¢ové kompetence

kompetence k uCeni, kompetence socialni a personalni,

kompetence komunikativni, kompetence digitalni

Vychovna kompetence

Uci se porozumét prirode a krajiné kolem sebe. (Musilova,

2022)

Projev Poznava bézné druhy organismu ve svém okoli v jejich
pfirozeném prostiedi. (Musilova, 2022)
Trida 4.-5.

Vzdélavaci cile

Zak vyhleda informace o ohrozené rostlin€ nebo zivoc¢ichovi

na nasem uzemi.

Pomucky

tablety, bilé papiry ve formatu A4

Predchazejici ¢innost

Zaci se rozdéli do dvojic. Do kazdé dvojice dostanou
obrazky chranénych rostlin a zivocicht vyskytujicich se
v nasem okoli, spole¢né s cCeskymi a latinskymi nézvy.
Jejich tkolem bude pfifadit nazvy k obrazkim. K ruce
budou mit tablet, aby si jednotlivé organismy mohli

vyhledat.

Popis aktivity

Z predchozi aktivity si kazdy zak wvybere jednoho
chranéného zivocicha nebo rostlinu a zpracuje o ném kratky

projekt, ktery pak prednese ostatnim zakam.
Co by mél osobni projekt obsahovat:

- jméno zivoc€icha nebo rostliny
- napadné urcujici znaky

- Kklasifikace
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- vyskyt v nasem okoli
- obrazek, jak vypada
- né¢jaka zajimavost nebo dalsi uzite€na informace

2

kterou zjistili

Prezentace projektd. V pfipad€ stejného tématu se Zzaci

doplni o informace, které od pifedchozich nezaznély.

Metodické poznamky

Ve spravnim obvodu Nového Mésta nad Metuji se nachazi nékolik zvlasté chranénych
uzemi. Jednim z nich je pfirodni rezervace Peklo. Tovarkova (2024) uvadi, ze: ,, Prirodni
rezervaci tvori komplex ekosystémii vazanych na hluboce zariznutd udoli vodnich tokii
Metuje a OleSenky v nadmorské vysce 305-560 m. Fyzicko-geografické podminky iizemi,
zejména geologicky podklad a clenity reliéf s vyskytem inverznich poloh, vedly k vytvoreni

spolecenstev rostlin a Zivocichit bohatych na submontdnni i montdanni druhy.

Ze zvlasté chranénych druha rostlin vyskytujicich se v této pfirodni rezervaci jsem pro
zaky vybrala: kapradinu hralovitou (kriticky ohrozeny druh), vstavace muzského (silné
ohrozeny druh), vrance jedlového, mési¢nici vytrvalou a vemenika dvoulistého (ohrozené
druhy). Z zivocicht dale: mloka skvrnitého, krahujce obecného a rejska horského (silné

ohrozené druhy), vyra velkého a plcha velkého (ohrozené druhy). (Tovarkova, 2024)

Materialy k uvodni aktivité¢ se nachazi v ptiloze B. Fotografie pouzitych rostlin jsou
stazené z Databaze Ceské flory a vegetace Pladias a u kazdé z nich je uvedeny autor.

Fotografie zivocichti v€etné jmen autord jsou z webového portalu naturfoto.cz.

Sice jsou obé aktivity zasazené do konkrétni oblasti, ale zminéné rostliny 1 zvifata se
vyskytuji i na jinych mistech Ceské republiky. Ve se da pouzit obecné a neni tieba byt
z Nového Mésta nad Metuji.

Reflexe

Posledni aktivitu o rozmanitosti nasi okolni pfirody jsem realizovala opét s zaky paté
tfidy. Soucasti Nového Mésta nad Metuji je piirodni rezervace Peklo, kde se nachazi
spousta ohrozenych rostlin a ZzivocCichd, proto jsem chtéla ozvlastnit bézné hodiny

ptirodoveédy a ukazat zakim néco jiného, s ¢im se dosud mozna nesetkali. Mym cilem
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nebylo, aby se vSe naucili poznavat, uméli nazvy i zakladni znaky, ale aby se seznamili

s tim, co je u nas v okoli vzacné.

Na zacatku do lavic dostali obrazky a Ceské i latinské nazvy. Jejich ukolem bylo piifadit
obrazky a oba nazvy k sobé. Kazdy z lavice mél v ruce tablet a vyhledaval informace na
internetu. Spole¢né pak davali dohromady to, co vyhledali. Latinské nazvy byly opravdu

jen pro zajimavost.

Ve chvili, kdy méla lavice hotovo, zaci dostali bily papir a vybrali si bud’ rostlinu nebo
zivoCicha, o kterém se chtéli dozveédét vice. Za pomoci tabletu vyhledavali informace (co
meélo byt obsahem meéli napsané na tabuli), které sepsali do takového informac¢niho

plakatu. Nejcastéji si vybirali zvitata, coz jsem ocekavala, ale nékdo si vybrali i rostlinu.

Vysledné projekty jsme si odprezentovali az dal§i hodinu, protoze vSichni nestihli
dokoncit. Ten, kdo mél stejné téma, pouze doplnil prvniho prezentujiciho, aby se
informace neopakovaly. Libilo se mi, ze to kazdy pojal uplné jinak a ze nachazeli opravdu
zajimavé informace, a nejen obecné véci, které se precetli na Wikipedii. Cil byl dle mého

nazoru splnén.

Reflexe ugitele

Pani ucitelka byla s praci spokojena, libilo se ji, ze jsme se vénovali ,, mistnim® rostlinam
a zivoCichum, které mohou u nas v okoli zahlédnout. Bézné takové ucivo v hodinach
ptirodovédy neprobira a je dobfe, Ze to bylo takto koncipovano. Uvodni aktivitu by pro
usporu pomucek realizovala spiSe v néjakych skupinach a zaci by se u tabletu stidali.
Také by uz predem na tvorbu plakati vyhradila dvé vyucovaci hodiny. Hned na zacatku
po zadani vSech instrukci védéla, ze neni Sance je do konce vyucovani dod¢lat. Nastésti

byla tak hodn4, ze jsem mohla pfijit i na dalsi hodinu a program s zaky dodé¢lat do konce.
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8 Zaveér

Diplomova prace se zabyvala kompetencemi a skautskou vychovou a jejim zapojenim do
bézné vyuky na zékladni Skole. Hlavnim cilem bylo porovnat klicové kompetence
vychazejici zRVP ZV skompetencemi skautské vychovy na zakladé¢ predem
stanovenych kritérii a navrhnout soubor aktivit vedouci k implementaci kompetenci

skautské vychovy do bézné vyuky na 1. stupni zakladni Skoly.

Teoretickd Cast byla zaméfena na skauting, jeho poslani a principy, historii a také na
veékové kategorie a jejich specifika. Velka Cast byla vénovana skautské vychovné metodé,
kazdy jeji prvek byl podrobné rozebran. V zavéru této Casti jsme si vyjasnili pojem
kompetence, rozebrali klicové kompetence zakladniho vzdélavani a kompetence skautské
vychovy a oba kompeten¢ni modely nakonec porovnali. Z porovnani vyplynulo, Ze oba
kompetencni modely maji stejny zamér, tedy vybavit vSechny zaky/skauty a skautky
souborem védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot, které jsou pro né
dosazitelné, ale jsou formulovany uplné odlisSnym zptusobem. Klicové kompetence jsou
velice obecné a ve vysledku by se pod né daly zaradit i ty skautské. Velkym rozdilem byl
pocet jednotlivych kompetenci a cilova skupina. Klicové kompetence jsou navrzeny pro
celé zakladni vzdélavani (1.1 2. stuperi), ale kompetence skautské vychovy se vztahuji
vzdy k jedné vékové kategorii a jejich uroven je postupné zvysSovana. Cil tykajici se

porovnani kompetenc¢nich modelt byl tedy naplnén.

V praktické casti byl navrzen soubor aktivit, které vychazi zkompetenci skautské
vychovy a nasledné byly zafazeny do oblasti v RVP ZV. Jak jiz bylo zminéno, ke kazdé
kompetenci skautské vychovy lze piifadit kompetence klicové. Diky tomu jsou aktivity
realizovatelné jak ve Skolnim prostfedi, tak po drobnych tipravach kvili jiné organizaéni
strukture 1 v tom skautském. Navic byl ke kazdé aktivité ptidélen jeden o¢ekavany vystup
zRVP ZV piislusejici danému tématu. Jelikoz je jednim z prvka skautské vychovné
metody ,,Druzina“, pfevazna vétsina aktivit je navrzena ve skupinové forme vyuky. Velky
diraz byl také kladem na prvek ,,uceni se zkuSenosti*, diky kterému si zaci ucivo lépe
zapamatuji. Ucitel vystupuje ve vyuce v roli ,,dospélého pravodce”. Cil vztahujici se
k implementaci skautské vychovy do bézné vyuky na 1. stupni zakladni Skoly byl timto

také naplnén.
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Ptiloha A: Dopravni simulace




Obrazky dopravnich znacek je vlastni tvorba v grafickém programu.
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