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Psychologie organizačního chování

Psychology of organizational behavior
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Cílem je teoreticky pojednat o jednotlivých otázkách chování lidí v organizaci a provézt vlastní výzkum v této oblasti.

Osnova
1)Úvod
2)Teoretická část
3)Provedení výzkumu
4)Shrnutí a závěry

Literatura bude zadána v průběhu práce na BP.
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