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UvOD
., Hodnoty byti spocivaji z veliké casti v tom, jak vroucné jsme je schopni proZivat.
Hodnota naseho cloveciho zivota je zavisla na hodnotach, které jsou v nas.

Lidé si stvoruji svuj lidsky svét. Je v ném to, co do ného vkladame.

Josef Capek

Téma hodnot je komplexni, jelikoz kazdy clovék ma sviij vlastni pohled na to, co je pro
néj v zivoté cenné a dulezité. Kazdy z nds vnima hodnoty individualné, dle svého osobniho
pohledu. Nad tématem hodnot se zamysleli jiz nasi ptedci po celou lidskou historii. Hodnoty
byly zkoumany v riznych kulturach a kontextech. Nyni ve 21. stoleti stale nemame jednotnou
shodu a ucelenou definici, ktera by nam pojem jednoduse shrnula. Vyvoj myslenek byl zcela
jisté ovlivnén historickymi a kulturnimi aspekty. Polozme si nyni par otazek. Co jsou vlastné
hodnoty? Co je pro néas v zivoté dulezité? Kazdy se nyni mizeme zamyslet a napadne nas jedna
nebo nékolik véci, z kterych se stanou hodnoty. Jedna pro nas bude dilezita vic nez ta druha.

Ale to, co je dualezité pro vas, je stejné tak dulezité pro osobu, ktera projde kolem na ulici?

Teoreticka Cast této prace bude zasazena do kontextu axiologie, védy o hodnotach, ktera
zkouma jejich podstatu, vyznam a hierarchii. Diky rtiznorodosti lidi vznikla tada definic
k pojmu hodnota, které odrazi rozmanitost nazord k tématu. V praci budou uvedeny definice
k pojmu hodnota. Budou ptedstaveny zakladni pojmy, které se tykaji hodnot a vybrané
hodnotové koncepty autorti, které 1épe pomohou pochopit odlisnost v chapani problematiky.
Déle bude predstavena proménlivost hodnot a faktory, které mohou ovlivnit zménu

hodnotového systému jedince v prabehu Zivota.

P4 P4

Bude nasledovat prakticka ¢ast, kterd bude vychazet z teoretické ¢asti této bakalarské
prace. V ramci praktické casti budou zkoumany mezigeneracni hodnoty ve spolecnosti s
dirazem na porovnani hodnotovych preferenci mezi vybranymi respondenty U zvolenych
generaci, které budou piredstaveny v teoretické casti této prace. Respondenty budou tvofit
zastupci dvou generaci — seniofi a mladi dospéli. Cilem vyzkumu je zjistit jaké hodnoty
povazuji respondenti za dilezité a jaky pro to maji davod. Dale porovnat jejich hodnotové
preference, uvést ptipadné shody a rozdily mezi témito skupinami a ovéfit, zda se hodnotové
preference mohou ménit v pribéhu zivota jedince. Vysledky vyzkumu by mohly pomoci

k lepsimu pochopeni dynamiky hodnot ve spole¢nosti.



TEORETICKA CAST

1 Axiologie

Axiologie vychazi z feckého slova ,,axia®, které prelozime jako hodnota nebo cennost
a ,logos“, které oznacuje slovo, myslenku, védu. Axiologie je tedy nauka o hodnotach
a hodnoceni (Kucerova, 1996, s. 45). Protoze je axiologie zakladnim kamenem hodnot,
povazuji za vhodné ji v mé praci zminit. AvSak z divodu obsahlosti této problematiky se vyhnu
historické genezi, protoze limity prace mi neumozni vénovat se problému v plné §ifi. Uvadim
pouze vybrané definice pojmu ,,hodnota“ z dob moderni historie a sou¢asného svéta, abych 1épe
naznacila rozsdhlost vybraného tématu. Autofi jsou fazeni chronologicky, dle data publikovani,

coZ mj. umoziuje sledovat mozny vyvoj a promény konceptu hodnot v Case.

Milton Rokeach (1973, s. 5, pteklad autorky do ¢j) chape hodnotu jako ,,trvalé presvédceni
o tom, ze specificky zpiisob jednani nebo konecny stav existence je osobné nebo spolecensky
vyhodnéjsi nez opacny ¢i protilehly zpiisob jednadni nebo konecny stav existence. ““. Podle autora
maji hodnoty tii slozky, a to afektivni, behavioralni a kognitivni. Afektivni se rozumi, ze ¢lovek
je s hodnotou emocionalné spjaty, ma k ni néjaky citovy vztah, at’ uz souhlasny ¢i nesouhlasny.
Behavioralni znamena, Ze se podle danych hodnot chova, jedna s nimi v souladu, slouzi tedy
jako aktivator. Kognitivni slozka vychazi z toho, ze €lovék znd a vi, co je Zadouci, co je spravné

a jak se ma spravné chova (Rokeach, 1973, s. 7, pteklad autorky do ¢j).

Bohumil Geist (1992, s. 103) uvadi, Ze hodnoty jsou jeden z nejproblemati¢téjSich
a diskutovanych pojmi. Termin hodnota se vyskytuje v fadé oborech, jako ekonomie,

psychologie, filozofie, sociologie a také v matematice.

Stanislava Kucerova (1996, s. 45) uvadi, ze hodnoty jsou pro kazdého z nas odlisné, i kdyz
na mnohych z nich se shodneme. Pojmem hodnota mysli ,,nejen to, co je K Zivotu nutné,
potiebné a uzitecné, ale i to, ceho si vazime, co obdivujeme, co citime, i to, co milujeme, co je

nam drahé, milé, co je blizké nasemu srdci*.

Josef Kofenek (2001, s.12) popisuje rozsahlost pojmu hodnota, kdy si miizeme pod nim

‘

predstavit ,,vse, co ma pro nas néjakou cenu. *.

Dale pak ptesné&ji charakterizuje hodnotu jako ,,zkoncentrovanou zkusenost a realnou silu

v rozvoji lidské spolecnosti, ktera reflektuje na jedné strané potieby cloveka a na druhé strané



jeho touhy, prani a idealy. Timto zpiisobem clovek presahuje hladinu svych aktudlnich potieb

a tim i horizont své soucasnosti.* (Kotenek, 2001, s. 13).

Hodnoty jsou pro kazdého z nas dilezité, nebot’ nasemu zivotu davaji smysl a sm¢r.
Hodnoty maji mnoho podob: poznatkovou, socidlni, moralni, ideologickou, estetickou,
nabozenskou, majetkovou a také mocenskou. Hodnoty také tvofi jeden z motivii naseho jednani

a jsou tak dulezitou soucasti motivac¢nich dispozic (Hoskovec, 2002, s. 67).

Podle sociologického slovniku jsou hodnoty ,,vyrazem obecnych principii, zdakladnich

orientaci, a predevsim preferenci a kolektivni viry.“ (Boudon et al., 2004, s. 62).

Hodnoty jsou piesvédcéeni, kterd jsou pevné spojena s emocemi. Slouzi jako motivacni
zéklad a oznacuji zadouci cile, ke kterym lidé smétuji. Abstraktni povaha hodnot je odlisuje od
postojli a norem, které se vétSinou vztahuji ke specifickym situacim, konkrétnim c¢intim
a objektiim. Hodnoty si s postupem Zivota lidé fadi podle diilezitosti a vytvafi si tak hodnotové

priority, které je charakterizuji (Schwartz, 2006, s. 1, pteklad autorky do ¢j).

., Teorie hodnot definuje hodnoty jako Zadouct, transsituacni cile, které se lisi svou
dulezitosti a slouzi jako ridici principy v Zivote lidi. “ (Schwartz, 2006, s. 1, pteklad autorky do
¢j). Z definice plyne, ze hodnoty jsou univerzalni v tom smyslu, Ze nejsou omezeny na konkrétni
situace, a jednotlivci jim pfisuzuji riznou miru vyznamu a prioritu ve svém zivoté. Hodnoty

dale formuji a fidi nase chovani a procesy rozhodovani.

Stejné¢ jako piedesly autor, i Panajotis Cakirpaloglu zdlraziiuje univerzalnost hodnot.
Jednou z hlavnich vlastnosti hodnot je obecnost. Tato vlastnost umoziiuje hodnotam
aplikovatelnost v riznych kontextech. Vyznam hodnoty v sobé nesou napi. motivy,

charakterové rysy, emocionalni chovani a také fyzické vlastnosti (Cakirpaloglu, 2009, s. 13).

Z uvedenych myslenek autort lze fict, Zze se li$i zejména v dirazech na rtizné aspekty
pojmu hodnota, ale soucasné se shoduji na univerzalnosti a emocionalnim aspektu hodnot.
Univerzalnost hodnot muzeme chéapat v tom smyslu, Ze je lze interpretovat v raznych
kontextech. Autofi Schwartz a Rokeach se shoduji v tom, Ze hodnoty mohou byt hierarchicky

usporadany, nebot’ lidé prisuzuji riznym hodnotam rtiznou dilezitost.

Vyuziti vice autort v této analyze poskytuje $irSi perspektivu na téma hodnot a ukazuje

riznorodé piistupy k jejich pojeti a vyznamu v lidském Zivote.
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1.1 Proménlivost hodnot a hodnotového systému

Casto si ur¢ité hodnoty miizeme utvéfet, az po ztraté toho, co pro nas kdysi hodnotnym
vubec nebylo. Dulezité aspekty tak mizeme brat jako samoziejmé az do chvile, kdy jsou mimo
dosah. V zivoté¢ kazdého z nas ¢eka mnoho milnikd, které néjakym, at’ uz pozitivnim ¢i
negativnim zpiisobem poznamenaji nas zivot. Pravé tyto chvile se pak mohou stat nastrojem

pro utvareni a zmény v nasem, tfeba jiz vzniklém hodnotovém systému.

Individudlni a spolecenské zmény jsou mozné, diky tomu, Ze hodnoty nejsou zcela
stabilni. Veskeré pojeti hodnot by tak mélo zdiraziovat jejich proménlivost. V pribéhu
dospivani bude dit¢ vystaveno riznym situacim, ve kterych si bude konkurovat vice druha
hodnot. Rozdilné socialni situace pak budou vyzadovat zvazeni jedné hodnoty nad tou druhou,
tak se nam muize v dasledku socializace, terapie, kulturnich otfesit zménit 1 celkovy hodnotovy
systém (Rokeach, 1973, s. 37, pieklad autorky do ¢j). Tato proménlivost hodnot a hodnotového
systému je zasadni pro individualni rist a adaptaci spolecnosti k ménicim se podminkam

(Rokeach, 1973, s. 6, pieklad autorky do ¢j).

Zmény v hodnotovém systému mohou byt vyvolany mnoha udalostmi a vlivy. Hodnoty
jsou ovlivnény historickymi udalostmi, jako jsou valky nebo hospodaiské krize, které maji vliv
na urcité vékové kohorty lidi. Dal§im zdrojem zmén hodnot je fyzické starnuti, jako ztrata sily
nebo paméti. Zivotni etapy, které jsou spojeny s mnoha pfilezitostmi a pozadavky, jako je péce
o déti, zaméstnani nebo ztrata partnera, mohou byt také nastrojem pro zmény v hodnotach
jedince. V rané dospélosti, kdy se lidé snazi usadit se v pracovnim a rodinném zivoté, jsou
dulezité hodnoty spojené s dosahovanim uspéchu a stimulaci. Ve sttedni dospélosti, kdy jsou
lidé zainteresovani do ustalenych rodinnych, pracovnich a socialnich vztahi, jsou dilezité
hodnoty spojené s bezpec¢nosti, konformitou a tradici. S ptibyvajicim vékem a piibyvajicimi
omezenimi, jako jsou duchod a ovdovéni, se dulezitost hodnot spojenych s dosahovanim
uspéchu, stimulaci, moci a hédonismem sniZuje, zatimco hodnoty spojené s bezpecnosti
a tradici se zvysuji. Pravé historické udalosti, fyzické starnuti a zivotni etapy jsou systematické

zdroje zmén hodnot v dospélosti (Schwartz, 2006, s. 6,7, pieklad autorky do ¢j).

Dalsi zmény v hodnotach jsou zptisobeny pohlavim a vzdélanim. Pohlavi mtize ovlivnit
hodnoty tim, ze Zeny a muzi mohou mit odlisné zkuSenosti a ocekavani, které jsou relevantni
pro hodnoty. Napftiklad psychoanalytické teorie tvrdi, Ze Zeny jsou vice spojeny s ostatnimi

lidmi a muzi jsou vice autonomni a individualni. Vzdélani mize ovlivnit hodnoty tim, Ze urcuje
11



piilezitosti a omezeni, kterym lidé celi, a jejich zdroje pro zvladani. Lidé s hodnotami
spojenymi s dosahovanim uspéchu a samostatnosti maji tendenci byt vice motivovani
k dosazeni vysokého vzdélani. Na druhé strané lidé s hodnotami spojenymi s konformitou
a tradici mohou mit tendenci byt méné motivovani k dosazeni vysokého vzdélani (Schwartz,

2006, s. 7,8, pteklad autorky do ¢j).

1.2 Funkce hodnot

Hodnoty hraji v naSem zivoté kli¢ovou roli a mohou mit rizné funkce v rtiznych
kontextech, jako jsou socidlni, kulturni a moralni aspekty. Hodnoty mohou formovat nase
jednani, chovani, rozhodnuti a postoje. Mohou také slouzit jako smérnice pro nase mezilidské

vztahy a urCovat, co je pro nas dilezité a smysluplné.
Libor Prudky (2009) uvadi a vysvétluje 9 riznorodych funkci hodnot (Prudky, 2009, s. 44-57).
1. Stavebni kameny kultury

Tato funkce naznacuje, Ze pravé hodnoty kazdou kulturu definuji. Kultura se
projevuje skrze symboly, abstrakce z chovani a vysledkii tohoto chovéni. Jednim
z abstraktnich prvki jsou i hodnoty. To znamend, ze vznik hodnot a nabyti kultury jsou
vzéajemn¢ propojeny, nedilné a mohou se prolinat. Pochopenim samotné hodnoty nepoznadme
celou kulturu. Abychom mohli pochopit kulturu, musime ji vidét jako specifickou
konfiguraci pfijatych a uznavanych hodnot v daném prostfedi. Bez porozuméni hodnotam
a vzadjemnym vztahlim mezi nimi nelze kulturu pochopit. A bez pochopeni vyvoje kultury

neni mozné pochopit, jak se méni a jaké jsou soucasné hodnoty.

2. Soucasti utvareni obsahu socialnich fenoménu a vztahua

Hodnoty a normy jsou klicovym obsahem v celém socidlnim a osobnostnim systému.
Porozuméni obsahu socialnich aktivit jednotlivct, skupin, instituci a komunit je nemozZné bez
pochopeni hodnot, které jsou pfijimany a sdileny. Hodnoty jsou tésné propojeny s cili
a Vv urcitém smyslu spoluvytvareji kulturu. Kultura dava obsah socialnim vztahtim, ¢innostem,

strukturam a institucim, coz ukazuje na roli hodnot v utvafeni socialnich fenomént a vztahi.
3. Jeden z defini¢nich znaku osobnosti

Nasimi pfijatymi hodnotami vytvaiime zdroje, které ovliviiuji naSe motivace a chovani, a tim
se stavaji charakteristickymi znaky nasi osobnosti, coZ plati jak pro nas samotné, tak pro nase

12



socialni okoli. Pokus o zménu té€chto klicovych charakteristik by znamenal zménu vlastni

identity a nas proces socialniho zaclenéni by byl ohrozen. Proto je udrzeni nasi hodnotové

vvvvvv

4. Zdroj motivace a chovani

Hodnoty hraji podstatnou funkci ve vlivech na chovani. Motivace je pevné spojena
S hodnotami jedince a chovanim. Pfijat¢é hodnoty maji uzky vztah k trvalejSim vzorcim

ptijatého chovani, které nazyvame normami chovani.
5. Soucasti identifikatoria skupiny ¢i etnika, spolecenstvi nebo i instituci

Hodnoty maji dvoji identifikacni funkci: pisobi jak uvnitt, tak vné skupiny. Pokud jde
0 vn¢jsi identifikaci skupiny, hodnoty slouzi jako prostfedek socidlni diferenciace a posiluji
socialni soudrznost. Bez poznani téchto sdilenych hodnot neni mozné identitu skupiny
rozpoznat, natoz se s ni ztotoznit ¢i od ni odlisit, a nelze na ni nijak plisobit. Pojeti identity je
zakofenéno v poznani hodnot, které skupina nebo spoleCenstvi pfijimaji. Tyto hodnoty jsou
zakladem identity skupiny a odrazeji se v ni vztahu k sob¢ i ostatnim. Poznavani hodnot, které
skupina pfijima a kter¢ ji definuji, je uzce spojeno s pochopenim struktury a dynamiky nabidky

hodnot danych lidi, stejn¢ jako s projevy a postupy, kterymi jsou hodnoty piijimany.
6. Zdroje socialni a kulturni soudrZnosti

Soudrznost je vytvafena hodnotami a zplisobem zivota. Soudrznost muze byt zalozena

napfiiklad na zakladé pronasledovani, diskriminace anebo spole¢nych zajmu.
7. Zdroje charakteristiky rozvrstveni a hierarchizace spolecnosti

Socialni zaclenéni jednotlivce, skupiny nebo jiného spoleCenstvi ovliviiuje povahu
a usporadani hodnot, které ptijimaji. Toto je vysledkem poznatkii o procesech socializace
a prostfedcich, které ovliviiuji nabidku a interpretaci hodnot. Také to ilustruje, jak hodnoty

slouzi jako identifika¢ni prvek pro urceni socialniho zac¢lenéni.
8. Atribut moralky

Hodnoty jsou nejcastéji spojovany s moralkou a jejich vzajemny vztah je vyznamny.
Moralku miZeme vnimat jako ur¢ité hodnotové zakotveni jednotlivce ¢i komunity. Jeji

klicovou funkci je schopnost rozlisit dobro a zlo a nasledné podle v souladu s rozlisenym jednat
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a promitnout do hodnot. Toto rozliSeni mezi dobrem a zlem vyZaduje existenci jiz vytvofenych

hodnotovych struktur. Hodnoty jsou prvkem moralnich kritérii, chapany jako to, co ma, byt.
9. Zaklady politickych filozofii a ideologii

Tato funkce je spojena s urcitou védni disciplinou, zejména s pohledem na hodnotova
vychodiska politickych filozofii, které se projevuji v riznych ideologiich a jsou nejvice patrné
vV kazdodennim zivoté jako projevy urcitych hodnotovych orientaci. Politicka filozofie se snazi
nalézt zdkladni principy spravedlnosti a dobra pro neosobni instituce, pravidla, konvence
a zvyky, jez jsou uplatnovany pomoci politické moci. Vzdy se snazi porovnat svou vlastni teorii
s n¢jakym idealnim modelem. Proto je v ramci politické filozofie nezbytné vypracovat detailni
teorii hodnot, ktera je klicova pro kritické zhodnoceni riznych konceptii v oblasti politické

filozofie.

1.3 Druhy hodnot

Stejné jako existuje n€kolik definic pro pojem ,,hodnota", fada autorti publikovala i rizné
druhy a koncepce hodnot. Tato variabilita opét zdiiraznuje rozmanitost a komplexnost hodnot

v riznych kontextech.

Stanislava Kucerova (1996) kategorizuje hodnoty podle dimenzi, v nichz ¢loveék proziva

sebe 1 svét. Jedna se o hodnoty pfirodni, civilizacni a duchovni.

1. Prirodni hodnoty zahrnuji vitdlni a Zivotni hodnoty, které souvisi s pfirodni
podminénosti a existenci. Tyto hodnoty jsou spojeny s tendenci udrzet, rozvijet a chranit
Zivot organismu, jednotlivce a druhu. Pfiklady pfirodnich hodnot zahrnuji zdravi,
fyzickou kondici, pocit blaha spojeny s télem a uspokojeni smysli. Protoze ¢lovek je
nedilnou soucasti ptirody, jsou hodnoty vitalniho charakteru pro néj zvlasté intenzivni.
Zivot samotny méa pro &lovéka nepopsatelnou cenu, jelikoz piedstavuje zakladni
podminku a moznost pro realizaci vSech ostatnich hodnot. K pfirodni dimenzi fadime
i hodnoty socialni, protoze tyto hodnoty vychazeji z ptirozeného vztahu clovéka
k druhym lidem a ke vlastni osobg, ktery je dany piirodou. Clovék ma potiebu spojeni
S ostatnimi, touhu po vzajemnosti a emocionalnim propojeni, chce byt milovan a tyto
city op¢tovat. Taktéz ma egoistické potieby a sklony, jako je touha po uznani, ocenéni
auspéchu. V této dimenzi jsou hodnoty spojeny s mezilidskymi vztahy a city

(Kucerova, 1996, s. 72).
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2. Civiliza¢ni hodnoty jsou jak ptredpokladem, tak vysledkem uspofaddani spolecnosti,
komunikace, vyroby a obchodu, a také akumulace spolecenského poznani, vcetné
veédeckych poznatkl. Tyto hodnoty poskytnou ¢lovéku osvobozeni se od zavislosti na
pfirodnim prostfedi, zajisti mu prospéch a utvafi jeho materialni kulturu jako sféru
praktickych vyznamu (Kucerova, 1996, s. 72-75).

3. Duchovni hodnoty jsou hodnotami idedlnimi, vyvolavaji touhu po hledani hlubsi
podstaty a vyznamu, zajist'uji uspotadanost autentického lidského zivota a zdtvodiuji
existenci pravdy, dobra, krasy a svobodného uvédomeni lidské bytosti. Tyto hodnoty se
tvofi v ruznych oblastech, jako jsou etika, moralka, estetika, svétové nazory,
nabozenstvi a filozofie. Zahrnuji tvir¢i sebepoznani a vyjadreni, snahu po pochopeni
smyslu véci, plnosti Zivota a vyznamu v pravdivém, etickém a estetickém smyslu.
Témito hodnotami se rovnéz rozviji tvofivost, intelektudlni rtst, citova hloubka,
vzdélanost a tvarci ¢innost. Tyto hodnoty odpovidaji potfebé citového spojeni, vnitini
harmonie mezi jednotlivcem a ostatnimi, jednotlivcem a pfirodou, a potiebé

uvédomeélého fadu zivota jako celku (Kucerova, 1996, s. 72, 76).

Rakousky neurolog a psychiatr Viktor E. Frankl poukazuje na bohatstvi svéta hodnot

a rozlisuje v ném tii kategorie a to tvuréi, zazitkové a postojové (Frankl, 2015, s. 61-63).

1. Tviréi hodnoty lze uskuteénit tvirci ¢innosti, kterou vytvaii a dava spolecnosti. Do
této skupiny spada napiiklad zajmova ¢innost, sport a prace, kterda dava moznost objevit
a uskutecnit tviréi hodnoty (Frankl, 2016, s. 124).

2. Zazitkové hodnoty se realizuji v pfijimani svéta, je to zazitek, ktery jedince obohacuje.
Tyto hodnoty se realizuji vykonanim skutki a ¢inli ve prospéch druhych a také laskou,
at’ uz mateiskou, pratelskou, mileneckou nebo zduchovnélou (Frankl, 2016, s. 125).

3. Postojové hodnoty nejsou tvoiivé a nenesou v sob¢ piili§ zazitky, piesto se jedna
0 hodnoty nejvyssi. V téchto hodnotach zalezi, jak se €lovék postavi svému osudu,
Z toho prameni 1 jejich nazev (Frankl, 2015, s. 62). Realizace spoc¢iva v postaveni se
svému osudu a brat ho na sebe. Piikladem mtize byt postoj trpélivé duastojnosti

vV podminkéch bolesti a utrpeni (Frankl, 2016, s. 125).

Clovék by nemél zistavat stat pred jednou skupinou hodnot, ale aby byl vii¢i nim obratny,
tzn. pokud ma clovék moznost obratit se od jedné skupiny hodnot ke druhé, mél by ji vyuzit,

nebot’ nas zivot v riznych situacich mize vyzadovat odlisné hodnoty (Frankl, 2015, s. 63).
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Cesky psycholog a historik Milan Nakone¢ny rozlisuje hodnoty materialni, socialni
a duchovni. Hodnotu spatiuje pouze v kladném slova smyslu, jde o subjektivné pfijaté dobro

(Nakonecny, 2009, s. 244).

1. Materidlni hodnotou muze byt napiiklad jidlo, majetek, zdravi, pohodli.
2. Socialni hodnota se vaze k lidem, tedy je to naptiklad laska a pratelstvi.
3. Duchovni hodnotou se déli na intelektualni (pravda), moralni (dobro) a estetické

(krasa).

Ladislav Tondl rozdéluje hodnoty dle jejich cilové orientace a rozhodovacich procedur

(Tondl, 1999, s. 160)

1. Hodnoty episemistické — jsou poznavaciho a kognitivniho charakteru, tedy jsou
spojeny s hodnocenim znalosti.

Hodnoty etické — do této sféry spadaji hodnoty mravni

Hodnoty technologické — patii zde hodnoty technické a ekonomické.

Hodnoty zdravotni

ok WD

Hodnoty ekologické — do této sféry hodnot mize spadat naptiklad péce o trvale

udrzitelny zivot a zivotni prostiedi.

1.4 Hodnotovy systém a hierarchie hodnot

Prav¢ diky variabilit¢ ndzord autort k pojmu ,,hodnota® a jeji definici uvadim vybrané
hodnotové koncepty autorti. Predstaveny budou hodnotové systémy Milton Rokeache (1973),
Shaloma H. Schwartze a Eduarda Sprangera. Kazdy z autorti pfedstavuje hodnotovy koncept
jinak. Rokeach se zaméiuje na studium hodnot a jejich vliv na chovani a postoje lidi, déli
hodnoty na instrumentélni a terminalni. Jeho prace se také soustfedi na zmény hodnotovych
orientaci. Schwartz se zamé&fuje na teorii hodnot, kde jsou chdpany jako obecné ptedstavy o
tom, co je v zivot¢ dilezité a cenné. Ve své praci identifikoval deset hodnot podle motivace,
které¢ formuji hierarchii hodnot a ovliviiuji chovani jednotlivcli. Spranger se zaméfuje na Sest
typl poznani svéta a zakladni Zivotni formy, které predstavuji duchovni principy. Jeho koncept
je zalozen na tom, jak lidé pfistupuji k hodnotim a jak tyto hodnoty ovliviiyji jejich chovani a

osobnost.

Uvedeni autofi uznavaji existenci hierarchické struktury hodnot, kde nékteré hodnoty

maji pro jednotlivce vEtsi dilezitost nez jiné.
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1.4.1 Hodnotovy koncept Miltona Rokeache

Polsko — americky socialni psycholog Milton Rokeach (1973) se odkazuje na dva druhy
hodnot, a to instrumentalni a termindalni, také oznacovany jako cilové. Tyto dva druhy hodnot
maji pod sebou nékolik konkrétnich hodnot, pficemz jeden druhému nemusi odpovidat
celkovym poctem hodnot. Terminalni hodnoty definuji kone¢ny stav, slouzi jako voditko pro
naSe chovani a rozhodovani. Tyto hodnoty se d€li na osobni a spolecenské, tedy mohou byt
zaméiené jak na jednotlivce, tak na spolecnost. U instrumentalnich hodnot nalezneme rovnéz
dva druhy, a to moralni a kompetencni. Moralni hodnoty se vztahuji ke zpisobim chovani
a tykaji se pouze urcitych druhl instrumentilnich hodnot a to téch, které maji spolecenskeé
zamétendi, a které pfi poruSeni vyvolaji osobni negativni reakci, jako naptiklad vycitky svédomi,
pocit viny. Kompetencni hodnoty se jiz nezabyvaji moralkou a jsou zaméieny na jednotlivce.
V piipadé poruseni kompetencnich hodnot jiz nenastavaji vycitky, nybrz pocit studu. Rokeach
uvadi pro ptiklad inteligentni jednani, které evokuje kompetentni chovani a na druhé strané
upfimné jednani, které spada pod hodnoty moralni. Stiet téchto hodnot mize vést ke konfliktu,
ktery si mizeme predstavit pod zdvotilym jednanim versus racionalni kritikou (Rokeach, 1973,

s. 8, pteklad autorky do ¢j).

Uvedené druhy hodnot jsou oddélené, ale funkéné propojené. Piikladem mizeme uvést,
kdyz se urcity zptisob chovani mize stat nastrojem pro dosazeni termindlni hodnoty (Rokeach,

1973, s. 12, pteklad autorky do ¢j).

Jak jsme jiz uvedla, terminalni hodnoty ndm urcuji konecny stav, tedy to, k ¢emu
smétfujeme. Instrumentalni hodnoty funguji jako prostfedky a zpisoby, jak cili dosdhnout.
Z tohoto pojeti vychazi Rokeachova metoda k méfeni a zachycovani hodnotovych struktur,
ktera se nazyva ,,value survey“ a pfedstavuje 36 hodnot, rozdé¢lenych na hodnoty terminalni a
instrumentalni. Hodnotovy systém, ktery Rokeach definuje jako ,,trvalou organizaci
presvédceni o preferovanych zpiisobech chovani nebo konecnych stavech existence podle
stupné relativni duleZitosti.* (Rokeach, 1973, s. 5, pieklad autorky do ¢j) nam umoziuje
individualni vybér zptisobu jednani, coz zahrnuje hledani optimalnich zptisobt k dosazeni cila,
volbu Cinnosti a rozhodnuti, véetné¢ moznosti, jak feSit konflikty. Lze ho chapat jako
"hodnotovy algoritmus", ktery si jednotlivci tvoii a kterym se odliSuji od ostatnich. Postupné
se naucené hodnoty integruji do uspofdadaného hodnotového systému, kde kazda hodnota

zaujima urcité misto v hierarchii vzhledem k ostatnim hodnotdm. Tento hodnotovy systém se
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upevituje béhem procesu socializace v dané kultufe a miize se ménit v souladu s kulturnimi

zménami (Prudky, 2009, s. 75-76).

Nize uvadim tabulku terminalnich a instrumentalnich hodnot sefazenych abecedné.
Kazda hodnota je uvedena spolu se stru¢nou definici v zavorce (Rokeach, 1973, s. 28, pteklad

autorky do ¢j).
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Terminalni hodnoty

Instrumentalni hodnoty

Moudrost (vyzralé chapani zivota)

Ambicidzni (pracovity)

Nérodni bezpec¢nost (ochrana pted ttokem)

Cestny (upiimny, pravdomluvny)

Pocit uspéchu (trvaly pfinos)

Cisty (ahledny, uklizeny)

PohodIny Zivot (zivot bez starosti)

Intelektudlni (inteligentni, premyslivy)

Potéseni (pfijemny a klidny zivot)

Logicky (dusledny, racionalni)

Pravé pratelstvi (blizky vztah)

Milujici (laskyplny, nézny)

Rovnost (rovné pfilezitosti pro v§echny)

Népadity (odvazny, tvirci)

Sebetcta

Nezavisly (samostatny, sobéstacny)

Spasa (spaseni, vé¢ny Zivot)

Odpoustejici (ochotny odpustit druhym)

Spolecenské uznani (ticta, obdiv)

Odvazny (hajit své piesvédceni)

Svét krasy (krédsa ptirody a uméni)

Poslu$ny (uctivy)

Svét v miru (bez valek a konfliktl)

Sebeovladani (zdrzenlivy, ukaznény)

Svoboda (nezavislost, svobodna volba)

Schopny (efektivni, kompetentni)

Stésti (spokojenost)

Siroky rozhled (oteviena mysl)

Vnitini harmonie (osvobozeni od vnitiniho

konfliktu)

Poslusny (uctivy)
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Vyzrala laska (sexualni a duchovni intimita) | Vesely (bezstarostny, radostny)

Vzrusujici zivot (aktivni) Zdvotily (dobfe vychovany)

Zabezpeceni rodiny (péce o blizké) Zodpoveédny (spolehlivy)

1.4.2 Hodnotovy koncept S. H. Schwartze

Izraelsky socialni psycholog sestavil teorii hodnot na myslence, Ze hodnoty jsou obecné

piedstavy o tom, co je v zivoté dilezité¢ a cenné. To, co hodnoty odliSuje je typ cile nebo

motivace, kterou vyjadiuje. Autor identifikoval deset hodnot podle motivace, ktera je zdkladem

kazdé z nich. Kazdou z deseti hodnot autor charakterizuje popisem jejiho hlavniho motiva¢niho

cile. Tyto hodnoty ovlivnuji, jak se lidé rozhoduji, jak se chovaji a jak hodnoti rizné aspekty

zivota (Schwartz, 2012, s. 4-8, pieklad autorky do ¢j).

1.

Benevolence: tato hodnota se tyka ochoty pomahat a podporovat druhé lidi.
Motivacnim cilem této hodnoty je dosazeni blaha a spokojenosti druhych lidi.
Bezpecnost: tato hodnota se tyka pocitu bezpeci a touhy po stabilité. Motivacnim
cilem této hodnoty je hledat ochranu pied jmou a nebezpecim.

Hédonismus: tato hodnota se tyka potéSeni a uzitku. Motivacnim cilem této hodnoty
je dosazeni osobniho potéSeni a uspokojeni.

Konformita: tato hodnoty se tyka respektovani tradic a autorit. Motiva¢nim cilem
této hodnoty je hledani spolecenského pfijeti a schvaleni.

Moc: tato hodnota je spojena stouhou po osobnim uspéchu a dosazeni cilt.
Motiva¢nim cilem této hodnoty je ziskani autority, prestize a respektu od druhych
lidi.

Seberizeni: tato hodnota je spojena s touhou po nezavislosti a svobody. Motiva¢nim
cilem této hodnoty je dosazeni osobni svobody a sebevyjadieni.

Stimulace: tato hodnota se tyka touhy po vzruseni a novosti. Motiva¢nim cilem této
hodnoty je hledat nové zaZitky a vyhnout se nudé¢.

Tradice: tato hodnota se tyka respektovani tradiénich zpusobi a zvyklosti.

Motiva¢nim cilem této hodnoty je udrZeni stability a kontinuity v zivoté.
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9. Univerzalismus: tato hodnota se tyka porozuméni, tolerance a ochrany blaha v$ech
lidi a pfirody. Motivacnim cilem této hodnoty je dosazeni spravedInosti a rovnosti
pro vSechny.

10. Uspéch: tato hodnota je spojena s touhou po osobnim uspéchu a dosazeni cild.

Motiva¢nim cilem této hodnoty je hledat osobni ispéch a prokazat kompetence.

1.4.3 Hodnotova typologie Eduarda Sprangera

Eduard Spranger ve své knize ,,Types of men* ptedstavuje hodnotovy systém, kde

piedpoklada Sest typt poznani svéta. Jeho pojeti se zamétuje na to, jak rtizni lidé pfistupuji

k hodnotam a jak tyto hodnoty ovliviiuji jeho chovani a osobnost. Libor Prudky (2009) tento

hodnotovy systém rozebira. Koncepce némeckého psychologa Eduarda Sprangera je jedna

z doposud nejznaméjsich, kterd byla zpracovana. Systém predpoklada Sest typli poznani svéta,

které tvofti zakladni zivotni formy, pfedstavujici duchovni principy. Jedna se o pravdu, krasu,

uzitek (zisk), lasku k lidem, moc, a moudrost. Podle toho, ktera hodnota z Sestice prevazuje,

rozliSuje 6 typl poznani svéta (Prudky, 2009, s. 185-186).

1.

Teoreticky typ usiluje o poznani. Pfevlada u néj touha k poznani podstaty svéta, pravdy
a vztahti mezi lidmi. Zajima se o védu, vyzkum a filozofii.

Esteticky typ oceni krasu, harmonii a uméni. M4 rad estetické zazitky a uméni, diky
kterym proziva libost. Je pro né&j dillezita esteticka a emocionalni stranka Zivota.
Ekonomicky typ klade diiraz na prakticky uzitek a efektivitu. Hleda ve svéte to, co je
uzitecné pro ného nebo jeho rodinu. Je pro n¢j dulezité dosdhnou konkrétnich cilii
a uspcchu.

Socidlni typ je obétavy. Hodnoti mezilidské vztahy a spoleCenskou interakci jako
klicovou hodnotu. Rad pomaha druhym, pro které také Zzije. Je pro né&j dulezité
harmonické souziti s ostatnimi.

Mocensky typ usiluje o moc, postaveni a vedeni. Moc v tomto piipadé spociva
V podiizeni se vyS$Sim principim. Moci lze dosdhnout nejen fyzickym natlakem
apravnimi normami ale také v duchovnim smyslu. Je pro n¢j dulezita politicka
a socialni zména.

NaboZensky typ hleda smysl Zivota. Ma silné nabozenské a spiritudlni hodnoty.

Dulezita je pro né&j vira, duchovni rozvoj a ndbozenské zasady.
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1.5 Pribuzné terminy

V souvislosti s hodnotami je dilezité ptedstavit si nékolik pojmu, protoze hodnoty
V nasem zivoté neexistuji samostatné, nybrz spole¢né s potfebami, postoji a normami tvori
komplexni sit’ naseho hodnotového systému. Tyto pojmy jsou propojeny, formuji nasi osobnost
a navzajem se ovliviiuji. Normy urcuji spolecenska pravidla a ocekavani, ktera se odvijeji od
na$ich hodnot a utvareji ramec pro nase chovani. Potfeby pak motivuji nase jednani a jsou ¢asto
spojeny s tim, co povazujeme za dulezité z hlediska naSich hodnot. A nakonec postoje odrazeji
naSe hodnoceni a ndzory na rtizné aspekty zivota, a jsou formovany na zaklad¢ nasich hodnot a

zkusSenosti.

Shalom H. Schwartz vysvétluje propojenost nasledovné. Hodnoty jsou uzce spjaty
S normami, potfebami a postoji. Normy jsou spoleenska oekavani, ktera urCuji, jak by se lidé
méli chovat v rlznych situacich. Hodnoty ovliviiuji, zda pifijimdme nebo odmitime urcité
normy. Potfeby jsou zakladni motivy, které¢ nas vedou k ur¢itym cilim, a hodnoty urcuji, jaké
cile jsou pro nas dilezité. Postoje jsou tendence k reagovani na urcité¢ objekty nebo situace

pozitivné nebo negativné a jsou také ovlivnény nasimi hodnotami (Schwartz, 2012, s. 16).

1.5.1 Potreby

Potteby jsou dulezitou soucasti lidského Zivota a provazi nas od samého pocatku. Kazdy
z nas ma potieby, at uz jsou to zdkladni biologické, jako jist a pit, nebo emocionalni, jako laska
a pratelstvi. Tyto potfeby nas motivuji a fidi nasSe ¢innostmi a rozhodnuti. Citime, kdyz naSe
potieby nejsou uspokojeny, a to nds prinuti hledat zplisoby, jak je naplnit. Potfeby nam také
pomahaji poznat sami sebe a porozumét tomu, co je pro nas dilezité. Kazdy ¢lovék ma své
vlastni unikatni potfeby, a je dllezit¢ brat v tivahu potfeby druhych, abychom vytvofili
harmonické a spokojené vztahy. Potfeby jsou tedy nedilnou soucasti nasi existence a hraji
klicovou roli v kazdodennim zivoté. Dalo by se fict, ze potieby, stejné jako hodnoty formuji

cestu k zivotnimu cili.

Potiebu lze chapat jako termin, ktery obecné oznacuje néco, co je pro jednotlivce nebo
skupinu zadouci. Jedna se o vnitini psychicky jev, ktery se projevuje konkrétni aktivitou nebo
chovanim. Miizeme ji vnimat jako konkrétni prozitek nedostatku nebo nadbytku néceho, co je
subjektivné brano jako neptijemné nebo naopak zadouci. Potteba vzdy souvisi s tim, co je pro
dané¢ho jedince nebo skupinu diilezité, a to jak z biologického hlediska (naptiklad hlad), tak

z hlediska sociokulturniho (naptiklad hodnoty, normy, idedly). Je tedy zavisla na konkrétni
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socialni situaci, ve které se dany jedinec nachazi, a je spojena s tim, co je v daném kontextu

povazovano za potiebné (Geist, 1992, 288). Potiebu organismu nam miize uspokojit kladna

hodnota, zatimco negativni hodnota neuspokoji nase potfeby. Ne ke kazdé hodnoté muize byt

vztazena potieba ale stejné potfeby mohou byt uspokojeny riznymi hodnotami. Vidime tak

nepopiratelny vztah mezi hodnotami a pottebami (Kucerova, 1996, s.71).

Potteby lze délit dle dilezitosti pro zivot na vyssi a nizsi (Ptibyl, 2015, s. 32).

1.

Nizsi potieby jsou zakladni a maji fyziologickou povahu. Motivuji ¢lovéka, aby
pecoval o své télo. Pokud se tyto zdkladni potieby nejsou naplnény, ¢loveék nemuze Zzit.
Do téchto potieb se fadi pocit bezpeci. Bez naplnéni primarnich potieb nelze adekvatné

uspokojit potfeby vyssi.

. VySSi potreby jsou psychologického razu a odvozuji se od socialnich vlivi. Jedna se o

spolecenské potieby, které jsou ziskdny v prab&hu zivota. Tato Groven potieb zahrnuje
touhu po interakci s ostatnimi lidmi, potiebu komunikace a pfijeti ve spolecnosti. Sem
patii i potfeba uznani, pocit soundlezitosti a touha po osobnim rozvoji. Uspokojeni

sekundarnich potfeb ma dlouhodoby charakter.

Potfeby se daji rozdélit i podle aspektu zivota, kterého se tykaji (Ptibyl, 2015, s. 32).

1.

Biologické potreby jsou ty, které potfebujeme pro nase télo, tedy jsou fyziologické
povahy.

Psychologické potieby se tykaji touhy po pocitu bezpeci, jistoty, divéry a respektu.
Socialni potfeby jsou spolecenské, clovek touzi po interakci s lidmi, chce milovat a byt
milovan.

Duchovni potieby se tykaji stejn¢ jako predchozi potieby kazdého z nas, ne pouze

véricich. Patfi sem potieba dat Zivotu smysl a odpusténi.

Kategorizaci potteb se zabyval napiiklad také psycholog Abraham Maslow ve své knize

,,Teorie lidské motivace®.

1.5.2 Postoje

Postoj a hodnota maji nepopiratelny vztah, nebot’ hodnota je casto chapana jako postoj

K ur¢itému objektu, kdy uréity objekt povazujeme (hodnotime) za dobry, spravny nebo

bezcenny (Jandourek, 2012, s. 98).
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, Postoj je dusevni zamérenost, ktera urcuje nase chovani a prozZivani v konkrétni

situaci.”“ (Hoskovec, 2002, s. 69).

Postoje vznikaji na zakladé zkuSenosti a jsou kliCovym faktorem v rozvoji osobnosti,
nebot’ spojuji podobné reakce do komplexniho celku. I kdyZ nejsou a priori dany, ale spiSe se
tvofti ziskavanim zkuSenosti, jsou poméerné¢ stabilni a relativné nezavislé na momentalnim stavu
a motivacich jedince. Postoje jsou soucasti hierarchicky uspotadané¢ho komplexu, kde
jednotlivé postoje mohou mit riiznou véhu v zavislosti na tom, jak jsou hodnoceny v ramci
osobnostniho systému hodnot. Ty zahrnuji emociondlni aspekty, pfesvédceni, afekty,
predsudky, nazory, sklony, komunikaci, postoje druhych, veiejné minéni a socialni vztahy.
Tyto prvky tvoii stabilni soubor hodnoceni, ktery je sou¢asti celkového hodnotového systému

osobnosti (Geist, 1992, s. 285).

1.5.3 Normy

Normy jsou specifickd pravidla, ktera ¢lovéka zavazuji k ur¢itému chovani, které je
stanoveno na zékladé obecnych hodnot (Cakirpaloglu, 2009, s. 270). Urcuje, co je povoleno,
a co ne, daji se chapat jako soubor hodnot ve spolecnosti (Jandourek, 2012, s. 169). Normy jsou
odvozeny z hodnot. Hodnoty pfedstavuji zakladni, pfedem stanovené principy, zatimco normy
jsou konkrétnim projevem téchto hodnot v praxi. Proces zivotniho cyklu normy zacina
pozadavkem na ur€ité chovani. Poté dochazi k formalnimu zavedeni této normy (kodifikaci),
a nakonec muze pfijit doba, kdy je norma zpochybnéna a potencidln¢ nahrazena novou normou
(Cakirpaloglu, 2009, s. 270). Pokud normy nejsou dodrzovany, je pak toto jednani spole¢ensky
trestano, zatimco dodrzovani je preferovano a odménovano (Geist, 1992, s. 247). Normy jsou
tak neoddélitelné od hodnot, nebot’ fidi chovani jednotlivce i skupin (Boudon et al., 2004,
s. 128).
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2 Ontogeneze
Pojem ontogeneze miizeme oznacit jako ,,individualni vyvoj pocinaje oplozenim vajicka az

do smrti jedince; v psychologii proces psychického vyvoje ¢loveka* (Hartl, 2015, s. 371)

Pro ucely praktické casti této prace je nezbytné také definovat pojem ,,generace®, jelikoz
budou zkoumany mezigeneraéni hodnoty ve spolecnosti. Generaci mizeme chapat jako
»soubor osob narozenych v daném obdobi, které maji témér stejny vek* (Boudon et al., 2004,
s.58). Délka tohoto obdobi odpovida primérnému Casovému intervalu mezi narozenim rodict
a narozenim jejich potomkt, coz obvykle znamena tficet let a odd¢€luje tak jednu generaci od

druhé: generaci rodici a generaci déti (Boudon et al., 2004, s.58).

Generace je siroky koncept, avSak v ramci vyvojové psychologie se pouzivaji specifictéjsi
kategorie k popisu zivotniho cyklu jedince. Periodizace vyvojovych obdobi ¢lovéka je
vysledkem prace mnoha autorq, ktefi se v nékterych obdobich schéazeji a v jinych ne. Generace
a vyvojova obdobi jedince jsou vzajemné propojené. Generace nam urcuje sociokulturni
kontext, ve kterém jedinec vyriistal a vyvijel se. Tento kontext by pak mohl mit vliv na to,
s jakymi hodnotami se jedinec dané generace identifikuje. Piikladem muze byt, kdy jedinec
narozeny v urcité generaci muze byt ovlivnén specifickymi udalostmi, které ho v pribchu
zivota potkaly. Zaroven kazdy ¢lovek v pribéhu Zivota prochazi vyvojovymi obdobimi, které
jsou ovlivnéné charakteristikou daného véku. Tyto specifické charakteristiky pak mohou mit
opét vliv na formovani nazorti a hodnot, které oznacuji v dané obdobi, jako dulezité. Timto

zpusobem generace a vyvojova obdobi navzajem interaguji.

K periodizaci vyvojovych obdobi ¢loveéka publikuje své ndvrhy mnoho autort. Periodizace
vznika na zéklad¢ biologickych, psychickych a socidlnich zmén, ke kterym s nartistajicim
vékem dochazi. Vyvojova obdobi ¢lovéka na sebe navazuji, trvaji ur¢ité ohraniCené Casové

obdobi a jsou charakteristicka pravé témi zménami, ke kterym dochazi (Thorova, 2015, s. 307).
Periodizace véku dle psychologického slovniku (Hartl, 2015, s. 406)

Novorozenectvi (od narozeni do 1 roku)
Mladsi piedskolni vék (1-3)

Starsi piedskolni vek (3-6)

Mladsi §kolni vék (6-11)

Sttedni skolni vek (12-15)

Starsi Skolni vek (15-18)

o g bk wn e
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7. Rany vék dospélosti (16-25)
8. Stiedni veék dospélosti (25-45)
9. Pozdni vék dospélosti (45-65)
10. Stafi (65-80)

11. Stafectvi, senium (nad 80 let).

Periodizace véku dle Langmeiera a Krejcifové (2006). Autofi vymezuji nasledujici vyvojové

obdobi, bez blizsi vékové specifikace.

Prenatalni obdobi
Novorozenecké obdobi
Kojenecké obdobi
Batoleci obdobi
Predskolni obdobi
Mladsi skolni obdobi
Obdobi dospivani

o N o o A 0w NP

Casn4 a stfedni dospélost

a. Casna dospélost od 20 do 25-30 let

b. Stfedni dospé&lost — asi do 45 let
9. Pozdni dospélost je doba do zacatku staii — do 60-65 let
10. Stafi — obdobi staii je velice individualni, vétSinou se ¢loveék oznacuje ,,starym* az kdyz
je tak vnimén svym okolim. Hranice stafi se neustdle posouva v dusledku
dlouhovékosti, diive se mluvilo o véku 65, dnes se vSak soustied'uje az na vék od 75

let. Staii je dale mozno délit na Casné a vysoké (Langmeier, 2006, s. 203).

Periodizace véku dle Akhmeta Dyussenbayeva. Autor ve své praci popisuje zakladni faze

lidského vyvoje (Dyussenbayev, 2017, s. 259-261).

1. Kojenecké obdobi trva prvni rok zivota.
2. Obdobi détstvi, kdy je nejvyssi fyzicka aktivita, je dale rozdéleno do tiech fazi.
a. Jesle (1-3 roky)
b. Mateiska skola (3-7 let)
C. Zakladni skola (7-13 let)
3. Obdobi mladi
a. Dospivani (13-17 let)
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b. Miladi (17-21 let)

c. Koruna mladi (21-25 let)
Obdobi pocatku dospélosti (25-37 let)
Obdobi stiedni dospélosti (37-49 let)
Obdobi konce dospélosti (49-61 let)
Presenilni obdobi (61-73 let)

Senilni obdobi (73-85 let)
Star$i obdobi (85-97 let).

© © N o a b

2.1 Dospélost

Pro ucely mé bakalaiské prace se budu déale vénovat obdobi dospélosti, na které navaze
obdobi stafi. V obdobi dospélosti budu podrobnéji pracovat s terminem oznafovanym jako

,mlada dospélost*.

Dospélost je faze vyvoje, ve kterém je dosazeno vrcholu zrani urcitych funkci. Tuto fazi
lze roz€lenit na biologickou, emocionalni, kognitivni a socialni. Psychicka dosp¢lost se
projevuje tim, ze jedinec je schopny nezavislého mysleni a jednani, s vysokou mirou mentalni
a pracovni stability, umi redlné€ planovat sviij zivot, dodrZzovat vytrvalost a zvlada odpoveédnost

za své Ciny. Je dilezité, aby mél jedinec nadéji na Gspéch (Hartl, 2015, s. 120).

2.1.1 Periodizace dospélosti

Marie Vagnerova rozdéluje dospélost do 3 fazi (Vagnerova, 2007, s. 9, 178, 229)

1. Obdobi mladé dospélosti — od 20 do 40 let
2. Obdobi stiredni dospélosti — od 40 do 50 let
3. Obdobi starsi dospélosti — od 50 do 60 let.

V psychologickém slovniku je uvedeno podrobnéjsi déleni fazi dospélosti (Hartl, 2015, s. 406)

1. Pozdni adolescence a mladi (16-23 let). V tomto obdobi dochazi k emocni
nezavislosti, volbé profese, rozviji se eticky systému a jedinec se pfipravuje na
manzelstvi a rodinny zivot.

2. Rana dospélost (23-35 let). V tomto obdobi dochazi k volbé partnera a nastup do
zvoleného zaméstnani. S volbou partnera se pak vaze také zalozeni rodiny a zvladani

domacnosti.
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3. Piechod do stiedniho véku (35-45 let). V tomto obdobi dochazi k piechodnocovani
vztahl v rodin¢, jedinec se také musi pfizptisobit ménicim se casovym vyhlidkam.

4. Stiedni dospélost (45-57 let). V tomto obdobi by se mélo dosahnout profesni kariéry,
upevnéni rodinnych vztahi a také prizpisobeni se biologickym zménim, které
S rostoucim vékem pfisly.

5. Pozdni dospélost (57-65 let). V tomto obdobi je klicova piiprava na odchod do
dichodu.

6. Pozdni dospélost (65 let a vice). V tomto obdobi se jedinec po letech v praci musi
prizptsobit odchodu do dichodu. S vékem ptichazi i oslabeni zdravi a celkovy pokles
fyzické zdatnosti. Jedinec se soustiedi na budovani uspokojivych zivotnich vztahii a na

druhou stranu se musi pfizpusobit i smrti Zivotniho partnera.

2.1.2 Mlada dospélost

Toto obdobi je po¢atkem dospélosti, kdy jedinec ¢eli fadé novych zmén. Ceka ho

osamostatnéni se, ¢eli novym vyzvam a prilezitostem a stavi se k nim odpovédné.

Katetfina Thorova oznacuje mladou dospélost, jako fazi, ve které¢ se Clovek vyviji

smérem ke zralé osobnosti. Faze je vymezena ve véku od 20 do 35 let.

Marie Véagnerova (2007) toto obdobi vymezuje na vék od 20 do 40 let. Autorka se dale

zabyva biologickym a psychosocidlnim vymezenim tohoto obdobi.

V biologickém vymezeni je diilezitd zejména proména vyznamu sexuality, nebot’ je
dulezitym aspektem v partnerském vztahu. V obdobi nastupu dospélosti ziskdva hodnotu
I reprodukéni slozka, kterd je s pohlavnim stykem spojena, na rozdil od adolescence, kdy byva

tato slozka chapana spise negativné (Vagnerova, 2007, s. 9).

Psychosocialni vymezeni méa nékolik charakteristickych znaka, které¢ ovliviuji rizné
aspekty zivota. Prvnim z téchto znakt je proména osobnosti, ktera zahrnuje komplexni proces
osamostatnéni. Dospély jedinec disponuje ur€itou mirou svobody ve svych rozhodnutich
a chovani, pficemz tato svoboda je vyvazena schopnosti a ochotou nést odpovédnost za své
¢iny a rozhodnuti, a to jak ve vztahu k sobé samému, tak ke spole¢nosti. Dosahnuti dospé€losti
také souvisi s vyssi sebejistotou a sebediivérou, a s realistickym vnimanim vlastnich schopnosti,
coz predstavuje zakladni prfedpoklad pro dosazeni nezavislosti. Dospély jedinec je schopen 1épe
kontrolovat své emoce a chovani, a je pfipraven odlozit své osobni potfeby ve prospéch
socialnich a etickych hodnot, stejné jako ohledti na druhé lidi. Druhym charakteristickym
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znakem je zména v socializa¢nim rozvoji. Mlady dospély nema potiebu vymahat nezavislost,
protoze jiz nezavisly je. Hodnoti své rodi¢e objektivné, uznava jejich zkusenosti a piijima jejich
rady, ale uplatiuje je pouze tehdy, kdyz je to pro n¢j vhodné. Béhem tohoto obdobi jsou
vztah, ktery vyzaduje schopnost respektovat potfeby partnera a snazit se je sladit se svymi
vlastnimi. Na vyznamu nabyva také profesionalni sféra, kdy jedinec musi prokazat schopnost
interakce s lidmi jak v nadfizené, tak v podfizené pozici. Na profesni roli navazuje tfeti znak,
kterym je socidlni osamostatnéni podminéné ekonomickou nezavislosti (Vagnerova, 2007,

5. 10-11).

2.1.3 Charakteristika mladé dospélosti

Mlada dospélost predstavuje fazi vyvoje, kdy dochazi k prechodu od nezral¢ k zralé
osobnosti. Fyzicky a kognitivni vyvoj jiz dosahl svého vrcholu a osobnost jiz je zformovana
z ptedchozich obdobi. Naproti tomu psychika je stidle nestabilni a mozek stale prochazi
vyvojem. Mladi lidé se nachédzeji na vrcholu svych fyzickych schopnosti, disponuji zvySenou
energii a dosahuji svého nejlepsiho vykonu. Emocni projevy jsou obvykle méné intenzivni,
protoze dospéli maji vyssi Groven sebeovladdani a citové stability. Své emoce jsou schopni
sdilet, diky tomu, Ze jsou schopni je rozeznat. Mladi jedinci Casto vyhledavaji vzruSeni, jsou
ochotni podstoupit rizika a projevuji tendence k impulzivnimu jednani a exhibicionismu. Timto
zpusobem se také postupné osamostatiiuji od svych rodicu a stavaji se nezavislymi (Thorova,
2015, s. 440). S odpoutanim se od rodi¢t prichazi nékolik zivotnich mezniki, na kterych zavisi
stabilita dospélého jako: ziskani profese, uzavieni manzelstvi a nasledné role rodice. Obdobi
mladé dospélosti byva proto oznadovano jako faze intimity. Ukolem je vytvoreni smysluplného
vztahu, ktery se stane klicem k uzavieni manzelstvi a naplnéni rodiCovské role. Typicka je
| faze generativity, protoze tkolem dospélosti je néco po sob¢ zanechat, pod tim si mizeme
piedstavit pravé zplozeni déti. Mladi dospéli se zaméiuji na dlouhodobé cile a maji silnou

potiebu seberealizace (Vagnerova, 2007, s. 15, 16).

2.2 Stari

Stafi (senium), kterému predchazi proces starnuti, je kone¢nou a nevyhnutelnou etapou
zivotniho cyklu. Pro Clovéka, ktery se nachazi v této fazi zivotniho cyklu se uziva pojem
»senior®. Starnuti (neboli senescence) je spojeno s biologickymi, psychickymi a socidlnimi

zménami, které postupné transformuji zivot jedince. Kazdy z nés prochézi timto procesem,
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ktery nékdy piichazi s nelehkymi vyzvami a zménami. Stafi pfedstavuje dozvuky a vrcholnou

fazi tohoto procesu, ktera je nerozlu¢né spjata s plynutim casu naSeho zivota.

“«“

Stafi mizeme definovat jako ,,konecnou etapu geneticky vymereného trvani Zivota

(Hartl, 2015, s. 562).

Je diilezité rozliSovat mezi normélnim a patologickym starnutim. Patologické starnuti je

spojeno s prodélanym traumatem a nemocemi (Thorova, 2015, s. 463).

2.2.1 Periodizace stari

Casto se miizeme setkat s ndzorem, kdy lidé tvrdi, Ze jsou tak stai, nakolik se citi. Pokud
se zeptame n¢kolika lidi stejného véku, zda se citi staii s nejvyssi pravdépodobnosti by se
odpovédi lisily. Na cem tedy zalezi? Pro mnoho lidi mtize byt t¢Zké ptipustit si starnuti a oznacit
se za staré. Nepochybné vliv na pocit stati ma fyzicka kondice, psychicky stav, socidlni zatazeni
¢loveka a jeho okoli.

Stafi je pevné spojeno s kalendarnim vékem. N4zory na to, kdy je ¢lovek stary se rizni
a také se méni postupem casu. Zatimco v davnych dobach se lidé dozivali maximalniho véku
40 let, dnes se tato hranice posunula azna 120 let. V dnes$ni dobé¢ se ve vyspélych zemich urcuje

za spodni hranici stafi 65 let, avSak v mén¢ rozvinutych zemich miize je spodni vékova hranice

stafi uréena na 50 let (Thorova, 2015, s. 463-465).
WHO doporucuje 15letou periodizaci staii (Hartl, 2015, s. 562)

1. Rané stari (60-74 let)
2. Vlastni stari (75-89 let)
3. Dlouhovékost (90 a vice let).

Anglosaské zemé rozd¢luji stari do tii etap (Hartl, 2015, s. 562)

1. Mladsi stafi (65-74 let)
2. Stari (75-84 let)

3. Velmi stari (85 a vice let).
Autorka Marie Vagnerova rozdé€luje staii na dvé obdobi (Vagnerova, 2007, s. 299, 398)

1. Obdobi raného stari (60-75 let)
2. Obdobi pravého stari (75 a vice let).
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2.2.2 Charakteristika stari

Projevy stafi jsou v jisté mife individualni, nebot’ vliv na n¢j ma fada faktord. Prvnim
faktorem je Zivotosprava, tedy to, jak se jedinec v pritbehu Zivota stravoval, zda vedl aktivni
zivot, n¢jaké pohybové aktivity, jestli dodrzoval spankovy rezim, ktery je pro naSe zdravi
dilezity apod. Druhy faktor nemtizeme nijak ovlivnit, tim je dédi¢nost. Ttetim faktorem je
naSe chovani v pribéhu zivota, zejména to rizikové, jako koufeni, nadmérné piti
alkoholu, kontakt s jedovatymi latkami nebo uzivani drog. Lidé se zacinaji citit stafi, az ve
chvili, kdy na sob¢ zacinaji pocitovat znamky starnuti, pravé proto je i vékové ohraniceni

zacCatku stafi se mize autor od autora liSit (Thorova, 2015, s. 463).

Biologické projevy starnuti jsou evidentni a projevuji se riznymi zplsoby. K vnéj$im
projeviim patii svrastovani kaze, Sedivéni vlasti a ochlupeni. Clovék se rychleji unavi, ma

pomalejsi reakce a na zvladani fyzické aktivity potiebu vice Casu.

Dale je patrna snizend schopnost téla branit se infekcim, zvySena nachylnost k nadorovym
onemocnénim, zpomaleni procesu hojeni ran, ztrdta pruZnosti vaziva a sklerotizace cév.
Biologické znaky starnuti lze sledovat v riznych tkanich a buiikéach, nejvice zfetelné se
projevuji v nervovém a endokrinnim systému. VétSinou se jedna o degenerativni zmény
a pokles zakladniho metabolismu. Soucasné s tim jsou s veékem spojeny i "typické
nemoci," jako napiiklad osteoporéza. U Zen souvisi s hormonalnimi zménami v obdobi
klimakteria. Dulezité je si uvédomit, ze starnuti je neodd¢liteln€ spojeno s nasim zivotnim
stylem a historii. Naptiklad v ptipadé osteopordzy zalezi na tom, jak pevnou kostni hmotu si

zena vybudovala mezi pubertou a dvacatym rokem zivota (Langmeier, Krej¢ifova, 2006, s. 202-
203).

Ve vyssim veéku je velmi diilezitd prevence, pravidelné navstévy Iékare a nebrat problémy
na lehkou vahu. Ke zhorSeni zdravi nedochézi postupné, nybrz se poznatelné zhorSuje par

mésict pied smrti (Thorova, 2015, s. 465).

Patrné jsou 1 kognitivni zmény ve stafi, které jsou vSak opét do znaéné miry individuélni.
U vétSiny star$i populace se po dosazeni Sedesati let véku objevuje vyrazné zhorseni zrakového
vnimani, a u mensi ¢asti jedincti dochazi i k poklesu sluchového vnimani. Tyto promény, pokud
nejsou korigovany vhodnymi prostiedky, jako jsou bryle ¢i sluchadla, vedou k poklesu
pracovniho vykonu, komunikaénim obtizim a omezeni moznosti rekreace. Cteni a poslech

hudby se tak stavaji naro¢n¢jSimi ukoly. S vékem se rovnéz projevuje zhorSeni paméti,

31



obzvlaste co se tyce novych udalosti. Starsi jedinec mize Ipét k pozitivn€jsimu pohledu na svou
minulost a k pfisuzovani velkého vyznamu tomu, ¢im byl a co vlastnil (spoleCensky status
a majetek). Se zhorSujici se paméti se postupné zmensSuje schopnost ucit se novym vécem
a snizuje se vykonnost pii zatézovych ukolech. Naproti témto zménam byva socialni inteligence
spolecné¢ s moralnim usuzovanim zpravidla zachovana do vysokého véku (Langmeier,

Krejéitova, 2006, s. 204-205).

V tomto obdobi se méni také socialni role. Clovék odchazi z prace do diichodu
a prestava byt aktivnim rodi¢em (Thorova, 2016, s. 463). Celkoveé osobnost star¢ho ¢loveka je
vysledkem piedchozich vyvojovych etap. U vétSiny osob je relativné stala a zavisi i na mife
pfizplisobeni se stafi. Senior ma tendence byt vice introvertni (Lanmeier, Krej¢irova, 2006, s.
207.). Osobnostni zmény souvisi spiSe s negativnimi dopady stafi. Pokud byvaji zmény
osobnosti vyrazné, vétSinou se jedna o signalizaci nemoci. Projevy muze byt piiliSna

vztahovacénost, podrazdénost, ztrata zajmu o okoli (Thorova, 2015, s. 271).

2.2.3 Faktory, které se mohou podilet na zméné hodnotovych orientaci
V souvislosti s touto zivotni etapou si nepochybné kazdy z nas vybavi fadu negativnich
dasledkd, jako demence, Spatné zachdzeni s jedincem, nachylnost k onemocnéni, zhorSeni

fyzické kondice, snizeni sobéstacnosti, smrt partnera apod.

Pravé negativni dopady stafi mohou mit vliv na vyvoj a zménu v hodnotovych preferencich
seniord. Aby bylo mozné porozumét, jak se hodnoty mohou meénit a vyvijet v pritbéhu zivota,

je ditlezité zminit i stinnou strankou stafi, jejiz faktory mohou byt nositelem diivodu zmény.

Demence je jednim z nejcastéjSich probléml stafi. Dochazi ke snizeni kognitivnich
schopnosti, které se mohou vystupiiovat az do faze, kde jedinec ztraci sobé&stacnost. Senior

se tak stava zavislym na péci druhych (Vagnerova, 2007, s. 405).

Smrt partnera je jednim z nejvétSich stresovych faktori, ktery seniora v této Zivotni etapé
potka. Ztrata partnera vede k osamélosti, izolaci od okoli. Tyto stavy mohou mit za nésledek

vyvolani deprese (Vagnerova, 2007, s. 399).

K depresim mize dochéazet také v diisledku umisténi seniora do socialnich zatizeni. Tento
stav v§ak mlize, a¢ v men$i mife postihovat i jedince, ktefi klienty socialniho zafizeni nejsou.
Seniofi tak mohou svilj smutek skryvat za ¢asté navstévy lékaiti, aby navazali aspon néjaky

socialni kontakt (Thorova, 2016, s. 468).

32



Osoby, kter¢ se nedokaZzou vypofadat se staifim a zménami, které ptiSly maji tendenci
utapéet svij zal v alkoholu. Ten ma za nasledek dalsi zhorSovani zdravotniho stavu, jelikoZ pro
organismus uz neni snadné jej odbouravat natolik, jak tomu bylo v mladSim ve&ku

(Thorova, 2016, s. 469).

Nechvalné zndmé jsou nemoci pohybového tustroji, které mohou jedince izolovat
a pripravit jej o sob&stacnost. Jedinec se pak vyhyba i béznym aktivitdm, jako je ndkup, protoze
ma strach z padu nebo nezvladnuti situace (Vagnerova, 2007, s. 405). S rizikem padu pak

souvisi zlomenina krcku, na kterou 20 % zranénych do roka umira (Thorova, 2016, s. 468).

v

Seniofi se stavaji snadnou ,,kofisti” pro svou duvéfivost, pro zloCince je pak snadnéjsi je
okrast nebo jim prodavat rizné produkty mnohonasobné¢ draz nez na bézném trhu. Seniofi se
¢asto nevyhnou ani Spatnému zachdzeni ze strany rodiny ¢i socidlnich zatizeni (Thorova, 2016,
S. 469). V dnesni dobé¢, kdy se socialni sluzby soustfedi na klientovi potieby jiz nastésti neni
Spatné zachazeni bézné. Socidlni zafizeni pro seniory maji tendence co nejvice uspokojit

klientovi potieby a poskytnout podminky pro distojné a poklidné prozité stari.
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PRAKTICKA CAST

3 Metodologie
3.1 Vyzkumny problém

Prakticka ¢ast bakalafské prace je zalozena na informacich a teoretickych poznatcich, které
byly vypracovany v teoretické ¢asti prace. Tato Cast prezentuje empirickd data, kterd byla
ziskéna prostfednictvim dotaznikového Setfeni. V ramci praktické Casti se budu snazit zjistit
jaké hodnoty vybrané skupiny respondenti povazuji za dilezité a jaky pro to maji divod.
Nasledn¢ pomoci vyzkumného Setfeni se pokusim zodpoveédét na vyzkumné otazky této prace.
V praktické casti budou dvé generace respondentll, a to seniofi a mladi dospéli. Jak je jiz
zminéno a naznaceno v teoretické €asti prace, hodnoty se mohou béhem zivota ménit, pti¢inou

této zmény muzZe byt fada faktord.

K vyzkumu mezigenera¢nich hodnot u vybranych skupin respondenti byl zvolen
hodnotovy koncept autora Miltona Rokeache a jeho definovanych 18 terminalnich hodnot,
které¢ jsou v teoretické Casti této prace. Tento hodnotovy koncept byl zvolen z diivodu
obsahlosti hodnot a jejich ,,aktualnosti®. Z neformalni pilotdZe, ktera predchéazela vyzkumu
vyplynulo, Ze respondenti uvadéli jako vyznamnou hodnotu zdravi, na tomto zaklad¢ piidavam
k 18 terminalnim hodnotam také hodnotu ,,zdravi“, ktera se respondentim jevi, jako jedna

z nejdilezitéjsich.

3.2 Cil vyzkumu

Cilem praktické ¢asti mé bakalaiské prace je zjistit jaké hodnoty povazuji respondenti za
dilezité a jaky pro to maji divod. Skrze nestrukturovany dotaznikovy prizkum je zkoumana
dilezitost jednotlivych hodnot, otazka jejich proménlivosti a vyvoje a také postoj respondenti
k otazce, zda si mysli, ze hodnoty druhé generace jsou stejné ¢i rozdilné. Prakticka cast by méla
slouzit k zodpovézeni vyzkumnych otazek této prace. Vysledky budou poskytovat vhled do
hodnotovych systémil mezi respondenty obou generaci a pfisp€ji k lepSimu porozuméni

mezigenera¢nich hodnot ve spolecnosti a pripadné jejich rozdilt.

3.3 Vyzkumné otazky

1. Lisi se hodnotové preference mezi respondenty z fad seniorti a mladych dospélych v

nasi spolecnosti a jaké jsou ptipadné rozdily ve vnimani?
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2. Existuje rozdil v prioritich hodnot mezi vybranymi skupinami respondentt, f{j.
mladymi dospélymi a seniory?
ve svém zivoté a jaké jsou jejich divody?

4. Meni se hodnotové preference respondenttl v prub¢hu jejich zivota?

5. V jakém obdobi zacali respondenti piikladat hodnotam diilezitost?

3.4 Metoda sbéru a zpracovani dat
Pro praktickou c¢ast bakalaiské prace byla zvolena metoda dotaznikového Setfeni.
Dotaznik je metodou, kterd je vyuzivana pro vétsi mnozstvi ziskdvani dat pomoci pisemného

kladeni otazek a sbéru pisemnych odpovédi (Gavora, 1996, s. 53).

Sbér dat probihal prostfednictvi nestandardizovaného dotazniku. Dotaznik pro
respondenty generace — mladi dospéli byl vytvofen prostfednictvim aplikace Google Forms.
Dotaznik byl nasledné sdilen na socialnich sitich. Sbér dat probihal od 4.2.2024 do 6.2.2024 a
celkem bylo ziskani 115 odpovédi, z nichz 3 nebyly vyplnény v souladu s pozadavky, tedy

celkem bylo ziskano 112 odpovédi.

Dotaznik pro zastupce druhé generace — staii byl rozdan papirove. Papirové dotazniky
byly autorkou piepsany do aplikace Google Forms. Grafy byly praci autorky. Sbér dat probihal
v sanatoriu, v domové duchodct, na lizkovém oddéleni nemocnice a v mém blizkém okoli
v obdobi od 27. 11. 2023 do 22. 12. 2023. Celkem bylo ziskano 103 dotazniki, z nichz 17 bylo
vyplnéno chybné, celkem bylo tedy ziskano 86 odpovédi.

Z diivodu Cetnosti a rozsahlosti odpovédi v otevienych otazkach dotazniki byly pro

jednotlivé odpoveédi stanoveny kategorie dle spole¢ného rysu a charakteru.

vvvvvv

dualezité hodnoty byla zvolena metoda kodovani odpovédi v programu Excel.

Konkrétni zpisob vyhodnoceni odpovédi je z divodu odliSného charakteru otazek

uveden u danych otazek.

3.5 Vybér respondentii
Pro vyzkum mezigeneracnich hodnot ve spolecnosti jsem zvolila zastupce dvou generaci.
Prvni skupinou jsou mladi dospéli. Pro potieby mé bakalarské prace jsem provedla vlastni

charakteristiku respondentti, ktefi fakticky spadaji do vice definovanych oblasti dospélosti.
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Piebiram termin mlada dospélost, ale pro potfeby ji zuzuji na vékovou kategorii od 20 do 25
let. Druhou skupinou jsou lidé v obdobi stafi, z divodu vétsi moznosti ndzorové konzistence

jsem stanovila vékové rozmezi této skupiny na 70 let a vice.

3.6 Interpretace vysledkii

V této podkapitole budou uvedeny vSechny otdzky a odpovédi, které byly ziskany
v dotaznikovém Setfeni. Grafy byly vytvofeny a pievzaty z online aplikace Google Forms.

Vyhodnoceni vysledkii bude uvadéno komparativng.
Otéazka ¢. 1: VasSe pohlavi

Mladi dospéli Seniofi

Vase pohlavi Vase pohlavi
112 odpovédi 86 odpovédi

Graf 1 — pohlavi respondenti Graf 2 —pohlavi respondentii

Z grafu Cislo 1 a 2 mizeme vidét rozlozeni pohlavi respondentii v jednotlivych
skupinach. V obou skupinach byla v odpovédich pifevaha Zen. U mladych dospélych
odpovidalo 80,4 % Zen a 19,6 % muzi. U seniort tvofilo respondenty 65,1 % Zen a 34,9 %

muzu.
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1.  Moudrost 11. Svét krasy

2. Narodni bezpecnost 12. Svét v miru

3. Pocit uspéchu 13. Svoboda

4. Pohodlny Zivot 14. Stésti

5. PotéSeni 15. Vnitini harmonie

6. Pravé pratelstvi 16. Vyzrala laska

7.  Rovnost 17. VzruSujici/aktivni zivot
8. Sebeucta 18. Zabezpeceni rodiny

9. Spasa 19. Zdravi

10. Spolecenské uznani

Pro otazku byla zvolena metoda kodovani v programu Excel. V kazdé skupiné
respondentt byly vyhodnoceny 3 nejéetnéjsi hodnoty, které se vyskytovaly na prvnim, druhém
nejprve sefazeny podle Cetnosti, kdy byly znamy prvni tii hodnoty uvedené na prvnim miste,
prvni tii na druhém misté a prvni tfi na tfetim misté. Poté byly prvnim tfem v daném potadi
ptifazeny body odpovidajici jejich potadi (tj. nej¢etnéjsi hodnoté byly dany 3 body, méné cetné
2 a posledni v potadi ziskala 1 bod). Nasledné¢ bodové hodnoceni jednotlivych hodnot bylo
seCteno a vydéleno celkovy poctem respondentil, aby se tak zjistila nejc¢etnéjsi hodnota ze vSech
kategorii. Tato metoda byla pouzita u obou skupin respondentii zvlast. Divodem pro vyse
popsany zpusob vyhodnoceni byl fakt, Ze nékteré hodnoty se opakovaly na raznych mistech.
Napt. svoboda byla u mladych dospélych povazovana za druhou nejdilezitési, ale zaroven také

za druhou méné¢ dulezitou — viz Gidaje niZe.
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Nejcetnéjsi hodnoty budou setazeny dle nejvétsi miry dalezitosti, ktera se zjisti prave
vySe popsanou metodou.

vvvvv

dialezitou hodnotu.
Mladi dospéli:

2 Zdravi

0,48 Svoboda

0,39 Zabezpeceni rodiny
0,32 Pravé pratelstvi
0,125 Vyzrala laska
Seniofi:

2,29 Zdravi

0,837 Zabezpeceni rodiny
0,55 Svét v miru

0,348 Moudrost

0,209 Pravé pratelstvi

Bodovou metodou bylo zjisténo, Ze za nejvice vyznamnou hodnotu je u mladych
dospélych povazovano zdravi, nasleduje popofadé svoboda, zabezpeCeni rodiny, pravé

pratelstvi, a nakonec vyzrala laska.

Metoda taktéZ u seniort oznacila zdravi za nejvice dulezitou hodnotu, dale nasledovalo

zabezpeceni rodiny a poté popotfadé svét v miru, moudrost a pravé ptatelstvi.

Z analyzy hodnotovych preferenci mladych dospélych vyplyva, ze povazuji za svou
nejvetsi prioritu zdravi. Nasleduje svoboda poté zabezpeCeni rodiny, kterému se mirné
priblizuje pravé pratelstvi a naposled je vyzrala laska.

vvvvvv

oznacovano za nejdilezitéjsi hodnotu nepatrné vétsim mnozstvim respondentd nez u mladych

38



dospélych. Po zdravi nasleduje zabezpeceni rodiny, svét v miru, moudrost, a nakonec pravé
pratelstvi.

hodnotou. Seniofi také povazuji zabezpeceni rodiny za mirn¢ dalezitéj$i hodnotu, nez mladi
dospéli. Pravé pratelstvi bylo taktéZ oznaCovano u obou skupin s pomérné podobnym
hodnocenim. Odlisnosti, které se v hodnotovych preferencich vyskytuji jsou na strané mladych
dospélych ozna¢ované hodnoty jako svoboda a vyzrala laska. Tyto hodnoty mezi seniory, jako
nejdilezitéj$i hodnoty navic svét v miru a moudrost.

Mladi dospéli

1. 65 zdravi, 12 svoboda, 9 pravé pratelstvi

2. 17 zdravi, 16 svoboda, 15 zabezpeceni rodiny

3. 14 zabezpeceni rodiny, 14 vyzrala laska, 11 zdravi, 9 pravé pratelstvi

Seniofi

1. 52 zdravi, 10 moudrost, 6 zabezpeceni rodiny, 6 pravé pratelstvi

2. 21 zabezpeceni rodiny, 16 svét v miru, 14 zdravi

3. 16 svét v miru, 13 zdravi, 12 zabezpeceni rodiny

Otazka €. 3: Zvolili jste si tfi pro Vas nejdulezitéjsi hodnoty. NapisSte prosim diived/y, pro¢

jsou pro Vas zvolené hodnoty nejdileZitéjsi.

Z divodu rozsahlosti a velkému poctu odpovédi v této otazce byly autorkou prace
vytvofeny obecné kategorie podle charakteru odpovédi respondentt. Také budou v této otazce
uvedeny pouze hodnoty, které byly vyhodnoceny v ptedchozi otazce, jako nejéetnéjsi. Byly
vybrany pouze odpovédi, které jednoznané smeétuji ke zvolené hodnoté. Rozdéleni do
kategorii neni rigidni a fada odpovédi muze spadat do vice kategorii, z toho diivodu neni
uvedena kvantifikace jednotlivych odpovédi. Jednotlivé odpovédi budou k dispozici v ptiloze
této bakalaiské prace. V pftiloze jsou uvedeny pouze odpovédi, které jednoznacné odpovidaly
na odiivodnéni dulezitosti jednotlivé hodnoty. Odpovédi typu ,,nevim®, ,,citim to tak®, které se
vztahovaly k vice hodnotam a nebyly tedy jednozna¢nym diivodem, uvedeny nejsou. VSechny

ostatni odpovédi jsou k dispozici u autorky prace.
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Miadi dospéli
Zdravi

1. Zakladni pilir Zivota

Zdravi je vnimano jako zakladni pilif Zivota, bez které¢ho ztraceji smysl ostatni hodnoty.
Respondenti zdiiraziuji, Ze zdravi umoziiuje zit plnohodnotny a aktivni zivot.

2. Nenahraditelnost

Zdravi je vnimano jako nenahraditelnd hodnota, kterou si za penize nekoupime.

Respondenti si uvédomuyji kiehkost zdravi a vnimaji jeho diileZitost v kontextu smrtelnosti.
3. Podminka pro dosaZeni dalSich hodnot

Zdravi je vnimano jako podminka pro dosaZeni dalSich hodnot, jako je Stésti, laska, kariéra
a smysluplny zivot. Bez zdravi je dle respondentii obtizné, nebo nemozné, napliovat Zivotni

cile a sny.
4, Uvédoméni si dulezitosti

Cast respondentii uvadi, Ze si dilezitost zdravi uvédomili az v momenté, kdy se s nim sami
potykali. Zdravotni problémy vedou k hlubSimu pochopeni jeho nenahraditelnosti a vnimani

jako priority.
5. Vliv zivotnich zkuSenosti

Zivotni zkuSenosti, jako jsou vaznd onemocnéni, umrti v rodin€, nebo starnuti, vedou
k vétsSimu vnimani dilezitosti zdravi. Respondenti si uvédomuji, ze zdravi neni samoziejmost

a je nutné ho chranit.
Svoboda
1. Svoboda jako zakladni hodnota

Respondenti zminuji, Ze svoboda je nezbytnd pro dobry a smysluplny zivot. Svoboda je

vnimana jako zékladni lidské pravo a dilezitad soucast identity.
2. Svoboda jako podminka pro dosaZeni dalSich hodnot

Svoboda umoznuje délat vlastni rozhodnuti, zit podle vlastnich hodnot a rozvijet se.

Svoboda je vnimana jako zaklad pro §tésti, smysl zivota a naplnéni.
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3. Uvédoméni si diileZitosti svobody

Cast respondentll uvadi, Ze si diilezitost svobody uvédomili az v moment, kdy ji sami
postradali. Historické udalosti a osobni zkuSenosti zdrazinuji kiehkost svobody a nutnost ji

chranit.
4. Svoboda v kontextu nesvobody

Odpovédi srovnavaji zivot v nesvobodném a svobodném svété. Nesvoboda je vnimana jako

omezujici a branici v rozvoji a naplnéni.

Mladi dospéli si ceni svobody a vnimaji ji jako klicovou pro svijj zivot. Svoboda jim
umoziuje délat vlastni rozhodnuti, Zit podle vlastnich hodnot a rozvijet se. Vnimaji ji jako
zékladni podminku pro $tésti a smysluplny Zivot. Historické udalosti a osobni zkuSenosti jim

zdlraznuji kiehkost svobody a nutnost ji chrénit.
Pravé pratelstvi
1. ZakKladni piliF Zivota

Respondenti oznacuji ptatelstvi za nezbytné pro smysluplny a plnohodnotny Zivot.

Pratelstvi je vniméno jako zékladni lidska potieba a dlleZita soucast identity.
2. Podpora a spolehlivost

Pratelé jsou vnimani jako opora v tézkych chvilich a zdroj radosti v téch Stastnych.

Pratelstvi pfindsi pocit sounalezitosti a sdileni.
3. Diivéra a vérnost

Pratelé jsou vnimani jako osoby, kterym lze bezmezné divérovat a sdilet s nimi intimni

informace. Pratelstvi je zalozeno na vzajemné ticté¢ a pochopeni.
4. Hodnota nad ramec penéz

Pratelstvi je vnimano jako hodnota, kterd se nedéa koupit za penize. Pratelé jsou vnimani

jako poklad, o ktery je nutné pecovat.
Zabezpeceni rodiny

IV we

1. Zakladni pilir Zivota
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Odpovédi zdiiraziuji, Ze rodina je pro né€ nejdilezitéjsi Zivotni hodnotou a zékladem Stésti.

Rodina je vnimana jako zdroj stability, lasky a podpory.
2. Odkaz a budoucnost

Rodina je vnimana jako kontinuita a odkaz, ktery po nas zlstane. Zabezpeceni rodiny je

vnimano jako zodpovédnost a investice do budoucnosti.
3. Pocit jistoty a bezpeci

Rodina zajist'uje pocit sounalezitosti a ochrany pted neptizni osudu. Zabezpeceni rodiny

umoznuje Zit bez stresu a uzkosti.
4. Emocionalni vazby

Rodina je vnimana jako zdroj lasky, porozuméni a ptatelstvi. Zabezpeceni rodiny umoZziiuje

budovat silné a trvalé emocionélni vazby.
Vyzrala laska
1. Zakladni pilir Zivota

Respondenti oznacuji hodnotu lasky jako zaklad pro smysluplny a plnohodnotny Zivot.

Laska je vnimana jako hnaci sila a zdroj $tésti a napInéni.
2. Podpora a spolehlivost

Vyzrala laska je vnimana jako partnerstvi, které pfinasi pocit jistoty a opory. Partner je

vniman jako nejlepsi kamarad a zdroj podpory v t€zkych chvilich.
3. Sdileni a spojeni

Laska umoznuje sdilet zivotni radosti i strasti s druhym ¢lovékem. Vztahy zalozené na lasce

pfinasi pocit sounalezitosti a spojeni.
4. Osobni rist a rozvoj

Laska podporuje osobni rist a rozvoj obou partneri. Vztahy zaloZené na lasce jsou vnimany

jako prostor pro vzajemné uceni a obohaceni.
Seniofi a jejich diivody pro oznaceni danych hodnot, jako nejdileZitéjSich
Zdravi
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1. ZakKladni piliF Zivota

Odpovédi zdaraznuji, ze zdravi je pro respondenty nejdilezitéjsi zivotni hodnotou
a zakladem pro plnohodnotny Zivot. Bez zdravi nemohou smysluplné napliiovat jiné hodnoty

a cile.
2. Instrumentalita zdravi

Zdravi umoziuje clovéku pracovat, starat se o rodinu a uzivat si zivota. Bez zdravi je zivot

slozit&j$i, zavisly na pomoci druhych a omezeny v moznostech.
3. Vnimani zdravi v kontextu stari

Seniofi si vice uvédomuji hodnotu zdravi, protoZze s pribyvajicim vékem se zvySuje riziko

nemoci. Zdravi je vnimano jako klicové pro zachovani sobéstacnosti a aktivniho Zivota.
4. Srovnanis jinymi hodnotami

Zdravi je vnimano jako dulezit€jsi nez materialni bohatstvi, kariéra ¢i spolecenské

postaveni. Bez zdravi nemaji ostatni hodnoty smysl.
Moudrost
1. Ziskavani znalosti a dovednosti

Respondenti uvadéji moudrost jako cestu k uc¢eni a poznani. Moudrost umoznuje seniortim
ucit se to, co chtéji nebo potrebuji védét. Priklady: ,,abych se naucila to co chci, nebo potiebuji

vedet*, ,,moudrost je diilezita, abychom mohli studovat a spravné se rozhodovat. *
2. Predavani moudrosti mladSim generacim

Moudrost je vnimana jako hodnota, ktera se s pfibyvajicim vékem piirozen€ rozviji. Seniofi
vnimaji zodpovédnost za predavani moudrosti mladym generacim. Piiklady: ,, moudrost ke stari
patii, aby se mohla predavat mladsim*, , porad se zdokonalovat, ucit se jazyky, naslouchat

druhym, nepovysovat se a svobodné se rozhodovat. *
3. Rozhodovani a Zivotni vedeni

Moudrost umoznuje senioriim délat spravna a zodpovédnd rozhodnuti. Moudrost vede
k vyrovnanému a smysluplnému zivotu. Piiklady: ,, pokud je ¢lovék moudry, tak udrzuje pravé
pratelstvi“, ,,bez moudrosti neocenime ostatni hodnoty*, ,,Moudra rozhodnuti povazuji za

‘

velmi dulezita.
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4. Ochrana pied nepfijemnostmi a zlem

Moudrost umozituje seniorim piedchazet problémim a chranit se pfed zlem. Moudrost
pomaha zvladat zivotni vyzvy a prekazky. Priklady: ,,Moudrosti se vyhnu vSem

nepiijemnostem a také zlu v budoucnu.*
Zabezpeceni rodiny
1. Zakladni pilif Zivota

Respondenti oznacuji rodinu jako ustfedni hodnotu a zéklad stability a Stésti. Bezpecna
a spokojena rodina je pro seniory klicova pro pocit smysluplného Zivota. Piiklady: ,,rodina je
zéklad spolecnosti a moje vSechno, je k nezaplaceni®, ,,rodina je zaklad naroda®, ,;rodina je

zéklad statu®.
2. Odpovédnost a péce

Seniofi vnimaji zodpoveédnost za zajisténi materialniho a emociondlniho blaha své rodiny.
Chtéji svym potomkiim doptat co nejlepsi zivotni podminky a chranit je pfed tézkostmi.
Priklady: ,,moZnost délat vS§e pro zabezpeceni rodiny*, ,,zabezpecit rodinu je dulezité*, ,,doprat

détem studium, pofidit prvni byt®.
3. Smysl Zivota a Stésti

Rodina je pro seniory zdrojem lasky, podpory a radosti. Blizké a harmonické rodinné vztahy
piispivaji k jejich spokojenosti a pocitu $tésti. Priklady: ,,rodina je zdklad spole¢nosti a moje

vSechno, je k nezaplaceni, ,,Rodina je smysl Zivota véetné vychovy déti.*.
Pravé pratelstvi
1. Podpora a spojeni

Respondenti oznacuji pfatelstvi jako zdroj opory a soundlezitosti. Pfatelé si navzijem
pomahaji, sdili své radosti i starosti a vytvari tak silné a trvalé pouto. Piiklady: ,,Na kamaradku

se muzu kdykoliv obratit, vZzdy mi pomuze a je to tak i obracené.”, ,,ptitel t¢ vzdy podrzi* .
2. Spoleénost a sdileni

Pratelstvi umozZiiuje seniorim sdilet svilij Zivot s lidmi, ktefi jim rozumi a s nimiZ se citi

dobte. Spolecné aktivity a zazitky ptfinési radost, smich a pocit sounalezitosti. Ptiklady: ,,Bez
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pratelstvi je ¢lovek poloviéni.”, ,,Mam se komu vypovidat, nejsem sama, s prateli je veseleji,

neni mi smutno..
3. Obohaceni Zivota

Pratelé piinasi do zivota seniorti novy pohled na svét, inspiraci a rozmanitost. Pratelstvi
podporuje duSevni zdravi a vitalitu. Pfiklady: ,,pravé pfatelstvi je pocit vzajemného

porozuméni®, ,,pratelstvi je vic nez laska*, ,,Bez pratel je zZivot prazdny bez elanu a fantazie.”.
Svét v miru
1. Zakladni lidska potieba

Respondenti oznacuji mir jako nezbytnou podminku pro klidny a harmonicky zivot. Bez
miru je ohroZena lidskd bezpecnost, prosperita a zdkladni lidska prava. Priklady: ,,Valka je
nejvetsi hrozba pro harmonicky zivot.“, ,,Valky, to je to nejhorsi na svéte., ,,Mir, aby vSichni
lidé zili v miru, a ne ve valce®, ,,mir je diilezity pro cely svét®, ,,mir je dulezity pro klidny zivot*,
,»SVet v klidu bez valek®, ,,svét v miru potiebujeme vSichni®, ,,zit v miru je nejvyssi hodnota®,

,,SVet, aby byl v miru a v klidu, to jsou pravé hodnoty vSech lidi*.
2. Podminka pro svobodu a rozvoj

Mir umoznuje lidem svobodné zit. Piiklady: ,,mir je zdklad svobody®, ,mir je dllezity,

bohuzel to dnes neni realné*.

3. Nadéje pro budouci generace

oy e

svét bez valek a konfliktl, ve kterém budou moci Zit v bezpeci a prosperité. Priklady: ,,svét v

miru je nad¢€je pro budouci generace®.

Z kategorii je mozné vidét, Ze mezi respondenty obou generaci existuji v hodnoceni
dalezitych hodnot v zivoté urcité shody i rozdily. Mladi dospé€li vnimaji hodnoty spiSe
z individualniho hlediska, zatimco seniofi vnimaji hodnoty spiSe z hlediska celku, to lze
spatfovat naptiklad v hodnoté ,,svét v miru®. Odpovédi seniora také odrazeji Zivotni zkusenosti
a moudrost, kterou ziskali béhem Zivota. Respondenti z fad mladych dospélych vice zdraziuji
lasku a svobodu a naproti tomu seniofi zdliraziuji moudrost a svétovy mir. Obé€ skupiny vnimaji

hodnotu pravého pratelstvi jako zdroje podpory. Rodinu shodné vnimaji jako klicovou hodnotu

vvvvvv
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Otazka ¢. 4: Jsou Vami vybrané hodnoty trvalé nebo se v pribéhu Zivota ménily?

Mladi dospéli

Jsou podle Vas Vami vybrané hodnoty trvalé nebo se v pribéhu Zivota ménily?

112 odpovédi
@ Menily se
® Trvalé
@ Nevim

Graf 3 — cetnost proménlivosti hodnot mladych dospélych

Seniori

Jsou Vami vybrané hodnoty trvalé nebo se v priibéhu Zivota ménily?
86 odpovédi

@ Ménily se
46,5% ® Trvalé
@ Nevim

. 4

Graf 4 — cetnost promeénlivosti hodnot seniorii

Z uvedenych grafi mizeme pozorovat, ze vétSina mladych dospélych (70,5 %) uvadi,
ze jejich hodnoty se v pribéhu zZivota ménily. To miize byt zptisobeno pravé mladym vékem
a zménami Zivotnich etap a roli. Hodnoty se tak mohou ménit v zavislosti na zkuSenostech.
Naopak, u seniorské populace pouze 53,5 % uvadi, ze se jejich hodnoty ménily, zatimco 46,5
% uvedlo, ze jejich hodnoty zistaly trvalé. Tento vysledek muze odrazet stabilitu hodnotové
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orientace ve vySSim véku, coz mize byt interpretovano jako vysledek ziskané Zivotni
moudrosti, zkuSenosti a ustdleni v Zivotnim stylu. Je vSak mozné, Ze seniofi vzhledem
k vy$simu veéku maji tendence vnimat své hodnoty jako stabilnéjsi, i kdyz se v prib&hu zivota

ve skutecnosti ménily.

Otazka €. 5: Pokud se Vam hodnoty v priibéhu Zivota ménily, co bylo pfi¢inou této zmény?

K Vami zvolené odpovédi prosim uved’te konkrétni zkuSenost, udalost i situaci.

K otazce byla polozena dopliujici podotazka, kterd se podrobnéji doptivala na

konkrétni zkuSenosti, udalosti a situace, které¢ ke zmén¢ hodnot vedly.

Miadi dospéli

Pokud se Vam hodnoty v priibéhu Zivota ménily, co bylo pfi¢inou této zmény?
82 odpovédi

@ Osobni zkusenosti

@® Rodinné udalosti

@ Profesni zku$enosti

@® Zména zivotni situace

@ zabezpedeni rodiny ovliviiuji aktuaini f...
@ Vyspélost

@ Piirozeny vyvoj hodnot pfi dospivani

@ Rekla bych obecné né&jaka uvédoméni...

174 VW

Graf 5 — priciny zmén hodnot mladych dospélych
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Seniori

Pokud se Vam hodnoty v priibéhu Zivota ménily, co bylo pfi¢inou této zmény?
49 odpovédi

@ Osobni zkusenosti
@ Rodinné udalosti
Profesni zkuSenosti
@ Zména zZivotni situace
@ osobni zkusenosti i rodinné udalosti
@ vyzrélost, dasem se k tomu dospéje
@ starnuti
® Zdravi

12V

Graf 6 — priciny zmén hodnot seniorii

Z grafi vyplyva, ze vlegend¢ grafii nejsou uvedeny vsSechny odpovédi,

Z duvodu nizké ¢etnosti.

Z uvedeného grafu mizeme pozorovat, ze mezi mladymi dospélymi a seniory nejsou
prilis velké rozdily v rozlozeni odpovédi. Ob¢ skupiny respondentt nejéastéji uvadi jako divod
zmeény hodnot osobni zkusenosti, mladi dospéli 50 % a seniofi 30,6 %. Osobni zkuSenosti tedy

hraji klicovou roli v proménéach hodnotového systému Vv pribéhu zivota.

Mladi dospéli dale uvadi rodinné udalosti (13,4 %), zménu zivotni situace (9,8 %),
profesni zkusenosti (1,2 %). V kategorii ,,jiné* uvadéji respondenti naptiklad: kombinaci vice

faktord, uvédomeni si dilezitosti jinych hodnot nebo udalosti ve svéte.

Seniofi dale uvadéji rodinné udalosti (22,4 %), zménu zivotni situace (18,4 %), profesni
zkusenosti (8,2 %). V kategorii ,,jiné* uvadéji respondenti kombinaci vice faktorti, vyvoj v Case

a vek.

Na dobrovolnou podotazku odpovédélo =z mladsi generace 54 respondenti

a z respondentii seniort bylo 15 odpovédi.

Mladi dospéli oznacovali jako konkrétni diivody zdravotni témata a nemoci, napiiklad:
onemocnéni v roding, zdravotni komplikace, stresujici doba, deprese a pokus o sebevrazdu.

Dalsi byly zmény v osobnim zivoté¢ a osobni rozvoj, napiiklad rozchod, dospivani a zrani
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osobnosti. K rodinnym udalostem uvadéli respondenti, Ze se jedna o zkuSenosti s rozvodem
rodi¢t a jeho nasledky, rodinné konflikty, odsté¢hovani se od rodiny a zacatek budovani
vlastniho Zivota. K profesnim zkusSenostem uvad¢li respondenti zménu obort studia, nastup na
vysokou skolu a roz§ifovani obzorti nebo zajem o politiku a déni ve svété. Mezi dalsi konkrétni

davody patii taky zkuSenosti s zivotem v jiné zemi a dale nalezeni Stésti.

Seniofi Casto oznacovali vek, jako néstroj pro zménu hodnot: ,,Béhem Zivota se méni
priority, jiné jsou v détstvi, jiné v puberté atd. Béhem Zivota si kazdy hodnoty tridi
a priorizuje. “. Mezi dalsi konkrétnéjsi odpovédi ke zméné hodnot patii: nemoci, ovdovénti,

dichod, narozeni déti, totalitni rezim a valka.
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Otazka ¢. 6: Kdy jste zac¢ali danym hodnotam prikladat dileZitost?

Miadi dospéli

Kdy jste zacali danym hodnotam prikladat dllezitost?
112 odpovédi

® V détstvi

@ V dospivani

@ Béhem studii

@ Po ukonéeni studii

@ V pracovnim Zivoté

@ Abych byla presngjsi tak po prvni
zkusenosti. Vékem od 18 asi. No prosté
v dospivani

@ Vstoupenim do prvniho vztahu

@ Tyto se mi formuji poslednich 5 let

Graf 7 — obdobi prikladani diilezitosti hodnot mladych dospélych

Seniori

86 odpovedi

@ V détstvi

@ V dospivani

@ Béhem studif

@ Po ukonéeni studif

@ V pracovnim Zivoté

@ V duchodu

@ Nevim

® Po opusténi rodiny v 16 letech

12,8%

13V

Graf 8 — obdobi prikiadani diilezitosti hodnot seniorii

Z uvedenych grafi miizeme pozorovat, ze 60,7 % mladych dospélych zacalo svym
hodnotam ptikladat dalezitost v obdobi dospivani, kdezto seniofi toto obdobi uvedli pouze

ve 12, 8 %. Ve stejném poctu vSak seniofi uvadéli také obdobi dichodu (12,8 %). U seniort je
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patrné, Ze vétsi sklon k pfikladani dillezitosti hodnot se objevil az v pozdéjsi fazich Zivota, jako
je napiiklad pracovni zivot a to 44,2 %. Mladi dospéli dale ve 24,1 % uvadéli prikladani
dalezitosti hodnot od dob studii, 5,4 % shodné v détstvi a v pracovnim Zivoté a nejméné 2 %
po ukonceni studii. Seniofi déle oznacovali jako obdobi ptikladani duleZitosti vybranym
hodnotam obdobi po ukonéeni studii (7 %), béhem studii (5,8 %), v détstvi (4,7 %). Z grafu
vyplyva, ze v legendé¢ grafu nejsou uvedeny vSechny odpovédi, z divodu nizké Cetnosti. Mezi
dal§imi odpovéd’'mi, které spadaly do odpovédi ,,jiné* se objevila kombinace vice obdobi a dale
faktory, které by se daly zatradit do obdobi dospivani (naptiklad: ,,po opusteni rodiny v 16
letech “). Vysledky grafu naznacuji, Ze vnimani dalezitosti riznych hodnot se mize v pritbeéhu

Zivota ménit.

Otazka €. 7: Myslite si, Ze jsou VaSe hodnotové preference odliSné od dnesnich dvacatnika?

Myslite si, Ze jsou Vase hodnotové preference odlisné od dnesnich dvacatnikd?
86 odpoveédi

® Ano
@ Ne

Graf 9 — odlisnost hodnotovych preferenci dvacatnikii od seniorit

Z grafu vyplyva, ze 81,4 % dotazovanych seniord si mysli, Ze jejich hodnotové

preference jsou od téch, které zastavaji dnesni dvacatnici odlisné.
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Otéazka ¢. 7: Myslite si, Ze jsou VaSe hodnotové preference odliSné od téch, které mohou

zastavat dnes$ni seniori?

Myslite si, Ze Vase hodnotové preference mohou byt odli$né od téch, které mohou zastavat dnesni
seniofi?
112 odpovedi

® Ano
® Ne

Graf 10 — odlisnost hodnotovych preferenci seniorit od dvacatnikii

V porovnani s odpovéd'mi seniord na stejnou otazku je zjisténo relativné vyrovnané
rozlozeni nazort na odlisSnost hodnotovych preferenci mezi dotazovanymi mladymi dospélymi.
Nicménég, mirn¢ prevlada nazor mladych dospélych (54,5 % respondentit), kteti se domnivaji,

ze jejich hodnotové preference se 1isi od téch, které zastavaji soucasni seniofi.

Otazka ¢. 8. Pokud jste v piedchozi otazce odpovédéli ano, pro¢ si myslite, Ze hodnotové

4

preference dneSnich dvacatnikii jsou odli§né?

Odpovédi na tuto otazku lze rozc€lenit do nckolika kategorii. Jednotlivé kategorie

naznacuji, Zze vnimani hodnotovych preferenci ma mnoho faktort.
1. Vliv doby a technologii

Mnoho respondentli poukazuje na vliv moderni doby, zrychleného zivotniho tempa
a technologického pokroku na hodnotovy syst¢ém mladych. Zmitiuje se nadmérné pouzivani

mobild a pocitact, které dle respondentd ovliviiuje chovani a priority mladé generace.
2. Generacni rozdily

Respondenti vnimaji generacni specifika v hodnotovych preferencich. U mladych
se zdlraznuje materialismus, touha po uznani a spéchu a s tim zanedbavani tradi¢nich hodnot,

jako napfiklad zdravi, vira. Seniofi si ceni skromnosti a zivotnich zkusenosti.
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3. Nedostatek zivotnich zkuSenosti

Nékteti respondenti vnimaji dvacéatniky jako nezralé a bez dostatku Zivotnich zkuSenosti, které
by formovaly hodnoty. Zduraziuji, Zze s Zivotnimi prozitky a s pfibyvajicim vékem se hodnoty

meéni a upeviuji.
4. Rozdilné Zivotni podminky

Seniofi poukazuji také na odlisné Zivotni podminky, které zazili v mladi, jako totalitni rezim.
5. Vice moznosti a rozhledu

Nekteti respondenti vnimaji u mladé generace vétsi moznosti (ke studiu, profesi).
6. Individualismus a sebeuspokojeni

Cast respondentl vnima u mladé generace tendenci k individualismu, sobectvi a lehkovaznosti.

Otazka ¢. 8. Pokud jste v piedchozi otazce odpovédéli ano, pro¢ si myslite, Ze hodnotové

preference dne$nich seniort jsou odlisSné?

Odpovédi na tuto otazku lze rozc€lenit do n€kolika kategorii. Jednotlivé kategorie

naznacuji, ze vnimani hodnotovych preferenci ma mnoho faktort.
1. Individualita hodnot

Mnoho respondentll zdiraziiuje, ze kazdy mé individudlni hodnoty bez ohledu na vék.

Zdiraznuji se faktory jako osobni zkuSenosti, Zivotni cesta a individudlni nastaveni.
2. Vliv doby

Respondenti také poukazuji na odliSné Zivotni podminky a historické kontexty, ve kterych
seniofi vyrustali. Mezi zminovanymi faktory je totalitni rezim, technologicky pokrok

a promény v dostupnosti k informacim.
3. Generativni rozdily

Respondenti vnimaji generacni specifika v preferencich hodnot. Zdiraziiuji, ze senioii budou

spiSe spatfovat diilezitost v hodnotach zdravi, rodiny a pohodli.

4. Vliv zivotnich zkuSenosti
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Respondenti zdiiraziuji, Ze zivotni zkuSenosti a prozitky utvaii hodnotovy systém. Zminuje se

také odliSnost Zivotnich priorit v zavislosti na v€ku a fazi Zivota.
5. Nejednoznacnost a variabilita

Nektefi respondenti odmitaji generalizaci a poukazuji na individualni rozmanitost v obou

generacich. Zduraziuje se, Ze ne vSechny hodnoty se lidi a existuji 1 sdilené priority.

Otazka ¢. 9: Pokud jste v predchozi otazce odpovédéli ne, pro¢ si myslite, Ze se Vase

hodnotové preference od hodnotovych preferenci dne$nich dvacatniku nelisi?

Odpovédi respondentli 1ze rozdé€lit do nékolika kategorii, dle spolecného charakteru

odpovedi.
1. Univerzalni hodnoty

Cast respondentii vnima zakladni lidské hodnoty jako neménné napfi¢ generacemi. Zmiiuje se

dalezitost Zivota, zdravi, ptatelstvi, spokojenosti a smysluplného Zivota.
2. Vliv rodiny a vychovy

Respondenti poukazuji na vliv rodinného prosttedi a vychovy na formovani hodnot. Zdiiraznuje

se, ze sdilené rodinné hodnoty se mohou pfenaset mezi generacemi.
3. Vyspélost mladé generace

Nekteti respondenti vnimaji mladé jako vyspélé a zodpoveédné osoby, které se zajimaji o svét
asdili zakladni hodnoty. Oceniuje se snaha mladych o pochopeni svéta a budovani

smysluplného Zivota.
4. Dulezitost zakladnich hodnot

Respondenti zdlraziuji, ze zakladni hodnoty jako svoboda, zdravi, mir a pratelstvi jsou dulezité

pro vSechny generace. Tyto hodnoty spojuji lidi napti¢ vékovymi kategoriemi.
5. Snaha o sobéstacnost

Cast respondenttl vnima u mladych snahu o zodpovédny Zivotni styl a sob&staénost. Ocefiuje

vvvvv

Otazka ¢. 9: Pokud jste v predchozi otazce odpovédéli ne, pro¢ si myslite, Ze se VaSe

hodnotové preference od hodnotovych preferenci dnesnich seniori nelisi?
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Odpoveédi respondentt 1ze rozdélit do n€kolika kategorii, dle spole¢ného charakteru

odpovédi.
1. Univerzalni a nad¢asové hodnoty

Mnoho respondentii vniméa zékladni lidské hodnoty jako zdravi, mir, lasku a rodinu jako

univerzalni a nad€asové. Tyto hodnoty jsou diilezité pro vSechny generace bez ohledu na vék
2. Diraz na zikladni potfeby

Respondenti zminuji dualezitost zékladnich lidskych potieb, které jsou sdilené napfic

generacemi.
3. Vliv zivotnich zkuSenosti

Cast respondentid vnima, Ze zivotni zkuSenosti a starnuti vedou k uvédomeéni si diilezitosti
zékladnich hodnot. Seniofi si dle respondentli vice ceni zdravi, rodiny a miru, protoze si prosli

tézkostmi a uvédomuji si jejich kiehkost.
4. Shoda v zakladnich hodnotach

Respondenti vnimaji shodu mezi generacemi v zékladnich hodnotach, i kdyz se mohou liSit
V jejich prioritach a zptisobu dosazeni. Ob& generace si ceni zdravi, spokojené rodiny, miru

a smysluplného zivota.
5. Individualni a osobnostni faktory

Respondenti poukazuji na vliv individudlnich a osobnostnich faktori na hodnotové preference.
Inteligence, zivotni cesta, rodinné prostiedi a specifické zkusenosti ovliviiuji hodnotovy systém

bez ohledu na vek.

Respondenti se domnivaji, Ze mezi generacemi panuje shoda v zékladnich lidskych
hodnotach, za zakladni povazuji zejména zdravi, lasku a rodinu. Zaroven jejich nazory
reflektuji, ze vnimani a priorita téchto hodnot se mize liSit na individualnich zkuSenostech

a osobnostnich rysech.
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Otazka €. 10: Ze seznamu hodnot prosim vyberte také tri hodnoty, které pro Vas v Zivoté

nemaji nikterak velky vyznam. T¥i pro Vas nejméné dilezité hodnoty serad’te od nejméné

dulezité.

1.  Moudrost 11. Svét krasy

2. Narodni bezpe¢nost 12. Svét v miru

3. Pocit uspéchu 13. Svoboda

4. PohodIny Zivot 14. Stésti

5. PotéSeni 15. Vnitini harmonie

6. Pravé pratelstvi 16. Vyzrala laska

7.  Rovnost 17. VzruSujici/aktivni zivot
8.  Sebetcta 18. Zabezpeceni rodiny

9. Spasa 19. Zdravi

10. Spolecenské uznani

Pro otazku byla zvolena metoda vyhodnoceni stejnd, jako u otazky cislo 2, jelikoz se

jedna o stejny charakter otazky pouze s ozna¢enim hodnot jako nejméné dilezité. Vysledky

znaménko minus.

Mladi dospéli

- 1,47 Svét krasy

- 1,42 Spasa

- 0,55 Spolecenské uznani
- 0,37 Pohodlny zivot
Seniori
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- 0,86 Svét krasy

- 0,7 Pohodlny Zivot

- 0,35 Pocit uspéchu

- 0,35 Spolecenské uznani

- 0,33 Spasa

- 0,17 Vzrusujici aktivni zivot
- 0,11 Potéseni

Z uvedenych vysledkl vyplyva, ze obé skupiny respondenti sdileji stejnou nejméne
dalezitou hodnotu, kterou je "svét krasy". Nicméné, existuji rozdily u dalSich hodnot. Mladi
dospéli neptikladaji dilezitost spase, téméf stejné jako svétu krasy naproti tomu seniofi
nepiikladaji dulezitost hodnotam jako pocit uspéchu, vzrusujici a aktivni zivot a potéSeni.
Jmenované hodnoty mladi dospéli k méné dilezitym hodnotam nepftifazovali. Obé skupiny pak

dale oznacovaly ve vétsi €i mensi mife hodnoty ,,spoleCenské uznani* a ,,pohodlny zivot®.
Mladi dospéli

1. 35 spésa, 29 svét krasy, 14 spolecenské uznani

2. 28 svet krasy, 27 spasa, 14 pohodlny Zivot

3. 21 svét krasy, 20 spolecenské uznani, 13 pohodlny Zivot

Seniofi

1. 20 Svét krasy, 14 pohodlny zivot, 10 pocit ispéchu

2. 15 spolecenské uznani, 14 spasa, 9 pohodlny zivot

3. 14 svét krasy, 10 vzruSujici a aktivni Zivot, 9 potéSeni
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Otéazka €. 11: Myslite si, Ze Vami vybrané hodnoty budou ve Vasem budoucim Zivoté mit

trvaly charakter?
Myslite si, Ze Vami vybrané hodnoty budou ve Vasem budoucim Zivoté mit trvaly charakter?
112 odpovédi

® Ano
@ Ne

Graf 11 — trvaly charakter hodnot mladych dospélych

Zuvedeného grafu vyplyva, ze 84,8 % respondentl z mladé generace vyjadiuje

pfesvédCeni o trvalém charakteru jejich nynéjSich hodnotovych preferenci.
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3.7 Shrnuti

Tato kapitola shrnuje vysledky dotaznikového Setfeni zaméfeného na mezigeneracni
hodnoty ve spolecnosti. Respondenty byli mladi dospéli a seniofi. Byly analyzovany odpovédi
na otazky tykajicich se dilezitosti hodnot, jejich proménlivosti v pritbéhu zivota, obdobi, kdy
se jim zacala pfikladat dalezitost a vnimani odliSnosti v hodnotovych preferencich mezi

generacemi.

Z analyzy plyne, Ze zdravi je nejvyznamnéjs$i hodnotou pro obé generace. Seniofi kladou
vétsi diiraz na moudrost a mir ve svéte, zatimco mladi dospéli zduraznuji svobodu a vyzralou

lasku. Rodina je pro obé generace rovnéz dulezitou hodnotou.

Hodnoty se v prubéhu Zivota méni u obou generaci, avSak u seniord v mensi mite. Jak ale
jiz bylo uvedeno, to muze byt zplisobeno faktem, ze seniofi mohou mit tendence vzhledem
k vy$simu véku hodnotit své hodnoty jako stabilngjsi, i kdyz se jim hodnoty v prib&hu Zivota

mohly ménit. Zmény v hodnotach jsou pak zpisobeny piedev§sim osobnimi zkuSenostmi.

Mladi dosp¢li zacali prikladat svym hodnotam dtlezitost v obdobi dospivani, zatimco
U seniort se toto obdobi zmén posouva do pozdé€jsich fazi zivota, jako je pracovni zivot a poté
i diichod. Z toho by se dalo usuzovat, ze u mladych dospélych respondentii se budou hodnoty

V prub&hu Zivota dal ménit.

Vétsina seniorti i mladych dospélych se domniva, ze jejich hodnotové preference se
odlisuji od preferenci druhé generace. U seniord je toto vnimani odliSnosti zasadné vys$si nez
u respondentll mladé generace. Jako divody vnimané odliSnosti byla uvadéna doba, ve které
zijeme, generacni specifika, nedostatek zivotnich zkusenosti, rozdilné zivotni podminky, vice

moznosti a individualismus.
Nize jsou uvedeny odpovédi na vyzkumné otazky, které vyplynuly z analyzy odpoveédi.

1. LiSise hodnotové preference mezi respondenty z i‘ad seniort a mladych dospélych

v nasi spolecnosti a jaké jsou pripadné rozdily ve vnimani?

Hodnotové preference mezi respondenty z fad seniort a mladych se lisi. Mladi dospéli
vnimaji hodnoty spiSe z individualniho hlediska, naopak od seniorii zdlraznuji svobodu a
vyzralou lasku. Seniofi vnimaji hodnoty spiSe z hlediska celku, pro spole¢nost. Zduraznuji

naopak moudrost a svétovy mir.
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Naproti tomu se vSak vyskytla spoleéna hodnota, ktera je bezkonkurenéné u obou

vvvvvv

2. Existuje rozdil v prioritaich hodnot mezi vybranymi skupinami respondenti, tj.

mladymi dospélymi a seniory?

Mezi respondenty je shoda ve vnimani zdravi, jako nejdilezité¢jsi hodnoty. Dalsi shodu
muzeme nalézt v oznaceni hodnoty zabezpecCeni rodiny a pravého pratelstvi. Avsak ive
stejnych hodnotéch, které byly oznaceny na obou stranich mizeme nalézt pomérné velké
rozdily v ¢etnosti oznaovani. Piikladem mize byt uvedeno zabezpeceni rodiny, které u seniorti

budovou metodou vyslo jako vyraznéji oznacované. Rozdil mizeme spatfit dale v hodnotach,

vvvvvv

vetsi diraz na hodnoty jako svoboda a vyzrala laska, zatimco seniofi povazuji za dalezité mj.
hodnoty jako moudrost a svét v miru. Toto vnimani naznacuje, Ze existuji rozdily i shody

V hodnotovych preferencich mezi obéma skupinami respondentii. velmi Casto oznaCovana

vvvvvv

3. Jaké jsou nejéastéji uvadéné hodnoty, které respondenti povazuji za nejduleZitéjsi
ve svém Zivoté a jaké jsou jejich diivody?
nasledujici:
Zdravi: Zakladni pilif Zivota, nenahraditelnost, podminka pro dosazeni dalsich hodnot
Svoboda: Zakladni lidska potfeba, podminka pro smysluplny zivot
Pravé pratelstvi: Podpora a spolehlivost, sdileni a spojeni, obohaceni Zivota

Zabezpeceni rodiny: Zakladni pilit zivota, zodpovédnost a péce, smysl Zivota a Stésti

Moudrost: Ziskavani znalosti a dovednosti, pfedavani moudrosti mlad§im generacim,

rozhodovani a zivotni vedeni, ochrana pied nepfijemnostmi a zlem

Svétovy mir: Zakladni lidska potieba, podminka pro svobodu a rozvoj, nad¢je pro budouci

generace

4. Méni se hodnotové preference respondentti v pribéhu jejich Zivota?
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Z dotaznikového Setfeni se ukazalo, Ze hodnotové preference respondentt se ve vetSing
meéni. Mladi dospéli oznacovali své hodnoty vice jako proménlivé (70,5 %). Zména hodnot je
ovlivnéna zejména zivotnimi zkuSenostmi. Naopak, u seniorské populace pouze 53,5 % uvadi,
ze se jejich hodnoty ménily. Tento vysledek, jak jiZ bylo uvedeno, miiZze odrdzet stabilitu
hodnotové orientace ve vyssim veéku, coz mize byt interpretovano jako vysledek ziskané

zivotni moudrosti, zkuSenosti a ustaleni v Zivotnim stylu.

Pro doplnéni kontextu jsou dale uvedeny také udalosti a zkuSenosti, které byly piikladem
zmény v hodnotovych preferencich obou skupin respondentii. Mladi dospéli uvadéji napiiklad
zdravotni problémy a nemoci, zmény v osobnim Zzivot¢ a osobni rozvoj, rodinné udalosti

(rozvod rodict, konflikty) a profesni zkuSenosti, jako zménu oboru a studium.

Seniofi uvadéji zejména veék a zivotni zkuSenosti, nemoci, ovdovéni, dichod, dale

narozeni déti a taky totalitni rezim a valku.
5. V jakém obdobi zacali respondenti piikladat hodnotam duleZitost?

Pro zodpovézeni této otazky bude vyuzita analyza grafu ¢. 7 a 8. Mladi dospéli (60,7 %)
zacCali svym hodnotam pftikladat dilezitost v obdobi dospivani, kdezto seniofi toto obdobi
uvedli pouze ve 12, 8 %. Ve stejném poctu vsak seniofi uvadéli také obdobi diichodu (12,8 %).
U seniort je patrné, ze vétsi sklon k pfikladani dileZitosti hodnot se objevil az v pozdéjsi fazich
zivota, jako je napftiklad pracovni zivot a to 44,2 %. Mladi dospéli dale ve 24,1 % uvad¢eli
prikladani dilezitosti hodnot od dob studii, 5,4 % shodn¢ v détstvi a v pracovnim Zzivoté a
nejméné 2 % po ukonceni studii. Seniofi dale oznacovali jako obdobi ptikladani dileZzitosti

vybranym hodnotam obdobi po ukonceni studii (7 %), béhem studii (5,8 %), v détstvi (4,7 %).
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3.8 Diskuse

V ramci této bakalarské prace byly zkoumany mezigenera¢ni hodnoty ve spolecnosti s
dirazem na porovnani hodnotovych preferenci mezi vybranymi respondenty z fad seniort
a mladych dospélych. Z divodu velké ¢etnosti vybéru hodnot (19) a pro vétsi piehlednost bylo
rozhodnuto, ze vyhodnoceny budou pouze hodnoty, které se vyskytovaly jako nejcetnéji
oznaCované. Metoda, ktera byla pro vyhodnoceni dulezitosti zvolena, byla specifikovana
Vv otazce Cislo 2 v praktické ¢asti této bakalaiské prace. Na zakladé této otdzky se nasledné
odvijela otazka ¢islo 3, u které byly uvedeny pouze diivody pro nejcetnéji oznacované hodnoty
z otazky ¢Cislo 2. V analyze dat z dotaznikového Setfeni bylo zjisténo nékolik zajimavych
vysledka. Vysledky vyzkumu potvrzuji existenci rozdild i shod v hodnotovych preferencich
mezi dvéma zkoumanymi generacemi.

Jednim z kliCovych zjisténi této prace je skuteCnost, ze zdravi bylo vnimano jako
uvedeni této hodnoty k 18 terminalnim hodnotdm Miltona Rokeache. Toto sdilené¢ vnimani
dulezitosti zdravi naznacuje, zZe urcité hodnoty mohou byt univerzalni a piekracovat generace.
O nadcasovosti ,,zdravi* byla zminka také v odpovédich na otazku dilezitosti hodnot. Na druhé
strané byly identifikovany rozdily v hodnotovych preferencich mezi obéma skupinami

respondentti. Seniofi kladou vétsi dliraz na moudrost a svétovy mir, zatimco mladi dospéli vice

vvvvvv

v v

Dilezitym poznatkem je také skute¢nost, ze hodnotovy systém se méni v pritbehu Zivota
vlivem osobnich zkuSenosti, rodinnych udalosti a zmén Zivotni situace. Tato zjiSténi jsou
v souladu s teoretickymi ptedpoklady o proménlivosti hodnot v pribéhu zivota a o vlivu

zkuSenosti a zivotnich udalosti na hodnotovy systém jedince.

Pro hlubsi porozuméni mezigenera¢nich hodnot ve spolecnosti by bylo urcité vhodné
v budoucnu provést také kvalitativni vyzkum, ktery by se zaméfil na specifické hodnoty, jez
jsou pro dané generace diilezité, a zkoumat jejich vliv na Zivotni postoje a chovani. Tim by bylo
mozné Iépe porozumét faktorim, které formuji hodnotové preference jednotlivych generaci a

jejich interakce ve spole¢nosti. Podrobnéjsi vyzkum vsak limity této prace neumoznily provést.

Prace by déale mohla slouZit jako inspirace pro dal$i vyzkum a mohla by byt rozvijena o

srovnani s jinymi vybranymi generacemi.
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Zavér
Tato bakalaiska prace byla zamétena na mezigenera¢ni hodnoty ve spole¢nosti. Téma
hodnot je komplexni a individualni pro kazdého ¢lovéka. Prace byla rozdélena na teoretickou a

praktickou.

Teoreticka ¢ast slouzi jako zakladni ramec pro porozuméni konceptli a teorii hodnot.
Definovala pojem hodnota a piedstavila rizné hodnotové koncepty, zejména hodnotovy
koncept autora Miltona Rokeache, z jehoz terminalnich hodnot vychazi prakticka cast této
bakalaiské prace. Teoretickd Cast poskytuje teoreticky zaklad pro pochopeni problematiky
hodnot. Dale se teoreticka ¢ast prace zamétila na proménlivost hodnot a faktory, které ovliviiuji
zménu hodnotového systému v pribéhu zivota. Na konci teoretické ¢asti byla predstavena
vyvojova obdobi Clovéka a podrobnéji byly ptfedstaveny dvé vyvojova obdobi, kterym se

vénovala praktickd ¢ést.

Cilem praktické ¢asti bakalatské prace bylo zjistit jaké hodnoty povazuji respondenti za
dulezité a jaké pro to maji divody. Dale ziskat odpovédi na vyzkumné otazky bakalaiské prace
a ovefit, zda se hodnotové preference respondenti v pribéhu Zivota méni. Vyzkum hodnot
probihal formou dotaznikového Setfeni. Posbirano bylo celkem 112 odpovédi od respondentt

»mladych dospélych* a 86 odpovédi od senioril, dohromady tedy 198 respondentd.

Vysledky praktické casti bakalafské prace ukazaly, ze existuji shody i rozdily
V hodnotovych preferencich mladych dospélych a seniord. Zdravi je vnimano jako
nejdilezitéjsi hodnota v obou skupinach respondentti. Shodnou hodnotou bylo i zabezpeceni
rodiny a pravé pratelstvi. Naproti tomu seniofi kladou vétsi diiraz na moudrost a svétovy mir,
zatimco mladi dospéli vice zdaraziuji svobodu a vyzralou lasku. Hodnotovy systém se
Vv pribéhu zivota méni v obou skupinach, a to vlivem osobnich zkuSenosti, rodinnych udalosti
a zmény zivotni situace. Vnimani hodnotovych preferenci jinych generaci je ovlivnéno vlivem

doby a technologii, genera¢nimi rozdily, riznymi Zivotnimi zkuSenostmi a spole¢enskymi

zménami.

Prace prispiva k hlubsimu pochopeni problematiky hodnot a jejich proménlivost v prubéhu

zivota a nabizi srovnani hodnotovych preferenci mezi dvéma generacemi respondentt.

Prace by mohla byt inspirativni pro ¢loveka, ktery se chce stat ucitelem spolecenskych véd,
zejména z osobniho hlediska. Prace by mohla pomoci budoucimu uditeli 1épe porozumét

riaznorodosti hodnot jednotlivych generaci, coz by mohlo obohatit jeho vlastni pohled na svét
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a hodnoty. Timto zpsobem by prace mohla poslouzit jako prostiedek k osobnimu ristu a
sebereflexi, coz jsou kli¢ové prvky pro ucitele, ktery chce efektivné komunikovat a porozumét
svym studentim. Také miize podnitit zajem budouciho ucitele o vyzkum v oblasti socialnich

véd a hodnot, at’ uz prostiednictvim dalSiho studia nebo vlastniho vyzkumu.
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Seznam priloh

Priloha ¢. 1: Dotaznik mladi dospéli
Vazeni respondenti,
Vramci vyzkumu k mé bakalatské praci, si Vas dovoluji oslovit s prosbou o vyplnéni

dotazniku, ktery ma za cil zmapovat mezigeneracni hodnoty ve spole¢nosti. Budu Vam vdécna

za jeho vyplnéni. Dotaznik je anonymni.
Vase pohlavi:

a. Zena

b. Muz

vvvvvv

vvvvvv

1. Moudrost 11. Svet krasy

2. Narodni bezpecnosti 12. Svet v miru

3. Pocit uspéchu 13. Svoboda

4. Pohodlny Zivot 14. Stésti

5. Potéseni 15. Vnitini harmonie

6. Pravé pratelstvi 16. Vyzrala laska

7. Rovnost 17. Vzrusujici/aktivni Zivot
8. Sebeucta 18. Zabezpeceni rodiny

9. Spasa 19. Zdravi

10. Spolecenské uznani

Vase odpovéd’:

1.
2.
3.

vvvvvv

vvvvvv
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Jsou podle Vas Vami vybrané hodnoty trvalé nebo se v priibéhu Zivota ménily?

a. Meg¢nily se
b. Trvalé

c. Nevim

Pokud se Vam hodnoty v priibéhu Zivota ménily, co bylo pFi¢inou této zmény? K Vami

zvolené odpovédi prosim uved’te konkrétni zkuSenost, udalost ¢i situaci.

Osobni zkuSenosti:

a
b. Rodinné udalosti:

C. Profesni zkuSenosti:
d. Zména zivotni situace:
e. Jiné:

Kdy jste za¢ali danym hodnotam piikladat dilezitost?

a. Vdétstvi

b. V dospivani

c. B¢&hem studii

d. Po ukonceni studii

V pracovnim Zivoté

f. Jiné (uvedte):

Myslite si, Ze Vami vybrané hodnoty budou ve Vasem budoucim Zivoté mit trvaly

charakter?
a. Ano
b. Ne

Myslite si, Ze VaSe hodnotové preference mohou byt odlisné od téch, které mohou zastavat

dnes$ni seniori?

a. Ano
b. Ne
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Pokud jste v piedchozi otizce odpovédéli ano, pro¢ si myslite, Ze mohou byt hodnotové

preference dne$nich senioru odlisné?

Pokud jste v predchozi otazce odpovédéli ne, pro¢ si myslite, Ze se Vase hodnotové

preference od hodnotovych preferenci dnesnich senioru nelisi?

Ze seznamu hodnot na prvni strané prosim vyberte také tri hodnoty, které pro Vas
Vv Zivoté nemaji nikterak velky vyznam. T¥i pro Vas nejméné dileZité hodnoty sefad’te od
nejméné dilezité.

Vase odpovéd’:

1.
2.
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Priloha €. 2: Dotaznik seniori

Vazeni respondenti,

v ramci vyzkumu k mé bakalafské praci, si Vas dovoluji oslovit s prosbou o vyplnéni
dotazniku, ktery ma za cil zmapovat mezigeneracni hodnoty ve spole¢nosti. Budu Vam vdécna

za jeho vyplnéni. Dotaznik je anonymni.
Vase pohlavi:

a. Zena

b. Muz

Prosim, vyberte z nasledujicich hodnot 3 pro Vas nejdilezitéjsi. TFi pro Vas

vvvvvv

Moudrost

Narodni bezpecnosti
Pocit tspéchu
PohodIny zivot
PotéSeni

Pravé pratelstvi
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Vase odpovéd’:

1.
2.
3.

vvvvvv

Vs zvolené hodnoty nejdiileZitéjsi.

Jsou Vami vybrané hodnoty trvalé nebo se v priibéhu Zivota ménily?

a. Menily se
b. Trvalé

c. Nevim

Pokud se Viam hodnoty v priibéhu Zivota ménily, co bylo pri¢inou této zmény? K Vami

zvolené odpovédi prosim uved’te konkrétni zkuSenost, udalost ¢i situaci.

Osobni zkuSenosti:

a.
b. Rodinné udalosti:

C. Profesni zkuSenosti:
d. Zména zivotni situace:
e. Jiné:

Kdy jste zacali danym hodnotam prikladat dileZitost?
a. V détstvi
b. V dospivani

Béhem studii

o o

Po ukondenti studii



e. V pracovnim Zivoté
f. 'V dichodu

g. Nevim

h.

Jiné (uvedte):
Miyslite si, Ze jsou Vase hodnotové preference odliSné od dnesnich dvacatnikii?

a. Ano
b. Ne

Pokud jste v predchozi otazce odpovédéli ano, pro¢ si myslite, Ze hodnotové preference

dneSnich dvacatniki jsou odliSné?

Pokud jste v predchozi otazce odpovédéli ne, pro¢ si myslite, Ze se Vase hodnotové

preference od hodnotovych preferenci dnesnich dvacatniki nelisi?

Ze seznamu hodnot prosim vyberte také tfi hodnoty, které pro Vas v Zivoté nemaji
nikterak velky vyznam. T¥i pro Vas nejméné diilezité hodnoty sefad’te od nejméné

dulezité.
Vase odpovéd’:

1.
2.



Priloha ¢. 3: Odpovédi mladych dospélych na otizku k divodim

nejdiilezitéjSich hodnot

Zdravi
Bez zdravi nemame nic, bez zdravi zbytek hodnot ztraci smysl.

Protoze zdravi je podminkou byti. Bez ného ostatni hodnoty postradaji smysl. Zdravi je

podminkou Stastného Zivota.
Kdyby clovék nebyl zdravy, nemohl by si plné uzivat Zivota se svymi blizkymi.
Zdravi, protoze bez zdravi neni Zivot.

Zdravi si nikde nekoupime a uz nékolikrat jsme byli presvédceni o tom, Ze neni

samozrejmeé.
Tvori jistotu k tvorbe a ochrané dalsich hodnot.
Protoze zdravi je podle mé vzdy na prvnim miste.

Protoze je pro mé zdravi hodné diilezité, musim vydélat penize, abych uZivila v

budoucnu rodinu.

Zaklad spokojeného Ziti.

Bez zdravi se ¢lovek nikam nedostane je to to nejvic co ma.
Pokud nemdme zdravi nemiiZeme nic délat.

Zdravi si za zadné penize nekoupis a zavisi na nem dalsi hodnoty.
Kdyz neni clovek zdravy, tak je vsechno ostatni zbytecné.

Vybral jsem jako prvni, zdravi — z jednoduchého ditvodu. Casem si clovek uvédomi Ze

zdravi ma opravdu jen jedno a bez nej, mu je zbytek k nicemu.

Zdravi je jen jedno.

vvvvvv

tim Ze moje mamka prodélala rakovinu.

Byt zdravy a mit jistotu dlouhého Zivota.



Chci, abych méla zdravou a spokojenou rodinu.

Bez zdravi je Zivot problematicky.

Protoze bez zdravi, rodiny a svobody si nedokazu predstavit Zivot.
Zdravi je pro mé vzdy na prvnim miste.

Zdravi je jen jedno.

vvvvvv

vvvvvv

Zivot mi to ukdazal.
Zdravi, protoze je ho v dnesnim svété malo.

Zdravi, bez zdravi by Zivot prece fungovat nemohl, mam na mysli hlavné dusevni zdravi,

ktere me vede ke stésti a byt Stastna.

Zdravi je obecné diilezité, pokud je clovek nemocny, nema moc moznost nebo naladu na

cokoliv jiného a svym zpiisobem trpi.
Klidné stari.
Zdravi je velice diilezité, protoze pokud nejsme v poradku, nemiizeme Zit na naplno.

vvvvvv

ostatnich véci.

Je to hodnota, ktera nam dava kvalitu Zivota a schopnost dosahnout jinych hodnot, bez

této hodnoty bychom nedokdzali Zit.
Osobni zkuSenost, protoze vim, jaké to je mit zdravotni komplikace.
Bez zdravi clovéek nemiize existovat a naplnovat svoje vize, cile a hodnoty.

Zdravi a pohodIny Zivot spolu tak néjak souvisi. Chci mit prosté klidny Zivot a mit pocit,
Ze jsem zajisténd. Zdravi je diilezité pro funkcnost v praci i v zivoté a miize pak souviset

s pohodlnym zZivotem.



Zdravi, které plno z nas bere jako samoziejmost, zvlast' v mladi.
Diky zdravi muzu cokoliv.
Bez zdravi by nic z toho ostatniho nemélo smysl.

Zdravi-potykam se se zdravotnimi problémy, proto je zdravi mé a moji rodiny na prvnim
miste.
Zdravi, protoze bez zdravi jsou mi mnohé z dalsich hodnot zbytecné (zdravi vnimam i

Jjako Zivot).

Zdravi je to nejdiilezitejsi, co clovéek ma.

Bez zdravi by vsechny hodnoty ztracely smysl.

Zdravi — jakmile clovek neni zdravy vsechny ostatni priority v Zivoté jsou vedlejsi.
Zdravi mé rodiny, pratel a okoli je pro mé nejdilezitéjsi.

Pokud c¢lovek neni zdravi, tezZko dosdahne ostatnich véci a naplni své hodnoty, je to to
nejdulezitejsi. Zdravi je pro kazdého to nejdiilezitéjsi, vsichni chtéji byt zdravi.

Bez zdravi nedosahnu niceho jiného.

Zdravi je dulezité.

Clovek miize mit vSe na svété, ale ani za vSechny penize svéta si zdravi nekoupi .

Zdravi je dulezité, abychom mohli v Zivoté fungovat na 100 % a je to néco, co si za

penize nekoupime.
Neda se koupit za penize.

Jsou pro mé prioritou v mém soucasném zZivoté a které jsou pro mé smerodatné pro

planovani budoucnosti.

Z mého osobniho nahledu na Zivot jde o to nejdiilezitéjsi. Jedna se téz i o mé cile, jak

bych si Zivot predstavoval do budoucna.
K c¢emu by mi bylo vse ostatni bez zdravi.

Zdravi si za penize nekoupite.



vvvvvv

ostatni veci jako je Stesti atd. se zdravim uzce souvisi, pokud budu zdrava, budu i
Stastnd.
Kdyz neni zdravi, neni nic. Zdravi je to nejcennéjsi.
Bylo pro mé vidy dulezité.
Davaji mi pocit bezpeci a Stésti.
Je to podle mé zaklad k dobrému Zivotu.
Je to podle mé zaklad k dobrému Zivotu. Bez téchto véci se zivot vede Spatné podle mé.
Jsou pro mé dulezité odmala a rodice mé k nim vedli.
Svoboda

Protoze v nesvobodném a nedemokratickém svéte se nezije moc dobre.

Jjako zodpovedny pristup k Zivotu.

Tvori jistotu k tvorbé a ochrané dalsich hodnot.

Svoboda v rozhodovani o tom, jak si budeme Zit sviij Zivot, protozZe bez toho, je to blbé.

Byt svobodny a mit moznosti si o vSem sam rozhodovat.

Vzhledem k historii je potieba udrzet svobodu.

Svoboda nebyla driv samoziejmé a ani nemusi byt.

V dnesni nelehké dobé se ukazuje, Ze svoboda je velmi krehka a musi se chranit.

vvvvvv

uvazand na jednom misté a nechci, aby mi nékdo rikal, kdy a co mam délat.

Svoboda je u mé na prvnim miste, nedokazu byt nekde zaviena, bez moznosti, znamena to

pro mé pocit moznosti vybéru, ze ja jsem pravé ta, co ma v rukou sviij Zivot.

vvvvvv

svém Zivoté (potraty, vira, zpusob Zivota, ...).



Bez svobody neni Zivot kvalitni. Clovék si zaslouzi mit svobodu k tomu, aby mohl vést sviij

Zivot tak, jak chce.

Je to hodnota, kterd je ve svété jina a po svych vlastnich cestovatelskych zkusenosti si ji

velmi vazim.
Neda se koupit za penize.
Protoze byt stastny a svobodny je to, co mé déla clovéekem.

Svobodu jsem zvolila uz jen kvuli tomu, Ze velice rada cestuji a svoboda je k tomu diilezita,

stejné jako svoboda slova.

Svoboda, protoze diky ni muzu.

Svoboda neni samoziejmost a zejména mladsi generace by si to méla uvédomovat, tak proto.
Svoboda odsuzuje clovéka k volbeé. Je tak ucen odpovédnosti.

Chci si uzivat v§eho naplno. Poznavat svét.

Jsou pro mé prioritou v mém soucasném ZzZivoté a které jsou pro mé smérodatné pro

planovani budoucnosti.

Svoboda z toho diivodu, Ze nechci byt zavisla na nicem a nikom, Zit ten nejlepsi zivot podle

svych hodnot a presvédceni.
Je to podle mé zaklad k dobrému Zivotu. Bez téchto véci se zivot vede Spatné podle mé.
Jsou pro mé dulezité odmala a rodice mé k nim vedli.
Pravé pratelstvi
Bez pratel bych nedokdzal Zit.
Pravi pratelé nezklamou a nenechaji ve Stychu ani v téch nejnarocnéjsich situacich.

Na tretim miste mam pratelstvi, lasku, kterou z toho cerpat, zazitky, vzpominky, které vam
uz nikdo nevezme. Méla jsem to Stésti a nasla si kamarady, kteri za to stoji a musim vict, Ze
mi daly strasné moc, jako pratelstvi ale neberu jen zname, ale i rodinu, to ze jste s nékym
rodina jesté neznamena nic, dokud s nimi nemdte pratelsky vztah, blizsi a na jiné urovni,

stejné jako vas partner, nema byt pravé on pro vas vasim nejlepSim kamaradem?

Zivot bez pravych priatel si predstavit neumim, ty délaji kromé rodiny Zivot krdsny.



Pravé pratelstvi je dulezité, protoZe kazdy potrebuje mit alespon toho jednoho

kamarada/kamaradku, kterym véri a kteri ho vzdy podrzi.

vvvvvv

nez penize.
Bez pratel je Zivot prazdny a nenaplnény.

Praveé pratelstvi, protoze je diilezité mit nekoho k sobé, za kym miizeme kdykoli jit a védet,

Ze je tu.

Pravé pratelstvi, protoze bez opravdovych pratel je velice, velice tézky — s pritelem Ize Zit i

v nemoci, nemit Stesti, zazivat valku atd.

Mam rada byt obklopena skvelymi lidmi, kterym mohu verit. Chci s nimi zZit v bezpecném

svete, bez valky.

Je to néco, co ma v dnesni dobé velkou hodnotu.
Bylo pro me vzdy diilezite.

Jsou pro mé diilezité odmala a rodice mé k nim vedli.

Neda se koupit za penize.

Zabezpeceni rodiny

Rodina je ta, ktera po nas ziistane, takze jeji zabezpeceni ma taky velkou hodnotu.

Mym cilem je zabezpecit mou rodinu, abychom vsichni byli spokojeni, s ¢imz souvisi i svét

v miru.
Nebyt tady sam, a proto mit zabezpecenou rodinu a jistotu zZe tu budu nékoho mit.

Rodina je pro mé zaklad stésti a chtéla bych, aby moje rodina se méla v ramci moznosti

dobre.
Nejdulezitejsi je pro mé rodina a poté Zit naplnény Zivot.
Rodina ma pro nas byt utocistém a je treba ji chranit.

by za mé cokoliv na svéte a ja za né. Mam v nich ditvéru a nekonecnou podporu.

Je pro mé diilezité mit zabezpeceni bydleni, jidlo, sport, zabavu a mit rodinou pohodu.



vvvvvv

vvvvvv

Rodina je nenahraditelna.

Stastna rodina je zdklad.

Davaji mi pocit bezpeci a Stésti.

Je to podle mé zaklad k dobrému Zivotu. Bez téchto véci se zivot vede Spatné podle mé.
Vyzrala laska

Co je zivot bez lasky?

Vyzrala laska je partner, ktery je nejlepsim kamaradem a oporou. Chapu potiebu viastniho

svéta, a pritom se jeden druhému stal jeho soucasti.
S laskou jde zit Zivot lépe.
Laska, protoze je treba vsechno mit s kym sdilet.

Je pro mé velice dulezité najit nekoho s kym budu moct rust v lasce a také Sirit ji kolem

sebe.

Je diilezité milovat sebe samotného, coz miize prinést i Zivotniho partnera a stejné tak davat

takovou ldasku jemu.
Mit kolem sebe lidi, co vas miluji a které milujete vy, je to nejcennéjsi na svete.

Vyzrala laska, aktudlné mam vedle sebe partnera, se kterym vim, Ze chci proZzit Zivot. Mam
vedle sebe osobu, na kterou se mohu vzdy spolehnout, se kterou se zasméji, utiu slzy, zaZiju

srandu, citim bezpeci, a hlavné domov v srdci.

Laska je néco nepopsatelného, laska rodiny, pratel a blizkych je spojena s dalsimi faktury

Jjako ditvéra, mozZnost obratit se na druhého, nebyt nikdy na nic sam, mit podporu a jistotu.

Je to podle mé zdklad k dobrému Zivotu.

vvvvv

si zivot predstavoval do budoucna.

laska je pro mé v zivoteé taky duleZitd, a to hlavné k sobé, ale i k rodiné a blizkym.



Protoze nic nenici cloveka jako spatné se zamilovat.
Laska je pro mne diileZita pro pocit opory a bezpeci.
Dava mi pocit bezpeci a Stésti

Vede ke spokojenému Zivotu.

Nejdulezitéjsi jsou pro mé na sveté ti, které mam rada, které miluji. Ty chci mit rada

opravdu a chci, aby byli zdravi.



Priloha ¢. 4: Odpovédi seniorii na otazku k divodim nejdulezitéjsSich
hodnot

Zdravi
Bez zdravi nema cloveék nic.
Bez zdravi jsou vsechny ostatni hodnoty 0.
posledni dobou prozivam hodné nemoci, operaci, proto si vazim zdravi.
Se zdravim, harmonii ma clovéek dozZivotni Stésti.

Bez zdravi neni nic. Zdravy clovék miize pracovat.

vvvvvv
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Zdravi je nejcennéjsi, co mame.

Mdm rada Zivot, bez zdravi a bezpeci rodiny by Zivot byl smutny.
Jsem starsi clovek, myslim, Ze ma zdravi velikou hodnotu.

Abych mohla byt prospésna.

Aby byli vsichni zdravi.

Kdyz je zdravi, je mozné vse.

Zdravi je diilezité v mém véku.

Kdyz schazi zdravi a neni zivot v miru tak neni mozné ani zabezpeceni rodiny .
Zdravi je potieba, bez zdravi neni stésti.

Zdravi je pro kazdeho diilezité.

Kdyz je clovek zdravy, tak je samostatny a sobéstacny.

Zdravi je dulezité v zivote, abychom mohli pracovat.

vvvvv



Bez svobody a zdravi je Zivot tezky.

Zdravi je dulezité, aby mohl clovek Zit aktivni Zivot.

Bez zdravi a svobody by byl ¢lovéek ztraceny.

Zdravi mame vSichni jenom jedno.

Zdravi je nejdulezitéjsi, od toho se odviji ostatni hodnoty.

Zdravi je podle mne na prvnim misté, abychom si mohli plnit dalsi Zivotni ukoly vyplyvajici

ze zabezpeceni rodiny a svétového miru.

Zdravi je zdklad Zivota.

Bez zdravi neni Zivot plnohodnotny.

Zdravi je nade vse.

Bez pevného zdravi neni nic.

Protoze bez zdravi nemame nic.

Zdravi je nad zlato.

Bez zdravi neni Zivot kvalitni.

Kdyz clovek neni zdravi, neni nic.

Kdyz neni ¢lovék zdravy, nemiize pracovat, neni financné zajistény.
Zdravi je zakladem zivota, vnitini harmonie a pocitu uspéchu.
Zdravi je nejdiilezitejsi v Zivote.

Zdravi je nadevse.

Zdravi je zdklad.

Bez zdravi je Zivot nestéstim.

O dulezitosti zdravi neni pochyb, zvlast s pribyvajicim vékem.
Jsem sam a nemocny, proto si vazim zdravi a pratel. Rodinu nemam.
Zdravi je pro mne moc duleZzité, ziistala jsem sama se synem.

Moudrost



Abych se naucila to co chci, nebo potrebuji védet.

Moudrost k stari patii, aby se mohla predavat mladsim.

Moudrost je dulezita, abychom mohli studovat a spravné se rozhodovat.
Pokud je ¢lovek moudry, tak udrzuje praveé pratelstvi.

Porad se zdokonalovat, ucit se jazyky, naslouchat druhym, nepovysovat se a svobodné se

rozhodovat.
Bez moudrosti neocenime ostatni hodnoty.
Moudrosti se vyhnu v§em neprijemnostem a také zlu v budoucnu.
Moudra rozhodnuti povazuji za velmi dulezita.
Zabezpeceni rodiny
Rodina, jak neni zabezpecena, tak je to Spatné, dluhy jsou Spatné.
Rodina je zaklad spolecnosti a moje vsechno, je k nezaplaceni.
Bez zdravi a miru je ¢lovéeku zle.
Rodina je zaklad spolecnosti.
Zabezpecend rodina a déti je dar.
Zdrava a fungujici rodina.
Rodina je zdaklad naroda.
Mozno délat vse pro zabezpeceni rodiny.
Rodina je smysl zZivota vcéetné vychovy déti.
Rodina je pro me vsechno.
Zabezpeceni rodiny je diilezité pro klid.
Rodina a zdravi jsou pro mé na 1. miste.
miluji svou rodinu, zdravi a laska také k rodiné patri.
Zabezpecit rodinu je diilezité.

Rodina je zaklad statu.



Rodina je zaklad klidného Zivota a klidny Zivot = mir.
Je duilezité, aby rodina financné nestradala.
Doprat detem studium, poridit prvni byt.
Pravé pratelstvi
Na kamaradku se miizu kdykoliv obratit, vzdy mi pomiize a je to tak i obracené.
Bez pratelstvi je clovek polovicni.

Pratelé jsou pro me diileziti, mam se komu vypovidat, nejsem sama, s prateli je veseleji,

neni mi Smutno.

Mam rada spolecnost, proto jsou pratelé duleziti.

Neni ho nikdy dost.

Pravé pratelstvi je pocit vzajemného porozuméni.

Pratelstvi je vic nez laska.

Pratelstvi k vzajemnému pomahani si, také k povidani a zaZivani spolecného dobrodruzstvi.

Pritel te vzdy podrzi.

Pratelstvi je také diilezite.

Bez pratel je Zivot prazdny bez elanu a fantazie

Jsem sam a nemocny, proto si vazim zdravi a pratel. Rodinu nemam.
Svét v miru

Valka je nejveétsi hrozba pro harmonicky Zivot.

Valky, to je to nejhorsi na svete.

Zivot bez nasili

Aby byl svet lepsim a my byli v bezpeci.

Mir, aby vsichni lide Zili v miru, a ne ve valce.

Mir je dulezity pro cely svet.

Mir je dulezity pro klidny Zivot.



Svét v klidu bez valek.

Bez moudrosti téch, co o tom rozhoduji to neprijde (svét v miru).
Sveét v miru potiebujeme vsichni.

Zit v miru je nejvys$si hodnota.

Svet, aby byl v miru a v klidu, to jsou prave hodnoty vsech lidi.
Bez valek a valecnych konflikti.

Mir je zaklad svobody.

Mir je dulezity, bohuzel to dnes neni redlné.

Mir je pro cely svét spokojenost a klid Zivota.

Spolecnost si vétsinove neuvedomuje, jak je dulezité zit v miru a Ze Zijeme v nejdelSim

obdobi miru.



