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Abstrakt

Cilem bakalaiské prace na téma ,,Navrh na vybaveni u¢ebny pro realizaci vzdélavacich
aktivit” bylo v teoretické ¢asti predstavit vyznam dalSiho vzdélavani a jeho pfinosy
pro jednotlivce 1 spolecnost. Pfedstaven byl také systém kariérového poradenstvi jako

vyznamného néstroje pro podporu vzdelavacich aktivit.

Popsany byly jednotlivé nastroje, cilova skupina a faktory ovliviiujici dalsi vzdélavani.
V teoretické ¢asti byly predstaveny také vybrané didaktické prostiedky, a to s ohledem
na jejich vyuzitelnost v oboru informaénich technologii, ktery byl taktéZ piedstaven,

a to véetné jeho soucasného postaveni na trhu prace.

V praktické casti byl predstaven ndvrh na vybaveni ucebny pro realizaci vzdélavacich
aktivit v oblasti informacnich technologiich, ktery byl vypracovan na zakladé
ziskanych poznatkli z teoretick¢ casti prace a reSerSe dostupnosti jednotlivych

produktli na trhu.

V zavéru prace byl predstaven vypracovany grafickych néavrh, ktery slouzi
pro vizualizaci findlniho névrhu a finan¢ni kalkulace naklad spojena s pouzitim

vybranych materialnich i nemateridlnich prostiedki.

Klicova slova
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Abstract

The aim of the bachelor thesis on the topic "A Design of Classroom Equipment for the
Implementation of Selected Educational Activities” was to present the importance of
further education and its benefits for individuals and society in the theoretical part. It
also presented the career guidance system as an important tool to support educational

activities.

The different tools, the target group and the factors influencing further education were

described. In the theoretical part, selected didactic tools were also presented

with regard to their applicability in the field of information technology, which was also

presented including its current position on the labour market.
In the practical part, a proposal for classroom equipment for the implementation

of educational activities in the field of information technology was presented, which
was developed on the basis of the knowledge obtained from the theoretical part of the

thesis and a search of the availability of individual products on the market.
At the end of the thesis, the developed graphic design was presented, which is used

to visualize the final design and financial costing associated with the use of selected

material and non-material resources.

Keywords

equipment, classroom, information technology, modern technology, education
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UvoD

Bakaléaiskd prace se zabyva tématem Néavrhu na vybaveni ufebny pro realizaci

vybranych vzdélavacich akci.

Motivaci ptfi vybéru tohoto tématu byla autorova vlastni zkuSenost s vybavenim
vzdélavacich uceben ve statnim nebo soukromém sektoru, na zakladé cehoz se
domniva, ze soucasna uroven materidlniho a nematerialniho vybaveni uceben je
nedostatecna, zastarala a nemoderni. Cilem bylo navrhnout takové vybaveni ucebny,
které bude odpovidat soucasnym standardim a trendiim v oblasti vzdélavani

a nebudou vznikat propastné rozdily mezi statnim a soukromym sektorem.

Predlozena prace je rozdelena na dvé ¢asti. Teoreticka Cast se zabyva charakteristikou
dalSiho vzdélavani a predstavenim vybranych didaktickych prostfedkii s ohledem na

vyuziti v oboru informacnich technologii.
V praktické ¢asti této prace bylo popsano konkrétni vybrané materialni vybaveni
a didaktické prostiedky a pfedstaven byl zameér, ucel a koncept navrhované ucebny.

Zaver prace je vénovan finanénimu rozpoctu modelové ucebny a grafickému navrhu

slouzicimu pro vizualizaci navrhu.
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TEORETICKA CAST
1 Cil a metodika
1.1 Cil préace

Cilem préce bylo vytvoieni navrhu vybaveni ucebny pro potieby dalSiho vzdélavani
se zamé&fenim na informaéni technologie, a to z hlediska technického a materialniho

véetné doplnéni grafickym navrhem.
1.2 Metodika

Pro zpracovani teoretické ¢asti byly vyuzity informace ziskané na zdklad¢ studia
dostupnych informacénich zdroji. Byl obecné popsan vyznam celoZivotniho
vzdélavani, ptiblizeny vybrané vzdélavaci aktivity, které se v ramci ngj realizuji
a popsana charakteristika cilové skupiny. V ramci teoretické ¢asti byl také popsan obor
informacnich  technologii a jeho soucasné postaveni na trhu préace.

Dale byly ptedstaveny a popsany vybrané didaktické prostiedky.

V praktické ¢asti byl na zéklad¢ reSerSe dostupnosti, kvality, finanéni nakladnosti
apod. didaktickych prostiedki v Ceské republice zpracovan navrh na vybaveni
moderni multimedialni uebny pro Gcely realizace vzdélavacich aktivit v ramci dalSiho
vzdélavani. Popsano bylo konkrétni materidlni vybaveni, vcetné¢ divodi pro jeho
vybér. Piedstaveny byly také jednotlivé didaktické prostiedky, vcetné jejich slozeni
a vybaveni. Byl kladen duraz na to, aby vybaveni odpovidalo soucasnym standardiim
a trendiim v oboru informacnich technologii. Diky tomu se piedpoklada, ze takovou
ucebnu mohou vyuzivat i subjekty soukromého sektoru pro realizaci vlastnich
vzdélavacich aktivit a financni zisk za tento pronajem muze slouzit k vyssi navratnosti

takového navrhu.

Jako soucast praktické ¢asti prace byla vypracovana cenova kalkulace materialniho
a nemateridlniho vybaveni ucebny vcetné grafického ndvrh v podobé vizualizace

ucebny.
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2 Dalsi vzdélavani

Dalsi vzdélavani se v soucasné dobé za¢ina ve spole¢nosti pevnéji ukotvovat a je mu
vénovano vice pozornosti a prostoru. Mohou za to mimo jiné stale ¢ast&jsi zmény
poptavek na trhu prace, masivni rozvoj informacnich a komunikac¢nich technologii
¢i zména obsahu ¢innosti a kompetenci jednotlivych profesi. Z téchto dtivodu je tfeba
se aktivné vzdélavat, ziskavat nové dovednosti a kompetence, osvojovat si nové

dovednosti a byt piipraven adaptovat se na zmény na trhu prace.

Vzhledem ktomu, ze dalsi vzdélavani je velice Siroky pojem, je obtizné jej
na teoretické roviné presn¢ definovat. Strategie celozivotniho uceni vSak uvadi,
ze ,, Dalsi vzdelavani probiha po dosazeni urcitého stupné vzdélani, resp. po prvaim
vstupu vzdeélavajictho se na trh prace. Dalsi vzdelavani miize byt zaméreno
na ruznorodeé spektrum védomosti, dovednosti a kompetenci diileZitych pro uplatnéni

V pracovnim, obcanském i osobnim Zivoté“ (MSMT, 2007).

Dalsi vzdélavani je soucasti celozivotniho u€eni, které délime na pocatecni a dalsi
vzdélavani. Pficemz do pocatecniho vzdelavani fadime zakladni vzdélavani, stiedni
vzdélavani a tercialni vzdélavani. V idealnim pojeti hovofime o celozivotnim uéeni
jako o nepretrzitém procesu a neustale pripravenosti ¢loveka ucit se. Celozivotni uceni
predpoklada komplementaritu a prolinani se vSech jeho casti v pribehu celého Zivota,
bez ohledu na ¢as a misto. V dusledku toho se v posledni dob¢ stale ¢astéji uplatiuje
termin vSezivotni uceni, ktery zdlraziiuje onen fakt, ze uceni probiha v jakékoliv

formé, prostfedcich a situacich (MSMT, 2007).
2.1 Prinos dalSiho vzdélavani

Zormanova (2017, s.24) tvrdi, ze ,, Cilem neformalniho vzdélavani neni dosazeni
vy$Stho vzdeélani, ale ziskani dovednosti, zkuSenosti, védomosti a kompetenci,
doplnéni, rozvijeni a prohlubovani znalosti, jez si vzdelavané osoby osvojily v ramci
formdlniho vzdélavani®. Tyto piinosy dal§iho vzd€lavani jsou benefity nejen
pro jedince, ale také pro zaméstnavatele a samotny stat. Ostatné jak uvadi Néarodni
ustav pro vzdélavani (2022) ,,Dalsi vzdelavani, je-li kvalitni a Siroce dostupné,
vyrazné prispiva k lepSimu postaveni clovéka na trhu prdce, podporuje jeho

osobnostni rozvoj a tedy socialni inkluzi a konkurenceschopnost ekonomiky obecné.
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Je zirejmé, Ze vytvdret nové prilezitosti pro vzdélavani je potrebné v jakémkoliv obdobi

lidskéeho Zivota “.

Pro nékteré jedince, muze byt piinosem také mozné zvySeni socialniho
¢i spolecenského statusu. Diky tomu, ze dalsi vzdélavani miize byt zaméfeno na Siroké
spektrum védomosti, dovednosti a kompetenci dilezitych pro uplatnéni nejen
V pracovnim, ale zejména prave i v ob¢anském a osobnim zivoté¢ se mtize zvysit ono

socialni postaveni ve spole¢nosti (Narodni tstav pro vzdélavani, 2022).

Autofi analyzy obcanského vzdélavani dospélych dale definovali Ctyii, Siroce
uchopené cile celozivotniho vzdélavani, které jsou vSak vzajemné propojené.

Jednéa se o:

e osobni naplnént,
e aktivni obéanstvi
e socialni inkluzi,

e zamg¢stnatelnost (Smékal a kol, 2010, s. 19).

Do poptedi se také dostdva moznost dal§iho vzdélavani pro znevyhodnéné osoby, kteii
dosud nebyli schopni se na trhu prace uplatnit. Osoby se zdravotnim handicapem,
nizkokvalifikované osoby ¢i migranti ziskavaji nové Sance a otevira se jim tak cesta

K uplatnéni se na trhu prace.
2.2 Systém dalSiho vzdélavani

Dalsi vzdélavani je nastroj, ktery ptispiva ke zlepseni ekonomickych, socidlnich
i enviromentdlnich podminek v CR. Mize u¢inné piispivat K ristu
konkurenceschopnosti a podpoie rozvoje a zvySovani ekonomické dynamiky nebo
znalosti spoleénosti (MSMT, 2010).

Soucasny trend digitalizace, globalizace a transformace poptavky na trhu préce
vyrazn€ méni cile dal§iho vzdélavani. ,, Celkoveé se da vici, Ze zaniknou a budou dale
zanikat profese, které se daji nahradit umélou inteligenci, roboty, samoobsluznymi
systémy (napriklad se da ocekavat propousténi v bankovnictvi s ohledem na riist
vyuzivani internetového bankovnictvi), jednoduché, opakujici se cinnosti (prechod

na plnou automatizaci v automobilovém primysiu). Lze predpoklddat, Ze do budoucna
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bude vzristat potreba vzdelani v |T a Vv souvislosti se starnutim populace také vzdelani
V oblasti zdravotnictvi a socidlnich sluzeb* (EKS, 2021). Primarnim cilem dalSiho
vzdélavani je rozsifovani a prohlubovani kvalifikace jednice, transformace stavajici
kvalifikace, vyS$§i motivace a adaptabilita nebo osobnostni rozvoj. Dalsi vzdélavani,
tak ptispiva k pokryti poptavky na trhu prace. Diky inkluzi a dal§im multikulturnim
aspektim pfispiva dalsi vzdélavani k zajisténi rovnocennych piilezitosti vSem
osobam, ktefi maji snahu uplatit se na trhu prace. Cilem je tedy nejen rozvijet nabidku,

-----

rozsahu (MSMT, 2010).

Celozivotni vzdélavani se snazi 0 spojeni mezi pocatecnim vzdélavanim a dal$Sim
vzdelavanim. Je totiz dulezité najit vhodnou propojenost, a predev§im pak navaznost
dalSiho vzde€lavani na posledni etapu pocate¢niho vzdelavani, tedy na tercidlni stupen
vzdélavani. Spravnou kooperaci téchto slozek celozivotniho uceni lze docilit
informovanosti spole¢nosti, tim popularizovat dal$i vzdélavani a efektivné ho vyuzivat

jako nastroj pFispivajici ke zlepseni vyse zminénych podminek v Ceské republice.
2.3 Kariérové poradenstvi

V souvislosti s ttmatem dal$iho vzdélavani mize mit kariérové poradenstvi vyznamny
vliv. Kariérni (nékdy také oznacovano jako profesni) poradenstvi je odborna
poradenska ¢innost, Kterd se uplatiluje v oblasti prace, zaméstnani a povolani.
V soucasné dob¢ nachazi uplatnéni nejen ve Skolstvi, ale také na ufadech prace. Jedna

se o ¢innost, ktera je zamétena na osobni piistup (Vendel, 2008, s.50).

Sluzby €innosti kariérového poradenstvi jsou zamétfené na pomoc jednotliveiim vSech
veékovych kategorii bez ohledu na jejich aktualni fazi zivota. Pomahaji lidem pfi fizeni
jejich kariérni drahy a mohou byt poskytovany ve Skoldch, na pracovistich anebo
v dalsich vzdélavacich institucich. Tyto sluzby mohou byt realizovany individualné

nebo skupinové (OECD, 2009, s. 12).

Kariérove poradenstvi se uplatiluje v ruznych formach i pro skupinu dlouhodobé nebo
doCasn¢ nezaméstnanych osob. OECD (2009) upozoriiuje na potiebnost sluzeb

kariérového poradenstvi pro osoby hledajici zaméstnani. Diky témto sluzbach mohou
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ziskat nezaméstnané osoby piistup k siroké skale podpurnych sluzeb a zvysit tak svou

Sanci ziskani zaméstnani (OECD, 2009, s. 23).
2.4 Vzdélavaci aktivity

Je dulezité sledovat soucasnou situaci a nabizet takové vzdélavaci aktivity, které budou
reflektovat poptavku. Stejné tak je dilezité inovovat vzdélavaci aktivity do takové
miry, aby umoziovaly pouziti modernich didaktickych prostfedki k dosazeni
stanovené¢ho vzdélavaciho cile. Nasledujici kapitola pfedstavi vybrané vzdélavaci

aktivity typické pro ucely dalsiho vzdélavani.
2.4.1 Rekvalifikace

Jednou z nejcastéjsich vzdélavacich aktivity typickych pro dalsi vzdélavani je forma
rekvalifikace. Ta umoznuje jedincim ziskani zcela nové kvalifikace pro vykon nového
zaméstnani nebo udrzeni si stavajiciho zamé&stnani. Utad prace CR pak rekvalifikaci
rozumi ,,ziskdani nové kvalifikace a zvyseni, rozsireni nebo prohloubeni dosavadni
kvalifikace, véetné jejiho udrzovani nebo obnovovani. Za rekvalifikaci se povazuje
i ziskani kvalifikace pro pracovni uplatnéni fyzické osoby, ktera dosud Zdadnou
kvalifikaci neziskala“ (Utad prace CR, 2022). Pro vyty&eni obsahu a rozsahu dané
rekvalifikace je nutné zohlednit hlediska dosavadni urovné kvalifikace, zdravotniho

stavu, schopnosti a zkusenosti jednotlivce (Ufad prace CR, 2022).

Utad prace CR jako instituce, ktera nabizi zajisténi & zprostiedkovani rekvalifikacnich
kurzi, pak definuje obecné podminky pro zafazeni osob do rekvalifika¢nich kurzi.

Uchaze¢ o rekvalifikaci tak musi splnit nasledujici podminky:

- byt v evidenci Utadu prace jako uchaze¢ nebo zajemce o zaméstnani.

- Mit odpovidajici vstupni kvalifika¢ni pfedpoklady pro dany rekvalifikacni
kurz a pro vykon profese, na kterou se rekvalifikuje. Tim se rozumi
napf. pfislusny stupen vzdélani nebo vybrané znalosti a dovednosti.

- Byt zdravotné zpiisobily pro absolvovani rekvalifika¢niho kurzu a pro vykon
noveé profese.

- Rekvalifikace musi byt potifebna. Zajemce tedy nedisponuje dostateCnou

kvalifikaci pro ziskani vhodného pracovniho mista.
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- Rekvalifikace musi byt ucelnd. Musi tedy existovat realnd Sance na ziskani

pracovniho mista po dokoné&eni rekvalifikaéniho kurzu (Utad prace CR, 2022).

V ptipadé, Ze si zajemce o rekvalifikaéni kurz vybere z nabidky Utadu prace CR
a splni vSechny vyse zminéné podminky, budou néklady na rekvalifikaci hrazeny
Utadem prace. Je vSak nezbytné zvoleny rekvalifikaéni kurz dokongit.
., Pokud uchazec¢ nebo zdajemce o rekvalifikaci bez vaznych duvodu nedokonci
rekvalifikaci nebo odmitne nastoupit do vhodné zaméstnani odpovidaciho nove
ziskané kvalifikaci, je v dohode o rekvalifikaci stanovena povinnost, Ze uhradi plné
nadklady rekvalifikace (Utad prace CR, 2022).

Existuje také nabidka kurzi, které si uchaze¢ miize hradit sam. Tato nabidka Casto
byva vétsi nez nabidka Utadu prace CR a diky tomu je vys$si pravdépodobnost
volnych mist v jednotlivych kurzech. Vyhodou toho, Ze si uchaze¢ hradi kurz sam,
muize byt vyssi mira motivace k dokonceni kurzu. Mlze za to fakt, ze takovy
rekvalifikaéni kurz se pohybuje v fadek tisicii a nékdy az nékolika desetitisicil.
Napiiklad akreditovany rekvalifikaéni kurz Programator www aplikaci, ktery
nabizi Orange Academy s.r.0. stoji 9990 K¢&. Oproti tomu kurz Programator
internetovych aplikaci, ktery organizuje JUBELA, s.r.o. je nabizen za 33 900 K¢
(EU-DAT.cz, 2022).

24.2 Staz

., Staz znamena kratkodobou pracovni ¢innost studentii ¢i absolventi: vysokych skol
V organizaci ¢i podniku, jejimz ucelem je poskytnout stdZistiim moznost ziskani
praktickych dovednosti, pracovnich navykii, moznost uplatnit své znalosti v praxi
a zlepsit své vyhlidky na budouci zaméstnani* (Career Market, 2022).
Velikym ptinosem staze je moznost poznani realného pracovniho prostiedi a zdzemi
konkrétni organizace ¢i podniku. Stazista v takovém prostiedi travi ¢as a sdm pak

muze vyhodnotit, jestli mu takové pracovni prostiedi vyhovuje ¢i nikoliv.

Vyhodou ale neni pouze poznani redlného pracovniho prostfedi. Bezesporu
nesmirnym benefitem je vyzkouSeni si ¢asto prvniho zaméstnani, otestovani svych
schopnosti a umoznéni ziskani ¢i osvojeni si novych znalosti a dovednosti, které

stazistovi pomohou v rozhodovani, jaké pracovni misto by pro né&j bylo vyhovujici
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(Career Market, 2022). Piedpoklady pro vykon praxe je komunikativnost, peclivost
a spolehlivost (MSMT, 2023).

V castych ptipadech ze stazisty po ukonceni staze stava fadny zaméstnanec dané
organizace nebo podniku. Je to pochopitelné, nebot’” v soucasné dobé je na trhu
poptavka po pracovni sile. Vyhodou pro organizaci také je, ze Castokrat ziskaji
mladého absolventa, ktery neni ovlivnén pfedchozimi zkuSenostmi a rychleji si tak
osvoji pracovni postupy, navky hodnoty dané firmy. Navic nemusi nového

zaméstnance dlouze zaucCovat, nebot’ prostiedi firmy poznal na absolvované stazi.

,, Odborna staz ¢i praxe se vykondva predevsim v bezuplatné formé. V individualnich
pripadech je vsak mozZnost uzavieni financné odmenéné dohody o provedeni prace

nebo dohody o pracovni ¢innosti“ (MSMT, 2023).

V kontextu dal$iho vzd€lavani a kariérového poradenstvi neni mozné, aby se ¢lovek
stal vysoce kvalifikovanym specialistou bez toho, aniz by mé&l moznost aplikovat
ziskane teoretické poznatky v praxi. Staz je tak z pohledu kariérového poradenstvi
ptinosna z mnoha aspektd, a to zejména diky moznosti poznat realné pracovni

prostiedi.
2.4.3 Webinar

Webinaf je forma interaktivni komunikace prostiednictvim internetu, pii které se
ucastnici mohou zapojit do diskuse a sdilet informace v realném case. Webinafe jsou
Casto pouzivany pro Skoleni, prezentace a formy distanéniho vzdélavani. Jednou
Z nejvétsSich vyhod webinafti je jejich dostupnost, protoze mohou byt pfistupné
z libovolného mista, které vSak umoznuje internetové ptipojeni. Moznost nahravani
anasledovného opakovaného vyuziti je dalsi z fady vyhod, kterym webinaf disponuje.
Mezi negativa je mozné zaradit nestabilni internetové pfipojeni nebo ¢asoveé narocna

piiprava webinafte pro vzdélavatele (Hodal, 2017).

Samotny webindf lze realizovat ptes bézné internetové prohlizece (naptiklad Google
Chrome, Mozilla Firefox). Uastnici vidi lektora na obrazovce svého poéitade &i jiného
zafizeni a soucasné sleduji obsah jeho monitoru nebo ptipadnou prezentaci a dalsi
doprovodné materialy. Diky moznosti pouziti mikrofonu nebo chatu je ve webinafi

také prostor pro riizné interaktivni aktivity a cviceni (ASMP, 2013).
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2.5 Vybrané skupiny dalsiho vzdélavani

Pti charakterizaci cilové skupiny je dilezité uvédomovat si, ze dalsi vzdélavani nelze
omezit pouze na osoby, které maji problém s uplatnénim se na trhu prace a je potieba
motivovat kazdého Clena spolecnosti k aktivnimu uceni se. ,,Je zapotiebi stimulovat
poptavku po dalsim vzdélavani a motivovat jedince, dostatecné je informovat
o moznostech a vyhodach zvysovani kvalifikace. Lidé musi ziskat nové pohledy
a postoje. Vnimat moznosti a hodnoty, které uznavaji potrebu neustalého posouvani

svych znalosti a dovednosti“ (Némec a kol., 2021, s. 5).
2.5.1 Lidé trpici dlouhodobou nezaméstnanosti

Z pohledu kariérového poradenstvi je typickym uzivatelem dalSiho vzdélavani prave
clovek, ktery ma problém uplatnit se na trhu prace. Tento problém miize byt
kratkodobého nebo dlouhodobého charakteru. U takového ¢loveéka je nutné zajistit
co nejrychlejsi, ale zaroven nejefektivnéj$i zmeénu nebo prohloubeni jeho profesni
kvalifikace, zvysit jeho troven motivace a zajistit co mozna nejlep$i adaptabilitu
po vstupu na trh prace. K tomu slouzi fada nastroji dal$iho vzdélavani, jakymi jsou
naptiklad vzdélavaci aktivity popsany vyse. Pro klienta je dualezité, aby byl pfinos
dalsiho vzdélavani dlouhodobého charakteru a on tak byl schopny se adaptovat

na zmény na trhu prace.

Setfeni Adult Education Survey 2016 uvadi, ze ,, Z pohledu obvyklého ekonomického
postaveni lze Fici, Ze nejvyssi viili k dalsimu zapojeni mezi témi, kteri se Zadného
vzdelavani neucastnili, vyjadrili nezaméstnani, Zeny v domacnosti a na materské

¢ rodicovské dovolené a lidé v invalidnim diichodu* (Cesky statisticky ufad, 2016).
2.5.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Velmi castou cilovou skupinou dalSiho vzd€lavani jsou pedagogicti pracovnici.
Téauberova (2018, s. 27) ve sve préci uvadi, ze ,, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil patii mezi vvznamné etapy kontinua vzdélavani ucitelii v celkovém ramci.

Souvisi nejen s rozvojem pedagogického pracovnika, ale také ma co docinéni
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S rozvojem Skoly, Skolského zarizeni, Skolské politiky a v neposledni radé také
se socialnim rozvojem obecné®. Ztoho mizeme odvodit, ze dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli ma pozitivni vliv nejen na samotného pedagoga
a vzdélavaci instituci, ve které pasobi, ale v $irSim kontextu 1ze hovofit o pozitivnim

pfinosu pro celé ceské Skolstvi.

Tdauberova (2018, s. 28) dale kategorizuje také cile, kterych se snazi dals$i vzdélavani

pedagogickych pracovnikt docilit. Patfi mezi né:

- zdokonaleni profesionalni urovné pedagogickych pracovnikii,
- vnitini rozvoj skol,
- zdokonaleni vyucovaciho a uc¢ebniho procesu,

- instrumenty v inovacni politice a zmény ve vzdélani,

osobni rozvoj pedagogického pracovnika.

Legislativné¢ je dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii oSetfeno zakonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich. V § 24, odst. 1 je potom uvedeno,
ze ,,pedagogicti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické cinnosti povinnost
dalstho vzdeélavani, kterym si obnovuji, udriuji a doplnuji  kvalifikaci“

(Zakon ¢. 563/2004 Sb.).
Mezi formy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku, lze fadit napiiklad:

- navstévy ve vyukovych blocich svych pedagogickych kolegt,

- vyménu zkuSenosti s kolegy napfi¢ vzd€lavacimi institucemi formou
spolecenskych akci ¢i exkurzi,

- interni vzdélavani, které zajiStuje vzd€lavaci instituce formou externich
lektord nebo piimo zaméstnanci vzdélavaci instituce,

- tymové vzdé€lavani v rAmci realizovaného projektu,

- samostudium,

- navstéva seminail, kurzd nebo stazi,

- formy otevirené¢ho vzdélavani ve vzdélavacich instituci pro ucitele, rodi¢e nebo
zaky, které jsou zamétené na profesni orientaci a metody prace (Tduberovd,
2018, s. 30).
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2.6 Vybrané faktory ovliviiujici dalsi vzdélavani

Existuje fada faktort, které ptimo nebo nepiimo ovliviiuji dalsi vzdélavani. Je tieba
na tyto faktory nahlizet v Sirokém kontexty a peclive je vnimat pii préci s lidmi, kteti
maji zajem o né€kterou z forem dal$iho vzdélavani. Autor prace v nasledujici kapitole

predstavi vybrané faktory.
2.6.1 Motivace

Jednim z klicovych faktori, které ovliviiuji dalsi vzdélavani, je motivace jednotlived
a jejich zajem o dalsi vzdélavani. Motivace vSak uzce souvisi s tim, jaky si ¢lovék
buduje a formuje vztah kuceni v pribéhu celého Zzivota a jak s nim pracuje.
Suchomelové (2013, s. 20) ve své praci uvadi, ze ,, ti, kteii byli od détstvi k uceni vedeni
a byla jim zdirazinovana duleZitost a vyznam vzdeélani pro jejich uplatnéni a socialni
postaveni, budou ochotni do néj investovat. Z tohoto vyplyva i fakt podlozeny vyzkumy,
Ze lidé s vyssim dosazenym vzdeélanim ve vétsi mire participuji na dalSim vzdelavani“.
Pfedpokladem k aktivni tucasti na dal§im vzdélavani z pohledu kariérového

poradenstvi, tedy snaze vyuzit nastroje vedouci k uplatnéni se na trhu prace je, tak

klicova motivace klienta a jeho snahu tyto néstroje vyuzit.
2.6.2 Financni situace

Dtlezitym faktorem mohou byt také finanéni moznosti zajemct o dals§i vzdélavani.
Naptiklad nékteré rekvalifikacni kurzy nabizeny soukromymi firmami a organizacemi
mohou stat az desitky tisic korun a €lovek, ktery tyto rekvalifikacni kurzy vyhledava,
nemusi mit dostatek finan¢nich prosttedki na jejich thradu. Potiz tak nastava ve chvili,
kdy se ¢lovek, kterému hrozi ztrata zaméstnani a riziko neuplatnéni se na trhu prace
zduvodu nizké kvalifikace, muze stat dlouhodobé nezaméstnanou osobou.
Tento problém viak fesi Utad prace CR, ktery v uréitych piipadech umozituje finanéni
plnéni. Pokud zdjemce o rekvalifikani kurz splni podminky, které jsou zminéné
Vv jedné z kapitol vySe, ziska narok na uhradu nakladu na rekvalifikaci. Motivace
finan¢ni investice do vzdé¢lavacich kurzd se také lisi v kontextu veékové skupiny
obyvatel. Suchomelova (2013, s. 21) ve své praci upozorfiuje, ze pro starsi lidi mize

dal$i vzdélani znamenat financni investici o jejiz efektivit¢ a navratnosti,
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S ptihlédnutim k jejich véku, mohou casto pochybovat.
Mlady clovék, ktery na trh prace vstoupil teprve neddvno, pak ¢asto nemusi disponovat
dostate¢nymi finan¢nimi prostiedky k thradé vybraného kurzu, a i pies jeho prvotni
osobni motivaci, muze byt zdivodu nedostatecnych financnich prostfedkt
demotivovan, a to mize vést k celkovému zhorSeni moznosti uplatnéni se na trhu

prace.

22



3 Charakteristika oboru informacni technologie

Obor informacni technologie v poslednich letech zazivéa vlivem digitalizace masivni
vyvoj. Vzhledem Kk rozsahu je velmi tézké jej na teoretické roviné stru¢né definovat.
Rozsah tohoto pojmu doklada Butil (2012, s. 13) ve své praci, kde popisuje informaéni
technologie jako ,, technické odvétvi, které se zabyvd zpiisobem, jakym funguji
pocitace, respektive jakym zpiisobem funguje jejich hmotna cast, tedy hardware.

Zarover je to také souhrnné oznaceni pro tyto technologie* (Bufil, 2012, s. 13).

Na trhu prace existuje n¢kolik desitek profesi, které maji souvislost s informa¢nimi
technologiemi. Jednou z takovych profesi miize byt Specialista IT, kterého narodni
soustava povolani charakterizuje jako ,,specialistu informacnich technologii, které
komplexné stanovuje sméry technického rozvoje podle podminek programového

a systémoveého vybaveni a s ohledem na potieby organizace“ (NSP, 2023).
3.1 Situace na trhu prace

., V poslednich desetiletich pronikaji digitalni technologie a vypocetni technika
do vyroby, distribuce i sluzeb a dochdzi k celkové globalizaci. Soucasny Primysl 4.0
se snazi zefektivnit vyrobu prostrednictvim Sirokého nasazeni robotickych zarizeni
a vyuzivani metod umeéle inteligence. Brzy Ize tedy ocekdavat masovou vyrobu vysoce
individualizovanych — produktii  vznikajicich  bez  kontaktu s  clovekem
(Serafin, Depesova, 2018, s. 8).

Server webitech.cz uvadi, Ze pfestoze prace v oblasti IT nepatii k t€m nejsnazsim,
pro mnoho lidi je vSak primarni volbou z diivodu vysoké miry flexibility, moZnosti
prace z domova a vysokého finanéniho ohodnoceni. I pies neustaly rust plati v tomto
odvétvi, je specialistil v oblasti IT stidle nedostatek. Zaméstnavatelé tak musi Casto
najimat externi IT firmy. To je ale finan¢né naro¢né, a tak v soucasné dob¢ neustale

sili poptavka po odbornicich v tomto sektoru (Rousek, 2021).

Je tedy velice pravdépodobné, ze silna poptavka po pracovnicich v tomto sektoru
neustane a nadale bude silit. Mize za to i situace spojena s pandemii COVID-19,
ktera pfispéla k masivni poptavce pravé po specialistech v oblasti IT. Podle soukromé

spole¢nosti vénujici se vzd€lavacim kurzim v oblasti IT Green Fox Academy
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je momentalni poptavka po téchto IT pracovnich pozicich (Green Fox Academy,

2021):

Experti na umélou inteligenci
Vyvojafi a manazefi softwaril

Datovi védci zaméteni na business
Datovi inzenyti

Analytici, inZenyii a architekti AIOps
Experti na kybernetickou bezpecnost
Cloud architekti

Vedouci IT se soft skills

3.2 Odborné kompetence pracovniki v oblasti IT

Informacni systém Infoabsolvent, ktery zastieSuje Narodni pedagogicky institut

popisuje odborné kompetence, kterymi by mél disponovat pracovnim v oblasti IT.

Mezi tyto kompetence patfi:

© N o U K~ w D=

schopnost navrhovat a udrzovat hardware,

pracovat se zdkladnim programovym vybavenim,

pracovat s aplika¢nim programovym vybavenim,

navrhovat, realizovat a administrovat pocitacové site,

programovat a vyvijet uzivatelska, databazova a webova fesent,
dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi préci,

usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb,

jednat ekonomicky a vsouladu se strategii udrzitelného
(Infoabsolvent, 2023)

rozvoje
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4 Vybrané didaktické prostiedky

Manak (1994, s. 52) uvadi, ze didaktické prosttedky ,,zahrnuji vsechny materialni

‘

predmeéty, které zajistuji, podminuji a zefektiviuji priitbeh vyucovaciho procesu. *

Pfitomnost, pocet a kvalita didaktickych prostfedkit ma pfimy vliv na efektivitu
didaktického procesu. Schopnost zvolit adekvatni didaktické prostredky, je tak jednou
z klicovych kompetenci vzdélavatele. Proces vybéru a pouziti jednotlivych

didaktickych prostfedkti by mél byt v souladu s dodrzenim didaktickych podminek.
4.1 Materialni didaktické prostredky

Rambousek (2014, s. 8) definuje materidlni didaktické prostredky ,,jako takové
didaktické prostredky, které jsou materidalni povahy. Jedna se o predmeéty (soubory
predmetit) slouzici didaktickym uceliim, to znamend, Ze piisobi ve spojeni s obsahem
nebo metodami a formami ve smeéru dosazeni stanovenych dilit vyucovaciho procesu

primo, nebo pro toto pusobent vytvareji vhodné podminky .

Nejpocetn€jsSimi  materidlnim didaktickymi prostiedky jsou ty, které tadime
do skupiny ucebnich pomtcek. Ty jsou dilezitou soucasti didaktického procesu
a fadime mezi né napiiklad ucebnice, tabulky, vyukové modely, videozdznamy,
audiozdznamy nebo vyukové pocitacové programy. Nékteré ucebni pomicky lze
vyuziti ihned bez nutnosti pouziti dalsi techniky. U jinych ucebnich pomiicek vSak
musime pocitat s tim, Ze jejich pouziti nebude mozné bez urcitého typu zatizeni.
,, Ucebni pomiicky jsou dnes neodmyslitelnou soucdsti edukacniho procesu* (Dostal,

2008, s. 5).

S ucebnimi pomtckami velmi uzce souvisi také dalsi skupina materidlnich
didaktickych prostfedkli, které oznacujeme jako didaktickd technika nebo také
technické vyukoveé prostiedky. To jsou jednotlivé technické zafizeni nebo soubor vice
zafizeni, které vzdé€lavatel ¢i vzdélavajici aktivné vyuziva v prib¢hu didaktického
procesu. Rambousek (2014, s. 21) chape didaktickou techniku jako pfistroje nebo
zafizeni, které muze byt na miru upravené ¢i specialné vyvinuté k didaktickym
ucelim. Zejména pak k prezentaci ucebnich pomtcek, lepSimu navozovani, fizeni

a kontroly zaka v didaktickém procesu.
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Rambousek (2014, s. 21-22) déle kategorizuje didaktickou techniku:

1. Zafizeni pro nepromitany zadznam — sem mtizeme zatadit vSechny druhy tabuli
(deskove, elektronicke, specialni tabulove konstrukce) na kterych Ize promitat
hotovy ¢i soustavné vytvaiejici se obsah nebo kombinaci obojiho.

2. Projekéni technika — kterd za pomoci promitaci plochy umoziuje optické
zobrazeni informaci.

3. Zvukova technika — mezi kterou fadime zafizeni, jenz umoziuje piijem,
zaznam, zpracovani ¢i upravu zvuku (reproduktory, radia, HiFi systémy,
soundabary, zesilovace, CD ptehravace, mikrofony aj.).

4. Videotechnika prezenta¢ni technika — do této skupiny fadime videokamery,
webkamery, klasické videomagnetostopy nebo DVD piehravace, vizualizéry
atd.

5. Pocitace a pocitatové systémy.

6. Interaktivni technika.

7. Prostfedky pro poskytovani zpétné vazby — sem fadime techniku, kterad
poskytuje okamzitou zpétnou vazbu. V moderni dobé se zde mizeme setkat
1 s pocitaovymi aplikacemi ¢i webovymi aplikacemi, které umoziuji
poskytnuti zpétné vazby.

8. Ridici systémy, pomocna a produkéni zatizeni usnadiiujici praci s didaktickou

technikou nebo zabezpecujici jeji optimalni vyuziti a ptisobeni.
4.2 Vyuziti vybrané didaktické techniky v praxi

V uplynulych letech doslo k masivhimu vyvoji Vv oblasti informaénich,
komunikac¢nich a modernich technologii. Ambicemi vzdé€lavacich instituci je
implementace nejnovéjSich didaktickych technik do vyukovych uceben a dalSich
prostor, Skoleni vzdé¢lavateli pro praci s nimi a aktivni pouzivani téchto nastroji
v didaktickém procesu. V sou¢asné dobé mizeme pozorovat stale véts$i uplatiiovani
Sirokého spektra informacnich a komunikacnich technologii (dale jen ICT), rozvoj
multimedialnich aplikaci, zvysujici se kvalitu nejen hardware, ale i software programtl,

ptitomnost fady demonstracnich a simula¢nich programii (Zlamal, 2009, s. 98).
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4.3 Didaktické podminky

V souvislosti s didaktickymi prostiedky se také Casto uvadi termin tzv. didaktické
podminky. Smékalova (2016, s. 77) popisuje didaktické podminky jako okolnosti,
které mohou ptisobit na didakticky proces a jsou vnéjsiho nebo vnitiniho charakteru.
Bartonkova (s. 21-22) poukazuje na prostorové podminky jako klicovy faktor
pti uplatnovani interaktivnich forem vyuky. Je totiz nutné zajistit moznost pohybu
vzdélavajicich po vyukové ucebné, kdy vyhodou mize byt naptiklad mobilni nabytek,

ktery je mozné snadno pfemistovat.

Obecné 1ze didaktické podminky rozdélit na  tyto kategorie
(Smékalova, 2016, s. 77-78):

e Hygienické prostfedi ufebny: pfitomnost ergonomického nébytku, teplota
V mistnosti, eliminace ruSivych elementa.

e Relaxacni prvky v u€ebné: mira vyzdoby ucebny, a to véetné barvy stén.

e Vybavenost uéebny: Giroven a pocet nabytku nebo didaktickych prostredka.

e Esteticky dojem ucebny: dispozi¢ni uspotfddani mistnosti, pomér mezi
zastavénou Casti a volnym prostorem.

e Pocet studujicich a jejich slozeni: celkovy pocet studujicich a skladba
studujicich z pohledu véku, pohlavi, socidlni skupiny a dalsi...

e Emocionalni klima: vztahy mezi jednotlivymi edukanty nebo povést
vzdélavatele.

o Fyzicky stav: biologické potieby, zdravotni problémy nebo fyzicka tinava.

e Psychicky stav, ktery ovliviiuji osobni vlastnosti edukanti, jejich motivace

a mira pozornosti nebo emocionalni bariéry.
4.4 Hygienické normy a pozadavky

Legislativni normy a pozadavky na vybaveni vyukovych uc¢eben upravuje mimo jiné
vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni
a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, kterd stanovuje minimalni
prostor Vvucebné na jednoho zdka. V odbornych pracovnach, laboratofich

a pocitacovych ucebnach, v jazykovych uc¢ebnéach a u¢ebnach pisemné a elektronické
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komunikace je tento prostor stanoven na nejméné 2 m2. Je vSak nutné pocitat
i S prostorem pro zaky se specialnimi potfebami. Pokud vzdé¢lavaci instituce takovy
program umoziuje, stanovena plocha na jednoho zaka v teoretickych ucebnach je

nejméné 2,3 m? (Vyhlaska ¢. 410/2005 Sb.).

Vybér a pouziti vhodného osvétleni je klicovym aspektem pro soustfedéni a praci
studentii. Hraje také klicovou roli pfi Unavé a mife pozornosti vSech ucastnik
didaktického procesu. Micin (2006) upozoriiuje, ze v mnoha piipadech stav umélého
osvétleni ve vyukovych ucCebnach cCeskych vzdé€lavacich instituci neodpovida
pozadavkim moderniho Skolstvi a souCasné legislativé. ,, V' soucasné dobé resi
problematiku umélého osvétleni tid dva predpisy — CSN EN 12464-1 a vyhlaska
¢. 410 (Micin, 2006).

Pti feSeni otazky tykajici se problematiky osvétleni vyukovych uceben je dulezité brat
V potaz, Ze prostory, které disponuji interaktivnimi tabulemi, pocitaci a dalSim
multimedidlnim zatizenim, mohou klast odliSné pozadavky na osvétleni ucebny.
Pfi projekcei na interaktivni tabule nebo pfi praci na pocitacich, je tfeba zajistit ztlumeni
denniho ¢i umélého svétla tak, aby nedochédzelo k moznym odraziim, odleskiim

a dal$im nezddoucim jevim.

Chromy (2009) popisuje také problematiku tykajici se akustiky vyukovych uéeben
auvadi, ze ,, pro zajisteni kvality zvuku je nutné zejména maximalné zabranit pronikani
hluku z vedlejsich mistnosti nebo ulice, coz je v podstaté jiz ddano konstrukci
a usporadanim budovy. Jednu z nejvyznamneéjsich roli hraji nezadouci odrazy zvuku

od stén, oken, apod., které je zpravidla nutné potlacit* (Chromy, 2009, s. 169).
4.5 Pocitac

Standardem mezi vybavenim vyukovych uceben v oblasti didaktické techniky patii
neodmyslitelné¢ pocitac. Tim oznaCujeme elektronické zatfizeni, pomoci kterého
muzeme vytvéiet, upravovat nebo zpracovavat data, ale také vyvijet programy uréené
ke zpracovani dat. Je vSak dulezité zminit, ze v $irS§im pojeti oznacujeme za pocitac
takové zatizeni, které ,, 7idi cinnosti jinych zarizeni a nachazi se vsude kolem nds —

V automobilech, mobilnich telefonech, automatickych prackach, mikrovinnych
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troubach, prumyslovych robotech, letadlech, autech, digitalnich fotoapardtech,
CD a DVD prehravacich a dalsi... “ (VSe o pocitacich, 2023).

Pocita¢ se sklada z hardware a software komponentti. Za hardware je mozné oznacit
mechanické ¢asti pocitace, mezi které lze zaradit naptiklad procesor, zakladovou
desku nebo pamét’ RAM. Mezi hardware patii také komponenty rozsifené pocitacové
sestavy, tedy klavesnice, myS, monitor ¢i reproduktory. Software oznacuje
nemechanické ¢asti pocitace, diky kterym muze uzivatel pocita¢ ovladat. Mizeme jej
délit na tzv. systétmovy software a aplikacni software. Za systémovy software
oznacujeme vSechny pocitacové programy, které piimo slouzi kjeho chodu.
Diky aplika¢nimu software pak mizeme vyuZivat programy pro vytvaieni, Gpravu,
zpracovani nebo ¢teni dat. Obé tyto ¢asti maji piimy podil na chodu pocitace a bez

jejich spravné kooperace nemuze byt pocitacova sestava funkéni (KIK OSU, 2015).
45.1 Desktop pocitac

Prvni kategorii pocitac¢t byly tzv. desktop verze, které Casto se oznacuji jako stolni
pocitac. V pocatcich informacnich technologii se tyto pocitate rozkladaly,
az na nékolika metrech ¢tvere¢nych. V dnesni dobé byvaji standardni rozméry stolniho
pocitace piiblizné o §ifce 220 mm, vySce 450 mm a hloubce 410 mm. Velikost stolniho
pocitace je vSak vzhledem k velkému poctu vyrobcl velice variabilni. Oproti svym
pfedchiiddciim vazi dne$ni stolni pocitace jen par kilogramii a jsou tak v pfipadné
potteby snadno ptenositelné. Stolnim pocitaem rozumime tzv. pocitatovou skiin,
ve které jsou ukryty hardware ¢asti pocitace (procesor, zékladni deska, graficka karta,
RAM pamét, zdroj, CD a DVD mechanika, chlazeni atd...), ale také dalsi hardware
¢asti, bez které by pocita¢ nemohl fungovat (monitor, mys, klavesnice, reproduktory

atd...).
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Obréazek 1- Desktop pocita¢

Zdroj: Comfor.cz (2019)
4.5.2 Notebook

Protikladem stolniho pocitace je notebook, nékdy také oznaCovén jako laptop nebo
netbook. Jedna se o vyvojové mladsi typ pocitace, ktery si v uplynulych letech prosel
masivnim vyvojem a n¢které dnesni modely notebooku se vykonovée vyrovnaji stolnim
pocitacim. Nespornou vyhodou tohoto typu pocitace je jeho velikost a hmotnost.
Vzhledem Kk velkému pocétu vyrobci a vysoké variabilité uhlopticky displeje,
se velikost takového notebooku miize pohybovat v rozmezi Sitky 305 mm, vySky
16 mm, hloubky 210 mm az po Sitku 400 mm, vysku 25 mm a hloubku 270 mm.
Jak uvadi nektefi prodejci, tak hmotnost takovych notebookt se pohybuje v rozmezi
1,25 kg az 2,6 kg (Alza.cz, 2022). Tyto parametry umoziuji snadnou manipulaci a
moznost prakticky neomezeného presunu. Dal$im rozdilem mezi stolnim pocitacem a
notebookem

je jejich slozeni. Zatimco u stolniho pocitace potfebujeme mit k dispozici né¢kolik
dalsich hardware ¢asti pro jeho spravnou funkénost, v pfipadé notebooku jsou tyto
¢asti jiz implementovany v samotném zafizeni a neni tak tfeba pfipojovat dalsi
zafizeni, avSak tato moznost se nevyluCuje. Diky vydrzi baterie bez nutnosti
permanentniho ptipojeni ke zdroji se tento typ pocitace da vyuzit napiiklad pro praci
v prostorech, kde neni elektricky zdroj k dispozici.

., Zatimco prenosné pocitace byvaly podstatné pomalejsi a méné schopné nez stolni
pocitace, pokrok ve vyrobni technologii umoznil notebookum fungovat témér stejné
dobre jako jejich desktopové protéjsky. Ve skutecnosti spickové notebooky casto
funguji lépe nez stolni systémy nizké nebo dokonce stiredni tiidy * (TechLib, 2023).
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Obrazek 2- Notebook

Zdroj: Alza.cz (2022)
4.5.3 DalSi komponenty pocitacové sestavy

Pocitacova klavesnice vznikla na principu klavesnice u psaciho stroje a funguje
na obdobném principu. Diky tomuto néstroji, které obsahuje mimo jiné tzv. klavesy,
mizeme vkladat znaky a kladvesovymi zkratkami ovladdat software pocitace.
Ptedpokladem pro odeslani takového znaku nebo pouziti konkrétni klavesové zkratky,

je stisk klavesy nebo soucasné drzeni vice kldves najednou ¢i postupné.

Mezi dalsi dilezity komponent pocitacovych sestav fadime mys. ,, Pocitacova mys je
malé polohovaci zarizeni, které prevadi informace o svém pohybu po povrchu plochy
(napr. desce stolu) do pocitace, coz se obvykle projevi na monitoru jako pohyb
kurzoru. Nachdzi se na ni jedno ci vice tlacitek a miize obsahovat jedno nebo vice

kolecek pro usnadnéni pohybu v dokumentu. Na spodni strané se nachazi zarizeni

snimajici pohyb, snimany bud’ opticky nebo mechanicky“ (KIK OSU, 2015).

Chod kazdého pocitace ovlivituje mimo jiné i jeho operacni systém. Tim oznacujeme
software, ktery je implementovan v samotné paméti pocitace a je funkéni po cely ¢as
préace s pocitaem, tj. od startu ptes samotny chod az po vypnuti. Diky opera¢nimu
systému muze uzivatel snadno ovladat pocitatové zafizeni vcetné jeho nastaveni.
Mezi nejrozsifenéj$i operacni systémy patii systémy vyrobcii Microsoft, ktery
oznacujeme jako Windows a operacni systém spolecnosti Apple, ktery se nazyva
macOS. Ptilezitostn¢ se uzivatel mize setkat také s operacnim systémem

oznacovanym jako Linux. I pfesto, ze vSechny tyto systémy zajistuji funkcionalitu
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pocitace a funguji na podobném principu, jsou tyto systémy v nékterych oblastech
odlisné a uzivatel se pii zméné operaniho systému musi vypotadat s odliSnym

uzivatelskym rozhranim.
4.6 Virtualni realita

Stéle vice je v oblibé tzv. virtualni realita. Ta umozZiuje pfeneseni uzivatele do uméle
vytvotfeného prostiedi a nabizi Sirokou S§kalu moznosti, co v takovém prostiedi d¢lat.
Mimo prohlizeni 360° fotografii a prochdzeni se po jakychkoliv mistech na svété,
nabizi sety virtualni reality také moznost promitani vlastniho vytvofené¢ho obsahu,
vizualizaci predméti v realné velikosti nebo moznost ovladani eduka¢nich programut
aher. ,, Cilem virtualni reality je prezentovat fiktivni digitalni svét v pokrocilé simulaci
véetné snimani pohybu* (VR Education, 2021). Vzdélavacimu je tak nabizen
alternativni pfistup, ktery obohati didakticky proces a mize byt v konecném disledku
zabavngjsi a efektivnéjsi.

Nebor ve své praci popisuje také silici komeréni vliv virtudlni reality a upozoriiuje
na mnozstvi investic do tohoto oboru na poc¢atku 21. stoleti. Virtualni realitu pak Nebor
popisuje jako prostfedi utvaifené pomoci trojrozmérné grafiky a ptipadné€ i1 zvuku,
vytvofené na vykonném pocitaci, které zprosttedkovava uzivateli nahlavni souprava,

jenz obsahuje displeje, které promitaji onen obraz (Nebor, 2020).

K prvnim kvalitnim a cenové dostupnym setiim virtudlni reality patii ty od spolecnosti
Meta (diive Oculus). ,, V' roce 2010 Jack Palmer Luckey vytvoril Oculus Rift.
Tento mlady revolucionar na poli virtuadlni reality vytvoril headset, ktery byl mnohem
kvalitnéjsi a lehci nez vSechny tehdejsi na trhu. Cely vyvoj zrealizoval v garadzi svych
rodicu. Znacné vylepsil optiku pomoci cocek a mohl tak nabidnout 90stupriové zorné
pole. Diky svému revolucnimu headsetu prispél k vétsi dostupnosti virtualni reality pro
sirokou verejnost* (Nebor, 2020). V soucasné dob¢ patii headsety spole¢nosti Meta

(dtive Oculus) k nejprodavanéjsim produktiim na ¢eském trhu v této oblasti.
Vzhledem K silici se popularité existuje také cela fada programti, které umoznuji praci
s virtualni realitou a stovky vyukovych materialti. Diky virtudlni realit¢ jsou lidé

schopni vstfebat vice informaci a lépe pochopit souvislosti skrze prozitek, ktery

virtualni realita zprostfedkovava (VR Education, 2021). Uzivatel miZe navstivit
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zajimava mista (napf. historické objekty, muzea ¢i pamatky) diky programu
Sites in VR, ucit se zdklady lidské anatomie v programu Human Anatomy VR
nebo vizualizovat vlastni vytvofené prostfedi v programech Steam VR ¢i Windows
Mixed Reality (DigiDoupé¢, 2022).

Obréazek 3 - Virtualni realita

Zdroj: Forbes (2022)
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PRAKTICKA CAST

Prakticka ¢ast je zamé&fena na navrh na vybaveni multimedialni u¢ebny pro realizaci
vybranych vzdélavacich aktivit v oblasti informacnich technologii pro tcely dalsiho
vzdélavani. Vybaveni bude vybrano tak, aby vyhovovalo vzdélavateli a vzdélavajicim
se, ale zaroven, aby co nejvice reflektovalo sou¢asné standardy a trendy v tomto oboru.
Soucasti praktické ¢asti je také reserSe dostupnosti vybraného vybaveni na ¢eském trhu

a jeho cenova kalkulace.

Vzhledem k tomu, Ze navrh je vytvofen pro ucely rekonstrukce nebo modernizace
ucebny v jiz zastavéném prostoru, nepocita cenova kalkulace s rozvody elektfiny,
vzduchotechniky, protipozarni ochrany, zabezpecenim objektu, rozvody internetové

sité, d€lnickymi pracemi a dalS§imi ¢innostmi souvisejicimi s hrubou stavbou.

Soucasti praktické ¢asti je také grafickd podoba vzniklého navrhu.

5 Rozdily mezi $kolni u¢ebnou a ucebnou pro ucely dalsiho

vzdélavani

Pii tvorbé takového navrhu je dilezité vnimat fadu rozdilh mezi béZnou skolni tfidou
a uCebnou pro ucely dalsitho vzdélavani. Tim nejzasadnéjSim rozdilem je pocet

studujicich, jejich ve€k a tim i pfizptisobeni dispozice prostoru.

Vzhledem k tomu, Ze se ve Skolnich tfidach pohybuje vétSinou dvacet az tficet zaku,
je zapotiebi co nejvice zefektivnit vyuziti prostoru, aby bylo mozné do tfidy umistit
tento pocet zaki. Casto se tak pouZivaji klasické dievéné, tvrdé a nepolohovatelné
stoly a zidle, které nejsou piili§ komfortni. Takovy vysoky pocet zidli a stold je Casto
na ukor velikosti pracovniho prostoru jednotlivych studentd.

Vzdélavaci aktivity dal$iho vzdélavani zpravidla probihaji pro mensi pocet ucastnika.
Obvykle byva takovy pocet niz$i jak patnact edukanti. Diky tomu je mozné 1épe
pracovat s prostorem ucebny. Pfedev§im pak zvolit stoly a zidle, které budou

polohovatelné, bude je mozné modifikovat potifebam jednotlivce a tim se tak zvysi

komfortnost pracovniho prostiedi.
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5.1 U&el navrhované u¢ebny

Navrzena vyukova ucebna slouZi pro realizaci vzdélavacich aktivit celoZivotniho
vzdélavani v oblasti informacnich technologii. Zpracovany navrh by mél slouzit jako
podklad pro rekonstrukci nebo modernizaci vyukovych prostor zejména statnich
instituci, mezi které patii napiiklad Utad prace CR. Diky tomuto navrhu by tak mohla
vzniknout cela fada novych a modernich uceben, které budou slouzit pro ucely
rekvalifikace, organizaci seminaiti, stazi, Skoleni, aktivitdm kariérového poradenstvi

a dalsich akreditovanych nebo neakreditovanych kurzi.

Ucelem navrhu je vytvofeni takového pracovniho prostiedi, které bude co nejvice
reflektovat souCasné standardy pracovist v oblasti informacnich technologii,
a to zejména po strance vybaveni multimedialnimi prostfedky. Diky tomu budou
absolventi vzdélavacich aktivit pfipraveni pro téméi okamzité uplatnéni se na trhu
prace, nebot’ budou pracovat na standardizovanych a modernich zatizenich, se kterymi

se v praxi bézné setkaji.

vvvvv

kratkodob& pronajimat takovou ucebnu soukromym subjektim, naptiklad pak
Skolicim organizacim nebo soukromym firmam, které zde mohou realizovat vlastni
vzdélavaci aktivity. Je tak mozné dlouhodobé ziskavat finan¢ni prostredky z pronajmu
takovych uceben, kter¢ 1ze vyuzit na chod a udrzbu téchto prostor a celkove tak ptispét

navratnosti projektu.

Diky tomuto ndvrhu mohou vzniknout standardizované vyukové ucebny po celém
tizemi Ceské republiky. Vytvori se tak rovnocenné podminky pro zajemce
o rekvalifikacni kurzy, stdZe ¢i seminare, a to bez ohledu na to z jaké ¢asti republiky
zajemce pochézi. Diky tomuto ndvrhu bude mozné vzd€lavaci aktivity realizovat
nejenom ve velkych regionalnich méstech, ale také na pracovistich v lokalitach

S niZ8§im poctem obyvatel.
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6 Predstaveni navrhované ucebny

Navrhovana ucebna je urcena pro realizaci vzdélavacich aktivit v oblasti informac¢nich
technologii pro Gcely dal$iho vzdélavani. Tomu je ptizpusobeno materialni vybaveni,
jako jsou stoly, zidle a ostatni nébytek, ale také technické vybaveni, mezi které jsou

fazeny naptiklad pocitace, audio soustava a dalsi didaktické prostredky.

Ucebna je po strance technické vybavena modernimi technologiemi, které odpovidaji
standardiim a trendiim v oblasti informacnich technologii a dal§im piidruzenym nebo
podobnym obortim. Splituje tak predpoklad moderni a nadstandardné vybavené
ucebny, kterou mohou vyuzivat i1 soukromé subjekty pro realizaci vlastnich
vzdélavacich aktivit a diky tomu mohou byt ¢aste¢né pokryté finan¢ni naklady spojené

S provozem takové ucebny.

Modelové ucebna je navrzena pro patnéct dospélych edukantii a jednoho vzdélavatele.
Jednotliva pracovni mista Ize snadno modifikovat, naptiklad stoly s nastavitelnou
vyskou. Navrhovana ucebna je tak vhodna i1 pro osoby se specidlnimi potfebami a pro

osoby se snizenou schopnosti pohybu.
6.1 Dispozice ué¢ebny

Ucebna ma typicky obdélnikovy tvar o celkovych rozmérech 5,5 m na délku 8,5 m
a na §itku. Pfi celkové podlahové plose 46,7 m? piipadd na jednoho edukanta
(a vzdélavatele) 2,98 m2. Je tak vychazeno z vyhlasky 410/2005 Sb., o hygienickych
pozadavcich na prostory a provoz zatizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani
déti a mladistvych, ktera stanovuje minimalni prostor pro jednoho zéka v pocitatovych
ucebnéch, laboratofich a jazykovych u¢ebnich na minimalné 2 m?. Zajistén je tedy
dostatecny prostor pro praci kazdého ucastnika a vzdélavatele, ktery bude ptitomen
v uéebné. Modelova ucebna ma tii oteviratelna okna umisténa naproti vchodovym

dvefim do ucebny.
Stoly pro ucastniky vzdélavani jsou uspoiadany do tii fad s prostorem pro prechod
mezi fadami a odsunuti zidli tak, aby bylo mozné manipulovat s ndbytkem dle potieby,

konkrétné pak s vybranymi stoly, viz kapitola 7.4 této prace. Stal pro vzdélavatele

se nachazi v samostatné fadé v rohu mistnosti.
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Obrazek 4 - Dispozice navrhované uc¢ebny
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Zdroj: Vlastni zpracovani za pouziti programu Floorplanner
6.2 Diiraz na didaktické podminky

Materidlni vybaveni navrhované ucebny je vybirano s cilem splnéni zakladnich
didaktickych podminek, které autor popisuje v kapitole 4.3 této prace. Jednotlivé
vybaveni ucebny a piisluSenstvi je tak vybirdno s diirazem na design, vizudlni

atraktivitu a celkové sladéni vSech soucasti celkového inventate ucebny.

Vybrany nébytek splituje podminky ergonomicnosti a individualniho ptizplisobeni
a miru kazdého jednotlivce. Tento benefit je vyznamnym piinosem

pro uplatnéni ndvrhu ucebny vzhledem k Sirokému rozsahu cilové skupiny.

Piitomny jsou dekorativni a relaxaéni prvky, které pfispéji k celkovému estetickému

dojmu ucebny a pomohou, tak k vytvoreni komfortniho prostiedi.
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7 Materialni vybaveni u¢ebny

Nasledujici kapitola pfedstavi jednotlivé materialni vybaveni ucebny na zakladé
rederie dostupnosti na trhu v Ceské republice. Kladen bude diiraz na kvalitu, cenovou

dostupnost a vhodnost pouziti s ohledem na ucel ucebny.
7.1 Podlaha

Kaucuk mé fadu benefitll, diky kterym se stava idedlni volbou pfi vybéru podlahové
krytiny. Pouzivd se zejména v odbornych laboratotich a ucebnach, fotografickych
ateliérech a vzdélavacich strediscich. Diky své mékkosti a pruznosti bude zajistén
komfortni pohyb navstévniku uc¢ebny, a to i s jasnymi zdravotnimi benefity. Je také
vysoce odolny proti raznym formam posSkozeni, jakymi mohou byt opotiebeni,
poskrabani nebo popraskani a zpohledu Udrzby je relativné nenaro¢ny, coz je
vyznamnym benefitem v ptipadé¢ mozného stéhovani nabytku v navrhované ucebné.
Casto ocefiovanym bonusem kauéukovych podlahovych krytin jsou jejich vyborné

akustické a izola¢ni vlastnosti, které ptispivaji ke snizeni trovné hluku (Boca, 2023).

Pfinosem investice do podlahové krytiny z kaucuku je dlouhd Zivotnost tohoto
materialu a zminovana odolnost vi¢i poSkozeni. Navic veSkeré vstupni suroviny,
ze kterych se vyrabéji kvalitni kaucukové podlahy, jsou zdravotné i ekologicky

nezavadné a obsahuji pouze piirodni latky a mineraly.

Pro ucely navrhované ucebny byla vybrana podlaha Kayar pro II 5 mm, ktera je
prodavana ve c¢tvercovych rozmérech 610x610 mm. Spole¢nost Boca, specialista
na interiérové podlahy, nabizi tuto podlahovou krytinu v cené¢ 3 235,54 s DPH
(2 674 K¢ bez DPH).
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7.2 Osvétleni uc¢ebny

Osvétleni ve vzdélavacich ucebnach hraje klicovou roli v otazce zajisSténi efektivniho
a zdravého uceni. Zajist€nim spravného a kvalitniho osvétleni je umoznéno edukantim
nejen dobie videt, ale také udrzovat koncentraci a energii béhem prubéhu vzdélavaci
akce. Osvétleni v ucebné by mélo byt dostateéné, a to s rovhomérnym umisténim.
Zaroven by vSak nemélo byt prili§ nepfirozené a zpusobovat napiiklad unavu oci,

a tim snizovat celkovou soustfedénost ucastnikt vzdélavaci akce.

Pro ucely modelové ucebny byly vybrana svétla, jejichz intenzita a barevnost co
nejvice evokuje ptirozené denni svétlo. Celkoveé bylo do prostoru u¢ebny rozmisténo
Sest obdélnikovych LED panelii od spole¢nosti Lumbio. Jeden tento panel ma rozmér
300 x 1200 mm a celkovy vykon 54 W. Cena jednoho panelu
¢ini 5302,22 K¢ sDPH (4382 K¢ bez DPH). Tyto panely jsou navrzeny
pro dlouhodobé uzivani s minimalni degradaci tzv. svételného toku. Sestaveny jsou
z kvalitniho kovového téla, které je nejen odolné viici opotiebeni, ale je také esteticky
piivétive.

Obrazek 5 - LED panel Lumbio

Zdroj: Lumbio (2020)
7.3 Stoly

Vzhledem ke snaze, o co nejvice moznou modifikaci pracovniho prostoru, s cilem
zajistit co nejvétsi komfort kazdého jednotlivee, byly vybrany elektronické polohovaci
stoly, které by mély zajistit zminény komfort. Pro tento navrh byly zvoleny polohovaci

stoly ¢eské firmy Liftor. Ta patii na lokalnim trhu k pfednim vyrobciim a dodavatelim
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takovychto produktl a vybérem této firmy bude podpotena Ceska znacka, kterd klade
dtraz na pozitivni ekologicky dopad napftiklad tim, ze za kazdy jeden prodany produkt
vysadi jeden strom v lese. Stoly znac¢ky Liftor patii k cenové dostupnym produktim
na ¢eském trhu, pfi¢emz jeden sttl pro vzdélavatele vyjde na 8 290 K¢ s DPH (6 851
bez DPH) a jeden stil pro edukanta vyjde na 7 790 K¢ s DPH (6 438 bez DPH).

Spolec¢nost Liftor také nabizi prodlouzenou zaruku na své produkty, a to v délce 5 let.
Stil Liftor Up

Polohovatelny stil Liftor Up Ize polohovat v rozmezi vysky 71 cm az 121 cm. Je tak
mozné prubezné stiidat praci v sed¢ ¢i ve stoje dle potieby a ulevit nebo piedejit bolesti
zad, krku a dalSich ¢asti téla, vzniklé dlouhym sezenim. Tyto stoly jsou vybavené
elektronickym pohonem, takze nastaveni polohy stolu je velice snadné a nenaro¢né.
Tento typ stolu nabizi Siroké moZnosti variace barev nohou a desky stolu. Pro tento
navrh byly vybrany cerné barvy nohou a barva desky byla vybrana Dub Sherman
konakov¢ hnédy. Deska stolu je z odolného materialu a zajisti tak, ze stil bude nékolik

let neposkozeny a nebude jej tieba v kratkém casovém horizontu ménit.

Obrazek 6 - Polohovatelny stul LiftorUp

Zdroj: Liftor (2023)

Pro vzdélavatele byl vybran stil o rozméru desky 138 x 65 cm a tloust’ce desky
18 mm. Jedna se o vétsi rozmér, nez je u stolu pro edukanty, nebot’ se predpoklada,
ze vzdélavatel bude potifebovat vétsi pracovni plochu napiiklad pro umisténi

didaktickych pomticek nebo riznych administrativnich dokumentti a materiala.
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Edukanti by méli pracovat na stole o rozméru desky 118 x 60 cm a tloustce desky
18 mm. Tento rozmér je adekvatni pro ucely pouziti ucebny, a to pro praci

na pocitacich a dalSich multimedidlnich zafizenich.

Obrazek 7 - Ukazka stolu v maximalni vySce

Zdroj: Liftor (2023)
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7.4 Zidle

Dalsim dilezitym vybavenim uc¢ebny jsou zidle. Vzhledem k tomu, Ze vzdélavaci akce
obvykle trvaji nékolik hodin, je potieba zvolit takové zidle, které nabidnou
vzdélavateli a edukantliim dostate¢ny komfort, budou pohodIné a jejich nosnost bude
odpovidat cilové skupin€. Vzhledem k vybéru elektricky polohovatelnych stold,
je potieba, aby manipulace se zidlemi byla snadna a v ptipad¢ prace ve stoje, Sla zidle

snadno premistit.
Kancelaiska zZidle RELIEF

Kancelafska zidle RELIEF ma tlusté polstrované sedadlo, jenz je pokryté kvalitni
propustnou sitovinou, kterd zajisti vysoky komfort i pfi vice hodinovém sezeni. Jeji
vyska je nastavitelna, a to v rozmezi 90-106 cm. Diky tomu si kazdy edukanta muze
vysku zidle ptizpiisobit vlastnim potfebam. Nosnost této zidle RELIEF je 120 kg, coz
je v porovnani s konkurenénimi produkty dobra hodnota. Elegantni kombinace ¢erné
a bilé barvy vhodné¢ zapadne do konceptu ucebny. Spolecnost Beliani nabizi tuto zidli

za 2 899 K¢ s DPH (2 395,87 K¢ bez DPH).

Obrazek 8 - Ukazka kancelarského kresla RELIEF
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Zdroj: Beliani (2023)
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7.5 Dalsi materialni vybaveni u¢ebny

KoS$ na tiidény odpad

Pro eliminaci nepotfebného odpadu disponuje uc¢ebna odpadkovym koSem, ktery ma
navic tii ¢asti, diky kterym je mozné odpad recyklovat. Klarstein Okosystem
je z vnéjsku vyrobeny z uslechtilé oceli, proto je nejen odolny viéi poskozeni, ale také
se snadno Cisti. Vyrobce prodava tento kos pro ¢esky trh za 2 099 K¢ s DPH (1 734,71
K¢ bez DPH).

Obrazek 9 - Odpadkovy ko$ Klarstein

Zdroj: Klarstein (2023)
Dopliikové vybaveni u¢ebny

Navrhovana ucebna je vybavena také umélymi kvétinami, které maji za cil zatraktivnit
prostor vyukové ucebny a prispét tak k lepsimu estetickému dojmu. Celkem dvé zivé
kvétiny o vySce 182 cm je mozné zakoupit v obchodé¢ IKEA v nakladu 1490 K¢
s DPH / ks (1 231,4 K¢ bez DPH / ks). Pro moznost ulozeni ptislusenstvi k jednotlive
didaktické technice a ulozeni dalSich potfebnych véci, bude ucebna vybavena také
odkladaci plochou v podobé policového dilu FJALLBO od vyrobce spole¢nosti IKEA,
ktery je v hodnoté¢ 4 290 K¢ s DPH (3 545,45 K¢ bez DPH) za 1 ks.

Obréazek 10 - Policovy dil FIALLBO

Zdroj: IKEA (2023)
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8 Vybaveni u¢ebny didaktickou technikou

Pfi vybéru vybaveni didaktickou technikou autor vychazi zreSerSe dostupnosti
produktl na ¢eském trhu a jejich finanéni naro¢nosti. Duraz je také kladen na to, aby
byla vybrana takova technika, kterd se bude co nejvice piiblizovat standardim
a trendim v oblasti informacnich technologii. Zaroven je vSak vybrana takova

technika, ktera je cenové dostupna.
8.1 Pocitac

Nezbytnou soucasti vybaveni u¢ebny pro ucely realizace vzdélavacich aktivit v oblasti
informacnich technologii je pocita¢. Technické parametry pocitae musi byt
pocitaCovymi programy, rychlou a bezproblémovou praci.

Stolni pocita¢ Lenovo ThinkCentre M90t

Stolni pocita¢ spolecnosti Lenovo s oznacenim ThinkCentre M90t spliiuje technické
parametry, které jsou potieba pro praci v oblasti IT. Disponuje kvalitnim procesorem
znaCky Intel s oznaCenim Intel Core 19, ktery v soucCasné dobé patiéi k jednim
Z nejlepsich a nejvykonnéjSich na lokalnim trhu. Operacni pamét’ o velikosti 16 GB
zajisti plynuly chod pocitace a diky modulu DDR4 je mozné tuto pamét’ kdykoliv
navysit. Rychlé a bezproblémové ukladani dat zajisti interni SSD disk s kapacitou 512
GB. O kvalitu obrazu se postara graficka karta spolecnosti Intel s oznacenim modelu
Intel UHD Graphics 630. Internetovy obchod Alza.cz prodava tento stolni pocitac
za cenu 37 990 K¢ s DPH (31 397 K¢ bez DPH). Tento pocitac také disponuje dvéma
sloty pro USB 3.2 druhé generace a Sesti sloty pro USB 3.2 prvni generace, jednim
portem pro USB C, DVD mechanikou a sloty pro pfipojeni audio zafizeni
a internetového kabelu. Propojeni s monitorem pak umoZiuje slot pro tzv.

DisplayPort.
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Obrazek 11 - Stolni poéita¢ Lenovo

Zdroj: Alza.cz (2023)
8.1.1 Softwarové vybaveni pocitace

Operacni systém

Stolni pocita¢ Lenovo ThinkCentre MO0t disponuje operaénim systémem
od spole¢nosti Microsoft. Konkrétn¢ se pak jednd v soucasné dobé o jeden
Z nejrozsifengjSich operacnich systémi Microsoft Windows 10 Pro. Ten nabizi
uzivatelsky privétivé a intuitivni prostfedi, vysokou uroven zabezpeceni, kvalitni
a rychly chod celého systému. Pravé diky jeho rozSifeni a popularité je tfeba se
sezndmit s moznymi problémy tohoto systému a naucit se takové problémy umét
vyftesSit. Edukanti tak budou pracovat s opera¢nim systémem se kterym se bé&zné
potkaji v praxi a nauéi se tento operacni systém spravovat nad ramec uzivatelského

rozhrani.
IT programy

Pocita¢ nadale bude disponovat programy po pokrocilou praci v oblasti informac¢nich

technologii. Mezi takové programy patii:

e Cisco Packet Tracer: Tento software je urCeny pro simulaci pocitacovych

siti. Vyhodou je, Ze je mozné virtudlné sestavit celou sit” véetné konfigurace
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prvki a sledovat realny provoz téméf jakychkoliv siti a to bez vétSich
odchylek. Tento program je v ramci Cisco Networking Academy zdarma.
Wireshark: Pro sledovani a prubéznou analyzu provozu pocitacovych siti
s cilem odstranit jejich nedostatky je mozné vyuzit program Wireshark.
Jedna se o software, ktery je poskytovan zdarma.

Microsoft Visual Studio: Jedna se podobna vyvojova prostiedi, ktera slouzi
pro vyvoj konzolovych aplikaci, webovych aplikaci, webovych stranek nebo
webovych sluzeb a dalsi... Jedna se program, ktery mimo jazyky HTML,
XML, CSS nebo JavaScript podporuje také programovaci jazyky C/C++, C#
nebo Python. Pro osvojeni si zakladt prace v tomto programu je mozné vyuzit
verzi Visual Studio Community, ktera je zdarma.

MySQL Workbench: Nastroj, ktery umoziuje komplexni praci
S nejruznéjSim typem databazi. Je tak mozné v ném navrhovat, upravovat
a udrzovat databéze. Tento software je zdarma. Pro ucely navrhované ucebny
byla vybréana licence MySQL Standard Edition pro pouziti na vice jak péti
zatizenich, ktera na jeden rok vychazi v piepo¢tu na 92 478 K¢s DPH (76 428
K¢ bez DPH).

Netop Vision Client 9: Software pro spravu vyukové uc¢ebny Netop Vision
Client 9 umozni vzdalené¢ ovladani pocitace edukantli piimo z pocitace
vzdé€lavatele. Neni tak potieba, aby vzdélavatel chodil po mistnosti a vznikly
problém na pocita¢i muze feSit vzdalené. Tento software také umoziuje
projekci na vSechny pocitace v siti, a tak mize vzdélavatel demonstrovat
praktickou ukazku piimo ze svého pocitace a promitat ji tak pfimo na pocitac
edukanta. V piipadé potieby je mozné vyuzit také chat mezi pocitacem
vzdélavatele a edukanta. Cena takového programu ¢ini pro vzdélavaci
instituce 808 K¢ s DPH (667,77 K¢ bez DPH) za jeden pocitac, pficemz je

tieba zakoupit stejny pocet licenci jako je pocet pocitact v ucebné.

Programy pro kreativni praci

Pro variabilitu pouziti u¢ebny budou pocitace disponovat také programy pro praci

Vv oblasti multimédii. Jedna se tak o programy urcené pro navrh grafickych podkladi,

zpracovani fotografii, stfih videi nebo modelaci 3D objektli. Spolecnost Adobe, ktera

je prednim dodavatelem takovych programi, nabizi studentské licence od 17 274 K¢
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s DPH (14 276,03 K¢ bez DPH) za rok. Na svych webovych strankach vsak nabizi
specialni nabidku v ptipadé nakupu vétsiho mnozstvi licenci pro firmy a vzdélavaci
instituce, ktera je v8ak podminéna individualni poptavkou, a tak v cenove kalkulaci

bude vychazeno z ceny za licenci pro ucitele a studenty. Tato licence nabizi vice nez

vvvvvv

e Adobe Photoshop: Jedné se o jeden z nejrozsifenéjsich grafickych podkladi
pro praci s tzv. rastrovou grafikou. Umoziuje nejen tvorbu navrhi grafickych
materiald pro pouziti v on-line nebo off-line prostfedi, ale také upravu
fotografii nebo okrajové ndvrh webovych stranek a tvorbu dalSich grafickych
podklada.

e Adobe Illustrator: Software pro praci s vektorovou grafikou. SlouZi
predevsim pro logo tvorbu a navrh tiskovych materiald vcetné predtiskové
pfipravy.

e Adobe Premiere Pro a Adobe After Effects: Tyto programy slouzi pro
rozséhlou video postprodukci a je v nich moZna videa stiihat, upravovat barvy,
pfidavat grafické elementy, upravovat zvukovou stopu a dal$i... Program
Adobe After Effects CC pak nabizi rozsifené moznosti pro tvorbu specialnich
vizudlnich efekti.

e Adobe Lightroom: Je program pro upravu fotografii. Mezi fotografy je velice
roz§iteni a popularni diky svym rozsahlym moznostem postprodukce
fotografii, a to v€etné moznosti nahrani vice fotografii najednou a nasledné

jednoduché manipulaci s nimi.

Dal§im kreativnim programem je program Cinema 4D od spole¢nosti Maxon. Ten je
uréen pro praci s 3D grafikou. Navrhuji se v ném tak jednotlivé 3D objekty, realna
prostiedi nebo napiiklad podklady pro 3D tisk. Pocita¢ bude disponovat licenci
na tento program, ktera stoji roéné 1 608 K¢ s DPH (1 328,93 K¢ bez DPH). Jednim
Z kreativnich nastroji, kterym bude pocita¢ disponovat bude nastroj pro navrhovani
designu webovych stranek a UI/UX designu Figma. Ten je v zékladni licenci
poskytovan zdarma a uzivatelim sta¢i pouze registrace na svij e-mail. Poslednim
kreativnim nastrojem je software Unity, ve kterém je mozné vyvijet mimo jiné

aplikace pro virtualni realitu, jejiZ sety uéebna bude disponovat. Diky Unity a Cinema
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4D si tak edukanti mohou vytvofit vlastni prostifedi nebo aplikaci, kterou si lze ihned

otestovat a vyzkouset. Zakladni licence Unity je poskytovana zdarma.
8.1.2 Monitor Samsung ViewFinity S60A

Pro spravné a bezproblémové zobrazeni obsahu je potieba mit pocita¢ propojeny
s kvalitnim a spolehlivym monitorem. V ptipad¢ tohoto navrhu byl vybran dvaceti ctyt
palcovy monitor od vyrobce Samsung s ozna¢enim Samsung ViewFinity S60A, ktery
disponuje Quad HD rozliSenim (2560 x 1440). Monitor Ize propojit s vybranym
pocitacem diky slotu tzv. DisplayPort. Internetovy obchod nabizi jeden tento monitor

za cenu 4 940 K¢ s DPH (4 083 K¢ bez DPH).

Obréazek 12 - Monitor Samsung ViewFinity S60A

Zdroj: Alza.cz (2023)

8.1.3 Dalsi prisluSenstvi k po¢itaci

Klavesnice

V souCasné dobé patii k vyrobcim kvalitnich klavesnic mimo jiné spole¢nost
Niceboy. Ta nabizi kvalitni a odolnou klavesnici ozna¢ovanou jako Niceboy Oryx
K210 core. Klavesnice je navic v ergonomickém provedeni, a tak snizuje unavu a zatéz
rukou pii del§im a intenzivnim pouzivani. Kvalitni material a konstrukce klavesnice
zajisti jeji vysokou odolnost vii¢i poSkozeni a je tak vhodnd pro piipad casté
manipulace vice lidi. Internetovy obchod nabizi tuto klavesnici za 499 K¢ s DPH (412

K¢ bez DPH).
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Mys

Dalsim dualezitym piislusenstvim ke stolnimu pocitaci je mys. Pro ucely tohoto navrhu
byla vybrana myS$ od vyrobce Logitech s oznacenim Logitech G102 Lightsync
v ¢erném provedeni. Tato myS disponuje standardnim designovym feSenim,
a tak prace sni bude snadna pro vétsinu uzivateli. V piipadé potieby je mozné vyuzit
také decentni RGB osvétleni. Internetovy obchod nabizi tuto myS za cenu 749 K¢

s DPH (619 K¢ bez DPH).

Popularnimi jsou také mysi s tzv. vertikalnim navrzenim. To je navrzeno tak, aby co
nejvice pfispivalo ke snizeni zatéze ruky a ptfedchazelo zdravotnim problémim
zpusobenim drzeni mys$i v neptirozené poloze, protoze prave vertikalni mys umoznuje
drzeni tak, Ze se ruka nachazi v pro ni pfirozené poloze. Idedlnim feSenim pak mize
byt my§ Trust Verto Ergonomic od vyrobce Trust. Tu nabizi internetovy obchod
za 499 K¢ s DPH (412 K¢ bez DPH).

Obréazek 13 - Klavesnice a my$

Zdroj: ElectrowWorld.cz (2023)
DalSi prislusenstvi

Je treba také pocitat s dalSim ptislusenstvim, které pfimo souvisi s pocitacem.
Naptiklad  propojovaci  DisplayPort kabel mezi samotnym  pocitacem
a monitorem nabizi internetovy obchod Alza.cz v pruméru za 239 K¢ s DPH (198 K¢
bez DPH). K zajisténi vizualné ptivétivéjSimu kabelovému uspoiadani mohou slouzit
ruzné stahovaci pasky, prichodky, ptichytky nebo husi krky na které byl vyc¢lenén

Vv kalkulaci specidlni rozpocet.
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8.2 Virtudlni realita

Jak bylo popséano v kapitole 4.5 teoretické ¢asti, v souc¢asné dobé jsou velice popularni
sety virtualni reality. Ty se daji pouZit nejen pro praktické ukazky v ramci realizace

nékteré ze vzdélavacich aktivit, ale predevsim se stale vice uplatiuji v praxi.
Meta Quest 2

Pro ucely navrhované ucebny byl vybran set virtulni reality od vyrobce Meta (dfive
Oculus) s oznacenim Meta Quest 2. Vyhodou tohoto setu je, Ze nemusi byt pfipojen
k pocitaci pomoci kabelu, ktery Castokrat mize byt pfi pouzivani setu na obtiz, ale je
mozné jej pripojit pomoci Bluetooth. Diky silnému dosahu signdlu Bluetooth je tak
mozné vyuzivat tento set v témeét jakékoliv Casti mistnosti. Meta Quest 2 disponuje
velice kvalitnim 4K rozliSenim (3664 x 1920 px) a nadstandardnim procesorem
Qualcomm Snapdragon XR2 s 64GB operacni paméti, ktera zajisti plynuly chod.
Diky Sirokym moznostem tohoto setu si mohou edukanti okamzité vyzkouset vystupy,
které vytvorili v aplikacich Cinema 4D a Unity (viz kapitola 4.5 teoretické ¢asti).
Tyto vystupy mohou pribézné testovat a optimalizovat a vidét tak zmény v redlném

Case. Internetovy obchod Mironet nabizi tento set za 14 490 K& s DPH (11 945 K¢ bez
DPH).

Obrazek 14 - Ukazka setu virtualni reality

Zdroj: Mironet.cz (2023)
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8.3 Audio vybaveni

Pro zajiSténi kvalitniho ptenosu zvuku, byla vybrana audio sestava od spole¢nosti LG
s modelovym oznacenim LG S80QR. Jedna se o soundbar, ktery tvoti jeden podlouhly
reproduktor, dva mensi reproduktory, subwoofer a tzv. zadni reproduktor. Tato sestava
tak zajisti kvalitni a rovhomérné rozprostieni zvuku po celé mistnosti tak, aby se zvuk
dostal ke v§em edukantim. Internetovy obchod Alza.cz nabizi tuto sestavu za 24 990

K& s DPH (20 653 K& bez DPH).

Obrézek 15 - Soundbar LG S80QR

<

Zdroj: Alza.cz (2023)
8.4 Projektor a projekéni platno

Ucebna bude také vybavena projektorem a projekénim platnem. Tento systém
promitani obrazu bude vzd¢€lavateli slouzit pro umoznéni prezentace riiznych
materidll a demonstrace praktickych ukéazek. Vybran byl projektor znacky BenQ
s modelovym ozna¢enim BenQ TK700STi, ktery disponuje 4K ultra HD rozliSenim
(3840 x 2160 px). Vyhodou tohoto projektoru také mtze byt maximalni vzdalenost
jeho umisténi, ktera ¢ini bezmala 6 metri. Tento projektor je v internetovém obchodu
czc.cz dostupny za 33 990 K¢ s DPH (28 090,91 K¢ bez DPH). Pro ucel navrhované
ucebny, bylo vybrano elektricky stahovatelné projekéni platno Elite Screens.
Elektronicky pohon urychluje praci se stahovanim projekéniho platna, kdy samotné

stazeni nebo vytazeni platna je vyhodou, nebot je mozné ho kdykoliv skryt.
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Projekéni platno o celkovych rozmérech 155,7 x 276,9 cm v ¢erném elegantnim

provedeni, nabizi internetovy obchod czc.cz za 9 190 K¢ s DPH (7 595,04 bez DPH).

Obrazek 16 - Projektor a projekéni platno

Zdroj: czc.cz (2023)
8.5 Popisovaci tabule

Bilé popisovaci tabule jsou velmi uzitecnym nastrojem pii realizaci vzdélavacich
aktivit. Umoznuji mimo jiné vizualizovat myslenky, ndpady a informace, které jsou
pfednaSeny v pribéhu akce. Jsou udrzitelnou alternativou k papirovym tabulim
a pfitom jsou cenov€ nepfili§ ndrocné. Jedna bild popisovaci tabule o celkovych
rozmérech 180 x 120 cm je nabizena v internetovém obchodé b2bpartner.cz
za 4 838,79 K¢ s DPH (3 999 K¢ bez DPH). Na stejném obchodé je mozné zakoupit
také potiebné pftisluSenstvi, kterym je Cisti¢ na tabuli a popisovace v celkové vysi

200,86 K¢ s DPH (166 K¢ bez DPH).
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9 Vizualizace u¢ebny

Pro ptipravu grafického navrhu slouziciho pro vizualizaci navrhované u¢ebny vyuzil
autor préce voln¢ dostupny software Floor Planner a nékteré ¢asti vizualizace graficky
upravil v programu Adobe Photoshop CC. Vzhledem k omezenym moznostem

programu Floor Planner ma nékteré vybaveni pouze ilustra¢ni charakter.

Obrazek 17 - Graficka vizualizace modelové uc¢ebny

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Obrazek 18 - Graficka vizualizace modelové uc¢ebny

Zdroj: Vlastni zpracovani

Obrazek 19 - Graficka vizualizace modelové u¢ebny

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Obrazek 20 - Graficka vizualizace modelové uc¢ebny

Free SD export
floorplanner

Zdroj: Vlastni zpracovani

Obrazek 21 - Graficka vizualizace modelové uc¢ebny

Free SD export
@floorplanner

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Obrazek 22 - Graficka vizualizace modelové uc¢ebny

8.50 m

550m

8.50 m

8.80 m

Zdroj: Vlastni zpracovani

550m

580m
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10 Rozpocet navrhované ucebny

Nasledujici tabulka ptedstavi orienta¢ni kalkulaci vSech ¢asti inventaie navrhované

ucebny. Uvedené ceny odpovidaji cenam v dobé psani této bakalaiské prace a jsou

uvedeny zvlast bez DPH a s DPH.

V ramci kalkulace vybaveni pocitace softwarovymi nastroji, je potieba pocitat s tim,

ze dva programy, které jsou soucasti vybaveni pocitace, nemaji dozivotni

(oznacovanou jako lifetime) licenci, ale hradi se v urcitych ¢asovych intervalech.

V tomto pfipad¢ se jedna o piedplaceni programu na jeden rok.

Tabulka 1 - Rozpocet navrhované ucebny

NAZEV CENA ZA CENA ZA CELKEM CENA CENA
PRODUKTU | JEDNOTK | JEDNOTK | JEDNOTE | CELKEM CELKEM

UBEZDPH | U K BEZ DPH SDPH

S DPH

Rozpocet materidalniho vybaveni ucebny
Stil Liftor 6851 K&/ | 8290Ke/ | 1ks 6 851 K¢ 8290 K¢
Up (pro ks ks
vzdélavatele
)
Stal Liftor 6438 K&/ | 7790KeE/ | 15 ks 96 570 K¢ 116 850 K¢
Up (pro ks ks
edukanty)
Kancelaiska | 2 395,87 2899 K¢/ | 16 ks 38333,92 | 46384 K¢
zidle K¢ /ks ks K¢
RELIEF
Podlahovd |2 674 K¢/ | 3235,54 46,7 m? 124 875,8 | 151 099,71
krytina m? K&/ m? K¢ K¢
Kayar pro |1
5mm
LED panel |4382K¢/ | 530222 6 ks 26292 K¢ | 31813,32
Lumbio ks K¢/ ks K¢
Odpadkovy | 1734,71 2099 K¢/ | 1ks 1734,71 K¢ | 2099 K&
ko$ K¢ / ks ks
Uméla 1231,4 K¢ [ 1490Ke/ | 2ks 2462, 8 K¢ | 2980 K¢
kvétina / ks ks
Policovy dil | 3 545,45 4290K¢/ | 2ks 7090,9 K¢ | 8580 K¢
FIALLBO | K¢&/ks ks
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CELKEM (za materialni vybaveni)

294 211,2
K¢

368 096, 03
K¢

Rozpocet na didaktickou techniku

Stolni
pocitac
Lenovo
ThinkCentre
MO0t

31397 K¢

37 990 K¢

16 ks

502 352 K¢

607 840 K¢

Monitor
Samsung
ViewFinity
S60A

4 083 K¢

4 940 K¢

16 ks

65 328 K¢

79 040 K¢

Klavesnice
Niceboy
Oryx K210
core

412 K¢

499 K¢

16 ks

6 592 K¢

7984 K¢

Mys
Logitech
G102
Lightsync

619 K¢

749 K¢

16 ks

9904 K¢

11 984 K¢

Mys Trust
Verto
Ergonomic

412 K¢

499 K¢

4 ks

1648 K¢

1996 K¢

Propojovaci
DisplayPort
kabel

198 K¢

239 K¢

20 ks

3960

4780

Rozpocet na
organizaci
kabelli

1 ks

4 132,23 K¢

5000 K¢

Meta Quest
2

11 945 K¢

14 490 K¢

4 ks

47 780 K¢

57 960 K¢&

Soundbar
LG S800QR

20 653 K¢

24 990 K¢

1 ks

20 653 K¢

24 990 K¢

Projektor
BenQ
TK700STi

28 090,91

33990 K¢

1ks

28 090,91

33990 K¢

Projekéni
platno Elite
Screens

7 595,04
K¢

9190 K¢

1ks

7 595,04 K¢

9190 K¢

Bila
popisovaci
tabule

3999 K¢/
ks

4 838,79
K&/ ks

1 ks

3999 K¢

4 838,79 K¢

PiisluSenstvi
k popisovaci
tabuli

166 K&/
ks

200, 86 K¢
/ ks

1 ks

166 K¢

200, 86 K¢

CELKEM (za didaktickou techniku)

702 200,18
K¢

849 793,65
K¢
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Rozpocet na softwarové vybaveni pocitace

Microsoft 0 K¢ 0 K¢ 16 0 K¢ 0 K¢

Windows 10

Pro

Cisco 0 K¢ 0 K¢ 16 0 K¢ 0 K¢

Packet

Tracer

Wireshark 0 K¢ 0 K¢ 16 0 K¢ 0 K¢

Microsoft 0 K¢ 0 K¢ 16 0 K¢ 0 K¢

Visual

Studio

MySQL 76428 K¢ | 92478 K¢ |1 76 428 K¢ 92 478 K¢

Workbench

Netop 667,77 K¢ | 808 K¢ 1 667,77 K& 808 K¢

Vision

Client 9

Licence 14 276,03 | 17274K¢ |1 14 276,03 17 274 K¢

Adobe CC K¢ K¢

(na 1 rok)

Maxon 1328,93 1628 K¢ |16 21 262,88 26 048 K¢

Cinema4D | K¢ K¢

(na 1 rok)

Figma 0 K¢ 0 K¢ 16 0 K¢ 0 K¢

Unity 0 K¢ 0 K¢ 16 0 K¢ 0 K¢

CELKEM (za softwarové vybaveni pocitace) 112 634,68 | 136 608 K¢
K¢

CELKEM 1109 046,0 | 1354497,6
6 K¢ 8 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Findlni ndklady na vybaveni ucebny materidlnim vybavenim a didaktickymi
prostiedky ¢ini 1 109 046,06 K& bez DPH (1 354 497,68 K¢ s DPH). Jak bylo zminéno

v uvodu praktické ¢asti, tato kalkulace nepocita s ndklady souvisejicimi s hrubou

stavbou.
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ZAVER

Pro splnéni cile prace byla nejprve zpracovana teoreticka Cast, ve které byl predstaven
pojem dalsi vzdélavani, jeho pfinosy pro jednotlivce i spolecnost, dotéené cilové
skupiny, faktory ovliviujici ucast na dalsim vzdélavani a pro kontext bylo popsano
1 kariérové poradenstvi jako vyznamny nastroj pro podporu vzdélavacich aktivit.
Déle bylo v teoretické casti pfedstaveno vybrané materidlni vybaveni ucebny

a didaktickd technika, a to s ohledem na jeji vyuziti v oboru informacnich technologii.

Ziskané teoretické poznatky hraly vyznamnou roli pii naplinovani cile v praktické ¢asti,
kde pro ucely navrhu uéebny pro realizaci vybranych vzdélavacich aktivit byla
provedena reSerSe dostupnosti vybraného materidlniho a nemateridlniho vybaveni
ucebny. Pfedstaveny a podrobné popsany tak byly jednotlivé ¢asti inventare modelové

ucebny.

Vytvorfen byl navrh na vybaveni uc¢ebny pro realizaci vzdélavacich aktivit v oborou
informacnich technologii pro 15 ucastnikii vzdélavani a 1 vzdé€lavatele o celkové
vyméte 46,7 m2. Cilem bylo, aby uc¢ebna disponovala takovym vybavenim, které bude
co nejvice odpovidat sou¢asnym standardim a trendtim v cilovém oboru a bylo tak
mozné tuto ucebnu pronajimat i dalSim subjektlim, a tim ziskat finan¢ni prostfedky,

které ptispéji k provozu u€ebny a navratnosti projektu.

Soucasti prace bylo vytvoreni orientacniho rozpoctu na vybaveni ucebny a predstaven

byl také graficky névrh slouzici pro vizualizaci navrhované ucebny.
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