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Abstrakt

Tato bakalafska prace se zabyva kariérovym poradenstvim pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. V teoretické ¢asti jsou vysvétleny pojmy: poradenstvi,
kariérové poradenstvi, specidlni poradenstvi a vychovné poradenstvi. Dale se
teoreticka ¢ast zaobird odborniky, ktefi vykonavaji profesi vychovného poradce,
Skolniho psychologa nebo specidlniho pedagoga. V praci se lze docist o déleni zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vyjmenovany jsou 1 zdkony upravujici
vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.Posledni ¢ast teoretické ¢asti
této prace se vénuje Skolskym a mimoSkolskym zafizenim, které poskytuji
poradenské sluzby détem mladezi i rodi¢tm.

Prakticka ¢ast je vytvofena na zéklad¢é rozhovori s vychovnymi poradci stiednich
odbornych Skol v Libereckém kraji. V praktické ¢asti jsou zminény i diivody proc
zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami nejevi o vychovné poradenstvi nebo
kariérové poradenstvi Vramci Skoly zdjem a jakd je pracovni naplii vychovnych
poradct na Skolach, kdyz se nevénuji poradenstvi. Cilem této bakalaiské prace bylo
doporucit opatteni jak zvySit zdjem o vychovné poradenstvi pro zaky se specialnimi

vzdélavacimi potiebami.

Kli¢ova slova

Karierové poradenstvi

Z4ci se specialni vzd&lavacimipotiebami
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Abstract

This bachelor thesis is focused on career counseling for pupils/students with special
educational needs (nebo druha varianta - for students with special needs in terms of
education.). In the theoretical part, | will explain the following terms: consulting,

career consulting, special consulting and behavioral consulting.

The theoretical part is also focused on the specialists who practice as behavioral
counselors, school psychologists or specialized teachers, while also informing the
reader about the division of pupils/students with special educational needs.

| also list the laws governing the education of pupils/students with special

educational needs.

Finally, the theoretical part of the thesis is also focused on school and outside school
facilities, that offer counseling for children, adolescents (mozna teenagers) and

parents.

The practical part is based on interviews with the behavioral specialists at the local
vocational secondary schools in the Liberec region. In my research, 1 mention the
reasons why students with special educational needs don’t show any interest in their
school’s behavioral or career counseling (tuhle vétu bych mozna jesté
pieformulovala) and what the counselors do when they are not engaged in attending

the children.

The aim of this thesis was to recommend certain measures to increase the interest in

behavioral counseling for students with special educational needs.
Keywords
Career counseling

Pupils/students with special educational needs
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UvoD

Kariérové poradenstvi 1ze chapat jako soubor poradenskych sluzeb, které pomahaji
lidem pfi stanovovani odpovédi na otazky vzdélavani, osobniho ¢i profesniho ristu
(Kratochvilova, 2012, str. 5). Kariérové poradenstvi v ramci stfedniho vzdélavani

napomaha ke snizovani nezaméstnanosti absolventt stiednich skol (EQAVET).

Za poradenskou pomoc neni mozno povazovat interpersonalni pomoc jako je

naptiklad vyslechnuti ¢i podpofenijedince v nesnazich (HadjMoussova 2002, str. 5).

Vychovny i kariérovy poradce se pii svém pusobeni na $kole setkava s celou fadou
situaci, které neni mozné tesit béZznymi metodami, ale kde je nutné pouzit odborné
dovednosti, které cerpaze =znalosti principi poradenstvi. Neékteré problémy
piekracujici moznosti feSeni Skolou, a proto je pak potiebné se obratit na nékteré

poradenské zatizeni a poZzadat je o pomoc.

Pro spole¢nost neni na prvni pohled smysl poradenstvi oCividny, protoze poradci se

vénuji problémim jedincd a ne problémum spole¢nosti (HadjMoussova, 2002, str.
4).

Cilem je porozumét problematice kariérového poradenstvi pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Zjistit jak poradenstvi na stfednich odbornych skolach
probiha a jaky je rozdil mezi karierovym poradenstvi pro zaky se specidlnimi

vzdélavacimi potiebami a pro zaky bez specidlnich vzdélavacich potieb.

Prvni kapitola se vénuje poradenstvi, jeho definici, vysvétluje roli poradce a potiebné
kompetence Kk vykonavani této profese. V praci je mozné se docist o formach

a metodach poradenstvi.

Dalsi kapitola se zabyva kariérovym poradenstvim. Zminéné jsou 1 principy
karierového poradenstvi na Skoldch a podoba primarnich a sekundarnich urovnich

karierového poradenstvi.

V ostatnich kapitolach prace je mozné se docCist o pracovnicich vykonavajici
vychovné poradenstvi na Skolach, o Skolskych poradenskych zafizenich

a mimoSkolnich poradenskych sluzbéach.



Zminéno je také, co to je specialni vzdélavaci potieba, déleni skupin zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a legislativa vzdélavani zakl se zdravotnim

postizenim. Vysvétlen je zde i pojem individualni vzdélavaci plan a jeho funkce.

V praktické ¢asti jsou vypracovana doporuceni pro zlepSeni kariérového poradenstvi
na stiednich odbornych skolach na zékladé¢ rozhovorti s vychovnymi poradci

vybranych stiednich odbornych $kolach na severu Cech.
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TEORETICKA VYCHODISKA

1 Cil a metodika

Cilem této bakalarské prace je porozumét problematice kariérového poradenstvi pro
zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na sttednich odbornych Skolach, popsat,
jak poradenstvi na stfednich odbornych Skoldch probiha a jaky je o poradenstvi ze
strany 74kl zdjem. Vystupem prace budou také doporuceni pro zlepSeni praxe

kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

V teoretické Casti je vysvétleno, co je to Kariérové poradenstvi, specialni vzdélavaci
potteby a vychovni poradci. Dale jsou v praci popsany zatizeni, které nabizeji sluzby

poradenstvi ve Skolnim i mimo Skolnim rezortu.

V praktické ¢asti bakalatské prace je vysvétleno, jak probihd kariérové poradenstvi
na stfednich odbornych Skolach, jak se li§i kariérové poradenstvi pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami od kariérového poradenstvi pro zaky bez téchto
potieb, a to pomoci rozhort s vychovnymi poradci. Dale je zde navrzeno jak zlepSit
dostupnost

a jak vice informovat zaky se specialnimi vzdélavacimi pottebami o sluzbach
vychovnych poradct.
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2 Poradenstvi

»Poradenstvi je pomoc ke svépomoci*.
Donald Super (2007)

Poradenstvi ma nespocet definici a vSechny jsou spravné, podle HadjMoussové
(2002, str. 5)je poradenstvi: ,,aplikovana teoretickd i praktické disciplina, ktera
vznikla z potieby pomdhat lidem v nesndzich a ktera se zabyva zavaznymi lidskymi
probléemy. Jedna se o zaméreny rizenyproces, ve kterém poradce provazi normalni
jedince

(tj. nikoliv dusevne nemocné) pri reseni aktudlniho problému, hledani a dosahovaini
osobnich cilu ¢i pro efektivnéjsi vyuzivani vlastnich moznosti. Z toho vyplyva definice
poradenstvi jako odborné pomoci lidem v osobnich i meziosobnich (socidlnich)

problémech. “.

Jako dalsi definicejeuvadéno, Ze poradenstvi: ,,je odbornd a specializovand cinnost
zamerena na pomoc lidem v nesnazich kratkodobého i dlouhodobého charakteru.
V sirsim pojeti mize jit i o aplikovanou teoretickou disciplinu, zkoumajici lepsi

moznosti pomoci lidem. ““, kterou ve své publikaci napsal Slavik (2014, str. 5).

Rozvinut¢jsi definici poradenstvi publikovala Ludvikova (2006, str. 155):
,poradenstvi  z hlediska veédy povazZujeme za interdisciplinarni a z hlediska
spolecnosti a jedince za multisférovy aplikacni systém poznatkii, metod, technik,
opatreni, cinnosti odborniki a instituci zamérenych na socidlni orientaci individua a
reSeni specifickych a formativnich problémii ve vychové a ve vzdélavani skolském,
profesiondlnim

a partnersko-rodinném vyvoji. Je slozkou a ndstrojem vSeobecného systému
komplexniho spolecenského zajmu o cloveku, o optimalizaci jeho rozvoje,
seberealizaci ve wyvoji. “. Z vyse uvedenych definic vyplyva, ze poradenstvi je
pomoc lidem s otazkami souvisejicimi se socialnimi, vzdélavacimi ¢i profesnimi

problémy.

Dilezitou roli v poradenské procesu hraje poradce, ktery je vzdélanym
odbornikem.Poradce by mél byt nejlépeextrovert, aby byl schopny snadnéji navazat

socialni kontakty s klientem, mél by byt empaticky, aby se dokazal vcitit do klientovi
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situace a mél by byt objektivni. Behem profesionalni ptipravy by mél poradce ziskat
pro vykonavani své pracekompetence®, které se daji podle HadjMoussové (2002, str.

19) rozdélit do skupin:

“kognitivni kompetence:

e Dostatecné znalosti a védomosti v psychologii, specidalni pedagogice
a dalsich potrebnych oborech.

e Znalost teorii osobnosti a poradenskych sméril.

e Znalost metod a technik diagnostiky a intervence v poradenstvi.

e CQOrientace vV poradenském systému jak obecné, tak i konkrétné v regionu, kde
poradce puisobi.

e Schopnost jasné a srozumitelné formulovat sdeleni v kontaktu s klientem,
rodici a Skolou i s dalsimi poradenskymi institucemi.

e Znalost pravnich a etickych norem, tykajici se cinnosti poradce.

e Ochota se dale vzdeélavat, nespokojovat se s dosazenou urovni.

e Byt otevien novym poznatkim jak obecné tak i v oblasti, tykajici se

I3

profesionadlniho zaméreni ¢i konkrétniho pripadu.
2.1 Formy a metody poradenstvi

V poradenstvi je mozné se setkat s pojmy formy a metody. Formu poradenstvi je
mozné chapat jako poradenstvi dle poctu tcastnikil, tedy individualni a skupinova

forma poradenstvi, ale je mozné se setkat i s hromadnym poradenstvim.

Jak je jiz z nazvu ziejmé, individualni poradenstvi se vztahuje pouze na jednoho
jedince. V tomto procesu je Kklient sdilngjsi, nez kdyby se ucastnil skupinového
motivovat Ucastniky a orientovat se Vinterpersonalni komunikaci a vztazich a mél by
byt schopny vytvofit tym (Langer, 2008). Mezi klady skupinového poradenstvi patii

vétsi Sance pro ziskani novych kontakta.

'prof. Ing. Milan Slavik, CSc. (Poradenstvi, 2014, str. 19) kompetenci chapeme jako excelentni
zpusobilost. Vyjadfuje komplex znalosti, dovednosti, postoji a zkuSenosti, které jsou cilovymi
kategoriemi profese poradce.
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Postupy, diky kterym lze ziskat potfebné informace od ucastnikii poradenského

procesu, se nazyvaji metody poradenstvi.
Metody pouzivané ve skupinovém poradenstvi jsou napiiklad:

e skupinové prace,
e hraniroli,

e brainstorming,

e fizena diskuse,

e ajiné (Slavik, 2014, str. 12).
Metody pouzivané v individualni poradenstvi jsou naptiklad:

e rozhovor,
e festy,
e dotazniky.

Metody hromadného poradenstvi jsou napiiklad:

e besedy,
o diskuse,
e prednasky,

e adalsi.

2.2 Kariérové poradenstvi

wNecekej s praci na to, aZ Zjistis kym jsi."

Austin Kleon (2012)

Jedna se o soubor poradenskych sluzeb, které pomahaji lidem pii stanovovani
odpovédi na otazky vzdélavani, osobniho ¢i profesniho rustu. Uzivatelé kariérového
poradenstvi byvaji zaci $kol, lidé, ktefi zatim nevstoupili na trh prace, ale i dospéli,
ktefidychtipo vzdélavani nebo se poohlizeji po novém pracovnim uplatnéni, dale
i lidé, kteti jsou dlouhodobé nezaméstnani a navraceji se na trh prace (Kratochvilova,

2012).

Na webovych strankach EQAVET (Evropsky ramec pro podporu zjistovani kvality

vV odborném vzdélavani) je mozné se docist, ze: ,, kariérové poradenstvi ve stiednim

14



vzdeélavani miize prispivat ke snizovani nezaméstnanosti absolventii  Skol,
k predchazent predcasnym odchodiim ze vzdélavani a ke zvysovani podilu zZaku, kteri
se budou vzdelavat i po uspésném absolvovani aktualni formy vzdélavani. Diky tomu
se muzZe stat vyznamnym ndstrojem pro zvySovani atraktivity odborného
vzdélavani. “.

Principy poskytovani kariérovéporadenstvi na $kolach je mozno dohledat v ¢lanku na
webovych strankach EQVAVET: |, principy poskytovani kariérového poradenstvi na
riuznych Skolach jsou stejné, mirné rozdily spocivaji predevsim v aktivitach
dopliujicich kariérové poradenstvi podle typu Skoly. V zavislosti na typu oboru Ize

rozvijet spolupraci se zaméstnavateli nebo propojit kariérové poradenstvi na skole

s vychovou k podnikavosti a kreativite.

Kariérové poradenstvi poskytované ve skole zabezpecuje reditel skoly, a to zpravidla
vychovnym poradcem nebo téz skolnim psychologem i skolnim specidlnim
pedagogem. Kariérové poradenstvi poskytované vychovnym poradcem a Skolnim
psychologem primo ve Skole je doplnéno o kariérové poradenstvi pedagogicko-
psychologickych poraden a v pripadé Zakii se zdravotnim postizenim téz o kariérové

poradenstvi specialné pedagogickych center.

Vychodiskem pro poskytovani skolnich poradenskych sluzeb jsou jiz vymezené
standardni  cinnosti  Skolniho psychologa, Skolniho specialniho pedagoga,
vychovného/kariérového poradce, skolniho metodika prevence a pedagogii tvoricich
konzultacni tym skolniho poradenského pracovisté (SPP). Sluzby jsou poskytoviny ve
spoluprdci skolniho poradenského pracovisté a Skolskych poradenskych zarizeni —
pedagogicko-psychologickych poraden (PPP) a specidlné pedagogickych center
(SPC).

Vedle kariérového poradenstvi piimo na Skolach se vytvareji také regionalni
kariérova centra, napr. v informacnich centrech mldadeze nebo pri skoldach, casto
spojend

i s poradenstvim pro dalsi profesni vzdélavani a pro dospélé (napr. IVC Sezimovo
Usti). Nedilnou soucdsti kariérového poradenstvi jsou i znovu persondlné posilovand
informacné poradenska centra uradii prace, ktera by se neméla soustredovat pouze

na nezameéstnané, ale méla by poskytovat poradenstvi tykajici se trhu prdce celé
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populaci i mladym lidem, kteri vstupuji poprvée na trh prace. Zatimco ve skolach by
meéli pusobit kariérovi poradci pro vzdélavani, na uradech prdce naproti tomu
kariérovi poradci pro zaméstnanost. Kariérové poradenstvi se miize opirat také
o  profesni  diagnostiku,  kterou  poskytuji  pedagogicko-psychologické
poradny. “.(http://www.nuv.cz/eqavet/12-karierove-poradenstvi-a-informace)

Jak jiz bylo zminéno Vv kapitole poradenstvi, tak i u kariérového poradenstvi hraje

dulezitou roli poradce.Vendel (2008, str. 186) uvadi nékteré charakteristiky poradci:

e ,Poradci vseobecné kladou prilis velky diraz na vzdélani. Ve skole byli
uspesni a maji lepsi vztah Ktém, kteri si ve Skole pocinaji také dobre
a hodnoti vzdeélani kladné.

e Nekteri poradci se snazi formovat své klienty do své podoby. Nejsou jedinymi
odborniky, kteri to délaji (vezmeéme si kuprikladu ucitele).

e Kariérni poradci casto zapominaji na vyzkum, ktery naznacuje, Ze Skolské

uspechy a vysvédceni nepredikuji uspéch v kariére jednoznacné, alespon ne

Obrazek 1 Podoba primarnich a sekundarnich urovni kariérového poradenstvi

Vzdélavani
tématu Clovék
a svét prace
Verejné pfistupné
internetové zdroje
Kariérové
poradenstvi
Priméami f ve Skole
sluzby | Kariérové poradenstvi
Sekundami : 777777777777777777777777 v lps Uradu pl’éce CR
Sy s Kariérové
v poradenstvi

Kariérové poradenstvi
v pedagogicko-
psychologické poradné

Skolniho psychologa

"

( KP skolniho ps‘_.choiogé =z z ¢
by mélo patiit do Kariérové poradenstvi

primamich sluzeb v Centru kariérového

v dohledné dobé je o poradenstvi NUV Poradenstvi v soukromych a
ale ziejmé nerealr : ; el
bl lsabosolo neziskovych organizacich

Kariérové poradenstvi na VS

Kariérové poradenstvi . -
V Domé zahraniénich Poradenstvi v Informacnich

sluzeb (DZS) centrech pro mladez (ICM)

klientutv financni uspech.

Ptevzato z: Navrh koncepce Integrovaného systému kariérového poradenstvi.

Autorsky kolektiv pod vedenim Jifiho Stradala

16


http://www.nuv.cz/eqavet/12-karierove-poradenstvi-a-informace

2.3 Specialni poradenstvi

Novosad (Zaklady specialniho poradenstvi, 1996, str. 9) definuje specialni
poradenstvi jako ,,komplex poradenskych sluzeb urceny specifickym skupinam
Jjedincii, tedy takovym jedincim, kteri jsou znevyhodneni zdravotné ¢i socidalné
a jejichz handicap miva dlouhodoby (chronicky) nebo trvaly charakter. Znamena to
tedy, zZe Jakykoli problém znevyhodnéného individua je umocnovan konkrétnim
postizeni, které komplikuje relevantni pomoc ci terapii a které akcentuje nutny
individudlni, mezioborovy, komplexni a diferencovany pristup ke klientovi. Klientovo

¢

postizeni vilastné profiluje a orientuje formy i metody poskytované pomoci ci péce.
2.4 Vychovné poradenstvi

,» UCitel ti miiZe oteviit dverie, ale vstoupit musis ty sam.
Neznamy autor

S vychovnym poradenstvim je mozno se setkat v resortu Skolstvi ajiz v roce 1963
bylo mozné na zakladnich a stfednich skolach potkat prvni vychovné poradce. Roku
1967 na zéklad¢ pokynu tehdejSiho Ministerstva Skolstvi a kultury zacaly vznikat
pedagogicko-psychologické poradny. (Opekarova, 2007, str.)

Definici vychovného poradenstvi popisuje Opekarova (2007, str. 7) takto:
., Terminem vychovné poradenstvi byla a je doposud oznacovana koncepce
odbornych poradenskych a podpiirnych sluzeb v otazkdach vychovy a vzdélavani déti
a mladeze. Zabyva se otdzkami souvisejicimi s psychologickymi, pedagogickymi,
pedagogicko-psychologickymi a specidlné pedagogickymi aspekty ontogeneze® déti
a mladeze od predskolniho véku az po obdobi dospivani. Predstavuje zatim jedinou,
statem podporovanou a rizenou odbornou pedagogicko-psychologickou poradenskou
sluzbu sSkolstvi, poskytovanou detem a mladezi, jejich zastupcim a ucitelium Skol, ve
kterych se Zaci vzdelavaji, zachovavaji a pripravuji pro své uplatneni ve

spolecnosti.

*Kolektiv autort pod vedenim Jitiho Krause (Novy akademicky slovnik cizich slov A-Z, 2007, str.
572) vyvoj psychiky jednotlivce
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2.4.1 Vychovni poradci

Ludvikova (2006, str. 156) charakterizuje vychovné poradce jakoucitele, ktefi

3« na zakladnich a stfednich $kolach. Resi kazen,

absolvovali ,, specializacni studium
prospéch a zdravotni problémy, o kterych je informuje tfidni uditel. Dale
spolupracuji s zaky, pokud maji vztahové, citové nebo rodinné problémy. Mezi jejich
dalsi ¢innosti patii 1 organizovani preventivnich aktivit ve Skole a pomoc pii volbé

povolani.

Pricha (Pedagogicky slovnik, 2008, str. 279) vymezujehlavni ukoly vychovnych
poradcu ,, 1. informacni cinnost pro ziky, rodice, pedagogické pracovniky
I pracovniky mimo resort Skolstvi; 2. sledovdni hodnoceni vyvoje Zdkii vietné
diagnostické cinnosti; 3. vlastni navrhy na opatreni v ramci vychovy a vzdélavani
zaku ve Skole; 4. konzultacni sluzby pro zaky a rodice; 5. metodicka pomoc tridnim

uciteltim a ostatnim pedagogickym pracovnikiim v danych oblastech.

Euroguidance ve svém c¢lankuinformujeo mnozstvi hodin, kdyucitelposkytuje
poradenstvi, kterézavisi na poctu zdkii na dané Skole. Podle poctu zaka se
pedagogovi — vychovnému poradci zkracuje mnozstvi vyuCovacich hodin
(Euroguidance, Poradenstvi na zakladnich a stifednich skolach, 2020):,,0 1 hodinu do
150 Zaku a az

0 5 hodin pro vice nez 800 Zdakii “.
2.4.2 Skolni psychologové a specialni poradci

Tito odbornici ptsobi v dne$ni dobé jen na par Skolach, avsak by se v nasledujici
dobé méli stat hlavnimi poradci na zékladnich a stfednich Skolach. Jejich pracovni
naplni by mélo byt tzv. primarné preventivni plsobeni, které by mélo snizovat

nebezpeci zrodu vychovnych a vyukovych problému zaka. (Ludvikova, str. 156)

Skolni psycholog je psycholog, ktery absolvoval specialni pregradualni (pftip.

postgradudlni) ptipravu ve Skolni psychologii. Oproti poradenskémupsychologovi,

® Priicha (Pedagogicky slovnik, 2008, str. 223) specializaéni studium je druh odborného vzdélavéani
na vysokych Skolach, zejm. v dal$im vzdélavani uciteld. Poskytuji jej pedagogické fakulty a nékteré
dalsi fakulty, napt. specializacni studium vychovného poradenstvi, specidlni pedagogiky, Skolského
managementu aj. Podminkou pfijeti je zprav. pfedchozi ukonceni magisterského studijniho programu.
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jak jiz bylo zminéno, pusobi pifimo ve Skole, bézné¢ pracuje na vice Skolach.
Pozitivum jeho plsobeni na Skole je, ze zna prostiedi danych skol a muze tedy
zaznamenatproblémy zaka v prvotni etapé a v€as zasahnout. Mezi jeho klienty patti
samostatni Zaci, tfidy, pedagogové, rodige. Cinnost tohoto odbornika je nejenom
diagnosticka

a reedukalni, ale obsahuje také intervenéni zasahy piimo ve skole. V Ceské
republice neni obor Skolni psychologie dostate¢né rozsifen a S nim 1 profese Skolniho

psychologa. (Pricha, 2008, str. 241)

3 Déleni skupin zZaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

»Rozumét znamend pomdahat. “
prof. PhDr. Zden€k Matgjicek, CSc.

Nejvyznamnéj§im pedagogem v d¢jinach Ceského Skolstvi, ktery se vénuje
vzdélavani zakd s postizenim jako prvni je Jan Amos Komensky (1592 — 1670). Ve
svych spisech vybizi ke zméné postoju k détem, které jsou pro odliSnost

z edukacniho procesu vylouceny.

Vasek (2003, str. 8) charakterizuje specialni pedagogiku jako védni oblast
v komplexu pedagogickych véd, ktera se zabyva teorii a praxi vychovy, vzdélavani
a vyucovani déti, mladeze a dospélych, ktefi potfebuji specialni pomoc kvili
somatickému, mentalnimu, senzomotorickému, psychosocidlnimu, fecovému
postizeni. Specialni pedagogika se v dneSni dob¢ zabyva nejen jedinci, kteti vyzaduji

specialni pomoc pfi vychoveé a vzdélavani, ale i nadanymi jedinci.

Jak jiz bylo zminéno, specidlni pedagogika je védni obor, ktery se dale cleni na

jednotlivé obory:

etopedii,
psychopedii,
somatopedii,
tyflopedii,
logopedii,

surdopedii,

N o gk~ e e

kombinované postizeni,
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8.

specialni poruchy uceni.

Etopedieje védni obor zabyvajici se vzdélavanim, vychovou a pievychovou déti

a mladeze s poruchami chovani. Poruchy chovani lze dale rozd¢lit podle:

1.

3.

Stupné spolecenské zavaznosti:

Asocialni chovani — je chovani, které se podstatné lisi 0od spole¢enské normy,
ma trvalejSi charakter. Jedincovo chovani Skodi hlavné jemu samému. Do
této skupiny patii naptiklad: zaSkolactvi, ut€éky z domova ¢i z napravnych
zatizeni, kradeze, demonstrativni sebepoSkozovani, drogova zavislost
a jiné.,

Antisocialni chovani - je chovani tzv. ,protispole¢enské®, kdy jedincovo
chovani ma vliv i na jeho okoli. Radime sem veskeroutrestni¢innost,
naptiklad: vrazdy, sexualni delikty, vandalstvi a jiné.,

Disocialni chovani — nespolecenské chovani, které lze zvladnout nalezitymi
pedagogickymi postupy. Narazime na néj ve Skolni i vrodinné vychové.
Casto koresponduje s charakteristickymiprojevy vékovych etap. Za disocialni
chovani lze povazovat napiiklad: vzdorovitost, kazenské piestupky vuci
Skolnimu €1 jinému tadu, neposlusnost ¢i nékteré 1zi. Ve Skole tyto problémy
resi vychovniporadci.

Hlediska agresivity:

Neagresivni chovani — jedinec porusuje socialni normy avSak jeho jednani
a chovani nema agresivni rysy. Do této skupiny patii: 1zi, zaSkolstvi, utéky,
toulani, nadmérné uzivani riznych latek.

Agresivni poruchy - jedinec porusuje socialni normy, mnohdy je
doprovazeno omezovanim zakladnich prav ostatnich jedincu.

Véku:

e Détska delikvence a predelikvencese tyka skupiny déti od 6 do 15 let.

¢ Juvenilni delikvencenebo kriminalita mladistvych se tyka mladistvych od

15 do 18 let.

e Kriminalita dospélych se tyka dospélych jedinct, tedy osob starSich 18 let

(Blazkova, 2014, str. 55).
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Pojem psychopedie vysvétluje Blazkova (2014, str. 42) nasledovné:
., Specidlnépedagogicka disciplina zabyvajici se problematikou rozvoje, vychovy
a vzdelavani osob se snizenymi rozumovymi SChopnosti, ale také osob s poruchami
autistického spektra. Jejim hlavnim cilem je dosazeni maximdlniho stupné rozvoje

osobnosti mentdlné postizenych jedincii a jejich integrace do bézné spolecnosti. “
Mentalni retardace lze rozdélit podle Mezinarodni klasifikace nemoci na:

1. Lehkou mentalni retardaci, kdy jedincovo 1Q se pohybuje v rozmezi 69-50.

2. Stredné tézkou mentélni retardace, kdy IQ dosahuje rozmezi 49-35. Do této
skupiny je mozné zatadit jedince s postizenim zvanym Downtv Ssyndrom.
Tézkou mentalni retardaci, kdy 1Q jedince se pohybuje v rozmezi 20-34.
Hlubokou mentalni retardaci, kdy je 1Q v rozmezi 20 a nize.

Jinou mentalni retardaci, v této skupiné je mozné najit jedince s autismem.

o o > w

Nespecifikovanou mentalni retardaci, kterou lze prokazat, ale neni znamo
informaci, abybylo moZnézaélenit tyto jedince do nékterych skupin vyse

uvedenych. (Blazkova, 2014, str. 45).

Jako prvni pouzil pojem surdopedie FrantiSek Kabele a to vroce 1956. Jedna se
o obor, ktery se zabyva vzdélavanim jedincid S télesnym postizenim. Tento obor se
vénuje 1 jedinctm, ktefi trpi i1 chronickym onemocnénim jako je naptiklad
diabetes.(Valenta, 2015). Do této skupiny lze zafadit jedince s détskou mozkovou
obrnou, se svalovym onemocnénim ¢i jedinci trpici chronickym onemocnénim jako

je napiiklad Alzheimerova choroba nebo diabetes. (Blazkova, 2014, str. 16).

Tyflopediinebo také oftalmopedie je obor specialni pedagogikyzabyvajici se edukaci

zrakove postizenych. (Valenta, 2015). Zrakové vady lze rozd¢lit na:

1. Refrakéni vady jsou naptiklad kratkozrakost, dalekozrakost ¢i
astigmatismus.

2. Okulomotorické vady nebo poruchy binokularniho vidéni a je mozné se
zde setkat s silhanim a tupozrakosti.

3. PostiZeni §ife zorného pole.

4. Porucha barvocitu je zrakoveé vady, kdy jedinec nedokaze rozliSovat
jednotlivé barvy. (Blazkova, 2014, str. 22).
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Védni disciplina, ktera se zabyva vzdélavani a rozvojem komunikacnich schopnosti
se nazyva logopedie. Logopedie je tzce spojena S jinymi védnimi obory od
pedagogiky pies psychologii az po Iékafstvi. (Valenta, 2015, str. 93). Mezi
nejznaméjsi poruchy feci lze zaradit koktavost, huhiniavost, breptavost ¢ivyvojova

nemluvnost. (Blazkova, 2014, str. 34).

Surdopedie byla zprvu zafazena do oblasti logopedie az v roce 1983 z této oblasti
byla vyfazena. Cilem surdopedie je poskytnuti lidem se sluchovym postiZzenim
vzdélani

a rozvoj kognitivni, emocialnia psychosocialni stranky osobnosti. (Valenta, 2015).

Sluchove ztraty lze kategorizovat dle vyhlasky Ministerstva prace a socidlnich véci €.
284/1995 Sh. nasledovné:

., 2. stupen — lehka nedoslychavost,

3. stupen — stredné tézka nedoslychavost,
4. stupen — prakticka hluchota,

5. stupen — hluchota,

6. stupen — uplna hluchota. *

Jedinci mohou trpét i vice vadami, kombinovany postizenim. ,, Vicendsobné

postizeni vznikaji na zdakladé prenatalnich pricin. “ (Ludvikova, 2006, str. 304)

Do kategorie specifické poruchy uceni se fadi dyslexie, dysgrafie, dyslalie,
dysortografie, dyskalkulie, dyspraxie, dyspinxie.Jedna se o heterogenni poruchy, pro
které jecharakteristické, Ze zplsobuji obtize pfi nabyvanim a uzivanim dovednosti
(mluveni, pocitani, poruchy soustfedéni a jiné). Moznou pfi¢inou vzniku jelehka

mozkova dysfunkce. (Pricha, 2008str. 224)

r wr [o]

3.1 Legislativa vzdélavani Zaku se zdravotnim postiZenim

Piedpoklady pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami stanovuje
Skolsky zdkon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vysSimodborném a jiném vzdelavanive znéni pozdéjsich predpist. Problematiku

zpracovava vyhlaska ¢. 147/2011 Sb., tato vyhlaska zprostiedkovava nejen
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individualni a skupinovou integraci, ale i zfizeni specialnich $kol pro zaky a studenty

se specialnimi vzdélavacimi pottebami. (Kratochvilova, 2012)
3.2 Specialni vzdélavaci potieby

Narodni ustav pro vzdélavani (webova stranka)vysvétlilspecialni vzdélavaci potiebu
jako:,,pojmem deti a zici se specidlnimi vzdélavacimi potrebami oznacujeme
V souladu se Skolskym zakonem vzdélavajici se jedince, kteri k naplnéni svych
vzdeéldavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném
zaklade s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpiirnych opatreni. Jedna se o nezbytné
upravy ve vzdelavani a Skolskych sluzbach, které odpovidaji zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostredi nebo jinym Zivotnim podminkam Zdka, a které témto zZdkim

bezplatné poskytuje skola a Skolské zarizeni.

V ramci podpurnych opatieni jde napr. o upravu organizace, obsahu, hodnoceni,
forem a metod vzdeélavani a Skolskych sluzeb, zabezpeceni vyuky predmeétii specialné
pedagogické péce, prodlouzeni délky vzdelavani, upravu podminek prijimani ke
vzdeélavani a ukoncovani vzdélavani, pouzivani kompenzacnich pomiicek, specialnich
Ucebnic a ucebnich pomiicek, vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
vyuziti asistenta pedagoga a dalsi (jsou uvedeny v § 16 odst. 2 Skolského zdkona).
Podpiirna opatreni se podle organizacni, pedagogické a financni ndarocnosti cleni do
péti stupnii; ruzné druhy nebo stupné podpiirnych opatieni lze kombinovat. Jejich
uplatinovani se vidi vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakii se specialnimi

vzdeélavacimi potrebami a zdaku nadanych. “

Zakam, kteii vyzaduji specialni vzdélavaci potieby se vytvofi tzv. podpirné opatient,
které Narodni ustav pro vzdelavani vysvétluje: ,, podpiirna opatieni prvniho stupné
mohou uplatnit i bez doporuceni skolského poradenského zaiizeni (SPZ), a to na
zakladeé Skolou vypracovaného planu pedagogické podpory (PLPP). Spocivaji
V Minimalni upraveé metod, organizace a hodnoceni vzdélavani a nemaji normovanou
financni narocnost. Skola je poskytuje Zakiim, u kterych se potieba dilcich viprav ve
vzdelavani projevi.

Podpiirna opatieni vyssich stupiii (druhého az patého) miize Skola uplatnit pouze

s doporucenim SPZ, pokud toto zarizeni shledd, Ze vzhledem k pribéhu a vysledkiim
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poskytovani dosavadnich podpiirnych opatreni nedochazi k naplnovani vzdéldavacich
moznosti zdaka ¢i k uplatnéni jeho prava na vzdeélavani. Podminkou poskytovani
podpurného opatieni druhého az patého stupné skolou nebo skolskym zarizenim je
vzdy predchozi pisemny informovany souhlas zletilého zdika, nebo zdkonného
zastupce zZaka. Podpurné opatieni druhého az patého stupné prestane Skola po
projednani se zletilym Zakem, nebo jeho zakonnym zdstupcem poskytovat, pokud
z doporuceni SPZ vyplyvd, Ze podpirné opatieni jiz neni nezbytné. Zaclenéni
podpiirnych opatieni do jednotlivych stupnii stanovi Priloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016
Sh.

Podrobnosti k postupu skoly pri poskytovani sluzeb Zakium s priznanymi podpirnymi
opatienimi stanovi vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. Pred zahdjenim vzdélavani zZaki se SVP
by se skola méla sezndamit s tim, zda, na jakém stupni a jaka konkrétni podpiirnd
opatieni  byla  Zakovi  poskytovana v predchozim  vzdélavani a  jakd
pripadna doporuceni pro jeho vzdélavani byla Skolskym poradenskym zarizenim

(SPZ) zpracovina.

Pokud byla pro zdka dosud postacujici podpurna opatreni prvniho stupné, zpracuje
Skola PPPL, ktery obsahuje popis obtizi a specialnich vzdélavacich potieb Zdka,
podpiirna opatieni prvniho stupné, stanoveni cilu podpory a zpiisobu vyhodnocovani
napliovani planu. Tento plan Skola prubézné vyhodnocuje a aktualizuje v souladu
S vwvojem specialnich vzdeélavacich potreb Zaka. Nejpozdeji po 3 mésicich od
zahajeni poskytovani podpiirnych opatieni poskytovanych na zakladé PPPL skola

vyhodnoti, zda opatreni jsou dostacujici pro dosazeni stanovenych cilii.

Jestlize k naplnéni vzdélavacich potreb Zdaka poskytovani podpiirnych opatieni
prvniho stupné nepostacuje, doporuci skola Zdkovi vyuzit poradenské pomoci SPZ za
licelem posouzeni jeho specidlnich vzdélavacich potieb. Reditel poté zajisti
bezodkladné zprostredkovani podkladii potrebnych k vytvoreni zpravy a doporuceni
pro stanoveni podpirnych opatieni SPZ. Pri zpracovani zpravy i doporuceni
poskytuje skola SPZ v pripadé potieby soucinnost. Zprava SPZ slouzi Zdkovi a jeho
zakonnym zastupcim, doporuceni jak jim, tak je bezodkladné zaslano Skole, v niz se

dité ¢i zak vzdelava. Pokud neni zpracoviano nové doporuceni a Zak disponuje

vvvvv
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Podpuirna opatieni druhého az patého stupné skola poskytuje zZakovi bezodkladné po
obdrzeni doporuceni Sskolského poradenského zarizeni a wudéleni pisemného
informovaného souhlasu zletileho zdka nebo zdakonného zdstupce ditéte/zdka.
Ve spolupraci se skolskym poradenskym zarizenim, ditétem/Zakem a jeho zdakonnym

zastupcem skola jejich poskytovani pribezné vyhodnocuje.

SPZ vyhodnoti poskytovani podpiirnych opatieni ve lhiité jim stanovené nejdéle viak
do 1 roku od vydani doporuceni. Shleda-li Skola, Ze podpiirna opatieni nejsou
dostacujici nebo nevedou k napliovani vzdélavacich moznosti a potreb Zdika,
bezodkladné doporuci opétné vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského
zarizeni. Obdobné skola postupuje i v pripade, jestlize shledd, zZe poskytovana

«

podpiirna opatreni jiz nejsou potiebna. *

Mezi zvla§tni podpiirné opatieni patii individualni vzdélavaci plan, ktery NUV
vysvétluje jako plan, ktery: ,, zpracovavad skola na zdikladé doporuceni skolského
poradenského zarizeni a Zadosti zletilého Zaka nebo zdakonného zastupce zaka. Obsah
IVP tvori udaje o skladbé druhii a stupnu podpurnych opatieni poskytovanych
v kombinaci s timto planem, identifikacni udaje Zika a udaje o pedagogickych
pracovnicich podilejicich se na jeho vzdeélavani. Dale jsou zde uvedeny zejména
informace o casovém a obsahovém rozvrzeni vzdeélavani, upravdach metod a forem
vuky a hodnoceni Zdka. Uvadi se rovnéz jméno pedagogického pracovnika SPZ, se

kterym Skola spolupracuje pri zajistovani specialnich vzdeélavacich potreb Zdka.

Na doporuceni Skolského poradenského zarizeni je do IVP zarazovana specidalné
pedagogicka a pedagogickad intervence, ktera je podrobnéji stanovena v zavislosti na

stupni podpory v Priloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Skola je povinna zpracovat IVP nejpozdéji do 1 mésice ode dne, kdy obdrzela
doporuceni a Zadost zletilého zZdka nebo zdkonného zastupce zdka. V pribéhu celého
Skolniho roku miize byt IVP dopliiovin a upravovin podle potieb Zdka. Skola
seznami s individudlnim vzdélavacim planem vSechny vyucujici zaka a soucasné Zdaka
(Ci zakonného zdstupce zdka), ktery tuto skutecnost potvrdi podpisem pisemného
informovaného souhlasu. Skolské poradenské zarizeni ve spoluprici se Skolou
sleduje a nejméné jednou rocné vyhodnocuje napliiovani individudlniho

vzdelavaciho planu
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a soucasné poskytuje zdkovi, zdkonnému zastupci Zaka a Skole poradenskou

podporu.
3.3 Individualni vzdélavaci plan

S terminem individualni vzdélavaci plan je mozné se setkat pii vzdélavani déti
a mladeze se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami a vzdélavani zakli a studentt
mimotadné nadanych. Vzdélavani vySe uvedené skupiny upravuje zdkon €. 561/2004
Sh.

o predskolnim, zakladnim, sttednim, vySS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon)a vyhlaska ¢. 73/2005 Sh. poptipadé vyhlaska ¢. 27/2016 Sh. o vzdélavani
déti, zakh a studentli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaka a studentt
mimoiadné nadanych. Ukolem individualniho vzdé&lavaciho planu (déle jen IVP) je

ro~r

zajistit naplnéni individualnichpotieb déti, zakt a studentd.

PodleJankové (str. 2): ,,IVP je mozné vyuzivat i pri vzdéldavani na stredni skole. Je
vSak na samotném studentovi se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, aby se s rodici
a tymem odbornikit zamyslel nad ndslednou moznosti uplatnéni ve vystudovaném
oboru. Mnoho oboru stiednich skol je zakonceno maturitni zkouskou. Podminky pri
skladani statni maturitni zkousky jsou prizpusobeny jednotlivym druhum a stupnim
postizeni. Touto zkouskou v podstaté konci platnost IVP, ktery doprovazel dite, Zaka,

studenta v pritbéhu vzdelavani od détstvi do dospélosti. *

Jankova (str. 3)dale popisuje IVPnasledovné: ,, Ve vsech stupnich vzdélavani se
sklada IVP ze stejnych casti. Sestaveni IVP je vysledkem tymové prdace samotnych
Zaku/studentu, jejich zakonnych zastupcu, pedagogii Skoly a odbornikii ze skolskych
poradenskych zarizeni. Vzdélavani kazdého zdka podle IVP by mélo:

- Naplnit specidlni vzdélavaci potreby zZdika s ohledem na jeho schopnosti
a moznosti tak, abychom mu umoznili v co nejvétsi mire se zapojit do vSech skolnich

i mimoskolnich aktivit.

- Vyuzivat Zdkovy preference, budovat jeho sebevedomi a minimalizovat tak

dopadhandicapu na celkovy vyvoj jedince.

- Ve zvySené mire dodrzovat psychohygienicka pravidla a pedagogické zasady

uplatiované u zaku se specialnimi vzdelavacimi potiebami.
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- Respektovat a tolerovat zvysSenou unavitelnost, vvkonnostni vykyvy a aktudlni

zdravotni stav.

- Uplatinovat princip diferenciace a individualizace vzdeélavaciho procesu

priorganizaci ¢innosti, pri stanovovani obsahu, forem a metod vyuky.

Take dalsi pozadavky na formu IVP vyplyvaji z vyhlasky. IVP by mél byt zpracovan
podrobné a pri tom prehledné tak, aby:

- slouzil jako pracovni material (tematicky plan) predevsim pro vyucujiciho,

- zaroven byl dokumentem o vzdélavani ditéte, Zaka, studenta se specialnimi

vzdeéldavacimi potrebami, ktery se stava soucdsti zakladni skolni dokumentace ditéte,

zaka, studenta.

Vlastni podobu individudlniho vzd¢lavaciho planu si Skola vytvotitak, aby
vyhovovala zminénym potfebam daného zaka. Jaké casti tvoii IVP a co je jejich
predmétem? Ukazku IVP popsala ve své publikaci Jankova (str. 3): ,,Pro
zjednoduseni je v dalSim textu pouzit pouze pojem zdk, i kdyz mame na mysli dité
(MS), zéika (ZS) nebo studenta (SS, VOS).

1. ,Hlavicka*“ Skoly, ktera IVP vystavuje

2. Jméno Zaka, datum narozeni, bydlisté, kterému se IV P vystavuje

3. Skolni rok, pro ktery IVP plati a tiida, do které ¥ik chodi

4. Zakonni zastupci, kontakt na zakonné zdastupce

5. Rozhodnuti o povoleni vzdélavani dle IVP (¢j., datum, podkladem je Zddost
rodicii)

6. Zavéry speciilné pedagogického vySetieni. Specialné pedagogické
vySetieniprovede veétSinou Skolské poradenské zarizeni tj. Specialné pedagogické
centrum (SPC) nebo Pedagogicko psychologicka poradna (PPP). O jaké presné
vySetieni se bude jednat zdlezi na druhu a stupni postiZeni jedince se specidalnimi
vzdelavacimi potiebami. Plati, Ze vySetieni jedincii se specifickymi vyvojovymi
poruchami  §kolnichdovednosti (SVPSD) provadéji PPP, vySetieni jedincii se

smyslovym, télesnym, mentdalnim postizenim provadeji SPC. Podkladem k tomuto
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vySetieni je casto odborné lékarské vysetieni (oftalmolog, foniatr, neurolog), nékdy

také psychologické vysetreni.

7. Zavéry pedagogického vySetieni (diagnostiky). V tomto oddile shrne vyucujici
(nejcasteji tridni ucitel) poznatky ze svych pozorovani, hodnoceni vysledki prace
Zaka, zapojeni Zaka do kolektivu tridy. Zdiirazni oblasti, ve kterych je treba na Zdaka

nejvice puisobit.

8. Ucebni dokumenty. Zde se uvede skolni vzdélavaci program (jeho ndzev, prip.

¢.j.)a podle kterého ramcového programu byl tento skolni program zpracovan.

9. Konkrétni upravy v jednotlivych vzdélavacich oblastech a vzdélavacich oborech.
V tomto oddile je treba uvést viechny zmény proti SVP, vypracovat tematicky plin
jednotlivych predmeétii. Pokud by doslo k uvolnéni Zaka z nékterého predmétu, je

treba

to zde uvést a zduvodnit. Pokud by doslo k upravé ucebniho planu, tak samoziejmeé
take. Velmi casto nedochazi k tak zasadnim zmenam jako jsou zmény ucebniho planu,
zmeény v ocekavanych vystupech, priurezovych tématech apod. Nekdy staci podstatné
mensi upravy jako je napr. snizeni mnozstvi uciva k procvicovani, tolerance delsich
casovych limitu pri urcitem druh cinnosti, napr. u zrakove postizenych je nutné
nechat podstatné vice casu na cteni a psani (zrakova prdce), pri procvicovani jevii
zpameéti je mozné vyzZadovat rychlost. V téchto upravach je treba popsat vyuzivani
specialnich pomiicek apod. v nekterych pripadech je vhodné u integrovaného jedince
zamenit cinnosti napr. u jednice s tezkym zrakovym postizenim misto micovych her
v TV cvicit prostorovou orientaci. Provést upravy tak, aby integrovanému zdikovi
pomohly, neni jednoduché a je treba dostatek konkrétnich doporuceni od odbornikii
ze SPC. Do ucebniho planu integrovanych jedincii je vhodné zapracovat také vyuku
specidlnich dovednosti tj. predmety specialné pedagogické péce. Napt. u zrakové
postizenych se jedna o psani na klavesnici PC vsemi deseti, vycvik v prostorové
orientaci

a samostatném pohybu, praci s kompenzacnimi pomiickami a pripadné reedukaci

zraku.

10. Hodnoceni a klasifikace. V tomto oddile se popisi zmény v hodnoceni

a klasifikaci proti SVP. Integrovany Zik by mél byt hodnocen podle plnéni IVP, podle
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kvality plnéni ocekavanych vystupu, samoziejmé s ohledem na postupné

ziskavaniklicovych kompetenci.

11. Specialné pedagogicka péce. V tomto oddile je vhodné shrnout specidlné
pedagogickou péci, ktera je integrovanému zdkovi poskytovana. Specidlné
pedagogicka péce miize prostupovat celym vzdelavacim procesem napr. dodrzovani
pravidel zrakové hygieny tj. pracovat pri optimalnim osveétleni (podle typu vady),
udrzovat cisté bryle, udrzovat poradek na pracovnim misté apod. nebo se tato péce
miize projevovat v hodindch specialné pedagogické péce napr. vycvik smyslového

vnimdani, zjemnovani hmatu, priprava na ¢teni Braillovym pismem, apod.

12. Nezbytné kompenzacni a ucebni pomiucky. V tomto oddile se sumarizuji
pomuicky, které integrovany zZak denné pri vyuce pouziva napr. specidlni stolek se
sklopnou deskou, prenosna kamerova TV lupa, stolni lampicka na prisviceni
pracovni plochy, prizmaticky monokular, specialni sesity, ucebnice v Brailloveé

pismu, mapy pro nevidomé apod.

13. Predpoklad navySeni financnich prostiedkii. Na nezbytné didaktické
a kompenzacni pomiicky k zakoupeni v tomto skolnim roce, na mzdy pripadné zrizené

funkce asistenta pedagoga.

14. Podil Zaka. V tomto oddile je vhodné uvést, kterymi cinnostmi bude Zak
podporovat vlastni uspésSnou integraci. Které cinnosti se zavazuje vykonavat
v mimoskolni dobé

ajak jsou tyto ¢innosti casové narocné.

15. Spoluprdace se zdakonnymi zdstupci. Uveést, jak bude probihat spoluprace

s rodinou, jak casty bude kontakt skoly s rodinou.

16. Odborny pracovnik Skolského poradenského zaiizeni (SPC, PPP). Uvést ndzev

zarizeni, jméno odpoveédného pracovnika a kontakt.

17. Kontrola plnéni IVP za I. pololeti Skolniho roku: Strucné vyjadreni aktudlniho
stavu plneni IVP. Datum a podpis pracovnika SPC (PPP)

18. Kontrola pinéni IVP za Il pololeti $kolniho roku: Zhodnoceni plnéni IVP
ve Skolnim roce, poznamky k sestaveni IVP v ndsledujicim skolnim roce, poznamky

k hodnoceni Zdka.
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19. Data a podpisy: reditel skoly, tridni ucitel, ostatni vyucujici, zdkonni zdstupci
(student), odpovédny pracovnik SPC (PPP).

3.4 Specialni Skoly a zarizeni

D¢éti a Zaci se zdravotnim postizenim se V prubéhu své Skolni dochazky vzdélavaji
ve specidlnich $kolich a za¥izenich. Na tzemi Ceské republiky maji specialni
Skoly a zafizeni tradici, jejich pisobeni upravuje upravena pravni Gprava ve Ctvrté
Casti zakona ¢. 29/1984 Sbh., tzv. skolsky zakon, a provadéci vyhlaska Ministerstva
skolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky (dale jen MSMT) &. 127/1997 Sb.
o specialnich Skolach.
Specidlni Skoly se ztizuji pro Zaky:

e se sluchovym postiZzenim,

e se zrakovym postiZzenim,

e s vadami feci,

e télesnépostizeng,

e Svice vadami,

e obtizné vychovatelné,

e nemocné a oslabené umisténé ve zdravotnich zatizenich.
Zaci, ktefinavitévuji specialni zékladni Skoly, specidlni stiedni $koly ziskaji
rovnocenné vzdeélani odpovidajici zékladni ¢i stfedni Skole. V kategorii specialni
Skoly se lze setkatse zvlastnimi Skolami, které se dnes oznaCuji nerozliSujicim
nazvem zékladni ¢i stiedni Skoly a po tomto oznaceni nasleduje oznaceni typu
vzdelavaciho programu, ktery Skola nabizi naptiklad vzdélavaci programpro zaky
s mentalnim postizenim, cely nazev $koly tedy je zakladni Skola se vzdélavacim
programem pro zdky s mentdlnim postizenim. Dale je moZzné sesetkat
sestfednimiodbornymi ugilisti, které zaky pfipravuji pro vykon prace odpovidajici
danému uéebnimu oboru. Zaci po dvou az tfech letech, po usp&sném sloZzeni
zavéretné zkousky, ziskaji vyucni list. Na odborné wuciliSt€ se piijimaji
prednostnézaci, ktefi UspéSné absolvovali posledni rocnik, tedy devaty rocnik,
zvlastni Skoly. Zvlastnim druhem specidlnich kol jsou tzv. praktické skoly, jedna se

o stfedni $kolu, kterd pfipravuje zaky na vykon jednoduchych ¢&innosti. Zaci
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navstévuji praktickou Skolu jeden az dva roky, pfijimani jsou prednostné zaci, ktefi
splnili povinnou Skolni dochazku na zvlastni ¢i pomocné Skole, po absolvovani
praktické Skoly s jednoletou a dvouletou piipravou zaci ziskaji zavéreCné
vysvédcéeni. Praktické Skoly maji i programy, které trvaji 3 roky, do téchto programu
se pfijimaji zaci, ktefi:

e Uspésn¢ absolvovali zvlastni Skolu,

e ukoncili povinnou Skolni dochazku v niz§im neZz devatém roc¢niku zvlastni

skoly, popt. zakladni Skoly (Michalik, 2006, str. 99).

Aby Zaci uspeésné ukoncili tfiletou piipravu na praktické Skole musi sloZit zavérecnou
zkousku. Do kategorie specialnich Skol a zafizeni patii i pomocné Skoly, které
Skolsky zakon ¢. 29/1984 Sb. upravuje takto: ,,(1) Pomocnd Skola vychoviva a
vzdelava obtizné vzdelatelné zZaky s takovymi nedostatky rozumového vyvoje, pro
které se nemohou vzdélavat ani ve zvlastni skole, jsou vsak schopni osvojit si alespon
nekteré prvky vzdelani. Obsah vychovné vzdélavaci cinnosti se zaméruje na
vypestovani navyku sebeobsluhy, osobni hygieny a na rozvijeni priméerenych
poznatkii

a pracovnich dovednosti s predméty denni potieby.
(2) Pomocna skola ma deset rocnikii.

(3) Pred nastupem do pomocné Skoly a pred osvobozenim od povinné Skolni
dochdzky podle § 37 odst. 2 se détem s tézkym mentdalnim postizenim umoziiuje

priprava na vzdelani v délce jednoho az tii let.

4 Pedagogicko-psychologické poradenstvi ve Skolstvi

V Ceské republice tento systém tvoii $kolska poradenska zaiizeni (pedagogicko-
psychologicka poradna a specialné pedagogické centra) a Skolni poradenska
pracovisté (NUV). Tyto instituce jsou ziizovany dle §116 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stFednim, vyssim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky

zakon), ve znéni pozd&jsich predpist.

Poradenstvi poskytuje dale i stfediska vychovné péce (SVP). Narodni ustav pro
vzdelavani (2020, webova stranka) informoval, ze SVP: |, zatim status skolského

poradenského zarizeni nemaji — jsou soucasti zarizeni pro vykon ustavni nebo
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ochranné vychovy, ktera jsou vymezena zdakonem ¢. 109/2002 Sb. o vykonu o ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zarizenich a o preventivné vychovné
péci ve Skolskych zarizenich a o zmenée dalsich zakonii. Jejich zarazeni do systému
pedagogicko-psychologického poradenského systému vsak Ize v ndsledujicich letech

ocekavat “.

5 Skolska poradenska za¥izeni (SPZ)
5.1 Pedagogicko-psychologické poradny

Pedagogicko-psychologické poradny, dale jen PPP, jsou instituce, které nabizeji
poradenské sluzby v oblastech vyvoje, vychovy a vzdélavani déti a mladeze. Narodni
ustav pro vzdélavani 11. 2. 2020 vydal ¢lanek, ve kterém napsal, Ze:,, PPP jsou
zrizovany podle § 116 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stirednim,
vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve zneéni pozdéjsich zmen.
Podrobné jsou pak vymezeny ve vyhlasce ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zarizenich. Standardni
cinnosti  pedagogicko-psychologickych poraden stanovuje priloha ¢. 1 k této

3

vyhlasce. “.

PPP zaméfeny na praci s détmi a mladezi, ale jde pfedevsim o sluzbu $kole. Mohou
Skolam poskytovat rizné typy programii, zlepSovat kvalitu prace pedagogti piimymi
intervencemi ¢i poskytovanim informaci. Provadi pedagogicko-psychologicka

vySetieni a napomaha pii profesionalni orientaci zaka.
5.2 Specialné pedagogicka centra (SPC)

Skolské zafizeni, které zajistuji pedagogickou a psychologickou pééi détem a zakiim
se zdravotnim postizenim. Hlavni ¢innosti téchto center je zprostiedkovani specidlné
pedagogické, psychologické a dalsi odborné péce klientim se zdravotnim
postizenim, SPC dale poskytuje odbornou pomoc pti procesu pedagogické a socialni
integraci téchto zakl. Centrum provadi i specialné pedagogickoudiagnostiku

a vypracovava podklady k zafazeni déti a zakt do $kol a Skolskych zatizeni.

Zaméstnanci SPC jsou specialni pedagogové, zaméfeni na rizné typy postiZeni,

psychologové, ktefi zde predevSim pracuji jako diagnostici. Néarodni Ustav pro
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vzdélavani bodovévyjmenoval, co pracovnici SCP zabezpecuji: ,,v ramci komplexni

odborné poradenské péce tym SPC zabezpecuje zejména:

o depistaz klientii se zdravotnim postizenim (dle specializace SPC) ve spadové
oblasti stanovené zrizovatelem

e specialné pedagogickou, psychologickou a socialni diagnostiku klientii se
zdravotnim postizenim

e poradenské, konzultacni, terapeutické a metodické cinnosti pro klienty, jejich
rodice nebo osoby odpovédné za vychovu a pro pedagogické pracovniky

e specidalné pedagogické stimulacni a vzdélavaci cinnosti u integrovanych
klientit se zdravotnim postizenim a u klientu s tézkym a kombinovanym
postiZenim

® participaci pri pripravé a zpracovavani individualnich vychovné-
vzdeélavacich a stimulacnich programii pro déti a Zaky integrované do
béznych skol

e zpracovavani odbornych podkladii a posudkii pro potieby sprdavnich
rozhodnuti o zarazeni do systému vzdeélavani a pro potieby dalsich spravnich
Fizeni

e poradenstvi k volbé vzdélavaci cesty (kariérové poradenstvi) pro klienty se
zdravotnim postizenim

e odborné cinnosti v ramci prevence socidlné patologickych jevii ohroZujicich
klienty se zdravotnim postizenim

e informacni ¢innosti a propagaci sluzeb SPC v Sirsi verejnosti

6 Mimoskolni poradenské sluzby

Pomoc v oblasti profesionalni zaméfeni a volby povolani nabizeji poradny pii
ufadech prace tzv. Informacni a poradenska stiediska pro volbu povolani, tyto
poradny podavani informace o vSech typech dostupnych $kol a dalSich

profesionalnich ptiprav v daném regionu.

Existuji i telefonni linky pro okamzitou pomoc, mezi nejznaméjsi linky patii tzv.

linky davery.
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DalSimi mimoSkolnimi poradenskymi zatfizenimi jsou manzelské a predmanzelské
poradny, které je dnes mozné nalézt pod nazvem poradny pro rodinu a mezilidské
vztahy, tyto poradny uz poskytuji pomoc nejen partnerim, manzelim, ale i détem

avsak se nejedna o stejny typ pomoci jako ve skolnim systému poradenstvi.

Nejen specidlné¢ pedagogické centra poskytuji poradenské sluzbypostizenym
jedincim. Tyto poradny pomahaji nejen détem a jejich rodi¢im, ale i dospélym
postizenym a mivaji z pravidla zaméfeni na urcity druh postizeni. Piikladem miize
byt Asociace rodi¢i a piatel zdravotné postizenych v CR z. s. (HadjMoussova, 2002,
str. 29)
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PRAKTICKA CAST
7 Charakteristika regionu

Liberecky kraj se nachazi na severu Cech, jak je jiz z ndzvu jasné, krajské mésto je
Liberec, kterym teCe feka Nisa. Kraj hrani¢i se Spolkovou republikou Némecko
a Polskourepublikou. V ramci Ceské republiky se Liberecky kraj svou rozlohou fadi
k t¢ém mensim, podobné jako napiiklad Karlovarsky kraj, avSak jde o oblast
nazyvanou, rdj turistii”, ktefi zde najdou mnozstvi historickych, ptirodnich
a kulturnich pamatek. Liberecky kraj se rozd€luje na Ctyfi turistické regiony:
Jizerské hory, Ceskyréj, Ceskolipsko a KrkonoSe.(David, Ludvik, Soukup, 2016,
str. 4) Dominantou Libereckého kraje je Jestéd (1 012m) — nejvyssi bod Jestédsko-
kozakovského hiebenu, na kterém je umistén znamy televizni vysila¢s hotelem.
Jestéd se nachazi mezi Luzickymi a Jizerskymi horami (Stikova, Tabakova, 2016,
str. 25). V kopcovitém kraji se nachazi nemalé mnozstvi rozhleden a vyhlidek, hradu
a zamku. Historie Libereckého kraje byla vzdy spojena se sklaiskych, bizuternim
a textilnim primyslem a od toho se odviji nabidka studijnich oborti na stfednich

Skolach. Mezi zaky jsou oblibené automobilové, textilni ¢i umélecké obory.

V ramci projektu Poradenstvi v Libereckém Kkraji vznikl Katalog poskytovatelu
poradenskych sluzeb v Libereckém Kkraji, ktery je urCeny rodicim, ucitelim
a pracovnikiim $kol ¢i détskych domovti. Tento projekt byl realizovan od 1. ¢ervna
2010 do 31. kvétna 2013. Cilem projektu bylo zvySeni a zlepSeni poradenskych
sluzeb. Pro poradenské pracovniky a pedagogy byla v ramci projektu vytvoiena

nabidka 28 vzd¢lavacich programu.

Sluzby poradenstvi pro Zaky nabizi v Libereckém kraji pedagogicko-psychologické
poradny sidlici v Liberci, Jablonci nad Nisou, Turnové, Semilech, Raspenavé
a v Ceské Lipé, které jsou snadno dohledatelnéna internetu. Specialné pedagogicka
centra nabizeji pomoc zdravotné postizenym a zdravotné znevyhodnénym jedinciim
at’ uz détem ¢i jejich rodicim. Specialné pedagogicka centra v Libereckém kraji je

mozné najit ve v&tsich méstech jako je Liberec, Jablonec nad Nisou nebo Turnov.



Obrazek 2 Mapa Libereckého kraje
Liberecky kraj
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7.1 Rozhovor svychovnymi poradci na stiednich odbornych
Skolach

Rozhovory byly vedeny s 10 vychovnymi poradci na stiednich odbornych skolach
Vv libereckém kraji. Dotazovani poradci byly pfevazné zeny ve ve€ku od 40 do 60 let,
vychovné poradkyné byly hlavné ucitelkami ¢eského jazyka, matematiky ¢i jinych
odbornych ptedméti jako jsou napiiklad ekonomika, stolni¢eni, programovani.

V praméru se profesy vychovného poradce vénovaly 7let.
Pted rozhovory s vychovnymi poradci byly vytvofeny nasledujici otazky:

1. Jak dlouho se vénujete vychovnému poradenstvi?

2. Jste zaméstnany/a jako vychovny/a poradce/kyné?

3. Mate na Skole zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami?

4. Jak se lisi poradenstvi pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami od
poradenstvi pro Zaky bez specidlnich vzdélavacich potieb?

5. Je o sluzby vychovného poradce zajem?



Nez byly rozhovory uskute¢nény, bylo nutné se domluvit na osobni schizce

s vychovnymi poradci. Domluva probihala pfevazné prostednictvim emailu.

Vsechny rozhovory probihaly v kabineté¢ daného vychovného poradce/pedagoga ve
volnu mezi vyucovacimi hodinami. Proto rozhovory probihaly v priméru 30 minut.
Pfred zahijenim rozhovoru byly respondenti sezndmeni se zpuisobem
zaznamenavanim odpovédi na kladené otazky. Pro zaznamenavani byl pouzit

diktafon v mobilnim telefonu a pro par dilezitych informaci blok.

Z rozhovora s vychovnymi poradci je patrné, ze zaci stfednich odbornych skol, at’ se
specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo bez nich, v soucasné dobé nejevi zdjem
o pomoc vychovnych poradct. Pravdépodobné je to zpuisobeno rychlym rozvojem
informac¢nich a komunika¢nich technologii. Zaci si potiebné informace vyhledavaji
sami prostiednictvim socialnich siti a internetu. Pomoc vychovnych poradct na
stitednich odbornych Skolach vyhledavaji roéné v praméru 2 — 3 klienti (zaci). Tito
zéci s vychovnymi poradci fesi pievazné kazeniské a rodinné problémy.

Je tedy ziejmé, ze napln prace vychovnych poradct spociva piredevSim ve vytvaieni
individualnich  vzdé€lavacich plani na zakladé doporuceni pedagogicko-

psychologickych poraden.

Z vySe zminénychrozhovora dale vyplynulo, ze probihaji vychovnych poradci, ktera
se konajijednou za mésic Ci jednou za dva mésice. Na téchto schlizkéch si predavaji
poznatky a zkuSenosti ze své praxe. Od vychovné poradkyné pusobici na stfedni
odborné skole v Turnové jsem zjistila, Ze existuje Asociace vychovnych poradci, z.
S., ktera pomaha s rozvojem kvality poradenskych sluzeb, nabizi podporu pro rozvoj
vzdelavani poradct, informuje vefejnost o poradenskych sluzbach apod. Dale mi
prozradila, Ze existuji projekty pro rozvoj poradenstvi na $kolach, na které lze ziskat
dotace. Ziskala jsem dost zajimavych i znepokojujicich informaci, ze kterych je
patrné, ze zajem o kariérové poradenstvi na stfednich odbornych $kolach ustupujedo
ustranni. Absolventi ucilist’ nemaji takovy zajem o pokracujici nadstavbové studium,
jako tomu bylo v minulosti, stejné tak je tomu i u absolventd maturitnich oborti na
sttednich odbornych Skolach. O pokracujici studium na vysSich odbornych

a vysokych Skolach jevi vétsi zajem absolventi gymnazii.



Mym cilem bylo zjistit, jaké jsou rozdily v poradenstvi pro zdky se specialnimi
vzdelavacimi potfebami a pro zaky bez specidlnich vzdélavacich potieb. Respondenti
byli velmi sdilni a v ptevazné vétSin¢ se shodli, ze zalezi hlavné¢ na tom, jaké
specialni potfeby dany zak ma. Pokud se jedna o zaka s postizenim, které nevyzaduje
specialni pomucky, jako jsou napiiklad digitdlni a zvétSovaci lupy, pocitace
s braillskym tadkem, hlasové vystupy a jiné,poradensky proces se témét nelisi od
poradenského procesu zaka bez specidlnich vzdélavacich potteb. Ze zkuSenosti
vychovnych poradct vyplyva, ze Zaci s postizenim jSOU vnimavéj$i a samostatnéjsi
nez ostatni Zaci, snazi se byt nezavisli na pomoci ostatnich a neupozoriiovat na svij
handicap. O tomto faktu mé ptresvédéila vychovna poradkyné pusobici na stfedni
odborné skole v Turnové. Skolu navitévuji dva zaci, divka se sluchovym postizenim
chlapecspostizenim zraku. ,,Kantofi je jenom chvali,” fekla vychovna poradkyné,
ktera tyto zaky zna hlavné z hodin ¢eského jazyka. ,,Mou odbornou pomoc vyhledali
jenom kvili tvorbé individudlniho vzdélavaciho planu,“ dodala. Divka studuje
technicky obor, ktery studuji ptevdzné chlapci a jeji znalosti a védomosti jsou
opravdu na vysoké trovni. V hodinach je aktivni a bezproblémova. Stejné to tak je
I schlapcem trpicim zrakovym postizenim. Oba tito Zaci jsou velice samostatni
a vnimavi a jejich studijni vysledky jsou vyborné. Na stfednich odbornych skolach se
setkdvame prevazné szakyse specifickymi poruchami uceni jako je napiiklad
dyslexie ¢i dysgrafie, dale se zde mluzeme setkat szaky, ktefi maji
sluchovénebozrakovépostizeni mirn€j§i razu. Dulezité pii vzdélavani zaka se
specifickymi poruchami uceni je vytvofit jim kvalitni podminky pro vzdélavani.
U nékterych zakt se prosadila prava pracovni plochy a to tak, Ze se z ni odstrani
predméty, které by zaky v edukaénim procesu rozptylovaly. Ukoly pro tyto ziky
musi byt upraveny tak aby byly pfiméfené jejich moznostem, ale obtiznost se vSak
postupné musi zvySovat, aby z4ci neztratili motivaci. Hodnoceni téchto 74kt je lepsi
formou grafického znazornéni — Zaci se v ném lépe orientuji. Existuje celd fada
osvédCenych metodik pro vzdélavani zaki se specifickymi poruchami uceni, které si
Ize osvojit z odborné literatury nebo po absolvovani specialnich kurzt ¢i odbornych
seminaitt (Vitaskova, 2006, str. 300). Vychovni poradci zakiim se specifickymi
poruchami uceni vytvareni individudlni vzdélavaci plany na zakladé¢ odbornych

posudkt pedagogicko-psychologickych poraden.



I socidln€é znevyhodnéni Zéaci patii do skupiny jedincl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Jednd se pfevazné o zaky z menSin, déti imigrantl, ale patii sem i déti
z rodin, které maji nizky socialni a ekonomicky status ¢i ze socidlné patologického
prostiedi rodin nebo komunit. Skoly by pro takto znevyhodnéné zaky méla zajistit:

¢ individualni vyuku,

e spolupraci s asistentem ¢i specialnim pedagogem,

e menSi pocet zaki ve tiide,

e specidlni ucebnice.
Tato opatteni se d¢laji, aby se Zaci UspeSné zacClenili do vzdélavaciho procesu a do

tfidniho kolektivu.

Velmi nadani Zaci taktéz patii do skupiny jedinci se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami. Jednozna¢na definice pro nadané jedince zatim nebyla vytvofena. Jedna
se o skupinu jedincti, ktefi v jedné nebo vice oblastechdosahuji vysoké turovné.
Vzdélavani téchto zakli je pomérné narocné. NejCastéjSi moznosti vzdélavani
nadanych jedinci jsou naptiklad:

e urychlovani vzd¢lavaciho procesu,

e obohacovani a rozSifovani uéiva,

e aindividualni vzd¢lavaci plan (Kone¢na, 2007, str. 22).

Cermak vytvofil pravidla pro vychovu a vzdélavani nadanych zakd, které jsou

Vv soucasné dobé uplatiiovany v ¢eskych Skolach:
., Prehled zdkladnich pravidel pro vychovu a vzdeélavani nadanych deéti:

,,Pravidlo A: Neocekavejte, Ze nekdo vytvori funkcni systém prdce s talenty za Vas.
Vy sami miizete byt jeho tviirci (agenty). Moznost zmény v dané situaci se odviji jen
od miry Vasi zpiisobilosti zmenit danou realitu. Predstava, Ze néekde kolem existuji
odbornici, kteri to udélaji za Vas, se neopira o redlny odhad situace. Pocitejte také
s tim, Ze pro podporu Vasi prace v dané oblasti nejsou prilis vyuzitelna ani

pracovisté, kterd praci s talenty maji v popisu prace ¢i dokonce v nazvu.

Pravidlo B: Vnimejte problémy spojené s vychovou NN Zziki jako pratelské, jako

vyzvu k zméné vlastni zpiisobilosti vykonavat svoji profesi. Celd tato oblast je vysoce



inspirativni, zajimava a vyplati se do ni investovat sviij ¢as i namahu. Reseni

problémii tohoto druhu povzbuzuji ke kultivaci sebe sama.

Pravidlo C: Dosazeni byt jen velmi malé positivni zmény v jedné oblasti otevird
pristup k hledani zpiisobii Feseni dalsich problémii spojenych s dalsimi zménami.
Zmeéna sama je cestou, nikoli predurcenym programem. A tieba je to cesta nejista, je

zajimava. Navic je to cesta, na niz nejste sami.

Pravidlo D: Podpora vychovy nadanych déti je cestou k podpore toho nejlepsiho, co
se v lidském druhu béhem jeho fylogeneze vytvorilo a co se dale rozviji. Tém, kteri po
ni jdou, dava vizi, ktera se sama tvori, obohacuje Vas Zivot a nenuti Vas pritom

k nicemu, s ¢im byste nemohli souhlasit.

Pravidlo E: Dosdahnout zmény v dané oblasti je casové ndarocné. Je to ,,beh na
dlouhé trati*“. I kdyz nelze ocekavat viditelné efekty hned ani brzy, nebude nicco do
toho vlozZite zmarnéno. Neocekavejte vsak, ze zmeénam, které svymi aktivitami

vyvoldte, budete vzdy nutné rozumet.

Pravidlo F: Moznost uspéchii poroste v zavislosti na poctu lidi, kteri s Vami budou
na vychové nadanych deti spolupracovat. Nejde o jednotlivé inovace, aleo premeénu
ceskych Skol v prostredi, kde se détem libi, kam rady chodi a na které budou s laskou

vzpominat, az se jednou stanou lidmi, kteri zmeni sveét k lepsimu “

Adolescenti s kombinovanym télesnym a mentalnimpostizenim ve velké vétSiné
navstévujispecialni stfedni Skoly a praktické Skoly, kde je vyuka i1 prostifedni
ptizptisobené jejich pozadavkim. I kdyz je v dne$ni dobé skoro bézné, Ze vétSina
Skol (zakladni, stiedni i vysoké)ma bezbariérovy piistup, ktery umoznuje vstup do
Skoly 1 zakim s télesnym postizenim, neni zde zas tak vysoké procento studujicich
zaki télesné¢ handicapovanych. V poslednich letech se ve tfidach setkavame
S asistenty pedagoga, ktefi pomdhaji Zakliim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebamipiimo b&hem vyucovani, ale Casto 1 ostatnim Zakim, ktefi potiebuji
dovysvétlit probirané ucivo.
| proto pfitomnost asistentli pedagoga neni dostacujici opatfeni a nemotivuje to zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ke zvySenému z&jmu o studium na sttednich

odbornych skolach.



7.2 Doporucena opatreni

I pfes vysokou uroven odbornych znalosti a dostateCnou praxi stavajicich
vychovnych poradci jejich sluzeb vyuziva stadle méné¢ zakd. V dne$Snim svété
vyspélych informacnich a komunika¢nich technologii si Zaci ve vétSin€ pripadi
potfebné informace o moznych oborech navazujiciho a pokracujiciho studia,
podminkach pro pfijeti véetné zptisobll a terminu podani ptihlasek dokazi vyhledat
sami. Stejné tak je tomu a pifi vyhledavani pracovnich nabidek a rekvalifika¢nich

kurzl nabizenych na webovych strankach aradii prace, socidlnich sitich a internetu.

Z rozhovora s vychovnymi poradci je patrné, Zze propagace jejich prace ve Skolach
v soucasné¢ dob& probiha piedevsim prostfednictvim nastének. To Se zda byt zcela
nedostate¢né. K témto informacim by méli mit pfistup i rodicezaku, proto by bylo
vhodné doplnit webové stranky Skol o nabidku sluzeb vychovnych a karierovych

poradcii.

Jako dalsi opatteni lze doporucit naptiklad nékolik hodin v ramci projektovych dnii
na Skole. To by se tykalo predev§im poslednich ro¢niku maturitnich a ucebnich
obort. Tyto hodiny by mohly byt uspofddany do tii blokli. V prvnim bloku by
vychovni poradci s zdky vypracovali testy, které by jim pomohli pii vybéru
nastavbového a pokracujiciho studia. Vychovni poradci by pomohli zakiim

s orientaci na webovych strankach jako je na priklad portalwww.atlasskol.cz. Zaci by

byli seznameni s trhem prace. Naudili by se vyhledavat pracovni nabidky na

webovych portalech jako jsou naptiklad www.mpsv.cznebo www.prace.cz. Mohli by

se zUcastnit exkurzi na Ufadech prace danych meést piipadné besed s kariérovymi

poradci pusobici i na téchto Gfadech prace.

Druhy blok by byl orientovany na tvorbu Zivotopisti a motivaénich dopisii. Zaci by
se seznamili se strukturou a rozdilem mezi Zivotopisem a motivacnim dopisem. Déle
by vychovni poradci zaky informovali o pracovnich pohovorech — naudili by zaky,
jak se maji spravné na tento pohovor obléct, jak vystupovat apod. Teorie druhého
bloku by se prolinala do tfetiho bloku, kde by si zaci vyzkouSeli rizné modelové

situace pracovnich pohovort.


http://www.atlasskol.cz/
http://www.mpsv.cz/
http://www.prace.cz/

DalSimi moznymi propagatory sluzeb vychovnych poradci by mohli byti tfidni
ucitelé, kteti by sluzby vychovného poradenstvi zakl nabizeli béhem tfidnickych

hodin. To uz by se jednalo pfedev§im o propagaci individualniho poradenstvi.

Kariérové poradenstvi pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami neni na
stitednich odbornych Skoldch moc rozsitené. Jeden z moznychdivodimuize byt i to,
ze stiedni odborné Skoly navstévuji zaci bez specialnich vzdélavacich potieb nebo
zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi trpi specifickymi poruchami uceni
(dyslexie, dysgrafie, dysortografie) nebo chronickymi internimi onemocnénimi jako
je napiiklad diabetes mellitus (cukrovka). I tito zaci oproti zdravym zakiim potiebuji
individualni pfistup at’ uz je to dodrzovéni lécebného rezimu, diety s ptihlédnutim

k aktualnimu zdravotnimu stavu a fyzické zatézi.

Propagace poradenskych sluzeb vychovnych poradci by probihala stejné jako
propagace poradenskych sluzeb pro Zaky bez specidlnich vzdélavacich potieb a to

takto:

e propagovani sluzeb vychovnych poradci na webovych strankach stredni
odborné skoly,

e hodiny s vychovnymi poradci v ramci projektovych dnd,

e navstévy afadi prace danych mést s ohledem na zaky, ktefi trpi jinym

postizenim nez vySe uvedenym (télesné postizeni).
ZAVER

V dnesni dobé¢, kdy jsou informacni a komunikaéni technologie velmi rozsifené a na
vysoké urovni, si zaci dokazi informace, o moznych oborech navazujiciho
a pokracujiciho studia i pracovnich nabidkach, vyhledat sami a timpademi pies velké
odborné znalosti vychovnych poradct se dvete jejich kancelati oteviraji ¢im dal tim
méng. Jenom mala ¢ast adolescentl si dokaze fici o pomoc a jen par z nich vi, na

koho se mtZe obratit.

Z publikace Hlad’a (2010, str. 197)je mozné se docist, ze: ,, V dnesni dynamické dobé
dochazi k pohybu v obsahu mnohych profesi a ke zménam na trhu prace. Dusledkem
je selhavani mladych lidi pri hledani vzdeélavaci cesty a zaméstnani. Pricinami se

ukazuji bytnedostatecna pripravenost na zodpovédné rozhodovani o volbé dalsiho



vzdeélavani ¢i profesni drahy, nizkdinformovanost a mala schopnost realisticky
hodnotit existujici moznosti profesniho uplatneni. Tato skutecnost potvrzuje potiebu
systematické pripravy zdaku na volbu povolani a na prechod do svéta prdace béhem
formalniho vzdeélavani na stredni odborné skole a tim zajisténi zvySovani

I3

zaméstnanosti — schopnosti nalézt zaméstnani a trvale se uplatiovat na trhu prace.*

Vychovni poradei na vétSiné Skol délaji vSe potiebné, aby zéaci byli informovani
o dalsich moznostech studia ¢i nabidkach prace co nejvice, chybou vsak je, ze zaky
informuji v rdmci vyucovani ¢i v ramci tfidnickych hodin a z ¢eho je patrné, Ze Zaci
projevuji jen velmi maly zdjem o moZnost individualniho vychovnéhoporadenstvi.

Situace ohledné karierového poradenstvi je mnohem hor§i nez u poradenstvi
vychovného. Zaci o ndj nejevi zadny zajem a to se samoziejmé odrazi i na jejich
zarazeni do pracovniho procesu, vyuzit odbornych profesnich znalosti a dovednosti.
Pokud by Zaci vyuZivali moZnosti kariérového poradenstvi na Skolach mohli by se
Iépe uplatnit na trhu prace a prodat své odborné znalosti a dovednosti ziskané

studiem na stfedni odborné skole.

Kariérové poradenstvi pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami se
Vv kancelafrich vychovnych poradct na Skolach také moc ned¢€la a to z davodi, Ze Zaci
se specialnimi vzdélavacimi potfebami bud’ navstévuji specialni stiedni Skoly,
praktické Skoly a jiné, nebo navstévuji poradce mimo Skolu ¢i jim zasahuji do zivota

rodiCe, ktefi jim planuji budoucnost.

Na zéklad¢ rozhovora s vychovnymi poradci nabyla dojmu, ze vychovni poradci na
sttednich odbornych Skolach maji vétsi piehled a znalosti o trhu prace nez vychovni
poradci na gymnaziich, ziejmé je to dané tim, Ze Zaci stfednich odbornych $kol
a ucilist’ absolvuji v prib&hu studia praxe u potenciondlnich zaméstnavateli. Spousty
zaki po ukonceni stfedniho odborného vzdélani vyuzije moZnosti nastoupit

k zamé&stnavatelim, u kterych absolvovali $kolni praxi.
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