Obdrzel/a jste potrebné informace od personalniho oddéleni pred nastupem do
firmy?

Ano, vSechny potiebné informace

Ano, ale ne vSechny, které jsem ocCekaval

Ne, nedostal jsem potrebné zadné informace

Bylo Vam piedstaveno nové pracovisté (budova, zazemi, kancelar apod.)
Ano, kompletné

Ano, ale pouze Castetnée

Ne

Bylo pro Vas v prvni pracovni den fadné pripraveno Vase pracovni misto?
Ano, bylo

Ne, nebylo

Jakou formou probéhla priprava na vykon nové prace?

Uvodni $koleni

Instruktaz ze strany nadrizeného

Pfidéleni mentora

Byla priprava na vykon prace pro Vas uziteéna?

1

2

3

4

5

Byla s Vami provedena vSechna ze zakona povinna skoleni? ( BOZP, PO, ..)
Ano

Ne

Prijali Vas novi kolegové po nastupu pratelsky?

Ano, vsichni

Ano, vétSina

Ano, ale jen nékdo

Ne

Prijali Vas nadfizeni pratelsky?

Ano, vsichni

Ano, vétSina

Ano, ale jen nékdo

Ne

Byl k Vam pridélen pfislusny spolupracovnik nebo nadfizeny na kterého jste se
mohl/a v pripadé potreby obratit?

Ano

Ne

Kdo popfipadé co Vam v dobé adaptaéniho procesu nejvice pomohl?
Oteviena

Jak dlouho podle Vas trvala Vase adaptace na nové pracovisté?

Asi par tydn(

Asi mésic

Asi dva mésice

Vice

Byla Vam béhem adaptac¢niho procesu poskytnuto prabézné hodnoceni
primym nadfizenym?

Ano, velice podrobné

Ano, ale jen CasteCnée



Ne

Byla Vam po ukonéeni adaptaéniho procesu poskytnuta zpétna vazba?
Ano, podrobna

Ano, ale jen CasteCna

Ne

Jak byste ohodnotil Vas adaptaéni proces? (1 nejlepsi — 5 nejhorsi)

abrhownD =

Mate néjaké dalsi navrhy na zlepseni adapta¢niho procesu ve firmé?
oteviena



