
Dotazníkové šetření spokojenosti zaměstnanců 
 

Tento dotazník je zcela anonymní a slouží pro diplomovou práci zabývající se spokojeností 

zaměstnanců ve společnosti XY. Díky vaším odpovědím budeme moci lépe pochopit aktuální situaci 

spokojenosti zaměstnanců v podniku a po zhodnocení výsledků následně moci navrhnout zlepšení 

či změnu v organizaci. Děkuji za vyplnění a všechny vaše připomínky či nápady jsou vítány. 
  

1. Sekce – demografické šetření 

Jak dlouho pracujete v korporaci? 

Méně než 1 rok  1 – 2 roky 2 – 5 let 5 – 10 let 10 let a více 

V jakém oddělení pracujete?  

sklad  montáž  svařovna lakovna  fabrication  jiné 

Na jaké úrovni pracujete? 

řadový zaměstnanec  vyšší řídící pracovník 

Vaše nejvyšší vzdělání?  

základní odborné vyučení maturita vysokoškolské 

 

2. Sekce – spokojenost a důležitost 

Bodování hodnocení 1 – nejméně bodů, nejhorší 5 – nejvíce bodů, nejlepší 

Prosím zakroužkujte u spokojenosti a důležitosti vždy jedno číslo: 

 Spokojenost Důležitost 

Atraktivní práce 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Finanční ohodnocení 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – osobní ohodnocení 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – svozový autobus 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – závodní stravování 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit - možnost posunu na své pozici o třídu výše 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – týden dovolené navíc 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – firemní prádelna 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – příspěvek na penzijní připojištění 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Benefit – stravenky 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Bezpečnost a ochrana zdraví při práci 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Pracovní prostředí 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Jméno společnosti na trhu 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Jistota zaměstnání 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Směnný provoz 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Kariérní růst 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Informovanost  1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Vzdálenost od místa bydliště 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Vztahy na pracovišti 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

Celková spokojenost v korporaci 1  2  3  4  5 1  2  3  4  5 

   

 


