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Uvod

Text této bakalarské prace se do hloubky zaobira ¢innosti Skolni druziny. V teoretické
¢asti, strukturované do tfi kapitol, se zabyvame volnym c¢asem, predevSim pak jeho
aktivit. Druha kapitola se vyhradné zamétuje na Skolni druzinu, jeji podstatu, cile,
klicové kompetence, funkce a ¢innosti. Posledni kapitola teoretické ¢asti je vénovana
podminkam cinnosti $kolni druziny, do nichz zafazujeme prosttedi a jeho materialni
vybaveni, vnémz vychovné vzdé€lavaci proces probiha, dale se kapitola vénuje
ustiednim postavam tohoto procesu, tedy ditéti mladsiho Skolniho véku a vychovateli,
a zakoncena je vedenim dokumentace. Chod Skolni druziny detailné pfiblizujeme
v praktické casti a zaméfujeme se na podstatné aspekty fungovani, at uz jde

0 personalni, materialni, casové, ¢i provozni dispozice.

Pro autorku textu nese prace s détmi nejen profesni, ale rovnéz siln¢ osobni podtext.
Provéazi ji priblizn€ jiz od patnacti let, kdy nejprve pomahala vést skautsky oddil,
posléze vyzkousela praci au-pair ve Francii, a nasledné piisobila jako vychovatelka
na stfedoskolském internatu. Aktudlné je zaméstnana jako vychovatelka ve Skolni
druzin¢ pii Zakladni Skole Brno, Vejrostova 1, piispévkové organizaci. Jednim
Z hlavnich impulsii pro volbu tématu byl osobni pocit uspokojeni, jejz tato profese

autorce poskytuje.

Béhem tvorby prace jsme vyuzili osobniho vhledu do chodu tohoto Skolského
vychovného zatizeni, zabyvali jsme se studiem legislativnich i internich dokumenta,
opirali jsme se 0 odbornou pedagogickou i metodologickou literaturu a v neposledni
fad¢ jsme vyuzili pro doplnéni informaci moznosti provést interview s kli¢ovymi

aktéry, feditelem Skoly a vedouci Skolni druZiny.

Hlavni motivaci je ovSem vitana piileZitost provést zevrubny rozbor, jenz by vyustil
Vv redlny piinos pro kazdodenni fungovani druZiny a rozkryl piipadné nedostatky,
popfipad¢ naznacil smér dalsiho moZného rozvoje. Cilem bakalarské prace je tedy
diikladné zpracovani SWOT analyzy $kolni druziny p¥i ZS Brno, zhodnoceni silnych
a slabych stranek, piilezitosti a hrozeb, a v piipadé zjisténi nedostatki je prioritou
navrhnout takova opatieni, diky kterym by doslo ke zlepSeni situace. Pfinosem prace

by za téchto okolnosti bylo i navrzeni konkrétnich aktivit, a to zejména s akcentem na
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socialni a personalni kompetence déti, jimiz by byl doplnén vzdélavaci program skolni
druziny. Uvedené ¢innosti bychom volili takovym zptisobem, abychom jejich aplikaci
dosahli minimalizace zjiSténych nezadoucich jevli. Za pomoci silnych a slabych
stranek, pfrilezitosti a hrozeb vyhodnotime kvalitu c¢innosti tohoto Skolského

vychovného zafizeni.

V uplynulém $kolnim roce navitévovalo §kolni druziny v Ceské republice bezmala
302 tisic zaki.! Jsme si védomi, Ze pro takto Siroky, demograficky i geograficky pestry
vzorek, nelze aplikovat jednoducha zobecnéni, avSak doufame, ze tato prace miize byt
voditkem i pro dalsi obdobna zatizeni, pfinejmensim pro typoveé podobnd, zejména na
husté obydlenych sidlistich velkych mést, poptipadé v rozristajicich se priméstskych

aglomeracich.

1 Skolni druziny. Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy [online]. © 2013 — 2016 [cit. 2016-02-08].



1 Volny cas

Zpusobt traveni volného Casu je nespocetné mnozstvi. Je logické, Ze si jej lidé zapliuji
¢innostmi, jez maji radi, které jim umoziuji odreagovat se a nabrat nové sily. Ne¢kdo
ma rad prochazky ptirodou, nékdo se rad ve svém volném case vénuje sportlim, jiny
posedi v oblibené kavarné s prateli ¢i sleduje potady v televizi. Kulturné orientovany
Clovek Casto travi svilj volny Cas navstévou galerie, koncertni sin¢ ¢i kina, kde ma
moznost prohlidky ¢i poslechu dila svého oblibeného interpreta. Mezi volnocasové
aktivity je taktéZ fazena prace na zahradce, péfe o zvirata, kutilstvi aj. Jedna

se 0 ¢innosti, které v lidech vyvolavaji pozitivni emoce.

Béhem traveni volného c¢asu muze dochazet, zejména pii neorganizovanych
¢innostech, K urazim, pfedev§im u malych déti, ¢i K rozvijeni socialné patologickych
jevu, jako je Sikana, kradeze, uzivani navykovych latek. Z téchto divodu je velmi
piihodné zamyslet se nad tim, zda a poptipad¢ jak vhodné pedagogicky ovliviiovat
volny ¢as.? Podstatou prace pedagogi volného ¢asu je vychovavat déti ve volném &ase,

ale i k volnému &asu.

1.1 Vymezeni volného casu

Predstava volného ¢asu muze v lidech evokovat pozitivni, mnohdy ale i negativni
pocity. Na sviij volny ¢as jednotlivi lidé nahliZeji z riznych uhlt. Nékdo si volny ¢as
uziva a pfina§i mu Gsmév na tvafi, probouzi v ném pocit spokojenosti, pohody
aradosti. V jiném naopak pomysleni na volny ¢as mize vyvolat smutek a napéti,
nebot’ dostatek volného ¢asu postrada, byt by jej umél kvalitné naplnit. Jsou mezi nami
lidé, jez maji volného ¢asu nadbytek, ale nevi, co si s nim pocit a jak jej vyuZit i piesto,

7e volny &as prochazi rozvojem a nabizi nové a neustale se rozsifujici moznosti.>

2 BENDL, Stanislav a kol. Vychovatelstvi: ucebnice teoretickych zakladii oboru. 2015, s. 118.
3 HAJEK, Bedtich, HOFBAUER, Bietislav a Jifina PAVKOVA. Pedagogika volného casu. 2003, s. 4-5.



Literatura uvadi tyto definice volného cCasu:

., Cas, se kterym clovek miize nakladat podle svého uvazeni a na zaklade svych zajmi.
Doba, ktera zustane z 24 hodin po odecteni casu vénovaného praci, péci o rodinu

a domacnost, o viastni fyzické potieby véetné spanku.

., Cas, ve kterém se miizeme venovat cinnostem, které mame radi, bavi nas, prinaseji

radost a uvolnéni, chceme a miizeme je délat.*®

., Opak doby nutné prdce a povinnosti a doby nutné k reprodukci sil.«®

Zde je zfejmé, ze autofi vymezuji volny ¢as riznym zptisobem. Je zapotiebi, aby volny

¢as splnoval nasledujici charakteristické znaky:

=  svoboda rozhodovani,
= uspokojeni z ¢innosti,

* moznost rekreace a regenerace organismu.

Volny ¢as predstavuje zejména odpocinek, rekreaci a zdbavu. Nedilnou soucasti
volného ¢asu jsou zajmové ¢innosti, K nimz samoziejmé nalezi také ztratovy Cas, ktery
je s danou ¢innosti spjat. Jedna se zejména o Cas straveny na cesté za danou ¢innosti

apod. Je nutné do této oblasti zahrnout také sebevzdélavani i obecné prospeésné

ginnosti, v obou téchto pripadech zalozené na dobrovolnosti.’

1.2 Volny cas deti a dospéelych

Zcela objektivné se volny ¢as déti a dospélych 1isi. Nejenze maji déti zpravidla vice

volného Casu nezli dospéli, jsou zde patrné dalsi odliSnosti, jako jsou rozsah volného

4PRUCHA, Jan, MARES, Jiii a Eliska WALTEROVA. Pedagogicky slovnik. 1995, s. 255.

5 HAJEK, Bedtich, HOFBAUER, Bietislav a Jitina PAVKOVA. Pedagogické ovliviiovani volného casu: trendy
pedagogiky volného casu. 2011, s. 68.

6 Tamtéz, s. 68.

" BENDL, Stanislav a kol. Vychovatelstvi: ucebnice teoretickych zdkladii oboru. 2015, s. 120.
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dasu a obsah Cinnosti vném.® V ptipadé déti je dilezité, aby se naucily vhodné
naplnovat sviij volny Cas tak, aby nedochazelo k jeho beztcelnému traveni. Z tohoto
hlediska je velmi piihodné jeho pedagogické ovliviiovani. Podstatou prace pedagoga
volného Casu je naucit déti smysluplné ¢innosti, ktera povede k jejich vSestrannému
rozvoji. V oblasti napln¢ volného c¢asu je zadouci prizpisobovat ¢innosti
individudlnim a vékovym zvlastnostem déeti. Aktivity by mély byt pro déti poutavé
a pestré. Otazkou zlstava, do jaké miry dat détem samostatnost. Méla by se zajisté
odvijet od veku svétencti, podstatna je jejich psychicka vyspélost, zalezi také na tom,

v jakém prostiedi se ¢innosti odehravaji.®

Umluva o pravech ditéte, ktera v Ceské republice vstoupila v platnost v anoru roku
1991, hovoti v ¢lanku 31 o tom, ze kazdé dit¢ bez vyjimky mé pravo na volny Cas
a jeho kvalitni traveni, na ucast pfi hie, stejné tak i na odpocinek, a to s pfihlédnutim
k véku.l® Objevuji se déti, u nichz by se dalo hovofit o potlatovani volného
Casu, ke kterému nejcastéji dochazi nepfiméfenymi pozadavky ze strany rodiny
a skoly.!! Déti jsou pietézovany Skolnimi povinnostmi, a odpoledne tak travi nad
ptipravou do Skoly, misto toho, aby se S§ly probéhnout na cerstvy vzduch.
Za nedostatkem volného ¢asu se mohou skryvat téz nespravné volené metody a formy
vychovy nebo pfiliSna zaneprazdnénost pracovnimi povinnostmi na tkor volného
Casu. Jedna se predevsim 0 situace, kdy se nadmérné podili na chodu domacnosti
v neuplnych rodinach ¢i v rodinach, kde jsou rodice velmi pracovné vytiZeni. V této
souvislosti ¢asto dochazi k zanedbavani skolnich povinnosti. O potlacovani volného
¢asu mluvime 1 v pfipad¢, kdy se dit€ vénuje soucasné nékolika zdjmovym ¢innostem.
V téchto piipadech dochazi ke ztraté zajmu ze strany ditéte, k pocitu pietézovani
a mizi tak podstata dobrovolnosti. I vrcholova Groven zajmové ¢innosti Gsti v potlaceni
volného casu, nebot’ jsou na dit¢ kladeny pfiili§ vysoké néaroky a casto ptichazi

0 kontakt se svymi vrstevniky.

8 HAJEK, Bedfich, HOFBAUER, Bietislav a Jitina PAVKOVA. Pedagogické oviiviiovani volného casu: trendy
pedagogiky volného casu. 2011, s. 68.

9 Tamtéz, s. 68.

10 piedpis 104/1991 Sb. Sdéleni federdlniho ministerstva zahranicnich véci o sjedndani Umluvy o pravech ditéte ze
dne 6. unora 1991.

11 HAJEK, Bedfich, HOFBAUER, Bietislav a Jitina PAVKOVA. Pedagogika volného c¢asu. 2003, s. 20-21.
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Opakem nedostatku volného Casu je jeho nadbytek a s nim spojena nuda. ,,Jd se
nudim** je oblibenou frazi dnesni mladé generace. Nékteré déti nenachazeji vhodny
zpusob jeho vyuziti a sdruzuji se s dalSimi vrstevniky, ktefi ucelnou vypli volnych
chvil taktéz postradaji. Zpravidla se nevénuji nicemu systematickému, spiSe naopak
své aktivity vymysleji nahodile bez rozmyslu. Jedna se velmi ¢asto o Cinnosti, které
jsou pro jejich rozvoj nevhodné, vedouci k patologickému chovani, napf.

experimentovani s alkoholem ¢i tabakovymi vyrobky.

1.3 Dg¢jiste volnocasovych aktivit

Détské volnocasové aktivity se odehravaji v nejriznéjSich prostorach a pravé danym
mistem jsou do zna¢né miry determinovany a ovliviiovany. Jednotliva prostredi skytaji
rozli¢né moznosti vyuziti a 1isi se svymi charakteristikami. Rozdily spo¢ivaji v mnoha
aspektech, at’ uz jde o ptfitomnost dospélych, miru bezpeci ¢i dostupnost pifimého

pedagogického dohledu.

Zakladni Clenéni se odviji od skuteCnosti, zda je prostor vefejny ¢i nevefejny,
popiipadé zda jsou aktivity vném organizované Skolami a dal§imi subjekty.'?
RozliSujeme tedy domadci prostiedi, zpravidla byt nebo diim, kde dité vyriista se svymi
nejbliz§imi, a k nému pfilehlé plochy. Neni-li dit¢ doma, ve $kole anebo v zajmovém
krouzku, pohybuje se obvykle na vetejnych prostranstvich. Jsou to mista pfistupna
Siroké vefejnosti, napiiklad venkovni plochy jako parky, ulice a namésti i zatizeni jako
kavarny, restaurace, diskotéky a koncertni saly. Pominout nelze ani volnou pfirodu.
Instituce a organizace, jejichz naplni je mimoskolni vzdélavani déti a mladeze, spadaji
mezi zafizeni pro vychovu mimo vyucovani. Zdaleka pfitom nejde pouze o zajmové
svazy, télovychovné organizace nebo stanice zajmovych cinnosti. Vychovou déti
se vV tomto duchu zabyvaji rovnéz détské domovy, domy déti a mladeze a podobné.
Samostatnou kategorii jsou $koly a Skolska zaiizeni.® Ty podléhaji specifickym

pravnim normam, zejména Skolskému zakonu a ministerskym vyhlaskam.

12 HAJEK, Bediich, HOFBAUER, Bietislav a Jitina PAVKOVA. Pedagogika volného c¢asu. 2003, s. 22-23.
13 Tamtéz, s. 22-23.
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Jednotliva prostiedi pfinaseji i vySe zminéné proménné, Cili specifické charakteristiky,
jez lze vnimat pozitivné nebo negativné. Jedna se 0 kombinaci atributl, které
predstavuji jak vlastnosti samotného mista, tak i pfitomnost vrstevnikii a dospélych.
Z pedagogického hlediska se 1i$i naptiklad tim, zda jsou ¢innosti na misté spontanni
¢i organizované, je-li pfitomny dozor nebo zda se aktivity odehravaji pod odbornym
vedenim. Specifickymi vlastnostmi mista jsou napiiklad (ne)bezpecnost, (ne)dostatek

soukromi, (ne)pfitomnost odpovidajiciho vybaveni aj.

13



2 Skolni druZina

Skolni druzina (dale téz SD) je $kolské vychovné zafizeni, které se mize v Ceské
republice pysnit svou dlouholetou tradici. Vychovné vzdélavacim pasobenim $kolni
druziny bylo ovlivnéno jiz n€kolik po sobé jdoucich generaci. Za jeji predchtuidce
muzeme povazovat utulky, které vznikaly piedev§im pro déti, jejichz rodice byli
nemocni nebo se kvuli pracovnimu vytizeni nemohli o své déti adekvatné postarat.
Prvni atulek, jenz se svymi Cinnostmi s mladezi podobal ¢innostem dnes$ni Skolni
druziny, vznikl v roce 1885 v Praze na Vysehradé.!* Skolni druzinu mizeme tedy
povazovat za nejcetnéjsi zafizeni zajmového vzdélavani, ktera zaméstnavaji nejvice

vychovatel.*®

Nejedna se tedy jen o sluzbu pfili§ pracovné zaneprdzdnénym rodi¢iim, ale jde
pfedevsim o instituci, jez by mé¢la nabidnout volno€asové aktivity a naucit déti mezi
nimi volit. SD ma sva specifika, diky kterym se stdva soucasti celého edukacniho

procesu, a takto by méla byt Sirokou vefejnosti vnimana.

2.1 Podstata a cile skolni druziny

Primérné je Skolni druZina urena zakim prvniho stupné zakladni Skoly, avSak
v mimofadnych situacich sem mohou byt piijati i Zaci navitévujici druhy stupen ZS.
Déti, které jsou na zakladé vyplnéného zapisniho listku zapsany do SD, zde mohou
travit podstatnou ¢ast svého volného €asu, nebot’ druziny zahajuji sviij provoz jiz pred
vyucovanim a kon¢i dlouho po ném. Tvoti tedy prechod mezi dopolednim vyuc¢ovanim
a odchodem z4kti domii. Cinnosti v SD vychazeji ze zasad pedagogiky volného &asu.
Miuizeme konstatovat, ze vychovatelé maji moznost dlouhodobé a cilevédomé ptisobit
na jedince, a utvaret tak jeho osobnost v pozitivnim duchu s pfihlédnutim k jeho

individudlnim moznostem a potfebam.

Vyhodou vychovateli v tomto zatizeni je kazdodenni kontakt s détmi. Vychovatel ma

mozZnost pruzné reagovat na psychické rozpoloZeni vychovavaného a ptizplisobovat

14 HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 20.
15 Tamtéz, s. 7.
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mu tak jednotlivé Cinnosti. Pfiznivou skutecnosti je, ze program Skolni druziny
je sestavovan bez striktniho vymezeni konkrétnich aktivit. Proto mize vychovatel
do programu zatfazovat také ¢innosti, které jsou pro déti atraktivni, podporuji dobré
socialni klima ve skupin€, napomahaji pratelské atmosfére a déti se diky nim citi po
psychické strance uvolnéné a neboji se v kolektivu projevovat. Zaroven to mohou byt
také Cinnosti, které v ditéti vzbuzuji pocit uspéchu a s nim spojené §tésti, coz je
zejména v mladSim Skolnim véku velmi dulezité. Podstatné je, aby byly nabizené
aktivity pro déti poutavé, a co se ty¢e obsahové stranky rozmanité, a aby rozvijely

sebevédomi a sebereflexi jednotlivce.

Skolni druziny (SD) jsou ziizoviny podle zdkona ¢. 76/1978 Sb. o Skolskych
zaFizenich, ve znéni pozdéjsich predpisii a vyhlasky MSMT ¢ 87/1992 Sb., o skolnich
druzindach a $kolnich klubech. “*® Skolni druzina miize byt ziizena pti zakladni §kole
nebo jako samostatné Skolské zatizeni. Po odsouhlaseni zfizovatelem muze slouzit

jedné nebo vice §kolam. '

V ramci struktury organizace je zdkladni jednotkou odd¢leni, které mize byt naplnéno
do maximalniho poc¢tu 30 zakl. Dité je do Skolni druziny pfijato na zakladé fadné
vyplnéného zapisniho listku a uhrazeného poplatku. Dale musi byt zakonni zastupci

ditéte sezndmeni s vnitinim fddem Skolni druZiny, coZ prokazuji svym podpisem.

Podstatnym znakem vychovné vzdélavaciho procesu, pfispivajicim ke zdarnému
plnéni pozadavki, je cilevédomost. Soucasti ¢innosti vychovatele je stanoveni cili pro
jednotlivé faze vychovné cinnosti, diky kterym mize probihat néaslednd kontrola
vysledku. Cile jsou sestavovany nejprve v obecné roving, a teprve poté jsou z nich
odvozeny cile dil¢i. Pti jejich sestavovani musi brat vychovatel na zietel kuptikladu
slozku osobnosti jedince, jeho vék ¢&i druh ginnosti.® Pouze za takovych podminek

muze dojit ke zdarnému naplnéni cile.
Mezi hlavni dil¢i cile Sskolni druziny patii:

= vSestrann¢ rozvijet osobnost ditéte,

16 Metodicky pokyn k postaventi, organizaci a &innosti §kolnich druzin. Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy
[online]. 2002 [cit. 2016-15-01].

17 Tamtéz.

18 HAJEK, Bediich, HOFBAUER, Bietislav a Jitina PAVKOVA. Pedagogické ovliviiovani volného casu: trendy
pedagogiky volného casu. 2008, s. 72-73.
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* naucit vychovavané smysluplné vyuzivat sviij volny ¢as a aktivné se podilet na
volbé volnocasovych aktivit, umét uspofadat rezim dne,

= ucit déti spolupraci, respektu k sob¢ i k druhym,

= vstipit détem zaklady spravné komunikace,

* neustdle navozovat pfijemné a radostné prostiedi, ve kterém se déti citi
bezpecné,

» povzbuzovat vychovavané K tvofivému mySleni, logickému uvazovani
a naslednému feseni problémi,

= vést déti ke zdravému zivotnimu stylu, chranit jejich zdravi,

= podporovat a rozvijet zaklady slusného chovani,

* rozvijet schopnosti a dovednosti osvojené ve vyucovani, schopnost vyuzivat
ziskané poznatky pii zajmovych ¢innostech,

* naucit jedince odpocivat a relaxovat,

= ustaviéné pobizet vychovavané k celozivotnimu vzdélavani,

= podndcovat v détech radost z pohybu.*®

2.1.1 Klicove kompetence ve Skolni druzine

Na zakladé¢ zpracovanych vychovnych cili pedagog vhodné vybird Ccinnosti,
odpovidajici svou tematikou danému zaméieni, které vedou svéfence k osvojovani
urcitych kompetenci. V tomto smyslu se skolni druzina fidi vyhlaskou ¢. 74/2005 Sb.,
0 z4jmovém vzdélavani, § 8, ktera vymezuje konkrétni ¢innosti, jez k danym ciliim
sméiuji.?% V pedagogickém slovniku uvadi J. Priicha a kol. definici kli¢ovych
kompetenci. Je to ,,soubor pozadavkii na vzdelavani, zahrnujici podstatné vedomosti,
dovednosti a schopnosti univerzalné pouZitelné v béznych pracovnich a zivotnich
situacich. Nejsou vdzany na jednotlivé predmeéty, nybrz mély by byt rozvijeny jako
soucdst obecného zdkladu vzdélavani.*** Kli¢ové kompetence jsou vytvafeny pro
kazdy stupenn vzdélavani. DruZina je castecné cerpa z Ramcového vzdélavaciho

programu pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV), ktery navazuje na Ramcovy

19 Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani. Zdkladni skola Brno, Vejrostova 1, prispévkovd organizace
[online]. 2013-09-01 [cit. 2016-03-06], s. 5.

20 yyhlagka MSMT &. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdéldvani, § 8 ze dne 9. tinora 2005.

21 pRUCHA, Jan, MARES, Jii a Eliska WALTEROVA. Pedagogicky slovnik. 2003, s. 99.
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vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani. Jednotlivé klicové kompetence od sebe

nejsou oddéleny, nybrz se prolinaji a dopliiuji. Bedtfich Héjek, Jitfina Pavkova a kol.

ve své knize Skolni druzina uvadéji 6 klicovych kompetenci, které nam jasné

vymezuji, na co by se mélo pfi sestavovani volnocasovych aktivit u zdka zaméfit.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Kompetence k uceni — Specifické je, ze uceni probiha s chuti, spontanng,
ale i védomé. Zak je schopen sam hledat vhodné zpiisoby, jak dojit cile. Béhem
uceni si sam poklada otazky a hleda k nim vhodna feseni, praci vzdy dokongi.
Umi kriticky zhodnotit své vysledky, dokdze pracovat samostatné. Poznatky
dovede uplatnit v praxi.

Kompetence k feseni problémil — Zak se zajima o déni ve svété, vnima uréité
problémy, hledé jejich feSeni. Dokdze promyslet, planovat, prakticky ovéfovat
fefeni. Cinnosti dokonduje. Rozumi tomu, Ze vyhybani se problémim
je neproduktivnim piistupem k praci. Stoji si za svym rozhodnutim.
Kompetence komunikativni — Zak je aktivnim ucastnikem pii konverzaci
S kamarady, ale i s dospélymi lidmi, pii které dokaze plné vyuzit verbalni
I neverbalni komunikaci. Umi naslouchat druhym. Umi vyhledavat potfebné
informace ve sdélovacich prostiedcich.

Kompetence socialni a personalni — Zak je zodpovédny za své jednani a je si
védom disledkd, které ssebou tato samostatnost pifindsi. Za svymi
rozhodnutimi si stoji. ProcviCuje se v planovani, organizovani, fizeni
a hodnoceni. Snazi se byt pozorny, vnimavy, tolerantni a pfispiva k piijjemné
atmosféfe ve skuping€. V dilezitych okamzZicich se stdvd dominantnim ve
skuping, avSak kdyZz je zapotiebi, podiidi se vétSiné a dokaze ud¢lat
kompromis.

Kompetence ob¢anské — Zak zna prava a povinnosti své i druhych. Chape
pojmy jako je agrese a Sikana. Vi, jak se t€émto nezadoucim jevim branit.
Dokaze byt ohleduplny ke svému zdravi a dba na bezpeci své i1 druhych.
Je si védom své narodnosti, respektuje jeji tradice a uznavané hodnoty.
Kompetence Kk traveni volného &asu — Zik se orientuje v nabidce
volno€asovych aktivit a umi si z ni vybrat €innosti, které odpovidaji jeho

moZnostem a zdjmu. Podle momentalniho rozpoloZeni voli mezi aktivitami
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individuélnimi ¢i skupinovymi. Nevhodné nabidky k trdveni volného Casu

odmita.??

Ve skolnim vyucovani je rozvijeno zejména prvnich pét klicovych kompetenci, a to
vzhledem k navaznosti na RVP ZV, pravé k nim formalni vzd¢lavani sméiuje.
Posledni klicova kompetence (k traveni volného casu) je doménou spise
volnoc¢asovych zatizeni, av§ak méli by se na ni zaméfovat také ve vyucovani, nebot’ je
tato kompetence velmi dulezita. Vychovatel nabizi détem Sirokou §kalu ¢innosti, které
se zamé&iuji na rozvoj vSech uvedenych kompetenci, ponévadz smyslem celého

vychovné vzdélavaciho procesu je vSestranny rozvoj osobnosti ditéte.

2.2 Funkce Skolni druziny

Skolni druzina ma v ¢asovém rozvrzeni dne ditéte své pravoplatné misto, coz nam
dokladuje obrazek 12%. Dit¢ ma den rozdéleny na dobu pracovni, do niz fadime
pfipravu na vyucovani a vyucovani samotné; na dobu mimopracovni, v ramci které
probihd regenerace sil a Cinnosti spojené s biologickou existenci Clovéka (jidlo,
spanek, osobni hygiena); na dobu volného Casu, jez je vyhrazena ¢innostem, které dité
voli samo podle sebe.?* Z n&j vyplyva, ze $kolni druzina se vyskytuje na pomezi

volného ¢asu a ¢asu mimopracovniho.

pracovni ¢as mimopracovni
cas

Obr. 1 Casové tseky dne

22 HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 12-13.
23 Tamtéz, s. 15.
24 Tamtéz, s. 15.
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Pti tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani musime vzit

v uvahu predevs§im hlavni funkce $kolni druziny. Bila kniha uvadi funkce: vychovna,

vzdélavaci, kulturni, zdravotni (regeneracni a relaxacni), socidlni a preventivni.

Napliiovanim uvedenych funkci dochazi k zadoucim vysledkum, tedy k seberealizaci

a sebepoznani vychovavanych, k rozvoji individualit a celkové socializaci.?®

Podobné ¢lenéni funkci uvadi také Jifina Pavkova v knize Pedagogické ovliviiovani

volného ¢asu. Funkce vychovy ve volném case si jednotliva zafizeni upravuji na miru

a voli adekvatni zptisob plnéni.

1)

2)

3)

Funkce vychovné-vzdélavaci — V dnesni dobé je na ni bran velky zfetel
a dostava se do poptedi zajmi. Cilevédome a zdmérné rozviji vSechny slozky
osobnosti vychovéavaného, pisobi na télesnou, psychickou i socialni slozku.
V ramci bohaté nabidky aktivit dochazi k seberealizaci zaku, k pocitu
uspokojeni a kladného sebehodnoceni. Dulezitym tkolem je v détech probudit
touhu po celozivotnim vzdélavani.

Funkce zdravotni — Funkce se zamétuje zejména na zdravy télesny, duSevni
asocidlni vyvoj, pfiCemz existuje mnoho zpisobli, jak tohoto idedlu
dosahnout. Jedna se o nastaveni rezimu dne, v ramci kterého dochazi
k pravidelnému pohybu, nejlépe na cCerstvém vzduchu. Mezi faktory
ovlivitujici zdravi spada zdravé stravovani. Dilezité je naucit déti spravnym
stravovacim navykum, jist v klidu, bez spéchu, vyvarovat se nevhodnych
potravin. Vychovatel dale Ipi na dodrzovani a upeviiovani hygienickych zasad
déti a dodrzuje zésady bezpecné prace s détmi.

Funkce socialni — Funkce v sob¢ skryva mnoho zptisobt plnéni a je vyuzivana
Vv rizné mife. Zpravidla je chdpéana jako péce o déti, kdy zafizeni umoziiuje
kvalifikovany dohled nad svéfenci, V prostorach ktomu uréenych
a zabezpeCenych. HlubSim vyznamem je moznost navazovani socidlnich
vztahii, tedy kontakt s vrstevniky, s détmi se stejnymi zalibami. Ale také
moznost setkat se sdétmi odliSnymi vékové, zdravotné ¢i s rozdilnym
socidlnim postavenim. Toto prosttedi je pak znacné podnétné

a z pedagogického pohledu velmi zajimavé na pozorovani toho, co se v tak

% Narodni program rozvoje vzdélavini v Ceské republice: bild kniha. 2001, s. 54.
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nesourodé skupiné mize odehravat. Zcela spontdnné a nenucené se déti mezi
sebou uc¢i komunikovat a spolupracovat, diky cemuz dochazi k rozvoji
socialnich kompetenci.

4) Funkce preventivni — Jedna se pfedevS§im o nespecifickou primarni prevenci,

kterd ma za tikol predchdzet nezadoucim jeviim.%

2.2.1 Druhy cinnosti ve Skolni druziné

Vychovatelé skolnich druzin piipravuji rozlicné mnozstvi aktivit, jeZ maji za tkol vést
déti soucasné k vychové, vzdélavani i rekreaci. Jedna se o ¢innostni charakter vychovy
ve volném case. Své poslani napliiuji cinnostmi odpocinkovymi, zdjmovymi,
rekrea¢nimi a piipravou na vyucovani. Béhem jednoho dne vsak nelze z ¢asovych
divodu vystiidat vSechny tyto aktivity, Casto se navzajem prolinaji a nelze mezi nimi
stanovit pfesnou hranici. Je zadouci, aby vychovatel volil adekvatné cas jejich plnéni.

V souvislosti s ro¢nim obdobim se muze struktura ¢innosti ménit.

1) Odpocinkové Cinnosti — Jejich hlavnim smyslem je odstranéni unavy. Pro
jejich psychohygienické poslani je velmi dulezité tyto ¢innosti béhem dne

t.2” Déti jsou po dopolednim vyu¢ovani unavené, a proto je vhodné

zafazova
po ob&dé tyto Cinnosti zafadit (popf. v ranni druZiné pfed vyucovanim). Mezi
oblibené ¢innosti patii Cetba na pokraCovani ¢i poslech uklidiujici hudby, tuto
chvilku (zpravidla 15 — 20 min) déti mohou stravit v jim piijemné poloze napf.
na koberci. Zatadit sem muzeme také hrani deskovych her, rizné relaxacni
a dechova cviceni.

2) Rekreacni Cinnosti — Znacné prispivaji k regeneraci sil. Oproti odpocinkovym
¢innostem je jejich obsah pohybové néarocnéjsi, obsahuje prvky sportovni,
pohybové, turistické nebo manualni.?® Po nékolikahodinovém sezeni Vv lavici

je zapotiebi, aby se déti rozpohybovaly. Pfithodné je realizovat tyto ¢innosti

venku, popt. na rozlehlé skolni chodbé, kde nejsou zadné prekazky, které by

2 HAJEK, Bediich, HOFBAUER, Bietislav a Jitina PAVKOVA. Pedagogické ovliviiovini volného casu: trendy
pedagogiky volného casu. 2008, s. 70-72.

2" HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 16.

28 Tamtéz, s. 16.
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branily pohybu. VétSinou se jednd o skupinové hry, vzdy pod dohledem
vychovatele. Mohou byt organizované ¢i spontanni.

3) Zajmové Cinnosti — Umoznuji ditéti vlastni seberealizaci a zdokonalovani
se v ¢innostech, které jej bavi, a ma také mozZnost objevovat dal$i.?® Cinnosti
planované vychovatelem by se mély pravidelné stiidat tak, aby byly vSechny
oblasti vychovy rozvijeny — pohybova a télovychovna, vytvarna a rukodélna,
literarné-dramaticka, pifirodovédna oblast, hudba a tanec. Vychovatel jako
kazdy ¢loveék je zaméfen néjakym smeérem, ma svoji oblibenou oblast a v té€ se
dokaze pohybovat s jistotou a lehkosti. Nemélo by se ale stavat, Ze se aktivity
budou ubirat pouze timto smérem. Volené Cinnosti by mély byt bohaté
na podnéty a rozvijet vSestrann¢ osobnost ditéte. Nabizené aktivity mohou
vyvazovat netispéch v jedné oblasti ispéchem v oblasti druhé. Dulezité je také
vhodné déti pti aktivitich motivovat a vyvolat v nich o ¢innost zajem.

4) Ptiprava na vyucovani — Z hlediska legislativy neni tato ¢innost v ramci $kolni
druZiny povinna. Jednd se o c¢innosti, které souviseji s plnénim Skolnich
povinnosti.%® Pfiprava na vyu¢ovani probiha pouze se souhlasem rodi¢t. Ne
Vv kazdém odd¢€leni jsou pro ni vhodné podminky. Pokud se ptiprava na
vyucovani realizuje, je nezbytné, aby byla brana v tvahu vykonnostni kiivka
ditéte, proto by tato ¢innost méla byt zafazovana po 15. hoding. Do aktivit
je vhodné zatazovat didaktické hry, pomoci kterych dochazi k prohlubovani

poznatki ziskanych ve vyu€ovani.

2 HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 16.
30 Metodicky pokyn k postavent, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
[online]. 2002 [cit. 2016-15-01].
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3 Podminky ¢innosti Skolni druziny

Vychovu probihajici ve Skolni druzing je tfeba chapat jako spolecensky proces a zajisté
také jako soudast potiebné spolecenské reprodukce.®! Pokud ma byt plnéno poslani
Skolni druziny a soucasné zajistén i jeji bezproblémovy chod, musi byt realizovany
vSechny nezbytné podminky ¢innosti. Jde pfedevsim o prostfedi a jeho materidlni
podminky, ve kterych vychovné-vzdélavaci proces probiha, v souvislosti s dennim
rezimem musi byt brany na zietel vyvojové charakteristiky ditéte, na které dohlizi
kvalifikovany vychovatel, jenz vramci svého pedagogického pilisobeni vede

piedepsanou dokumentaci.

3.1 Prostiredi a materialni vybaveni

Z hlediska détské psychiky je velmi dillezité, kde proces vychovy probiha. Jestlize se
jedné o prostor, kde je neustaly hluk a déti jsou jim omezovany, kde neni dostatek
mista a dochazi tudiz k naruseni jejich osobniho prostoru, déti trpi.>> Pohodu déti
a jejich pozitivni naladéni ovliviiuje ve velké mife socialni i materialni vybaveni
prostiedi. Prostory, v nichZ jsou odd¢leni Skolni druziny umisténa, by mé&ly spliiovat
hygienické, pedagogické i estetické pozadavky.3® Herny, v nichZ ¢innost probiha, by
mély byt détem piijemné a podnétné. Pfi jejich ¢lenéni by se mélo myslet na to, aby
meély déti dostatek mista na ¢innosti individualni i skupinové a aby si zde mély
moznost i odpocinout. V piipad¢€, Ze maji druziny sviij pavilon, ktery je oddéleny od
mistnosti, kde probiha Skolni vyucovani, je to velkym pfinosem, nebot’ déti nemuseji

travit velkou ¢ast dne ve stejném prostiedi.

Zatizeni podle pokynl vyhlasky ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZzadavcich na
prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych,

détem pripravuje vhodné prostedi, které spliuje veskeré pozadavky, a stanovuje

31 Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a &innosti $kolnich druzin. Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy
[online]. 2002 [cit. 2016-17-01].

2 pPAVKOVA, Jifina. Pedagogika volného casu: [teorie, praxe a perspektivy vychovy mimo vyucovani a zaiizeni
volného casuj. 2008, s. 66.

3 HAJEK, Bediich, HOFBAUER, Bietislav a Jifina PAVKOVA. Pedagogické ovliviiovdni volného casu: trendy
pedagogiky volného casu. 2008, s. 120-121.
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nejmensi plochu tizemi na 1 7aka o rozmérech 2 m?.3* Mistnost by méla byt svétla,
Cistd a méla by v détech evokovat pocit radosti. Nabytek by mél détem vyhovovat
vyskové a mél by se shodovat s vychovnym zamérem daného zatizeni. Cast podlahy
by méla byt pokryta kobercem, na kterém si déti mohou hrat se stavebnicemi
I deskovymi hrami. Je to také misto, kde se uskutecnuji kruhova sezeni ¢i relaxace.
Zbytek podlahy je pokryt linoleem, jehoz nejvétsi vyhodou je dobré udrzovatelnost.
Pokud to situace dovoluje a prostor mize byt usporadan jinak nez ve vyucovani, je to
velkym pozitivem, V takovém piipadé mohou byt Skolni Zidle nahrazeny polstafi
¢i pohovkou. Vychovatel vede své svétence k udrzovani Cistoty, k péci o kvétiny
a k Setrnému zachazeni s vybavenim herny. Velmi dobie plisobi na déti misto, kde si
mohou vystavit své vlastni vyrobky slouZzici jako prezentace tvorby Skolni druziny

napftiklad pfi rodicovskych schizkach.

SD by méla byt vybavena spoledenskymi hrami, stavebnicemi, hrackami pro divky
I chlapce. Mezi zatizovacimi prvky by neméla chybét knihovna, kde maji déti volné
k dispozici détské knihy i Casopisy, pfi¢emz vychovatel vede déti k prohlubovani
¢tenatskych dovednosti. Pro rozvoj déti v oblasti sportu druzina disponuje sportovnim
nacinim vhodnym jak do interiéru, tak do exteriéru. Patii sem mice, Svihadla, kruhy,

podlozky, ptislusenstvi na stolni tenis ¢i badminton.

Podle finan¢nich moZnosti vyuziva druZina k vytvarnym ¢innostem pastelky, fixy,
vodové i temperové barvy, Stétce, barevné papiry, krepové papiry, ¢tvrtky, lepidla,

ntizky, modelovaci hmotu. Déti jsou poucené o jejich pouzivani a usporném zachazeni.

Velka ¢ast druzinovych prostor jiz disponuje elektronikou, jako je CD piehravac, DVD
prehravag, pocita¢, promitaci platno, diky které muze vychovatel program déti
obohatit a podpotit. Technika by vsak méla byt vyuzivani stfidme, spiSe K ndazornym
ukazkam, K navozeni atmosféry (hudba), k motivaci.*® Velkym piinosem miize byt
moznost Skolni druziny vyuzivat dalsi prostory skoly — t€locvi¢nu, keramickou dilnu,

cvicnou kuchyiiku, pocitaCovou ucebnu.

34 Vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zaiizeni a provozoven pro vychovu
a vzdélavani deti a mladistvych, § 4 ze dne 4. fijna 2005.

35 Metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
[online]. 2002 [cit. 2016-17-01].
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3.2 Dite mladsiho skolniho véeku

Skolni druzinu navitévuji déti, které mizeme zatadit do kategorie mladsiho §kolniho
veku. Zpravidla se jedna o zéky 1. — 5. tfidy zakladni Skoly, tedy déti ve véku od 6 do
11 let. Uvedené obdobi je doprovazeno fadou diilezitych zmén, tou nejpodstatnéjsi je
pfechod z mateiské Skoly na Skolu zakladni. Tento piechod je zpravidla pro dité
obtizny jak po strance psychické, fyzické, tak i socialni. Dochazi ke zméné prostiedi,
kolektivu, pfichazi nova pani ucitelka, upravuje se denni rezim. Nyni mizeme den
ditéte rozdélit na Skolni praci, do které spada i domadci ptiprava, a hru, tedy zdjmovou
g¢innost. Obé zminéné proménné se znaéné podileji na celkovém vyvoji ditéte.3
Na zakladé Skolniho prospéchu muzeme tedy usuzovat, zda dit¢ prochazi zadoucim
psychickym vyvojem. Dobry prospéch ptisobi na dité pozitivné a navic pfispiva k jeho
dalsimu vyvoji. Pokud ale dit¢ ve Skole nema dobré vysledky, je na mist¢ mu
poskytnout vesSkerou pomoc a podporu. Netuspéch ve Skole pak mohou alespon z ¢asti

kompenzovat uspéchy pii hie a popularita mezi vrstevniky, jez jsou pro déti mnohdy

diileZitdjs.

Kazdé¢ dit€ je jedinecnd osobnost ovliviiovana mnohymi faktory, mezi které patii
vrozené piedpoklady, rodinné zazemi, vliv prostfedi, vychovnd zafizeni, styly
vychovy ¢&i osobnost pedagoga.®’ I ptesto je mozné definovat vékové charakteristiky,

jejichz znalost se stava predpokladem pro vykon vychovatelské profese.

Z hlediska télesného vyvoje dochazi u déti k ristu do vysky a ke zméné télesnych
proporci. Typicka je pro toto obdobi vyrazné aktivita, po které ale logicky ptichazi
unava, nebot’ jedinec v tomto veéku neumi pfili§ hospodafit se silami a snadno se
vycerpa. Vyhodu oproti dospé€lému ma ale v tom, ze se umi brzy zregenerovat a nabrat
sily nové.® Vychovatel by mél proto dbat na to, aby se pohybové aktivity st¥idaly
S méné naroénymi ¢innostmi. Vyrazné se zlepSuje pohybova koordinace, predevsim

jemna motorika ruky, roste objem svald. Dité se stava vytrvalejsim, jeho pohyby jsou

% L ANGMEIER, Josef, LANGMEIER, Milo§ a Dana KREICIROVA. Vyvojovd psychologie s iivodem do vyvojové
neurofyziologie. 1998, s. 82.

" HAJEK, Bedtich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 26.

38 RICAN, Pavel. Cesta zivotem: [vyvojovd psychologie]: prepracované vyddni. 2008, s. 146.
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ptresnéjsi a rychlejsi, ¢ehoz vyuziva zejména pfi sportovnich aktivitach, které se do

osmého roku neorientuji na vykon.

Znatelné jsou pokroky ve zrakovém i sluchovém vnimani. Jednd se predevSim
0 peclivost a pozornost, se kterou dité ptistupuje ke zkoumani. Proces vnimani probiha
1épe, pokud se jedna o néco, co je ndzorné a co dokdze v ditéti vyvolat emociondlni
reakci. Déti v tomto véku maji problém s orientaci v prostoru a Case, toto vnimani je
nedokonalé. Zejména koncem etapy se dit€¢ dostdva v ramci vnimani dal, dochazi ke
zdokonalovani, aktivita je zamérna a postupné piechazi v pozorovani. Dominantni
jsou pro tento vek predstavy, s nimiz dit€¢ pracuje a ke kterym ptichazi na zaklade¢

zkusenosti.*°

V tomto obdobi dochéazi u déti k rozvoji paméti, mysleni a feci. Dité je schopné
zapamatovat si konkrétni udaje, ¢im dal vice se prosazuje logickad pamét’, zlepSuje se
také zrakova pamét, coz je dano obzvlasté diky vyuce &teni a psani.*! Vychovatel dba
na to, aby pfi druzinovych aktivitdch navazoval na vyuku a prohluboval védomosti
adovednosti ptfi ni ziskané. Jak jsme jiz vySe zminili, pfedev$im v ramci
odpocinkovych aktivit je velmi preferovana Cetba. Po pifectené povidce nasleduje
rozbor, do kter¢ho se zapojuji samotné déti. Jejich ukolem je zodpoveédét polozené
otazky ¢i vlastnimi slovy shrnout v kratkosti d€j. Smyslem c¢innosti je procvi¢ovani
paméti, rozvijeni slovni zasoby a uceni se formulovat své myslenky. Diky pravidelné
cetbé si déti rozvijeji reprodukeni fantazii, diky které jsou schopny si predstavit, o cem

vychovatel vypravi.*?

V prvni ¢asti obdobi jesté nejsou détské city stalé, shledavame je spiSe proménlivymi
s kratkym trvanim. Teprve az ve druhé poloviné tohoto obdobi se zacinaji u déti city
vice rozvijet a nasledné dochazi také k jejich lepsi kontrole. Rozviji se zejména city
intelektudlni, estetické a moralni. Déti zacinaji byt zhruba po dovrSeni osmého roku
zvidavé.*®* Na druzinovych aktivitich je patrné, ze déti maji dobry pocit ze zdarného
zvladnuti kazdého tkolu a dokazi zhodnotit praci svou i téch druhych. Jsou doslova

chtivé po zazitcich, rady poznavaji nové véci. Je to veék, ve kterém déti bezmezné veri

3 HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 27.
40 Tamtéz, s. 27.

41 Tamtéz, s. 28.

42 Tamtéz, s. 28.

43 Tamtéz, s. 28-29.
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dospé€lému, tomu, kdo je jim blizky, koho vnimaji jako autoritu a pravé od néj prebiraji

nejen mravni zasady, ale i zpiisoby chovani.

S nastupem na zakladni Skolu se dité seznamuje s prostfedim, které je plné dosud
neznamych vrstevniki. Béhem procesu socializace dochdzi k utvaieni vztaha
ke spoluzakiim, u¢itelim i1 vychovatelim. Vztahy vznikaji obzvlast v ramci jedné
ttidy, jsou ovSem spise povrchni. Déti velmi Casto uzaviraji pratelstvi na zaklade svého
aktualniho rozpolozeni. Ptiblizné od osmého roku déti zacinaji pocitovat, ze tvoii
celek, skupinu, k ¢emuz dochazi na zakladé vytvareni pocitu soudrznosti.** Pedagoga
hlavné zprvu vnimaji jako obrovskou autoritu, zboznuji jej a véii mu kazdé slovo.

Zhruba od tfeti tiidy se ale tento postoj stava vice kritickym.*

3.3 Vychovatel

Vychovatel, stejné jako vSichni pedagogi¢ti pracovnici, podléha Zakonu
0 pedagogickych pracovnicich, jenz tuto pracovni pozici definuje, stanovuje
piedpoklady pro jeji vykon, uvadi zplisoby dosazeni odborné kvalifikace a dalSiho

vzdé&lavani, vymezuje piimou pedagogickou ¢innost a jeji népli.*®

V ptedchozi podkapitole jsme mluvili zejména o détech mladsiho Skolniho véku, se
kterymi vychovatel skolni druziny pracuje. Mezi piedpoklady pro vykon jeho profese
tedy patii znalost jiz zminéné vékové charakteristiky déti. Kromé& toho jsou na
vychovatele kladeny dalsi pozadavky, které jsou pro néj z hlediska jeho prace dulezité,
ne-li nezbytné. Jifina Pavkova uvadi ve své publikaci Pedagogika volného cCasu tfi

zadouci znaky osobnosti pedagogického pracovnika.

1) Obecné osobnostni charakteristiky — Tuto profesi nemize vykonavat kazdy.
Vhodnym adeptem je cloveék skladnymi charakterovymi vlastnostmi,
s zadoucim temperamentem, s dobrou schopnosti navazovat interpersonalni

vztahy, s rozvinutymi pozndavacimi procesy, Clovek citlivy, pozorny,

“ HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skoln druzina. 2011, s. 30.
45 RICAN, Pavel. Cesta zivotem: [vyvojovd psychologie] : prepracované vydani. 2008, s. 154.
46 Z&kon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonii ze dne 24. zati 2004.
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2)

3)

kvalifikovany. Vychovatel by mél byt po psychické i fyzické strance
v potadku. Zajisté by mél byt pro pedagogické povolani ur¢itym zplisobem
motivovan.*” Clovék, ktery se da na drahu pedagoga, tuto praci chape jako
posléani ¢i pomoc. Vidi v ni smysl svého Zivota. Prace jej bavi a napliuje.
Osobnostni znaky dobrého pedagoga — Podstatou prace vychovatele je kladny
vztah K lidem, zejména pak k détem,*® které by mél brat takové, jaké jsou,
s jejich klady i nedostatky a pfirozenym zptsobem by jim mél davat najevo, ze
mu na nich opravdu zalezi. Rozhodné by nemély byt patrné zadné rozdily
Vv pfistupu k jednotlivym détem. Soucasné by se mél snazit vytvaret détem
ptijemné klima, diky némuz se budou citit uvolnéné a bezpecné. Mezi znaky
dobrého pedagoga by neméla chybét komunikativnost. Vychovatel by mél byt
dobrym fec¢nikem, zejména pak jedna-li se o komunikaci s détmi
a s pedagogickymi kolegy, ale také s rodi¢i, s nimiz ptichdzi pravideln¢ do
kontaktu. Vychovatel by m¢l byt pfiméfené dominantni, nebot’ je to prave on,
kdo udava smér, tidi ¢innost a stanovuje cile, nejednd se vSak o autoritativni
zptisob vychovy.*

Znaky vychovatele ¢i pedagoga volného Casu — Velmi tizce souviseji tyto
znaky se znaky vySe uvedenymi, pfidava se k nim zejména uméni piizplsobit
se ne¢ekanym situacim ve tfid¢, dobra schopnost organizovani aktivit, jez jsou
pro déti lakavé a pestré. Neméné dilezita je schopnost pracovat s détmi a ucit
je formou hry, na kterou nahliZime jako na nejCastéjSi détskou cinnost.
Vychovatel by mél svym svéfenctim ukazat, Ze ma smysl pro humor, Ze si umi
udélat legraci i sam ze sebe, ¢imz zajisté ziska déti na svoji stranu. VVztah mezi
nim a détmi by nemél byt ¢isté formalni, mél by jim byt i pfitelem, sdilet s nimi
radosti, ale i smutek. M¢l by vnimat soucasné trendy ve spolecnosti, jez déti
zajimaji, pruzné€ na né reagovat a v Souvislosti s tim si pribézné rozsifovat své

védomosti.>® Déti umi ocenit §iroké vieobecné vzdélani vychovatele, ktery se

4TPAVKOVA, Jifina. Pedagogika volného ¢asu. [online]. Praha: Univerzita Karlova v Praze, Pedagogicka fakulta,
2014 [cit. 2016-02-02], 5. 104,

48 Tamtéz, s. 104.

4 Tamtéz, s. 104-105.

%0 Tamtéz, s. 105-106.
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zajima o to, co je bavi a v ¢em jsou dobfi a soucasné€ jim dava najevo, ze i on

Vv nékteré zajmové ¢innosti vynika.®!

Naroky kladené na pedagoga jsou ohromné, piicemz vyse zminéné znaky tvoii ideal
toho, jak by se m¢l vychovatel chovat. Piiklanime se vSak k tomu, ze takovy ideal
neexistuje. Zajisté si je kazdy vychovatel védom svych silnych i slabych stranek,
podstatné v tomto uvédomeéni je, aby na zakladé sebehodnoceni dokazal pracovat na
jejich odstranéni.®? Pro praci vychovatele mize mit ¢lovék dobré predpoklady, aviak
az s praxi, s postupnym vyvojem, s nabiranim zkuSenosti pozitivnich i negativnich,

pricemz jsou ob¢ cenné, se z n¢j stdva dobry vychovatel.

Vychovatel plni v SD rtizné funkce. Mojmir Vazansky ptedstavuje vychovatele jako
diagnostika, poradce, podnécovatele, striijce, organizdtora a koordinitora procesu
uceni. Pomaha détem objevovat jejich zajmy a snazi se je rozvijet, zkouma jejich
potieby, na zaklad¢ ¢ehoz pripravuje program, jenz je pro déti dobrovolny, a ktery je
uspokojuje a zaroven také podporuje v seberealizaci, v rozvoji specifickych schopnosti
a nadani, v kladnych charakterovych vlastnostech a v rozvoji celé osobnosti v oblasti
kognitivni, emociondlni i senzomotorické¢. Snazi se na déti plsobit pfirozené,
nendsilnou formou je vést k hodnotnému zplisobu vyuzivani volného casu,
k dodrzovani navykd v dennim rezimu. M4 na starosti skladbu aktivit, které¢ fidi od

zaatku do konce.?®

Vychovnou préaci vychovatele délime na pfimou a neptimou. Na zéklad€ rozhodnuti
vlady je pfima pracovni doba dana v rozsahu 28 — 30 hodin tydn¢, zbylé hodiny spadaji
do nepiimé pedagogické Cinnosti, ktera se naplituje do 40 hodin tydné. Pfimou
pedagogickou ¢innost stanovuje feditel Skolského zatizeni pracovnikovi zpravidla na
dobu jednoho skolniho roku, oviem bez letnich prazdnin.®* Piima price za¢ina
vychovateli v okamziku, kdy si pfebira déti bud’ od rodici, nebo od ucitele a konci
jejich odchodem domt a zahrnuje organizovani ¢innosti vV ramci Skoly. Do nepiimé

pedagogické Cinnosti fadime pfipravu na vychovnou ¢innost, vedeni dokumentace,

S1PAVKOVA, Jitina. Pedagogika volného casu: teorie, praxe a perspektivy mimoskolni vychovy a zarizeni volného
casu. 2002, s. 74-75.

52 pPAVKOVA, Jifina. Pedagogika volného ¢asu. [online]. Praha: Univerzita Karlova v Praze, Pedagogicka fakulta,
2014 [cit. 2016-02-02], s. 106.

58 VAZANSKY, Mojmir. Zaklady pedagogiky volného casu. 2001, s. 115-116.

5 HERMANOVA, Jana, MACEK, Milan. Metodika pro podporu tvorby skolniho vzdélavaciho programu ve
Skolskych zarizenich pro zdajmové vzdeélavani. 2009, s. 27.

28



vypracovavani plant ¢innosti, administrativu, ucast na pedagogickych radach,
komunikaci s rodic¢i i s ostatnimi pedagogy, Gcast na seminafich ¢i pé¢i 0 pomtcky

Skolni druziny.

3.4 Dokumentace

Vedeni dokumentace, jak bylo uvedeno vyse, spada do nepiimé pedagogické ¢innosti
a je nedilnou soucasti prace vychovatele, kterou uklada skolsky zakon v § 28.
,, Konkrétni forma vedeni pedagogické dokumentace neni pro skolské zarizeni pro
zdjmové vzdeldavani stanovena, predepsany nejsou ani konkrétni tiskopisy a formulare.
Toto rozhodnuti je zcela ponechano na rediteli. Dokumentaci je mozné vést i v listinné

i V elektronické formé. “>

Aby mohlo dité¢ navstévovat Skolni druzinu, je zapotiebi odevzdat fadné vyplnény
zapisni listek, ve kterém jsou uvedeny zakladni informace o ditéti i jeho zékonnych
zastupcich (jméno, piijmeni, rodné cislo, misto bydlisté, zdravotni pojistovna,
upozornéni na zdravotni problémy ditéte, jména rodici a kontakt na n€, doba a zplisob
odchodu ditéte z druziny, kdo ma opravnéni jej vyzvedavat). Dale v ném muze byt
uvedena tplata za mési¢ni pobyt ve $kolni druziné a zpusob jeji tthrady. Soucasti
zéapisniho listku je sdéleni o navsStévovanych krouZcich vramci Skoly, nechybi
upozornéni na v€asné vyzvedavani déti z druZiny a na omlouvéni absence. Zakonny
zastupce stvrdi svym podpisem, ze byl s uvedenymi informacemi obeznamen, ¢imz se
zavazuje K jejich dodrzovani. Zapisni listky, slouzici jako ptihlaska do $kolni druZziny,

jsou nasledné ukladany do $kolni matriky.>®

Vychovatel kazdého oddéleni je povinny vést Prehled vychovné vzd€lavaci prace,
bézn€ uZivany jako tfidni kniha, kterd obsahuje jmenny seznam déti zapsanych
k pravidelné dochazce, adresu trvalého bydlisté, kontakty na zakonné zastupce, datum

ptihlaSeni do Skolni druZiny a také datum odhlaSeni. Tfidni kniha obsahuje téZ vypis

% HERMANOVA, Jana, MACEK, Milan. Metodika pro podporu tvorby $kolniho vzdélavaciho programu ve
Skolskych zarizenich pro zdjmové vzdélavani. 2009, s. 38.
% HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 45-46.
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krouzkt, které dit¢ v ramci Skoly navstévuje, a zplsoby jeho odchodi domd.
Predchozi informace jsou do tfidni knihy vypliiovany pravé ze zapisnich listki. Je
nezbytné, aby byly veskeré udaje v tfidni knize fadné¢ vypsané, zejména pak
Vv ptipadech, kdy je zapotiebi neprodlen¢ kontaktovat rodic¢e naptiklad z divodu Grazu

ditéte. Do knihy se zaznamenava pribéh vychovné prace s détmi a jejich absence.

Vnitini fad Skolni druZziny je pro pedagogické pracovniky zdvaznym dokumentem, pro
zdkonné zastupce ma informativni charakter. Reditel jej po stanoveni vyvéSuje na
piistupném misté a seznami s jeho obsahem vSechny pedagogické pracovniky i zaky.
Je zadouci, aby se na jeho tvorbé podilely také vychovatelky. Rodi¢e jsou o ném
informovani pfi pfihlaSovani svych déti do Skolni druziny. Vnitini fad mize byt
umistén také na webovych strankach Skoly. Jeho obsah se vymezuje v souladu
s obecné platnymi pravnimi normami. Tento dokument by mél byt pro v§echny jasny
a struény. Rad by mél byt ramcovy z toho diivodu, aby nebylo zapotiebi jej kazdy rok

57

prepracovavat.”’ Dotyka se téchto okruhti:

= provozni doba,

= prostory Skolni druZiny,

= kapacita zafizeni, zplisob piihlaSeni a odhlaSeni Zaka,
= ustanoveni o platbach,

= rezim SD, podminky dochazky

* prava a povinnosti zakl 1 zdkonnych zastupct

= spolupréce s rodici.

Planovéni obecné platné piedpisy neukladaji, jejich vypracovavani zalezi na fediteli.*®
Jestlize vychovatelé tvofi ro¢ni plan, zpravidla do n€j zaznamenavaji ¢innosti, které
jsou spolecné pro vSechna oddéleni skolni druziny. Jedna se zejména o celodruzinové
sportovni akce (turnaj ve fotbale, ve stolnim tenise, ve vybijené), vytvarné soutéze na
nejruzngjsi témata, besidky, karnevaly, pévecké ¢i tane¢ni soutéze. V ptipade, ze si
vychovatelé jednotlivych oddéleni vypracovavaji tydenni ¢i mési¢ni plan, ve kterém

maji podrobné zpracované aktivity, vcetné¢ organizani i1 materidlni ptipravy

5" HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 46-47.
%8 HERMANOVA, Jana, MACEK, Milan. Metodika pro podporu tvorby §kolniho vzdélavaciho programu ve
Skolskych zarizenich pro zdajmové vzdelavani. 2009, s. 41.
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a zamyslenych cili,, umoziuje jim to vyhodnotit si dané obdobi a ptipadné se poudit

ze zjisténych nedostatk.

Skolam a stejné tak i $kolskym zafizenim uklada novy $kolsky zakon povinnost
vypracovavat $kolni vzdélavaci program (SVP), pii jehoz zpracovavani se fidi
ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). Nicméné pro
$kolska zafizeni takovy dokument vydan nebyl, a proto $kolsky zdkon uklada, ze SVP
$kolni druziny (SVP SD) bude obsahovat zejména: , konkrétni cile vzdélavani, délku,
formy, obsah a casovy plan vzdeélavani, podminky prijimani uchazecii, pribéhu
a ukoncovani vzdeélavani, vietné podminek pro vzdeélavani Zaki se specialnimi
vzdeélavacimi potrebami, oznaceni dokladu o ukonceném vzdeélani, pokud bude tento
doklad vydavan. Dale stanovi popis materidlnich, personalnich a ekonomickych
podminek a podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi, za nichz se vzdeélavani

V konkrétni skole nebo skolském zarizeni uskutecriuje. “>°

Samotny dokument vydava feditel Skoly nebo Skolského zafizeni a umistuje jej na
ptistupném mist¢ tak, aby jej méli volné k nahlédnuti rodice, zaci a zamé&stnanci Skoly.
SVP SD je autonomnim dokumentem. Pracovnici druziny si jej vytvaii sami s ohledem
na mistni podminky.®® Vyhoda spoluprace pedagogickych pracovnikii pii sestavovéani
SVP je, ze mohou &erpat z nabitych zkusenosti v ramci mnohaleté praxe a vyvarovat
se pripadnych nezdard. Spolecné hledani novych feSeni miize proces vychovy
zefektivnit. Jeho soucasti je nejen planovani i realizace ¢innosti ve $kolni druzing, ale
téZ jejich vyhodnoceni a orientace na klicové kompetence, jez jednotlivé Cinnosti
u déti rozvijeji.! Vysledna podoba $kolniho vzdélavaciho programu vytvafi profil

skolského zafizeni, stava se jeho identifika¢nim dokumentem.®2

Jelikoz je Skolni druZina zpravidla soucasti zakladni Skoly, pfirozené vznika ndvaznost

na jeji 8kolni vzdélavaci program, ktery bezesporu dale doplituje.®® Struktura SVP SD

59 74kon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani, § 5, odstavec
(2) ze dne 24. zaii 2004.

80 HAJEK, Bedtich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 52.

61 Tamtéz, s. 52.

62 HERMANOVA, Jana, MACEK, Milan. Metodika pro podporu tvorby $kolniho vzdélavaciho programu ve
Skolskych zarizenich pro zdajmové vzdélavani. 2009, s. 51.

63 Tamtéz, s. 53-54.
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je tedy pravdépodobné blizk4 struktuie SVP 1. stupné zakladni $koly, jenZ vychazi ze

vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét, ktera je dale délena do péti tematickych okruh:

1) Misto, kde zijeme,
2) Lidé kolem nas,

3) Lidé a cas,

4) Rozmanitost ptirody,

5) Clovék a jeho zdravi.
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4 SWOT analyza

Nazev analyzy vznikl sloZzenim prvnich pismen anglickych slov: ,,Strengths (silné
stranky, prednosti), Weaknesses (slabe stranky, nedostatky), Opportunities
(prilezitosti vnéjsiho prostiedi), Threats (hrozby vnéjsiho prostiedi). “®* Jedna se
0 analyzu podniku ¢i organizace, jejimz ukolem je jasn¢ vymezit strategii s ohledem
na vnitini a vnéjsi podminky organizace. Prioritnim cilem organizace by méla byt

podpora svych silnych stranek a maximalizace piileZitosti.®®

Jak je uvedeno v publikaci Metodika pro podporu tvorby SVP ve $kolskych zafizenich
pro zajmové vzdélavani, je vhodné vyuzit pro analyzu zatizeni pravé SWOT analyzu,
kterd spociva ve vymezeni silnych a slabych stranek, dale pak pitilezitosti a hrozeb.
V ramci silnych stranek se hodnoti vnitini podminky, které ptisobi kladn¢ na chod celé
organizace. Jedna se zejména o posouzeni pedagogického sboru, materialniho
vybaveni, hygienickych podminek a organizacnich zélezitosti. Slabé stranky obsahuji
vnitini podminky, jez se negativnim zpiisobem odrazeji na fungovani organizace.
Piilezitosti (ptiznivé podminky) a hrozby (nepiiznivé podminky) posuzujeme jednak
z hlediska soucasného stavu, ale i s ohledem na budoucnost.®® Pti vyhodnocovéni
prilezitosti bereme v ivahu predevsim dlouhodoby vyvoj prostfedi a soucasné jeho
ucinek na organizaci. Mohou zahrnovat nejen rostouci pocet klientd, ale také pozitivni
zmény v zékonech ¢i vybaveni novymi technologiemi. NeZadoucim zplisobem muze
byt organizace ovlivnéna ubytkem klientli, negativnimi zménami v legislativé nebo

velkou konkurenci.®’

Pii vypracovavani SWOT analyzy autorka ¢erpa informace predevs§im z vlastni praxe
na této Skole, nebot’ je soucasti tymu vychovatelil, a z dokumentt skoly, zejména pak

Z€:

8 BELOHLAVEK, Frantisek, KOSTAN, Pavel a Oldiich SULER. Management. 2001, s. 214.

8 KOZEL, Roman. Moderni marketingovy vyzkum: nové trendy, kvantitativni a kvalitativni metody a techniky,
pribéh a organizace, aplikace v praxi, prinosy a moznosti. 2006, s. 39.

8 HERMANOVA, Jana, MACEK, Milan. Metodika pro podporu tvorby $kolniho vzdéldvaciho programu ve
Skolskych zarizenich pro zajmové vzdeélavani. 2009, s. 44.

6 BELOHLAVEK, Frantisek, KOSTAN, Pavel a Oldiich SULER. Management. 2001, s. 214.
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= Skolniho vzdélavaciho programu gkolni druziny Zakladni $koly Brno,
Vejrostova 1, ptispévkova organizace,

»  Vnitiniho fadu Skolni druziny,

» Organiza¢niho fadu Skolni druZiny,

»  Vyro¢ni zpravy 2014/2015,

= Inspekéni zpravy Cj. CSIB-1253/15-B.

Pro komplexni vhled do problematiky jsme se rozhodli pro uskute¢néni
polostrukturovaného interview s vedouci $kolni druziny Bc. Lucii Krumniklovou
a feditelem $koly Mgr. Zdetikem Cernoskem. Ridili jsme se informacemi z publikace
Kvalitativni piistup a metody v psychologickém vyzkumu od Michala Miovského,
V niz uvadi, ,,Ze pri polostrukturovaném interview si tazatel vytvari urcité schéma,
které je po nej zavazné. Toto schéma obvykle specifikuje okruhy otdazek, na které se

budeme ucastnikii ptat. Obvykle je mozné zaménovat poradi, v jakém se okruhiim

vénujeme. “®8

4.1 Zakladni skola Brno, Vejrostova 1, prispevkova organizace

Nézev: Zéakladni Skola Brno, Vejrostova 1, pfispévkova organizace
Typ pravni formy: ptispévkova organizace
Reditel: Mgr. Zdenék Cernosek
Organizace: Vejrostova 1, Brno 635 00
Kontaktni udaje: email: kancelar@vejrostova.cz
telefon: +420 546 220 173
internetové stranky: http://www.vejrostova.cz/

Ziizovatel: Statutdrni mésto Brno, méstska ¢ast Brno-Bystrc, nam. 28. dubna 60/145

68 MIOVSKY, Michal. Kvalitativni piistup a metody v psychologickém vyzkumu. 20086, s. 159.
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IC: 4851309169

4.2 Skolni druzina

Skolni druzina je zfizena pii zékladni 3kole, ktera se nachdzi v méstské Casti
Brno-Bystrc. Jak miizeme vidét v tabulce €. 1 v soucasné dobé ma skolni druZina
12 oddéleni. Ta se napliuji do maximalniho poctu 30 zaki. Ve Skolnim roce

2015/2016 je do SD zapsano 335 déti. Maximalni kapacita SD je 390 ucastnik.

Tab. ¢. 1 — Pocty déti v jednotlivych ro¢nicich podle pohlavi

1. 58 45 103 4

2. 54 44 98 4

. 37 37 74 2

4. +5. 35 25 60 2
184 151 335 12

Zdroj: Vedouci SD Be. Lucie Krumniklova

89 O skole. Zdkladni skola Brno, Vejrostova 1, prispévkova organizace [online]. 2015 [cit. 2016-03-03].
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4.3 SWOT analyza Skolni druziny

Tab. €. 2 — SWOT analyza

Silné stranky

Slabé stranky

provozni doba

kmenové skupiny

kvalifikovanost pracovnikt

dobra spoluprace pracovniki

podpora v dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniktl
predavani informaci

krouzky v ramci SD

celodruzinové akce

sportovni areal a détské hristé u skoly

velké chodby se zebfinami a ty¢emi na Splh

keramicka dilna, PC ucebna, cvi¢na kuchyika, télocvicna
spolupréce s centrem volného ¢asu a knihovnou

ochota rodici spolupracovat

Webnotes

telefon v kazdém oddéleni

priméstsky tabor

chybi herny

rozmisténi po celé budove

pocty déti v oddélenich

odchody do krouzkt

hadky mezi détmi, zalovani

naschvaly mezi détmi

adaptacni potize

zvySovani nezéjmu predev§im u starSich déti
nedostatek ¢asu na druzinové aktivity
zkracené uvazky

malo rozvijené socialni a personalni kompetence

Prilezitosti

Hrozby

sdruzeni rodicu a pratel Skoly
Zagit spolu v SD

roz$iteni pfiméstského tdbora
pristavba skoly

bezbariérovy ptistup, vytah

stanoveni pevné doby krouzki

nizké povédomi vefejnosti o praci v SD
kvalifikovany personal
anonymita, povrchni znalost

Sikana

4.3.1 Silné stranky

Zdroj: vlastni zpracovani

Skolni druzina se snazi maximaln¢ vyjit vstiic rodi¢tim déti zapsanych k pravidelné

dochdazce, a proto svilj provoz zahajuje jiz v Sest hodin rdno, kdy se otevira prvni ranni

druzina. Kazdy den jsou otevirany tii ranni druziny, kam jsou déti rozdélovany dle
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véku.”® Ranni druzina kon&i v 7.45 hod, kdy jsou déti propoustény do svych

kmenovych tfid, kde maji moznost pfipravit Se na vyucovani.

Odpoledni provoz zacina s posledni vyucovaci hodinou, kdy si vychovatelé piebiraji
déti od ucitelu. V ptipadé€ nizsich ro¢niki je to v 11.40 hod, u starSich déti (3., 4. a 5.
tiidy) se zac¢ina ve 12.35 hod. Jako jedina $kolni druzina v méstské casti Brno Bystrc
konéi sviij provoz az 17.30 hod.”, coz je jeji velkou vyhodou. I z tohoto diivodu
je skola vyhledavanou rodi¢i. (ZS Lastivkova 77 ma v provozu $kolni druZinu

do 16.45 hod”? a ZS Heyrovského 32 do 17.00 hod.™).

Jak znézornuje tabulka ¢. 1 vySe, Skolni druzina ma 12 oddéleni, o kterd se stara
11 vychovatelek a 1 vychovatel. Oddéleni jsou zpravidla rozdélovana podle ro¢nikd.
Pokud to pocty déti prvnich a druhych tfid dovoluji, je snahou vedouci vychovatelky
nedélit zdky mezi riizné odd¢leni, ale ponechat je v kmenovych skupinach, coz jim
usnadiiuje vytvafeni vzajemnych socialnich vazeb. V ptipad¢ tietich a vyssich ro¢nikt
to neni zcela mozné, nebot’ déti zapsanych do SD ubyva a oddéleni se proto spojuji.”
Ve Skolnim roce 2015/2016 byla détem z tfetich ro¢nikli vymezena dvé oddéleni.
Z organiza¢nich divodt byla jedna tfeti tiida s nejniz§im poctem déti zapsanych
do SD rozdélena mezi oddéleni druhych tiid. S nastupem déti do patych t¥id nastava
velky zlom v navitévnosti SD. Zatimco Z4ci étvrtych tiid vyuzivaji SD hojné (v tomto
Skolnim roce 52 déti), zaka patych tid zapsanych k pravidelné dochazce je minimum,

pouhych 8 déti.

Skvely  kolektiv  kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii pruzné reaguje
na potteby svych svéfencl. Mezi pozitiva tohoto tymu pracovnikii mizeme zaradit
schopnost spolecného rozhodovani 0 aktudlnich tématech (organizace spole¢nych
druzinovych akci, akutni feSeni zastupti v ramci druziny, apod.). Sluzebné starsi

vychovatelé¢ jsou profesni i mordlni podporou svym mladSim koleglm. Uvniti

0 Organizaéni tad $kolni druZiny. Zdkladni skola Brno, Vejrostova 1, piispévkova organizace [online]. 2015-09-
01 [cit. 2016-03-03], s. 1.

"L Vnitini ¥ad Skolni druziny. Zdakladni Skola Brno, Vejrostova 1, prispévkova organizace [online]. 2015-09-01 [cit.
2016-03-04], s. 1.

72 Organizace ¢innosti $kolni druziny. ZS$ Lastivkova 77 Brno-Bystrc [online]. 2015 [cit. 2016-03-02].

73 Skolni druzina. ZS Heyrovského 32 [online]. 2015 [cit. 2016-03-02].

7 Téma: Oddéleni SD. Informace poskytla Be. Lucie Krumniklova, vedouci $kolni druziny, Brno 2. 3
2016.
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nemalého kolektivu funguje spolupréce, loajalita, otevienost, vstiicnost a ochota, ktera

muze byt vzorem nejen pro zaky, ale také pro ostatni zaméestnance Skoly.

Vychovatelé na sob¢ aktivné pracuji a v ramci svych povinnosti vypracovavaji osobni
plan dal$iho vzdélavani. V akreditovanych kurzech Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy (ddle MSMT) si z bohaté nabidky nejéastéji vybiraji keramické kurzy,
vytvarné kurzy zabyvajici se netradicnimi technikami kresby a malby, pouzitim
nejruznéjSiho materidlu (koralky, textil, pfirodniny) ¢i hobby technikami (fimo,
quilling). Vyuzivaji také nabidky sportovnich kurzi (pohybové hry pro déti mladsiho
Skolniho véku, drobné hry, psychomotorika pro déti). Ve Skolnim roce 2015/2016
se dvé vychovatelky zucastnily 6. Celostatni konference pracovnikt SD, z niZ Si
odnesly uzite¢né poznatky, které predaly svym kolegiim. V souvislosti se zachovanim
plynulého a bezproblémového provozu se v absolvovani podobnych akei vychovatelé
stfidaji, pfi¢emz si v ramci kolegialnosti nasledné ziskané védomosti a dovednosti

predavaji na pravidelnych druzinovych poradach.

Vedouci vychovatelka se kazdy tyden ticastni porady vedeni spolu s feditelem Skoly,
S obéma zastupkynémi (pro L. a II. stupeil) a Skolni psycholozkou, kde se fesi aktudlni
problémy a vytvafi se plan akci na nésledujici tyden. Na zaklad¢€ informaci ziskanych
na porad¢ vedeni planuje vedouci vychovatelka porady Skolni druziny. Mimo porady
slouzi vychovatelim ke komunikaci seSit umistény ve sborovné Skolni druziny,
do kterého si navzajem sdéluji organizacni zalezitosti, své poznatky a pfipominky.

Povinnosti vychovatelt je pravidelné sledovani zapisti v tomto seSit¢.

Détem zapsanym k pravidelné dochazce jsou nabizeny krouZzky probihajici v rdmci
SD. Pievazné se vychovatelé zaméfuji na vytvarné a rukodéIné krouzky, avsak nabizi
také télovychovné krouzky, krouzek stolniho tenisu ¢i krouzek hravé anglictiny.
Krouzky jsou bezplatné. Pro jesté vétsi zpestieni vychovatelé vymysleji a realizuji
celodruzinové akce, mezi které patii zabavnd odpoledne (diskotéky, karneval,
mikulaSska besidka, tane¢ni ¢i pévecké soutéze), ze sportu je to turnaj ve fotbale,

ve stolnim tenise, turnaje v damé i atleticky trojboj. V SD probihaji vytvarné soutéze
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na nejruznéjsi témata. Vyherci Skolnich kol maji Sanci reprezentovat nasi Skolu

v obvodnich kolech, v pfipadé dalsiho uspéchu 24kt i v kolech méstskych.”

Vyhodou pro Skolni druzinu je rozlehly sportovni aredl, ktery se nachdzi pfimo
v aredlu Skoly. Nechybi zde hiisté¢ na fotbal, basketbal, volejbal, tenisové kurty
¢i atleticky oval. U skoly je vybudované téz détské htisté s fadou prolézacek a stolnim
tenisem. Béhem odpoledne mize SD plné vyuZivat viechny zminéné prostory.
Za Spatného pocasi, kdy vychovatelé nemohou travit s détmi Cas venku, je moznost
vyuzivat pro sportovni soutéZe velkych Skolnich chodeb. V kazdém patie jsou
Vv jednom kiidle zebfiny a tyce na Splh. Zpestfenim druzinového programu mize byt

uziti keramické dilny, PC ucebny, cviéné kuchynky ¢i télocvicny.

Skolni druzina spolupracuje s Centrem volného ¢asu Bystrouska a s Knihovnou Jifiho
Mahena, které se nachazeji v méstské ¢asti Brno-Bystrc. Pedagogicti pracovnici si vazi
mnohaleté spoluprace s obéma organizacemi. Bystrouska nabizi vychovné vzdélavaci
programy, jez jsou uzpUsobeny véku déti. Kazda navstéva v tomto volnocasovém
centru je rozdélena do nékolika ¢asti. DéEti se dozvidaji zajimavé informace
0 aktudlnich svatcich ¢i rocnim obdobi a domi si vzdy odnaSeji néjakou drobnost,
kterou si zde vyrobi. Maji moZnost béhem navstévy poznat i cizokrajna zvirata, ktera
zde pracovnici centra chovaji a v neposledni fad¢ si zahraji v mistni t€locvi¢né nové
hry. V Knihovné Jitiho Mahena probiha v ramci projektu ,,Poprvé do Skoly — poprvé
do knihovny* pasovani prviiackli na ¢tenare. Po prvnim roce $kolni dochazky je zde
pro déti pripravené klicovani, které voln€ navazuje na pasovani, a po némz si vSichni
zucastnéni odnesou symbolicky kli¢, ktery jim otevira svét knizek. Vychovatelé
s détmi (zejména mladsimi z 1. — 2. t¥ida) pravidelné dochazeji do knihovny na besedy.

V ramci navstévy maji moznost ptijceni a navraceni knih.

Komunikace mezi rodi¢i a vychovateli se dafi na velmi dobré wrovni. VSichni
pedagogicti pracovnici se pravidelné¢ srodi¢i setkdvaji na tiidnich schiizkach

i konzulta¢nich hodinach.

Vychovatelé s rodi¢i komunikuji také ptes internetovou aplikaci Webnotes, jejimz

prostfednictvim sdé€luji rodi¢im informace o aktudlnim déni ve Skolni druZiné.

5 Vyroéni zprava 2014/2015. Zdakladni $kola Brno, Vejrostova I, prispévkovd organizace [online]. 2015-10-13
[cit. 2016-03-01].
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Funguje to ale i obracené. Rodice touto cestou mohou psat odchody déti z druziny,
informace o ptipadné absenci ¢€i své postiehy nebo komentdife. Rodicim
se vychovatelé neustale snazi davat najevo, ze jsou vitanymi hosty ve $kolni druziné
a ze si spoluprace s rodi¢i vazi. Vybizi je také k dalsimu podileni se na zivoté Skolni
druziny. Mimo to mé vedouci vychovatelka dvakrat tydné vypsané ufedni hodiny,

kdy je rodictm k dispozici a je s nimi ochotna fesit jakoukoli otazku.

Vyzvedavani déti z SD je zavedeno netradi¢nich zptsobem. Kazdé oddéleni ma svij
druzinovy mobilni telefon, pies ktery vyzvedavani déti probiha. V zapisnim listku
rodi¢e uvadgji telefonni ¢isla osob, které budou dité z druziny vyzvedavat. Zaroven
jsou zde uvedena jména téchto lidi, a jaky maji k ditéti vztah. Na zacatku Skolniho
roku si vychovatelé ulozi telefonni ¢isla do svych pracovnich mobilnich telefonti pod
jménem ditéte (napf. Novakova matka). Rodi¢ davéa podpisem souhlas S tim, Ze po
prozvonéni druzinového telefonu posle vychovatel dité do Satny, dit¢ Se oblece
a odchazi pred Skolu, kde na n¢&j ptibuzny jiz ¢eka. Telefon v kazdém oddéleni je
vyhodou, nebot’ se mize vychovatel kdykoli podle potieby telefonicky spojit s rodic¢i
a hovor miize vytidit pfimo ve tfid¢ pted détmi. Odpada mu starost se zajisStovanim
dozoru nad détmi a vyhledavanim dostupného telefonu v ptfipadé, kdy je nutné

neprodlené rodic¢e kontaktovat.

Vychovatelé ve spolupraci s uciteli I. stupné potadaji pfiméstsky tabor, ktery je uréen
détem zapsanym do SD. Pfiméstsky tabor se postupné stal tradi¢ni akci §koly a déti
se na n¢j mohou tésit o letnich prazdninach. Béhem jednoho pracovniho tydne si déti
uziji spoustu legrace pfi sportovnich i vytvarnych aktivitach, navstivi zajimava mista

V Brné a jeho okoli. Program je zajisté lakavy, pestry a kazdy rok se obménuje.

4.3.2 Slabé stranky

Pocet 74kl ve Skole mé vzristajici tendenci. V této souvislosti doslo v roce 2013
k navyseni kapacity Skolni druziny z240 déti v 8 oddélenich na 390 déti ve

12 oddélenich, coz je momentdlné maximum.’® V soudasné dobé& $kola nedisponuje

7 Inspekéni zprava Cj. CSBI-1253/15-B. Ceskd skolni inspekce Jihomoravsky inspektordt [online]. 2015-11-19
[cit. 2016-03-03], s. 2.
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volnymi ucebnami, a ztohoto divodu jsou jednotlivd oddé€leni Skolni druziny
umisténa v kmenovych t¥idach. SD ma pouze dvé samostatné herny.”” V piipadé
potfeby je na odpoledni ¢innosti prostor tfidy upraven tak, aby byl vyhovujici.
Ve ttidach, kde sidli druzina, je ¢ast povrchu pokryta kobercem. Prostory spliuji
hygienické normy. Nevyhodu umisténi druziny v kmenovych tfidach spatfujeme
VvV tom, ze chybi moznost zménit prostfedi. Déti travi v podstaté cely den v jedné

mistnosti, coz muze pusobit negativné na psychiku ditéte.

Nedostatek prostor souvisi S faktem, ze druzina nema vlastni pavilon, ve kterém by
byla umisténa vSechna oddé€leni, nybrz jsou jednotlivd oddéleni rozmisténa po celé

budové skoly, ve vSech patrech.

Jak bylo jiz feceno, oddéleni Skolni druziny se napliiuje do maximalniho poctu
30 zaki. Prace s takovym poctem déti je velmi obtizna a vyzaduje neustdlou pozornost
a postieh vychovatele. V téchto podminkach dochazi k vytraceni individualniho

ptistupu vychovatele k ditéti.

Ve vnitinim ¥adu SD jsou rodi¢e seznameni s tim, Ze si své d&ti mohou vyzvedavat do
13.30 hod a poté az od 15.00 hod. Je to z toho diivodu, Ze v této dob¢ zpravidla chodi
vychovatelé¢ s détmi ven nebo se v pfipadé Spatného pocasi vénuji druZinovym
aktivitdm, napt. vytvarnym ¢i pohybovym, u kterych takové prerusovani neni vhodné.
Rodi¢e dohodu o nevyzvedavani déti z druziny mezi 13.30 — 15.00 hod. dodrzuji.
| pfesto program caste¢né narusuji odchody do krouzki, do kterych jsou déti zapsané
a které probihaji v budové skoly. Jednak jsou to krouzky mimoskolni, které potfadaji
z4ymove organizace, vyuzivajici Skolni prostory. Velky nedostatek vSak spatfujeme
Vv tom, ze plynuly chod druzin je narusovan i krouzky vedenymi piimo zaméstnanci

Skoly.

Velmi ¢asto dochazi zejména u mladsich déti (1. a 2. tfida) k posmivani se a zalovani.
Je to z toho divodu, ze déti v mlad$im Skolni véku se neumé;ji piili§ dobie vcitit do
pociti druhych.”® Na to oviem navazuji zavaznéjsi piipady, kdy se objevuji naschvaly

mezi détmi (n€kdo schova v Satné druhému cepici, popiehazuje boty nebo se né&jaky

7 Inspekéni zprava Cj. CSBI-1253/15-B. Ceskd skolni inspekce Jihomoravsky inspektorat [onling]. 2015-11-19
[cit. 2016-03-03], . 7.
78 HAJEK, Bedfich a Jitina PAVKOVA. Skolni druzina. 2011, s. 28.
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kus obleceni objevi zdhadné v Satné jiné tiidy). V horSim piipadé se ztracené véci
neobjevi viibec. Jsou to pro déti velice nepfijemné zkuSenosti, kterym je zapotiebi véas

zamezit.

Ackoli se vychovatelé snazi détem maximalné zptijemiiovat pobyt ve skolni druziné
a vytvaret pohodové a pratelské klima, objevuji se ptipady, kdy dit€ neni schopno
zaradit se do kolektivu. Adaptacni potize zaznamenavaji vychovatelé ojedinéle a spise
u mladsSich déti (zejména 1. a 2. tfida). Pfi¢inou mize byt nové prostfedi ¢i neznami
lidé. Dité v8ak mize byt z kolektivu vyfazeno také pro své povahové vlastnosti (neumi
se prizpusobit, je panovacné, nerado se déli o hracky). V pifipadé skolni druziny

se jedna o kombinaci zminénych faktora.

U starSich déti, zvlasté u 3. a 4. ro¢nik{i, se zacina objevovat zvySujici se nezdjem
0 nabizené aktivity, s ¢imz Gizce souvisi nedostate¢na motivace téchto déti. Dulezité
je tedy vyvolat u ditéte zajem, ktery vychazi z jeho pfirozenych potteb. Podminkou
je nenuceni k ¢innosti. Aktivity by mély byt bohaté, pestré, aby si kazdé dité bylo
schopno v nabidce vybrat. Vychovatelé se snazi pfedchazet nezajmu déti a aktivné
vyhledavaji a obménuji ¢innosti. Vychovatelé se pfi hledani novych napadl nechavaji
inspirovat ¢asopisy ABC, Matetidouska, Special pro Skolni druZiny a Informatorium,
jez SD pravideln& odebira. Vychovatelé délaji mezi détmi pravidelné ankety tykajici

se oblibenosti hudby, coz jim umoznuje drzet krok se souasnou generaci.

Podstatna ¢ast vychovateli ma problém s nedostatkem ¢asu na druZinové aktivity.
Zéci prvnich t¥id maji jednou tydné pét vyuovacich hodin, a s vy$§imi roéniky pocet
vyucovacich hodin pfibyva. To znamena, Ze Zaci druhych tfid maji dvakrat do tydne
pét vyucovacich hodin, u tfetich tfid je to Ctyfikrat do tydne, a zaci ctvrtych a patych
tiid maji kazdy den pét vyucovacich hodin. Vychovatel si tedy piebira déti ve 12.35
hod. Na obéd chodi vychovatel s détmi podle rozpisu po péti minutach, coz zamezuje
vytvateni fronty u vydejnich okének. Z obéda se ale néktera oddéleni navraceji zhruba
o pul druhé, takze vychovatel musi pec¢livé volit mezi aktivitami, aby je stihal. Mnohdy
schazi ¢as na rozbor hry, a vychovatel ptichazi o cennou zpétnou vazbu. K nedostatku
Casu se navic pfidavaji zkracené uvazky, které se tykaji zvlasté vychovatelil starSich
déti (3. — 5. tiidy). Plny Givazek (28 hodin piimé pedagogické Cinnosti tydne) maji
z celkového poctu pouze 2 sluzebné nejstarsi vychovatelé. Ostatni vychovatelé maji

sveé uvazky zkracené, néktefi se dostali na pouhych 15 - 16 hodin pfimé pedagogické
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¢innosti tydné€. Primérné se tivazky v této skolni druzin€ pohybuji ptiblizné kolem 23

hodin pfimé pedagogické ¢innosti tydné.

SVP SD proslo ve $kolnim roce 2015/2016 kontrolou Ceské $kolni inspekce.
Dokument odpovida pozadavkim $kolského zakona, nebot’ obsahuje vSechny povinné
¢asti. Po dukladném prozkoumani jeho obsahu jsme nicméné dosli k zavéru, ze se
ginnosti, které jsou v ramci vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét v SD realizovany,
malo zamétuji na rozvoj socidlnich a persondlnich kompetenci. Miizeme konstatovat,

7e ostatni kli¢ové kompetence jsou v SVP SD zastoupeny rovnomérng.”

4.3.3 Prilezitosti

Jak pro skolu, tak i pro Skolni druzinu by mohlo byt do budoucna ptinosné zalozeni
klubu rodi¢u, ktery by podporoval déti na zakladni Skole a pomahal by s utvarenim
dobrych vztahi mezi rodi¢i, zaméstnanci Skoly a Sirokou vetejnosti. Napad a elan
pustit se do zalozeni klubu musi vzejit od rodi¢i déti, pedagogicti pracovnici vSak
mohou V rodi¢ich tuto myslenku podnécovat. Clenstvi v klubu byva dobrovolnou
zélezitosti. Od Clend se vybira ro¢ni poplatek, se kterym klub podle svého uvazeni
disponuje. Jednou z moznosti, jak tyto finance vyuzit, je napi. spolufinancovani
materialt do Skolnich krouzkli nebo financovani riiznych exkurzi. Klub by mohl skole
vypomahat s organizaci Skolnich akei ¢i sdm podobné akce pofadat. Bylo by jisté nutné
sepsat mezi Skolou a klubem smlouvu, kterd by vymezovala kompetence klubu, ¢imz

by se predeslo ptipadnym nedorozuménim.

Zacit spolu je program, ktery je uplatiiovan v péti tfidach prvniho stupné zakladni
Skoly. Mezi znaky, které tento program charakterizuji, patfi individudlni pfistup
k ditéti, spoluprace déti, komunikace, schopnost fesit problémy, spoluprace s rodinou.
Vyuka je ¢lenéna do center aktivit (5), do ucebnich kouti, kde maji déti k dispozici
veskeré potiebné materidly. Déti tedy pracuji v menSich skupindch, pficemz béhem
jednoho tydne si zak projde vSemi centry (Cteni, psani, matematika, ateliér, pokusy

a objevy). Obsah uciva je stejny jako v bézné tiid¢€, odlisna je pouze forma. Aby mohl

79 Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani. Zakladni skola Brno, Vejrostova 1, prispévkova organizace
[online]. 2013-09-01 [cit. 2016-03-06], s. 16-26.
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byt realizovan individualni piistup k ditéti, méa pedagog k dispozici asistenta (vétSinou
z fad vychovatell). Vyuky se mohou tcastnit a aktivné se do ni zapojit také rodice.
Jedna se o kooperativni uceni, diky némuz si déti uvédomuji, ze jsou soucasti tymu
a musi se sebou navzajem vychazet a respektovat se. Tento typ vyuky umoziuje détem
upeviiovani jejich socidlnich dovednosti. Vyhodou tohoto programu je tuzka
spoluprace srodi¢i a jejich pravidelné setkavani se na akcich pro déti a rodice
pofadanych tiidni uéitelkou.®® PiileZitosti by bylo zafadit program Zaéit spolu také
do odpoledniho programu $kolni druziny, centra by vSak byla uzptusobena potfebam
druziny. Vychovatelé jednotlivych oddéleni by si sami mohli zvolit zaméfeni center.
Osvédcilo se nam, ze tento typ vyuky v détech vzbuzuje kamaradstvi, ochotu, toleranci
a deti si navzajem pomahaji. Centra by mohla byt napft. Ctyfi, ta by si déti béhem tydne
(pondé€li — ctvrtek) prosly a splnily by zadané ukoly. Patek by mohl byt volnéjsi

a slouzit k dod¢lani rozpracovanych ukola.

Moznosti jak vice zaujmout rodi¢e déti zapsanych k pravidelné dochazce do SD
je rozsifit piiméstsky tabor na dva letni prazdninové turnusy. Jelikoz o potadani
piiméstského tdbora neni mezi vychovateli a uciteli prvniho stupné pfili§ velky zéjem
a do této akce se zapojuje pouha ¢ast pedagogického sboru, dochazi k tomu, Ze je stézi
zabezpecen pedagogicky dozor pifi jednom turnusu. VéEtSi motivovanost
pedagogickych pracovniki a benefity plynouci z Gcasti na realizaci tabora by mohly
primét zaméstnance K vétsi angazovanosti. Zajemct o tabor piibyva a byla by skoda
této prilezitosti nevyuzit. V poslednich dvou letech pedagogické pracovniky tésil
zajem piiblizné 60 piihlasenych déti, jez byly déleny do dvou skupin. Program
je piipravovan téméf s pulro¢nim predstihem. Détem je na kazdy den zajisténa strava
vV podobé svacinky a obéda. Kazda skupina stravi jeden den ve Skole, kde si uzije
sportovni hry a vyzkou$i si netradi¢ni vytvarné techniky. Zbylé dny déti travi
na Cerstvém vzduchu, chodi na prochézky do ptirody a navstévuji pamatky v blizkém

okoli.

Pocet déti prihlasujicich se na tuto zakladni Skolu neustale roste, skola vSak jiz nema
dalsi volné prostory. Posledni Ctyii roky byly otevirdny ctyii prvni tfidy, stejné tak

tomu bude i ve skolnim roce 2016/2017. Jedna tfida bude ov$em umisténa v budové

80 Zatit spolu. Zdkladni Skola Brno, Vejrostova 1, prispévkova organizace [online]. 2015 [cit. 2016-03-06].
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Klasického a Spanélského gymnazia, které sidli vedle zakladni Skoly v jednom arealu.
K domluvé doslo mezi méstskou ¢asti a vedenim gymnazia. V soucasné dob¢ se jedna
o pristavbé Sesti novych tfid, kterd by nelehkou situaci tykajici se kapacity zakladni
Skoly vyftesila. Do konce dubna roku 2016 by mélo probéhnout vybérové fizeni
na projekt pfistavby, poté je vymezena lhiita 7 mésicli na ziskani stavebniho povoleni.
Zhruba v listopadu 2016 by se mélo uskutec¢nit vybérové fizeni na firmu, ktera bude
pristavbu realizovat. Umisténa by meéla byt vedle zakladni Skoly a propojeni
se stavajici budovou by zajistoval sklenény most. M¢lo by se jednat o dvoupodlazni
stavbu, v niz by bylo umisténo Sest tfid s potiebnym zazemim (kabinety) a socialnim
zatizenim. Pokud nenastanou komplikace pii stavbé, mohl by byt objekt uveden do
provozu na jafe roku 2017. Nejzazsi termin otevieni je stanoven na Skolni rok
2018/2019. Zprvu by piistavba zajisté poslouzila détem a pedagogtim prvniho stupné.
Vyhledové by tu mohl vzniknout pavilon pro $kolni druzinu, ktery momentalné

chybi.®!

Vedeni Skoly usiluje o bezbariérovy piistup do budovy Skoly a také o venkovni vytah,
nebot’ Skola neni uzptsobena jedinciim s poruchami hybnosti. Pfistavba skoly by fesila
problematiku bezbariérovosti objektu a mohla by podnitit také vystavbu venkovniho
vytahu, ktery je zapotiebi, nebot’ Skola je tfipodlazni a jedinec s poruchou hybnosti
neni schopen dostat se do vSech ¢asti budovy. Vytah by mohl byt vybudovan v atriu

Skoly, coz by tuto situaci fesilo.

Prilezitost Ize vidét také v mozné upravé organizace Skolnich krouzku tak, aby
nenaruSovaly chod Skolni druZiny, jak je uvedeno vySe. Vychovatelé na toto téma
vedou rozhovory spolecné s vedenim Skoly a zapfiCifluji se o to, aby byly
Vv nasledujicich letech z vétsi ¢asti odchody déti do krouzkti eliminovany. Jednou
zZ cest by mohlo byt stanoveni pevnych ¢asii konani pro veskeré aktivity tohoto typu,
a Vv idealnim ptipad¢ i zacatky a konce vzdy v celou hodinu, coz by mimo jiné piispélo
1 ke zptehlednéni systému. Zavedeni ,,nedotknutelného Casového prostoru® je dle
naseho nazoru pro Skolni druzinu velkym pfinosem, nebot’ si vychovatel mize

naplanovat i ¢asové del$i aktivitu a nemusi se obavat, Ze ji n€co narusi.

81 Téma: Piistavba koly. Informace poskytl Mgr. Zdengk Cernosek, feditel ZS Brno, Vejrostova 1, piispévkova
organizace, Brno 15. 3. 2016.
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4.3.4 Hrozby

Vychovatelé by méli svoji praci s détmi vice prezentovat na veiejnosti a méli by na ni
byt nalezité pysni. Vetejnost ne vzdy vnima skolni druzinu v celé jeji dilezitosti, jako
instituci, ktera plni hned n¢kolik funkci: vychovné-vzdélavaci, preventivni, zdravotni
a socialni. Vychovatel¢ se ¢asto setkavaji s nazorem, Ze Skolni druzina je pouhé hlidani
déti pro dlouho pracujici rodice a stimto minénim vefejnosti se setkavaji také
vychovatelé na ZS Vejrostova. Problémem je, Ze tento nazor vrha $patné svétlo na
organizaci, a proto je zapotfebi s nim bojovat. Na webovych strankach skoly, v zalozce
druzina je mozné nahlédnout do akci, které vychovatelé¢ pro déti poradaji. Volné
dostupné jsou zde clanky o pribéhu akci, k vidéni jsou fotografie a umisténi déti
v soutézich. Cilovou skupinou webovych stranek jsou pievazné rodice déti, které
druzinu navstévuji. Dle naseho nazoru je dulezité zaméfit se na Sirokou vefejnost
a zaCit tento nazor postupné odbouravat. Vychovatelé by se méli vice zaméfit
na propagaci své prace predevsim v méstské ¢asti Brno-Bystrc, v niz se §kola nachazi.
Ke zviditelnéni by mohly pfispét clanky v mési¢niku Bystrcké noviny, kde by
vychovatelé mohli psat zpravy 0 mimotadnych uspésich svych svéfenct ¢i o poradani
obvodnich kol soutézi, které vyzaduje piipravu a spolupraci vSech vychovateli. Za
uvahu by stdlo vystoupeni déti v domové diichodct ¢i vystava praci v nékterych
vefejnych bystrckych prostorach. Variantou, sjejiz pomoci by mohli vychovatelé
ziskavat od rodiéti zpétnou vazbu o fungovani SD, je dotaznik, ktery by jim
vychovatel¢ v pravidelnych casovych intervalech (jednou roc¢n€) piedkladali

K vyplnéni.

Kvalifikovanost je nezbytnou podminkou pro uchazeni se o misto vychovatele skolni
druziny. Vybérova tizeni jsou vzdy vedena vedouci vychovatelkou, kterd zve adepty
K Gstnimu pohovoru, jehoz se také tcastni feditel Skoly nebo néktery z profesné
starSich vychovatelli. Pohovor je velmi detailni, své ideje predstavuje jak vedouci
pracovnik, tak i uchaze¢. Mimo jiné jsou uchazeci predkladany rizné modelové
situace, které v druziné mohou nastat, a jeho ukolem je vyfesit je. Projde-li
pohovorem, podepise pracovni smlouvu a prochazi tiiméesi¢ni zkusebni dobou, kdy je
posuzovano, zda je opravdu vhodny pro vykon této profese. Z pohledu vedouci
vychovatelky je velmi obtizné najit novou posilu do tymu, kterd by nebrala praci

Vv druziné pouze jako prestupni stanici do chvile, nez se ji naskytne ,,lepsi“ a 1épe
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placené misto, a jejiz schopnosti, dovednosti a osobni pfistup by odpovidaly
predstavam vedeni Skoly. V minulosti nastalo jiz n¢kolik pfipadi, kdy byla vedouci
vychovatelka nucena ukoncit vychovateli pracovni pomér Vv priitbé¢hu anebo na samém
konci zkuSebni doby, jelikoz nespliioval Zadouci znaky, uvadéné v podkapitole
3.3 této prace. Pokud by byla Skola nucena v budoucnosti slevit pii vybérovych
fizenich ze svych pozadavkl na osobnost vychovatele, mélo by to zajisté dopad

na kvalitu vychovné-vzdélavaciho procesu.

Zakladni Skola se nachazi uprostted panelového sidlisté, které se neustale rozrusta,
stavi se dal$i nové domy a stéhuji se sem rodiny s détmi. Velikost méstské Casti
a prostfedi jsou jednim z determinantd, které ovliviwji vychovu déti. Mezi specifika
sidlisté patfi mimo jiné také anonymita lidi a jejich vzajemna povrchni znalost. Vztahy
na sidlisti se ¢asto vyznacuji nev§imavosti, nezdjmem o druhé. Redlné tedy hrozi, ze
si déti tento model socidlnich vazeb, vyznacujicich se mimo jiné zna¢nou socialni
odtazitosti, prenesou i do Skolni druziny. Lze se diivodné domnivat, Ze by takové
postoje mohly zna¢né ovlivnit praci v druzing, a to jak po strance vychovy zakladnich

socialnich kompetenci, tak i pfi skupinovych aktivitach a praci v centech.

Obcasné nevrazivé chovani mezi détmi s sebou pfinasi riziko mozného vzniku Sikany
ve tfidé. Je proto nezbytné, aby vychovatelé 1 ucitelé bedlivé sledovali vyvoj vztahii
mezi Zaky. Pro Sikanu je navic obvyklé, Ze se odehrava potajmu. ,, Rada studii definuje

Sikanu jako skryté problematické chovani, jez ucitelé casto nedokdzou rozpoznat. “®

Dnesni doba navic otevird moZnost k jesté sloZitéji odhalitelné, avSak pfinejmenSim
stejné nebezpecné kybersSikané. Pedagogicky persondl by tedy mél neustale rozvijet
a zdokonalovat své schopnosti v rozpoznavani Sikany a jejim U¢inném potirani.
Na prelomu roku prosli vSichni ucitelé a vychovatelé prvniho stupné pilotni fazi

Skoleni na toto téma. PovaZzujeme za nutné, aby tento smér vzdélavani neustal, ale aby

se naopak poznatky uciteli a vychovatelli nadale prohlubovaly.

82 SMITH, Peter K., Debra PEPLER a Ken RIGBY. Bullying in Schools: How Successful Can Interventions Be?.
2004, s. 38. (preklad vlastni)
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4.4  Zaver SWOT analyzy

Vysledky SWOT analyzy $kolni druziny ZS Brno, Vejrostova 1, ptispévkova
organizace jsou celkovée pozitivni. Silnou stranku $kolni druziny spatiujeme zvlaste
Vv profesionalnim tymu pedagogickych pracovniki, v jejich spolupraci a kolegialnosti.
Pozitivné na nas piisobi provozni doba SD, ktera reflektuje potieby veiejnosti
a celkové zazemi $koly. Nedostatek spatiujeme zejména v nedostatku heren pro SD
a Vv neuspokojivém rozvoji socidlnich a personalnich kompetenci, v disledku ¢ehoz
muze dochazet mezi détmi k hadkam a naschvalim. Z tohoto divodu se ptiklanime
k zavéru, ze je zapotfebi doplnit obsah vzdélavaciho programu Skolni druziny
0 aktivity, které v détech podporuji zadouci socialni jednani a pozitivné ladénou
interpersonalni komunikaci. Zaméteni se na rozvoj zminénych kompetenci by dle
naseho nazoru mohlo napomoci také k piipadnému odvraceni prvki nasilného chovani
jiz v samotném zarodku. Predkladame tedy navrh aktivit, které k dosazeni zminénych

kompetenci ptispivaji.
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5 Rozvoj socialnich a personalnich kompetenci

Ptedlozené aktivity jsou detailné popsany, vCetné vSech casti. Cilovou skupinou jsou

zaci navstévujici Skolni druzinu, tedy déti mladsiho Skolniho véku bez rozdilu pohlavi.

Rozdéleny jsou do osmi mésicu, pii¢emz na kazdy mésic doporucujeme aktivity dve.
Zafi a Cerven jsme vynechali imyslné, nebot’ do chodu Skolni druziny zasahuje fada
organizac¢nich faktorii, s nimiz se zpravidla po zbytek Skolniho roku nesetkdvame
vibec anebo pouze v omezené mife. Nékteré déti se teprve navraceji z letnich
dovolenych a nejsou jesté ustalené odchody déti ze skolni druziny. Je pro nas prioritni,
aby se danych aktivit, pokud je to mozné, ucastnily vsechny déti. V ¢ervnu je program
narusovan nejriznéjsimi exkurzemi, jednodennimi vylety a predev§im Skolami
v piirod¢. V souvislosti s koncem S§kolniho roku muzeme konstatovat, ze $kolni

vvvvvv

Vymezeny rozsah mésicti odpovida i provozu skolnich volnoc¢asovych krouzkd.

Pti vybéru aktivit autorka dbala na to, aby nekladly pftili§ vysoké pozadavky
na materialni vybaveni a nebyly tedy organiza¢né ani finan¢né naroc¢né. Co se tyce
Casovych parametrd, preferovali jsme ¢innosti ohrani¢ené kratSim ¢asovym usekem,
aby byly 1 mlad$i déti schopny udrzet koncentraci a provadéni Cinnosti nebylo
vystaveno priliSnému riziku ruSeni vnéjSimi vlivy. Vyjimku tvofii jiz ze své podstaty
aktivita s nazvem Pexesovy maraton, vyssi ¢asova dotace je vénovana i vytvarné

ladéné ¢innosti Fotoobraz ttidy.

5.1 Rijen

5.1.1 Kdo chybi

Podstata hry: pocit sounalezitosti, komunikace
Cil: Smysl hry spociva v uvédoméni si, ze jsou déti soucasti ur€ité skupiny.
Organizac¢ni forma: hromadna

Cas: 10 - 15 minut (zaleZi na velikosti skupiny)
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Pomiicky: velké prostéradlo

Prubéh hry: Hra zaciné tim, Ze vSechny déti zaujmou pozici ve vyty¢eném prostoru.
., Myslite si, Ze byste si vSimli, kdyby nékdo v nasi skupiné chybel? *“ Zahrajeme si hru,
pii niz si vyzkouSime, zda pozname, kdo se nam ze skupiny schova. Spolecné poté
budeme hadat, kdo se skryl pod prostéradlem. Diive nez si zaviete vSichni oci, feknu
jméno kazdého, kdo tu je. Jakmile ode mne dostanete pokyn, zaviete o¢i a ja vas
obejdu, pficemz se dotknu jednoho z vas, ktery v tichosti vstane a pfemisti se pod
prostéradlo. Poté vas vyzvu, abyste o¢i otevieli a pofadné se rozhlédli a spole¢né
se snazili pfijit na to, kdo nam chybi. Hru mizeme ztizit tak, ze se pod prostéradlo

schovaji dvé nebo tii déti.

Rozbor: Zamysli se nad tim, pro¢ je kazdy ve skupiné dulezity.
Jak davas lidem kolem sebe najevo, Ze jsou pro tebe duleziti?
Znas uz vSechny déti jménem?

Myslig, ze by si déti viimly, kdybys tu chybgl?8

5.1.2 Milé poznamky

Podstata hry: laskavost, pratelské klima

Cil: V§imame si dobrého chovéni svych spoluzakii a dokédzeme jej ocenit.
Organizaéni forma: hromadna

Cas: 5 minut

Pomiuicky: papir, tuzka

Pribéh hry: Aktivita se mize zafadit do programu kazdy tyden. Dé&ti si vymysli
jednoduchy symbol, ktery jim zistane po cely Skolni rok. Ve tiidé na nésténce bude

U jmen déti tento symbol zobrazen, aby jej méli vSichni neustéle na o¢ich. Na zacatku

8 VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 1. 2007, s. 32-33.
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tydne si kazdy vylosuje jméno spoluzdka a bude mit za ukol si vS§imat, co p&kného
béhem tydne udélal, co se mu povedlo, jak se choval. Détem budeme pfipominat, ze
si nesmi navzajem fici, koho maji hodnotit. Na zadklad¢ pozorovani napiSe kazd¢é dit¢
na konci tydne na listecek jednu péknou vétu o spoluzakovi, jehoz si vylosoval. Aby
hra zlstala anonymni, vychovatel od déti vysbird vzkazy a sam je rozmisti po tfidé,

a déti si pak podle svého symbolu vzkaz vyhledaji.
Rozbor: Mas rad tuto hru?
TESiS se, az objevis vzkaz se sSvym symbolem?

Nepremyslel jsi, ze bys takovy vzkaz schoval doma pro rodice

&i sourozence?®

5.2 Listopad

5.2.1 Pribéh na pokracovani
Podstata hry: spoluprace, naslouchani, kreativita, trpélivost

Cil: Zékladem aktivity je spoluprace déti, které ale predchazi diikladné naslouchani
arozvoj vlastni fantazie. Vychovatel za¢ne vypravét piibch a v tom nejnapinavejSim
okamziku se odml¢i a necha na détech, aby ptibéh dokoncily. Déti trpélivé vyckavaji

vhodného okamziku, kdy do ptib&hu vstoupi.
Organizaéni forma: hromadna

Cas: 25 — 30 minut

Pomiucky: zadné

Pribéh hry: Vsichni si spoleéné posedame na koberec a utvotime kruh. Ja vam piectu
ptibeh, ktery ovSem nedokon¢im, tento kol bude na vés. Na zdklad¢ spoluprace

vymyslite pokracovani piib¢hu. Dulezité¢ je, abyste ctili toho, kdo pravé mluvi,

8 VVOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 1. 2007, s. 107-108.
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a neskékali mu do feci. Jakmile j& pfestanu Cist, promyslite si, jak by mohl piib&éh
pokracovat a kdo se ptihlési prvni, bude mit pravo zacit. Je pouze na ném, kolik toho

fekne, az se odml¢i, bude pokracovat dalsi. Béhem hry se dostane fada na kazdého.

V jednom malém mésté Zili v dvojdomku chlapecek a hol¢icka. Velmi rychle se z nich
stali dobii kamaradi. Travili spolu kazdy den spoustu ¢asu pfed domem na piskovisti
nebo prolézackach. Jednoho dne si vSak fekli, Ze je nebavi, jak jim neustale rodice
néco natfizuji a rozhodli se, Ze utecou z domova. Oba si do batlizku nabalili néjaké jidlo
na cestu a par kust obleceni, a aniz by to rodi¢e zpozorovali, odesli. Hned za méstem
sesli na cestiCku, kterd je zavedla k velkému lesu. Zprvu se jim zdal krasny, §li po
pésince, ktera byla tu a tam prorostld mechem, a nedaleko slyseli zpivat ptacky, ale jak
§li dal a dal, les zacal byt potemnély, déti zacaly citit chlad, a slySely uz jen désivé
zvuky. Rekly si, Ze se rad&ji vrati domu, ale ve chvili, kdy se oto¢ily, zjistily,
ze péSinka zmizela a kolem dokola jsou jen skaly a houstiny. Proto jim nezbyvalo nic
jiného nez jit dal. Najednou oba strnuli, protoze uslyseli néco zvlastniho. Byla uz tma,
nic nevidéli, ale slySeli, jak se k nim néco/n¢kdo pfiblizuje. Déti se chytly pevné za

ruce a ¢ekaly. Néhle spatfily...

Tady vypraveéni zastavim a vybidnu déti, aby pokracovaly. Je dobré béhem détského
vypraveéni obcas polozit doplitujici otazku. V piipad¢é potieby mizeme nckteré Casti

zopakovat.
Rozbor: Libil se ti piibéh?
Co t& zaujalo nejvice?

Jak by piib&h pokracoval, kdybys ho dokonéil/a sam/sama?%®

5.2.2 Fotoobraz tridy

Podstata hry: komunikace, spoluprace, kreativita

8 VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 4. 2009, s. 81-82.
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Cil: Rozvijeni spoluprace déti pii rukodélné ¢innosti. Hotovy vyrobek poslouzi jako

vyzdoba tfidy. Snaha o vyvolani radosti z podafené prace.
Organizac¢ni forma: hromadna
Cas: 60 minut a vice

Pomiicky: pevny karton, fezaci niiz, nizky, lepici paska, balici papir, temperové

barvy, Stétce, fotografie, vinita lepenka

Prubéh hry: Dé&ti dostaly za kol donést si do druziny alespont dvé fotografie, na
kterych jsou se svymi kamarady. Nabadala jsem je, aby vyuzily fotek z tabora,
z ruznych vyletl, ze Skolnich akci ¢i z oslav. Vychovatel pfipravi velky karton, ktery
pomoci fezaciho noze na papir vytvaruje do pozadovaného tvaru. Nyni jsou na fadé
déti, zainame tvofit. Prvni Ukol, ktery maji pfed sebou, je obalit karton balicim
papirem (vesely, barevny papir). Kazdy obraz mé ram, pustme se tudiz do zhotoveni
ramu. Ram déti vyrobi z vinité lepenky, kterou si nejprve nabarvi temperovymi
barvami, a poté pfilepi ke kartonu. Zbyva uz jen dolepit fotky a obraz je hotovy.

O vhodném misté na vyvéSeni obrazu se spole¢n¢ diskutuje.
Rozbor: Libila se ti aktivita?

Které fotky se ti libi nejvice?

M34s radost z vyrobku?

Podileli jste se na vyrobé obrazu vsichni?%

5.3 Prosinec

5.3.1 Chiize v triu

Podstata hry: spoluprace, pohyb

8 HOLEYSOVSKA, Anna. Zdjmovd cinnost ve skolni druziné. 2009, s. 105-106.
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Cil: Déti maji moznost si pii spolupréci vyzkouset, jaké to je sladit pohyby vlastniho

téla s pohyby druhych déti.

Organiza¢ni forma: skupinova

Cas: 20 — 25 minut (zalezi na velikosti skupin)
Pomiicky: prazdné krabice od bot

Prubéh hry: Na zaklad¢ jmenovek rozlosujeme déti do dvou druzstev. Hru zacinaji
tf1 deti z kazdé skupiny, podle toho jak bude primarni skupina Sikovna, tak si k sob&
bude postupné piibirat dalsi spoluhrace. Tti déti si stoupnou tésné vedle sebe tak, aby
mély rameno na rameni. Prostfedni si stoupne do krabic od bot. Jednou nohou do jedné
a druhou nohou do druhé krabice. Déti, které stoji na kraji, si stoupnou svoji vnitini
nohou také do krabice. Dobré je, kdyz se déti chyti kolem ramen. Jejich ukolem je
projit vytycenou trasu. Jakmile se jim to podaii, ptida se k nim dal$i spoluhrac. Ktera
ze dvou skupin dokaze projit trasu s nejveétsim poctem ¢lenti? Nabadejte déti k tomu,

aby mezi sebou spolupracovaly a ptipadné se ménily na svych pozicich
Rozbor: Libila se ti hra?
Zdala se ti tézka?

Daftilo se vam spolupracovat?8’

5.3.2 Pexesovy maraton

Podstata hry: pratelské klima

Cil: Odpocinkova ¢innost mé ve Skolni druziné své opodstatnéni. Jednou z jejich

variant jsou spole¢enské stolni hry, pii nichz se rozviji pratelské vztahy.

Organizacni forma: skupinova

87 VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 4. 2009, s. 68-69.
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Cas: 60 minut
Pomiicky: 15 kompletnich sad pexesa

Prubéh hry: Na zaklad¢ rozlosovani utvofime dvojice. Kazda dvojice bude mit
k dispozici jednu sadu pexesa. Tu spole¢né zamicha a rozda. Nasledn¢ bude mit kazda
dvojice 5 minut na hru. Ukolem je najit co nejvice shodnych karet. Vitdzi ten, kdo
bude mit po uplynuti daného ¢asového intervalu vice dvojic. V dalsi ¢asti maratonu se
utkaji vitézové prvnich kol. Do tietiho kola postupuje ten, kdo zvitézi ve druhém kole.

Maraton kon¢i v okamziku, kdy je mozné vyhlasit prvni tfi vitézna mista.

Podle podminek je mozné ¢asovy interval na jednu hru prodlouzit ¢i zkratit. Vytazeni

hraci délaji rozhod¢i u probihajicich zapasu.
Rozbor: Libil se ti maraton?
Jsi spokojeny se svym vysledkem?

Fandil jsi n&komu?%®

5.4 Leden

5.4.1 Bonbon v lahvi

Podstata hry: spoluprace, komunikace, pohyb

Cil: Dillezité je naucit se ve skupiné sladit pohyby rukou.
Organizacni forma: skupinova

Cas: 10 minut

Pomiicky: Pro kazdou skupinu jedna plastova lahev, bonbon a 2,5 metru ptize. Ptizi

nastfihame tak, aby ndm vznikly tfi prameny po 50 cm a jeden pramen dlouhy 1 m.

8 HOLEYSOVSKA, Anna. Zdjmovd cinnost ve skolni druziné. 2009, s. 77-78.
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Tyto Ctyfi prameny na jednom konci svazeme k sobé. Na konec nejdel§iho pramene

pfivazeme zabaleny bonbon.

Prubéh hry: Rozlosujeme déti do druzstev po tfech na zakladé losovani jmenovek.
Nejdiive dostane tym za ukol popiemyslet o tom, jak se jim muze jako tficlenné

skuping podafit splnit tikol (2 minuty). Poté prob¢hne kratka diskuze.

Vasim ukolem bude dostat bonbon, ktery je pfivazany na ptizi, do lahve. Pfed sebou
mate Ctyfi svazané prameny pfize, pfi¢emz na nejdelSim prameni je ptivazany bonbon.
Kazdy z vas chytne do ruky krats$i pramen a spole¢nymi silami se budete snazit dostat
bonbon do lahve. Bonbonu se nesmite dotykat rukama. Komu se kol podafi, zvola:

»Zvladli jsme to!
Déti se poté mohou rizn€ kombinovat a vytvéfet trojice.
Rozbor: Pracovali jste jako tym dobie?

Jaké to bylo?

Dokézali jste se domluvit?%

5.4.2 Co mame spolecného

Podstata hry: kontakt, komunikace

Cil: Podstatné je najit spolecné vlastnosti se spoluzaky a dokézat o nich mluvit
S ostatnimi. Zakladem je navozovani dobrych vzdjemnych kontaktd. Kdyz si déti
uvédomi, Ze maji se spoluzdkem vice podobnych znakl, je pravdépodobné, zZe to

V pozitivnim slova smyslu ovlivni feSeni budoucich konflikti.
Organizacni forma: skupinova

Cas: 15 minut

8 VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 4. 2009, s. 73.
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Pomiicky: zadné

Pribéh hry: Rozhlédnéte se po tiide a s détmi, které maji alespon jeden kus obleceni
stejné barvy jako vy, utvoite co nejrychleji skupiny po tfech a najdéte si ve tfidé misto,
kde jako skupina budete. Diepnéte si a vasim ukolem bude po odstartovani zacit co
nejrychleji mluvit o sobé. Smyslem hry je objevit néco, co mate s ostatnimi Cleny
skupiny spole¢ného. Kdyz objevite néco spole¢ného, vyskocite a spole¢né radostné
zvolate Jedna! Poté se vratite zpét do diepu a hledate dalsi spoleCny znak. Mate

8 minut na to, abyste objevili 10 spolecnych znaki.

Muzete se bavit o tom, co radi jite, jaké mate zaliby, jaky predmét vas bavi ve skole,

o sourozencich apod. Zajisté vas napadne spousta témat.
Rozbor: Ktera skupina méla zadany ukol splnény jako prvni?
Ptekvapilo, co ses dozvedél?
Zjistil jsi néco nového?

Zaujala t& n&jaka spole¢na véc?%

5.5 Unor

5.5.1 Srdce nasi tridy

Podstata hry: sebevédomi, pocit sounalezitosti

Cil: Hra umoZni détem pfipomenout si, Ze jsou soucasti kolektivu Skolni druziny a ze

jsou jeho uznavanym ¢lenem.
Organizaéni forma: hromadna

Cas: 30 minut

% VVOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 1. 2007, s. 48-49.
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Pomiicky: papir, fixy, temperové barvy, velké srdce z kartonu

Prubéh hry: ,, Ma nase skupina srdce? Myslite si, ze jsme dobry kolektiv? “ Pojd'me
to dokazat, vytvofime srdce nasi druziny. Ze vSeho nejdiive je zapotiebi spoleénymi
silami dokoncit srdce s pouzitim temperovych barev (vymalovat jej). Jakmile je
hotovo, mizeme piistoupit k dalsi ¢asti. Kazdy napiSe na maly listeCek své jméno a da
jej do pripravené¢ nadoby. Vychovatel listeCky fadné¢ promicha a déti si nésledné
vylosuji jméno nékteré¢ho ze svych spoluzékl. Pozor, nesmi si vylosovat sami sebe.
Napis jednou vétou néco milého o spoluzakovi, kterého sis vylosoval. Tuto vétu poté
vepi$ fixem na srdce nasi tfidy. Srdce ziistane ve tfidé jako dekorace, déti tak budou

mit neustale na paméti, Ze jsou soucasti kolektivu, ktery ma velké srdce.
Rozbor: Libila se ti hra?
Jakeé to bylo fict o spoluzékovi néco hezkého?

Co tikés na to, co je na srdci napsano o tob&?%!

5.5.2 Pretlacovana

Podstata hry: pohyb, interakce

Cil: S vyuzitim kladné stranky agresivity vyzkousej, co s pomoci svého téla dokazes.

Pomér své sily se spoluzdkem.

Tato hra je vhodna do kolektivu, kde dochazi opakované ke strkanicim mezi détmi.
Vychovatel tu vystupuje jako ten, kdo celé aktivité dava omezujici ramec. Ukazuje

détem, Ze se potyCka muze vyiesit férovou soutezi.
Organizacni forma: skupinova
Cas: 10 — 15 minut

Pomiucky: zadné

91 VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 1. 2007, s. 128-129.
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Prubéh hry: Dvé déti si stoupnou naproti sobé na délku pazi, zvednou ruce do vyse
ramen a opfou se dlanémi o dlané spoluzéka. Jakmile uslySite znameni, zac¢nete tlacit
do dlani protihraCe. Pokuste se ho zatlacit dozadu, zéroven se ale snazte uhdjit si své
misto. Pokud natdhnete jednu nohu za sebe dozadu a poradné se o ni optete, vznikne
vam pevny postoj. Nesmite ovSem tlacit spoluzdka na zed’ ¢i nabytek. Pokud jednomu
z vas dojdou sily, fekne ,,stop* a hra okamzité¢ konci. To stejné plati, pokud fekne

,,Stop® vychovatel. Déti se postupné stiidaji.
Aktivita se dd obménit, déti tlaci napt. bokem, zadecky.
Rozbor: Libila se ti hra?
Koho sis k sob¢ na pietlatovani vybral?
Vynalozil jsi veSkerou svou silu k pretahovani?
Tlacil jsi nebo ses stavél proti tlaku?

Bylo to férové?%

5.6 Brezen

5.6.1 Mrkana

Podstata hry: pozornost, kontakt, uvolnéni

Cil: Tato hra slouzi jako nastroj k tomu, abychom v détech odbouravali prvky

nepratelstvi, agresivity a soutézivosti.
Organizac¢ni forma: hromadna
Cas: 15 minut

Pomiicky: zidle

92 VVOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 4. 2009, s. 22-23.
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Prubéh hry: Utvofime ze zidli kruh tak, aby jejich pocet odpovidal poloving poctu
déti zapojenych do hry. Jedna polovina déti si sedne na zidle a druhd polovina se
postavi za zidle z vnéjsi strany kruhu (chytaci). Jedna zidle v kruhu musi ztstat
prazdna, to znamend, ze musi byt lichy pocet hraci, pokud to nevychazi, zapoji se
I vychovatel. Zac¢ina ten, jenZ ma pod sebou prazdnou zidli. Jeho ukolem je obsadit
tuto prazdnou zidlicku tak, ze se snazi mrknutim na nékoho ze sedicich ptfivolat hrace
k sob&. Ten musi co nejrychleji zareagovat a posadit se na prazdnou zidli¢ku. Chytaé
se mu ale pokousi v tom zabranit. Pokud se ho stihne dotknout rukou, aniz by opustil
své misto za zidli, zistava hra¢ na své ptivodni zidli. Chytac¢ kouka jen na hrace pred

sebou, nikam jinam. Zhruba po péti minutach se role vymeéni.
Rozbor: Muzes fict, co se ti na této hie libilo?
Mizes fict, co se ti na této hie nelibilo?

Libilo se ti vic chytani, nebo mrkani?%?

5.6.2 Tvorime sochu

Podstata hry: davéra, spoluprace, ohleduplnost, predstavivost

Cil: Skupinova prace tii déti. Ze dvou déti se stavaji sochafi a tieti predstavuje
mramor, ze kterého maji sochaii za kol vytesat krasnou uméleckou sochu. Prace

se zdati tehdy, kdyz se skloubi spoluprace a divéra déti.
Organizacni forma: skupinova

Cas: 20 minut

Pomiucky: zadné

Prubéh hry: Dité, ze kterého se stal kus mramoru, si lehne na podlozku na zem a zavie
oCi. Poté, co se mezi sebou dohodnou, jak bude vytvor vypadat, zafinaji pracovat.

Jejich tkolem je vytesat krasnou sochu, pfitom pracuji Setrné. Dite, které je

% HERMOCHOVA, Sofa. Hry pro Zivot: socidlné psychologické hry pro déti a mladez 1. 1994, s. 21.
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mramorem, se snazi setrvat v takové poze, kterou mu jeho autofi dali. Jakmile jsou
hotovi, opatrné postavi sochu na nohy, socha pfitom spolupracuje, napne své télo

apevng jej drzi.

D¢ti dokoncuji sva dila postupné, proto mizeme vyzvat ty, kdo jsou hotovi, aby si

prosli vystavni sal a prohlédli si umélecka dila.
Rozbor: Jaké to bylo byt sochou?

Byli k tob¢ sochati ohleduplni?

V¢fril jsi sochafim?

Libilo se ti, jak t& sochafi upravili?

Jaké to bylo stat se sochafem?

Pracovali jste s druhym sochatem spole¢né?

Libi se ti to, co jste vytvofili?®*

5.7 Duben

5.7.1 Mam té rad

Podstata hry: laskavost, soudrznost, komunikace

Cil: Jedna se o vyjadieni pozitivnich vztahii ve skupiné. Tato aktivita mize napomoci
détem, které nejsou pfili§ zvyklé vyjadfovat vefejné své pocity, projevit se hezky

0 né¢kterém ze svych kamaradi, prostfednictvim klubka ptize.
Organizaéni forma: hromadna

Cas: 20 - 25 minut (zalezi na velikosti skupiny)

% VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 3. 2008, s. 78-79.
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Pomicky: klubko ptize

Pribéh hry: Posedejte si vSichni do kruhu na koberec. Upleteme si spolecné
pavucinu, kterd nas spoji a bude piedstavovat nasi tfidu. Nastala prava chvile povédét
spoluzdklim néco milého. Vychovatel zac¢ind. Omota si volny konec kolem ruky
a posle po zemi klubko nékterému z déti, a pfitom o ném povi néco peékného. Véta
vzdy zacina stejné: ,,Mam té rada, (jméno), protoze...” Tuto vétu mizeme obmenit
vetou: ,,To je dobfe, Ze...” Jakmile dité klubko chytne, omota si jej kolem ruky tak,
aby byla pfize napnutd. Rozmysli si, komu chce klubko poslat, vymysli o ném péknou
vétu a klubko mu posle. Je dalezité pamatovat si, kdo vam klubko poslal a co o vas
fekl. Podstatné je, aby se do hry zapojily vSechny déti. Jakmile mame celou tiidu
zapletenou, vSichni jsou soucasti pavuciny. Je spravna doba povédét détem o tom, Ze
bychom méli mit radi kazdého ¢lena skupiny, do které patiime, nebot’ kazdy z nds ma
Vv sobé néco pékného, kvuli ¢emu bychom si ho méli vazit. Zakladem spolecnosti je
ucta k druhému. Nakonec se rozmotame tak, Ze posledni posle klubko tomu, kdo jej
oslovil, a povi pfitom to, co hezkého od n&j prve slysel, takto se postupuje az do

rozmotant.

Rozbor: Rika§ svym spoluzakim milé véci?
Rekl ti dnes n&kdo ze tiidy néco hezkého, nez jsme zadali hrat?
Mas pocit, Ze jste v této tfide k sobé laskavi?

Zaslouzi si kazdy lasku?%

5.7.2 Nocni viak
Podstata hry: davéra, spoluprace, piedstavivost, pohyb

Cil: Z déti se stava lokomotiva s vagony, ktera musi projet lesem. Pouze dobrou

spolupraci a davérou mezi lokomotivou a vagony se podaii dojet zdarné do cile.

% VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 1. 2007, s. 90-91.
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Organizaéni forma: skupinova
Cas: 25 minut
Pomiicky: $atky na zavazani o¢i (14), 3 klobouky

Pribéh hry: , Tésite se na Vinoce? Co si prejete pod stromecek?” ZKuste
si predstavit, ze v jednom velmi malém méstecku uprostied hor se déti té$i na vano¢ni
darky. Rodice jim povédéli, ze kazdému doveze darecek no¢ni vlak. Ma vSak velmi

tézky ukol, nebot’ musi projet temnym hustym lesem a pouze lokomotiva ma svétlo.

Vybereme jedno dité, které se stane lokomotivou, a sedm déti, ze kterych udélame
vagony. Zbylé déti budou predstavovat stromy v hlubokém lese. Stromy rozestavime
tak, aby mezi nimi bylo dostatek mista na projeti. Tti stromy dostanou na hlavu
klobouk, diky kterému lokomotiva pozna, ze prave kolem téchto stromil musi projet,
nez vyjede z lesa. Hra bude probihat v tichosti, av§ak stromy maji dovoleno zaSumét

Vv situaci, kdy hrozi naraz vagonu do stromu.

Spojime vagony s lokomotivou (chycenim za pas) a zavazeme jim oci Satkem.
Lokomotiva musi dbat na to, aby se vagony nerozpojily, proto se musi pohybovat
pomalu. Lokomotiva si sama urci cestu, neopomina vSak projeti kolem tfi ur¢enych
stromtl. Postupné déti vystifidame v rolich. Aktivitu mizeme ztizit pfidanim dalSiho

no¢niho vlaku.

Rozbor: Jak ti bylo v roli lokomotivy?
Kdy?z jsi pfevzal roli lokomotivy, na co jsi daval pozor?
Jak ti bylo v roli vagonu?

Duvéioval jsi lokomotive?%

% \VOPEL, Klaus W. Skupinové hry pro Zivot 3. 2008, s. 64-65.
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5.8 Kveten

5.8.1 Vyroba pizzy
Podstata hry: kontakt, pfatelské klima, soudrznost

Cil: Navodit pfijemnou a uvolnénou atmosféru ve skuping. Situace vhodna ke zlepseni

vzajemnych vztaht.. Déti se uci byt ohleduplné a vielé.
Organizac¢ni forma: hromadna

Cas: 10 minut

Pomiicky: Zadné

Prubéh hry: , Vite, kde se zacala vyrabét pizza? My si jednu vybornou pizzu dnes
pripravime. “ Posadime se do kruhu na koberec tak, abychom byli ke stfedu natoceni
levym bokem, a sedneme si na paty. Zarovenl sedime tak, abychom dosdhli na
kamarada pfed ndmi. A nyni miZeme zacit dé€lat pizzu. Za¢neme tim, Ze rozvalime
tésto a postupné budeme pridavat oblibené ingredience. Jakmile bude na pizze vSe, co
mame radi, Supneme ji do trouby a nechame péct. Smyslem aktivity je vyvolat
U kamardda pfede mnou pocit uvolnénosti pomoci zjednodusenych détskych

masaznich technik.
Rozbor: Byla pro tebe aktivita piijemna?
Citis se ted’ dobre?

Libilo se ti vic masirovani kamarada, nebo to, Ze t& nékdo masiroval?®’

5.8.2 Puzzle

Podstata hry: pohyb, spoluprace, komunikace

¥ HERMOCHOVA, Sona. Hry pro Zivot: socidlné psychologické hry pro déti a mlddez 1. 1994, s. 24-25.
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Cil: Pod zcela jednoduchym nazvem hry se skryva hned né€kolik tkoli, které budou
muset ¢lenové skupiny pohotové fesit, a dovednosti, jez museji prokazat. K vitézstvi
tym dovede spravnd spoluprace spocivajici predevSim v efektivni komunikaci

a vhodné zvolené dé¢lbé ukoli. Vyhodou je rychlost.
Organizaéni forma: skupinova

Cas: 20 — 25 minut

Pomiuicky: vychovatelem vyhotovené puzzle

Prubéh hry: Pro kondni hry jsou vhodnéjsi spiSe vétsi prostory, jako je naptiklad
htisté ¢i télocvicna. Vychovatel rozdéli déti do Ctyt druzstev (rozlosovani) a kazdému
Z nich pridéli znacku. Druzstva budou mit za kol najit na vymezené plose vSechny
dily puzzle (30 dilt) se svoji pfidélenou znackou, a poté jednotlivé dily seskladat

dohromady. Puzzle jsou pro vSechna druzstva stejna, se stejnym poétem dilti, barevna.
Rozbor: Libila se ti hra?

Slo vam Iépe, b&hani nebo skladani?

Dokaézali jste se spolu pii htfe dohodnout?

Zapojili se vSichni stejné?
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Z.avér

Hlavnim cilem bakalaiské prace, kterd nese nazev Rozvoj socialnich a personalnich
kompetenci v ramci $kolni druziny, bylo pfibliZzeni chodu této vychovné vzdélavaci
organizace a provedeni SWOT analyzy Skolni druziny pii Zakladni Skole Brno,

Vejrostova 1, prispévkové organizaci.

SWOT analyza spocivala ve zhodnoceni silnych a slabych stranek organizace, jejich
prilezitosti a hrozeb. Hodnotili jsme tedy soucasné vnitini podminky (silné, slabé
stranky), ale také soucasné i budouci vnéjsi podminky (pfilezitosti a hrozby). Smyslem
SWOT analyzy je celkové zhodnoceni dané organizace a odkryti ptipadnych

nedostatku.

Skolni druzina pti Zakladni §kole Brno, Vejrostova 1, piispévkové organizaci byla
vyhodnocena celkové pozitivné. Silnou stranku spatfujeme zvlast€¢ ve skvéle
zab&hnutém kolektivu pedagogickych pracovnikii a v dobrém zazemi organizace. SD
ma moznost vyuzivat té¢locvicnu, cviénou kuchyiku, keramickou dilnu i PC ucebnu.
Piimo v aredlu je rozlehlé sportovisté 1 détské hiisté s prolézackami. Slabou strankou
shledavame nedostatek samostatnych heren pro $kolni druzinu, v disledku ¢ehoZ jsou
oddéleni SD umistovana do kmenovych u¢eben prvniho stupné ZS. Po prostudovani
SVP pro zajmové vzdélavani jsme dosli k zavéru, Ze se aktivity vymezené ve
vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét, ze které $kolni druZina vychazi, malo zaméiuji
na rozvoj socialnich a persondlnich kompetenci. Nedostatecny rozvoj téchto
kompetenci miize mit za nasledek hadky mezi détmi, naschvaly, které mohou vyustit

az v nepratelské chovani.

Pro G¢ely minimalizace slabych stranek jsme pfipravili navrh aktivit, jenz se zaméfuje
pravé na posileni socidlnich a personalnich kompetenci. Jelikoz se jedna o névrh,
¢innosti je mozné upravovat a prizpisobovat aktualnim podminkdm, kreativité se
meze nekladou. Jsou uréeny détem mladsiho Skolniho véku bez rozdilu pohlavi. Je
nanejvys zadouci, aby se aktivit Ui€astnily pokud mozno vSechny déti ze skupiny.

Predpokladem je, aby aktivita probéhla celd, a to véetné jejiho zaveérecného rozboru.
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