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Uvob

Jak vést mladez k hodnotam? To je otdzka, na jejiz zodpovézeni uz bylo popsano
spoustu stranek. Jak vést k hodnotam ucnovskou mladez? Na tuto konkrétnéjsi otazku je téch
ucnovské mladeze a srozumitelnému predavani hodnot se vénuje tato diplomova prace. Téma
odborného skolstvi se v poslednich letech dostava stale vice do pozornosti odbornikl i
vetfejnosti. Jedni vidi v odborném vzd€lavani budoucnost, jini zase aktualni situaci hodnoti
tak, Zze uchovské Skoly jsou odpadkovy ko§ Eeského skolstvi.! Faktem je, Ze situace na

stftednich odbornych skolach je mnohdy az radikalné jind nez naptiklad na gymnéziich.

JelikozZ jsem se vénoval a vénuji praci s kiestanskou mladezi, tak jsem si kladl otazku, pro¢
v kfestanskych spolecenstvich a na akcich nejsou ucni. Obzvlasté pii zjiSténi, Ze piiblizné
tietina mladych studuje na stiednich odbornych skolach jsem si uvédomil, Ze z mé zkusenosti
v cirkvi to tfetina neni ani zdaleka. To byl tedy prvotni impuls pro studium tohoto fenoménu.
Bud'to mtzeme fict, Ze vira a ndboZenstvi neni pro tyto lidi, anebo vezmeme vazn¢ nauku
cirkve? a zatneme se zamyslet, jak mizeme pomoci dobrému piedavani hodnot, a to
konkrétné¢ 1 hodnotu viry. Tedy to, Ze v cirkvi nejsou zastoupeni mladi, studujici stfedni
odborné Skoly, neni problém téch mladych, Ze by snad byli az pftili§ jini nebo snad méné
inteligentni. KIi¢ je v jejich konkrétnim oslovovani, které ma probihat spravnou formou a ma

predavat spravny obsah.

Cilem préce je analyzovat situaci u¢novské mladeze ve vztahu k hodnotam a k hodnoté viry, a
na zéklad¢ téchto znalosti rimcové vyty¢€it zpisob pfedavani hodnot a vedeni k nim. Cilem je
také prakticky vyzkousSet uvedené principy na pfipravé a realizaci tii témat vyucovacich hodin

pro stfedni odbornou $kolu v ramci prifezovych témat.

V prvni kapitole bude vieobecné naznagena situace uéovské mladeze v Ceské republice, a to
zejména na piikladech porovnani sjinymi typy stfednich Skol. Druha kapitola definuje
zakladni pravni rdmec ze strany statu a kurikuldrni dokumenty. Ve tfeti kapitole bude

predstaveno jadro cirkevni nauky, vztahujici se k tématu. Ctvrta kapitola piedstavuje

! Nazev ¢lanku Tomase Fefteka pro tydenik Respekt. Dostupné z: https://www.respekt.cz/spolecnost/smrad-a-
nezajem-z-ucilist-jsme-udelali-odpadkovy-kos-skolstvi
2 Napriklad ¢lanek 39 z Katechismu katolické cirkve. Tim, Ze cirkev zastava ndzor, Ze lidsky rozum je schopen

poznat Boha, vyjadiuje svou ditvéru, Ze miize mluvit o Bohu ke vSem lidem a také se vSemi lidmi.



teoreticka vychodiska pro praktickou ¢ast. Pata kapitola je praktickou casti, ve které byla
pfipravena tfi témata, jeZ byla ndsledné prezentovana ve vyucovacich hodinach, coz doklada

reflexe.



1. ZAKLADNI PREHLED SITUACE UCNOVSKE MLADEZE

v CESKE REPUBLICE

Fenomén uciovské mladeze je znacné rozsahly, nejednozna¢ny a tim padem i obtizné
uchopitelny. Pro bliz§i porozuméni nastinime situaci rozlozeni obyvatelstva, stav stfednich
odbornych skol, teoreticky popis jedince v tomto véku, moralni a psychologicky vyvoj uc¢nii a
konkrétni dopady rozdilnosti ve vzdélavani. Jestlize je niZze pouZzivan termin ucen, je tim
myslen statisticky primérny student stfedni odborné skoly. Pochopitelné jsou vzdy vyjimky
oproti statistickym udajam, ale presto je dobré vychéazet z ramcového vydefinovani skupin a

jejich ¢lent.

1.1  Casté mylné predsudky k tématu uétiovské mladeze

Pti diskusich na téma této prace se velmi Casto opakuji argumenty a namitky, které by
bylo dobré hned v tvodu pfednést a uvést na pravou miru. Pfi zdkladnim ptedstaveni celé
problematiky ¢asto dochazi k souhlasnému piitakavani, Ze je tento jev velmi zajimavy a
vétsinou se doty¢ny nad timto tématem nikdy hloubéji nezamyslel. Opétovné ale dochazi ke
zkratkovitému vidéni Sife tématu, kdy je fe¢ pfevedena na femeslniky a zivnostniky, jako by
vSichni uéni méli svoje firmy a jejich hodinova sazba byla 500 K& Mnohdy je zminéno, Ze
Vv dnesni dob¢ je velky zdjem o manudlni pracovniky a Ze jsou 1épe ohodnoceni nez absolventi
vysokych Skol. Pii pohledu na primérné mzdy podle vzdélani lze spatfit uz zékladni fakticky
rozdil, ktery je ale jesté vice prohlouben konkrétnim zaméstnanim. Pfi uvazovani o ucnich je
nutné zminit, Ze zdaleka ne vSichni u¢ni jsou femeslnici a Zivnostnici, ale pfevazna vétSina
jich zapliuji pracovni pozice typu vypomocny kuchaf, montazni délnik, pracovnik ostrahy
atd. Naptiklad v odvétvi ubytovdni, stravovani a pohostinstvi je primérna hruba mésicni

mzda 20 214 K& a priméma mzda pracovnika ostrahy je 15 780 K& Zda se tedy velmi

3 Cesky statisticky Gfad. Zaméstnanci a priomérné hrubé mésicni mzdy podle odvétvi CZ-NACE [online]. Praha:
2019 [cit. 2020-01-23]. Dostupné Z: https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/index.jsf?page=vystup-
objekt&pvo=MZD02-A&z=T&f=TABULKA&skupld=849&katalog=30852&pvo=MZD02-
A&c=v3~6__RP2019QP3 https://cz.indeed.com/salaries/pracovn%C3%ADci-ostrahy-Salaries

4 Data z 3. 1. 2020 na zakladé udajii o 1 647 zaméstnancich.

Indeed. Pracovnici Ostrahy platy v lokalité Ceskd republika [online]. Praha: 2020 [cit. 2020-01-13]. Dostupné z:

https://cz.indeed.com/salaries/pracovn%C3%ADci-ostrahy-Salaries



zavadéjici premyslet o ucnich jako o prestiznich femeslnicich a také téch, ktefi si vyd¢laji

manudlni praci vice nezZ nemanudlni.

Podily zaméstnancii, placeny Cas a hrubé mésicni mzdy podle vzdé€lani a pohlavi za rok

2018:°

Podily zaméstnanci Primérna mési¢ni mzda
v % v K¢
celkem muzi zeny celkem muzi zeny
Celkem 100,00 54,97 45,03 33 684 37008 29 627
zakladni a nedokoncené 6,23 3,24 2,99 23098 25 047 20 989
stredni bez maturity 31,85 20,69 11,15 26 235 28 520 21996
stredni s maturitou 36,16 17,74 18,42 32774 36 527 29 160
vssi odborné a bakalarské 5,49 2,25 3,24 38713 45 924 33706
vysokosSkolské 17,56 9,57 7,99 51613 58 804 43 004
neuvedeno 2,71 1,48 1,23 31315 33121 29 158

Nemén¢ Casta poznamka a pripominka se tyka hodnot a viry u lidi vyuéenych. Nejednou je
mozné slySet véty typu: ,,JJ4 zndm jednoho pana od nas z ulice a ten ma jen vyuéni list, a
ptitom chodi do kostela, dobfe vychovava déti a ty potom studuji vysokou Skolu.“ Nebo
,Knadm do spolecenstvi chodila divka ze stfedni odborné Skoly a méla z nas piectenych
nejvice knih a vénovala se psani poezie.” Je dobré si uvédomit, Zze kazdy podléhdme
takzvanému klamu prezivsich,® ktery nam zkresluje realitu tim, Ze se naptiklad zamé&fujeme na
malé procento Uspé€Snych podnikateli a ignorujeme velké procento neuspéSnych, ktefi
Vv podnikani selhali. Nebo typicky pfi debaté o Skodlivosti koufeni vzdy n€kdo zmini piiklad
nékoho znamého, kdo koufil 20 cigaret denn¢ a dozil se vysokého véku ve zdravi. Podobné i
V naSem piipad¢ jsou Casto zmitovany piipady uspé€snych a poctivych uéna, ktefi navzdory
vzdélani dosahli velkych véci, ale nutno objektivné fict, ze zdaleka ne vSichni maji to $tésti a
potiebné odhodlani dosahovat takovychto vysledki. Proto je nutna znalost dat a jejich spravna

interpretace.

5 Cesky statisticky Gfad, Podily zaméstnancii, placeny cas a hrubé mésicni mzdy podle vzdélani a pohlavi
[online]. Praha: 2018 [cit. 2019-12-12]. Dostupné z: https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/index.jsf?page=vystup-
objekt&pvo=MZD10&z=T&f=TABULKA&katalog=30852&c=v3~8__RP2018

& Anglicky Survivorship Bias. [cit. 2020-01-13]. Viz: https://bezfaulu.net/kognitivni-zkresleni/klam-prezivsich/


http://www.czso.cz/csu/czso/pmz_cr
http://www.czso.cz/csu/czso/pmz_cr
http://www.czso.cz/csu/czso/pmz_cr
http://www.czso.cz/csu/czso/pmz_cr

1.2 Rozvrzeni obyvatelstva dle vzdélani a naboZenské
prislusnosti

Z celkového rozlozeni obyvatelstva Ceské republiky dle s¢itani lidu z roku 2011 vime,

7e z 8 947 632 obyvatel mélo stfedni vzdé&lani bez maturity 2 952 112, tedy tfetina’. Neni to

tedy zanedbatelnd ¢ast populace, a proto si zasluhuje vétsi pozornost, nez je ji dosud

veénovano.

Obyvatelstvo Ceské republiky v roce 2011 podle nejvyssiho ukonéeného vzdélani:

5 odborné vysokoskolské bez vzd&lani Zakladni vé.
VyVZdé]éni 1114731 42384 neukonéeného
117111 13% 0% 1571602
1% 19%

nastavbové
studium
247937,
3%

stiedni v¢.

uplné stiedni
vyuceni (bez

(s maturitou)

2425064 maturity)
20% 2952112
35%

Pro porovnavani z 1 973 457 véficich starSich patnacti let mélo stiedni vzdélani bez maturity

608 320 tedy necela tretina.

7 Cesky statisticky ufad, Obyvatelstvo podle pohlavi a podle véku, rodinného stavu a nejvyssiho ukonceného
vzdélani [online]. Praha: 2011 [cit. 2019-12-12]. Dostupné Z:
https://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-
objekt&pvo=0TCR112&pvokc=&katalog=30809&z=T#Hw=

10



Veéftici 15]eti a starsi v roce 2011 podle nejvyssiho ukonceného vzdélani:

vysokoskolské nezjisténo bez vzdélani zékladni veE.
315804 15733 7319 neukondéeného
16% 1% 0% 375384

nastavbové a 19%

vyssi odborné

studium
5%

stiedni v¢.

4 1 r tV d v r
uplne stredn vyuceni (bez

(s maturitou

maturity)
52@%29 608320
31%

Miladi dospéli (16 az 29 let) v Ceské republice jsou ve srovnani s mladymi dospélymi z jinych
zemi Evropy velmi malo religiozni. Podle evropského prizkumu,® ktery vychazi z dat
nasbiranych v letech 2014 az 2016 z dvaceti jedna statd Evropy, je v Ceské republice 91 %
mladych dospélych, kteti se nehlasi k Zzadnému nabozenstvi. Pro srovnani to je v Némecku
45 % a v Polsku 17 % mladych dospélych. Neni nezajimavé, Ze na otazku ohledné frekvence
modlitby odpovédélo 6 % tydné a vice, a 80 % Ze nikdy. Z toho vyplyva, Ze pétina mladych

dospélych ma né&jakou osobni zkusenost s modlitbou.

BohuZzel nemame k disposici podrobna data z poslednich let, kde by bylo mozné ¢ist tidaje o
poc¢tu mladych véticich a jejich vzdélani, ale je mozné odhadovat, Ze procento véticich ucni
neustale klesa. Jako pomocny tdaj ndm miize slouzit statistika z Celostatniho setkani mladeze
v Olomouci z roku 2017, kterého se ucastnilo pies 6 tisic mladych véficich. Z celkového

vzorku 1883 respondentd, pouze 39 uvedlo stiedni odbornou skolu. Pochopiteln€, ze daj

8 BULLIVANT, Stephen. Europe’s Young Adults and Religion: Findings from the European Social Survey
(2014-16) to inform the 2018 Synod of Bishops [online]. London: Benedict XV Centre for Religion and Society,
2018 [cit. 2020-01-20]. Dostupné z: https://www.stmarys.ac.uk/research/centres/benedict-xvi/docs/2018-mar-

europe-young-people-report-eng.pdf

11



2,07 % je zkresleny, avSak 1 pfesto ndm miiZe odhadnout pfibliznou situaci na Celostatnim

setkani mladeze.

Ucastnici Celostatniho setkani mladeze v Olomouci 2017 dle studia:®

Studium Pocet Procent
A 274 14,55
SOuU 39 2,07
SS 893 47,42
VoS 35 1,86
VS 492 26,13
Postgradualni 10 0,53
Pracujici 140 7,43
Celkem 1883 100,00

Podobné i data ziskana z Odboru analyzy cirkevnich dat Generalniho sekretariatu Ceské
biskupské konference ukazuji, ze v roce 2016 bylo katechizovano z celkového poctu 366 660
mladych lidi v Ceské republice pouze 5167 z nich, tedy pfiblizné 1,5 % mladych studenti
vech typi stfednich kol. Z tohoto poétu 2 302 na $kolach, 2 860 na farach a 5 na ugilistich.®
Tato data opét ukazuji smér, ktery je mozné spatfit i ze zkusenosti mnohych knézi, se kterymi
jsem vedl rozhovor na toto téma. I m4 osobni zkuSenost z plsobeni na Diecéznim centru
zivota mladeze doklada, Zze mezi dneSni katolickou mladeZi neni mnoho studentd stfednich

Skol bez maturity.

1.3 Stredni odborna ucilisté

Sttedni odborna ugilisté jsou dle § 7 Skolského zakona 561/2004 Sb. jednim z typt

stfednich Skol ve vzd€lavaci soustavé. Sekundarni vzdélavani navazuje na primarni Cili

9 BALIK, Jan a Jan CAPEK. Vyzkum mezi mladymi vic¢astiky CSM Olomouc 2017 [online]. Praha: Sekce pro
mlades CBK a AKSM, 2018 [cit. 2020-03-09]. Dostupné z
https://cbk.blob.core.windows.net/cms/Contentltems/27708_27708/vyzkum-csm2017-web.pdf s. 4.

10 Rozhovor s Mgr. Danielem Chytilem, Odbor analyz cirkevnich dat Generalniho sekretariatu Ceské biskupské
konference. Praha: 9. 10. 2019.

12



zakladni $koly, které trva 9 let.!? Stfedni $koly jsou zakonéeny bud’ zavérenou zkouskou,

vyuénim listem, anebo maturitni zkouskou.

Tato prace se zabyva tiiletymi obory, které jsou zakoncené vyucnim listem. Jedné se o obory
kategorie H, podle ramcové vzdélavacich plant pro stfedni odborné vzdélavani.'? Vyuéni list
je podle Mezinarodni klasifikace vzdélani ISCED 2011 oznadeni 3C.13 Po absolvovani téchto
oborii je moznost navazujiciho nastavbového studia pro ziskani osvédCeni o maturitni

zkousce. 1

Celkem bylo v roce 2017 v Ceské republice 517 $kol, které nabizeji stfedni odborné vzdélani
s vyuénim listem. V 84 riznych oborech, zatazenych do 18 kategorii,'® studuje 87 437 zaka'®.
Cirkevnich (katolickych) strednich Skol je 32. Mezi cirkevnimi strednimi Skolami dominuji
jednoznacné gymnazia. (20 gymnazii, ale nékteré jsou spojeny i se stredni odbornou Skolou)
Pouze obory s maturitou nabizi 7 skol. Dalsich 7 Skol nabizi ucebni obory (nékteré z téch skol

maji i maturitni). Obory s maturitou jsou nejcastéji pedagogika, prakticka sestra,

11 § 36 Skolského zikona 561/2004 Sb o plnéni povinné $kolni dochazky po dobu deviti §kolnich roki z roku
2015.

12 Existuje vice kategorii oborii. Obory kategorie J pro praktické vzdélani bez vyuéniho listu. Obory kategorie E
pro nizsi stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem. Obory maji niz$i naroky v oblasti vSeobecného i obecné
odborného vzdélani a jsou uréeny predevsim pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Obory kategorie
H pro stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem. Poté maturitni obory kategorie M pro uplné sttedni odborné
vzdélani a kategorie K pro uplné stfedni vSeobecné vzdélani na gymnaziich. Obory kategorie L jsou pro Gplné
stiedni odborné vzdélani s vyuenim i maturitou a obory kategorie P pro konzervatofe.

Narodni Gstav pro vzdélavani. Stedni vzdelavani [online]. Praha: 2019 [cit. 2019-10-09]. Dostupné z:
http://lwww.nuv.cz/t/stredni-vzdelavani

13 International Standard Classification of Education.

Narodni Gstav pro vzdélavani. Nova klasifikace ISCED 2011 [online]. Praha: 2015 [cit. 2019-10-09]. Dostupné
z: http://www.nuv.cz/isced

14 Casté jsou podnikatelské nadstavby pro podnikani v daném oboru.

15 Napiiklad v kategorii Zemé&d&lstvi a lesnictvi se nachazi obory véelaf, jezdec a chovat koni a opravaf
lesnickych stroji.

Nérodni ustav odborného vzd&lavani. Cést nové soustavy oborii vzdélani poskytujicich stiedni vzdélani s
vwucnim listem obory kategorie H [online]. Praha: 2019 [cit. 2019-10-09]. Dostupné z:
http://zpd.nuov.cz/celkove_h.htm

16 Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy. Vyrocni zprdava o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice v
roce 2017 [online]. Praha: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2018 [cit. 2019-10-09]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/uploads/Statistika_skolstvi/vyrocni_zpravy/vyrocni_zprava_vzdelavani_2017_public.pdf s.
119.
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zdravotnicky asistent, na jedné Skole i socialni cinnost, ekologie. Ucebni obory jsou
pecovatelske sluzby (3 skoly), osetrovatel (3), dvouleta prakticka (2), kuchar, cisnik, cukrar,
lesni mechanizdtor, opravar lesnickych strojii, zemédélec — farmar, zahradnik.*’ V cirkevnim
vzdélavani je mozné ziskat vyucni list na 7 Skolach, na kterych ve Skolnim roce 2018/19

studovalo celkem 326 u¢na.t®

1.4  Situace vzdélavaci politiky

Experti Vv oblasti vzdélavani se shoduji na tom, Ze vzdélavaci politika v CR je

dlouhodobé nekoncepém’,19

a ze chybi diskuse mezi institucemi, které se zabyvaji Skolstvim
(MgMT, Skoly, kraje, Ndrodni tstav pro vzdélavani, EDUin, CERMAT, pedagogické fakulty
atd.) Jsou sice tvofeny dokumenty, které maji za cil urovat smér $kolstvi?, ale bohuzel se

Casto nedafi tyto vzneSené myslenky uvadét do praxe.

Analyzou odbornych pedagogickych Casopisi je uz na prvni pohled ziejmé, Zze k tématu
vychovy u¢iii k hodnotam, nenalezneme dostatek ¢lanku, studii ¢i dat. V ¢asopisech, jako
napiiklad Pedagogika nebo Pedagogicka orientace, se nachazi spoustu c¢lanka velmi
specializovanych na marginalni témata typu: Nonverbdlni prvky v ucebnicich zemépisu jako
nastroj didaktické transformace, ale nepodafilo se najit, Ze by se né€kdo v poslednich né€kolika
letech systematicky vénoval tématu ucni a hodnoty. Ptitom pravé kvalitni védecka prace

propojena s praxi je nutnym piedpokladem pro vyvoj v této oblasti.

Situace dalSich rtiznych dokumentli zabyvajicich se vzdélavanim je obdobna, a i zde je

pozoruhodné, Ze se jich velmi mélo zabyva problematikou stfednich odbornych ucilist’. Drtiva

17 Rozhovor s Mgr. Danielem Chytilem, Odbor analyz cirkevnich dat Generalniho sekretariatu Ceské biskupské
konference. Praha: 9. 10. 2019.

18 Cesky statisticky ufad, StFedni odborné vzdélavani s vyucnim listem podle ziizovatele skoly — Skoly a Zdci v
Casové  Fade  2008/09-2018/19  [online].  Praha: 2011 [cit.  2019-12-12]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/90577081/2300421996.pdf/5f85cdc0-cle6-4d6a-8472-
€639ddf09a92?version=1.0

19 EDUin. Audit vzdélavaciho systému v CR: rizika a prilezitosti (2017) [online]. Praha: 2018 [cit. 2019-04-03].
Dostupné z: https://www.eduin.cz/wp-content/uploads/2018/01/Audit_vzdelavaci_system_ANALYZA_2017.pdf
s. 1.

20 Strategie vzdélavani 2020, Strategie vzd&lavaci politiky CR do roku 2030+, atd.
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vétSina pozornosti je vénovana zakim sméfujicim na vysoké Skoly, nebo tématu inkluze.

Diskuse o u¢nich, jejich vzdélavani a zapojeni do Zivota, je prozatim bohuzel okrajové téma.

1.5 Propojenost vzdélavani s praxi

Velkou vyzvou pro stfedni odborna ugili§té je propojenost s praxi. Skoly by mély
usilovat o co nejvétsi provazanost s konkrétnimi podniky, aby tak u¢né piipravovaly na trh
prace.?! Na druhou stranu je tieba zminit, Ze pravé tato odbornost, kdy naptiklad uéni jsou
tyden ve Skole a druhy tyden v praci, mize zabranovat jejich v§eobecnému piehledu. Odborné
vzdelavani svazuje prilisna specializace a zastaralé profily odbornosti absolventii, kterou neni
jednoduSe mozné uplatnit na trhu prdce. Nizky podil v§eobecného vzdelani na odbornych
Skolach a ucilistich neumozZnuje adaptaci na trhu prace v soucasnosti, a jesté vice v
budoucnosti.?? To potvrzuje i Strategicky ramec Ceské republiky 2030, ktery pii vzd&lavani
klade d@raz na rozvoj v$eobecnych kompetenci a uceni se pfipravenosti na zménu.?
Z diskuse spole¢nosti EDUin na téma Jak probudit uciniovské skolstvi vyplynulo, mimo jiné, Ze
firmam wu absolventu ucilist schazi pet zakladnich charakteristik: schopnost Ccist s
porozuménim, ochota ucit se, zodpovédnost, adaptabilita a schopnost pracovat v tymu.**
Skoly se tedy nachézi v nelehké situaci, protoze je sou¢asné diiraz na odbornost i vieobecnost
a naroky na u¢né jsou velké. Diilezité vSak je, aby uéni méli rovné pftilezitosti pro vzdélavani
a odbornost jim nezabrafiovala ve vSeobecném rozvoji. Jak napsal Véclav Havel: Ukolem
Skoly neni vyrabet néjake , fach-idioty” podle potreb riznych resorti narodniho

hospodarstvi, ale cilevédomeé rozvijet individualni schopnosti studentii a vysilat do Zivota lidi

2 Srov. Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy. Nérodni program rozvoje vzdélavini v Ceské republice:
Bild kniha. Praha: Tauris, 2001. Dostupné také z: http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-
rozvoje-vzdelavani-v-ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-
celospolecenske-zajmy-a-dava-konkretni-podnety-k-praci-skol s. 53.

22 EDUin. Audit vzdélavaciho systému v CR: rizika a piilezitosti (2017) s. 40.

2 Srov. Utad vlady Ceské republiky. Strategicky ramec Ceskd republika 2030 [online]. Praha: Utad vlady Ceské
republiky, Odbor pro udrzitelny rozvoj, 2017 [cit. 2020-01-09]. Dostupné z: https://www.cr2030.cz/strategie/ s.
37.

2 EDUin. Jak probudit uciovské Skolstvi [online]. Praha: 2010 [cit. 2019-09-09]. Dostupné z:

https://www.eduin.cz/tiskove-zpravy/jak-probudit-ucnovske-skolstvi/
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hloubavé, kteri jsou schopni zamyslet se i nad vSemi Sirsimi souvislostmi svého oboru,

spolecenskymi, historickymi i filozofickymi.?®

1.6  Situace vyucujicich na stifednich odbornych $kolach

Dulezitym faktorem ve vzd€lavani je role i osoba vyucujiciho. Je alarmujici, ze podle
mezinarodniho Setfeni TIMSS patii Ceska republika mezi zemé, kde jsou ucitelé malo
spokojeni se svym povolanim.?® Hlavnimi déivody nespokojenosti jsou pfilina administrativa,
nedostateéné vnimand prestiz uditelského povolani spole¢nosti, nizké platové ohodnoceni,?’
psychicka naro¢nost povolani a nedostateéna motivace zaki ke vzdélavani.?® Pokud vezmeme
V potaz, ze reputace ucitelské profese na odbornych ucilistich je oproti gymnazijnim ucitelim
nizsi, je zfejmé, ze uclitelé nemaji ze strany ucni, ani celé spolecnosti jednoduchou pozici.
Ceska $kolni inspekce poukazuje na obasnou nekvalifikovanost?® a na $patné zvolené
metody vyuky. Prevazujici frontalni vyuka v teoretickych predmeétech, ktera ma v kombinaci s
vyuzitim transmisivni vyucovaci metody za nasledek nizsi aktivitu Zakit a jejich mensi zdjem o
vzdelavani. Ucitel neni koordindtorem procesu uceni, ale nositelem informaci, které Zdci v

dnesni dobé pokrocilych technologii mohou ziskat sami. Uprednostiuje se ucivo pred

% HAVEL, Vaclav.  Letni  premiténi.  Praha:  Odeon, 1991.  Dostupné  také  z:
https://www.vaclavhavel.cz/docs/archive/texty-1989-/letni-premitani.pdf s. 47.

2% Srogv. TOMASEK, Vladislav, Josef BASL a Svatava JANOUSKOVA. Mezindrodni Setfeni TIMSS 2015:
ndarodni zprava [online]. Praha: Ceska 8kolni inspekce, 2016 [cit. 2019-11-23]. Dostupné z:
http://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF_el._publikace/Mezin%C3%A1rodn%C3%AD%20%C5%Alet%C
5%99en%C3%AD/timss__.pdf s. 38.

27 Na plat pedagoga na stiedni odborné $kole md reditel zhruba o sedm tisic mésicné méné nez reditel na
gymnaziu. Mistii odborné vychovy jsou na tom s platem jeste hir.

EDUin. Md mistr na ucidku brdt vic nez gymnazidalni ucitel? [online]. Praha: 2010 [cit. 2019-09-09]. Dostupné
z: https://www.eduin.cz/clanky/ma-mistr-na-ucnaku-brat-vic-nez-gymnazialni-ucitel/

%8 Ceska skolni inspekce. Kvalita a efektivita vzdélavani a vzdélavaci soustavy ve Skolnim roce 2016/2017:
Vyrocni zprava Ceské skolni inspekce [online]. Praha: Ceska skolni inspekce, 2017 [cit. 2020-03-09]. Dostupné
z: https://www.csicr.cz/getattachment/cz/Dokumenty/Vyrocni-zpravy/Kvalita-a-efektivita-vzdelavani-a-
vzdelavaci-soust/\VVZ_CSI_2017_web_new.pdf s. 110.

2 Zjisténo 12,3 % uditeld, ktefi nesplitovali pozadavky odborné kvalifikace. Na gymnéziich se jednalo o 3 %
ucitelt.

Srov. tamtéz, s. 180.
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rozvojem klicovych kompetenci.®® Za povsimnuti stoji zjisténi Ceské $kolni inspekce, ktera
zaznamenala individualni pfistup vzhledem k potifebam zaki v 75,8 % vyucovacich hodinach
V oborech vzdélani s vyucnim listem. Zatimco tentyz pfistup byl zaznamenéan pouze v 55,9 %
vyudovacich hodindch v gymnazialnich oborech.! Tedy nelze s jistotou fict, Ze vyucovani na
sttednich odbornych Skolach je horSi nez vyuCovani na jinych typech skol, ale mizeme

konstatovat, Zze vyzaduje jiny, originalni pfistup a pfipravu ze strany ucitell.

P#i rozhovoru s piedsedou spolku Otevieno,* ktery se zabyva celostatni proménou vzdélavani
pedagogt, zazn€lo mimo jiné: ja jsem se se specidalni didaktikou pro ucnovské Skoly v ramci
klasickych ucitelskych oborii nepotkal, ani o tom neslysel, coz ovsem urcité neznamend, zZe nic
takového neni. Spis bych si, ale tipl, Ze pokud to nékde je, tak na urovni dopliitkovych
volitelnych predmeétii ¢i jinak na okraji zajmu, aniz by tomu byla vénovana néjaka zvldstni
pozornost.®® Tedy i zde lze spatfit velky prostor pro zlepseni. Je evidentni, Ze je rozdilné
vyucovat naptiklad Cesky jazyk na gymnaziu, stiedni ekonomické $kole, anebo na ucebnich

oborech.

1.7  Portrét u¢né z hlediska psychologického a moralniho vyvoje

Z hlediska vyvojové psychologie jsou uéni v obdobi adolescence, tedy 15-20 let.
Pocatek adolescence lze vymezit biologicky, kdy jedinec dozrava pohlavné a také socialné,
kdy si vybird stiedni Skolu a rozhoduje se, co by chtél v zivoté¢ délat. Konec obdobi je
charakterizovan vstupem do zaméstnani a ekonomickym osamostatnénim. Toto obdobi se v
soucasné dobé nemélo kdy prodluzuje studiem, a k osamostatnéni dochazi pozdéji, nez tomu

bylo diive.

Pro adolescenci je typické hledani vlastni identity, které je provazeno pochybnostmi a

nejistotou. Mit identitu znamend znat odpoved na otazku, kdo jsem, zndt sam sebe, rozumeét

30 Ceska $kolni inspekce. Kvalita a efektivita vzdélavani a vzdélavaci soustavy ve Skolnim roce 2016/2017:
Vyrocni zprava Ceské Skolni inspekce, s. 133.

31 Srov. tamtéz, s. 118.

32 Webova stranka spolku Otevieno: www.otevreno.cz

3 Rozhovor s Toméasem Caklogem, predsedou spolku Otevieno. Brno 6. 10. 2019.

34 Slovo adolescence je odvozen oz latinského adolesco = dospivat, vyvijet se, ale také vzmdhat se, silit,
mohutnet.

RICAN, Pavel. Cesta Zivotem. Praha: Portal, 2004, s. 191.
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svym citum, vedet, kam patrim, kam sméruji, cemu doopravdy verim, v cem je smysl mého
Zivota. Znamenda to jistotu se sebou samym, zodpovédnost za své ciny, realistické sebevédomi,
znalost svych moznosti a mezi. Znamenda to byt pevné zakotven v tradici a podilet se aktivné
na tvorbé budoucnosti, osobni i spolecenské. Znamena to védet o své jedinecnosti, znat své
nezameénitelné misto, svou nenahraditelnost — a to vSechno nejen intelektem, nybrz celou

hloubkou své bytosti. Znamend to mit vétsi podil na viastnim Zivoté. >

V tomto obdobi také Casto probihd hledani vlastni sexualni identity a orientace. VétSina
mladych proziva své prvni sexudlni zkuSenosti. Primémy vék u muza pifi prvni soulozi je

17,8 let.®® Ri¢an uvadi, ze pred $estnactym rokem véetng, mélo prvni sex 24,4 % muzi.%’

Pro adolescenci je také ptfiznacné vymezovani se viici autorité, které je ale paradoxné spojeno
i s touhou po pfijeti autoritou. JelikoZ pro u¢né neni predstava ptipadného vyhozeni ze Skoly
néjak traumatizujici, proto si mohou dovolit ignorovat nebo odmitat autoritu ucitele nebo
Skoly. Pokud tedy chybi autorita a vzor v roding 1 ve Skole, mlady ¢lovek si nevi rady a hleda

pomoc u svych vrstevniki.>®

Mladi také vytvareji mnohdy neprodysné uzaviené skupiny, ve kterych si utvrzuji vlastni
identitu a ndzory. Mladi lidé se mohou téz vyznacovat vyraznou klanovou soudrznosti a
krutosti ve svych snahdch vytésnovat vSechny, kteri jsou ,,jini“, at uz barvou pleti ci
kulturnim zazemim, vkusem a naddanim a casto takovymi malichernymi aspekty odivani a gest,

jez byly docasné vybrany jako pravé ty znaky rozlisujici clena a neclena party.>®

Pro nékteré adolescenty je zakladem celé Zivotni orientace spiritudlni identita, kterd je v tomto
obdobi formovana piedevsim silnymi zazitky a touhou po jediné a absolutni pravdé. To mutize
mit za disledek i ztratu kritického mysleni a naklonost k riznym sektdm a nabozenskym

videtm.*°

% RICAN, Pavel. Cesta Zivotem. Praha: Portal, 2004, s. 217.

% WEISS, Petr a Jaroslav ZVERINA. Sexudlni chovani ceské populace. Urologie pro praxi [online]. Praha:
2009, (3) [cit. 2020-02-09]. Dostupné z: http://www.urologiepropraxi.cz/pdfs/uro/2009/03/02.pdf s. 161.

37 Viz Tab. 8.1 V&k pfi prvni souloZi (v procentech)

RICAN, Pavel. Cesta zivotem, s. 207.

% Srov. tamtéz, s. 213.

39 ERIKSON, Erik H. Détstvi a spolecnost. Praha: Argo, 2002. s. 238.

40 Srov. RICAN, Pavel. Cesta Zivotem, s. 220-221.
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1.7.1 Zeb¥i¢ek hodnot u adolescentt

Na pojem hodnota lze nahlizet z mnoha hledisek. Z filosofického pohledu je hodnota
to, co osmysluje svet, lidské skutky apod., co umozZiuje cloveku zakladni (hodnotovou)
orientaci ve svété.*! Z psychologického hlediska je hodnota cena nebo mira diileZitosti, kterou
ma né&jaka osoba nebo predmét pro jedince. S pojmem hodnota se také pracuje v dalSich
oborech, jako naptiklad ekonomie, sociologie, etnografie nebo antropologie.*? Hodnoty lze
néjakym zpusobem kategorizovat, napiiklad je znamé pojeti Viktora E. Frankla, ktery
rozliSoval hodnoty tviiréi, zazitkové a postojové.* Vychova k hodnotdm probihd dvojim
zpusobem. Jednak jakoby mimochodem, kdy déti automaticky ptebiraji vzorce chovani od
svych rodica, uciteld, autorit, ale i vrstevnikd. A jednak cilené¢ a systematicky, kdy se
konkrétné probird n&jaké téma z oblasti hodnot.** Oba dva pristupy je potfeba vyvaZovat a
vyuzivat. Hodnoty Vv procesu vzdelavini budou stdle vice zdiraziioviny nejen jako soucast

Jjinych obsahii (uciva), ale jako cilové kategorie (hodnoty samy o sobé).*®

Velky vliv na smysl pro integritu mladych lidi ma socialni opora rodicl, pratelska atmosféra a
vynikajici podminky ve Skole. Naopak typ studované Skoly, ani vzdélani rodici na tento

smysl pro integritu nemé vyznamny vliv.*

Kvantitativni vyzkum probihajici v roce 2005 se zamétoval na Zebiicek hodnot u adolescentt.
Na prvnich trech mistech umistily hodnoty zdravi, rodina a laska. Navstévovand Skola v
uvadenych odpovédich hrala roli, ale ne zdsadnim zpiisobem. Napriklad hodnoty ,,dobre
vypadat* a ,,penize a majetek” byly nejvice preferovany zZaky SOU, naproti tomu nejméné
studenty gymnazii. Naproti tomu hodnota , nabozenstvi“, ktera byla s velkym odstupem na

poslednim misté, hraje nejvétsi roli v mentdlnim svété gymnazistii na rozdil od ostatnich

4 Ottova vieobecnd encyklopedie ve dvou svazcich. Praha: Ottovo nakladatelstvi v divizi Cesty, 2003. II. dil, s.
463.

42 Srov. VACEK, Pavel. Psychologie mordlky a vychova charakteru Zdkii. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2011. s.
139.

% PLHAKOVA, Alena. Déjiny psychologie. Praha: Grada, 2006. s. 215.

4 Srov. VACEK, Pavel. Psychologie moralky a vychova charakteru zakii, s. 143.

S Tamteéz, s. 147.

% GECKOVA MADARASOVA, Andrea,TAVEL, Peter, GAJDOSOVA, Beita., Socioekonomické a
psychosocidlne faktory zmyslu pre integritu u adolescentov, Ceskoslovenska Psychologie; 2008; 52, 2; ProQuest
Central. s. 132.

19



respondentii; da se tedy vici, Ze citlivost pro religiozni témata se mirnée zvysuje tim, jak stoupd

uiroveit formalniho vzdelani.*’

Diilezitost hodnot ndbozenstvi, vzdélani, ale i majetku, souvisi umeérné s netplnosti rodiny.
Také vede k vyssim preferencim egoistického jednani. Jedinci pochazejici ze sociokulturné
méné rozvinutého prostredi (a navstévujicitho nejcastéji SOU) maji tendenci k vetsimu

vyznavani egoistickych hodnot, jakoz i k zakazanému jednani (poZivani drog a koureni).

Co do zivotniho cile, tak mladi nejvice preferovali zalozeni vlastni fungujici rodiny, poté
S odstupem také tuzbu mit spoustu pratel a financni zajiSténost. Krajni hodnoty, a to jak
pozitivni (pomoc druhym, presah sama sebe skrze duchovni aktivity), tak negativni
(bezohlednost) se podle vysledki nachazeji na samém konci hodnotového zebricku
dotazovanych. Podobné jako u hodnot, tak i u Zivotnich cilii byly negativni krajni postoje
spiSe zastoupené u zaku stiednich $kol bez maturity, zatimco pozitivni krajni postoje nejvice

uvadeli Zaci gymnazii.

1.7.2 Moralni vyvoj ucni

Moralnim vyvojem se zaobiral piedev§im Jean Piaget (1896-1980) a Lawrence
Kohlberg (1927-1987) ktery byl Piagetovovym spolupracovnikem. Oba dva jsou povazovani
za zakladatele psychologického oboru psychologie moralky. Jejich prace vychazi z mySlenky
o vrozené Cistoté ditéte, kterou razil Jean-Jacques Rousseau (1712-1778) kdyz napsal, ze:
Vsechno jest dobré, jak to vyslo z rukou Pivodce svéta, vse se kazi pod rukama lidskyma.*®
Timto je cela psychologickd a pedagogickd prace jaksi redukovéna do snahy nezavazet a
nekazit ¢lovéka, a z druhé strany vést lidi k tomu, aby se vratili ke své pravé a spravné
identité. Tato teorie neni zcela slucitelna s kiestanskym chapanim dédicné viny, jako

dasledku prvotniho htichu.

Kategorie dobrého a zlého, spravného a nespravného, moralniho a nemoralniho byly

a jsou nahlizeny z riznych hledisek. Z filosofického hlediska se formuluji a zkoumaji moralni

47 PREISSOVA KREJCI, Andrea a Libuse CADOVA. Hodnotovdi orientace a Zivotni postoje soucasnych
adolescentii. Paidagogos: ¢asopis pro pedagogiku v souvislostech [online]. Olomouc, 2006(1) [cit. 2019-11-25].
Dostupné z: http://www.paidagogos.net/issues/2006/1/1/article.html

48 ROUSSEAU, Jean-Jacques. Emil, ¢ili, O vychovani. Vydani 2., opravené a doplnéné. V Pierové: Fr. Bayer a
Boh. Smutny, 1907. Bayerova bibliotéka paedagogickych klasikli ¢eskych i cizich. s. 8.
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pravidla. Psychologické badani je zaméfeno na zjistovani chovani lidi, a jaké jsou jejich
motivace. Pedagogické vychodisko ptistupu k moralce je zaobirdni se moznostmi budovani a

kultivovani dobra a smé&fovani k nému praktickymi kroky.*°

Piaget povazoval za podstatu moralky, jaky ma jedinec vztah k pravidlim a normam.*
Popisuje dvé zakladni obdobi, ktera definuji pfistup k pravidlim a moralce. Heteronomni a
autonomni, pii¢emz v prvnim jmenovaném obdobi jsou pravidla mechanicky dodrzovana a
chybni vnitini porozuméni pravidlim. To vede k vnéjskovému a formalnimu dodrzovani
norem. Oproti tomu autonomni obdobi se vyznacuje vnitinim pochopenim pravidel a norem, a
jejich dodrzovanim, nezavislém na okolnostech a na ptipadné odméné, ¢i trestu. Postupné

dochazi ke shodé mezi védomim a uzivanim pravidel.

Thomas Lickona pfi analyze vyzkumi Piageta uvadi tfi zékladni faktory, které ovliviiuji a
podminuji zménu na vys$i urovein moralky. Nezbytny stupenl intelektudlniho rozvoje,
zkuSenost s vrstevnickymi, socidlné rovnocennymi vztahy a nezdvislost na omezujicim
nétlaku dospélych.®! Nejdiilezit&jsi je druhy faktor, coz doklada i Piaget kdyZ napsal, Ze dobro
je produktem kooperace.’? Proto se d4 autonomni moralka definovat i jako moralka

vzajemného respektu a spoluprace.>

Kohlberg na Piageta navézal a vytvoftil vlastni koncepci moralniho vyvoje, ktera je soucasnou
nejvlivngjsi teorii. Na zaklade longitudinalnich vyzkuml ve Spojenych statech definoval tfi
urovné a Sest stadii. Termin konvecni znamena byt konformni a podporovat normy, ocekavani
a konvence stanovené spolecnosti nebo autoritou pravé proto, Ze se jednd o spolecenskad
pravidla, o¢ekavani a koncepce.® Tii urovné lze pozorovat na vztahu jedince a spolecenskych
norem. V prekonven¢ni Urovni jsou pravidla pouze vné€jsi, v konvencni Urovni se jedinec
identifikuje s normami a snazi se je pfijimat za své. V postkonven¢ni trovni moralniho vyvoje

se dokéze dostat ,,nad* normy, tedy dokdze je analyzovat a uvadét do svého zivota.

49 Srov. VACEK, Pavel. Psychologie mordlky a vychova charakteru Zakii, s. 9.

%0 Srov. PIAGET, Jean. The Moral Judgment of the Child. London: Simon and Schuster, 1997. s. 8.

51 LICKONA, Thomas. Moral development and behavior: theory, research, and social issues. New York: Holt,
Rinehart and Winston, c1976. s. 229.

52 Srov. PIAGET, Jean. The Moral Judgment of the Child, s. 188.

%8 Srov. VACEK, Pavel. Psychologie moralky a vychova charakteru Zakii, s. 27.

5 Tamtéz, s. 31.
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Ptehled mravnich stadii dle Kohlberga, kterd zpracoval italsky profesor Roberto Romio:

O

Piedkonvecni mravni stadium:

definice
Orientace na trest a

poslusnost a k prijeti

vyss§i moci, ktera muze

trestat.

Orientace na

relativistické struktury:

praktické jednani

(které ptinese kyzeny

vysledek bez odhledu na

principy)

a sobeckost; prvky
reciprocity (néco za
neco),

ucelové jednani,
orientace na pozitek

(hédonismus.)

moralka
Dobro nebo zlo
né&jakého Cinu je
déano fyzickymi
nasledky bez
ohledu na jejich
vyznam a hodnotu

pro clovéka.

Dobro ¢inu je dano
uspokojenim
vlastnich potieb a
obcas i potieb
druhych lidi.
Disledky ¢int
museji byt pro

clovéka piijemné.

motivace
Poslusnost viici
pravidlim z
divodu vyhnuti se

trestu.

Jedna tak, aby to
bylo v souladu s
normou, a o¢ekava
odmeénu ¢i néjaké
vyhody. Klicovou
motivaci je nadgje

na odménu.

55

lidsky Zivot
Hodnoty vytvari
strach. Hodnota
lidského zivota je
z4visla na
spolecenské pozici a
fyzickych
vlastnostech jeho
nositele.
Hodnota lidského
zivota je zavisla na
schopnosti
uspokojovat své
vlastni potieby a
z4jmy druhych.
Neopousti své
poteseni kvuli

ostatnim.

5 Upraveno dle ROMIO, Roberto, ZIMMERMANNOVA, Marie a DRIMAL Ludvik. Mordlni vychova
dospivajicich v podminkdch soucasné spolecnosti. Cesty katecheze: Revue pro katechetiku a nabozenskou
pedagogiku[online]. Praha, 2012(3) [cit. 2019-10-20]. Dostupné z: http://cestykatecheze.cz/casopis/2012-

3/Moralni-vychova-dospivajicich-v-podminkach-soucasne-spolecnosti.html
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Konveéni mravni stadium:

definice
Orientace
meziosobni. Duraz

na ,,hodné* dité.

Orientace na pravo a
potéadek.

Prosazovani zakona.

moralka

Dobrym jednanim je
to, co se libi
ostatnim lidem;
pomaha jim a je jimi
schvaleno; o¢ekava
se stereotypni

jednani.

Spravnym jednanim
je konat svou
povinnost, dat
najevo respekt k
autorité, udrzovat
spoleCensky poradek

(kvtli sobg).

motivace

Ziskat souhlas ¢i
nesouhlas, abych se
vyhnul kritice
druhych. Shoda s
obrazem, jaky si
predstavuje vétSina
nebo co je
,»prirozené*. Radost

mi pfinasi to, co

schvaluje spolecnost.

Jednat tak, abych se
vyhnul obvifiovani
od legitimni autority
a ving, ktera vznika.
Nedostatek vnitinich

divodu k jednani.

lidsky Zivot
Hodnota lidského
zivota zavisi na
empatii a
naklonnosti viic¢i mé

0sobé.

Hodnota lidského
Zivota je posvatna
podle pozice, kterou
zaujima v mravnim,
kategorialnim nebo
nabozenském fadu
prav a povinnosti;
ma univerzalni
hodnotu, ale ne

vnitini hodnotu.
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¢

Postkonvenéni — autonomni mravni stadium:

definice
Formalni
orientace na
spolecenské
dohody,
relativizace
osobnich hodnot
a diiraz na
procesni
pravidla

pro dosazeni

konsensu.

orientace na
univerzalni
etické principy
a na princip
osobniho

svédomi

moralka

Préavo spociva v tom, co
je ustavné a
demokraticky dano
(dohodnuto). Dobrym
skutkem je takovy, ktery
respektuje prava
jednotlivce v souladu s
parametry, které byly
kriticky zkoumény a

ptijaty spolecnosti.

Dobry skutek je takovy,
ktery je zaloZen na
rozhodnuti na zaklade
svédomi, jeZ je v
souladu se svobodné
zvolenymi etickymi
zasadami a jez se
odvolava na logiku,
univerzalnost a
jednotnost (je
komplexni). Osobni
svédomi je v souladu s
univerzalnimi etickymi

principy.

motivace

Jednat tak, aby bylo
dosazeno co nejvétsiho
uzitku pro co nejvice lidi.
Jedinec nebere pravo
uplng¢ do svych rukou, ale
je schopen rozeznat, kdy
pouziti zakona muze vést
k bezpravi. Je si védom
toho, Ze jeho vlastni
normy a hodnoty jsou
relativni — jeho usili
smetuje k pravidlim,
ktera umoziuji nalezeni
konsensu.

Vyhnout se
sebeodsouzeni.
Rozhodnuti podle
vlastniho svédomi,

rovnost v presvédéeni.

lidsky Zivot
Zivot a svoboda
jsou absolutnimi
hodnotami.
Zakon slouzi
¢lovéku, ¢imz je
umoznéna vyssi
mira

spravedInosti.

Zivot je
posvatny jako
vyraz v§eobecné
hodnoty
Clovéka, ktera je
vyjadfena uctou
k jedinci a
hodnoté
kohokoliv
jiného. Kazdy
¢loveék ma
distojnost ,,sdm

0 sobé*.

Je ziejmé, ze nejvyssiho stupné nedosdhnou vsichni jedinci. Ve spolecnosti je nejrozsitené;si

konve¢ni mravni stadium. Mravni zralost veétsiny mladych lidi bude s nejvétsi
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pravdépodobnosti odpovidat stadiu 4.°° Daji se vypozorovat urditd vyvojova obdobi, ve
kterych je posun do dalSiho stadia snadnéjsi, a i v jistém smyslu zadouci. Napriklad pro
prechod z urovné predkonvencni ke konvencni se jevi jako nejvhodnéjsi obdobi mezi 10 a 13
lety a podobné prechod k roviné postkonvencni je pravdepodobné nejsnadnéjsi mezi 15 a 19

lety.>

Vyvojové stupné nelze nijak preskakovat, a je spiSe nepravdépodobné, ze by
Vv dospélosti dochédzelo k n€jakému vétsimu posunu. Proto pro budovani moralniho vnimani
hraje klicovou roli vychova v rodinach a Skola. U uéiiti je tfeba pracovat s nemalym vyskytem

piredkonvencni moralky.

Vzajemny vztah mezi inteligenci a moralni urovni predpoklada i Kohlberg, avsak podobné
jako i Piageta zastava nazor, Ze je to jeden z faktord, a neexistuje nutnd piima Gmeéra.
Rozvinutéjsi intelekt je tedy predpokladem k tomu, aby jedinec dospél do vyssich, ¢i nejvyssich
stadii mordlniho usuzovani. Nikoliv vSak automaticky fungujici podminka.%® Konkrétng
intelektualni kvocient ovliviiuje schopnost predvidani dasledkd, moralniho uceni, feSeni

konfliktti, dosahovani dohody a schopnost posoudit vérohodnost.

1.8  Konkrétni priklady dopadu rozdilua ve vzdélavani

Je patrny n€kdy aZ propastny rozdil v mySleni studentl jednotlivych typu Skol.
Kuptikladu podle dotaznikového Setfeni na stiednich §kolach agentury Median®® vyplyva, ze
V otazce srovnani soucasnosti s zivotem v socialismu (1948-1989) odpovédélo 19 %
gymnazistl, ze byl mnohem lepsi, spise lepsi nebo podobny, zatimco pfi stejné otazce takto
odpovédélo 46 % ucit.? Je ziejmé, 7e ma vliv velké mnozstvi faktord, ale je nutné, aby
snahou vzdélavani bylo tuto rozdilnost hodnot sniZzovat a nepfispivalo k rozdé€lovani

spolecnosti. Toto oboustranné piiblizovani nema vést k uniformité, ale k vzijemnému

% ROMIO, Roberto, ZIMMERMANNOVA, Marie a DRIMAL Ludvik. Mordlni vychova dospivajicich v
podminkdch soucasné spolecnosti. Cesty katecheze: Revue pro katechetiku a ndbozenskou pedagogiku.

ST Tamtéz.

8 VACEK, Pavel. Psychologie mordlky a vychova charakteru Zdkii, s. 52.

% Clovek v tisni. Jeden svét na skolach: Zprava o dotaznikovém Setieni na stiednich Skoldch z roku 2017 véetné
porovndni s rokem 2014, 2012 a 2009 [online]. Praha: 2017 [cit. 2019-11-14]. Dostupné z
https://www.jsns.cz/nove/projekty/pruzkumy-setreni/vyzkum_2017.pdf

8 Pro zajimavost, stejné odpovédélo 37 % studenti SOS.

Tamtéz, s. 38.
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respektu a k snaze o pochopeni. Je tedy snaha o to, aby nikdo nebyl znevyhodnén

nedostatecnou kvalitou vzdélavani, jazykovymi bariérami ¢i jednostrannou vychovou.®:

1.8.1 Subjektivni vnimani zdravotniho stavu

Za pozornost také stoji, ze vzdélani ovliviluje i subjektivni vnimani zdravotniho stavu.
V nize uvedené tabulce mizeme vidét, ze témét ve vSech ohledech hodnoti pozitivnéji sviyj
zdravotni stav lidé s vys$sim dosazenym vzdélanim. Bohuzel neni zfejmé, z ¢eho tento fakt
prameni, jelikoZ nezname statistiku o objektivni situaci zdravotniho stavu, a tak je mozné, ze
je ptic¢inou tvrdsi prace, narocnéjsi Zivotni styl, nebo nizsi dostupnost kvalitni zdravotni péce.
Ovsem neni vyloucené, Ze je divodem jakysi pocit ublizenosti, a dojem, ze se vSichni maji
Iépe nez pravé ja. Faktem ale zGstava to, ze vzdélani zasadné ovliviuje lidsky zivot v mnoha

rovinach.

Subjektivni hodnoceni zdravotniho stavu v zavislosti na nejvysSim dosazeném

vzdélani:52

Zakladni véetné Nizsi stiedni, Uplné stiredni s
) Vysokoskolské
neukoncéeného vyuceni maturitou

Velmi dobry 14,3 % 11,0 % 22,2 % 29,3 %
Dobry 26,2 % 39,0 % 46,4 % 47,6 %
Prijatelny 33,7% 33,3% 23,6 % 18,8 %
Spatny 20,1 % 13,8 % 6,6 % 4,0 %
Velmi spatny 57 % 2,9 % 1,2 % 0,4 %

61 Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy. Ndrodni program rozvoje vzdélavini v Ceské republice: Bila
kniha. Dostupné také z: http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-v-
ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-dava-
konkretni-podnety-k-praci-skol s. 16.

62 Cesky statisticky utad, Osoby 16leté a starsi podle pohlavi a nejvyssiho ukonceného vzdélani [online]. Praha:
2013 [cit. 2019-12-12]. Dostupné Z:
https://www.czso.cz/documents/10180/25385875/13548345+1600211418.pdf/6a9b49b2-1cd7-4962-8d89-
245061f06516?version=1.0
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1.8.2 Socialni gramotnost

Jako dal$im z ukazateldi rozdilnosti mize byt socialni gramotnost® a jeji rozvoj, jak o
tom dosvédéuje Ceska $kolni inspekce. Z dat ziskanych ve $kolnim roce 2017/18 vyplyva
témet propastny rozdil mezi socialni gramotnosti studentti gymnazii a u¢ni. (viz tabulka nize)
Priimérnd ispésnost Zakii 2. rocniku SS v testu byla 63 %, coz je o 9 p.b. lepsi vysledek nez

priimérnad tispésnost zakii 9. rocniku ZS, % p¥itemz obé skupiny fesily stejny test.

Priimérnd uspésnost zaki 2. roéniku SS podle skupin oboru vzdélani.®®

Skupiny oborti vzdélani Primérna Gspeésnost
Obory K — gymnazium 71,3 %
Obory L a M — pFirodovédné 62,7 %
Obory L a M — spole¢enskovédni 61,4 %
Obory L a M — umélecké 61,3 %
Obory L a M — technickeé 59,5 %
OboryHakE 46,9 %

Zici 9. ro¢niku ZS 54 %

8 Socidlni gramotnosti rozumime soubor dovednosti opirajicich se o urcité znalosti — jednak znalost sebe
samého a jednak elementarni znalosti aplikované psychologie, nauky o lidském chovani a etiky. Soucasti
gramotnosti jsou i postoje — jako hodnotové vztahy. Ty jsou viak funkcni jen tehdy, pokud skutecné pozitivné
ovliviiuji chovani jedince. Socidalni gramotnost je mozné vymezit predevSim vyctem souborii urcitych
gramotnostnich dovednosti, jako napriklad sebepoznani, seberegulace a sebeorganizace (v¢. psychohygieny a
obran proti riznym negativaim viliviim), dovednosti socidalni percepce a predikce chovani druhych, komunikacni
dovednosti, dovednosti pro spoluprdci a pro FeSeni vztahovych problémii a konfliktii. V mordlni oblasti socidlni
gramotnost zahrnuje schopnost nést (osobni) odpovédnost za své jednani a timto jednanim prokazovat respekt k
pravum druhych. *

Ceska skolni inspekce. Rozvoj socidlni gramotnosti na zdkladnich a stiednich Skolach ve Skolnim roce
2017/2018: Tematickd zprdva [online]. Praha: Ceska 8kolni inspekce, 2019 [cit. 2020-03-09]. Dostupné z:
https://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/PDF _el._publikace/Tematick%c3%a9%20zpr%c3%alvy/TZ_socialni

_gramotnost_2017-2018.pdf s. 3.

8 Ceska skolni inspekce. Rozvoj socidlni gramotnosti na zdkladnich a stiednich $koldch ve Skolnim roce
2017/2018: Tematicka zprava, S. 15.

65 Tamtéz, s. 18.
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1.8.3 Chudoba a nezaméstnanost

Rozdilnost populace Ize pozorovat i Vv oblasti ekonomického zajisténi. Podle Setieni
Vzdelani a Zivotni podminky domacnosti v datech EU-SILC se nachazi pod hranici chudoby
9,8 % lidi se stiedoskolskym vzdélanim bez maturity. Oproti tomu vysokoskolsky vzdélanych
lidi pod hranici chudoby je 1,8 %.%® Pfi pohledu na procentudlni nezaméstnanost jsou
vysledky obdobné. 7,1 % vyucenych je nezaméstnanych, zatimco absolventd terciarniho
vzdélavani
2,3 %.%7 Také zhodnoceni obavy znezaméstnanosti lze vyéist, ze vice nez polovina
vyudenych spise pocituje obavu, kdezto u absolventli vysoké $koly je to neceld tietina.®®
Pochopitelné se nerovnost projevuje 1 na piijmech, kdy lidé s vyssim vzdelanim maji vyrazné

VWSST zastoupeni ve vyssich prijmovych decilech.®®

Pii praci vnima 43 % vyucenych, ze je dilezité mit ptilezitost uplatnit iniciativu, zatimco u
vysokoSkolsky vzdélanych pracujicich je to 74 %. Také ve vidéni dileZitosti prace, jako
¢innosti, pfi niZ mohu néfeho dosdhnout takto uvedlo 57 % vyuc€enych a 78 % absolventil

terciarniho vzdélavani.’®

8 Podil osob pod hranici chudoby v roce 2012 podle nejvys$iho dokonéeného vzd&lani: Zakladni 18,2 %,
Stfedoskolské bez maturity 9,8 %, Sttedoskolské s maturitou 5,3 %, Terciarni 1,8 %.

Cesky statisticky atad, Vzdélani a Zivotni podminky domdcnosti v datech EU-SILC [online]. Praha: 2015 [cit.
2019-12-12]. Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/26971264/csu_vse_text.pdf/4d37948¢c-78a4-
4433-a471-f4084cc5829d s. 4.

7 Podil nezaméstnanych osob vroce 2013 podle nejvyssiho dokondeného vzd&lani: Zakladni 11,8 %,
Stredoskolské bez maturity 7,1 %, Sttedoskolské s maturitou 4,6 %, Terciarni 2,3 %.

Cesky statisticky utad, Osoby 16leté a starsi podle pohlavi a nejvyisiho ukonceného vzdélani [online]. Praha:
2013 [cit. 2019-12-12]. Dostupné Z:
https://www.czso.cz/documents/10180/25385875/13548345+1600211418.pdf/6a9b49b2-1cd7-4962-8d89-
245061f06516?version=1.0

8 STEM. Obavy z nezaméstnanosti vyrazné oslabily [online]. Praha: 2017 [cit. 2019-12-02]. Dostupné z:
https://www.stem.cz/obavy-z-nezamestnanosti-vyrazne-oslabily/

8 Cesky statisticky ufad, Vzdélani a Zivotni podminky domdcnosti v datech EU-SILC [online]. Praha: 2015 [cit.
2019-12-12]. Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/26971264/csu_vse_text.pdf/4d37948c-78a4-
4433-a471-f4084cc5829d s. 3.

0 RABUSIC, Ladislav a Beatrice Elena CHROMKOVA MANEA. Hodnoty a postoje v Ceské republice 1991-
2017: pramennd publikace European Values Study. Brno: Masarykova univerzita, 2018. Dostupné také z:

https://munispace.muni.cz/library/catalog/view/1002/3113/769-1/#preview
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1.8.4 Vliv rodiny na vzdélani ditéte

Je zfejmé, Ze v tomto ohledu hraje velikou roli inteligence, ale také je dualezity vliv
rodi. Vice jak polovina populace ma shodné vzdélani s rodic¢i.”* To miZze mit pozitivni i
negativni dusledky. Bohuzel pravé ty negativni disledky vytvaii prakticky kastovni systém,
kdy je dité témef predurceno k tomu, jaké bude mit vzdélani a tim i zivotni uroven. Bylo by
tedy dobré, kdyby rodi¢e vedli své déti k pfekonani jich samych. ProtoZze rodina je
nejdilezitéjsi faktor vispéchu ve vzdélavani.”? V diskusich o vzdélavani je tento fakt trvale
prehlizen: diskuse se zaméruji takika vyhradne na roli skol, ucitelii a pripadnych zmén ¢i
reforem v oblasti Skolstvi, aniz berou v potaz, Ze primarnim zdrojem odpoveédnosti za
vzdelani, motivace a také tézko vycislitelné proporce samotnych védomosti, dovednosti a
kompetenci (zejména téch neuchopenych v ramci Skolni vyuky) nese rodina, pripadné
iniciativa rodiny (vzdélavani mimo Skolu na zdkladé rozhodnuti rodicii).”® Svym zptisobem je
role rodiny ve vzdélavani nenahraditelna, a jen to potvrzuje dulezitost tradi¢niho
ktest'anského pojeti rodiny jako zakladniho stavebniho kamene zdravé spolecnosti. Rodina
ma totiz zasadni vliv na tvorbu postoje studentd ke vzd€lavani, a to dokonce vé&tsi nez

samotna $kola.”

Rovnéz i myslenka celozivotniho uceni, jako nikdy nekonéiciho procesu rustu, je
nadpriimérné podminéna urovni nejvyssiho dosazeného formdlniho vzdélani.”™ Tudiz forma
aktualniho vzdé¢lavani jednotlivce ovliviiuje 1 jeho formu budouciho vzd€lavani. Pomyslné

nuzky spravedlnosti se tak postupem casu vice a vice otviraji. AvSak pravym cilem

™ Cesky statisticky Gtad, Vzdéldni a Zivotni podminky domdcnosti v datech EU-SILC [online]. Praha: 2015 [cit.
2019-12-12]. Dostupné z: https://www.czso.cz/documents/10180/26971264/csu_vse_text.pdf/4d37948¢c-78a4-
4433-a471-f4084cc5829d s. 10.

2 EDUin. Audit vzdélavaciho systému v CR: rizika a pfileZitosti (2017) s. 42.

78 Tamtéz, s. 43.

™ Srov. POTMESILOVA, Petra a FOJTIKOVA ROUBALOVA, Marcela. Postoje studentii stiednich §kol ke
vzdeélani. Paidagogos, ¢asopis pro pedagogiku v souvislostech [online]. Olomouc, 2017(1) [cit. 2019-11-25].
ISSN 1213-3809. Dostupné z: http://www.paidagogos.net/issues/2017/1/article.php?id=4

5 Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy. Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020
[online]. Praha: Ministerstvo S$kolstvi, mladeze a télovychovy, 2014 [cit. 2019-10-09]. Dostupné z:
http://www.vzdelavani2020.cz/images_obsah/dokumenty/strategie-2020_web.pdf s. 13.
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vzdélavani je, aby u vSech skupin jejich vzdélanostni potencial mohl byt maximalné

napliiovan.™

V Ceském skolstvi je zajimavym fenoménem otazka viceletych gymnazii. Toto téma neziidka
kdy budi diskuse a rozporuplné reakce. Faktem je, ze rozdélovani déti v 11 letech znacné
napomaha selektivité vzdélavani.”” P¥i¢emz v tomto véku ma na rozhodovani ditéte obrovsky
vliv rodina, kterd do znacné miry urcuje, jaké misto vzdélavani zaujme v zebticku priorit
ditéte. Hodnota vzdélani se tedy ramci rodiny kultivuje a ddle prendsi napiic¢ generacemi.’
Neni nezajimavé, ze kyzeny efekt kvalitnéjSiho vzdélavani na viceletych gymndaziich
nezplsobuje ani tak pedagogicky efekt jako spise piisobeni rodiny a kolektivu tridy. ” Je tedy
otazkou, jestli je nutné vytvaret zdanlivé elitni skupiny zakt na ukor vSech ostatnich zakd,
kteti jsou timto krokem penalizovani ve svém dal$im rozvoji. Tento fakt je podporovan tim,
jakym zpisobem hodnotime prestiz a vysledek zakladnich $kol. A¢ o ucrnovském Skolstvi a
potrebé technického vzdelani oficidalne rikame cokoli, nakonec stejne uspésnost zakladni skoly

posuzujeme podle toho, kolik déti se z ni dostalo na gymndazium.°

1.8.5 Volebni preference a acast

Jak piSe Vaclav Havel ve svém Letnim piemitani: Skola musi vést mladé lidi také k
sebevedomému obcanstvi; nebudou-li se o politiku zajimat vSichni, stane se doménou téch

nejméné vhodnych.®' Odlisnost mladych na zakladé typu $koly se mimo jiné projevuje i ve

76 Ministerstvo §kolstvi, mladeze a télovychovy. Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020.

" Piedni ¢esky sociolog Daniel Prokop na zaklad¢ analyzy dat z mezinarodniho vyzkumu PISA uvadi, ze Déti,
které ziistanou na ZS, maji proti tém z viceletych gymnazii, 2, Skrdt nizsi Sanci, Ze aspiruji na VS vzdélani

Tweet  Daniela  Prokopa ze dne 29. 6. 2019. [cit.  2019-09-20]. Dostupné  z:
https://twitter.com/dan_prokop/status/1145048903491956736

8 PROKOP, Daniel, TABERY, Paulina, BUCHTIK, Martin, DVORAK, Toma$ a PILNACEK Matous.
Rozdéleni svobodou: Ceskd spolecnost po 30 letech. Praha: Radioservis, 2019. Dostupné také z:
https://www.irozhlas.cz/sites/default/files/documents/4cb643625998e931d8f0a9aa34bbb254.pdf s. 31.

7 Srov. PROKOP, Daniel a DVORAK Tomas. Analyza vyzev vzdélavani v Ceské republice. Praha: 2019. [cit.
2020-01-25]. Dostupné z: https://eduzmena.cz/wp-content/uploads/2019/04/Eduzme%CC%8Cna_A4_Studie-
RODIC%CC%S8CE_IIl.pdf s. 14.

8 EDUin. Jak probudit uciovské Skolstvi [online]. Praha: 2010 [cit. 2019-09-09]. Dostupné z:
https://www.eduin.cz/tiskove-zpravy/jak-probudit-ucnovske-skolstvi/

8L HAVEL, Vaclav. Letni premitdni, s. 47.
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volebnich preferencich, a tak tedy v celospolecenské rovin€. Ze studentskych voleb, které se
konaly pfed parlamentnimi volbami vroce 2017 je zajimavé si povSimnout rozdilu na
ptikladu dvou parlamentnich stran a jejich preference v zavislosti na typu studované skoly.
Vysledky studentii gymnazia byly 29,5 % TOP 09 a 3,5 % SPD, zatimco u ucili byly
vysledky: 3,5 % TOP 09 a 21 % SPD.# Pochopitelné studentské volby nejsou adekvatnim
odrazem reédlnych voleb, ale jako ukazatel ndm vypovidaji o velmi rozliSnych kritériich

vybéru u studentli a ucnu.

Dosazené vzdélani ovlivituje také spoleCenskou angazovanost projevovanou ucasti na
volbach. I zde se projevuje jiz mnohokrat ukdzany model, kdy vzdélani ovliviiuje spoustu

faktora Zivota.

Ugast ve volbach do Poslanecké snémovny v roce 2017 dle dosazeného vzdélani:&

Vzdélani Ukast v procentech
Zakladni 41
Stiedni bez maturity 54
Sti‘edni s maturitou 69
Univerzitni 79

8 Clovek v tisni. Jeden svét na skolach: Zprdava o dotaznikovém Setieni na stiednich skoldch z roku 2017 véetné
porovnani s rokem 2014, 2012 a 2009 [online]. Praha: 2017 [cit. 2019-11-14]. Dostupné z
https://www.jsns.cz/nove/projekty/pruzkumy-setreni/vyzkum_2017.pdf s. 33.

& s, € Volebni model

MERI

D03 POKUD BYSTE SE VOLEB DO POSLANECKE SNEMOVNY ZUEASTNIL(A), JAKOU STRANU €1 HNUTI BYSTE NEJSPISE VOLIL(A)?

W ANO 2011 m Ceska piratska strana (Pirati) mTOP 09
m Usvit / SPD Tomia Okamury ® Obcanska demokraticka strana (ODS) 1 Ceska strana socialné demokraticka (€SSD)
Lidovci (KDU-CSL) Strana zelenych (S2) ® Komunisticka strana Cech a Moravy (KSCM)
m Délnicka strana socialni spravedinosti (DSSS) mlJiné
Gymnazium 22,5 14,5 29,5 35 10,0 2,0 150 6,5

00 75 35 25

8 LINEK, Lukas. Voter Turnout in Parliamentary Elections in 2017. Contemporary European Studies [online].
Olomouc, 2018(1) [cit. 2019-12-02]. ISSN 1805-5133. Dostupné z: http://www.ces.upol.cz/wp-
content/uploads/2018/04/ces_1_2018_Linek_aj.pdfs. 14.
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1.8.6 Souvislost mezi socialnim statutem a spokojenosti Zivota

Jak jiz bylo naznaCeno, existuje souvislost mezi socidlnim statusem, typem stfedni
Skoly, materialistickym zaméfenim a spokojenosti se zivotem. Je ovétené, ze lidé s vétSim
materialistickym zaméfenim jsou méné spokojeni se Zivotem.®* Spokojenost a $tésti jsou
zakladni universalni hodnoty, o které svym zpuisobem usiluje kazdy ¢lovék. A Kk zivotni
spokojenosti vedou dveé cesty. Pomoci materialistickych hodnot nebo pomoci méné

materialistickych hodnot, tedy napiiklad duchovni hodnoty, uznani nebo prestiz.

Materialisticka

Socialni status .
hodnotové orientace

Spokojenost se
Zivotem

Typ stfedni skoly

Existuje tedy ptima umeéra, ze kdyZz moje zivotni hodnota bude zavisla napiiklad jen na
penézich nebo luxusnich autech, tak nebudu se svym Zivotem spokojeny. Také je ziejmé, Ze
zaci SOU budou oproti zakim gymnazii usilovat o socialni status jinymi zptisoby nez cestou
vzdélani, a tedy prestizniho zaméstnani (Iékaf, védec, pravnik atd.) Pravdépodobnéji bude
jejich prestiz odvisla na konkrétnich materialnich ditkazech socialni statusu. 8 Vliv socialniho
statusu na vybér Skoly je patrny i vroding. Takika 90 % rodicii studentii gymnazii ma
nadprimeérny socialni status, zatimco status vice nez 80 % rodicu zZaku SOU lezi pod
priimérem.®® Mohlo by se zdit, Ze se nachdzime v bludném kruhu a neni jiné cesty nez

pfijmout fakt, Ze vybér typu stfedni Skoly ovlivni i celkovou spokojenost se Zivotem.

8 Srov. HNILICA, Karel. Viivy materialistické hodnotové orientace na spokojenost se Zivotem. Ceskoslovenska
psychologie. [online]. Praha, 2005, 49(5) [cit. 2019-12-02]. ISSN 1804-6436. Dostupné z:
http://cspsych.psu.cas.cz/result.php?id=438

8 Srov BELK, Russel.W. Materialism: Trait aspects of living in the material world. Journal of Consumer
Research. [online]. Chicago, 1985, (12) [cit. 2019-09-28]. |ISSN 1537-5277. Dostupné z:
https://academic.oup.com/jcr/article-abstract/12/3/265/1856866?redirectedFrom=Ffulltext s. 265-280.

8 BARIEKZAHYOVA, Tereza, RENDLOVA, Markéta a HNILICA, Karel. Viivy socidlniho statusu a

materialistické hodnotové orientace na spokojenost se Zivotem studentii stiednich $kol. Pedagogika. [online].
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1.8.7 Navrh na reSeni situace rozdéleni

Neni to tak, Ze by tfetina populace byla Odsouzena k manudini praci®’ a tedy
k nespokojenosti, ale existuje jedna hodnota, ktera mtize v posledku pomoci celé spole¢nosti.
Aktuélni vSudypfitomné rozd€leni spolecnosti prameni z tohoto rozdilu, zapocatém v
rodinach a podporovaném ve vzdélavacim procesu. Pravé na vin€ nespokojenosti, nenavisti a
rozdélovani se nesou mnohé politické kampang, které oslovuji nespokojené lidi. Cesko je

podle agentury Gallup druh4 nejnegativngj$i zemé na svéts.®8

V Narodnim programu vzdélavani v CR se vedle sebe stavi socialni a ekonomicky rozmér
vzdélavani.® Tedy vzdélavani pro ¢lovéka samotného, a pro ¢lovéka jako nastroj vykazatelné
¢innosti. Problém nastava ve chvili, kdy ekonomicky rozmér pfevazi, a potlaci ten socidlni.
Vychovavat znevyhodnéné je tedy v tom ptipadé nevyhodné. Tim se Clovéku za¢ne davat

hodnota podle toho, jaké ma vzdélani.

Kontury feSeni této nelehké a nejednoznacné situace je mozné najit v pohledu na cloveka
nikoliv skrze socidlni status, ale prosty jednoduchy pohled na ¢lovéka v jeho originalité.
Kazdy ¢lovék ma hodnotu sdm v sob¢ a nemusi ji sob€ ani druhym nijak dokazovat. Dne$ni
spole¢nost pravé vyzaduje dokazovat a obhajovat hodnotu ¢lovéka, ¢imz nejvice trpi ucni.
Tato velmi stard, a presto revoluéni myslenka, muze obrazné napadnout a infikovat
materialistické zaméfeni, a tim padem zménit spokojenost se Zzivotem. Neoddiskutovatelnou
hodnotu kazdého lidského zivota definuje Listina zakladnich prav a svobod hned v prvnim
¢lanku: Lidé jsou svobodni a rovni v diistojnosti i v pravech. Zakladni prava a svobody jsou
nezadatelné, nezcizitelné, nepromlicitelné a nezrusitelné.*® Ukolem spoleénosti tedy je pouze

tento fakt plné pfijmout a integrovat do kazdodenniho jednani. Proto idedlem je jednak to, Ze

Praha, 2010, 1) [cit. 2019-09-14]. ISSN 0031-3815. Dostupné z:
https://pages.pedf.cuni.cz/pedagogika/?p=948&Ilang=cs

87 Nazev knihy Tomase Katriiaka.

8 Gallup. Greeks Still Most Pessimistic Globally [online]. Washington DC: 2013 [cit. 2020-02-03]. Dostupné z:
https://news.gallup.com/poll/163556/greeks-pessimistic-globally.aspx

8 Srov. Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy. Ndarodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice:
Bila kniha. Dostupné také z: http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-v-
ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-dava-
konkretni-podnety-k-praci-skol s. 87.

9 Pposlanecka snémovna parlamentu Ceské republiky. Listina zdkladnich prav a svobod [online]. Praha: 1992

[cit. 2020-01-20]. Dostupné z: https://www.psp.cz/docs/laws/listina.htm ¢l. 1.
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ucni nebudou svoji hodnotu, a tudiz spokojenost, odvozovat od svého socialniho statutu, ale
také to, ze lidé prestizni a vzdélani budou ¢init stejné tak. V disledku to tedy znamen4, ze si
délnik i 1ékai budou védomi, ze jejich distojnost je totoznd. Bohuzel elitaistvi a nadfazenost
je to, co lidi sucnovskym vzd€lanim diskriminuje a stavi do role ménécennych, cozZ je

rozbuSkou dalSich konflikt a prohlubovani tohoto rozdéleni.
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2. LEGISLATIVA A KURIKULARNI DOKUMENTY

Kapitola pojednava o tom, jakym zptisobem je zaméfena legislativa o vzdélavani ucnu
na stfednich odbornych ucilistich, respektive o jejich plnohodnotném a rovnopravném
vzdélavani, a konkrétné vychové ke kiestanskym hodnotam. Kli¢ové jsou narodni vzdelavaci
programy a Skolsky zdkon. Zamétime se na kurikularni dokumenty, a to konkrétné na tzv.
Bilou knihu &ili Narodni program a strategii rozvoje vzdélavani v Ceské republice, a na

ramcove vzdélavaci plan pro stiedni odborné Skoly.

2.1  Skolsky zikon a Zikon o naboZenské svobodé

Skolsky zakon 561/2004 Sb.%! je stale platnym zakonem o predskolnim, zikladnim,
sttednim, vy3$§im odborném a jiném vzdélavani v Ceské republice. Tento zdkon napiiklad
dovoluje registrovanym cirkvim a ndbozenskym spole¢nostem ziizovat cirkevni $koly® a také
vyudovat nabozenstvi ve statnich $kolach.®® Vyuka naboZenstvi ma statut nepovinného
pfedmétu, pokud se na vyuc€ovani prihlasi alespont 7 zaki Skoly, pfi€emz maximdalni pocet
zaki ve tfid€ je 30. Vyucovat nabozZenstvi miize v zakladnim pracovnépravnim vztahu k
pravnické osobé, ktera vykondva cinnost dané Skoly, povéreny zastupce cirkve nebo
nabozenské spolecnosti, ktery spliuje predpoklady pro vykon Ccinnosti pedagogického
pracovnika podle zvldstniho pravniho predpisu. Povéreni vydava statutdarni organ cirkve nebo
nabozZenské spolecnosti, v pripadé rimskokatolické cirkve statutarni organ prislusného

biskupstvi.®*

Ohledné svobody nabozenského vyznani je kli€¢ové znéni zakona ¢. 3/2002 Sb. Zakon o
svobod¢€ nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a ndboZenskych spolecnosti a o zméné
nekterych zadkond (zdkon o cirkvich a naboZenskych spole¢nostech). Svoboda mysleni,
svedomi a nabozenského vyznani je zarucena. Kazdy ma prdavo svobodné projevovat své
nabozenstvi nebo viru bud’ sam nebo spolecné s jinymi, soukromé nebo verejne, bohosluzbou,

vyucovanim, nabozZenskymi tikony nebo zachovavanim obradu. Kazdy ma pravo zménit své

%1 Zdkon ¢&. 561/2004 Sb. o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon).

92 Tamteéz, § 8, odstavec 6.

B Tamtéz, § 15.

% Tamteéz, § 15, odstavec 3.
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nabozenstvi nebo viru anebo byt bez ndbozenského vyznani®® V témze zakoné jsou

vyjmenovana prava registrovanych cirkvi a nabozenskych spole¢nosti, které mohou vyucovat
na statnich Skolach, plsobit duchovenskou cinnosti v armadé a vézenich, konat obtfady

uzavirani cirkevniho shatku, zfizovat $koly a zachovavat zpovédni a pastora¢ni tajemstvi.®

2.2 Narodni program a strategie rozvoje vzdélavani v Ceské

republice

Tato vladni strategie celospoletenského vzdélavani vznikla na pocatku tisicileti,”” ale
témata v ni obsazend jsou stale aktudlni. Bila kniha pfipomind, ze hodnota vzdélani vychazi
z Ustavy Ceské republiky, z Listiny zakladnich prav a svobod.® Vzdélani je jedno ze
zakladnich lidskych prav poskytované vSem lidskym bytostem bez rozdilu a je vyhladSeno za
nezcizitelnou a univerzalni lidskou hodnotu. Cile vzdélavani jsou tedy odvozovany od

individualnich i spole¢enskych potieb.*®

Casto zmifiovana myslenka v Bilé knize je vzdélavani jako investice do lidského kapitalu pro
rozvoj spolecnosti. Timto logickym krokem je zaruCen rust spolecnosti, jelikoz ¢im lepsi
vzdélavani, tim lepSi zamé&stnanci, tim lepsi prosperita statu. Avsak tento postoj znevyhodiiuje
kupftikladu postizené, nebo pravé uéné. Pokud by byla motivace vzdélavani pouze zisk, byl by
to jednak nizky cil a také lehce zneuzitelny. Divod vzdélavani musi byt samotny ¢lovek a to

bezpodminecné.

Narodni program pro rozvoj vzdélavani vyuzivd pojmu paralelni pozornost'® ktery

naznacuje, ze je tfeba se vénovat nadanym, primémym, podprimérmym i znevyhodnénym

9 Zdkon ¢ 3/2002 Sb. o svobodé nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spolecnosti a o zméné
nékterych zakonii (zakon o cirkvich a nabozenskych spolecnostech) § 2, odstavec 1.

% Tamtez, § 7.

% Rok 2001.

% Poslanecka snémovna parlamentu Ceské republiky. Listina zdkladnich prav a svobod [online]. Praha: 1992
[cit. 2020-01-20]. Dostupné z: https://www.psp.cz/docs/laws/listina.html ¢lanek 33, odstavec 1.

% srov. Ministerstvo kolstvi, mladeze a télovychovy. Néarodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice:
Bild kniha. Dostupné také z: http://www.msmt.cz/dokumenty/bila-kniha-narodni-program-rozvoje-vzdelavani-v-
ceske-republice-formuje-vladni-strategii-v-oblasti-vzdelavani-strategie-odrazi-celospolecenske-zajmy-a-dava-
konkretni-podnety-k-praci-skol s. 14.

100 Srov. tamtéz s. 16.
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zaktm, a to adekvatné a konkrétn€. Tento klicovy pozadavek hraje klicovou tulohu v pfistupu

I K u¢ntim, a také je patrné zakladnim nedostatkem a velkou vyzvou pro vSechny pedagogy.

2.2.1 Rozvrzeni vzdélavani

Soucasti strategie na deset let bylo upravit procentualni rozvrzeni ucCastnika
jednotlivych druht vzdélavani. Celkem 75 % populac¢niho ro¢niku by mélo mit maturitu,
z toho 25 % ziskanou na gymnaziu a 50 % na stfedni odborné skole. Az 50 % studentt by
mélo mit umoznén piistup k terciarnimu vzdélavani, a to 40 % na vysoké skole a 10 % na

vy$si odborné Skole.

Ve strednim vzdeélavani ve Skolnim roce 2017/18 bylo 358 916 zdkii, z toho 85 481 v oborech
stredniho vzdélani a stredniho vzdeélani s vyucnim listem a 270 823 zZdkii v oborech stredniho
vzdelani s maturitni zkouskou. Tedy 75,5 % populaéniho ro¢niku by mélo dospét k maturitni
zkousce. Na gymnaziich bylo 88 294 zaku ¢ili, 24,6 % populac¢niho ro¢niku. Celkem 318 937
studentli se vzdelava na tercidrni urovni. Pii nedokonalém, ale piesto ilustrativnim porovnani
poctu absolventi stiedniho vzdélavani (73 565) a poctu studentli pfijatych na terciarni
vzdélavani (61 346) je patrné, ze 83,4 % populacniho ro¢niku nastupuje na vyssi odborné
vzdélavani nebo vysokou $kolu.!®! Pro wiplnost dodejme, Ze ve zminéném roce absolvovalo

navazujici magisterské, nebo magisterské studium celkem 32 624 studenti.%?

r~r

Z této statistiky vyplyva, Ze se redlna situace velmi blizi idealu vydefinovaném v Bilé knize.
Nejvétsi nesoulad je v poctu studentii terciarniho vzdélani, coz ma za nasledek devalvaci
vzdélani a titull. Vyvoj spolecnosti v tomto sméru je vidét z procentualniho zastoupeni
obyvatel vzhledem k nejvyssimu dokoncenému vzdélani. Zatimco stfedni odborné vzdélani si
jiz od roku 1980 do soucasnosti drzi piiblizné tietinové zastoupeni ve spolecnosti,
vysokoskolské vzdélani mélo v roce 1980 pouze 5 % zastoupeni. V roce 1991 to bylo 7,2 %,
o deset let pozdéji 8,9 % a vroce 2011 jiz 12,5 % ceské populace mélo vysokoskolské

Wl Nutno piiznat, 7e dochazi kuritému drobnému a nedohledatelnému zkresleni z ddvodii studenti

znovunastupujicich na vysokou skolu, nebo studentt studujicich vice vysokych §kol soucasné.

102 Ministerstvo §kolstvi, mladeze a t&lovychovy. Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavani v Ceské republice
v roce 2017 [online]. Praha: Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy, 2018 [cit. 2019-10-09]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/uploads/Statistika_skolstvi/vyrocni_zpravy/vyrocni_zprava vzdelavani_2017 public.pdf s.
109.
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vzdélani. Tudiz je pravdépodobné, ze procentualni zastoupeni vysokoskolakt bude stale rist a

je tedy otazka, jak se bude do budoucna udrzovat kvalita vzdé¢lani.
Vyvoj poétu nové prijatych zakd v procentech (%):1%

Pred rokem

Typ stiedni Skoly 1989 V roce 2004 V roce 2011 V roce 2017
Gymnazia 13-15 194 24,7 22,1
Stredni odborné skoly 23-30 44 4 431 475
Stredni odborna uciliste 55-60 39,2 31,2 29,3

Vyvoj poctu studentli ptijatych k terciarnimu vzdélavani vzhledem k poctu absolventl

stiedniho vzdélavani v procentech (%):

V roce 2007 V roce 2011 V roce 2017
64,4 76,1 83,4

Vyvoj poctu studentidi doktorského programu vzhledem k poctu studentl vysokych
Skol procentech (%):

V roce 2004 V roce 2007 V roce 2011 V roce 2017
45 7,0 6,6 7,4

2.3 Ramcové vzdélavaci program

Réamcovée vzdélavaci programy (dale RVP) jsou kurikularni dokumenty zpracované
pro kazdy zobort kategorie H, Cili pro stiedni vzdélani s vyuénim listem. Obory jsou

rozdéleny do 18 skupin, znichZz jsou nejvice Strojirenstvi a strojirenskd vyroba a

103 Data ziskana porovnanim vyro¢nich zprav Ministerstva §kolstvi, mladeZ a t&lovychovy. [cit. 2019-10-09]
Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/vyrocni-zpravy-o-stavu-a-rozvoji-

vzdelavani-v-ceske-1
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Gastronomie, hotelnictvi a turismus.!® V sou¢asné dob& jsou zpracované RVP pro 85

obori, % z nichz poté jednotlivé Skoly zpracovavaji Skolni vzdélavaci programy.

RVP se od sebe 1isi pouze v oblastech odborného vzdélavani, ale vSeobecné ¢asti dokumentu
jsou totozné pro vSechny obory kategorie H. Celé odborné vzdélavani se snazi naplnit tzv.
Delerosovy cile formulované komisi, UNESCO ucit se poznavat, pracovat a jednat, byt a zit
spolecné. Tyto cile jsou realizovany skrze klicové kompetence, které jsou soubor pozadavkii
na vzdelani, zahrnujici védomosti, dovednosti, postoje a hodnoty, které jsou diilezité pro
osobni rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spolecnosti a pracovni uplatnéni.*®® Mezi
klicové kompetence patii i Obcanské kompetence a kulturni povédomi, coz by mélo
absolventy vést k souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani a uznavat

hodnotu Zivota.l%’

v

Z konkrétnich kurikuldrnich ramct pro jednotlivé oblasti vzdélavani se zaméfime na
spoleCenskovédni vzdélavani, protoze to v sobé obsahuje Vv principu kiestanské hodnoty a
také elementarni znalosti o nabozenstvi a vife.!® Kupiikladu jeden z vysledkii vzdélavani
v bloku Clovék v lidském spoledenstvi by mél byt, ze zik popiSe specifika nékterych
nabozenstvi, k nimz se hldsi obyvatelé CR a Evropy. Celé téma je koncipovano jako piiprava

na prakticky, odpovédny a aktivni Zivot.

Dokument stanovuje Ctyfi prifezova témata: Obcan v demokratické spolecnosti, ¢lovek a
zivotni prostredi, Clovék a svét prace a informacni a komunikacéni technologie. Témata plni
zejména vychovnou a motivacni funkci. Skola je mizZe realizovat nejen ve vyuce, ale také

jinymi aktivitami.*® Pravé téchto témat se vyuziva v praktické ¢asti.

104 Cesky statisticky utad, Stredni odborné vzdélavani s vyucnim listem — Zdci podle skupin obori vzdélavani v

Casové  Fade  2008/09-2018/19  [online]. Praha: 2019 [cit. 2019-12-12]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/90577081/2300421997.pdf/df367f46-4ecc-4505-90c0-
3acch43024eb?version=1.0

105 Narodni ustav odborného vzdélavani. Cdst nové soustavy oborii vzdélani poskytujicich stiedni vzdélani s
vyucnim  listem obory kategorie H [online]. Praha: 2019 [cit. 2019-10-09]. Dostupné z:
http://zpd.nuov.cz/celkove_h.htm

196 Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy. Rdmcovy vzdélavaci program pro obor vzdélavani Opravar
lesnickych stromii [online]. Praha: Ministerstvo $kolstvi, mladeze a té€lovychovy, 2009 [cit. 2019-10-17].
Dostupné z: http://zpd.nuov.cz/RVP_3 vIna/RVP%204156H02%200pravar%?20lesnickych%20stroju.pdf's. 4.
07 Tamtéz, s. 9.

108 Tamtéz, s. 22—26.

109 Tameéz, s. 3.
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3. CIRKEVNIi DOKUMENTY

V nasledujici kapitole se zaméfime na to, jestli a jak se o katechezi uéni vyjadiuje
magisterium skrze dulezité cirkevni dokumenty, a jak se K problematice stavi papezové.
Ackoliv se exaktn¢ timto fenoménem vySe zminéné autority nezabyvaji, tak z mnoha
vyjadfeni je mozné vysledovat kontury a cesty, jimiz se Ize v problematice ubirat. Nasledujici
vyjadfeni cirkevnich dokumentd se vénuji vSeobecné katechezi a dalSim tématiim, aniz by
mluvili specidlné o ucnovskych Skolach, avSak i1 pfesto ndm mohou byt prospésné pro

uvazovani o ucnovskych skolach.

Papez Benedikt XVI. vyjadfil to, co cirkev od pocatku ucila i zila. Podstata cirkve se
vyjadiuje trojim ukolem: hlasani Boziho slova (kérygma-martyria) slaveni svatosti (leiturgia)
sluzba lasky (diakonia). Tyto vikoly se navzdjem podminuji a nedaji se od sebe oddélovat. *1°
Cirkvi vzdy lezela na srdci katecheze a vychova. Proto také cirkev provozuje cirkevni skoly,

ve statnich Skolach dba na vyuku nabozenstvi a usiluje o celozivotni rist ve vire.

3.1 Katecheze jako poslani cirkve

Kli¢ovym textem je vyjadreni v Katechismu katolické cirkve Tim, Ze cirkev zastava
nazor, ze lidsky rozum je schopen poznat Boha, vyjadiuje svou ditveru, Ze miize mluvit o Bohu
ke vsem lidem a také se vsemi lidmi. Toto presvedceni je vychodiskem jejiho dialogu
S ostatnimi nabozZenstvimi, s filosofii a védami, a také s nevéricimi a ateisty.**' To znamena,
ze evangelium neni pouze pro vybranou elitu, ale pro vSechny lidi, a tkolem hlasatelt
evangelia je se k témto lidem pfiblizit, a to zplisobem adekvatnim k podminkam posluchaci a
pozadavkiim doby.!? Hlasani evangelia je vira v BoZzi obraz v druhém ¢lovéku, protoze
pokud je tento konkrétni clovék Bohem milovany, tak jim pfece nemohu opovrhovat jen pro

to, Ze ma treba niz§i inteligenci nebo jiné vnimani hodnot.

Pii katechezi uciiti mad mimo jiné vyznamnou roli socidlni nauka cirkve. Ta md vyznam

nastroje zvestovani viry. Jako takova zvéstuje kazdému clovéku Boha a mysterium spdsy v

110 BENEDIKT XVI., encyklika Deus caritas est. ¢l. 25.
11 Katechismus katolické cirkve, ¢l. 39.

112 Srov. Kodex kanonického prava, 1983, kan. 769.
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Kristu a odhaluje tak clovéku cloveéka samého.*™ Neni mozné hlasat Krista a nemyslet na
pfirozené potieby ¢lovéka.'!* Cirkev uéi, Ze se mame zajimat a starat o ¢lovéka v jeho
celistvosti, protoze jinak by bylo kiestanstvi naprosto nedivéryhodné a staval by se z n¢j jen

teoreticky moralni systém bez dopadu na realny zivot.

Nutno zminit, ze aktudlni podoba hldséani, jak ji nabizi cirkev, se ¢asto zamétuje vyhradné na
intelektualni rovinu, a i z kdzani se stavaji pouh¢ prednasky, které maji za cil pouze kognitivni
rozvoj. Kupiikladu katechumenat je mnohdy sérii prednasek na urcitd témata, pficemz ale
Katechismus déva diraz na integralni rozvoj katechumeni. V ¢lanku 1248 se pisSe: Cilem
katechumendtu neboli vychovy katechumenii je dat jim moznost, aby svou odpovédi na Bozi
podnét a ve spojeni se spolecenstvim cirkve dovedli ke zralosti své obrdceni a svou viru. Jde o
vychovu ,,do celého kiestanského Zivota ...*, jimz , prichdzeji ucednici do styku s Kristem,
svym ucitelem. Katechumeni at jsou tedy ndleZité zasvécovani do tajemstvi spasy a cvicenim v
Zivoté podle evangelia i posvatnymi obrady, konanymi v c¢asovém sledu, at jsou uvadeni do
Zivota viry, liturgie a lisky BoZiho lidu.'® Tento fakt je také zplsoben do jisté miry
historickym vyvojem, kdy jiz ve 12. stoleti dosSlo k rozdéleni mezi teologii a spiritualitou a
nasledky tohoto rozvodu mezi intelektudlni reflexi viry a prozivanim viry v Zivote jsou patrné
doposud.'!® Obrazné feceno, pro mnoho véficich znamena vira spise védet a zndt, nez byt a

patrit.

Veskera katecheze je soucasti a specifickym druhem evangelizace. Proto obsah katecheze
tvoti evangelizace. Kristovo poselstvi, radostna zvést o spdse, kterou jsme jednou anebo i
stokrat slyseli a prijali v srdci, se v katechezi neustale prohlubuje pomoci uvazZovani a
soustavného studia, takZe si stale zavaznéjsim zpiisobem uvedomujeme, jaké diisledky z toho
plynou pro nas osobni Zivot, a ze se zaclenujeme do harmonického celku, jimz je krestanstvi
ve spolecnosti a ve svété.!!! Katechezi a evangelizaci tedy nemizeme oddélovat, ale ani
sluéovat. Vzijemné se spojuji a doplituji.}*® Idealné by tedy kazdé hlasani evangelia mélo byt

pfistupné a pfijatelné pro nevéfici a hledajici, ale i obohacujici a uzite¢né pro jiz véfici. Slovy

113 JAN PAVEL I1., encyklika Centesimus annus. ¢l. 54.

114 Srov. List Jakubtiv 2,16.

115 Katechismus katolické cirkve, ¢l. 1248.

116 Srov. KOHUT, Vojtéch. Co je spiritudlni teologie?. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2007. s.
14.

17 JAN PAVEL I1., apostolska exhortace Catechesi tradendae. ¢l. 26.

118 Srov. tamtéz. ¢l. 18.
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papeze FrantiSka je tedy mozné fict, ze kazdd katecheze ma byt kérygmatickd cCili stale
aktualizujici prvotni hlasani.'’® Se zakladni kérygmatickou vypovédi se setkavame i pfi
slaveni mse svaté pfi tzv. tajemstvi viry, kdy vSichni ftikaji: ,, Tvou smrt zveéstujeme, tvé

vzkriSeni vyznavame, na tvij prichod cekame, Pane Jezisi Kriste.

V katechezi nejde ani tak o veéroucné formulace a dogmata, ale o zivy vztah s JeziSem
Kristem*?°, ktery je prvni a posledni opérny bod katecheze.?* Adresati katecheze tedy nejsou
objektem nebo obéti evangelizace, ale partnetfi v hledani Boha. Je diilezit¢ v sobé uchovat

1

nastaveni, ze viichni jsme ucednici misiondri,*** a tedy, ze hlasani nemiaze byt direktivnd

sestupne.

Je velmi nevhodné ba dokonce pohorsujici, kdyZ se pii evangelizaci vyuzivaji prostfedky
pusobici dojmem donucovani, podbizeni se a obsahujici prvky manipulace.?® Bohuzel se lze
setkat 1 s pifipady, kdy se pouziti téchto metod obhajuje pravé u hlasani radostné zvésti
chudym nebo jinak znevyhodnénym lidem. Z toho plyne, Ze katecheze uciii nemé byt

zkratkovita, ale zjednodusSena, a to pravé tak, aby nebyla komolena zvést evangelia.

Konkrétné v obdobi dospivani mize byt velmi rozhodujici katecheze, ktera privadi mladého
cloveka k pfezkoumani vlastniho Zivota, pficemz je tieba brat vazné témata, kterd jsou pro
mladé dulezita, jako pozndni a pochopeni sebe sama, diivéra, nebo laska ve své emociondlni i
fyzické roving.'®* Je velmi vhodné, tato témata nezlehovat, a i tim davat najevo soucitny

zajem o konkreétni lidsky zivot.

119 Srov. FRANTISEK, apostolské exhortace Evangelii gaudium. Praha: Paulinky, 2014. ¢l1. 164.

120 Srov. JAN PAVEL 11, apostolska exhortace Catechesi tradendae. ¢l. 7.

121 Katechismus katolické cirkve, ¢l. 1698.

122 7droj: FRANTISEK, apostolsk4 exhortace Evangelii gaudium ¢l. 173.

donucovani nebo necestného ¢i nevhodného premlouvani, zviasté kdyz jde o lidi prosté nebo chudé. Takovy
zpusob jednani je treba povazovat za zneuziti vlastniho prava a za poruSeni prava druhych. *

Dokumenty II. vatikanského koncilu, deklarace Dignitatis humanae ¢l. 4.

124 Srov. JAN PAVEL 11, apostolska exhortace Catechesi tradendae. ¢l. 38.
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3.2 Lidska distojnost a hodnota

Lidska diistojnost je neoddiskutovatelna a nezcizitelnd. Pramen tohoto piesvédceni je
ve stvofeni ¢lovéka jako Boziho obrazu.}?® To v sob& zahrnuje jednak originalitu kazdého
¢lovéka, ale i univerzalnost lidstvi, které nikoho nevyluéuje. Clovék neni jen néco, nybrs
nékdo™®® a tedy nejde nijak vypoéitat nebo vy¢islit cenu ¢lovéka. Toto tvrzeni vSak neni
Vv rozporu s rozdilnosti jednotlivych roli, ukoli ¢i funkci. Hodnota zivota nezéavisla na rolich

je v souladu i s vypovéd’mi Pisma®?’ a je kli¢em k celé kiestanské antropologii.

O vztahu mezi lidskou dastojnosti a praci pojednavaji i dokumenty II. Vatikanského koncilu
Vv pastoralni konstituci Gaudium et Spes. Jak lidska cinnost z ¢loveka vychazi, tak k nému i
smeruje. Kdyz clovéek pracuje, neméni jenom svét a spolecnost, ale zdokonaluje i sam sebe.
Mnohému se nauci, rozviji své schopnosti, vychazi ze sebe a nad sebe. Takovy rist je pri
spravném pochopeni vzacnéjsi nez vnéjsi bohatstvi, které lze nashromazdit. Clovék ma vétsi
cenu pro to, co je nez pro to, co ma. Podobné i vsechno, co lidé délaji pro dosazeni vetsi
spravedlnosti, sirsitho bratrstvi a lidstéjsiho usporadani spolecenskych vztahu, je cennéejsi nez
technicky pokrok. Tento pokrok miize poskytnout materialni podklad k povzneseni cloveka,
avsak sam nenti s to je uskutecnit.*?® Prace tedy lidskou diistojnost neomezuje, ale predpoklada
a pozveda. Nelze ale tvrdit, Ze ¢lovek, ktery nepracuje, je bezcenny, jelikoz hodnotu ¢loveéka

prace neurcuje.

Je nezbytné si uchovat presvédéeni, Ze prace je pro ¢lovéka, nikoliv ¢lovék pro praci.!? Prace
ma byt zaméfena na sluzbu ¢loveéku i celému lidskému spolecenstvi, a tak musi probihat
v mezich mravniho f4du a v intencich socidlni spravedlnosti.”®® Katechismus hovoii o
moralnim prdvu na praci, kdy kazdy ma mit otevieny piistup k praci bez jakékoliv

diskriminace.’®! Také pojednava o spravedlivé mzdé&,*? jejiz zadrzovani je hiich do nebe

125 Srov. Genesis 1,26.

126 K atechismus katolické cirkve, ¢l. 357.

127 Napiiklad srov. 1. Korintskym 12.

128 Dokumenty II. vatikdnského koncilu, pastoralni konstituce Gaudium et Spes ¢l. 35.
129 Srov. JAN PAVEL Il., encyklika Laborem exercens, ¢l. 6.

130 Srov. Katechismus katolické cirkve, ¢l. 2426.

131 Srov. Katechismus katolické cirkve, ¢l. 2433.

132 Srov. Katechismus katolické cirkve, ¢l. 2434.
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volajici.’®® Vyse mzdy jakozto odmény za prdci nesmi byt ponechdna hie zdkonii trhu, ale

spise musi byt stanovena podle pozadavkii spravedinosti a slusnosti.*3*

133 Srov. List Jakubtv 5.4.
132 JAN XXIII., encyklika Mater et Magistra. ¢l. 18.
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4. TEORETICKA VYCHODISKA PRO PRAKTICKOU CAST

Diive nez pristoupime K praktické casti celé prace, je na misté nastinit teoreticka
vychodiska a principy, ze kterych je vhodné vychazet pfi piipravé programii pro uc¢inovskou

mladez.

4.1  Metodika tvorby hodiny

V ptipravé kazdé jednotlivé hodiny je tfeba zohlednit vSechny pedagogické principy,
jejichz pouhy vycet by vydal na nékolik knih. Cilem této kapitoly je aplikovat vybrané
pedagogické principy na ucné a jejich specifické potieby. Kli¢ové v celém procesu je vnitini
nastaveni pedagoga, kdy uéné bere jako lidské osoby sobé rovnocenné v distojnosti, snazi se
jim porozumét a priblizit latku adekvatné, jejich zplisobem. Je také dobré pfemyslet nad
pouzivanim slov a slovnich obrati, které jsou pro mladé srozumitelné, a naopak se vyhnout
odbornym terminiim, archaickym obratim, nebo Vvtomto piipadé slov zauzivanych

Vv kiest'anském prostfedi a nepochopitelnych mimo né;.

4.1.1 Principy pedagogiky podle profesora Jivy

Profesor Vladimir Java ve své knize Uvod do pedagogiky™*® uvadi 9 zakladnich
principt pedagogiky. Princip cilevédomosti. Je tieba stanovit cile dil¢i i kone¢né, ty nasledné
zdtvodnit a vysvétlit uéniim, a motivaci zaky kcilim wvést. Princip soustavnosti a
systematicnosti. Vyuka ma byt logicky uspofadand v n€jaky systém, ktery umoziuje intuitivni
osvojovani. Princip aktivnosti. U¢ni maji vyvijet samostatnou ¢innost, ktera rozviji jejich
praktické vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti. To ptedpoklada citlivost v rozliSovani,
jak spravné uéné vést k samostatnosti. Princip nazornosti. Vychazenim ze zkuSenosti ucni, z
jejich dosavadnich znalosti a z nazornych ptikladli dosahneme velkého uzitku pfi ptijimani a
aplikovani uc¢iva. Princip uvédomélosti. U¢ni maji byt seznameni s konkrétnim dopadem
uciva do praxe, aby tak teorie nezistala nepropojena s vlivem na realny zivot. Princip
trvalosti. Opakovanim a procvicovanim se docili toho, Ze jednou nabyté znalosti jsou trvalé.

To se také stava métitkem pro vyhodnoceni G¢innosti aplikace ptedchozich principt. Princip

135 JUVA, Vladimir st. a ml. Uvod do pedagogiky. Praha: Paido, 1999.
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primerenosti. UCivo je tieba volit tak, aby bylo imérné narocné ucitim. Spravné nastavena
narocnost je ta, kterd vede k pfekonavani sebe sama, ale nevyvolava odpor. Princip
emocionalnosti. Radostna, podporujici a tvur¢i atmosféra vede ucné ke stejné reakcli.
Poutavost a pfitazlivost pusobi vzdé€lavani piijemnéjsi. Princip jednotnosti vychovného
ptisobeni. VSichni, ktefi maji na starosti vzdélavani ucili, maji spolupracovat, aby nebyl
celkovy uzitek vzdélavani pro ucné devalvovan konkurenci, netoleranci nebo nejednotnosti.
Doktorky Smahelova a Svobodova v knize Kapitoly z obecné pedagogiky**® zminéné principy
jesté rozsitily o 5 dalSich principi. Jedna se o princip védeckosti, princip spojeni Skoly se
zivotem, princip ucty ke kazdému cCloveéku, princip demokratického vztahu mezi

vychovatelem a vychovavanym, a princip opirani se o kladné vlastnosti vychovavaného.

4.1.2 Kolbuv cyklus uéeni

Pti pfemysleni nad procesem uceni na stiednich odbornych skolach, je mozné se opfit
o teorii Davida Alenna Kolba, kterd je zdkladem moderni zazitkové pedagogiky. Vychazi
Z toho, ze pfi procesu uceni jsou védomosti vytvareny skrze zdzitky a zkuSenosti. Kolbiv
cyklus uéeni,’¥’ ktery prameni z konceptu zkusenostniho uéeni. Ve 20. stoleti navazal Kolb na
prace svych pfedchidct, zejména Johna Deweyho, Kurta Lewina a Jeana Piageta. Kniha nese
nazev Zkusenostni uceni: Zkusenost jako zdroj uceni a rozvoje.**® Prvni vydani knihy vyslo

Vv roce 1984 a poté sam autor v roce 2015 vydal druhé a rozsitené vydani.

Model je zajimavy i svoji jednoduchosti a pochopitelnosti. Proces uceni je tvofen Ctyfmi
kroky. Prvni je ziskavani konkrétni zkusenosti, ktery mizeme charakterizovat otazkou ,, co fo
je?“ Druhy krok je pozorovani a prozkoumavani, kdy piizna¢nou otdzkou je ,,co to
znamena? “ Ve tretim kroku probihd abstraktni pfemysleni, hledédni souvislosti a dochazi
k planovéni a utvateni logickych zavéri. Typickou otazkou je ,, co z toho vypliva? “ Ctvrtym a
poslednim krokem je realizace plant konkrétni akci, ktery mlize byt reprezentovan otazkou

,,jak to funguje?

136 SVOBODOVA, Jarmila a SMAHELOVA, Bohumira. Kapitoly z obecné pedagogiky. Brno: MSD, 2007.
137 CINCERA, Jan. Kolbiiv cyklus [online]. Praha: 2009 [cit. 2020-01-20]. Dostupné z:
https://wiki.rvp.cz/Knihovna/l.Pedagogicky_lexikon/K/Kolb%C5%AFv_cyklus

138 Anglicky: Experiential Learning: Experience as the Source of Learning and Development.
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Kolbiv udebni cyklus:!3°

Konkrétni
| zkusenost 1

Aktivni Uvazlivé
zkouseni pozorovani
| Abstrakini |
teoretizovani

v

Nejucinngjsi je, kdyZz se pfi procesu u€eni vyuziji postupné vSechny Ctyfi zplsoby uceni.
Timto se d4 dosdhnout efektivity a optimalizace celého pribehu uceni. Nutno vSak brat ohled
na konkrétni nastaveni kazdého jednotlivce, kdy nékomu vice vyhovuje teoretizovani a

abstrahovani védomosti, zatimco jiny se nejvice uci provadénim a testovanim ¢innosti.

Kolbiv cyklus, jak jiz z ndzvu vyplyva, neni jednorazova linearni zalezitost, ale je ptthodné o
ném uvazovat jako o spirdle uceni. Poznané a zpracované zkusenosti oteviraji prostor novym

a nepoznanym zkusenostem, a tak je zde zdiiraznéno uceni jako celozivotni proces.

Kolb ve své teorii detailn¢ rozpracoval i jednotlivé faze uceni, a na jejich zaklad¢ vytvotil
typologii stylii uceni, které odpovidaji ¢tyfem kvadrantim zminéného modelu. Kazdy jedinec
muze zjistit, ktera ¢ast ucebniho procesu je pro néj nejpiirozencjsi a nejvice se pii ni nauci.
Ucéni velmi pravdépodobné budou zastupci akomodaéniho stylu, ktery je dle Kolba
prevladajici v bézné populaci. Nejvétsi sila tohoto stylu spociva v konkrétnim délani veci,
provadeéni planovani a tikolii a zapojovini se v novych zkusenostech.**® Casto skupina lidi,
spadajici do tohoto stylu, zkousi véci metodou pokus omyl. AvSak 1 pies preferovani urcitého

stylu je dobré dbat na vSechny faze jednak pro efektivnost uceni, ale také pro pestrost.

139 SEIDLEROVA, Lenka. Kolbiiv ucebni cyklus. Semestralni prace. [online]. Ostrava: 2006. Dostupné z:
http://www.osu.mysteria.cz/PP2S/cyklus.doc.

140 Original: The greatest strenght of this orientation lies in doing things, in carrying out plans and tasks and
getting involved in new experiences.

KOLB, David A. Experiential Learning: Experience as the Source of Learning and Development. New York
City: Pearson Education, 2015. s. 115.
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Jd N
3 o
Active E .; Reflective
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AE Doing < o 3 > Watching RO
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(think and do) a (think_and watch)
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© concept david kolb, adaptation and design alan chapman 2005-06, based on Kolb's learning styles, 1984
Mot to be sold or published. Mare free online training resources are at www.businessballs.com. Sole risk with user.

4.1.3 Trifazovy model E-U-R

Na podobnych principech jako Kolblv cyklus uceni stoji i metoda planovani vyuky
zndma pod zkratkou E-U-R.}2 Zkratka vychdzi zprvnich pismen t¥ifizového modelu
evokace, uvédoméni a reflexe. Je mozné se také setkat s oznacenim TFifizovy model uceni**

Model prameni z konstruktivistického pfistupu k uceni, ktery se snazi byt protivahou

141 SIMECEK, Karel. Komparace modelii zkusenostniho uceni Davida Kolba a modelu zdzitkové pedagogiky
Petra Jarvise [online]. Praha: 2014 [cit. 2020-01-24]. Dostupné z: http://it.pedf.cuni.cz/strstud/edutech/2014-
Simecek_html_edu/

1“2 SLESKOVA, Lucie. E-U-R [online]. Praha: 2019 [cit. 2020-01-24]. Dostupné z:
https://wiki.rvp.cz/Knihovna/l.Pedagogicky_lexikon/E/E-U-R

143 7ORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice: TFifizovy model uceni [online]. Praha: 2012 [cit.
2020-01-24]. Dostupné z: https://clanky.rvp.cz/clanek/o/z/16247/VYUKOVE-METODY-V-PEDAGOGICE-
TRIFAZOVY-MODEL-UCENI.html/
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transmisivniho vyucovani, reprezentovaného napiiklad frontalni vyukou. Konstruktivisticky
pristup vychazi z toho, zZe kdyz se clovek uci, nevstiebava a neosvojuje si nové porozumeni
pasivné. Naopak, nové informace se aktivné integruji do dosavadni kognitivni struktury a jsou
pochopeny prostiednictvim téchto schémat, které clovek md, ale soucasné je mohou také
pretvaret. Proto je vSe, co se clovék uci zasazeno do kontextu toho, co uz predem vi. Kazdy z
144

nas si prostrednictvim interakci vytvari vlastni zpisoby, struktury porozumeéni svétu.

Nebezpeci tohoto piistupu spociva v riziku naprostého vylouceni transmisivniho pfistupu.

Prvni faze je evokace, pii které si zaci vybavuji to, co si mysli o tématu, které maji studovat,
co o ném védi jisté, co se jen domnivaji, jaké o ném maji otazky.** Cilem tohoto kroku je
vzbudit zdjem a zvédavost. Také pro uclitele je tato faze vynikajici pomickou pro to, aby
védél, kudy ma smétfovat konkrétni vyklad a nenavazoval na néco, co Zaci ve skutecnosti
nevédi, nebo naopak aby nefikal viem znamé informace. Obzvlasté vhodné je tuto metodu
pouzivat v ptipadech, kdy pedagog nezné cilovou skupinu, nebo stoji pfed novym tématem.
Prave z tohoto dlivodu byla tato metoda zvolena pii ptipraveé konkrétniho tématu v nasledujici
praktické cCasti této prace. Je vhodné pouzit evokacni metody a aktivity, jako naptiklad
brainstorming, myslenkové mapy, nebo metodu V. CH. D. (Vim — Chci se dozvédét —

Dozvédél jsem se)'40

V druhé fazi dochéazi k uvédomeni si vyznamu nové informace, ve které jsou zaci seznamovani
s novymi informacemi, které zpracovavaji a zasazuji do své vlastni struktury poznani, ktera

byla nastinéna v pfedchozim kroku.

Tieti a posledni fazi je reflexe, ve které jsou zaci vedeni k systematickému, ucelenému, avsak
stale nefindlnimu zhodnoceni informaci a aplikovani. Tato ¢ast mtize obsahovat konkrétni
ukoly. Reflektovat je mozné jak obsah (co nyni Zdci o tématu védi, co si potvrdili, co si
vyvratili, co si upresnili, na jaké otazky stdle neznaji odpovéd, co dalsiho by chtéli o tématu

vedet apod.), tak také procesy (jak k temto poznatkum dosli, co se behem uceni délo, zda se

14 NEZVALOVA, Danuse (ed.). Uvodni studie: Konstruktivismus a jeho aplikace v integrovaném pojeti
prirodovédného [online]. Olomouc: 2006 [cit. 2020-01-24]. Dostupné z:
http://www.science.upol.cz/uvodni_studie.pdf s. 9.

45 HAUSENBLAS, Ondfej a KOSTALOVA, Hana. Co je E — U — R [online]. Praha: 2001 [cit. 2020-01-24].
Dostupné z: http://www.kritickemysleni.cz/klisty.php?co=klisty24 eur

146 7ORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice: TFifizovy model uceni [online]. Praha: 2012 [cit.
2020-01-24]. Dostupné z: https://clanky.rvp.cz/clanek/o/z/16247/VYUKOVE-METODY-V-PEDAGOGICE-
TRIFAZOVY-MODEL-UCENI.html/
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Jjim prace darila a diky cemu apod.).**" Reflexe neni zhodnoceni zaki uéitelem, ale provadi ji

zaci spolecné s ucitelem.

W7 SLESKOVA, Lucie. E-U-R [online]. Praha: 2019 [cit. 2020-01-24]. Dostupné z:
https://wiki.rvp.cz/Knihovna/l.Pedagogicky_lexikon/E/E-U-R
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5. PRAKTICKA CAST — PRIPRAVA A REALIZACE PROGRAMU

Cilem praktické casti je nabidnout konkrétni stfedni odborné skole na jednu vyucovaci
hodinu program, ktery by Skola zafadila v ramci prifezovych témat. NiZze je predloZzen
skute¢ny postup pii praci, kdy byly osloveny $koly pomoci e-mailu s nabidkou, dale ptipravy
jednotlivych hodin, a na zavér jejich reflexivni vyhodnoceni, jehoz zdmérem je porovnat

ptipravu a ocekavani s vyslednou praxi.

5.1 Predstaveni programu, nabidka pro Skoly a priibéh jednani

Oslovovani skol probéhlou formou rozeslani e-mailu. Celkem byly osloveny tii Skoly:
Stfedni Skola polytechnickd, Olomouc, Rooseveltova 79,148 Stéedni odborna $kola svatého

vvvvv

mailu s nabidkou pro Skoly je v ptiloze ¢.1.

Jako prvni na osloveni odpovédéla Stredni skola polytechnicka z Olomouce. Jiz prvni
reakce byla ptekvapivé pozitivni. Pani zastupkyné teditele pro teoretickou vychovu sdélila, ze

Skola ma predbézny zajem a pozadali o osobni schiizku, kterou jsme domluvili na 13. 2. 2020.

Pii osobnim setkdni jsem byl velmi potéSen srdecnym piistupem pani magistry Ireny
Dosoudilové. Spole¢né jsme domluvili terminy, Casy a témata jednotlivych hodin, které jsem
mél tu moznost nasledné vést. Z ostatnich kol doposud nepfiSla zadna reakce. Obecné je
tento zplsob oslovovani pomoci mailu ponékud nejisty, a mnohem lepsi by bylo na dané

Skole nékoho doptedu znat, a tak mozné pisobeni na skole predjednat.

5.2 Prezentovana témata

Vsechny nésledujici pfipravy jsou koncipovany jako 45minutova vyucovaci hodina
v ptevazné chlapecké tfidé na stfedni odborné Skole. Piiprava si klade za cil ujasnit cile

hodiny a naértnout prabéh. Pochopitelné konkrétni provedeni vyzaduje notnou davku vlastni

148 Stranky $koly: www.ssprool.cz
149 Stranky $koly: www.sosbosko.cz

150 Stranky $koly: www.sosblansko.cz
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invence a kreativity. Zamérem neni vytvofit doslovny text, jehoz pfectenim by byla tvofena

hodina, ale spiSe vydefinovat zakladni linie hodiny.

521 Ptedsudky a pravda

Téma: Ptredsudky a pravda

Cile: Uc¢ni porozumi principim fungovani ptredsudki, analyzuji pojem pravdy a uci

se aplikovat metody kritického mysleni.
Pomucky: Dataprojektor, notebook, reproduktory
Osnova: Uvod — 2 minuty
Aktivita ,,fotografie* — 8 minut
Vyklad ,,pfedsudek a pfedporozuméni — 10 minut
Diskuse ,,pravda‘“ — 5 minut
Vyklad ,,pravda“ — 10 minut
Video — 5 minut
Shrnuti a zavér — 5 minut
Uvodni piedstaveni a vysvétleni mé pfitomnosti v hoding.

Tématem hodiny je pravda, coz je opét zakladni hodnota, kterou casto aplikujeme 1
vyZzadujeme a malokdy o ni pfemyslime, a proto se zkusme podivat, co v§echno pojem pravda

obsahuje.

Na zacatek hodiny jsou promitnuty 3 optické klamy (viz pfiloha) na nichZ je ukdzana naSe
chybovost mozku. Je te¢ také o tom, Ze sice vime, jak to je, ale stejné porad nas ten klam

klame.

Je také promitnuta fotka podezielého ze sttelby z Ostravy, jako ptiklad pfedsudki. Tento muz
byl Policii CR oznacen jako podeziely ze stielby v ostravské nemocnici, kde zemielo 7 lidi.
Ihned lidi na socialnich sitich zacali psat, ze je to od pohledu psychopat a ptali mu smrt. Po

néjakém case se ukazalo, ze je nevinny. Na zaklad¢ podezieni lidé na socialnich sitich vidéli
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V oc¢ich tohoto nevinného muze jasného psychopata. Mize to byt dals§i dikaz toho, jak moc

nas ovlivilji predsudky.

Dalsim dukazem mizou byt nasledujici fotografie. Sami se zamyslete, co se vam honi hlavou
pfi pohledu na nasledujici koldz. Ted vas ale tyto fotky uz neovlivni tolik, protoze se uz
trochu zname. Ted uZ si spi$ tvofite obrazek, ale pokud byste prvn¢ uvidéli tieba jen tuhle
fotku, tak si hned udélate nazor. A co by vas napadlo, kdybyste vidéli jen tady tuto jednu
fotku? To uz si nedokdzeme piedstavit, protoze piedsudky funguji podvédomé a
nedobrovolnég, a tim padem ani zpétné na né¢ ¢asto nemtzeme prijit. Proto si o sobé myslime,
7e prece netrpime predsudky.

Ptedsudek je néco, co mame vSichni. Kdyz se podivdm na vés, taky si néco myslim. Ale

YV ow

predsudku. Pomaha ndm bézn¢ fungovat. Predsudek mize byt védomy nebo nevédomy, a také
spole¢ny vétSiné lidem anebo cisté¢ osobni na zdkladné osobniho prozitku. Naptiklad pokud
nam tata lhal, mame nevédomy osobni pfedsudek, ze muzi 1Zou. Tyto podvédomé danosti

vyuzivaji napiiklad reklamy.

Problém je, Ze n4$ mozek vyhledava véci, které potvrzuji to, co uz si mysli. Piib&h: tata tika
synovi: Pavle v centru Prahy nikdy nezaparkujes. A ja mu fikam, ze v centru Prahy vzdycky
zaparkuju. Tak jedeme a on ukazuje na plna mista a tika: hele, divej, vSude plno. A tady
dokonce policisté. Ale ja vzdycky najdu né&jaké volné misto. Zalezi, na co se ¢lovék diva.

ZaleZi, jestli hledam plné nebo prazdné mista.

Na podobném principu funguji i povery. Kdyz vidime ¢ernou kocku a myslime si, zZe tedy
nutné budeme mit smulu, tak jakoby zaméfime sviij pohled na smulu a néco najdeme, nebo

néjakou udalost uvidime praveé ve svétle této povery.

Ptfedsudek nejen ovliviiuje nase vnimani druhych, ale ovliviiuje i nés, a vlastné¢ definuje nasi
realitu. A ¢asto mame piedsudky i o sobé: tohle nikdy nezvladnu, tohle se mi nikdy nepovede
atd. Pokud si o sob&é myslim, ze to nedokédzu, tak celkem jisté uz ted mam pravdu. Jak fika
Henry Ford: Pokud véfite, ze to pijde, 1 kdyz véfite, ze to nepljde, tak v obou piipadech mate

pravdu. Proto je potieba hledat pravdu, a to i o sob¢ a svych schopnostech, a toho co dokazu.

Pamatujete si, jak jste si dnes rano Cistili zuby? Jestli zprava doleva, nebo zleva doprava?
Casto fungujeme na autopilota, a délame véci nevédomé a automaticky. To je ale napiiklad

pfi fizeni auta vyhoda, a umoZiuje nam to zvladat tolik véci zaraz pfi jizd¢ autem.

53



Predsudkiim se nevyhneme, ale miZzeme se s nimi ucit spravné pracovat. Existuje i spravny
predsudek. Pro rozliSeni mizeme pouzit slovo predporozuméni. A jsou takové tfi kroky, jak
spravné pracovat S piedporozuménim. Piedporozuméni je ptfiznané. Jsem si védom, Ze jsem
n¢jak zaujaty, Ze se na véci divam uz z néjakého pohledu své nebo cizi zkusenosti. Bylo by
velmi troufalé tvrdit, ze véci hodnotim zcela objektivné a bez emoci. Predporozuméni je
vyhodnocované (reflektované). Piemyslim, z ¢eho prameni. Mél jsem napiiklad S$patnou
zkuSenost s ucitelem, proto uz nevéfim zadnym ucitelim. Rozvazuji tedy, pro¢ mam praveé
takové predporozuméni. Predporozuméni je zménitelné (modifikovatelné), tedy upravitelné a

nehotové. Jsem piipraveny zmenit nazor a jsem otevieny pro konkrétni a novou situaci.

V principu piedporozuméni je obsazeno vyjiti ze sebe, a pfijeti toho druhého, a to nejen
nazoru, ale hlavné ¢cloveéka. To je totiz dalsi klicovy bod. Pti honu na pravdu nikdy nesmim
ptehlédnout druhého ¢loveéka. Je dilezité nijak nepohrdat lidmi s odliSnym nazorem. Pohrdani

je emoce, ktera zastavuje jakoukoliv moznost komunikace a porozumeéni.

Diskuse nad otazkami: Existuje vilbec pravda? Je jedna, nebo ma kazdy svoji pravdu? Jak je
mozné, ze se lidé nedohodnou Casto ani na zakladnich vécech? Jak vnimate pravdu? Jak

hodnotite vétu: Kdyz mas ty pravdu, neznamena to, ze ja se mylim.

Rizné pohledy na pravdu. Absolutni, neménnd, zalozena na faktech ¢i ditkazech. Relativni,
zavisla na konkrétnim pohledu. Objektivni, nezavisla na subjektu. Subjektivni, zavisla na

0Ssobé.

Moznosti shody: Konsenzus, pokusime se na pravdé dohodnout. Kompromis, neznamena
optimalni zplsob feSeni sporti, nebot’ ve skutecnosti znamena ustupek nebo nenaplnéni
ocekavani zadné z vyjednavajicich stran. VétSina, pravda je to, cemu veéri vic lidi. Autorita,
pravda je to, co fekl nacelnik kmene, soudce, centralni server, ucitel, Bible atd. Védecké
metody, pravda je to, co bylo opakované potvrzeno dobfe navrzenym experimentem. Zde je

mozn¢ kratce vysvétlit, jak funguji védecke studie.

Pravda existuje. Kdyby neexistovala, tak to nedava smysl. AvSak Casto je pravda tézko
zjistitelna. Nékdy se zda, jako kdyby nas pravda prevySovala. A tak je zde nabidka feSeni
ohledné& pravdy. Pravdu nemam, ale k pravdé se blizim. Nikdo nema nérok na vlastnéni své
pravdy. Ale je dilezité se k této pravdé blizit. Jakoby vstoupit na cestu k pravdé. Hrozi dva
extrémy — pravda neexistuje, jsou jen nazory. A na druhé stran¢, ze pravda je néjaky artefakt,

ktery musim ulovit a schovat.
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Pokud se k pravdé blizime, tak se blizime i k sobé navzajem. Rozdilny nazor neni piekazka
k porozuméni si. A kdyZ n¢kdo jiny ma na véc jiny nazor, tak mozna to je pro to, aby obohatil
nazor muj, a on jde k té pravdé jinou cestou. To, Ze se neshodneme nemusi byt problém nebo
chyba pravdy. Prosté nékdy je to o tom spole¢ném hledani, pokud se tedy da hledat spole¢né.
V tom spolecném hledani ndm jesté zavazi komunikace, ze si Casto Spatné rozumime. Nekdy
je to problém cisté lingvisticky v chépani slov, a jindy tfeba i v jinych dirazech. Dulezité ke
spole¢nému hledani je pracovat s predporozuménim. Jak se svym, tak u druhych. Kazdy ma

pravo na sviij nazor, ale nikdo nema pravo vydéavat své nazory za fakta.

Video z iDnes shrnuje, o éem byla fec a piidava dalsi témata. ™!

Shrnuti svymi slovy a zavér. Piipadné prostor pro dotazy.

5.2.2 Vira
Téma: Vira
Cile: Uc¢ni analyzuji pojem viry a srovnavaji rizné vyznamy slova vira, jsou schopni

vyjmenovat zakladni svétova nabozenstvi a strucné je charakterizovat.
Pomuicky: Dataprojektor, notebook, reproduktory
Osnova: Uvod — 2 minuty

Evokace — 10 minut

Video — 3 minuty

Vyklad o vite — 10 minut

Vyklad o nabozenstvich — 10 minut

Vyklad o zakladnich hodnotach kiestanstvi — 5 minut

Shrnuti a zavér — 5 minut

Uvodni predstaveni a vysvétleni mé pfitomnosti v hoding.

151 Video snazvem Proc¢ na faktech casto nezalezi z &lanku Parodie, pohrddni a polarizace: volebni sité
obnazuji rozpolcené Cesko. [cit. 2020-02-20]. Dostupné z https://www.idnes.cz/technet/internet/volby-prezident-
zeman-drahos-polarizace-socialni-site. A180122 124359 sw_internet_pka nebo také pfimo z
https://vod.idnes.cz/1801/12/VF180112_080344_flv_middle_jaha.mp4
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Budeme se bavit o hodnot¢ viry. Co vSechno vas napadne, kdyz se fekne slovo vira? Ve volné
asociaci padaly slova jako napiiklad Buh, kostel, reinkarnace, karma, spasa, vira V Sebe,
nabozenstvi nebo konkrétni nabozenstvi, ptfevazné pak kiestanstvi, isldm a hinduismus.
Pokud nékteré dilezité pojmy uéni nefekli, tak jsem je doplnil. Zakladné jsme nacrtli, v co se
da vefit: jako v sebe, v druhé, v néco nad nami. Poté jsme se bavili o tom, jestli zname nékoho

véticiho, a piipadné jak.

Poté je pusténo video, které je sestithem z ezo.tv, coz je televizni porad, ve kterém ucinkuji
vested, kartari, 1€citelé atd. Nasleduje diskuse o tom, jaka je tohle vira. Mysli to ti lidé
opravdu, nebo je to jen marketinkovy trik? V ¢em je jina vira téchhle lidi, oproti tém, které

zname.

Vysledkem z této debaty jsou dva body. Jednak, Ze vira ma byt néjakym zptisobem uvétitelna
a racionalni. Jako pfiklad lze uzit existenci teologie jako védeckou reflexi viry. To je pfitomné
ve vSech velkych nabozenstvich. Druhym bodem je, ze vira se nesmi za zadnych okolnosti
nékomu nutit. I v Listiné zakladnich prav a svobod je zakotvena svoboda vyznani.!® Plati zde

pravidlo, ze svoboda kon¢i tam, kde za¢ina svoboda druhého.

Kazdy z nés je svym zpisobem vétici. Kazdy z nas néjak vnimad, ze ho néco piesahuje. At uz
tteba nemoci nebo rizné ndhody atd. Napiiklad kdyZz jdeme do supermarketu, véiime, ze
V kelimku od jogurtu nebude tfeba lepidlo. NemtZeme si to pokazdé ovéfit, ale prosté vétime

tomu supermarketu.

Vira neznamena nutn€ nabozenstvi. Dost lidi tik& néco nad nami je. Co by mohlo byt to néco?
Ztotoznujete se s timto navrhem? Otazkou také je, jestli jsme ve vesmiru sami. Premysleli jste

nad tim nekdy?

Vira je pro Clovéka typicka a je to v nasi pfirozenosti. Radi bychom vse zvladali sami, ale
vime, Ze sami vSechno nezvladneme. Proto se tedy podvédomé kazdy z nas upind k nécemu,
co nas presahuje. Pak se 1isi to, jak o tom hovotime. Otdzkou je, jestli to néco ovliviuje n¢jak
konkrétné mij Zivot, nebo nikoli. Ale mnozi lidé maji zkuSenosti s modlitbou, naptiklad pred

zkouskou.

152 Clanek 15, odstavec 1. Svoboda mysleni, svédomi a nabozenského vyznani je zarudena. Kazdy ma pravo
zmenit své nabozenstvi nebo viru anebo byt bez nabozenského vyznani.
Poslanecka snémovna parlamentu Ceské republiky. Listina zdkladnich prav a svobod [online]. Praha: 1992 [cit.

2020-01-20]. Dostupné z: https://www.psp.cz/docs/laws/listina.html
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Jsou 1 zndmé osobnosti, herci, zpévaci, politici, sportovci, kteii jsou véfici. Znate nékteré? Pro
mnohé lidi je hodnota viry dualezit4, a i se hlasi ke konkrétnimu nabozenstvi. Kolik procent
lidi na svéte je veticich? Jaké je nejvetsi nabozenstvi?

Nabozenstvi podle velikosti a procent zastoupeni na svété: >3

NabozZenstvi Pocet stoupenci Procento populace ve svété
Kiest’anstvi 2,2 miliardy 31,4 %
Islam 1,6 miliardy 23,2 %

Zadné naboZenstvi 1,1 miliardy 16,4 %
Hinduismus 1 miliarda 15 %
Budhismus 488 milionu 7.1 %

Mistni nabozenstvi 400 miliéonu 59 %

Ostatni nabozZenstvi 58 milionu 0,8 %

Zidovstvi 14 miliénu 0,2 %

Dle ¢asu je v této Casti mozné probrat jednotliva nabozenstvi, a vyjmenovat n¢jaké zékladni
body historie a nauky. Naptiklad ptiblizna doba a misto vzniku, hlavni postava, zédklady viry

atd.

Evropa stoji na kiestanskych zdkladech. Jaké ty zaklady jsou? Co pfineslo kiestanstvi
Evropé&? Je mozné se bavit o vlivu kiestanstvi na skolstvi, zdravotnictvi, tvorbu demokracie a
také pojeti svobody, svobody slova a osoby. Pfi pohledu na jiné kultury zemi, kde je
kuptikladu hlavnim nabozZenstvi Islam, mizeme spatfit zakladni rozdily v pojeti zminénych

hodnot, které¢ my povazujeme za samoziejmé.

Evropa stoji na pojeti osoby, kdy kazda osoba ma nevyg¢islitelnou a nezcizitelnou hodnotu a
dastojnost. Tato diistojnost nelze nikym a ni¢im umenSit ani zvétSit. Neni zavisld na

zaméstnani ani intelektu, ale je to néco, co mame jenom tim, Ze jsme lidé.

Shrnuti svymi slovy a zavér. Pfipadné prostor pro dotazy.

188 Ze strinek o budoucnosti  globanich  naboZenstvi. [cit.  2020-02-20]. Dostupné z
http://www.globalreligiousfutures.org/ nebo také =z  https://hlidacipes.org/osm-z-deseti-lidi-se-hlasi-k-

nabozenstvi-nejmladsi-jsou-muslimove/
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5.2.3 Prace

Téma: Prace

Cile: Uc¢ni rozvazuji nad tématem prace, analyzuji vlastni postoj k praci a snazi se
odhalit své motivace k praci. Porozumi zakladnimu rozdéleni a fungovani

motivace a také rozdéleni pracovniho trhu.
Pomucky: Dataprojektor, notebook, reproduktory
Osnova: Uvod — 2 minuty

Diskuse — 5 minut

Samostatna prace — 5 minut

Diskuse nad samostatnou praci— 8 minut

Video — 5 minut

Vyklad — 15 minut

Shrnuti a zavér — 5 minut
Uvodni piedstaveni a vysvétleni mé pfitomnosti v hoding.

Dnesnim tématem je hodnota prace. Je to hodnota, ktera je pro kazdého z nas dilezita, a to
minimdlné z ¢asového hlediska, protoZze travime vétSinu dni tfetinu Casu v préci, coz je

nezanedbatelna ¢ast.

Uvodni diskuse na otazky typu: Co je to vlastné prace? T&site se do prace? Podle ¢eho se

urcuje hodnota prace?
Prvni asociace na slovo préace jsou penize. Prace jako sménérna Casu na penize. Dale padlo, Ze

je dulezité kolektiv v praci, kariérni rist atd.

Poté si kazdy muze zodpovédét na tyhle otazky, které jsou promitnuty na projektoru. Na
vypracovani na papir nebo do mobilu maji uéni piiblizn€ 3 minuty. Otazky zni: Jaké je moje

vysnéna prace? Jaka je nejlepsi prace na svété? Jaka je nejhorsi prace na sveéte€? Jakou praci

vvvvvv

Poté probiha reflexe nad otdzkami. Padaly jednak konkrétni napady, tak i1 byly pojmenovany

urcité principy. Napiiklad nejlepsi prace je profesionélni sportovec, ale také nejlepsi prace je
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ta, kterd m¢ bavi. V prab¢hu reflexe je mozné pokladat otazky typu: Pokud je néco, co bych

chtél délat, tak co mi chybi k tomu, abych to délal? Jak se lisi moje pfani, a to, co d€lam?

Video: Krysi zavod'® — 0 honbé za §tdstim a za penézi. To video lze uvést, at’ se uéni zaméfi
na prib¢h té krysy, a o co usiluje. Je vhodné vybidnout, ze poté bude diskuse nad timto
videem. Po cely zbytek hodiny se 1ze odvolavat na video, a hlavni otazka plynouci z né&j je, co

mohu udélat pro to, abych nedopadl takto.

V ramci zhodnoceni videa je dobré zacit stru¢nou rekapitulaci piibéhu. Jedna se o honbu za
Stéstim v riznych podobach — nakupovani, rychlé auto, alkohol, penize atd. Je dobré zminit
prvky, Ze krysa potad néco chce, ale pak si toho nevazi. Otazkou je, co je tedy to §tésti? Stésti
je vzdy néco, co nemame? Co mame v Zivoté délat pro to, abych nebézel krysi zavod?
Dutlezity pojem je vdécnost. A také je dalezité védét, ceho v zivote chei dosahnout.

Takovou praktickou pomickou, jak mit dobrou préaci, a neuviznout v krysim zavodé.

V Japonsku tomu fikaji Ikigai>®

,a je to néco, co urcuje smysl prace. D4 se to také vyjadrit
slovy dtivod, pro¢ rano vstat z postele. Ctyfi ukazatele, které ma mit kazda prace. Ma to byt
prace, ktera vas bavi, ve které jste dobfi, kterou svét potfebuje a za kterou muzete dostat
zaplaceno. Spojenim téchto étyf prvki dosahujeme i vnitini spokojenosti a pocitu $tésti.

Pokud néco chybi, je obtizné v té praci vydrzet dlouhodobé¢ $t'astny.

o 4

Nejdulezitéjsi sdéleni této hodiny je to, ze naplnéni a spokojenost v praci neni zavisla na
druhu prace. Prace je vzdy stejné duastojnd, i kdyZ ma jinou funkci. Podobné jako ¢lovék ma
vzdy stejnou hodnotu, 1 kdyZ ma 1Q 150 nebo 75, tak prace je stejn€ hodnotnd, at’ uz ¢lovek
déla pravnika, lékare, skladnika nebo uklizeCku. Prace neurcuje to, jestli jsem dobry nebo

Spatny Clovek.

V praci je dileZitd motivace. Jaka je vlastn€ naSe motivace tu ted’ byt? Motivace usmériiuje
naSe chovani a jednani pro dosazeni urcitého cile. Motivace je divod, pro¢ néco délam.
Mizeme rozliSit tii zédkladni druhy motivace: Vnéjsi, vnitini cili a vnitini cestou. Vné&jsi
motivace — pobidky stylem ,,cukr bi¢*, odmeéna, trest. Bud’to se zenu za nécim, nebo pred
néim. Napiiklad zndmky ve Skole, nebo penize. Je to nutnd motivace, ale neni hlavni, je

pouze pomocna.

154 Video snazvem  Stésti  (angl. Happiness) [cit. 2020-02-20]. Dostupné  z:
https://www.youtube.com/watch?v=e9dZQelULDk

155 Clanek snazvem Jkigai aneb kdyz mdte divod, pro¢ rdno vstat [cit. 2020-02-20]. Dostupné z:
https://jecasnazmenu.cz/2015/11/03/ikigai-aneb-kdyz-mate-duvod-proc-rano-vstat/
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Vnitini motivace cili — konkrétni plat v praci, néjaky uspéch, nové auto atd. Problém je, Ze pfi
snaze splnit cil, jsem nest’astny. A kdyz mam uspéch, pottebuju dalsi a vétsi. Priklad s novym
autem, hned chci dalsi nové, lepsi a vétsi. Je to z toho divodu, ze ndm radost z dosazeni cile
vydrzi pouze kratkou chvili. Vnitini motivace cestou. Smysl se nezaméfuje na cile, ale na
cestu a kraceni po cesté. Smeiuji k naplnéni. Je potieba védet, kam chci jit, a potom radostné

krécet spravnym smérem.

Podobné jako motivace, je dileZité pro praci a naplnéni nase akceschopnost. Akceschopnost
je zpusob, jakym néco délam. Ma dvé ¢asti, a to produktivitu a efektivitu. To lze vysvétlit na
prikladé¢, Ze chci nékam dojit, tak produktivita je, jak dlouho jdu po cesté, a efektivita, jak po
ni jdu rychle. Takze n&jaka Zivotni vize ndm fik4, kam mame dojit. Motivaci pfichdzime na
to, Ze tam opravdu chceme, a akceschopnosti vyrazime na tuto cestu. V zivoté je dillezité mit
propojené to, co chci, stim, co délam, a naopak. Casto se nam stava, ze de€lam néco, co

vlastn¢ vim, ze nechci délat, nebo z druhé strany, Ze chci néco, ale nic pro to nedélam.

Vyklad o rozdéleni trhu prace!®®. Suroviny, sektor zahrnuje viechna odvétvi lidské Einnosti,
ktera pfemé&nuji pfirodni zdroje do zakladnich produktt. Vyroba a primysl, sektor zahrnuje
vSechna odvétvi lidské Cinnosti, kterd pfeménuji suroviny na vyrobky nebo zbozi. Sektor
sluzeb, sektor zahrnuje vSechna odvétvi lidské ¢innosti, jejichz podstatou je poskytovani
sluzeb. Véda a vyzkum, sektor zahrnuje vSechna odvétvi lidské ¢innosti, jejichz podstatou je

vyvoj, véda a vyzkum.

Shrnuti svymi slovy a zavér. Pfipadné prostor pro dotazy.

5.3 Reflexe praktické ¢asti

Praktické vystupy v hodinach probéhly ve dnech 17. az 21. unora 2020, a to na Stfedni
skole polytechnické, Olomouc, Rooseveltova 79. Celkem bylo prezentovano 7 témat, a to
tiikrat téma vira a dvakrat téma predsudky a pravda a prace. ZkuSenost to byla nesmirné
zajimava a obohacujici. Béhem praxe se ovéfila pouzitelnost pfipravenych hodin, 1 celkovy

smér premysleni o vedeni u¢ii k hodnotam.

156 Clanek s nazvem Sektory trhu [cit. 2020-02-25]. Dostupné z: https://managementmania.com/cs/sektory-trhu
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531 Situace uénu na konkrétni skole

Béhem praxe jsem se také dozvédél nekteré dalsi poznatky o ucnovské mladezi.
Nejvice jsem byl v kontaktu s dvojici ucitelek Obcanské nauky, konkrétn¢ Mgr. Irenou
Dosoudilovou a Mgr. Pavlou Bernatskou. Pani ucitelka Dosoudilova jiz 25 let u¢i na této
Skole, a to obcanskou nauku, némcinu, télocvik a dal§i pfedméty. Z osobniho vypravéni
vyplynulo, Ze je v kazdé tfidé, kterda ma priblizné 30 zak, tak 5 az 10 zapalenych, snazivych a
mayji ¢asto opravdovy zdjem o femeslo. Na druhé strané ale je pry v kazdé tfidé n€kolik velmi
tézko prizptisobivych uéni. Rikala, Ze piiblizng 20 % uéhi ze t¥idy méa velké, dlouhotrvajici
problémy typu trojky z chovani na zékladni Skole, zékladni skola ukoncena sedmou tfidou,
mentélni retardace prvniho i druhého stupné€, anebo to jsou zici z praktickych a specidlnich

Skol. Ve §kole jsou ve tfidach také zaci v inkluzi, coz praci pedagogtim neulehcuje.

Také cela atmosféra skoly ptisobila jinym dojmem, nez jsem byl zvykly ze stiednich $kol a
gymndzii. Také byly patrné rozdily mezi jednotlivymi obory. Také byl patrny velky rozdil
v souvislosti mezi ¢asem vyuky a schopnosti pozornosti. Cim pozd&jsi hodiny, tim jednak
mén¢ ucnd, a také tim horsi kazen. Celkové jako vétSina stfednich odbornych skol, tak i tako
konkrétni, se potyka s velkym problémem zaskolactvi, kdy uéni ¢asto nechodi do Skoly, a to i
z diivodil, Ze maji néjaké zamestnani nebo brigadu, takZe Skola neni jejich prioritou.

Ve vSech hodinach probihala ve tfidach diskuse nad tématem, ale vedeni této diskuse bylo
tiidach se ucni zapojovali k tématu, ale mluvili jeden pfes druhého, a vzijemné se
neposlouchali, takze tfebaze fikali zajimavé nazory, nechtéli je fict skupiné, ale pouze

vyucujicimu.

Potvrdilo se také to, Ze ucni nejsou schopni slozitych abstraktnich myslenkovych procest.
Obcas jsem n&jakou otazku nebo tvrzeni neformuloval vhodné, ale pfili§ slozité, a tak bylo
vidét, Ze mi ucni neporozuméli. Také nektera cizi slova bylo nutné vylozit, a pii otazce, €O 1o,
které slovo znamena, vétSina nevédéla. Jednalo se naptiklad o slovo kompromis, motivace
atd. Také v kognitivni roviné a vseobecnych znalostech byl rozpoznatelny rozdil, oproti
vrstevnikiim z jinych typt stfednich Skol. Tim se potvrdily pfedpoklady nastinéné v teorii, Ze
v socialni gramotnosti a dalSich faktorech je patrny rozdil oproti studentiim jinych typa

sttednich Skol.
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5.3.2 Reflexe pripravenych hodin

Témata vira a predsudky a pravda jsem vyucoval u prvnich ro¢nikd. Téma prdce jsem
ucil u ucni tretiho roniku a u studenti prvniho ro¢niku néstavby oboru provozni technika.
Lze konstatovat, Ze vSechna tfi pfipravend témata jsou po ovéfeni a Uprave vyuzitelnd, a uéné
zaujala. Nejméné zajimavé, a tim padem nejtézs$i na prezentaci, bylo téma vira. Zde se
ukazalo, ze ptedsudky jsou velké, a zdaleka ne vSichni byli schopni pfemyslet o vife jinym,

novym zpusobem, jako o hodnoté presaznosti, kterd je pro kazdého ¢loveéka néjak dulezita.

Osvédcily se transmisivni metody vyuky, kdy byl téméf celou hodinu aktivni Cinitel debaty
vyucujici, coz tvotilo velmi dynamické hodiny, ve kterych se podatilo drzet pozornost vétSiny
po celou dobu. Po ¢as vSech hodin u¢ni reagovali na otazky. Malokdy se vsak stalo, ze by
vznesli samostatné dotaz, ackoli byli opakované vyzvani. Da se tedy Fici, ze diskuse se ubirala
vzdy tim smérem, ktery uréoval vyucujici, a nijak zasadné se nezadrhavala nebo
nevybocovala. V kazdé hodiné byla pfipravend prezentace, jejiz soucasti bylo vzdy i jedno
video, coz dohromady pomahalo udrzovat pozornost. Pouze v jedné hodin¢ na téma prdce se
studenty nastavby se stalo, ze si nékolik studentli zapisovalo poznamky do mobilu, kdyz je

néco zaujalo.

Béhem jedné vyucujici hodiny neni mozné néjakéa radikalni proména na zakladé vyucenych
témat, ale i tak tyto jednordzové vstupy maji svilj vyznam, a mizou byt milnikem na cesté
néjaké vnitini promény ucnd. Zajimavou zkusSenosti bylo vyucovani podruhé ve stejné tide
S jinym tématem. Bylo vidét, Ze u¢ni pfisli do hodiny uZ s urcitou pfedstavou prib¢ehu, a tak

byla prace s tfidou jednodussi.

Pokud by byl zajem a vice Casu, bylo by mozna ptedstavena témata rozpracovat do vice
hodin, a tak jednotlivé naméty vice prohloubit a propracovat. Dlouhodoba prace se tfidou by
znamenala i drobnou zménu pfistupu. Zatimco tato témata jsou koncipovana jako jakysi uvod
do problematiky a davaji zakusit, co vSechno téma obsahuje, del$i prace by byla systematické
pojednani o dané oblasti. Mozna dal$i témata, ktera by byla mozna pro u¢né ptipravit, jsou

dalsi hodnoty jako naptiklad pratelstvi, partnerské vztahy, penize, stésti atd.
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5.3.3 Odezva ze strany uciii a vyucujicich

Reakce uéna byly velmi pozitivni. Vétsinou byly jejich reakce vyjadieny nonverbalné,
za urCitou pozitivni odezvu lze povazovat napiiklad pozorné naslouchani v hodinéch,
souhlasné piikyvovani atd. Verbaln¢ vyjadiena odezva probéhla ve dvou hodinach, kdy jsem
se na konci ptal, jestli jim pfednesena dvé témata pfisla srozumitelna a uzitecnad, tak to valna
vétsina velmi kladn¢ hodnotila. Po ¢as v§ech hodin byly pozorovatelné pfiznivé ohlasy. Jeden
ucen z prvniho ro¢niku, ktery byl ve tifidé problémovy, na konci jedné hodiny prohlasil
usmévnou vétu. Kdyby se takhle ucilo na skoldch, tak bych do té skoly i chodil. Poté povidal o
tom, ze prestoze je dalsi hodina v patek odpoledne, a to nema ve zvyku skolu navstévovat, tak
7e tentokrat ptijde, coz opravdu 1 splnil. Zde se ukézalo, ze piestoze se jednd o jednorazovy

vystup v hoding, tak i to ma smysl a moznost ovlivnit u¢n¢.

I ze strany obou vyucujicich, které byly na hodindch pfitomny, byly pozitivni. Pani ucitelka
Dosoudilova, ktera se stala moji mentorkou na této praxi, mi v prib&éhu davala cenné podnéty
a zpétnou vazbu. Vnimala jasny vyvoj i v prub¢hu tydenni praxe, kdy od nejistého zacatku
dospéla k tomu, Ze jsem pry talentovany na praci s mladezi, a ze bych u této dobré ¢innosti
m¢él vytrvat. Na konci praxe mi Mgr. Irena Dosoudilova dala vyplnéné hodnoceni mé praxe,

ve kterém uvedla toto.

Pan J. Dycka (student 5. rocniku) absolvoval na nasi Skole praxi za ucelem overeni
pripravenych vyucovacich hodin v hodinach Obcanské nauky. Vyucujici hodiny byly zaméreny
na problematiku vychovy zZdkii ucnovskych Skol k hodnotam. Vybrana témata byla vhodné
zpracovana a podana zakum zajimavou formou. Pracovni atmosféra v hodindach byla
prijemna, Zaci vetSinou pozitivné reagovali na predndSejiciho, aktivné se zapojovali do
diskuze. Vedeni diskuze prednasejici zvladl velmi dobre, spolecné s zaky dosahli splnéni
stanovenych cilii. Vyucovaci metody byly vhodné vybrany a hodiny byly dobre pripraveny.
Doporucuji pokracovat v pozitivnim pracovnim nasazeni a ddale rozvijet jiz existujici

predpoklady pro praci s mladezi.

5.34 Osobni zhodnoceni praxe

M¢ osobni dojmy z praxe jsou také veskrze kladné. Nebyla to jednoducha zkusenost,

ale zato velmi pfinosna a obohacujici. Byly ur€it¢é momenty, které pro mé byly tézké, a

YV

63



sebediivére. Jedna divka fekla, ze ona si nevéii, a kdyz jsem se zeptal proc¢, odpovédéla velmi
rychle protoze me se nikdy nic nepovede. Uvédomil jsem si, ze ta divka je pravdépodobné
cely zivot brana za nelspé$nou, a tim padem i sama sebe povazuje za ménécennou. I na
dalsich ucnich bylo vidét, ze mnoho si jich nese sva osobni trapeni, a ze prozili a prozivaji
nejednoduché Zivotni situace. Naopak silny moment nastal, kdyZ jsem studentim nastavby

pral, at’ se jim povede maturita, a bylo vidét jejich upfimné potéseni a ryzi tsmév.

Velkou vyhodou pii mych vstupech do hodin bylo to, Ze jsem byl nékdo novy, v podstaté
vrstevnik, a navic muz v prostiedi, kde pievladaji jako vyucujici Zeny. MéEl jsem tak
zjednoduSenou startovaci pozici, ale i presto néktefi na zacatku hodiny apriori davali najevo

svoji apatii a nezajem. O to vic potésujici bylo, kdyz v pribéhu hodiny zacali davat pozor.

Skupina ucnovské mladeze je Casto velmi opomijena, a proto bylo velkym dobrodruzstvim
pred tuto skupinu predstoupit a snazit se vést hodiny. Tato praice mé samotného napliiovala
radosti, a myslim, ze by bylo velmi dobré, kdyby se naslo vice lidi, kteti by se nebali vstoupit

do této prace a priblizili se ucnovské mladezi.
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ZAVER

Prace se zabyvala tématikou ucnovské mladeze a tim, jak G¢inné rozvijet jejich
hodnotovy zebiic¢ek s dirazem na hodnotu viry. V prvnich ¢astech byla teoreticky nastinéna
problematika fenoménu uciovské mladeze. Po zékladnim ptehledu situace v prvni kapitole se
ve druhé a tieti kapitole rozebiraji zakladni texty, at’ uz ze strany statu a vzdélavaci politiky ve
druhé, nebo z cirkevniho pohledu v tieti kapitole. Ctvrta kapitola je mostem mezi teorii a
praxi, kdy jejim cilem je definovat vychodiska pro konkrétni praci se skupinou ucnovské
mladeze. V paté kapitole je popsan prubéh praktické casti, kdy jsem byl prezentovat témata na
Stredni Skole polytechnické, Olomouc, Rooseveltova 79. Na této skole jsem odudil tii témata

V celkem sedmi hodinach.

Prace téma rozhodné nevycerpava, ba naopak, az pii psani prace jsem postupné odhaloval,
kolik riznych podtémat toto téma obsahuje. Pti tvorbé jsem byl provazen castou nouzi o
kvalitni a soucasné zdroje, coz dokazuje, ze toto téma je stdle pfiliS marginalizované.
Postupné veéfim tomu, Ze se i1 toto téma dostane do Sirokého povédomi, jako dilezité a
potfebné k feSeni. Mam radost, Ze alespont v mém okoli se diky tvorb€ této prace podaftilo
dané téma zviditelnit a zaujmout dalsi lidi k hledani novych cest, aktivniho vstoupeni do

problematiky a feseni aktualni situace.

Osobné pro mé nejveétsim obohacenim byla zkuSenost s prezentaci témat na sttedni odborné
Skole. Tato zkuSenost mné jednak, bohuzel, potvrdila tristni stav odborného vzdélavani, ale
také zase vzbudila nadéji, Ze se s tim da néco dé€lat. Pral bych si, aby se nasli lidé, ktefi toto
téma pojmou jako své Zivotni poslani a napomohou tak celé naSi spolecnosti. Staci par
nadSenych lidi, a ti mohou vyrazné& ovlivnit podobu soucasného stavu, ve které je vnimatelna

znacna demotivace a smifenost se situaci.

Podobné v cirkvi by tato skupina neméla byt opomijena, abychom se nestali jakymsi
uzavienym klubem intelektuall, ale abychom mezi sebe piijimali potfebné a chudé, ktefi nés
paradoxné mohou velmi obohatit. Abychom v zavéru svého zivota neslySeli parafrazi 25.
kapitoly Matousova evangelia: Pry¢ ode mne, vy zloreceni, do vécného ohne, ktery je
pripraven pro dabla a jeho andely. Nebot jsem mél hlad, a nedali jste mi najist, mél jsem
Zizen, a nedali jste mi napit, byl jsem na stiedni odborné Skole a ignorovali jste mé&, byl jsem

pomocny délnik a opovrhovali jste mnou.
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PRILOHY

Ptiloha ¢. 1.

E-mail s nabidkou pro skoly.

Pfedmét: Nabidka na vyucovani v ramci prifezovych témat
Dobry den,

jmenuji se Jifi Dycka, jsem studentem patého ro¢niku oboru Katolickd teologie na
Cyrilometodéjské teologické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci, a pii psani zavérecné
diplomové prace se zabyvam problematikou vychovy uéiiii k hodnotdm. Jednim z mych cilt
bylo pfipravit konkrétni vyucovaci hodiny, které by vedly u¢né k hodnotdm a vychazely by

Z prufezovych témat, tak jak je urcuje Ramcovée vzdélavaci program.

Réd bych se zeptal, jestli by bylo mozné na vasi Skole pfedem piipravené hodiny piedloZit
ucnim. Cela prace je pod vedenim odborné asistentky katedry kiest'anské vychovy na CMTF
pani Mgr. Marcely Fojtikové Roubalové, PhD. (marcela.fojtikova@upol.cz). Hodiny jsou
koncipované pro uciiovské obory s vyucnim listem, a Ize je pouzit pro kterykoliv rocnik.
Ptipadné by bylo moZzné vyuzit pfipravena témata mimo vyucovani, napiiklad jako nabidka

programu pro uc¢n¢ ubytované na internatu.
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Témata jsou obecna a nijak politicky nebo nabozensky zabarvena, pfestoze jedno téma je vira,
o té je vSak pojednavano na obecné roving, tak jak jiz zminéné Ramcové vzdélavaci programy
urcuji.

Nabizim tfi témata, ktera na sebe nijak nenavazuji, a 1ze je vyuzit samostatn¢.

Predsudky a pravda — Hodina zamétend na to, jaké mame piedsudky, z ¢eho prameni
a co muzeme délat pfi praci s nimi. Druhym tématem je obecné pravda, ve smyslu, jestli je jen
souhrnem nazord, nebo n¢jakym pevné danym faktem. Pti vyuce se vyuzivaji interaktivni

metody prace se studenty a je zapotiebi dataprojektor a reproduktory.

Vira — Jadro hodiny tvofi moderovana diskuse, kterd vychazi ze znalosti a zkuSenosti
studentll. V rdmci hodiny bude pfedan zakladni ptehled svétovych nabozenstvi. Je snaha

ukazat plurality moznosti a vyzvat k toleranci.

Prace — Jaka je hodnota prace a ¢im je tvofena. Je dan diiraz na rovnost a distojnost
prace i ptes rizné druhy ¢innosti. Cilem je podpofit védomi duilezitosti a nepodiadnosti ucni
na trhu prace. V ramci hodiny se budou u¢ni zamyslet a nésledn¢ diskutovat nad svymi
predstavami o préci, a také o jejich konkrétni budouci préci.

V piipad¢€ zajmu rad predlozim kompletni ptipravu dopiedu ke konzultaci a ptipadné korekci.

Predem dékuji za jakoukoliv odpovéd,

S ptanim pékného dne,

Jiti Dycka
dycka.jiri@gmail.com
608 837 159

Piiloha ¢&. 2.

Prezentace k tématu Prredsudky a pravda.t®’

157 Obrazky prevzaty z: https://www.reflex.cz/clanek/fotogalerie/58209/20-neskutecnych-optickych-iluzi-aneb-
podivejte-se-poradne.html,  https://www.idnes.cz/technet/veda/opticka-iluze-kognitivni-zkresleni-shepardovy-
stoly-shepards-tables.A170426 134159 veda pka, https://www.reflex.cz/galerie/zpravy/112693/strelba-v-
ostravske-nemocnici-zemrelo-sest-lidi-dalsi-jsou-zraneni-na-miste-zasahuje-policie?foto=4 a

https://www.napalete.sk/wp-content/uploads/2019/12/vitasek.jpg
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Optické klamy dokazuji, Ze nas mozek
neni stoprocentné bezchybny. , ,
Co se nam vybavi

pri této fotografii?

Nékteré véci jsou jinak, nez se na
prvni pohled zda.

Pokud véfite, Ze to pljde, i kdyz
vérite, Ze to neplijde, tak v obou
pripadech mate pravdu.

Henry Ford

(1863-1947) americky podnikatel, prikop bilového primysl
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Predsudek X Predporozumeéni

1. PFiznané Existuje pravda?
2. Vyhodnocované

3. Zménitelné

MozZnosti shody:

Pravda:
Konsensus Vétsina
absolutni X relativni
Kompromis Védecké metody
objektivni X subjektivni
Autorita ,néco za néco*

Pfiloha ¢&. 3.

Prezentace k tématu Vira.l%®

Nabozenstvi Pocet v ve svété N é b 0 2 en stvi

v, v

KFestanstvi 2,2 miliardy 314% ve Svete
Isldam 1,6 miliardy 232%
Zadné nabozenstvi 1,1 miliardy 16,4%
Hinduismus 1 miliarda 15%
Budhismus 488 miliona 71%
Mistni naboZenstvi 400 miliénd 59 %
Ostatni nabozenstvi 58 milionu 0,8%
Zidovstvi 14 miliénu 02%

Priloha ¢. 4.

Prezentace k tématu Prdce.>®

188 Obrazek a informace pievzaty z: https://hlidacipes.org/osm-z-deseti-lidi-se-hlasi-k-nabozenstvi-nejmladsi-

jsou-muslimove/
159 Obrazek IKIGAI prevzat z: https://jecasnazmenu.files.wordpress.com/2015/11/ikigai.png
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Jaka je moje vysnéna prace?

7 e N - IKIGAL:
Jaka je nejlepsi prace na svete?

5 . e B $130 Ddvod réno vstat
Jaka je nejhorsi prace na svete? z postele

Jakou praci nejpravdépodobnéji budu délat?

vvvvvv

Co milujete

4
%
%
Véem = Co svét
jste dobfi potfebuje
o
4 <,
& %%
§ %,

Za co mlzete
dostat zaplaceno

Kazdé konkrétni zaméstnani Motivace usmérnuje nase
ma rozdilnou funkci, chovani a jednani pro dosazeni
ale stejnou dustojnost. urcitého cile
Vnéjsi motivace
Motivace je divod pro¢ néco déldm Vnitrni motivace cili

Vnitrni motivace cestou

Motivace je divod pro¢ néco délam

Akceschopnost je zpusob jak

néco delam Akceschopnost je zpUsob jak néco

Suroviny - sektor zahrnuje vsechna odvétvi lidské
¢innosti, kterd preménuji prirodni zdroje do zakladnich
produktd

Vyroba a primysl - sektor zahrnuje véechna odvétvi
lidské ¢innosti, kterd preménuji suroviny na vyrobky nebo
zbozi

Sektor sluzeb - sektor zahrnuje vSechna odvétvi lidské
¢innosti, jejichZ podstatou je poskytovani sluzeb

Véda a vyzkum - sektor zahrnuje véechna odvétvi lidské
¢innosti, jejichz podstatou je vyvoj, véda a vyzkum

delam
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