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Pojistné na socialni zabezpeceni OSVC

Abstrakt

Tato diplomova prace se zabyva oblasti socialniho zabezpeteni OSVC, které
predstavuje dichodové a nemocenské pojisténi. Cilem prace je vytvorit piehled vyvoje
tohoto pojisténi od vzniku statutu OSVC, tedy od roku 1990 do soucasnosti. V jednotlivych
kapitolach teoretické ¢asti prace jsou popsany zdsadni zmény ohledné této problematiky
tykajici se podminek ti€asti na pojisténi, ureni vymetovacich zdkladt pro odvod pojistného
a vymezeni rozsahu davek, na které 1ze uplatnit narok. V dalsi ¢asti prace jsou u jednotlivych
vyvojovych etap uvedeny minimalni vyméfovaci zaklady platné v daném roce a z nich
plynouci pojistné. Nasledné jsou tyto vymérovaci zaklady pouzity v konkrétnich vypoctech
nemocenskych davek. Na téchto modelovych piikladech je ukazan jednak zptsob vypoctu
davky, ale také jak byla jednotlivymi legislativnimi zménami ovlivnéna jejich vyse.

Pomoci ziskanych statistickych dat jsou zobrazeny vyvojové tendence jednotlivych
ukazateld, jako jsou podty OSVC vykonavajici samostatnou vydéle¢énou &innost, poéty

OSVC s povinnosti platit pojistné a poéty OSVC ucastnych na nemocenském pojisténi.

Kli¢ova slova: diichodové pojisténi, nemocenska, nemocenské pojisténi, OSVC, penézita
pomoc Vv matetstvi, pfehled o pfijmech a vydajich, rozhodné obdobi, samostatna vydéle¢na

¢innost, vymétovaci zaklad



Social security contributions for self —employed persons

Abstract

This diploma thesis deals with sphere of social security of self — employed persons
which represents pension and sickness insurance. The aim of this work is to create
a statement of the development of this insurance since the inception of status “SEP” (self —
employed person) from 1990 to the present. The individual chapters of the theoretical part
of this work describe the basic changes regarding this issue concerning the conditions of
participation in the insurance, the determination of assessment bases for payment of
insurance premiums and the definition of the range of benefits to which a claim can be made.
The minimum assessment bases valid in the given year and the resulting insurance premiums
are given for individual development stages in the next part of the work. These assessment
bases are used subsequently in specific calculations of sickness benefits. These model
examples show both the method of calculating the benefit but also how their amount was
affected by individual legislative changes.

Using the obtained statistical data, the development tendencies of individual
indicators are displayed, such as the number of self — employed persons performing self —
employed activity, the number of self — employed persons obliged to pay insurance

premiums and the number of self — employed persons participating in sickness insurance.

Keywords: pension insurance, sickness benefit, sickness insurance, self — employed person
(SEP), financial help in maternity, statement of revenues and expenses, decisive period, self-

employment, assessment basic
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Uvod

Socialni zabezpedeni pro OSVC se sjednotilo a vyrazngji zménilo po roce 1989, kdy se
zacaly vytvaret podminky a prostor pro soukromé podnikani. V letech nasledujicich doslo
k fadé Gpravam a novelizacim tohoto zabezpeCeni. Placenim pojistného na dichodové
zabezpedeni se OSVC zajistuji na stati (starobni diichody) &i na ptipad vzniku invalidity
(invalidni dichody) a nemocenskym pojisténim se zabezpecuji pro piipad vzniku neptiznivé
udalosti jako je nemoc, raz ¢i pro piipad naroku na penézitou pomoc v mateistvi. Celé
socialni zabezpeeni OSVC, tedy jak diichodové, tak i nemocenské pojiiténi proslo fadou
zmén, které se tykaly jak zplsobu ur¢eni vymétovacich zakladi, tak i povinnosti toto

pojisténi platit.

Teoreticka ¢ast prace je rozdelena do jednotlivych kapitol podle obdobi, ve kterych doslo
k zdsadnim zméndm v socialnim zabezpeteni OSVC. Jaké byly podminky uéasti na
dichodovém a nemocenském pojisténi, v jakém obdobi se jednalo o Gcast vzdy povinnou,
a kdy o dobrovolnou a za jakych podminek. Jakym zpiisobem pojisténi vzniklo a z jakych
diavodu doslo k jeho zaniku. Jsou zde vysvétleny zpiisoby vypoctu vymeétovacich zékladii
a Z nich vymeéfené pojistné a jeho splatnost. Pozornost je také zaméfena na davky, které 1ze
z pojisténi OSVC narokovat. Zejména jde 0 davky znemocenského pojisténi OSVC
a faktory, které byly klicové pro samotny vypocet jako je rozhodné obdobi, vySe limith

dennich vymétovacich zékladl a vySe procentni sazby. Cilem této Casti prace je vytvofit

vvvvvv

V druhé casti diplomové prace je na modelovych piikladech ukdzan zpusob vypoctu
nemocenskych davek v jednotlivych etapach vyvoje socialniho zabezpeteni OSVC. Cilem
téchto vypocti je ukazat, jaky vliv mély legislativni zmény na vyslednou vysi davky a zda
mohla OSVC tuto vysi ovlivnit.

Dile je prostiednictvim statistik ziskanych z CSSZ a OSSZ Kolin porovnan vyvoj vyse
nemocenskych davek a jejich pocet. Bylo obdobi s viditelnymi vykyvy? A v pfipadé¢ ze ano,

Co je zpusobilo?
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Dalsi otazkou, kterou se prace zabyva je vyvoj poétu OSVC vykonavajicich samostatnou
vydéleénou &innost a OSVC, ktefi jsou Gdastny na diichodovém a nemocenském pojisténi

a jaké jsou vyvojové tendence téchto ukazateld.
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Cil prace a metodika

1.1 Cil prace

Cilem diplomové prace bude charakteristika vyvoje pojistného na socialni zabezpeceni osob
samostatné vydéle¢nd ¢innych (OSVC) od roku 1990 do soudasnosti. Budou identifikovany
jednotlivé davky tohoto pojisténi a podminky jejich naroku. Na konkrétnich modelovych
ptikladech budou znazornény zplsoby vypoctu aporovnany vramci jednotlivych
vyvojovych etap. Z vysledkll porovnani bude zjisténo, do jaké miry mély legislativni zmény
vliv na samotnou vysi davky a zda byla moznost tuto vysi ovlivnit.

Dalsim cilem bude vytvofit piehled vyvoje vyse vyplacenych davek a jejich pocet na zaklade

statistickych udajti vedenych na OSSZ Kolin.

1.2 Metodika

Pro zpracovani diplomové prace bude provedena kompilace informaci a poznatki
Z pravnich ptedpisi, odborné literatury a dalSich relevantnich zdroji tykajicich se socidlniho
zabezpeceni. Na zdklad¢ zjiSténych skutecnosti bude proveden podrobny rozbor vyvoje
pojistného na socialni zabezpegeni OSVC. Na modelovych ptikladech bude v jednotlivych
etapach vyvoje ukazan zplisob vypoctu davek narokovanych z pojistného na socidlni
zabezpedeni OSVC, konkrétné z nemocenského pojisténi OSVC. U jednotlivych obdobi
bude znazornén prehled minimalnich vyméfovacich zékladii a z toho plynouci platby na
pojistné na dichodové a nemocenské pojisténi. Tyto vymétovaci zaklady budou pouZity pro
vypocet davek v piipadé docasné pracovni neschopnosti. Porovnanim téchto piikladi budou
zjistény dopady legislativnich zmén tykajici se této problematiky. Vyuzita bude zejména

metoda analyzy a komparace.
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2 Teoreticka ¢ast

Socialni zabezpeceni je nastrojem socialni politiky statu. Kazdy stat ma interpretaci tohoto
pojmu riznou, lisi se v charakteru, naplni, cilech nebo vyétu socialnich udalosti, na které se
toto zabezpeceni vztahuje. Tento rozdilny pohled je dan historickym vyvojem statu,
tradicemi, ekonomickymi a politickymi faktory.

V Ceské republice doslo na po¢atku 90. let k transformaci socialniho systému v navaznosti
na politické a ekonomické zmény po roce 1989. Hlavnim tkolem socialniho zabezpeceni se
stalo predchazeni, zmirfovani a odstranovani nésledk socidlnich udalosti. Témito
udélostmi se rozumi zejména nemoc, urazy, téhotenstvi, invalidita, stafi, smrt rodinného
ptislusnika a dal§i. Mezi systémy socidlniho zabezpeceni patii socidlni pojisténi, statni

socialni podpora a socialni pomoc (Krebs, & Durdisova, 1997, pp. 183-185).

Vzhledem k tématu této prace je pfedmétem zajmu oblast socidlniho pojisténi. Jde
0 povinné, zakonem ulozené pojistné, kterym se Clovék zajiStuje pro piipadné socidlni
udalosti. Odklada c¢ast svych pfijml do statniho rozpoctu na kryti své budouci socidlni
udalosti. Zakon ur¢uje jak osobni rozsah, tj. okruh pojisténych osob a okruh poplatniki, tak
i rozsah vécny, tj. pojisténi socialni udalosti, podminky vzniku naroku na davku (Kahoun,

2009, p. 27).

Organem vykonavajicim socialni pojiSténi je Ceska sprava socialniho zabezpeceni. Jedna se
0 nejveétsi spravni instituci v CR, je podfizena Ministerstvu prace a socialnich véci.
Organiza¢nimi sloZkami jsou jednotlivé Okresni spravy socialniho zabezpeceni, které jsou

zfizeny pro jednotlivé okresy a provadi vybér a kontrolu tohoto pojistného.

Pojistné na socidlni zabezpeceni, které upravuje zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na
socialni zabezpecen a prispévek na statni politiku zamé&stnanosti, zahrnuje:

a) duchodové pojisténi

b) nemocenské pojisténi

C) piispévek na statni politiku nezaméstnanosti

13



Platci a poplatnici pojisténi dle tohoto zakona jsou zaméstnavatelé, zaméstnanci a osoby

samostatné vydélec¢né ¢inné.

/4

2.1 Definice samostatné vydélecné ¢innosti

Vzhledem k tadé zmén, které probehly v pribéhu roku 1990, jak socialnich, tak
ekonomickych, se vytvotily podminky pro osoby podnikajici, proto muselo dojit ke zménam
Vv organizaci socidlniho zabezpe€eni a tim 1 k podpoie podnikatelské sféry. Novou pravni
upravou doslo s tcinnosti od 1. kvétna 1990 ke sjednoceni podminek pro tzv. osoby

samostatné vydélec¢né ¢inné.

Co se rozumi samostatnou vydéle¢nou €innosti a jaké jsou podminky ucasti na pojisténi,
upravuje zakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi.

Osobou samostatné vydélecné ¢innou muze byt osoba, kterd ukoncila povinnou skolni
dochazku, dosahla alesponi véku 15 let a vykonavala samostatnou vydéle¢nou ¢innost nebo
pfi vykonu samostatné vydéle¢né ¢innosti spolupracuje a lze na ni dle zdkona o danich

Z ptijm1 rozd¢€lovat piijmy a vydaje dosazené touto ¢innosti.

Vykonem samostatné vydéleéné ¢innosti se rozumi:

a) podnikani v zemédélstvi, jestlize je fyzicka osoba provozujici zemédélskou vyrobu
vedena v evidenci zemédé€lskych podnikatelti na piislusném tradu obce

b) provozovani zivnosti na zakladé¢ opravnéni dle zakona ¢. 455/1991 Sb.,
0 zivnostenském podnikani

c) cinnost spoleénika v.o.s. nebo komplementafe komanditni spole¢nosti vykonavana
pro tuto spolecnost

d) vykon umélecké nebo jiné tvuréi Cinnosti na zaklad¢ autorskopravnich vztaht

e) vykon jiné ¢innosti konané vydeleéné na zakladé opravnéni dle zvlastnich predpisi,
napf. advokacie, 1€kafi, daflovy poradci, prace v pojisStovnictvi, tlumoc¢nici atd.

f) ostatni vykon ¢innosti, vykonavanych vlastnim jménem a na vlastni odpovédnost za

ucelem dosazeni piijmu (Arnoldova, 2012, pp. 95-96).
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Od 1. ledna 2004 se samostatna vydéleéna &innost déli na hlavni a vedlejsi. Cinnost OSVC

-----

divody jsou:

a) vykon zaméstnani zakladajici uc¢ast na nemocenském pojisténi

b) narok na vyplatu invalidniho diichodu nebo pfiznani starobniho diichodu

€) narok na rodi¢ovsky prispévek

d) narok na PPM nebo nemocenské z diivodu té¢hotenstvi a porodu, pokud tyto davky
nalezi z nemocenského pojisténi zaméstnanct

e) osobni péce o osobu mladsi 10 let, ktera je zavisla na péci jiné osoby ve stupni I,
nebo o osobu, kterd je zavisla na péci jiné osoby ve stupni II az IV, pokud osoba,
ktera je zavisla na pééi jiné osoby, je osobou blizkou, nebo zije s OSVC v domacnosti

f) nezaopatiené dité (student) (Arnoldova, 2012, p. 97).

2.2 Socialni zabezpeceni OSVC od 1. kvétna 1990 do 31. prosince 1993

Zakladni podminkou vzniku zabezpefeni bylo platné opravnéni k vykonu cEinnosti.
Zabezpedeni vzniklo dnem, ktery OSVC uvedla na pfihlasce jako den zahajeni innosti.
Tento den nemohl pifedchazet dni, od kterého je opravnéna vykonavat svou cinnost.
Piihlasku k zabezpedeni byla OSVC povinna podat do 8 dnil od zahdjeni ¢innosti. Tuto
ptihlaSku podavala jak za sebe, tak 1 v ptipad¢ spolupracujiciho ¢lena od 1. kvétna 1990 do
31. srpna 1990 u odboru socialnich véci a zdravotnictvi okresniho nebo obvodniho
narodniho vyboru. A od 1. zafi 1990 noveé u okresnich spravy socidlniho zabezpeceni

(Antosik & Herman, & Ryba, CSc., 1990, pp. 43-44).

Zabezpeteni OSVC bylo zalozeno na pojistovacim principu. To znamena, ze OSVC
a spolupracujici osoby byly uéastny zabezpe&eni jen tehdy, jestlize zaplatili pojistné. Ugast

na zabezpedeni byla povinna. Moznost volby byl pouze v piipadech, kdy OSVC:

a) vykonavala ¢innost v tak malém rozsahu, Ze jeji piijem nedosahoval 4 800 K¢ ro¢né

(od 1. ledna 1992 se tato ¢astka zvysila na 9 600 K¢),
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b) byla Gcastna nemocenského a diichodového zabezpeceni z jiného divodu,
C) pobirala starobni nebo invalidni dichod (Antosik & Herman, & Ryba, CSc., 1990,
pp. 44-45)
Pokud se i tyto osoby piihlasily a platily pojistné, byly zabezpeéeny stejné jako OSVC. Ze
zabezpeceni se mohly kdykoli odhlasit.
Zabezpeceni zaniklo dnem, ktery je uveden na odhlasce jako den ukonceni ¢innosti. Pokud
zaniklo opravnéni k vykonu ¢innosti, automaticky zaniklo i zabezpeceni. Odhlaska se téz

podévala do 8 dnti od skonceni ¢innosti.

Ptihlasky i odhlasky se podavaly na ptredepsanych tiskopisech. K provadéni zabezpeceni
OSVC byla piislusna ta OSSZ, v jejiz ptisobnosti mé&la OSVC misto trvalého pobytu. Méla-
li spolupracujici osoba jiné misto trvalého pobytu nez OSVC, je k provadéni zabezpedeni

spolupracujici osoby ptislusna OSSZ podle mista trvalého pobytu OSVC.

2.2.1 Vymérovaci zaklad a pojistné na socialni zabezpeceni

Vysi vyméfovaciho zakladu si OSVC jak pro sebe, tak i pro spolupracujici osobu uréovala
sama bez ohledu na skute¢nou vysi pfijmu, kterého dosahovala ze samostatné vydéle¢né
¢innosti. Vymeétovaci zaklad neSel dodatecné sniZovat ani zvySovat. Jakmile bylo na dany
mésic uhrazeno pojistné v urcité vysi, neslo ji dodate¢né zménit. Vymeétovaci zaklad v letech

1990 a 1991 ¢inil nejméné 400 K¢ a nejvyse 10 000 K¢ mésicné.

Pojistné €inilo 25 % z vymétovaciho zékladu. Tedy mési¢ni zaloha ¢inila nejméné 100 K¢
anejvice 2 500 K&. Vyse pojistného pro osoby vykonavajici uméleckou ¢innost nebo jinou
tvarci ¢innost na zéklade autorského zédkona byla odlisna. Do 31. prosince 1990 ¢inila 5 %
z vymétovaciho zékladu avletech 1991 a 1992 ¢inila 10 % z vymétovaciho zékladu
(Antosik & Herman, & Ryba, CSc., 1990, pp. 46-48).

Od 1. ledna 1992 se minimalni vymétovaci zaklad zvysil na ¢astku 2 000 K¢. To znamena,

Ze minimalni mési¢ni pojistné se tak zvysilo ze 100 K¢ na 500 K¢&.

Pojistné se zaokrouhlovalo vzdy na celé koruny a platilo se na cely mésic. Pojistné se platilo

dopiedu, vzdy do 20. pfedchazejiciho mésice. V mésici zahdjeni ¢innosti se platilo do osmi
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dntl od zah4jeni ¢innosti. Povinnost platit pojistné méla jak za sebe, tak i za spolupracujici
osobu. Cim vyssi si OSVC uréila vymétovaci zéklad, tim vy$$i zaplatila pojistné, ale také
vysS$i pobirala davky z nemocenského a diichodového zabezpeceni. Pfi placeni v fadném
terminu si OSVC mési¢ni vyméfovaci zaklad mohla libovolné ménit, aniz by zménu musela
oznamit organiim socialniho zabezpeceni. Pouze u placeni dluzného pojistného musel byt
vymeétovaci zéklad na celé obdobi, za které se pojistné doplaci ve stejné vysi. Pfi zpétné

uhrad¢ pojistného nebyly stanoveny zddné sankce ¢i penale.

S t¢innosti od 1. Cervence 1993 doslo k vyraznym zménam pravni Gpravy pojistného na
socialni zabezpeCeni u osob samostatné¢ vydélecné cCinnych, a to na zakladé¢ zdkona
¢. 160/1993 Sb., kterym se méni a dopliiuje zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabzpeCeni a prispévku na statni socidlni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdé¢jSich
predpist. Dilezitou zménou bylo zavedeni placeni pojistného formou zaloh a doplatku, ¢imz

doslo k navaznosti pojistného na skute¢né ptijmy 0soby samostatné vydélecné ¢inné.

Vyse zalohy na pojistné Cinila 36 % z mésicniho vyméfovaciho zékladu ( 4,8 % na
nemocenské pojisténi, 27,2 % na diachodové pojisténi a 4 % na statni politiku
zaméstnanosti).

Vy§i mésiéniho vyméfovaciho zakladu pro stanoveni vyse zalohy na pojistné si OSVC
urovala sama stim, Ze byla omezena pouze minimdlni hranici tohoto mési¢niho
vymétovaciho zakladu. Pokud osoba samostatné vydéle¢né ¢inna vykonavala ¢innost v roce
1992, ¢inila tato minimalni vySe 35 % ( do 30. Cervna Cinila tato vysSe 45 %) z Castky
rovnajici se priméru piijmi ze samostatné¢ vydélecné cinnosti po odpoctu vydaji
dosazenych v ptedchozim roce. Pokud takto stanoveny zaklad ¢inil méné nez Castku
rovnajici se poloviné minimalni mzdy pro pracovniky v pracovnim poméru, kterd platila
k 1. dni kalendainiho mésice, ve kterém se zaloha na pojistné platila (jednalo se o ¢astku
1100 K¢), vychazelo se ztéto ¢astky jako z minimalniho vyméfovaciho zakladu. Takto
stanoveny minimalni vymé&fovaci zaklad, tedy polovina minimalni mzdy, byl limitem i pro
ty, ktefi v roce 1992 samostatnou ¢innost nevykonévali a zah4jili az po 1. lednu 1993. Poprvé
se tatkto stanovena zaloha platila za mésic srpen 1993.

Pii piechodu na novou pravni upravu byla OSVC tedy povinna do 30. &ervna 1993 podat

Vypis z danového piiznani za rok 1992, ve kterém byly uvedeny skutecné ptijmy a vydaje
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ze samostatné vydelecné ¢innosti potiebné pro vypocet vymeérovaciho zakladu pro pojistné
na rok 1993. Do podéni tohoto vypisu platila OSVC zalohy ve vysi piedpokladanych piijmi.
Po podani vypisu byla OSVC povinna uhradit ptipadny doplatek pojisntého do 31. Servence
1993. Pokud bylo pojistné doplaceno do 30. ¢ervna 1993, byla pouziza sazba 45 %, po
1. Cervenci 1993 sazba 35 %.

Pokud OSVC v roce 1993 dosahovalal nizich piijmt nez v roce 1992, nové pravni iprava
jim umoznila pozadat o sniZeni mési¢niho vyméfovaciho zakladu. Pokud OSVC prokézala,
ze jeji pfijem ze samosatné vydélecné cCinnosti, nebo pfijem spolupracujici osoby, po
odpoctu vydaji pripadajici na jeden kalendaini mésic v obdobi alespon tii po sobé jdoucich
mesict, poklesl nejméné o jednu tietinu oproti roku 1992, byla OSSZ povinna Zadosti

vyhovét a snizit mési¢ni vymeétovaci zaklad na obdobi nejdéle tii mésict.

Za rok 1993 nové také dochéazelo k vytétovani zaplacenych zaloh. OSVC byla povinna do
8 dntli po podani daitového ptizndni za rok 1993 ptedlozit OSSZ vyplnény tiskopis —,,Pfehled
o udajich podle § 15 odst. 1 zdkona €. 589/1992 Sb., v platném znéni, za rok 1993* (dale jen
Piehled). V tomto prehledu se uvedly skutecné piijmy a vydaje ze samostatné vydélecné
¢innosti, ze kterych se vypocitala vyse pojistného pro rok 1993 a stanovila se nova vyse
zaloh v roce 1994. Vysi vymétovaciho zdkladu pro stanoveni pojistného za rok 1993 si
OSVC uréila sama, byla viak limitovand minimalni a maximalni hranici. Minimalni hranice
¢inila 35 % piijmi po odpoctu vydaji ze samostné vydélecné Cinnosti, ne v§ak méné nez
¢astku rovnajici se Sestindsobku minimalni mzdy pro pracovniky v pracovnim poméru
platnou vzdy k 1. lednu kalendainiho roku, ve kterém se ptehled podava (pro rok 1993 tedy
platna k 1. lednu 1994). Tato absolutni minimalni hranice se dale snizovala 0 polovinu
minimalni mzdy za kalendaini mésic v roce 1993, ve kterém trvaly tzv. kvalifikované
divody. Témito divody byla pracovni neschopnost, nafizend karanténa, vykon sluzby
vV ozbrojenych sluzbach nebo civilni sluzby, pobirani penézité pomoci v mateistvi
(VOLFOVA, 1993, p. 4). Za mésice, ve kterych trvaly tyto kvalifikované diivody nebyla ani
povinnost platit zalohy na pojistné. Pokud byla zaloha zaplacend, byla povaZovana za
pteplatek na pojistném. Maximalni hranice pro urceni ro¢niho vymétovaciho zakladu €inila

486 000 K¢. Vyse ro¢niho pojistného ¢inila 36 % z takto uréeného vyméiovaciho zakladu.
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Pfi vyuctovani se porovnd uhrn zaplacenych zdloh s vypoctenym pojistnym z urc¢eného
vyméfovaciho zakladu. Pokud byl thrn zaloh niz§i neZ pojistné, méla OSVC povinnost
vznikly rozdil uhradit do 8 dni po podani danovéh ptiznani. V opacném piipad¢ vznil
pteplatek, ktery OSSZ byla povinna vratit do jednoho mésice ode dne, kdy se o pieplatku
dozvédela. Pokud nebylo dluzné pojistné ve stanovené lhaté uhrazeno, bylo zahiajeno

penaliza¢ni obdobi — za kazdy den prodleni ¢inilo pendle 0,3 % z dluzné ¢astky.

2.2.2 Podminky a rozsah davek z nemocenského zabezpeceni

Pro néaroky z nemocenského zabezpeceni se vyzadovaly kromé specifickych podminek pro
jednotlivé davky, dvé zakladni podminky, a to podani ptihlaSky k ucasti zabezpeceni
a placeni pojistného. Pojistné muselo byt zaplaceno za celou dobu trvani zabezpeceni a za
mesic, v némz vznikl narok na davku, muselo byt zaplaceno v fadném terminu.

Vyjimku tvotily umélci a ob¢ané poskytujici sluzby na zakladé povoleni narodniho vyrobu,
ktefi byli ucastny socidlniho zabezpeceni pted 30. dubnem 1990. Pokud tyto osoby
vykonavaly ¢innost 1 nadale, musely podat pifihlasku a zaplatit pojistné nejpozdéji do
31. prosince 1990. Takto zaplacené pojistné se povazovalo za zaplacené véas a na davky
nemocenského zabezpeceni, které v tuto dobu vznikly, byl narok a musely byt doplaceny.
OSVC byla povinna platit pojistné i za dobu, po kterou pobirala nemocenské davky. Nebylo-
li pojistné za dany mésic uhrazeno, vyplata davky nenélezela. Davka byla vyplacena az po
uhrad¢ dluzného pojistného. Vzhledem k nové pravni tGpravé od 1. Cervence 1993 tato

povinnost zanikla.

OSVC nalezely davky v dobé trvani zabezpedeni nebo dobé tzv. ochranné lhiity. Ochranna
Ihiita u OSVC plynula pouze tehdy, byla-li podana odhlaska ze zabezpeéeni pii skonéeni
samostatné vydéleéné ¢innosti. Ochrannd lhita Cinila 42 dnli od skonceni samostatné
vydélecné Cinnosti. Jestlize ¢innost trvala kratsi dobu, Cinila ochrannd lhtta jen tolik dnd,
kolik trvalo zabezpeceni. Pii ukonceni zabezpeceni v dob¢ t€hotenstvi, ochrannd lhuta ¢inila
6 mé&sicl. Vznikem jiného zabezpeceni (pojisténi) ochranna lhita zanikla (Tka¢, 1991, p.
68).
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Rozsah dévek z nemocenského zabezpeceni:
a) nemocenské
b) penézita pomoc v mateistvi
€) podpora pii narozeni ditéte
d) ptridavky na déti
e) pohiebné
f) lazenska péce (SOUKUP, 1990, p. 7)

Lazenska péce se stala od 1. ledna 1993 soucasti zdravotniho pojisténi. Podpora pfi narozeni
ditéte, pridavky na déti a pohfebné byly davky, jejichz vyse nebyla ovlivnéna vysi
zaplaceného pojistného. Jednou z podminek pro jejich ptiznani a vyplatu byla pouze cast
na nemocenském pojisténi OSVC. Vyse nemocenské a penézité pomoci v matefstvi méla
pfimou vazbu na vysi zaplaceného pojistného v rozhodném obdobi.

Nemocenské nalezelo od prvniho dne pracovni neschopnosti. Jeho vySe se stanovila
z denniho vyméfovaciho zakladu procentni sazbou. Byla vzdy stanovena maximalni vyse
tohoto zakladu, pro rok 1990 slo ¢astku 107 K¢, v roce 1991 o ¢astku 129 K¢ a v roce 1993
o ¢astku 190 K¢ (Loucky, 1993, p. 148).

Procentni sazba Cinila do 31. prosince 1992:
a) prvni tfi dny 70 % pramérné denni ¢astky vymétovaciho zakladu
b) od étvrtého dne do konce trvani pracovni neschopnosti 90 % praimérné denni ¢astky
vymeéfovaciho zékladu
Procentni sazba od 1. ledna 1993:
a) prvni tii dny 50 % denniho vyméfovaciho zakladu

b) dalsi dny 69 % denniho vyméfovaciho zakladu (Loucky, 1993, p. 148).

Denni vymeétovaci zédklad predstavoval soucet mési¢nich vyméfovacich zakladu, ze kterych

bylo odvedeno pojistné, vydélené poctem kalendéinich dnli v rozhodném obdobi.
Rozhodnym obdobim bylo:

a) mésic, v némz vnikl narok na nemocenské, jestlize v tomto mésici vzniklo i socialni

zabezpeceni
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b) ptedchazejici kalendaini rok

¢) netrvalo-li zabezpeceni po cely piedchozi kalendaini rok, byla rozhodnym obdobim
¢ast tohoto roku, pokud trvalo zabezpeceni alespon Sest mésicu,

d) v ostatnich ptipadech je rozhodnym obdobim 12 kalendainich mé&sict pied mésicem,
ve kterém vznikla pracovni neschopnost, a pokud trvalo zabezpeceni kratsi dobu,

byla rozhodnym obdobim celé tato doba.

Od 1. ledna 1993 doslo ke zméné v bod¢ c) kdy zabezpeceni muselo trvat alespon tfi mesice
Vv pfedchazejici roce. Pokud trvalo méné, byla rozhodnym obdobim celd doba od 1. dne
vzniku pojisténi do konce mésice piedchazejiciho mésici, v némz vznikla pracovni

neschopnost.

2.2.3 Podminky a rozsah davek z diichodového zabezpeceni

Podminky naroku a vypodet davky z diichodového zabezpeceni se pro OSVC se stanovi
stejné jako pro ostatni zaméstnance. Hrubym vydélkem pro tyto osoby vsSak neni skuteény
piijem, ale vyméfovaci zéklad, ktery si ur¢ila sama OSVC. Jako doba zamé&stnani se u OSVC
hodnotila jejich samostatna vydéle¢na ¢innost jen, bylo-li zaplaceno pojistné za celou dobu

trvani socialniho zabezpeceni.

Rozsah déavek z dichodového zabezpeceni:
a) starobni dichod
b) invalidni dichod, ¢asteény invalidni dichod
c) vdovsky dichod, sirot¢i dichod
d) dtchod manzelky (AntoSik & Herman, & Ryba, CSc., 1990, p. 50)

2.3 Zmény v socialnim zabezpeceni OSVC od 1. ledna 1994

Od 1. ledna 1994, v souvislosti se zavedenim dobrovolného nemocenského pojisténi
u OSVC, se zacaly rozlisovat podminky ucasti zvlast pro diichodové zabezpedeni a zv1ast

pro nemocenském pojisténi.
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Pokud OSVC vykonavala pouze samostatnou vydéle¢nou &innost, byla nadale povinngé
ucastna diichodového zabezpeceni v roce zahajeni své cinnosti.

Pokud OSVC byla vedle vykonu samostatné vydéle¢né Ginnosti zaméstnana nebo byla
pozivatelem starobniho ¢i invalidniho dachodu, vznikla jeji ucast na dichodovém
zabezpeceni v roce zahdjeni Cinnosti tehdy, jestlize dosdhla za tento rok stanovené vyse
ptijmu, kterd zaklada povinnou tcast na dichodovém zabezpeceni. Tato vyse predstavovala
dvanactinasobek minimalni mzdy. Tato Castka se snizovala o mésice, ve kterych netrval
vykon &innosti a o mésice, ve kterych po cely mésic uplatiiovala OSVC narok na davky
z nemocenského pojisténi. Tuto ¢astku zjistila OSVC az pii podani dafového ptiznani, proto
byla povinna do osmi dnti od podani pfiznani jednak piedlozit ptislusné OSSZ ptehled
0 ptijmech a vydajich OSVC a také se piihlasit k diichodovému zabezpeéeni. Zabezpedeni
vzniklo zp&tné od data zahajeni ¢innosti a za tento rok musela OSVC zaplatit pojistné ve
stejném terminu jako byla povinnost podat ptihlasku k dichodovému zabezpeceni, tedy do
osmi dnl od podani danového piiznani. Do tohoto terminu byla povinna doplatit i zdlohy za
mesice leden a nasledujici az do mésice, ve kterém podala prehled.

Tato OSVC se k diichodovému zabezpedeni mohla dobrovolné pfihlasit i b&hem roku
zahdjeni Cinnosti. Pak jeji ucast vznikla také zpétné od data zahajeni Cinnosti, ale
i s povinnosti platit zalohy na pojistné. Tyto zalohy musela OSVC doplatit do osmého dne

nasledujiciho mésice po mésici, ve kterém se piihlasila k diichodovému zabezpeceni.

V letech nasledujicich, pokud OSVC nedosahla stanoveného minimélniho pfijmu ze
samostatné vydélecné Cinnosti a nechtéla byt jiz pfihlasena k dtichodovému zabezpeceni,
méla moznost se z Ucasti odhlasit kdykoli béhem roku, ktery nasledoval po roce, ve kterém
nebyl dosaZen pozadovany piijem. Zabezpeceni zaniklo ke konci mésice, ktery byl splatny
ke dni odhl4seni. U takto ohldgené OSVC mohla znovu téast na diichodovém zabezpeéeni
vzniknout nejdfive 1. ledna roku, ktery nasledoval po roce, ve kterém opét dosahne alespon
stanoveného minimalniho pfijmu. Toto pravidlo Géasti na dichodovém zabezpeceni platilo
jak pro OSVC, které vykonavaly pouze samostatnou vydélenou &innost i pro ty, které byly

vedle své ¢innosti pozivateli dichodu ¢i v zaméstnani.
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Za stejnych podminek byly ucastny diichodového zabezpeceni i spolupracujici osoby, ovsem
s tim, Zze dichodové zabezpeceni spolupracujici osoby mohlo vzniknout jen tehdy, byla-li
tohoto pojiténi Gidastna i OSVC, se kterou spolupracovala.

Pokud OSVC zahéjila v prabéhu své &innosti i spolupraci, byla stale vedena pod jednim
variabilnim symbolem (pofadové cCislo piidélené OSSZ pii zahdjeni Cinnosti) a vySe
mesi¢niho vyméfovaciho zdkladu pro stanoveni pojistného na diichodové zabezpeceni,
pfipadné na nemocenské pojisténi, byla nadale stanovena z ptijmu ze samostatné vydélecné
¢innosti, tzn., Ze zustala stejna. Oproti tomu, osoba, ktera byla piihlaSena jako spolupracujici
osoba a soub&zné zahajila i vykon samostatné vydéle¢né ¢innosti, méla povinnost se do osmi
dnt od zahdjeni pfihlasit na pfisluSnou OSSZ, kterd ji ptidelila novy variabilni symbol
a stanovila mési¢ni vymérovaci zdklad pro placeni diichodového zabezpeceni v miniméalni
vysi, tedy ve vysi 1 100 K¢. Nasledné pti posuzovéani piijma rozhodnych pro tcast na
dichodovém zabezpeceni zalezelo na tom, zda v dobé posouzeni vykonavala osoba jen
spolupraci nebo samostatnou vydéle¢nou ¢innost. Pokud byla osoba v této dobé jen
spolupracujici, ptfihlizelo se pouze k ptijmim dosazenych ze spoluprace. Pokud takova
osoba vykonévala samostatnou vydélecnou ¢innost, byly rozhodujici ptijmy jak z ¢innosti
OSVC, tak i ze spoluprace za obdobi, kdy byla vykonavana soub&zné. (KODROVA, 1995,
pp. 41-42).

Od 1. ledna 1994 se nemocenské pojisténi OSVC stalo dobrovolné. OSVC, ktera byla
ucastna pojisténi k 31. prosinci 1993 a Cinnost vykondvala 1 po tomto datu, se mohla
z nemocenského pojiSténi odhlasit nejdiive vSak k 1. Gnoru 1994. Pokud odhlaseni bylo
oznameno do 28. Ginora 1994, byla mozZnost se odhlasit i zpétné€ (nejdiive k 1. tnoru 1994).
Po tomto datu §lo nemocenské pojisténi odhlésit dnem piijeti odhlasky ¢i do budoucna. Jiz
nikdy zpétné. OdhlaSeni z nemocenského pojiSténi se podavalo na predepsaném tiskopise
U mistné ptislusné OSSZ (PSSZ, MSSZ). OdhlaSenim nemocenského pojiSténi nebyla

dot&ena povinna uéast OSVC na diichodovém zabezpedeni a placeni zaloh na pojistné.
Nemocenskeé pojisténi tedy mohlo zaniknout z nasledujicich divodu:

a) dnem, od kterého se OSVC odhlasila,

b) dnem zaniku dichodového zabezpeceni,
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¢) poslednim dnem kalendainiho mésice, na ktery bezprostiedné navazuji téi po sobé

jdouci mésice, za které nebylo zaplaceno pojistné (ZENISKOVA, 1993, p. 16)

Naopak G¢ast na nemocenském pojisténi OSVC vznikla na zékladd podani piihlagky
K pojisténi, kterou OSVC podala na mistné pfisluiné OSSZ. K nemocenskému pojisténi se
mohla piihlasit jen ta OSVC, ktera byla Gi¢astna i diichodového zabezpedeni jako OSVC.
Datum vzniku pojisténi byl dne, ktery OSVC uvedla na piihlasce, nejdiive viak den podani
této prihlasky. Toto neplati, pokud se OSVC ptihlasila k nemocenskému pojisténi do osmi
dnti od dne:
a) vzniku dichodového zabezpeceni,
b) podani ,,Piehledu o udajich podle § 15 odst. 1 zakona ¢. 589/1992 Sb., v platném
znéni, §lo-li 0 OSVC, kterym vznikla povinna uéast na diichodovém zabezpeéeni od
1. ledna roku z divodu dosazeni rozhodnych piijmd,
C) zaniku uc¢asti nemocenského pojisténi z divodu jiné ¢innosti (zaméstnani) nebo
zéniku naroku na invalidni diichod nebo vyplatu na starobni diichod (ZENISKOVA,
1993, p. 15)

Stejné podminky pro vznik a zanik nemocenského pojisténi platily i pro spolupracujici
osoby, jen s tim, e za né& veskeré tkony véetnd placeni pojistného provadéla OSVC. Na
rozdil od dichodového zabezpeceni zde neplatila podminka, ze pro ucast spolupracujici

osoby na nemocenském pojisténi musi byt k tomuto pojisténi piihlasend i OSVC.

2.3.1 Vymérovaci zaklad a pojistné na socialni zabezpeceni

Pii placeni pojistného se nové u OSVC rozlidovalo placeni pojistného na diichodové
zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti (dale jen dtichodového

zabezpeceni) a placeni pojistného na nemocenské pojisténi.

Zaloha na pojistné na diichodové zabezpeceni Cinila 30,2 % vymeétovaciho zakladu (27,2 %

na dichodové zabezpeceni a 3 % na statni politiku) a na dobrovolné nemocenské pojisténi
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¢inila 4,8 % vymétovaciho zakladu, celkem tedy 35 % (ZENISKOVA, 1993, p. 6). OSVC,
ktera byla ucastna alesponn po Cast roku dichodového zabezpeceni byla povinna podat
ptislusné OSSZ do osmi dnii od podani danového ptiznani Prehled za tento rok. A to jak za

sebe, tak 1 za své spolupracujici osoby.

Tento Piehled obsahoval tyto udaje:
a) piijmy ze samostatné vydéle¢né ¢innosti a vydaje vynalozené na jejich dosazeni,
zajisténi a udrzenti,
b) podilu spolupracujicich osob na spolecnych piijmech a vydajich,
C) vymeétovaci zaklad stanoveny z téchto piijmu a vysSe pojistného na dichodové
zabezpeceni z tohoto vymétovaciho zdkladu,
d) nejnizsi mésiéni vymétovaci zaklad pro placeni zaloh na dichodové zabezpeceni

(KODROVA, 1995, p. 9).

Vymeéfovaci zaklad se urcoval stejnym zpusobem jako dle pravni upravy platné od
1. Cervence 1993, s tim rozdilem, Ze u kvalifikovanych divoda pro neplaceni pojistného jiz
nestacilo trvani pracovni neschopnosti, ale ndrok na pobirani davky z nemocenského
pojisténi OSVC, a to z diivodu dobrovolnosti nemocenského pojisténi.

Pokud OSVC udélala dodateénou zménu ve vysi piijmi nebo vydajli ze samostatné
vydéleéné Cinnosti oproti jejich vysi, kterou uvedla v jiz podaném Piehledu za uplynuly rok,
byla povinna tuto skute¢nost ohlasit ptislusné OSSZ, a to nejpozdéji do osmi dnt ode dne,
kdy se o zméné dozvédéla. K dodatecnému hlaseni slouzil stejnym formulat, ktery se
pouzival pfi prvnim podani. Na zakladé tohoto dodate¢né¢ho podani méla OSSZ povinnost
pisemné oznamit osob& samostatné vydélecné ¢inné novou vysi minimalniho mési¢niho
vymétovaciho zakladu pro stanoveni zaloh na diichodové zabezpeceni, novou vysi dluzného
pojistného na dichodové zabezpeceni nebo vysi preplatku na tomto pojistném a dale zplisob,
jakym k témto novym castkam dospéla.

Po obdrzeni oznameni o zménach méla OSVC povinnost do osmi dnii uhradit piipadny
doplatek pojistného a nastavit si novou vysi zdloh od mésice, jehoz splatnost jesté
neuplynula.

Vyméiovaci zdklad pro nemocenské pojisténi byl stejny jako pro stanoveni diichodového

zabezpeceni OSVC. Pokud si OSVC ur¢ila vys$si mési¢ni vyméfovaci zaklad pro zalohu na
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dichodové zabezpeceni, musela z takto uréeného vymetovaciho zakladu odvést i pojistné na
nemocenské pojisténi, pokud se k tomuto pojisténi dobrovolné piihlasila. A to plati i naopak.
Pojistné na nemocenské pojisténi se platilo spolu se zalohou na diichodové zabezpeceni. Ze
zaplacené zalohy se nejdiive uhrazovala ¢ast dichodového zabezpeceni alespon v minimalni
vysi a poté se uhrazovalo nemocenské. Pojistné na nemocenské pojisténi nepodléhalo
vyuctovani, tzn., ze thrn zaplacenych zaloh za dany rok uvedeny v Prehledu piedstavoval

pouze Cast zalohy piipadajici na dichodového zabezpeceni.

Splatnost zalohy na pojistné na socidlni zabezpeceni, tedy jak, dichodového, tak
I nemocenského pojisténi, byla od prvniho dne kalendainiho mésice, na ktery se plati, do
osmého dne nasledujiciho kalendainiho mésice. Zaloha na leden 1994 byla jesté zaplacena
podle dosavadnich pravnich ptedpist do 20. prosince 1993, ale zaloha na unor 1994 byla jiz
hrazena dle pravnich piedpist platnych od 1. ledna 1994, tedy od 1. tinora 1994 do 8. bfezna
1994,

Od 1. ledna 1995 se snizila procentni sazba penale za nezaplaceni pojistného ve stanovenych
terminech z 0,3 % na 0,1 % dluzné ¢astky za kalendaini den, v némz trval dluh (KODROVA,
1995, p. 11)

2.3.2 Podminky a rozsah davek z nemocenského zabezpeceni

Doslo k ziizeni okruhu davek z nemocenského pojisténi OSVC. Od 1. ledna 1994 se z tohoto
pojisténi poskytuji tyto davky:

a) nemocenské,

b) penézita pomoc v matefstvi (ZENISKOVA, 1993, p. 17)
Pridavky na déti, podpora pii narozeni ditéte a pohiebné se poskytovaly z titulu GiCasti na
diichodovém zabezpeéeni a zaplaceného pojistného, proto na né mély narok i OSVC, které

nebyly pfihlaseny k nemocenskému pojisténi.
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Vzhledem k dobrovolnosti nemocenského pojisténi se i zkratila doba jeho doplaceni pro
ptipad naroku na davku. Nebylo-li nemocenské pojisténi zaplaceno po dobu tii kalendainich
mésict po sobd jdoucich, zanika ucast OSVC na nemocenském pojisténi, a to zpétné ke

konci mésice, na ktery bylo naposledy uhrazeno pojistné.

Pro narok na nemocenské bylo nutné splnit nasledujici podminky:

a) OSVC nesmi po dobu pobirani davky osobné vykonavat ¢innost (vykonavaji napiiklad
zaméstnanci)

b) zaplacené pojistné za dobu ucasti na nemocenském pojisténi vcéetné mesice
ptedchéazejiciho mésici vzniku pracovni neschopnosti

C) trvani Géasti nemocenského pojisténi OSVC po dobu alespoii t# mésicti bezprostfednd

predchézejicich dni vzniku pracovni neschopnosti.

Pro narok na penézitou pomoc v matetstvi (PPM) bylo nutné splnit tyto podminky:

a) vdob& poskytovani PPM nesméla OSVC vykondvat samostatnou vydéle¢nou
¢innost

b) zaplacené pojistné za dobu ucasti na nemocenském pojisténi véetné mésice
predchazejiciho mésici, od n¢hoz se PPM poskytovala

C) tcast na nemocenském pojisténi OSVC alespoii po dobu 180 dni v obdobi jednoho
roku pfed porodem

d) ucast na nemocenském pojisténi pied porodem po dobu alespon 270 dni (zapocitava

se i doba jiného pojisténi nez OSVC).

Nemocenské se stanovilo z denniho vyméfovaciho zékladu, ktery se zjistil tak, Ze thrn
mésicnich vyméfovacich zakladi pro stanoveni zaloh na diichodové pojiSténi v rozhodném
obdobi se délil poctem kalendarnich dnli pfipadajicich na rozhodné obdobi. Do téchto dnt
se nezapocitavaji dny za kalenddini mésic, za ktery nebyla povinnost platit zdlohu na
pojistné, odecétou se i dny, kdy diuchodové pojisténi trvalo jen po Cast mésice. Maximalni

hranice denniho vymétfovaciho zékladu pro rok 1994 ¢inil 270 K¢.
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Rozhodnym obdobim byl kalendarni rok ptedchéazejici roku, v némz vznikla pracovni
neschopnost. Pokud v tomto roce nebyl ani jeden mésic, za ktery se platila zaloha na
dichodové pojisténi, byla rozhodnym obdobim doba od 1. ledna kalendainiho roku, ve
kterém pracovni neschopnost vznikla, do konce mésice predchazejiciho meésici, ve kterém
neschopnost vznikla.

Procentni sazba €inila prvni tfi dny 50 % a od ¢tvrtého 69 % denniho vyméfovaciho zdkladu

(Zakon o pojistném 1994, str. 55-56).

2.4 Zmény v socialnim zabezpeceni OSVC od 1. ledna 1996

Od 1. ledna 1996 nabyl Uc¢innosti zakon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ktery
upravuje podminky uéasti OSVC.

OSVC, kterd vroce 1996 a dalsich zahijila samostatnou vydéle¢nou &innosti, méla
povinnost podat prislusné OSSZ oznameni o zahdjeni ¢innosti na piredepsaném tiskopisu.
Toto podani musela u¢init do osmého dne mésice, ktery nasledoval po mésici zahajeni
ginnosti. (Smid, & Zeniskova, 1996, p. 119). Tato povinnost platila jak pro osoby, které
vykovavaly jen samostatnou vydéle¢nou ¢innost, tak 1 pro ty, které vedle své ¢innosti byly
zaméstnany C¢i pobiraly starobni nebo invalidni diichod. Na zaklad¢ takto podaného
oznameni nevznikla povinnost platit zdlohy na pojistné. Ucast na diichodovém pojisténi
vV tomto roce vznikla povinn€ na zakladé dosazenych piijmi ze samostatné vydélecné
¢innosti, pokud tato vySe Cinila alespon Sestindsobek cCastky, do niz se zapocitava pln¢ cast
osobniho vyméfovaciho zakladu pro vypocet dichodu, ktera byla platna vzdy k 1. lednu
kalendainiho roku, za ktery se ti€ast na dichodovém pojisténi posuzovala. Tato ¢astka se
sniZzovala o polovinu ¢astky osobniho vymétovaciho zékladu za kazdy mésic, kdy nebyla
¢innost po cely mésic vykonavana, nebo nebyla povinnost platit pojistné na dichodové
pojisténi. Pojistné se neplatilo na mésice, ve kterych po cely kalendaini mésic méla OSVC
narok na nemocenské davky ¢i penézitou pomoc v matefstvi z nemocenského pojisténi
OSVC nebo vykonavala sluzbu v ozbrojenych silich (JANOUSOVA, 1997, p. 29). Pokud
OSVC dosahla téchto piijmu, Gi¢ast na diichodovém pojisténi vznikla automaticky a nebylo

tfeba jiz podavat piihlasku. V piipadé, ze 0SVC téchto piijmi nedosahla, mohla se

28



k dichodovému pojisténi prihlasit podanim piihlasky za predchozi rok nejpozdéji v den
podani Pehledu za rok 1996. Pokud tak neucinila, nebyla v roce 1996 i¢astna diichodového
zabezpedeni jako OSVC. Pozd&jsi podani piihlasky k pojisténi na tento rok jiz nebylo
mozné. Pfihlaska se tykala vzdy celého roku, tedy mésict, ve kterych OSVC vykonéavala
¢innost. Nemohla si diichodové pojistit jen ¢ast roku. Dobrovolné odhlaseni z dichodového
pojisténi bylo mozné jen s ukonéenim ¢innosti. OSVC byla tcastna diichodového pojisténi
pouze jednou, i kdyz vykonavala nékolik samostatnych vydéleCnych c¢innosti nebo
spolupracovala pfi vykonu n€kolika ¢innosti.

Nemocenské pojisténi u OSVC bylo nadale dobrovolné. OSVC mohla byt Gdastna
nemocenského pouze v téch kalendarnich mésicich, za které byla povinna platit zalohy na

dichodové zabezpeceni.

Nemocenské pojisténi OSVC mohlo vzniknout:
a) dnem, ktery uvedla na ptihlasce, nejdiive vSak dnem, ve kterém piihlasku piislusné
OSSZ podala
b) v piipadé€, Ze byla piihlaska podana do osmi dnti po zahajeni (opétovném zahajeni)
samostatné vydéleéné ¢innosti, mize ucast na pojisténi vzniknout zpétné, nejdiive

dnem zahégjeni ¢innosti (Kodrova, & Volfova, 1996, pp. 18-19).

Ucast na nemocenském pojisténi OSVC zaniklo:
a) dnem, ktery OSVC uvedla v odhlaice z tohoto pojisténi, ne viak diiv, neZ tuto
odhlasku podala na ptislusnou OSSZ,
b) poslednim dnem kalendainiho mésice, na ktery bezprostfedné navazovaly tfi
kalendaini mésice po sob¢ jdouci, na které nebylo zaplaceno pojistné
€) dnem ukonceni samostatné vydéleéné Cinnosti ¢i zanik opravnéni k jejimu vykonu

(Kodrova, & Volfova, 1996, p. 19).

Za OSVC se povazovala osoba, ktera vykonavala samostatné vydéleénou ¢innost a nové

také spolupracujici osoba.
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Osobe¢, ktera byla v roce 1995 piihlasena jako spolupracujici osoba, zaniklo automaticky
(bez nutnosti podat odhlasku) pojisténi k 31. prosinci 1995. A pokud ve spolupraci
pokradovala i nadale, byla od 1. ledna 1996 povazovana za OSVC, ktera svou &innost
vykonavala formou spoluprace se viemi povinnostmi, jaké méla OSVC.

OSVC, se kterou byla spoluprace vykonavana, méla posledni povinnost, a to podat za
spolupracujici osobu do osmi dnit od podani daiiového ptiznani Piehled za rok 1995 a do
této doby uhradit piipadny doplatek pojistného.

Vzhledem k tomu, Ze se u OSVC, ktera vykonavala spolupraci, povazoval 1. leden 1996 za
den zahajeni Cinnosti, byla tato osoba povinna do osmého dne nasledujiciho mésice po
meésici zahajeni ¢innosti podat 0zndmeni o zahajeni ¢innosti. Toto platilo i pro spolupracujici
osoby, které nebyly v roce 1995 piihlaseny k dichodovému zabezpeceni z diivodu pobirani
dichodu ¢i vykonu zaméstnani a nadéle ve spolupraci pokracuji. Pro ucast na diichodovém
pojisténi v roce 1996 platila stejna pravidla jako pro OSVC, s tim rozdilem, Ze v piipadd
podani ptihlasky k diichodovému pojisténi v roce 1996 se pfi stanoveni vysSe zaloh na
pojistné neptihlizelo k pfijmim dosazenych vroce 1995. Zilohy byly piedepsany
Z minimalniho vyméfovaciho zakladu jako u nové zahajujici OSVC.

Jestlize spolupracujici osoba vykonavala do 31. prosince 1995 spolupréci a byla ptihlasena
i k nemocenskému pojisténi, vznikla jeji tc¢ast na tomto pojisténi automaticky i od 1. ledna
1996, pokud do 31. ledna 1996 podala piihlasku k dichodovému pojisténi. Pokud tuto
ptihlasku podala déle, tedy po 31. lednu 1996, musela se k nemocenskému pojisténi pfihlasit
prostfednictvim piihlaSky k nemocenskému pojisSténi a Gcast mohla vzniknout nejdiive

dnem jejiho podani.

2.4.1 Vymérovaci zaklad a pojistné na diichodovém a nemocenském pojisténi

Pokud byla OSVC tgastna diichodového zabezpedeni v roce 1995, platila od ledna 1996 do
podani Piehledu za rok 1995 zalohy na pojistné na dichodové pojisténi dle predpist platnych
pted 1. lednem 1996, a to ve vysi 30,2 % ze stdvajiciho mési¢niho vymétovaciho zékladu.
Do osmi dnii od podani datiového ptiznani méla OSVC povinnost podat Prehled o pfijmech,
vydajich a dalSich udajich podle § 15 odst. 1 zék. €. 589/92 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist
(déle je Prehled) za rok 1995.
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Po podani Ptehledu za rok 1995 se provedlo vyuctovani zéloh na pojistné na diichodové
zabezpeceni podle pfedpist platnych do 31. prosince 1995, tzn. ve vysi 30,2 % z uréené¢ho
vyméfovaciho zdkladu, ktery nemohl byt nizs$i nez 35 % piijmi po odpoctu vydaji ze
samostatné vydélecné Cinnosti za tento rok. Vymeétovaci zaklad se zaokrouhloval na celé
koruny smérem nahoru a nemohl byt niz8i nez minimdlni ro¢ni vymeétovaci zéklad, ktery
¢inil Sestinasobek minimalni mzdy platné k 1. lednu 1996, tedy 15 000 K¢ (6 * 2 500 K¢).
Ptipadny doplatek byl splatny do osmi dnli po podani dafiového ptiznani.

Pokud OSVC dosahla z vykonu samostatné vydéleéné ¢innosti za rok 1995 stanoveného
pfijmu, byla povinna platit na mésice po podani Pfehledu zdloha na dichodové pojisténi, dle
jiz nové pravni Gpravy platné od 1. ledna 1996, tedy ve vysi 29,6 % mési¢niho vymétovaciho
zakladu, ktery Cinil 35 % rozdilu mezi pfijmy a vydaji pfipadajici na jeden kalendaini mésic.
Jeho vyse nesméla byt nizsi nez ¢tvrtina neomezené ¢astky pro vypocet dichodu, tj. 1 250
K& (JANECKOVA, 1996, p. 15). Pro zménu vyse minimalniho mési¢niho zékladu pro
placeni zaloh dle podaného Piehledu zalezi na tom, zda na mésic podéni bylo jiz zaplaceno.
Pokud byla zaloha na mésic, ve kterém byl Pfehled podan jiz uhrazena, nova vyse platila az
od mésice nasledujiciho. Vysi mési¢niho vyméfovaciho zakladu si i nadale mohla OSVC
urCit sama, byla omezena pouze minimalni & maximalni vysi mési¢niho vymeétovaciho
zékladu, kde maximalni ¢inil 40 500 K¢ (486 000/12).

V ptipadé, ze OSVC méla v roce, ve kterém platila zalohy, nizsi pfijmy po odpoétu vydaji
neZ v roce piedchédzejicim, mohla pisemné pozadat ptislusSnou OSSZ o sniZeni mési¢niho
vyméfovaciho zakladu. Zadosti se vyhovélo a sniZilo na dobu nejdéle tif mésict v ptipads,
ze ptijem po odpoctu vydaji od ledna do mésice predchazejiciho mésici podani zadosti,
nejméné vSak v obdobi t¥i po sobé jdoucich mésict, byl v priméru alesponi o jednu tfetinu
nizsi neZ primérny piijem v prechozim roce.

Pokud byla na dany mésic jiz zaloha zaplacena alespoii v minimalni vysi, nemohla OSVC
tento vyméiovaci zéklad jiz dodatecné ménit, tzn., Ze nemohla na tento mésic zaplatit dalsi
penize. V piipad¢ doplaceni dluznych zaloh, tedy jiZ po uplynuti jejich splatnosti, mohly byt
uhrazeny pouze vV jejich minimalnich vysich. Zalohy byly splatné od prvniho dne
kalendafniho mésice, na ktery se plati, do osmého dne nasledujiciho kalendainiho mésice.
Ptipadl-li konec lhiity na sobotu, nedéli ¢i svatek, byl poslednim dnem lhity nésledujici

pracovni den. Pokud OSVC platila zdlohy z minimalniho vyméfovaciho zakladu, musela od
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1. ledna pfizplsobit vysi platby dle aktudlnich zmén neomezené Castky pro vypocet
dichodu.

OSVC, které vznikla povinnost platit zalohy na diichodové pojisténi i po podani P¥ehledu za
rok 1995, trva i1 Gcast na nemocenském pojisténi, pokud k nému byla piihlaSena. Vyse
nemocenského pojisténi Cinila dle nové pravni Gpravy platné od 1. ledna 1996 vysi 4,4 %
z mési¢niho vymeétovaciho zakladu stanoveného pro diichodové pojisténi.

Osoba, ktera nedosahla po podani Prehledu za rok 1995 stanovenych piijmu ze samostatné
vydéle¢né cCinnosti, nebyla povinna na mésice po podani platit zalohy na pojistné na
dichodové pojisténi. Pokud zanikla povinnost platit zalohy na dichodové pojisténi, zanikla
1 ucast na nemocenském pojisténi, nebot” je dle stdvajici pravni Upravy zavisld na
dichodovém pojisténi. Nemocenské v tomto ptipadé zaniklo poslednim dne v mésici, na
ktery byla povinnost platit zalohu na diichodové pojisténi.

OSVC se mohla piihlasit podanim piihlasky k diichodovému pojisténi kdykoli béhem roku
1996 nejdéle vsak v den podani Piehledu za rok 1996. Ve vsech ptipadech vznika tcast do
1. ledna 1996. V piipadé podani piihlasky v priabéhu roku 1996, vznikla povinnost platit
zalohy na pojistné na diichodové pojisténi od mésice, ve kterém se k pojisténi ptihlasila, do
mésice v roce 1997, ktery predchazi mésici, ve kterém podd OSVC Pichled za rok 1996.
V piipad¢, ze byla ptihlaska podana az v roce 1997, ale jesté pred podanim Piehledu za rok
1996, bylo OSVC umoznéno tyto zalohy za rok 1996 jednorazové doplatit.

Nova pravni Gprava platna od 1. ledna 1996 souvisejici S podanim Ptehledu se projevila az
pii jeho podani za rok 1996 v roce 1997. Doslo ke zméné 1hit pro samotné podani Prehledu.
Dosavadni lhiita osmi dna byla vdzadna na samotné podani danového ptfiznani. Dle nové
pravni Gpravy byla lhlita vdzana na termin podéani danového ptiznani dle danového zakona.
Doslo také k prodlouZeni lhity pro podani Piehledu na jeden mésic od terminu podani
dafiového piiznani, tedy byl termin ve vét§iné piipad do 30. dubna. V piipadé, ze OSVC
zpracovaval danové ptiznani danovy poradce, byla povinna tuto skute¢nost ptislusné OSSZ
oznamit. Termin podani daftového pfiznani se posunul na 30. ¢ervna a tim tedy i podani
Ptehledu na 30. ¢ervence (Kodrova, & Volfova, 1996, p. 51).

Povinnost podat Piehled mély vsechny OSVC, které v kalendainim roce vykonavali
samostatnou vydéleCnou c¢innost nebo spolupracovali pfi vykonu této cCinnosti. Tato

povinnost platila i pro ty OSVC, které mély tuto ¢innost pii zaméstnani & diichodu, bez
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ohledu na vysi dosaZenych pifjmt a vydaji. Tedy i OSVC, ktera ze své ¢innosti neméla

zadné piijmy, musela tento tiskopis piislusné OSSZ podat.

Na Ptehledu byly a dodnes jsou uvedeny tii vyméiovaci zéklady:

a) Vvypocteny — ten ¢inil 35 % rozdilu mezi ptijmy a vydaji ze samostatné vydélecné
¢innosti,

b) minimalni — pokud by vypoéteny byl nizsi, nez bylo stanovené minimum pro dany
rok nebo vyssi nez 486 000 K¢, upravila se vyse na tyto ¢astky,

) uréeny — ten si stanovuje OSVC sama, a to ve vy§i mezi minimalnim a maximalnim
vyméfovacim zdkladem a z ného je povinna uhradit pojistné na dichodové pojisténi

(Smid, & Zeniskova, 2002, p. 137)

Doslo ke zméné i ve splatnosti doplatku pojistného. Pocatek lhiity osmi dnti zacal bézet ode
dne, kdy OSVC podala nebo mé&la podat Piehled o piijmech a vydajich OSVC za rok 1996

a nikoli od podani dafiového ptiznani, jak tomu bylo pted 1. lednem 1996.

2.4.2 Podminky a rozsah davek z nemocenského zabezpeceni

Rozsah davek, které mohly byt z nemocenského pojisténi OSVC narokovany a podminky
jejich vyplaty jsou stejné jako v pfechozim obdobi.

Ke zmén€ doslo pii samotném vypoctu davky. Od 1. ledna 1994 do 30. zati 1999 se
nemocenské stanovilo z DVZ, ktery €inil nejvysSe ¢astku 270 K¢&. K ¢astce prevySujici tuto
sazbu se jiz nepfihliZzelo. Od 1. fijna 1999 vznikly tzv. reduk¢ni hranice. Byly dvé a urovaly,
do jaké vyse se bude DVZ zapocitavat plné€ a od jaké vyse se bude kratit. Nad castku druhé
redukéni hranice se jiz nepfihlizelo. Castky téchto redukénich hranic se kazdy rok méni
a jejich vyse je vzdy k 1. lednu vyhlasena Natizenim vlady.

Meéni se také zplisob zaokrouhlovéani jak DVZ, tak samotné davky. Do 31. zati 1999 se DVZ
nezaokrouhloval a vy§e nemocenského se zaokrouhloval do 50 haléit smérem dolii a nad 50
haléfi smérem nahoru. Od 1. zafi 1999 se DVZ zaokrouhluje na celé koruny nahoru

a nemocenska také na celé koruny nahoru.
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Do 31. prosince 2003 byla vyse nemocenskych davek za prvni 3 dny trvani DPN 50 % DVZ
aod 4. dne 69 % DVZ.

Od 1. ledna 2004 ¢inila vySe nemocenského za prvni 3 dny 25 % DVZ a od 4. dne 69 %
DVZ. Za dobu prvnich 14 dni trvani DPN se ¢astka DVZ do prvni redukéni hranice
zapocitavala jen 90 %. Az od 15. dne trvani DPN se zapocitala v plné vysi.

Od 1. ledna 2007 se zvysil poc¢et reduk¢nich hranic pro DVZ na tfi. Do ¢astky prvni redukcni
hranice se DVZ zapocitaval pln€, od prvni do druhé redukéni hranice se pocital 60 %
a z ¢astky nad druhou do tfeti redukéni hranice se pocital 30 %. K ¢astce nad tieti redukéni

hranici se nepfihlizelo.

2.5 Zmény v socialni zabezpe¢eni OSVC od 1. ledna 2004

S tcinnosti od 1. ledna 2004 se rozdélil vykon samostatné vydélecné Cinnosti na hlavni
a vedlejsi. Toto rozdéleni zasadné ovliviiovalo a ovliviluje i v souCasnosti UcCast na

dichodovém pojisteni.

Samostatna vydéleéna ¢innost se povazuje za vedlejsi, pokud OSVC v kalendainim roce:

a) Vykonavala zamé&stnani a pfijem z tohoto zaméstnani ¢inil alespon dvanactinasobek
minimalni mzdy zaméstnance v pracovnim poméru, ktera platila k 1. lednu
kalendainiho roku, za ktery se cast posuzovala.

b) Me¢la narok na vyplatu starobniho nebo plného invalidniho diichodu.
U starobniho dichodu byla podminka splnéna, pokud byl diichod pfiznan, 1 kdyz jeho

vyplata nendlezi. U invalidniho dichodu byla podminka splnéna v téch kalendainich

meésicich, ve kterych nélezela jeho vyplata.
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€) Méla narok na vyplatu ptispévku pii péci o blizkou nebo jinou osobu.

d) Vykonavala vojenskou sluzbu v ozbrojenych silach CR, pokud nejde o vojaky
Z povolani, nebo civilni sluzbu.

e) Byla nezaopattenych ditétem (studium).

Za nezaopatfené dité se povazovalo dité, které se soustavné ptipravovalo na budouci
povolani, a to nejdéle do 26. roku véku. Soustavnou piipravou na budouci povolani se
rozumi studium na stfednich nebo vysokych skolach. Za nezaopatiené dité se povazovala

osoba, ktera studovala pfi zaméstnani formou kombinovaného studia.

f) Byla ve vazbé nebo vykonu trestu odnéti svobody déle nez tii kalendaini mésice po

sobé jdouci (ZENISKOVA, 2003, p. 8).

Nova pravni tprava stanovila pro OSVC vykonavajici hlavni samostatnou vydéleénou
¢innost povinnou ucast na dichodovém pojisténi bez ohledu na vysi dosazenych ptijmu.
doposud. Ugast na pojisténi ji povinné vznikla po dosaZeni stanovenych piijma po odpoétu
vydajii ze samostatné vydélecné Cinnosti. Tato hranice pfijml zacala byt ozna¢ovéna jako
rozhodna &astka a byla stanovena jako 2,4nasobek primémé mzdy (ZENISKOVA, 2003,
pp. 8-9). Rozhodna ¢astka se snizovala o jednu dvanactinu za kalendaini mésice, ve kterych
davky z nemocenského pojisténi OSVC nebo vykonavala vojenskou nebo civilni sluzbu
(dale také kvalifikované duvody). Od 1. ledna 2005 byla vojenska sluzba zruSena.

Pokud byla v jednom roce vykonavana jak hlavni, tak i vedlejsi samostatna vydélecna
dosazené piijmy po odpoctu vydajii rozdélit. Celkové ro¢ni piijmy po odpoctu vydaji se
délily poctem mésict, ve kterych byla samostatné vydéle¢na ¢innost vykonavéna a vysledna

Castka se vynasobila po¢tem mésictl, v nichz byla vykonavana ¢innost vedlejsi.

~~~~~

-----
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po cely kalendaini mésic soucasné s vykonem samostatné vydélecné Cinnosti. Pouze
Vv piipad€ zaméstnani, pokud zde byl dosaZen stanoveny piijem bez ohledu na délku obdobi,
ovlivnil celou dobu vykonu samostatné vydélecné Cinnosti v kalendainim roce a cela tato
OSVC, ktera pii vykonu vedlejsi samostatné vydéleéné &innosti nedosahla v roce rozhodné
Castky, a tudiz ji nevznikla povinna ucast na dichodovém pojisténi, méla moznost se
K tomuto pojisténi piihlasit dobrovolng, a to podanim piihlasky nejpozdéji v den podani
Ptehledu za tento rok.

Pojisténi vznika vzdy od 1. ledna roku, ve kterém se OSVC ptihlasila nebo prvnim dnem
kalendainiho mésice, v jehoz pribéhu se z vedlejsi Cinnosti, kterd nezaklddala icast na
dichodovém pojisteni, stala hlavni ¢innost.

Ugast na diichodovém pojisténi zanika dnem 3 1. prosince roku, za ktery se OSVC piihlasila
nebo poslednim dnem kalendainiho mésice, v jehoz prubéhu se z hlavni Cinnosti stala
vedlejsi Cinnost, ktera nezaklada ucast na diichodovém pojisténi.

-----

-----

posuzovan jako vykon hlavni ¢innosti.

2.5.1 Vymérovaci zaklad a pojistné na diichodovém a nemocenském pojiSténi

Charakter vykonavané samostatné vydélecné ¢innosti ovliviloval stanoveni minimalniho
vyméfovaciho zékladu pro odvod pojistného OSVC, kterd byla idastna diichodového
pojisténi. Tento zaklad byl zvlast’ upraven pro vykon hlavni ¢innosti a pro vykon vedlejsi
¢innosti. Vychéazel z minimalniho mési¢niho vymeétovaciho zékladu stanoveného bud’ pro
vydéle¢né Cinnosti.

Charakter vykonavané &innosti také ovlivnil povinnost platit zalohy na pojistné. OSVC
vykonavajici hlavni ¢innost byla povinna platit zdlohy na diichodové pojisténi vzdy, bez
povinnost platit zalohy na pojistné, bud’ na zaklad¢ povinné ucasti na dichodovém pojisténi

Vv pfedchozim roce, nebo podanim piihlasky k ucasti na dichodovém pojisténi.
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Pokud chtéla byt OSVC pro Gdely placeni zaloh na pojistné povazovana za OSVC
zdavodi pro vykon vedlejsi Cinnosti. Jednalo-li se o divody mimo zameéstnani,
zohledniovaly se pouze od kalendarniho mésice, v némz trvaly po cely kalendarni mésic,
byla-li i samostatna vyde€le¢na ¢innost vykonavana po cely tento mésic. V pripadé vykonu
zaméstnani bylo potieba dolozit potvrzeni o vysi dosazeného piijmul. K tomuto dolozeni se

piihlizelo od kalendainiho mésice, ve kterém bylo uc¢inéno.

Vyméfovacim zakladem pro odvod pojistného na diichodového pojisténi OSVC byla &astka,
kterou si osoba sama urcila. Nesméla ¢init méné nez 40 % v roce 2004, 45 % v roce 2005
a od roku 2006 ¢inil 50 % z dosaZen¢ho piijmu po odpoctu vydaja.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze charakter vykondvané cinnosti ovliviioval ucCast na
dichodovém pojisténi, od kterého se odvijela povinnost platit pojistné na dichodové
pojisténi z vymeérovaciho zékladu, bylo nutné v ptipadech, kdy byla v kalendairnim roce
vykondvéna hlavni a vedlejsi Cinnost, kterd svym rozsahem nezaklddala 0cast na
dichodovém pojisténi, vychazet pii stanoveni vyméfovaciho zékladu z té Casti pfijml po
odpoctu vynalozenych vydaji, které ptipadaly na dobu vykonu hlavni ¢innosti, tedy
Z pomérné Casti.

Tato pomérna ¢ast se urcila tak, Ze se pfijem ze samostatné vydéleéné ¢innosti po odpoctu
vydajii vydélil poctem kalendainich mésict, v nichZ byla alespon po ¢ast mésice vykondvana
samostatna vydélecna ¢innost, a vysledna ¢astka se vynasobila poctem mésicti, v nichz byla
aspon po ¢ast mésice vykonavana hlavni Cinnost. Za vykon samostatné vydéle¢né ¢innosti

a hlavni ¢innosti se nepovazovaly kalendaini mésice, v nichz trvaly kvalifikované diivody.

Minimalni mési¢ni vyméfovaci zdklad OSVC vykonavajici hlavni ¢innost &inil nejméné
v roce 2004 neméné 40 %, v roce 2005 45 % a od roku 2006 50 % z poloviny pramérné
mzdy.

-----

10 % z primérné mzdy (ZENISKOVA, 2003, pp. 9-10).
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Vyse pojistného na dichodové pojisténi zistalo ve vysi 29,6 %, ale zménilo se rozd¢lent,
kde sazba na dichodové pojisténi Cinila 28 % a sazba piispévku na statni politiku Cinila

1,6 %. Pojistné na nemocenské pojisténi zistalo 1 nadale 4,4 %.

Pokud chtéla byt OSVC zhlediska diichodového pojisténi povazovana za OSVC

-----

-----

uvedla, byla povinna tyto udaje dolozit, a to nejpozdéji v den, kdy podava Prehled. Na

pozdéjsi dolozeni se nebral zietel.

Zjisti-li OSVC dodate¢nou zménu v daiovém zakladu pii podani Pehledu, podava na OSSZ
opravny Pfehled. Pokud dojde ke zvyseni dafiového zakladu, je OSVC povinna tento P¥ehled
podat do 8 dnii ode dne, kdy zménu zjistila a vycisleny doplatek uhradit do 8 dnti ode dne
kdy byl nebo mé¢l byt podan opravny Ptehled. Pokud dojde ke snizeni danového zékladu,
OSVC muize podat opravny Piehled, a to do konce tiettho mésice po mésici, ve kterém
zménu zjistila. Pozdé&jsi dolozeni opravného Piehledu v piipadé snizeni danového zakladu

neni OSSZ akceptovano.

Od 1. ledna 2007 se snizila sazba pendle z 0,1 % na 0,05 % dluzné Castky za kazdy

kalendaini den, za ktery nebylo pojistni zaplaceno ve stanovené lhité.

2.6 Zmény v socialnim zabezpeceni OSVC od 1. ledna 2009

Pokud OSVC vykonéavala hlavni samostatnou vydéleénou &innost, byla nadale ti¢astna
dichodového pojisténi vzdy. Nebyla rozhodujici vyse danového zékladu, do 31. prosince
2008 $lo o rozdil ptijmi po odpoétu vynalozenych vydaji, které OSVC v kalendainim roce
doséhla.

-----

nebo pokud se k dichodovému pojisténi ptihlasila.
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Samostatna vydéle¢na ¢innost se povazovala za vedlejsi, pokud OSVC:

a) Vykonavala zaméstnani.
Zaméstnanim se rozuméla cCinnost zakladajici Ucast na nemocenském pojiSténi

zaméstnanct bez ohledu na dosazeny piijem.

b) Me¢éla narok na vyplatu invalidniho dtichodu nebo ji byl ptiznan starobni dtichod.

c) Meéla narok na rodiCovsky ptispévek nebo penézitou pomoc Vv matefstvi nebo
nemocenské z duvodu tehotenstvi a porodu, pokud tyto davky nalezely
Z nemocenského pojisSténi zaméstnancil.

d) Osobn¢ pecovala o osobu mladsi 10 let, ktera je zavisla na péci jiné osoby ve stupni
I (Iehka zavislost) nebo o osobu, ktera je zavisld na péci jiné osoby ve stupni II
(stfedné tézkéa zéavislost) nebo stupni III (t€zka zavislost) anebo stupni IV (Uplna
zavislost), pokud osoba, kterd je zavisla na péci jiné osoby, je osobou blizkou nebo
zije s OSVC ve spole¢né domécnosti, nebyla-li osobou blizkou.

e) Vykonavala vojenskou sluzbu v ozbrojenych silach CR, ve smyslu branného zakona,
pokud neslo o vojaky z povolani.

f) Byla nezaopatienych ditdtem (studium) (VLKOVA SAROVA, 2008, pp. 10-11).

Od 1. ledna 2009 byl zrusen divod pro vykon vedlejsi samostatné vydélecné Cinnosti,
kterym byla vazba nebo vykon trestu odnéti svobody delsi nez 3 kalendaini mésice po sobé

jdouci.

mésicich, ve kterych nebyla Ucastna nemocenského pojisténi OSVC. Pokud byla OSVC
ucastna nemocenského pojisténi 1 jen po ¢ast kalendainiho mésice, povazovala se v tomto
mésici samostatna vydelecna ¢innost vzdy za hlavni ¢innost.

mésice nasledujiciho po mésici, v némz podala ptehled o piijmech a vydajich ze samostatné

vydélecné ¢innosti (Arnoldova, 2012, p. 38)

-----

-----
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vydéelecna Cinnost povazuje za vedlejsi v téch kalendarnich mésicich, ve kterych alesponi po

-----

Dalsi zména, ktera nastala s ucCinnosti od 1. ledna 2009, bylo oddéleni nemocenského
pojisténi od diichodového pojisténi. Nemocenské pojisténi se zacalo platit na jiny ucet a pod
jinym variabilnim symbolem nez diichodové pojiSténi.

Nemocenské pojisténi stéle zstava dobrovolné pro OSVC a vznika podanim piihlasky na
predepsaném tiskopisu.

Ty OSVC, které byly Gi¢astny nemocenského pojisténi pred 1. lednem 2009, byly tcastny
tohoto pojisténi i nadale, aniz by musely podavat novou piihlasku.

V obdobi od 1. ledna 2009 do 31. prosince 2010 bylo nemocenské pojisténi OSVC oddé&leno
od diichodového pojisténi. OSVC si mohla platit nemocenské pojisténi, aniz by byla povinna
platit zalohy na dichodové pojisténi.

Od 1. ledna 2011 byla OSVC, ktera byla t¢astna nemocenského pojisténi, vzdy povazovana
za OSVC vykonavajici hlavni samostatnou vydéleénou &innost.

Nemocenské pojisténi OSVC nové zaniklo jiz prvnim dnem kalendainiho mésice, za ktery
nebylo ve stanovené lhité zaplaceno pojistné.

Zménou od 1. ledna 2014 jiz neméla zaloha na nemocenské pojisténi vazbu na zalohu na
diachodové pojisténi. Tedy se k nemocenskému pojisténi mohl ptihlasit kazdy bez ohledu na
charakter vykonavané ¢innosti tudiZ 1 bez ohledu na povinnost platit zalohy na dichodové

pojisténi.

2.6.1 Vymérovaci zaklad a pojistné na duchodovém a nemocenském pojisténi

Ro¢nim vymétovacim zdkladem pro odvod pojistného na diichodové pojisténi OSVC je
I nadale castka, kterou si osoby ur¢i. Uréeny vyméfovaci zaklad nesmi byt nizsi nez 50 %

danového zakladu a zaroven niz$i nez minimalni vymeétovaci zaklad.
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Maximalni vyméiovaci zdklad pro odvod pojistného byl s Gcinnosti od 1. ledna 2008
stanoven jako Castka ve vysSi 48nasobku primémé mzdy. Takto stanoveny vymeétovaci
zdklad se uZ nesnizoval o tzv. kvalifikované divody (LAUMANNOVA, 2009, p. 14).
V obdobi od 1. ledna 2010 do 31. prosince 2011 ¢inil maximalni vymétovaci zaklad
72nésobek primérné mzdy.

Byla-li OSVC v kalendainim roce také zaméstnancem a soudet vyméfovaciho zikladu nebo
Gthrnu vyméfovacich zakladli zaméstnance a vyméfovaciho zakladu OSVC piesahl
maximalni vyméfovaci zaklad OSVC, sniZil se o presahujici ¢astku nejprve vyméiovaci
zéklad OSVC, byla-li ¢astka vyssi nez tento zdklad OSVC, snizil se o zbytek piesahujici
¢astky vymeétovaci zédklad nebo thrn vymétovacich zékladi zaméstnance.

Vyméiovaci zdklad ze zaméstnani dokladala OSVC potvrzenim, které byl zaméstnavatel
povinen pisemné potvrdit zaméstnanci na jeho zddost a to do 8 dnil ode dne obdrzZeni této
z4dosti. Udaje o vyméfovacim zakladu zaméstnance uvadi OSVC poprvé na Piehledu za rok
2008.

V piipadg, ze OSVC dolozila potvrzeni o dosazeni maximalniho vyméfovaciho zakladu ze
zaméstnani jiz v pribéhu roku, nebyla tato OSVC povinna platit zalohy na pojistné od
mésice, ve kterém piislusné OSSZ toto potvrzeni dolozila. Zalohy OSVC neplatila az do
meésice, ktery predchazi mésici, ve kterém byl nebo mél byt podan Ptehled za kalendaini rok,

ktery nasleduje po roce, v némz tato OSVC dosahla maximalniho vymétovaciho zakladu.

Pii stanoveni mési¢niho vymétovaciho zékladu pro placeni zaloh na pojistné si s t¢innosti
od 1. ledna 2009 do 31. prosince 2010 nemohla OSVC uréit jeho vysi. Ta byla stanovena
jako jedna dvandctina (pfi vykonu c¢innost dvanact mésicii v roce) danového zékladu
predchoziho kalendainiho roku. Pokud OSVC zaplatila vice nez, &inil predpis, byl rozdil
povazovan za platbu do budoucna. Od 1. ledna 2011 platilo opét tvrzeni, ze mésicni
vyméfovaci zaklad je astka, kterou si OSVC uréila, nejvyse viak ¢astka odpovidajici jedné
dvanactiné maximalniho vyméfovaciho zakladu. U OSVC, ktera vykonavala samostatnou
vydeélecnou ¢innost v predchdzejicim roce, Cinila vySe mésicniho vyméfovaciho zékladu
nejméné 50 % z Castky rovnajici se pruméru, ktery z dantového zékladu ptipadad na jeden
kalendaini mésic, ve kterém alesponi po jeho ¢ast byla vykonavéana samostatnd vydele¢na

¢innost, s tim, Ze pokud vySe takto stanovené¢ho meésicniho vymétovaciho zékladu ptesdhla
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jednu dvanéctinu maximalniho vymétovaciho zakladu, ¢inil by mési¢ni vymétovaci zaklad

tuto vysi.

Minimalni mé&si¢ni vyméfovaci zaklad pro odvod pojistného OSVC, ktera v kalendainim
roce vykonavala pouze hlavni ¢innost, ¢inil nejméné 25 % primérné mzdy.
Minimélni mési¢ni vyméfovaci zaklad pro odvod pojistného OSVC, ktera v kalendainim

-----

2008, p. 11).

V ptipadé, ze OSVC dosahla (ro¢niho) maximalniho vyméfovaciho zékladu v souctu
s vyméfovacim zdkladem ze samostatné vydéleéné Cinnosti a ze zaméstnani, stanovil se
mesiéni vymétovaci zdklad pro placeni zaloh na pojistné OSVC z danového zékladu

ptipadajiciho v priméru na jeden kalendarni mésic vykonu samostatné vydéle¢né Cinnosti.

Co se tyde povinnosti platit zalohy na pojistné na diichodové pojisténi, tak OSVC
vykonavajici v kalendafnim mésici hlavni ¢innost byla povinna zaplatit zalohu na pojistné
vzdy, bez ohledu na dosazenou vysi dainového zakladu v piedchozim roce.

OSVC, ktera vykonavala vedlejsi ¢Ginnost, méla povinnost platit zalohy na pojistné v p¥ipadg,
ze v predchozim kalendarnim roce dosahl jeji danovy zaklad vysi zakladajici povinnou ucast
na diichodovém pojisténi. Povinnost platit zalohy vznikla od kalendainiho mésice, ve kterém
byl nebo mél byt podén Ptehled za rok, ve kterém doséhla této vySe daniového zdkladu a trva
az do kalendainiho mésice, ktery pfedchazi mésici, ve kterém byl nebo mél byt podan
Ptehled za nasledujici kalendaini rok.

Povinnost platit zilohy u OSVC vykonavajici vedlejsi samostatnou vydéle¢nou &innost
vznikla také podanim piihlasky k G¢asti na diichodovém pojisténi, a to od kalendainiho
meésice, ve kterém se k této Gcasti piihlasila az do mésice predchazejictho mésici, v némz

byl nebo mél byt podan Piehled za rok, ve kterém se k i¢asti na pojisténi piihlasila.

S Gi¢innosti od 1. ledna 2009 mohla OSVC pozadat piislusnou OSSZ o snizeni mési¢niho
vyméfovaciho zakladu, a to na dobu nejdéle do konce kalendainiho mésice, ktery predchézel
mésici, v némz byl nebo mél byt podan Prehled. OSSZ Zadosti vyhovéla, pokud piijem po

odpoctu vydajl ze samostatné vydéle¢né ¢innosti pfipadajici v priméru na jeden kalendaini
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mésic v obdobi od 1. ledna kalendainiho roku do konce mésice predchéazejiciho mésici,
Vv némz byla podana zadost o snizeni, nejmén¢ vsak za dobu tii kalendainich mésicti po sobé
jdoucich, byl nejméné o jednu tfetinu nizsi nez takovy pfijem piipadajici na jeden mésic

Vv predchazejicim roce.

Doslo také ke zméné splatnosti zaloh na pojistné, ktera byla od 1. do 20. dne nasledujiciho
kalendarniho mésice.

V obdobi od 1. ledna 2009 do 31. prosince 2010 mohla OSVC platit zalohy na pojistné do
budoucna. Pokud jiz podala Pfehled za ptechozi kalendarni rok, mohla zalohy zaplatit az do
konce &ervna nasledujiciho kalendainiho roku. Pokud je§té OSVC Piehled nepodala, mohla
zaplatit zalohy do budoucna pouze do konce ¢ervna kalendainiho roku, ve kterém podévala
Piehled za predchozi rok. Vysi zaplacenych ziloh na pojistné neSlo dodate¢né meénit.
A zalohy zaplacené do budoucna $lo vratit pouze v ptipad¢ ukonceni samostatné vydélecné
¢innosti, a to za mésice po ukonceni této Cinnosti.

Od 1. ledna 2011 doslo ke zméng, kdy OSVC mohla platit zdlohy na pojistné do budoucna,
a to nejdéle do konce kalendainiho roku. O takovéto platbé byla OSVC povinna predem
informovat piislusnou OSSZ. Vysi zaplacenych zaloh do budoucna také neslo dodate¢né

meénit a jejich vraceni §lo také pouze pti ukonceni samostatné vydéleéné ¢innosti.

S i¢innosti od 1. ledna 2013 mohla byt OSVC tdastna tzv. diichodového spofeni. Slo
o0 smlouvu OSVC a penzijni spoleénosti. Zakladem pojistného pro diichodové spoieni byl
vyméfovaci zaklad OSVC pro pojistné na diichodové pojisténi. Sazba pojistného na toto
dichodové spofeni Cinila celkem 5 %, kde 0 3 % bylo snizeno pojistné z vyméfovaciho
zékladu ze samostatné vydéleéné &innosti a 2 % byla z vlastnich prostiedki OSVC.
Spravcem tohoto spofeni byly organy finanéni spravy. OSVC si diichodové spofeni ve vysi

5 % sama hradila uréenému finan¢nimu tfadu.

Sazba pojistného na diichodové pojisténi u OSVC byla tedy nasledujici:
a) 29,2 % z vyméfovaciho zakladu, §lo-li o OSVC, které nebyly ani po ¢ast rozhodného
obdobi tcastny diichodového spoteni,
b) 26,2 % z vyméfovaciho zakladu, §lo-li o OSVC, které byly alespon po E&ast
rozhodného obdobi Gidastny diichodového spofeni (JANECKA, 2012, p. 22).
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Z uvedeného vyplyva, ze byla-li OSVC v kalendainim roce Giastna alespon jeden mésic
dichodového spoteni, jeji sazba pro odvod pojistného €inila snizenou vysi, tedy 26,2 %
z ro¢niho vyméfovaciho zakladu OSVC.

Od 1. ledna 2016 doslo k ukonc¢eni diichodového spoieni, a tedy 1 ke zruSeni snizené sazby
pojistného 26,2 %. Tedy od tohoto data byla jiz platnd pouze jedna sazba na dichodové

pojisténi z vymeétovaciho zékladu a to 29,2 %.

S u¢innosti od 1. ledna 2009 do 31. prosince 2010 nebyla uéast OSVC na nemocenském
pojisténi limitovana povinnosti platit zalohy i na dichodové pojisténi.

Mésiénim vyméfovacim zakladem OSVC pro pojistné na nemocenské pojisténi v tomto
obdobi byla vyse, kterou si OSVC uréila sama a odvedla z n&j pojistné. Vyse, z které bylo
odvedeno pojistné, nesla dodatecné menit.

Tento mésicni zéklad nesmél byt ale nizsi nez 2nasobek ¢astky rozhodné podle predpist
0 nemocenském pojisténi pro ucast zaméstnancd na nemocenském  pojisténi
(GREGOROVA, 2008, p. 24). Pfi urovani vyméfovaciho zakladu byla OSVC limitovana

pouze minimalni hranici. Pojistné €inilo 1,4 % z vyméfovaciho zékladu.

Od 1. ledna 2011 do 31. prosince 2013 nemohl byt mési¢ni vyméfovaci zaklad pro pojistné
na nemocenské pojisténi vyssi nez vymeéfovaci zdklad uréeny pro odvod zéalohy na
dichodové pojisténi. Pokud bylo na nemocenské pojiSténi zaplaceno z vyssiho
vymétovaciho zakladu, byl rozdil povaZovan za pieplatek. Sazba pojistného na nemocenské
pojisténi byla zvySena na 2,3 % z vymétovaciho zakladu.

Pokud si OSVC, ktera si alespot v jednom kalendainim mésici uréila vy$§i vymétovaci
zaklad pro placeni zalohy na diichodové pojisténi a zaplatila z tohoto vyssiho vymétovaciho
zakladu 1 pojistné na nemocenské pojisténi, nemohla si ur€it ro¢ni vymétovaci zaklad niZsi,
nez byl soucet mésicnich vymeétovacich zakladl pro zalohu na diichodové pojisténi, 1 kdyby
této osobé vznikl z dosaZzeného danového zakladu za tento rok zéklad niZsi.

Pojistné na nemocenské pojisténi bylo splatné stejné jako dlichodové pojisténi, tedy od 1. do
20. dne nasledujiciho kalendainiho mésice. OSVC i zde mohla platit pojistné do budoucna,
nejdéle do konce kalendainiho roku.

Od 1. ledna 2012 si mohla OSVC sviij mésiéni vymétovaci zaklad dodateéné zvysovat dalsi

platbou, pokud byla uskute¢néna v dob¢ splatnosti daného mésice.
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S tcinnosti od 1. ledna 2014 nemize byt maximalni mési¢ni vyméfovaci zéklad vyssi nez
Castka rovnajici se pruméru ureného vymeétovaciho zakladu uvedeného na poslednim
podaném Piehledu. Na Piehled starsi tii let se nepiihlizi, a pokud byla v pfedchozim roce
samostatnd Cinnost zahdjena, lze uréeny vyméfovaci zdklad ztohoto roku pouzit jen
Vv ptipadé, ze byl vykon cCinnosti alespon Ctyfi mésice. Nelze-li timto zptsobem urcit
maximalni vymeétovaci zaklad pro nemocenské pojisténi, bude se rovnat poloving€ primérné
mzdy platné pro dany kalendaini rok (GREGOROVA, 2014, p. 17).

Vyse zaplacené zalohy na nemocenské pojisténi jiz nema zddnou vazbu na vysi zaplacené

zalohy na diichodové pojisténi.

2.6.2 Podminky a rozsah davek z nemocenského zabezpeceni

Z nemocenského pojisténi OSVC i nadile poskytuji jen dvé davky, a to nemocenské

a penézita pomoc v matetstvi.

Podminky naroku na nemocenské:

a) OSVC byla uznana do¢asné prace neschopnou a pracovni neschopnost trvala déle
neZ 14 kalendarnich dni. Nemocenské se tedy vyplaci od 15. dne trvani docasné
pracovni neschopnosti.

Od 1. ledna 2011 do 31. prosince 2013 musela pracovni neschopnost trvat déle nez
21 kalendainich dni. Nemocenské se vyplacelo od 22. dne trvani docasné pracovni
neschopnosti.

b) Narok na davku vznikl v dob& nemocenského pojisténi nebo v ochranné lhité, ktera
&ini 7 kalendainich dnii ode dne zaniku pojisténi. Ochrann4 lhita neplyne pro OSVC,
ktera je pozivatelem starobniho nebo invalidniho diichodu pro invaliditu III. stupné.

¢) Uclast na nemocenském pojisténi alespon po dobu 3 mésicti bezprostiednd

pfedchézejicich dni vzniku docasné pracovni neschopnosti.
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Podminky pro narok na penézitou pomoc v matetstvi:

a) Utast osoby na nemocenském pojisténi OSVC po dobu alespoit 180 kalendatnich
dnii v poslednim roce piede dnem nastupu na PPM.
b) Soucasné musi byt splnéna i podminka i¢asti na nemocenském pojisténi alesponi po
dobu 270 kalendainich dni v poslednich dvou letech pfede dnem nastupu na PPM.
Zde doslo ke zméné, ze podminky pro narok na PPM musi byt splnény ke dni nastupu na
PPM, tedy nejpozdéji k pocatku Sestého tydne pied porodem.
Na PPM OSVC nastupuje dnem, ktery si uréi v obdobi od po&atku osmého tydne do poéatku
Sestého tydne pred o¢ekavanym porodem. Pokud si pojisténka den nastupu neurci, zacina

davka od pocatku Sestého tydne pted ocekdvanym porodem.

Vyméifovacim zakladem pro stanoveni vyse obou davek je thrn mési¢nich vyméfovacich
zakladl v rozhodném obdobi, z nichZ bylo zaplaceno nemocenské pojisténi.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésict pied kalendainim mésicem, ve
kterém vznikla do¢asna pracovni neschopnost (DPN). Pocet kalendainich dnd v rozhodném
obdobi se snizuje o tzv. vylouc¢ené dny. Za tyto dny se povazuji dny ptipadajici na mésice,
za které se neplati pojistné z divodu tzv. kvalifikovanych divoda a déle dny ptipadajici na
kalend4ini mésice, v nichz OSVC nebyla i¢astna nemocenského pojisténi.

Pokud se vymétovaci zéklad zjisténi v rozhodném obdobi vydéli poc¢tem dnil piipadajici na
toto obdobi s pfihlédnutim na vylouc¢ené dny, dostaneme denni vymétovaci zéklad (DVZ).
Tento zéklad se stanovil s presnosti na dvé desetinnd mista. Takto stanoveny zaklad se

redukoval dle platnych reduk¢nich hranic, a to nasledovné:

a) Pro vypocet nemocenského se do Castky prvni redukéni hranice pocital 90 %,
z ¢astky nad prvni redukéni hranici do druhé hranice pocital 60 %, z castky nad
druhou redukéni hranici do tieti hranice pocital 30 % a k ¢astce nad tfeti redukéni
hranici se nepfihliZelo.

b) Pro vypocet PPM se do ¢astky prvni redukéni hranice pocital 100 %, z ¢astky nad

prvni redukéni hranici do druhé hranice pocital 60 %, z ¢astky nad druhou redukcni
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hranici do tfeti hranice pocital 30 % a k Castce nad tieti redukéni hranici se

nepiihlizelo (Arnoldova, 2012, p. 157).

Vysi redukénich hranic platnych od 1. ledna kalendainiho roku vzdy vyhlaSuje Ministerstvo

préce a socialnich véci v Sbirce zdkont.

Vyse nemocenského do 31. prosince 2009 ¢inila 60 % DVZ do 30. kalendainiho dne, 66 %
DVZ od 31. do 60. kalendéainiho dne a 72 % od 61. kalendainiho dne trvani DPN.

Od 1. ledna 2010 ¢inila vySe nemocenského za kalendaini den 60 % DVZ.

Vyse PPM za kalendaini den ¢inila 70 % DVZ (Arnoldova, 2012, p. 157,171).

Od 1. ledna 2018 doslo k dalsi zmén¢, kdy se procentni sazby piti vypoctu nemocenskych
davek vratili jiz pivodnim sazbam, které plati dodnes, a to nasledovné:
a) od 15. do 30. kalendainiho dne trvani pracovni neschopnosti ¢inila vyse davky 60 %
denniho vymétovaciho zakladu,
b) od 31. do 60. kalendainiho dne trvani pracovni neschopnosti ¢inila vyse davky 66 %
denniho vyméfovaciho zakladu,
c) od 61. kalendainiho dne trvani pracovni neschopnosti ¢inila vySe davky 72 %

denniho vyméfovaciho zakladu.

2.7 Zmény v socialni zabezpeceni OSVC od 1. ledna 2019

Doslo ke zméné splatnosti zaloh na dichodové pojisténi. Zaloha je splatna od prvniho do
posledniho dne kalendarniho mésice, na ktery se zaloha na pojistné plati. U nové zahajujici
OSVC nebo u osoby, ktera podala piihlasku k diichodovému pojisténi v pribshu roku, je
splatnost zalohy pojistného na mésic, ve kterém zahdjily ¢i se pfihlasily, prodlouZena az do
konce nasledujiciho mésice (KOLEKTIV AUTORU, 2018, p. 13).

Dal§i zména se tyka vyse zalohy na pojistné, kde si OSVC jiz nemize uréit mésiéni
vymeéiovaci zéklad. Vyse tohoto zdkladu odpovida castce, kterd je vypoctena z podaného
Ptehledu nebo odpovida minimalni vysi. Pokud je na mésic zaplacena castka vyssi, je

pouzita na zalohy pojistného do budoucna, pokud nema OSVC zadnych jinych splatnych
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zédvazk vigi OSSZ. Pokud tedy chce OSVC platit zalohy do budoucna, nemusi tuto
skute¢nost jiz oznamovat prislusné OSSZ a platba je automaticky rozmisténa podle predpist
na jednotlivé mésice. Byla sou¢asné zruSena hranice maximalniho mési¢niho vyméiovaciho
zakladu, tzn., ze pokud jsou zalohy na pojistné jiz uhrazeny do konce roku a dale pfichazeji
dalsi platby, jsou hromadény na poslednim mésici v roce, ¢i poslednim mésici vykonu
¢innosti, a to v neomezené vysi.

Déle doslo ke zmén¢ platnosti nové zalohy po podani Piehledu. Pokud z Piehledu vyjde
vymétovaci zaklad vyssi nez platit dosud, dochazi ke zméné od nasledujiciho mésice po

mesici, ve kterém byl nebo mél byt Piehled podan. Pokud je nova vyse vymérovaciho

cvwr

Zmény v nemocenském pojisténi:

Dochazi ke zméné minimélni vySe vyméiovaciho zakladu na nemocenské pojiSténi
25000 K¢ na 6 000 K¢ (dvojnasobek castky rozhodné podle predpisi o NP pro ucast
zameéstnancil).

Splatnost zéloh je stejny jako u diichodového pojisténi, a to od prvniho do posledniho dne
kalendainiho mésice, na ktery se plati. Stejné jako u diichodového pojisténi byla u nové
ptihlaSenych prodlouzena splatnost zalohy na pojistné, a to do konce nésledujiciho mésice
po mésici, ve kterém se OSVC k nemocenskému pojisténi piihlasila. Nové bylo také
umoznéno, ze pokud OSVC neuhradila v dobé splatnosti zalohu na pojistné na nemocenské
pojisténi, mize tak ucinit do konce nasledujiciho mésice. Takto zpétn€ uhrazené pojistné
muze byt pouze z minimalniho vymétovaciho zakladu (tedy z 6 000 K¢).

Pokud je pojistné na nemocenské pojisténi uhrazeno v Castce vys$i, nez je stanovené
maximum, ¢astka nad toto maximum je povazovana za pieplatek.

Maximalni vymeétovaci zdklad pro pojistné na nemocenské pojiSténi je stanoven jako
primérma vyse pfipadajici na jeden kalendaini mésic vykonu z uréeného vymeétovaciho
zakladu z naposled podaného Piehledu. Pti zjistovani priméru se do po¢tu mésict vykonu
samostatné vydélecné Cinnosti nezapocitavaji mésice, v nichz trvaly tzv. kvalifikované

davody.
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Zména maximalni vySe vyméfovaciho zakladu nastavd od mésice nésledujiciho po mésici,
ve kterém byl podan Piehled, pokud je nova vyse nizsi nez dosavadni. Pokud je to naopak,
tedy po podani Piehledu vyjde vymétovaci zéklad vyssi nez dosavadni, plati jiz od mésice
podani Piehledu.

Pokud neni Piehled podan ve stanoveném terminu, vySe maximalniho vyméfovaciho

zakladu pro nemocenské pojisténi odpovida minimalni vysi.

Od 1. Cervence 2019 doslo ke sniZzeni procentni sazby pojistného na nemocenské pojisténi
22,3 % na 2,1 % z mési¢niho vyméiovaciho zdkladu. Minimalni zaloha tedy ¢ini 126 K¢

(2,1 % z 6 000 K&).

2.7.1 Podminky a rozsah davek z nemocenského zabezpeceni

Doslo k rozsiteni davek poskytovanych z nemocenského pojisténi OSVC:

a) nemocenské,
b) penézita pomoc v mateistvi,
c) otcovska poporodni péce,

d) dlouhodobé osetiovné.

Podminky naroku otcovské poporodni péce:

Na tuto davku ma narok OSVC, ktera pecuje o dité, jehoZ je otcem nebo ktery peduje o dité,
které ptrevzal do péce nahrazujici péc¢i rodict na zakladé rozhodnuti ptislusSného organu,
pokud dit¢ ke dni ptevzeti do této péce nedosahlo 7 let véku. O davku se zada odevzdanim
predepsaného tiskopisu Zadost o davku otcovské poporodni péée (Otcovskou).

Podminkou naroku je u¢ast OSVC na nemocenském pojisténi alespoi 3 mésice
bezprostiedné piredchéazejici dni nastupu na tuto davku a nastup musi byt nejdéle do 6 tydnt

ode dne narozeni ditéte.

49



Na tuto davku se nevztahuje ochranna lhiita.
Délka davky je pevné stanovena na 1 tyden, tedy 7 kalendainich dnti, nelze ji ptrerusit. Vyse

otcovskeé ¢ini 70 % redukovaného vymétovaciho zékladu za kalendaini den.

Podminky néaroku na dlouhodobé osetfovné:

Tato davka vznikla od 1. ¢ervna 2018 a ma na ni narok i OSVC ze svého nemocenského
pojisténi, pokud jeji ucast na tomto pojisténi trva alespon 3 mésice a po dobu pobirani davky

nesmi OSVC osobn¢ vykondvat samostatné vydéle¢nou ¢innost.

Okruh osob, které se mizou povaZovat za osobu oSetfujici je Siroce vymezen v zdkoné
¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni od 1. Cervna 2018. Pecovat 1ze o osobu,
ktera byla hospitalizovana ve zdravotnickém zafizeni alesponi 7 dni a po jejim propusténi se
predpoklada dalsi potfeba péCe po dobu alesponn 30 kalendainich dni, o které musi
rozhodnout oSetiujici Iékat. Dalsi diilleZitou podminkou pro poskytnuti této davky je souhlas
osetfované osoby s poskytnutim dlouhodobé péce osobé, ktera bude osetfovat. Délka této
davky je maximalné 90 kalendéainich dni. U této davky neplyne ochrannd lhtta.

Vyse této davky ¢ini 60 % z redukovaného denniho vymétovaciho zakladu.

2.8 Socialni zabezpeceni OSVC migrujicich v ramci Evropské unie

Se vstupem Ceské republiky do Evropské unie doslo také k vétsimu pohybu osob mezi
jednotlivymi staty za ucelem vykonu samostatné vydéleéné cCinnosti. Z tohoto ditvodu

musely byt preklenuty rozdily v systémech socidlniho zabezpeceni jednotlivych statd.

Bylo potieba vytvofit evropskd ustanoveni, kterd by platila v ramci Evropské unie. Tyto
ustanoveni jsou obsazena v Natizeni Rady (EHS) ¢. 1408/71, o aplikaci soustav socialniho
zabezpeceni na osoby zaméstnané, samostatné vydélecné ¢inné a jejich rodinné piislusSniky
pohybujici se v ramci Spolecenstvi a Natizeni Rady (EHS) €. 574/72, stanovujici postup
provadéni Natizeni Rady (EHS) 1408/71. Tyto nafizeni byly mnohokrat novelizovéna.

50



S platnosti od 1. kvétna 2010 byly tyto stavajici nafizeni nahrazeny novymi koordina¢nimi
nafizenimi, kterymi jsou Nafizeni Evropského Parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004
0 koordinaci systému socidlniho zabezpeceni a Natizeni Evropského Parlamentu a Rady
(ES) ¢. 987/2009 (dale jen ,,koordina¢ni natizeni*) (SWIETKOWSKI, 2012, p. 201). Jedna
se 0 rovnocenné pravni predpisy, které je nutné aplikovat spoleéné s ohledem na jejich
vzajemné souvislosti a vazby. Koordina¢ni nafizeni urcuji pravidla vylu¢né pro oblast
socialniho zabezpeceni (tj. v€etné zdravotniho pojisténi), nikoliv pro oblasti jiné, napiiklad

pracovnépravni nebo danovou.

Zpusob urceni prislusnosti k pravnim piedpisim je tedy volen podle toho, o ktery stat se
jedna a jaky vztah ma k CR. MizZe se jedna o uréeni na zékladé Evropskych koordina¢nich
zafizeni nebo mezinarodnich smluv.

Koordinaéni nafizeni uc¢innd mezi c¢lenskymi staty Evropské unie, staty Evropského
hospodaiského prostoru (Island, Lichtenstejnsko, Norsko) a Svycarsko (dale jen ,,élenské
staty*).

Jednim z hlavnich principii koordinace socidlniho zabezpeceni je aplikace pravniho tadu
jediného statu. Proto koordina¢ni nafizeni stanovi pravidla, podle kterych se postupuje
Vv ptipadech urceni pouzitelnych pravnich piedpist socialniho zabezpeceni pro pracovnika
migrujictho mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty. Cilem popisované pravni Gpravy je zamezit
situaci, kdy je migrujici pracovnik socidlné a zdravotné pojistén ve dvou nebo vice ¢lenskych
statech nebo neni pojistén v zddném z téchto stati.

Osobni rozsah, ktery definuje okruh osob, které jsou nafizenim pokryty je uveden v ¢l. 2
natizeni ¢. 883/2004. Mezi tyto osoby patii i OSVC, které vykonavaji vydéle¢nou &innost na
uzemi vice statil. Principem téchto koordinacnich nafizeni je tedy urcit ¢lensky stat, jehoz
pravnim ptedpisim bude dana osoba podléhat. Obecnym pravidlem je, Ze se na OSVC
vztahuji pravni pfedpisy clenského statu, na jehoz uzemi vykonava podstatou cast své
samostatné vydélecné ¢innosti. Mohou nastat tfi situace vykonu ¢innosti v zahrani¢i a to
vyslani, soubéZny vykon a vyjimky.

Vyslanim se rozumi, ze OSVC vykonava svou ¢innost na izemi jednoho statu a do¢asné je
jeji ¢innost vykondvana na uzemi jiného statu. Jednou ze zdkladnich podminek je, ze vyslani
nepiesdhne 24 mésicu.

Soub&zny vykon ¢innosti znamena, ze OSVC vykonava svou vydéleénou ¢innost ve dvou &

vice ¢lenskych statd. Piislusny k pravnim piedpistim je ten stat, kde ma OSVC bydlisté
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a podstatnou ¢ast vykonu své ¢innosti. Podstatnou ¢asti se rozumi alespon 25 % z celkového
objemu ¢innosti.
O vyjimku mize OSVC pozadat, pokud si pieje byt piislu§na pravnim predpistim jiného statu

nez ktery ji byl urcen. Ud€leni vyjimky musi zadatel fadné odtivodnit.

OSVC v piipadé vykonu ¢innosti na uzemi dvou a vice Glenskych statd podd na mistné
piislusnou OSSZ, ktera provadi diichodové pojisténi této OSVC, ,,Zadost OSVC o vystaveni
potvrzeni o ptislusnosti k pravnim piedpisiim socialniho zabezpeceni. K této zadosti se dale
ptedkladaji smluvni doklady prokazujici vykon ¢innosti na izemi druhého ¢lenského statu.

Na zéklad¢ této zadosti je vystaven formuldi Al, ktery slouZzi jako potvrzeni o ptisluSnosti
k pravnim pfedpisim socialniho zabezpeceni a ma povahu osvédéeni. Potvrzuje se timto, ze
na osobu uvedenou ve formuldii se vztahuji ¢eské pravni predpisy socidlniho zabezpeceni

a to na dobu uvedenou v zadosti.

3 Vysledky a diskuse

Jaky dopad mély legislativni zmény zejména v oblasti davek z nemocenského pojisténi
OSVC budou znazoriiovat modelové piiklady. Aby byl piehledn& vidét vyvoj stanoveni
vymeétovacich zakladl pro odvod pojistného a zplisob vypoctu nemocenskych davek, zahdji
OSVC svou samostatné vydéle¢nou &innost 1. kvétna 1990. Bude mit tuto &innost jako
jedinou svou vydéle¢nou ¢innost a Piechledy o piijmech a vydajich OSVC bude podavat
pravidelné v mésici bfeznu. Vyméfovaci zaklady pro odvod pojistného na diichodoveé
pojisténi budou vzdy minimalni. U nemocenského pojisténi se bude vychazet jak
z minimalnich, tak 1 z maximalnich vyméfovacich zakladd, a to v obdobi, kdy legislativni
tiprava umoznila i této OSVC si tento zaklad uréit v jiné vysi nez té minimalni. Docasna
pracovni neschopnost bude ve vsech modelovych ptikladech trvat 92 dni.

Nasledné budou oba vypocty porovnany.
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3.1 Modelovy priklad s minimalnimi vymérovacimi zaklady DP a NP

V nasledujicich ptikladech bude vyse piedepsanych zaloh pojistného jak dichodového, tak
i nemocenského pojisténi vychazet z minimalnich vymétovacich zakladii. Nasledné bude

ukazan zptsob vypoctu nemocenskych dévek dle platné legislativy v daném obdobi.

3.1.1 Obdobi od kvétna 1990 - 1993

Od 1/1990 plati tedy z mési¢niho vymétovaciho zékladu 400 K¢, ¢emuz odpovidd mésicni
platba pojistného 100 K¢ (25 % z MVZ). Tato vySe platila v letech 1990, 1991. V roce 1992
se minimalni m&si¢ni vymétovaci zaklad zvysil na 2 000 K¢, ¢emuz odpovidala platba
pojistného 500 K¢.

Od roku 1993 mésicni vymeétovaci zaklad vychdzel zpiijmi po odpoctu vydaji ze
samostatné vydélecné ¢innost z predchoziho roku, tedy roku 1992. Do této doby se platilo
mesicni pojistné bez ohledu na vysi dosazenych pfijml ze samostatné vydélecné ¢innosti.
Této OSVC bude vychazet minimélni vyse zaloh. Za mésic leden se zéloha platila jesté dle
pravni upravy platné pro rok 1992, jelikoz se platila v prosinci 1992. Od unora, kdy byl
podan Vypis danového priznani za rok 1992, vySel mési¢ni vyméiovaci zaklad v minimalni
vysi odpovidajici poloviné minimalni mzdy, tedy ve vysi 1 100 K¢&. Zaloha na pojistné na
socialni zabezpeceni ¢inila 36 % z DVZ. Tento zéklad ¢inil do 31. ¢ervence 1993 vysi 45 %

aod 1. srpna 1993 vysi 35 % z dosazenych piijmu.

Tabulka 1- Piedpis plateb v r. 1990 - 1993, uvedeno v K¢

l. 1 in. 1v. V. VI. VII. VIl IX X. XI. XII.
1990 100 |100 |100 (100 (100 |100 [100 |100
MVZ 400 |[400 |400 [400 |400 400 400 400
1991 |100 100 |100 |100 (100 (100 [100 |[100 |100 100 100 100
MVZ|400 (400 (400 (400 (400 (400 (400 |400 |400 (400 |400 (400
1992 1100 |500 |500 |500 (500 (500 [500 |[500 |500 500 500 500
MVZ 2000 |2 000 (2000 (2000 (20002000 |2000|2000|2000 |2000 (2000 (2000
1993 (500 (396 (396 (396 (396 (396 (396 [396 [396 (396 396 (396
MVZ]2000|1100(1100(1100(1100(1100(1100(1100|1100 |1100 (1100 (1100
Zdroj: vlastni zpracovani
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Priklad ¢. 1
Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 1991 do 31. kvétna 1991.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnd.

Rozhodnym obdobim byl ptedchozi kalendarni rok, tedy rok 1990. Pocet dni v RO = 245
dni.
Denni vymeéiovaci zédklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vymétrovacich zékladu, ze

kterych bylo odvedeno pojistné, vydélené poctem dni v rozhodném obdobi.

DVZ = (8 * 400) / 245
DVZ = 13,06

Vyse davky:
Zaprvni 3 dny = (70 % z DVZ) * 3= (70 % z 13,06) * 3 =27 K¢&
Od ¢tvrtého dne do konce DPN = (90 % z DVZ) * 89 = (90 % z 13,06) * 89 = 1 046 K¢

Déavka za obdobi DPN nalezela ve vysi 1 073 K¢.

Pro DPN, ktera vznikla od 10. ledna 1993, platilo, Ze rozhodné obdobi pro vypocet davky
bylo obdobi od 1. ledna 1993 do mésice pfedchazejiciho vzniku DPN.

Priklad ¢. 2
Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 1993 do 31. kvétna 1993.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim byl leden a unor 1993. Pocet dni v RO = 59 dni.
Denni vymérovaci zaklad (DVZ) ptedstavoval soucet mési¢nich vymétovacich zékladd, ze

kterych bylo odvedeno pojistné, vydélené poc¢tem dni v rozhodném obdobi.

DVZ = (2 000 + 1 100) / 59
DVZ = 52,54
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Vyse davky:

Zaprvni 3 dny = (50% z DVZ) * 3= (50 % 2z 52,54) * 3 =26 *3 =78 K¢

Od ¢tvrtého dne do konce DPN = (69 % z DVZ) * 89 = (69 % z 52,54) * 89 = 36 * 89 =
3204 K¢

Dévka za obdobi DPN nalezela ve vysi 3 282 K¢.

3.1.2 Obdobi od roku 1994 - 1995

Od roku 1994 se rozdélilo pojistné na dichodové a nemocenské pojisténi. Nemocenské
pojisténi se stalo dobrovolné. Ob¢ pojisténi vychdzeli z jednoho vyméfovaciho zakladu.
Pro vypocet davky znemocenského pojisténi slouzil vymeétovaci zéklad pro odvod

dichodového pojisténi.
Minimélni mési¢ni vymétovaci zéklad pro odvod pojistného na diichodové a nemocenské

pojisténi Cinil v letech 1994, 1995 stale vysi 1 100 K¢. Z tohoto zékladu se platilo 30,2 % na

dichodové pojisténi a 4,8 % na nemocenské pojisténi.

Tabulka 2 - Piedpis plateb v r. 1994 a 1995, uvedeno v K¢

l. I . |1v. [V. VI, |VIL VI |IX. [ X XI. | XII.

1994
MVZ 1100|1100 1100|1100 1100 (1100 (1100 (1100 (1100|1100 1100|1100
DP 343 |333 |333 |[333 |333 (333 |333 (333 |333 (333 |333 |333
NP |53 53 51 53 53 51 53 53 53 53 53 53
1995
MVZ 1100|1100 |1100 |1100 |1100 (1100|1100 (1100|1100 (1100|1100 (1100
DP 333 |333 |333 |[333 |333 (333 |333 (333 |333 (333 |333 |333
NP |53 53 53 53 53 53 58 53 53 58 53 53

Zdroj: vlastni zpracovani
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Priklad ¢. 3
Docasna pracovni neschopnost v trvani od 1. bfezna 1995 do 31. kvétna 1995.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnu.

Rozhodnym obdobim byl piedchozi kalendaini rok, tedy rok 1994. Pocet dni v RO = 365
dni.

Denni vymeétovaci zédklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vyméiovacich zaklada, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na dichodové pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném
obdobi.

DVZ = (12 * 1100) / 365

DVZ = 36,16

Vyse davky:
Zaprvni 3 dny = (50 % z DVZ) * 3 = (50 % z 36,16) * 3 =55 K¢&
Od ¢tvrtého dne do konce DPN = (69 % z DVZ) * 89 = (69 % z 36,16) * 89 =2 221 K¢

Déavka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 2 276 K¢&.

3.1.3 Obdobi od roku 1996 - 2003

Od roku 1996 se vySe minimalniho mési¢niho vyméfovaciho zékladu stanovila jako Ctvrtina
neomezené Castky pro vypocet dichodu.

V ptipad€ minimalnich pfedpist pro odvod pojistného se jejich vySe musela zacatkem roku
prizptsobit dle minimu platnému pro dany rok.

V roce 1996 se zménila procentni vySe pojistného z mési¢niho vyméfovaciho zékladu. Do
mésice, ve kterém byl nebo mél byt podan Piehled, se vySe urcila jesté pivodni sazbou
(30,2 %) a od mésice podani tato sazba ¢inila 29,6 %. Pojistné na nemocenské pojisténi

¢inilo 4,4 % z DVZ.
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Tabulka 3 - Piedpis plateb v r. 1996 - 1998, uvedeno v K¢

. 1 in. |1v. |V. V1. [VIL. [VII [IX. | X XI. [ XILI.

1996
MVZ [1250 |1250 [1250 [1250 |1250 (1250|1250 (1250|1250 (1250|1250 1250
bp 378 |378 |378 |[370 |370 (370 |370 (370 |370 (370 |370 |370
NP |55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55
1997
MVZ 1400 |1400 (1400 [1400 |1400 |1400 |1400 (1400|1400 (1400|1400 (1400
DP |415 |415 |415 |[415 |415 (415 |415 (415 |415 (415 |415 |415
NP |62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62 62
1998
MVZ | 1475|1475 |1475 |1475 | 1475 (1475|1475 (1475|1475 (1475|1475 (1475
DP 1437 |437 |437 |437 |437 (437 (437 437 |437 |437 |437 |437
NP |65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65

Zdroj: vlastni zpracovani

Piiklad ¢. 4
Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 1998 do 31. kvétna 1998.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnd.

Rozhodnym obdobim byl piedchozi kalendaini rok, tedy rok 1997. Pocet dni v RO = 365
dni.
Denni vymérovaci zaklad (DVZ) ptedstavoval soucet mési¢nich vymétovacich zékladd, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na dichodové pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (12 * 1400) / 365
DVZ = 46,03 K¢

Vyse davky:
Zaprvni 3 dny = (50 % z DVZ) * 3 = (50 % ze 46,03) * 3 = 70 K¢&

Od &tvrtého dne do konce DPN = (69 % z DVZ) * 89 = (69 % ze 46,03) * 89 = 2 827 K&

Davka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 2 897 K¢.
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Od 1. tijna 1999 se denni vyméfovaci zaklad zacal redukovat pomoci dvou redukénich
hranic, jejichz vySe byla a nadale je vyhlaSovana ve Sbirce zakond Ministerstva prace
a socialnich véci.

Do 1. redukéni hranice se DVZ zapocitava pln¢, ¢astka mezi 1. a 2. redukéni hrani DVZ se
zapocitava 60 % a na ¢astku prevysujici 2. redukéni hranici se neptihlizi.

Do 30. zati 1999 se denni vymeétovaci zaklad nezaokrouhloval a vySe nemocenského za
kalendaini den se zaokrouhlovala na celé koruny a to tak, ze haléfové Castky do 50 haléra
vcetné se zaokrouhlovaly smérem dolt a nad 50 haléii smérem nahoru.

Od 1. fijna 1999 se denni vymeétovaci zdklad zacal zaokrouhlovat na celé koruny vzdy
smérem nahoru a vySe nemocenského za kalendarni den se téZ zaokrouhloval na celé koruny

smérem nahoru a to plati dodnes.

Tabulka 4 - Piedpis plateb v r. 1999 - 2003, uvedeno v K¢

l. 1 . |v. |V. V1. |VIL. VI |IX. | X XI. [ XII.

1999
MVZ |1525 | 1525 (1525 (1525 (1525 (1525|1525 1525|1525 |1525 1525 (1525
DP 452 |452 (452 (452 |452 |452 452 452 |452 (452 (452 (452
NP |68 68 68 68 68 68 68 68 68 68 68 68
2000
MVZ [1575 [1575 (1575|1575 11575 (1575 1575|1575 1575|1575 |1575 (1575
DP 467 |467 |467 |467 |467 |467 [467 (467 467 |467 |467 |467
NP |70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70
2001
MVZ |1650 | 1650 (1650 (1650 (1650 (1650 |1650 1650 |1650 |1650 [1650 1650
DP 1489 |489 (489 (489 |[489 |489 489 489 [489 (489 (489 (489
NP |73 73 73 73 73 73 73 73 73 73 73 73
2002
MVZ | 1775|1775 (1775 (1775 (1775 (1775|1775 1775|1775 |1775|1775 (1775
DP |526 (526 |526 |526 |526 |[526 (526 |[526 |526 |526 |526 (526
NP |79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79 79
2003
MVZ 1850|1850 (1850 (1850 (1850 (1850|1850 |1850 1850|1850 1850 (1850
DP |548 |548 (548 (548 |548 |548 548 |548 |548 (548 (548 (548
NP |82 82 82 82 82 82 82 82 82 82 82 82
Zdroj: vlastni zpracovani
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Priklad €. 5
Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2000 do 31. kvétna 2000.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim byl piedchozi kalendaini rok, tedy rok 1999. Pocet dni v RO = 365
dni.
Denni vymeéiovaci zédklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vymérovacich zékladu, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na dichodové pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (12 * 1525) / 365
DVZ = 50,14 K¢ (neredukovany)

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitava plné¢ = DVZ = 51 K¢.

Vyse davky:
Zaprvni 3 dny = (50 % zDVZ)*3=(50% z51) *3=26*3 =78 K¢
Od ¢tvrtého dne do konce DPN = (69 % z DVZ) * 89 = (69 % z 51) * 89 =36 * 89 = 3 204 K¢

Davka za obdobi DPN nélezela v celkové vysi 3 282 K¢.

Priklad ¢. 6
Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 2002 do 31. kvétna 2002.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim byl piedchozi kalendaini rok, tedy rok 2001. Pocet dni v RO = 365
dni.
Denni vymeétovaci zaklad (DVZ) predstavoval soucet mesi¢nich vymétovacich zéklada, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na dichodové pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.
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DVZ = (12 * 1650) / 365

DVZ = 54,25 K¢ (neredukovany)

Tento zéklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitava plné¢ = DVZ = 55 K¢
Vyse davky:

Zaprvni 3 dny = (50 % z DVZ) * 3= (50 % z 55) * 3 =28 * 3 =84 K¢

Od ¢tvrtého dne do konce DPN = (69 % z DVZ) * 89 = (69 % z 55) * 89 = 38 * 89 = 3 382 K¢

Dévka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 3 466 K¢.

3.1.4 Obdobi od roku 2004 - 2008

Od roku 2004 se samostatna vydéle¢na ¢innost déli na hlavni a vedlejsi. Minimalni mé&si¢ni
vymeétovaci zaklad pfi hlavni ¢innosti v roce 2004 ¢inil 40 %, v roce 2005 ¢inil 45 % a od
primérné mzdy.

VysSe mési¢ni zalohy na pojistné na dichodové a nemocenské pojisténi (i pokud se jednalo

o minimalni vysi) se ménilo od mésice, ve kterém byl nebo mél byt podan Prehled.

Tabulka 5 - Ptedpis plateb v r. 2004 - 2008 pro hlavni ¢innost, uvedeno v K¢

l. 1 . (1v. (V. V1. [VIL. [VIIIL [ IX. X. XI. XII.

2004
MVZ 1850|1850 (3368|3368 (3368|3368 (3368|3368 3368 |3368 3368 |3 368
DP |548 |548 997 (997 (997 997 997 997 997 |997 (997 |997

NP |82 82 149 149 |149 (149 (149 (149 |[149 149 |149 (149

2005
MVZ 3368|3368 4024|4024 (402440244024 40244024 |4024 |4024 (4024
DP 1997 997 |1192|1192(1192(1192(1192]1192|1192 |1192 |1192 [1192
NP 149 |149 (178 |178 (178 |178 (178 |178 (178 |178 (178 |178

2006
MVZ 402414024 4709|4709 (4709 (4709|4709 |4709|4709 |4709 |4709 (4709
DP [1192]1192(1394]11394(139411394(139411394(1394 1394 (1394 |139%
NP 178 |178 |208 |[208 (208 ([208 |[208 |208 |208 |208 |208 (208

2007
MVZ 4709|4709 5035]|5035(5035|5035(5035]|5035[5035 |5035 (5035 |5035
DP 139411394 |149111491(1491(1491(1491|1491|1491 |1491 |1491 (1491
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NP 1208 |208 |[222 (222 (222 |222 |222 |222 |222 |222

222

222

2008

MVZ|5035|5035|5390 5390 5390 5390 5390 5390|5390 |5390

5390

5390

DP 1491|1491 (1596]1596 (1596|1596 (1596|1596 (1596 |1596

1596

1596

NP |222 |[222 |238 [238 [238 (238 (238 |238 |238 |238

238

238

Zdroj: vlastni zpracovani

Priklad €. 7
Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2005 do 31. kvétna 2005.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim byl piedchozi kalendaini rok, tedy rok 2004. Pocet dni v RO = 366

dnu.

Denni vymétovaci zaklad (DVZ) predstavoval soucet mesi¢nich vyméfovacich zékladi, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na diichodové pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (2 * 1850 + 10*3368) / 366
DVZ = 102,13 K¢ (neredukovany)

Od 1. ledna 2004 se za prvnich 14 dnl pracovni neschopnosti zapocitava do vyse prvni

redukéni hranice pouze 90 % denniho vymétovaciho zékladu.

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiZ se zapocitava pln€ = DVZ = 103 K¢

Za dobu prvnich 14 kalendarnich dni pouze 90 % = DVZ =92 K¢&

Vyse davky:

Zaprvni 3 dny = (25 % z 90% DVZ) * 3 = (25 % z 92) * 3 = 69 K¢&

Od 4. do 14. dne = (69 % z 90% DVZ) * 11 = (69 % z 92) * 11 = 704 K¢

Od 15. dne = (69 % z DVZ) * 78 = (69 % ze 103) * 78 = 72 * 78 = 5 616 K¢

Davka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 6 389 K¢.
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Piiklad ¢. 8

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2007 do 31. kvétna 2007.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim (od 1. ledna 2007) je obdobi 12 kalendafnich mésicti predchazejici
meésici, ve kterém vznikla DPN. Tedy bfezen 2006 az inor 2007. Pocet dni v RO = 365 dnd.
Denni vymeéiovaci zédklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vyméiovacich zéklada, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na dichodové pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném
obdobi.

DVZ = (12 *4709) / 365

DVZ = 154,81 K¢

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitdva plné¢ = DVZ = 155 K¢
Vyse davky:

Zaprvni 3 dny = (25 % z 90% DVZ) * 3 = (25 % ze 140) * 3 =35* 3 =105 K¢

Od 4. do 14. dne = (69 % z 90% DVZ) * 11 = (69 % ze 140) * 11 =97 * 11 =1 067 K¢

Od 15. dne = (69 % z DVZ) * 78 = (69 % ze 155) * 78 = 107 * 78 = 8 346 K¢

Déavka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 9 518 K¢&.

3.1.5 Obdobi od roku 2009

Od 1. ledna 2009 doslo k oddéleni nemocenského pojisténi od dichodového pojisténi, co se
ty¢e placeni tohoto pojistného. Nemocenské pojisténi se platilo na jiny Ucet pod jinym
variabilnim symbolem.

V letech 2009 a 2010 nemocenské pojisténi nebylo s dichodovym pojiSténim spjato, ani co
se ty¢e vyméfovaciho zakladu. Nemocenského pojisténi mohla byt OSVC udastna bez
ohledu na ti¢ast k dichodovému pojisténi. Tudiz byla i vySe platby na nemocenské pojisténi
bez jakékoli vazby na dliichodové pojisténi.

V letech 2011 az 2013 nemohl byt vymétovaci zaklad pro pojistné na nemocenské pojisténi

vy$$i nez vymétovaci zéklad urceny pro diichodové pojisténi.
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Od roku 2014 nemuze byt vyméiovaci zédklad pro nemocenské pojisténi vyssi nez Castka
odpovidajici priméru ureného vymeétrovaciho zakladu uvedeného na poslednim podaném
Ptehledu.

Vyméiovacim zakladem pro vypocet davek znemocenského pojisténi byl thrn
vymétovacich zékladl v rozhodném obdobi, ze které bylo zaplaceno nemocenské pojisténi.
Minimalni vyméfovaci zaklad pro pojistné na nemocenské pojisténi ¢inil v letech 2009 —
2011 c¢astku 4 000 K¢, v letech 2012 — 2018 ¢astku 5 000 K¢&. Pojistné ¢inilo 1,4% z VZ
v letech 2009 a 2010, 2,3 % v letech 2011 — 31. kvétna 2019 a od 1. ¢ervna 2019 ¢ini vyse

pojistného 2,1 % z vymétovaciho

Tabulka 6 - Piedpis plateb v r. 2009 - 2012 pro hlavni ¢innost, uvedeno v K¢

I II IITI. |IV. |V. VI. |[VII. |VIIL |IX. X. XI. XII.

2009
MVZ |15390|5390 5889|5889 |5889|5889]|5889)|5889|5889 [5889 [5889 |5 889
DP (1596(1596|1720)11720]1720(1720(1720|1720|1720 |1720 {1720 {1720
NP |56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56
2010
MVZ |5889|5889 (5928 (5928|5928 5928|5928 159285928 5928 [5928 |5 928
DP (1720(1720|1731)|1731|1731(1731|1731|1731|1731 {1731 (1731 ({1731
NP (56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56
2011
MVZ (5928 (5928 |6 1856 185 |6 185|6185|6 1856 185|6 185 |6 185 [6 185 [6 185
DP (1731(1731(1807)|1807|1807|1807(1807|1807|1807 |1807 |1807 |1807
NP (92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92
2012
MVZ 161856 185(6285(6285|6285|6285]|6285)|6285]|6285 [6285 [6285 |6 285
DP (1807(1807|1836)|1836|1836|1836(1836|1836|1836 |1836 |1836 [1836
NP (115 (115 (115 115 |115 |115 (115 |115 |115 115 115 115

Zdroj: vlastni zpracovani

Piiklad €. 9

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 2010 do 31. kvétna 2010.

Pocet dni trvani DPN = 92 dni.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésicti predchdzejici mésici, ve kterém

vznikla DPN. Tedy biezen 2009 az unor 2010. Pocet dni v RO = 365 dnd.
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Denni vyméfovaci zéklad (DVZ) piedstavoval soucet mésicnich vymétovacich zaklada, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poc¢tem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (12 * 4 000) / 365
DVZ = 131, 51 K¢ (neredukovany)
Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapoc€itava 90 % z DVZ = 119 K&.

Vyse davky:

Za prvni 14 dni = nemocenska nenalezi

Od 15. dne = (60 % zDVZ) * 78 =72 * 78 =5 616 K¢
Davka za obdobi DPN nélezela v celkové vysi 5 616 K¢.

Priklad ¢. 10

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2012 do 31. kvétna 2012,

Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésict pfedchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy biezen 2011 az unor 2012. Pocet dni v RO = 366 dna.

Denni vymérovaci zaklad (DVZ) ptedstavoval soucet mési¢nich vymétovacich zaklada, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (10 * 4 000) + (2*5 000) / 366

DVZ = 136,61 K¢ (neredukovany)

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiZ se zapoc€itava 90 % z DVZ = 123 K¢.
Vyse davky:

Za prvni 21 dni = nemocenska nenalezi

Od 22. dne = (60 % ze 123) * 71 = 5 254 K¢

Davka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 5 254 K¢.
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Tabulka 7 - Piedpis plateb v r. 2013 - 2016 pro hlavni ¢innost, uvedeno v K¢

I II III. (IV. |V. VI. |VII. |VIII |IX. X. XI. XII.

2013
MVZ [6285(6285|647116471|6471(6471|6471|16471[6471 [6471 [6471 [6471
DP |1836|1836(1890({1890|1890]1890|1890)1890|1890 (1890 {1890 |1890
NP (115 (115 |115 115 |115 |115 (115 |115 |115 115 115 115

2014
MVZ (6471 (6471|6486 )|6486 6486|6486 (6486|6486 |6486 |6486 |6486 |6 486
DP 1890|1890 (1894({1894|1894]189411894)11894|1894 (1894 [1894 |1894
NP (115 (115 (115 115 |115 |115 (115 |115 |115 115 115 115

2015
MVZ 164866486 |6 653 [6653|6653|6653|6653)|6653|6653 [6653 [6653 |6653
DP (1894(1894|194311943]11943[1943[(1943|1943[1943 [1943 [1943 [1943
NP (115 (115 (115 115 |115 |115 (115 |115 |115 115 115 115

2016
MVZ (6653 (6653|6752 |6 752 |6752|6752|6752|6752|6752 |6752 [6752 [6752
DP (1943(1943(1972)11972]1972(1972(1972|1972|1972 |1972 (1972 [1972
NP (115 (115 (115 115 |115 |115 (115 |115 |115 115 115 115

Zdroj: vlastni zpracovani

Priklad ¢. 11

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2014 do 31. kvétna 2014,

Pocet dni trvani DPN = 92 dnd.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésict predchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy biezen 2013 az unor 2014. Pocet dni v RO = 365 dnu.

Denni vymétovaci zaklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vymétrovacich zéklada, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném
obdobi.

DVZ = (12 * 5 000) / 365

DVZ = 164,38 K¢ (neredukovany)
Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitava 90 % z DVZ = 148 K¢.

Vyse davky:

Za prvni 14 dni = nemocenska nenalezi
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0d 15. dne = (60 % z DVZ) * 71 = 89 * 78= 6 942 K&

Dévka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 6 942 K¢.

Priklad ¢. 12

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 2016 do 31. kvétna 2016.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésicti predchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy biezen 2015 az unor 2016. Pocet dni v RO = 366 dn.

Denni vymérovaci zaklad (DVZ) predstavoval soucet mésicnich vymétovacich zakladu, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (12 * 5 000) / 366

DVZ = 163,93 K¢ (neredukovany)

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiZ se zapoc€itava 90 % z DVZ = 148 K¢&.
Vyse davky:

Za prvni 14 dni = nemocenska nenalezi

Od 15. dne = (60 % z DVZ) * 71 = 89 * 78= 6 942 K¢

Davka za obdobi DPN nélezela v celkové vysi 6 942 K¢.

Tabulka 8 - Piedpis plateb v r. 2017 - 2020 pro hlavni ¢innost, uvedeno v K¢

I II III. (IV. |V. VI. |VII. |VIII |IX. X. XI. XII.

2017
MVZ 167526752 (7058|7058 |7058|7058|7058)7058]|7058 [7058 [7058 |7 058
DP (1972(1972|2061]2061]|2061(2061|2061]|2061(2061 [2061 [2061 (2061
NP |115 |115 |115 |115 |115 (115 |115 |[115 |115 115 115 115

2018
MVZ (7058 7 058 7495|7495 |7495|7495|7495|7495|7495 |7495 [7495 [7495
DP |2061(2061]|2189(2189]|2189(2189]2189|2189(2189 (2189 |2189 |2 189
NP 115 |115 |115 |115 |115 (115 |115 |[115 |115 115 115 115

2019
MVZ (7495(7495|8175)|8175|8175|8175(8175|8175|8175 |8175 (8175 (8175
DP (2189(2189|2388)|2388|2388|2388(2388)|2388|2388 |2388 |2388 [2 388
NP 138 |138 (138 (138 |138 |138 |138 |138 |138 138 138 138
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2020
MVZ [8175(8175|8 7098709 |8 709 |8 709 |8 709 |8 709 |8 709 |8 709 [8 709 |8 709
DP (2388(2388(2544)|254412544|2544(2544|2544|2544 |2544 |2 544 |2 544
NP (126 (126 (126 |126 |126 |126 (126 |126 |126 126 126 126

Zdroj: vlastni zpracovani

Piiklad €. 13

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2018 do 31. kvétna 2018.

Pocet dni trvani DPN = 92 dni.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésict pfedchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy biezen 2017 az unor 2018. Pocet dni v RO = 365 dnd.

Denni vymétovaci zaklad (DVZ) ptredstavoval soucet mesi¢nich vyméfovacich zékladi, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném
obdobi.

DVZ = (12 * 5 000) / 365
DVZ = 164,38

Tento zaklad se vejde do 1. reduk¢ni hranice, tudiz se zapocitava 90 % z DVZ = 148,
Vyse davky:

Za prvni 14 dni = nemocenska nenalezi

Od 15. do 30. dne = (60 % ze 148) * 16 = 1 424 K¢

Od 31. do 60. dne = (66 % ze 148) * 30 = 2 940 K¢

Od 61. dne = (72 % ze 148) * 32 = 3 424 K¢&

Déavka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 7 788 K&.

3.2 Modelové priklad s minimalnimi VZ pro DP a maximalnimi pro NP

U této OSVC budou stile minimalni vyméfovaci zaklady pro diichodové pojisténi, ale

nemocenské pojisténi bude platit ze svého maximalniho vymeétovaciho zakladu.
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Do roku 2008 bude vyse tohoto zakladu shodna s predchozi OSVC nebot’ se platba na
nemocenské pojisténi vychdzela ze stejného vymeétovaciho zékladu jako zaloha na pojistné
dichodového pojisténi.

Od roku 2009 se nemocenské pojisténi oddélilo od diichodového pojisténi a hradilo se
zvlast. V letech 2009 a 2010 nebyl vymétovaci zaklad pro odvod platby na nemocenské
pojisténi zavisly ani na vymétovacim zakladu pro zalohu na pojistné na diichodové pojisténi
ani na piijmech ze samostatné vydéleéné &innosti. Rada OSVC si tedy zacala platit
nemocenské pojisténi v takové vysi, aby dosdhla maximalnich nemocenskych davek.
Vychézelo se z vyse 3. redukéni hranice, nebot” k ¢astce nad ni se jiz neptihlizelo. V roce
2009 ¢inila 3. redukéni hranice ¢astku 2 356 K¢. Tedy 2 356 * 365 =859 940 K¢/12=71 662
K¢ = mési¢ni vymétovaci zdklad. Platba na pojistné na nemocenské pojisténi tedy Cinila
1,4%zVZ.

Vroce 2010 Ccinila 3. redukéni hranice castku 2371 K¢ Tedy 2371 * 365 =
865 415/12=72 118 K¢ = mési¢ni vyméfovaci zaklad.

Tabulka 9 - Piedpis plateb r. 2009 a 2010 s max. NP ¢innost, uvedeno v K¢

I. II III. |[IV. V. VI. VII. |VIII. |IX. X. XI. XII.

2009
MVZ (5390|5390 |5889 |5889 |5889 |5889 |5889 |5889 |5889 |5889 |5889 | 5889
DP (1596]1596|1720]1720|1720)1720]1720]1720]1720]1720|1720]1720
MVZ 71 71 71 71 71 71 71 71 71 71 71 71
662 [662 ([662 [662 [662 ([662 ([662 [662 ([662 ([662 [662 [662
NP (1004|1004|10041004|1004|1004|1004|1004|1004 1004|1004 |1004
2010
MVZ (5889|5889 |5928 15928 |5928 |5928 |5928 |5928 |5928 | 5928 | 5928 |5 928
DP (1720117201731 )11731|1731|1731|1731|1731|1731|1731|1731]|1731

MVZ 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72 72
118 (118 118 (118 118 118 118 118 118 118 |118 |118
NP (1010/1010)1010)1010|1010)1010|1010|1010 (1010|1010 |1010|1010

Zdroj: vlastni zpracovani

Priklad ¢. 1

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 2010 do 31. kvétna 2010.
Pocet dni trvani DPN = 92 dnt.

68



Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendarnich mésict ptedchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy bfezen 2009 az tinor 2010. Pocet dni v RO = 365 dni.
Denni vymeétovaci zéklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vyméiovacich zaklada, ze

kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (10 * 71 662) + (2*72 118) / 365

DVZ =2 358,51
1. redukéni hranice do 791 K& 90 % = 711,90 K¢&
2. redukéni hranice do 1 186 K¢ 60% = 237 K¢
3. redukeni hranice do 2 371 K& 30% = 351,75 K¢

Redukovany DVZ =1 301 K¢
Vyse davky:
Za prvni 14 dnli = nemocenska nenalezi

Od 15. dne = (60% z 1 301) * 78 = 60 918 K¢

Dévka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 60 918 K¢.

V letech 2011-2013 mohla byt maximalni platba na nemocenské pojisténi z mési¢niho

vymétovaciho zakladu, ze kterého byla uhrazena zaloha na diichodové pojisténi.

Tabulka 10 - Ptedpis plateb r. 2011 a 2013 s max. NP, hlavni ¢innost, uvedeno v K¢

I II III. (IV. |V. VI. |VII. |VIII |IX. X. XI. XII.

2011
MVZ |[5928|5928|6185(6185|6185(6185|6 185|6 185(6 185 |6 185 |6 185 |6 185
DP 173111732(180711807(1807|1807|1807(1807|1807 |1807 (1807 |1807
NP 137 |137 (143 143 (143 |143 |143 |[143 |143 143 143 143
2012
MVZ |6185|6185|6285|6285|6285(6285]|6285|6285(6285 (6285 |6285 |6 285
DP 180711807 (1836|1836(1836|1836[1836(1836/1836 [1836 (1836 |1836
NP 143 |143 (145 |145 (145 |145 |145 |[145 |145 145 145 145
2013
MVZ |6285|6285(6471(6471(6471|6471|64711647116471 (6471 |6471 |[6471
DP 1836(1836[1890/1890|1890(1890(1890|1890(1890 [1890 (1890 [1890
NP 145 (145 149 149 |149 (149 (149 (149 (149 149 149 149
Zdroj: vlastni zpracovani
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Piiklad €. 2

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2012 do 31. kvétna 2012.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésict pfedchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy bfezen 2011 az tinor 2012. Pocet dni v RO =366 dni.

Denni vymeétovaci zédklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vyméiovacich zaklada, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (12* 6 185) / 366
DVZ = 202,79
Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitava 90 % z DVZ = 183 K.

Vyse davky:

Za prvni 21 dnli = nemocenska nenalezi

Od 22. dne = (60 % ze 183) * 71 = 7 810 K¢

Déavka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 7 810 K¢&.

Od roku 2014 ¢ini maximalni mési¢ni vymétovaci zdklad pro platbu na nemocenské
pojisténi pramér uréeného vyméfovaciho zakladu na naposled podaném Piehledu. U OSVC
S minimalnim uréenym vymeétfovacim zakladem odpovidda maximalni mésicni vyméfovaci
zaklad pro platbu nemocenského pojisténi minimalnimu mésicnimu vymétovaci zékladu

pro diichodové pojisténi piedchoziho roku.

Piiklad €. 3

Docasné pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2014 do 31. kvétna 2014.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnii.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendainich mésicti predchazejici mésici, ve kterém

vznikla DPN. Tedy bfezen 2013 az tinor 2014. Pocet dni v RO =365 dni.
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Denni vyméiovaci zdklad (DVZ) ptedstavoval soucet mésicnich vymétovacich zaklada, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném

obdobi.

DVZ = (12* 6 471)/ 365

DVZ = 212,75

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitava 90 % z DVZ = 192 K.
Vyse davky:

Za prvni 14 dnli = nemocenské nendalezi

0d 15. dne = (60 % ze 192) * 78 = 9 048 K¢

Davka za obdobi DPN nélezela v celkové vysi 9 048 K¢.

Tabulka 11 - Ptedpis plateb r. 2015 a 2018 s max. NP, hlavni ¢innost, uvedeno v K¢

I II III. |IV. (V. VI. (VII. |VIII |IX. X. XI. XII.

2015
MVZ |6486|6486|6653|6653|6653[6653[6653[6653| 6653|6653 6653|6653
DP (1894|11894|1943[1943(1943|194311943[1943[ 1943 1943|1943 | 1943
MVZ 1647116471)|16486|6486|6486(6486[6486[6486| 6486 | 6486 | 6 486 | 6 486
NP 149 | 149 | 154 | 154 | 154 | 154 | 154 | 154 | 154 154 154 154

2016
MVZ |16653|6653|6752|6752|6752(6752|6752(6752| 6752|6752 (6752|6752
DP (1943|11943]11972|1972(1972|197211972(1972(1972 1972|1972 | 1972
MVZ |6486|6486|6653|6653|6653[6653[6653[6653| 6653|6653 6653|6653
NP 154 | 154 | 156 | 156 | 156 | 156 | 156 | 156 | 156 156 156 156

2017
MVZ |6752]6752)|7058|7058|7058(7058([7058[7058| 7058|7058 7058|7058
DP (1972]11972]12061[2061(2061|2061]2061{2061|2061 (20612061 (2061
MVZ |6653|6653|6752|6752|6752(6752|6752(6752| 6752|6752 6752|6752
NP 154 | 154 | 156 | 156 | 156 | 156 | 156 | 156 | 156 156 156 156

2018
MVZ (7058|7058]|7495|7495(7495|7495|7495(7495( 7495|7495 (7495|7495
DP (2061]|2061]2189|2189(2189|2189]|2189(2189(2189 (2189|2189 |2 189
MVZ (6752|16752]|7058|7058(7058|7058|7058|7058|7058 7058|7058 |7058
NP 156 [ 156 | 163 | 163 | 163 | 163 | 163 | 163 | 163 163 163 163

Zdroj: vlastni zpracovani
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Piiklad ¢. 4

Docasna pracovni neschopnost (DPN) od 1. biezna 2016 do 31. kvétna 2016.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendarnich mésict pfedchazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy biezen 2015 az unor 2016. Pocet dni v RO = 365 dnu.

Denni vymeétovaci zédklad (DVZ) predstavoval soucet mési¢nich vyméiovacich zaklada, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném
obdobi.

DVZ = (12 * 6 486) / 365

DVZ = 213,24

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiZ se zapocitava 90 % z DVZ = 192,

Vyse davky:

Za prvni 14 dnli = nemocenska nenalezi

Od 15. dne = (60 % ze 192) * 78 =9 048 K¢

Déavka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 9 048 K¢&.
Priklad ¢. 5

Docasné pracovni neschopnost (DPN) od 1. bfezna 2018 do 31. kvétna 2018.

Pocet dni trvani DPN = 92 dnf.

Rozhodnym obdobim je obdobi 12 kalendarnich mésicii pfedchéazejici mésici, ve kterém
vznikla DPN. Tedy bfezen 2017 az tinor 2018. Pocet dni v RO =365 dni.

Denni vymeétovaci zaklad (DVZ) ptedstavoval soucet mési¢nich vymétovacich zékladi, ze
kterych bylo odvedeno pojistné na nemocenské pojisténi, vydélené poctem dni v rozhodném
obdobi.

DVZ = (12 * 7058) / 365

DVZ = 232,04

Tento zaklad se vejde do 1. redukéni hranice, tudiz se zapocitava 90 % z DVZ = 209.

Vyse davky:

Za prvni 14 dnl = nemocenska nendlezi
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Od 15. do 30. dne = (60 % z 209) * 16 = 2 016 K¢

Od 31. do 60. dne = (66 % z 209) * 30 = 4 140 K¢

Od 61. dne = (72 % z 209) * 32 =4 832 K¢

Déavka za obdobi DPN nalezela v celkové vysi 10 988 K¢.

3.3 Vyhodnoceni modelovych prikladua a analyza vyvoje vySe a po¢tu
vyplacenych nemocenskych davek

Nemocenské pojisténi OSVC bylo téméf vzdy spjato se zalohami na diichodové pojisténi.
Proto ta OSVC, ktera si platila minimalni zalohy na diichodové pojisténi, nemohla si urgit
jinou vysi plateb na nemocenské pojisténi nez také z minimélniho vymétovaciho zakladu.
Jedinou vyjimkou v uréeni vymétovaciho zakladu pro platbu na nemocenské pojisténi byly
roky 2009 a 2010. I ta OSVC, ktera platila diichodové pojisténi v minimalni vysi, si mohla
platbu na nemocenské pojisténi v letech 2009 a 2010 zaplatit takika v neomezené vysi. Tim
si ovlivnila 1 vysi davek ztohoto pojiSténi poskytovanych. V letech nésledujicich mély

platby na nemocenské pojisténi opet vazbu na vymétovaci zéklad pro diichodové pojisténi.

Graf 1 - Vyse nemocenskych davek z modelovych ptiklada

0
70 000 P
3
60 000
50 000
40 000
30 000
&
20 000 © ) 0 )}
o - S asf o Bo
s 8 e 5 8 8 8 o GNEFZ IG5 &5 R
10 000 5 : N 0 ; :1; ©0 o " © ©
— N o I
o — ® = m m m 1 BN BN BN N BB

1991 1993 1995 1998 2000 2002 2005 2007 2010 2012 2014 2016 2018

m VySe davky min.  ® Vyse davky max.

Zdroj: vlastni zpracovani

73



Z modelovych ptikladi je vidét, Zze vySe nemocenskych davek do roku 2008 méla rostouci
tendenci, a to zejména v souvislosti e stale se zvySujicim vyméfovacim zakladem pro odvod
pojistného na diichodové pojisténi. Tento faktor byl vyraznéji viditelny u davek v roce 1993
a 2005, nebot’ v rozhodnych obdobich téchto davek doslo k nejvétsSimu ristu vymetovaciho
zakladu. Vyrazny pokles vySe nemocenskych davek je viditelny od roku 2010. Zpisobilo to
oddé€leni nemocenského pojisténi od diichodového pojisténi. Vymétovacim zakladem pro
nemocenské pojisténi je 2nasobek ¢astky rozhodné pro ticast zaméstnanci na nemocenském
pojisténi, coz odpovida ¢astce nizsi, nez byl minimalni vyméfovaci zaklad pro odvod na
dichodové pojisténi. V roce 2012 byla davka jesté mirné nizs$i a to vlivem vyplaceni

nemocenskych davek az od 22. dne trvani docasné pracovni neschopnosti.

Od roku 2009, kdy pojistné na nemocenské pojisténi vychazi z vlastniho vymeétovaciho
zékladu, maji moznosti OSVC si toto pojistné ugit v rozmezi minimélni a maximalni vysi.

U davky vyplacené v roce 2010 je vidét diametralni rozdil mezi témito hranicemi. Bylo to
dano tim, Ze si OSVC mohla v letech 2009 a 2010 uréit vymétovaci zaklad pro nemocenské
pojisténi v libovolné vysi, bez ohledu na to, ze dichodové pojisténi bylo placeno
z minimalniho vyméfovaciho zékladu. Graf ¢. 3 ukazuje, Ze fada OSVC této legislativni
upravy vyuzila jak v davkach pii do¢asné pracovni neschopnosti, tak i u penézité pomoci
V matetstvi. Po upravé legislativy, kdy se vymétovaci zaklad pro nemocenské pojiSténi opét
dostal do zavislosti na vymétovacim zékladu pro diichodové pojisténi, neni rozdil mezi
miniméalni a maximalni davkou nemocenského u OSVC s minimalnim vyméfovacim

zakladem pro diichodové pojisténi tak razantni.

Tabulka 12 Statistika davek OSVC od r. 1993 do r. 2019

Penézita pomoc v
Rok Nemocenska materstvi Celkem
pocet K¢ pocet K¢ pocet K¢

1993 1615 1748 678 120 202 322 1735 1 951 000
1994 1732 1742 287 164 156 501 1 896 1 898 788
1995 1561 1587 573 127 187 900 1 688 1775 473
1996 1538 1 849 463 119 174 106 1657 2 023 569
1997 1457 2134 787 155 288 380 1612 2423 167
1998 1460 2062 972 163 339 374 1623 2 402 346
1999 1539 2 391 408 137 248 726 1676 2640 134
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2000 1538 3 065 986 218 785 756 1756 3 851 742
2001 1463 2 536 655 129 521 039 1592 3 057 694
2002 1454 3 068 492 144 487 181 1598 3 555 673
2003 1700 3537 615 153 600 854 1853 4 138 469
2004 1 560 3759 046 212 551 364 1772 4 310 410
2005 1514 4122 995 205 555 672 1719 4 678 667
2006 1 300 4 335 667 189 841 544 1489 5177 211
2007 1122 3 811 655 151 731 858 1273 4 543 513
2008 936 3 564 077 174 854 836 1110 4418 913
2009 315 3191 974 102 1427 977 417 4 619 951
2010 709 | 10191 083 334 | 6684735 1043 16 875 818
2011 634 8 401 546 251 5239 815 885 | 13641 361
2012 401 2 538 559 212 1 593 644 613 4132 203
2013 405 1775 637 142 808 577 547 2584 214
2014 406 1616 219 140 696 414 546 2312 633
2015 236 880 062 133 785 209 369 1665 271
2016 235 751 362 149 721 360 384 1472 722
2017 266 1163 772 120 719 379 386 1883 151
2018 266 1 526 680 153 814 169 419 2 340 849
2019 207 1 086 753 175 1042 991 382 2129 744

Zdroj: Statistiky OSSZ Kolin, vlastni zpracovani

Pro zndzornéni vyvojového trendu poctu vyplacenych dévek z nemocenského pojisténi
OSVC, a to nemocenské a penézité pomoci v matefstvi, byly vyuzity data evidovana na

0OSSZ Kolin.

Graf 2 - Nemocenské davky a penézita pomoc v mateistvi v K¢
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Vyse vyplacenych ddvek mé az do roku 2009 tendenci pozvolného riistu. Velmi vyrazny
narust jak nemocenského, tak i penézité pomoci v matetstvi je v letech 2010 a 2011 coz
koresponduje i s daty z modelovych piikladd, kdy si OSVC sami uréili vyméfovaci zaklad
pro odvod pojistného a tim dosahovali maximalni vyse davek.

Graf 3 - Poget nemocenskych davek a pendZité pomoci v mateistvi OSVC
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Zdroj: Statistiky OSSZ Kolin, vlastni zpracovani

Pocet nemocenskych davek poskytovanych OSVC ma oproti jejich vysi stale klesajici
tendenci. Vyrazngjsi pokles je vidét od roku 2005 a vrcholi v roce 2009. Od roku 2009 je
zaznamenan mirny vzestup, coZ bylo ddno moZznosti ovlivnit vy$i nemocenskych davek. To
trvalo do roku 2011, kdy jsou vyplaceny davky, jejichz rozhodné obdobi pro vypocet
zasahuje do roku 2010. Od roku 2012 uZ je tendence opét mirné klesajici.

Pocet penézitych pomoci v matefstvi neméd béhem celé doby vyrazngj$ich vykyvu. Jen
Vletech 2010 a 2011 byl narGst také z divodu ovlivnitelnosti vyse davky. V letech

nasledujicich se jejich pocet zase ustalil.
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3.4 Analyza vyvoje poétu OSVC
Na zakladé udaj z roénich statistik vedenych na CSSZ, byla znazornéna vyvojova tendence

poétu OSVC vykonavajici ¢innost, poétu OSVC s povinnosti platit zalohy a pocet OSVC

ucastnych nemocenského pojisténi.

Tabulka 13 Statistika vyvoje po¢tu OSVC 1990 - 2019

=7 7 Vv

ucastni na NP

1990 119 810 119 810 119 810
1991 371 200 371 200 371 200
1992 424 381 424 381 424 381
1993 464 688 464 688 464 688
1994 536 632 536 632 437 334
1995 596 663 596 663 412 952
1996 581 798 581 798 360 852
1997 805 103 587 879 330 720
1998 865 637 611 226 327 285
1999 909 604 617 508 318 080
2000 947 844 625 672 308 499
2001 964 554 632 893 299 607
2002 983 336 648 029 296 528
2003 998 923 648 058 291 757
2004 945 508 750 307 267 524
2005 910 829 729 191 240 825
2006 903 944 709 330 222 074
2007 917 984 716 303 210 540
2008 938 265 727 063 196 225
2009 955 659 746 389 141 389
2010 977 069 734 711 151 881
2011 1001 764 742 235 115 115
2012 994 088 719 490 98 579
2013 977 228 692 753 92 525
2014 972 356 676 188 91 854
2015 975 952 675 700 91 065
2016 981 355 677 381 90 956
2017 991 444 686 229 91 391
2018 1011 355 698 730 93 704
2019 1031 365 705 627 97 273

Zdroj: Statistiky CSSZ, vlastni zpracovani
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Graf 4 - Vyvoj po¢tu OSVC 1990 — 2019
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Vyvoj poétu OSVC ma stoupajici tendenci. Do roku 1996 je pocet vykonavajicich a platicich
OSVC stejny z diivodu povinnosti platit diichodové pojisténi pfi vykonu samostatné
vydelecné ¢innosti jako jediné vydélecné ¢innosti. Od roku 1996, kdy se diichodové pojisténi
stalo dobrovolnym pfi nedosaZeni rozhodné €astky zakladajici povinnou tcast na tomto
pojisténi, se kiivky znazorfiujici poéet OSVC vykonavajicich ¢innost a poget OSVC

S povinnosti platit zalohy za¢inaji rozvirat.
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Oblast socialniho zabezpedeni OSVC byla a je od svého vzniku az do soucasnosti stale
ménéna a novelizovana. Nova pravni Uprava vzdy na zaCatku své Gc¢innosti znamenala
zmatek jak na strané OSVC, tak na strand ufadd, Gdetnich a dalsich zucastnénych osob.
Dosud zavedena pravidla se zménila a vSichni u€astnici si museli osvojit ty nova. Prvni ¢ast
diplomové prace je vénovana ucelenému piehledu téch nejzasadnéjSich zmén ovliviujicich
celé socialni zabezpeteni OSVC. Jednotlivé kapitoly shrnuji podminky Gdasti na pojisténi
OSVC, zptsob uréeni vyméfovaciho zékladu pro odvod pojistného na dichodové
I nemocenské pojisténi a zpusob jeho thrady. Nechybi zde ani vycet druhti davek, které

miize OSVC z tohoto pojisténi narokovat a zptisob jejich vypoétu.

Vseobecnym ukolem nemocenského pojisténi je ekonomické zajisténi pojisSténce v piipadé
vzniku socialni udalosti, ¢imZ mtiZze byt nemoc nebo o¢ekavani potomka. V piipadé OSVC
je toto zajisténi vyrazné nedostacujici, coz je také vidét na modelovych vypoctech. Nesmi
se tedy zapomenout zohlednit uSetfené finanéni prostiedky z nepovinnosti platit zalohy na
pojistné v piipadé trvani pracovni neschopnosti cely kalendaini mésic. I tak je OSVC
predevsim zavisla na svych finan¢nich prosttedcich. Od roku 1994 je nemocenské pojisténi
OSVC dobrovolné, a také od tohoto roku dochazi k poklesu ucastnikli na tomto pojisténi.
Pro znazornéni vyvoje poétu a vyse davek z nemocenského pojisténi OSVC byly pouzity

data evidovana na OSSZ Kolin.

Na modelovych ptikladech byl ukazan zpisob vypoctu nemocenskych davek v jednotlivych
obdobi, ktery je viditelné celkem slozity a Casté legislativni zmény jednak ovlivnily vysi
davky, ale také zpusobily neptehlednost a chaos v samotnych vypoctech.

Statisticka data vyvoje vySe vyplacenych davek ukazuji, Ze v obdobi, kdy legislativa
dovolila ur¢it OSVC vymétovaci zéklad pro nemocenské pojisténi takika v jakékoli vysi bez
ohledu na vysi dichodového pojisténi, fada OSVC tuto moZnost vyuzila, v nékterych
ptipadech i zneuzila k erpani maximalnich davek v pfipadé nemoci ¢i pen€zité pomoci
v mateistvi. Doslo k n¢kolikandsobnému zvySeni ¢astky vyplacené na téchto davkach. Po

uprave legislativy, kdy doslo opét k zavedeni zavislosti maximalni vySe nemocenského
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pojisténi na uréeném vymeétovacim zdkladu pro dichodové pojisténi, se celkova vyse
vyplacenych dévek snizila. Maximalni platba na nemocenské pojisténi tedy vychazi
z vykazanych pi{jmt a vydaji OSVC, stejné jako naptiklad u zaméstnanci. Dalo by se fici,
Ze toto fedeni je nejvice spravedlivé. Pokud si tedy chce OSVC zvysit platby na nemocenské
pojisténi musi zvysit urCeny vymeétovaci zaklad pro odvod diichodového pojisténi a zaplatit
Z n¢j pojistné.

I pies slozitost systému socialniho zabezpedeni OSVC dochazi k ristu poétu osob

vykonavajicich samostatnou vydéle¢nou ¢innost.
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